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INST.F.ED.,CIENC.E TEC.DE NORTE DE MG/C.SALIN

Estudo Técnico Preliminar 4/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23396.000464/2026-62

2. Descricao da necessidade

A presente contratacdao pretende viabilizar o Projeto intitulado: Complexo Clinico Veterinario do IFNMG- Campus Salinas: O macroambiente social de
um “hospital” escola na atuagdo em “Uma Sé Satde” junto as comunidades tradicionais, urbanas e rurais do municipio de Salinas e regido do Norte de
Minas Gerais

Descrigdo do projeto

O presente projeto de extensdo desenvolve o macroambiente social e pedagégico que se insere dentro de um “hospital” veterindrio escola, através da
integracdo de atividades de ensino, pesquisa e extensdao promovidas pelo curso de Medicina Veterinaria do IFNMG- Campus Salinas. Desta forma, os
recursos humanos institucionais (docentes, técnicos administrativos, p6s-graduandos e alunos de graduacdo), atuardo através de atendimentos clinicos
cirdrgicos veterindrios, apoio diagndstico e a elaboracdo de cursos de treinamento, capacitacdo e educacdo, a exemplo da educacdo ambiental. Essa
metodologia permite o desenvolvimento de habilidades técnicas dos discentes, ao mesmo tempo, que apoia a sociedade local e regional, comunidades
urbanas, rurais e tradicionais, na solucdo ou mitigacdo de problemas reais. Essa abordagem podera ocorrer dentro do Complexo Clinico Veterinario
(CCV) do IFNMG- Campus Salinas como também além dos seus muros, em contato direto com a sociedade. Parcerias intersetoriais e interinstitucionais,
seja com Prefeituras, instituicbes ptiblicas ou privadas ou terceiro setor, abrange o aspecto deste projeto para uma atuacdo multiprofi ssional.
Adicionalmente, o exercicio da Medicina Veterindria do Coletivo no planejamento de Uma S6 Satide (antigamente chamado de Satide Unica),
caracteristica extensionista da Medicina Veterinaria, promove satide animal, humana e ambiental, garante bem-estar unico, cria consciéncia e transforma
cidadaos.

Objeto

O objeto deste projeto insere-se no desenvolvimento de atividades do escopo da Medicina Veterinaria, integradas entre ensino, pesquisa e extensdo, a
serem desenvolvidas no macroambiente do CCV do IFNMG- Campus Salinas entre marco de 2026 a marco de 2028.

Objetivo Geral

Desenvolver o macroambiente sécio-pedagégico do CCV como um “hospital” escola universitario atuante no ambito de Uma S6 Satide junto as
comunidades tradicionais, urbanas e rurais de Salinas e regido, por meio de atendimentos clinico-veterinarios, apoio diagnéstico através de exames
laboratoriais a responsaveis de animais, institui¢des publicas ou privadas; atividades e capacitacdo multiprofi ssional e intersetorial no eixo da Medicina
Veterinaria do Coletivo, a qual engloba a Vigilancia em Saude; Medicina Veterindria de Abrigos; Medicina Veterinaria de Desastres; Medicina
Veterindria de Povos Originarios e Tradicionais e Medicina Veterindria Legal; atividades de educacdo em saude.

Objetivo Especifico

Disponibilizar o macroambiente do CCV, por meio da sua infraestrutura fisica, recursos técnicos e humanos (docentes, técnicos administrativos,
discentes de graduacdo e p6s-graduacdo) para agdes académicas de ensino, pesquisa e extensdo com transbordamento coletivo, multiprofi ssional e
intersetorial, junto a sociedade local e regional do Norte de Minas Gerais, através:

1. Valorizar as instala¢des e infraestrutura do Complexo Clinico Veterinario para o desenvolvimento pedagégico das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo da graduagdo e po6s-graduacgdo relacionadas ao curso de Medicina Veterindria em cumprimento ao Capitulo IV da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo ( LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996 )

2. Reunir docentes, técnicos administrativos e discentes do CCV para o desenvolvimento e execucdo dos projetos de ensino, pesquisa e extensao, assim
como diagnosticar a necessidade de novos projetos de acordo com as demandas internas e externas, junto a sociedade e institui¢des parceiras;

3. Potencializar a pratica e vivéncia hospitalar tutorada nas areas de clinica e cirurgia de pequenos e grandes animais; pets ndo convencionais (PNCs) e
animais silvestres de vida livre; reproducdo animal e laboratérios de diagnéstico como parte da capacitacdo académica dos alunos de graduacdo e pos-
graduacdo, enquanto recurso didatico pedagodgico para o ensino, ao mesmo tempo que atende a comunidade local, de forma extensionista, na promocao
de satide e bem-estar para os animais e/ou as familias multiespécies assistidas no CCV;
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4. Estabelecer parcerias/cooperagdes técnicas com institui¢des ptiblicas e privadas, com foco ambiental, relacionadas principalmente ao resgate de
animais silvestres de vida livre, ou outra atividade que necessite de estrutura clinico hospitalar para recebimento, pronto-atendimento e estabilizagdo dos
animais antes da sua destinagdo para um Centro de Triagem de Animais Silvestres (CETAS) ou soltura, pelos 6rgdos ambientais competentes;

5. Promover agoes, capacitacdes e outras atividades relacionadas a drea de meio ambiente e mitigacdo ou resolucdo de conflitos entre ambiente
antropizado, o ser humano, animais domésticos e animais silvestres em conjunto com institui¢oes e/ou 6rgdos ambientais parceiros, ptblicos ou privados;

6. Apoiar as atividades de ensino e os docentes com relacdo a curricularizacdo da extensao, previstas no Regulamento da Curricularizacdo da Extensédo
do IFNMG (Resolucdo N° 53/2019) e presentes no Programa Pedagégico do curso em Medicina Veterindria do IFNMG, caracterizadas como “Unidades
Curriculares de Extensdo”, que queiram utilizar as instalagdes e infraestrutura do CCV para oferta de cursos e oficinas; eventos; prestagdo de servigo
veterinario; projetos e afins;

7. Contribuir para o cumprimento das novas diretrizes da Resolucdo CNE n° 03/2019;

8. Estabelecer parcerias com institui¢des publicas e privadas, terceiro setor, associacdes e entidades de classe, sob a forma de convénios e/ou cooperagdo
técnica, ampliando a assisténcia médico veterindria para a comunidade;

9. Receber demandas da sociedade, seja de pessoas fisicas e/ou juridicas, de natureza publica ou privada, para a realizacdo de palestras, capacitagdo,
treinamento, ou elaboracdo de materiais didaticos/técnicos nas diversas dreas da Medicina Veterinaria (bem-estar, producdo e nutricdo animal, sanidade e
reproducdo animal, tecnologia e inspecdo de produtos de origem animal, entre outros);

Justificativa do Projeto

O CCV do IFNMG- Campus Salinas desempenha o mesmo papel formativo e social dos mais diversos " hospitais veterinarios escolas" de ambientes
universitarios brasileiro, no contexto dos cursos superiores de Medicina Veterindria. A estruturacdo destes macroambientes permite a atuacao de uma
intrincada rede de beneficios mutuos, pois a0 mesmo tempo que presta assisténcia a populacdo que busca por atendimento veterinario especializado,
contribui para a formacdo pratica dos académicos do curso de medicina veterinaria, ao aplicar a teoria desenvolvida em sala de aula com casos reais
(Alves, 2024).

Muitas a¢des desenvolvidas nestes espagos também favorecem a promocdo de satide e bem-estar para os animais que tém como responsaveis pessoas de
baixa renda; bem como promove a seguranca alimentar na assisténcia médico veterinaria a animais de producédo de pequenos produtores ou familias com
criagdes de subsisténcia. Portanto, de forma geral, o atendimento Veterinario a populagdo carente no Brasil é realizado, predominantemente, pelas
estruturas dos Hospitais Veterindrios Universitarios (também chamados de hospitais veterinarios escolas), por possuirem um enfoque académico e
extensionista, que possibilitam que estes procedimentos sejam realizados a baixo custo ou até mesmo gratuitos, muitas vezes, em parcerias
interinstitucionais como Prefeituras. O estreito relacionamento entre os animais de companhia e seus responsaveis tém possibilitado um aumento da
procura por assisténcia clinica e cirtrgica veterindria, além da forte demanda por diagnéstico de doencas com potencial zoonético. De igual proporgéo,
em se tratando de uma &rea de tensdo ecoldgica em face da conexdo de diversos biomas e da expansdo da fronteira agricola, a casuistica concernente aos
animais silvestres tem-se multiplicado.

Com relacdo a formacdo discente dos alunos de graduagdo e pés-graduacdo, o macroambiente do CCV, vai de encontro com a teoria da expertise de
Ericsson, que afirma que a taxa de desenvolvimento de competéncia é prevista pela quantidade de pratica que um individuo realiza, combinada com a
disponibilidade de treinamento de qualidade (Ericsson, 1996). No curso de Medicina Veterinaria, a pratica é uma das formas de aprendizado, que
constam no Projeto Pedagégico do Curso (IFNMG, 2024) e, ocorre, enquanto os alunos sdo supervisionados pelos docentes/supervisores/preceptores e,
que, avaliam o desempenho no local de trabalho ao mesmo tempo que protegem a seguranca do paciente e, conforme a pratica ocorre, cada vez mais 0s
alunos se capacitam e os docentes/supervisores/preceptores, confi am que executem tarefas cada vez mais autdnomas (Read et al., 2021). Portanto, a
insercdo do aluno nas diversas areas de atuagdo, desde os primeiros anos dos cursos, contribui para a formacédo do profissional generalista, capaz de atuar
nos diferentes niveis e de integrar criticamente conhecimentos tedricos e praticos.

Assim, estes espagos p0em em pratica a indissociabilidade do tripé ensino-pesquisa-extensdo (LDB, 2017) ao contribuir com a formacdo do futuro
médico veterindrio. As atividades de extensdo, poderdo ser realizadas por meio da participacdo dos docentes do curso e os médicos veterinrios (técnicos
administrativos) na assisténcia médico veterinaria a comunidade, relacionados principalmente as atividades ambulatoriais e hospitalares com abrangéncia
preventiva e curativa, mas também na elaboracdo de cursos de capacitagdo, educagdo ambiental e em satide, para profissionais das areas afins e para a
populacéo, de forma geral.

Adicionalmente, os casos clinicos e a casuistica da rotina dos hospitais escolas sdo fontes para pesquisa, elaboracdo de trabalhos de conclusdo de cursos
e outros trabalhos académicos, promovendo a oportunidade de inovagdo tecnolégica, informagGes epidemiolégicas que podem ser compartilhadas de
forma intersetorial para a promocdo em satide e controle de zoonoses.

Este dltimo ponto, com a atuagdo do Complexo Clinico Veterinario na vigilancia em satide contribui para o fortalecimento do médico veterinario no
Sistema Unico de Satide (SUS), o qual foi reconhecido como um profissional de satide piiblica pelo Conselho Nacional de Satide (Resolugdo 287/1998) e
pelo préprio Ministério da Sauide (Portaria 639/2020), o médico-veterinario é um agente fundamental no SUS.

Desta forma, os médicos veterinarios que estiverem atuando no programa de p6s-graduagdo lato sensu (ex.: Programa de Aprimoramento Profissional)
poderdo contribuir local e regionalmente, junto as Prefeituras e suas secretarias estratégicas como parte da equipe multiprofissional na promocdo de
satide e bem-estar para animais e seres humanos. Isso é possivel porque o médico veterindrio foi inserido como parte da equipe multiprofissional,
primeiramente, no Nucleo de Apoio a Satide da Familia (NASF-AB), conforme estabelecido pela Portaria MS n° 2.488/2011 que posteriormente foi
alterada para Niicleo Ampliado de Satde da Familia e Atencdo Basica (Nasf-AB) pela Portaria MS 2.436/2017 (BRASIL, 2011).
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Outra importante atuacdo destes espacos se faz através do acompanhamento da casuistica de procedimentos clinicos e laboratoriais, sendo possivel
elucidar, mesmo que de forma parcial, a epidemiologia para diversas enfermidades e agravos (Guterrez et al., 2013; Gongcalvez et al., 2020),
direcionando de forma mais objetiva a proposicdo de projetos de ensino, pesquisa ou extensdo. Além disso, a vigilancia em satide estende a aproximacdo
e atuacdo intersetorial e multiprofissional com Prefeituras e outras institui¢des relacionadas.

Diante do exposto, é inferido, portanto, que os hospitais veterinarios escolas estdo entre as unidades académicas que mais disponibilizam modalidades
especificas de extensdo aos alunos de graduacao e pés-graduacao em Medicina Veterinaria. Sdo oferecidas oportunidades nas grandes areas de clinica e
cirurgia de animais domésticos, de producdo e silvestres; diagndstico de afeccdes por meio de estudos histopatolégicos, microbiolégicos, parasitoldgicos,
sorolégicos, patologia clinica, diagnéstico por imagem, dentre outros.

Nessas atividades, os alunos podem aplicar os conhecimentos teéricos adquiridos nas disciplinas correlacionadas e acompanhar o surgimento de
pesquisas mediante as observagdes da casuistica médica veterinaria promovida pela agdo extensionista. Adicionalmente, as atividades de rotina no CCV
resultam em substancial ganho de qualidade na formagdo dos académicos do curso de Medicina Veterinaria do Campus , preparando-os ao dia a dia cada
vez mais exigente do mercado de trabalho.

A posigdo estratégica do CCV do IFNMG - Campus Salinas, no Norte do Estado, faz dele, um polo além da assisténcia médico veterindria direta a
populacéo local e regional, mas também como um centro de referéncia ao atendimento das necessidades advindas das clinicas veterinarias e profissionais
autbnomos de seu entorno e instituigdes publicas e privadas, a exemplo das Prefeituras. A atuacdo dos profissionais e estudantes do CCV, se estende
para além dos muros institucionais, transbordando suas a¢des para a comunidade urbana e rural com o compromisso com o desenvolvimento de a¢des
para a mitigacdo dos problemas socioambientais e da satide humana, animal e de ecossistemas da regido.

Diante de toda logistica e atividades administrativas, financeiras e operacionais do Projeto, faz-se necessario a contratacdo de solucdo por meio da
fundacdo de apoio para subsidiar todas a gestdo e operacionalidade do projeto. Complementarmente, compreendendo que a FADETEC é a fundacao
sugerida para gestdo de projetos do IFNMG, por ja ter estabelecido normas de relacionamento com o IFNMG aprovadas pelo Conselho Superior em 09
de outubro de 2020, sendo o uso de Fundacdo de Apoio adequada e legalmente possivel para a finalidade de gestdo administrativa e financeira de
projetos, torna-se imprescindivel a sua contratacdo para a execugdo efetiva deste projeto.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Complexo Veterindrio THAIS LARISSA LOURENCO CASTANHEIRA

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao
Para a escolha da solucdo, sera necessério o atendimento dos seguintes requisitos:

Requisitos de Prazos : A vigéncia da contratacdo devera ser suficiente para contemplar todo o prazo do projeto, além do prazo de prestacdo de contas e
prazo adicional previsto no regulamento do relacionamento do IFNMG com a Fadetec.

As bolsas deverdo ser pagas no prazo de 15 dias, contados da aprovagdo pelo coordenador do projeto e observado o cronograma de desembolso. A
prestacdo de contas devera observar os prazos eventualmente definidos pela fonte do recurso ou nos normativos aplicaveis.

Requisitos Legais : Deverdo ser observados os normativos externos e internos que tratem do pagamento de bolsas, além de questdes tributdrias,
trabalhistas e previdéncias que se aplicarem.

Requisitos de Seguranga e Privacidade: Deverdo ser observados todos os requisitos da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais pelas partes envolvidas
no contrato (Lei 13.709/2018)

Requisitos de transparéncia: Deverdo ser observados os requisitos de transparéncia do gasto publico pertinentes

Requisitos de Metodologia de Trabalho: Deverdo ser observadas as exigéncias do plano de trabalho do projeto

1. PADROES MINIMOS DE QUALIDADE (IPPC - P. 24, ITEM 4.3)

1.1. No caso de , a contratada deverd cumprir os requisitos de qualidade que constardo como especificagdo servicos do objeto e /ou obrigagdes do
fornecedor.

2. CATALOGO ELETRONICO DE PADRONIZAGAO (IPPC - P. 22, ITEM 4.3)
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2.1. Ndo hé solugdo padronizada disponivel no Catalogo Eletronico de Padronizagdo do PNCP que seja compativel com a necessidade de contratagdo
tratada neste estudo técnico preliminar, conforme verificado nesta oportunidade através do portal
https://www.gov.br/pncp/pt-br/catalogo-eletronico-de-padronizacao/itens-padronizados.

3. VIGENCIA INICIAL E EVENTUAIS PRORROGAGOES CONTRATUAIS (IPPC - P. 23, ITEM 4.3)

3.1. Trata-se de contratagdo de Gestdo Administrativa e Financeira de projeto pela FADETEC que ndo comporta a formaliza¢do de contrato continuado,
configurando, portanto, contrato de escopo predefinido, sendo que a entrega/execucao sera conforme Plano de Trabalho.

4. REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE (IPPC - P. 22, ITEM 4.3)

4.1. Nao ha préticas de sustentabilidade ambiental ou de acessibilidade vidveis e relevantes para esta contratagdo, tendo sido analisado o objeto,
condigbes de sua execucdo e consultado o Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis da AGU, na versdo
mais recente.

5. TRANSIGAO CONTRATUAL (IPPC - P. 23, ITEM 4.3)

5.1. Néao havera necessidade de procedimentos especificos para a transi¢cdo contratual ou transferéncia de conhecimento, tecnologia ou técnica aplicadas
ao final da vigéncia contratual.

REQUISITOS ESPECIFICOS - CONTRATAGAO DE SERVICOS
1. POSSIBILIDADE DE CONTRATAGAO - NAO VEDAGAO - (IPPC - P. 24, ITEM 4.4)

1.1. A contratagdo dos servicos tratados neste documento ndo esta vedada pelo art. 3° do Decreto 9.507/2018, visto que se enquadram como atividades
materiais acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituam area de competéncia legal do IFNMG, observadas as disposi¢des do
art. 48 da Lei 14.133/2021 e seus incisos.

2. GARANTIA DOS SERVICOS PRESTADOS (IPPC - P. 24, ITEM 4.4)

2.1 Para esta contratacdo, sera suficiente a garantia minima legal prevista no Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei 8.078/1990).

3. REQUISITOS DE PRAZO DE INICIO E DE CONCLUSAO DOS SERVIGOS (IPPC - P. 24, ITEM 4.4)

3.1. A execugdo dos servigos considerara a seguinte dindmica quanto a forma de pedido e prazos:

3.1. Forma de execugdo:

Conforme consta no Plano de Trabalho anexado ao processo.

3.2. Prazo de inicio e de conclusédo do servigo:

Consta no Plano de Trabalho anexado ao processo.

4. POSSIBILIDADE OU EXIGENCIAS DE SUBCONTRATAGAO (IPPC - P. 24, ITEM 4.4)

4.1. Néo sera exigida nem admitida a subcontratacdo parcial do servigo

REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE SOCIAL

1. PERCENTUAL MINIMO DE MAO DE OBRA DE MULHERES (IPPC - P. 24, ITEM 4.4)

1.1. A contratacdo ndo envolve , ou, sendo servicos continuos com dedicagdo exclusiva de mdo de obra o caso de dedicacdo exclusiva de mao de obra,
ndo prevé quantidade igual ou superior a 25 colaboradores. Logo, nédo é aplicavel a exigéncia de emprego de mdo de obra constituida por mulheres
vitimas de violéncia doméstica constante no Decreto 11.430/2023.

2. PERCENTUAL MINIMO DE MAO DE OBRA DE EGRESSOS DO SISTEMA PRISIONAL

2.1. Até a presente data, ndo ha regulamentacdo do art. 25, § 9°, inciso II, da Lei 14.133/2021. Assim, ndo é cabivel a exigéncia de utilizagdo de méo de
obra de oriundos ou egressos do sistema prisional.

REQUISITOS DE QUALIFICACAO DO FORNECEDOR
Nado sdo necessarias exigéncias de capacidade técnico-operacional
RELEVANCIA DA PONTUACAO TECNICA DA PROPOSTA

3. RELEVANCIA DA PONTUAGCAO DA PROPOSTA TECNICA
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3.1. Nao é vidvel a competicdo. Logo, ndo é aplicavel a definicdo de critério de julgamento das propostas.

5. Levantamento de Mercado

5.1. Para atendimento da necessidade institucional, foram verificadas as seguintes solu¢des disponiveis no mercado:

5.1.1 Execucdo direta pelo IFNMG: Trata-se de projeto cujos recursos financeiros serdo integralmente oriundos da iniciativa privada. Mas, o IFNMG
ndo tem 0s meios necessarios para executar diretamente o projeto.

5.1.2 Execucdo com apoio da Fadetec: A execugdo do projeto necessita de atividades administrativas, operacionais e financeiras, incluidos os
pagamentos de bolsas, suporte no processo de selecdo, calculos e pagamentos de encargos trabalhistas.

a) Faz-se relevante, neste sentido, reconhecer a importancia dos termos regulamentados pelo documento que formaliza o relacionamento entre o
IFNMG e a Fadetec, especialmente o Capitulo XI "Prestacdo de Contas e Avaliacdo do Projeto” e o Capitulo XII "Do Controle de Gestdo e
Avaliacao de Desempenho da Fundagdo", dispositivos que exigem

transparéncia e prestacdo de contas dos servicos e avaliacdo no sentido de quantificar o ganho de eficiéncia na gestdo e

na execugdo dos projetos realizados com a colaborac¢do da Fadetec.

b) Justifica-se como benéfica, e necessaria, a contratacdo de solucdo por meio da fundacdo de apoio para subsidiar o IFNMG na gestdo
administrativa e financeira do projeto, trazendo maior transparéncia e eficiéncia em sua execucao.

c) Complementarmente, a FADETEC é a tnica fundacdo de apoio credenciada para o IFNMG, motivo que leva a sua
escolha.

6. Descricao da solucao como um todo

SOLUCAO ESCOLHIDA
6.1. Com base na avaliacdo das solugdes listados no topico anterior, recomendamos a escolha da seguinte solucdo:

® Contratagdo de Servico de Gestdo Administrativa e Financeira para Execucdo do projeto "Complexo Clinico Veterindrio do IFNMG- Campus
Salinas: O macroambiente social de um “hospital” escola na atuagdo em “Uma Sé Satide” junto as comunidades tradicionais, urbanas e rurais do
municipio de Salinas e regido do Norte de Minas Gerais", envolvendo pagamento de bolsas, suporte no processo de selecdo, célculos e
pagamentos de encargos trabalhistas, prestacdo de contas e o que mais for previsto no plano de trabalho como obrigacdo da contratada.

6.2. QUANTO A NECESSIDADE DE CONTRATAGAO DE MAIS DE UMA EMPRESA PARA EXECUCAO SIMULTANEA (IPPC, PAGINA 25)
6.2.1 . Nao foi verificado motivo para contratacdo de mais de uma empresa para execucdo simultanea do objeto tratado neste estudo técnico preliminar.
6.3. REQUISITOS DE QUALIFICACAO TECNICA (IPPC - P. 25, ITEM 4.4)

6.3.1. Nao serdo exigidos requisitos de qualificacdo técnica dos licitantes, tendo em vista que a Fadetec é a Fundacdo de apoio ao IFNMG, j& com
experiéncia em gestdo Administrativa e financeira de projetos.

6.4. REQUISITOS DE QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA (IPPC - P. 25, ITEM 4.4)

6.4.1. Ndo serdo exigidos requisitos de qualificagdo econémico-financeira dos licitantes, tendo em vista que serd contratada a
Fundagao de apoio do IFNMG.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. METODO DE QUANTIFICACAO
7.1.1. Para a quantificacdo dos itens a serem contratados foi adotado o que consta no Plano de Trabalho.
7.2. QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

7.2.1 As quantidades a serem contratadas sdo as constantes no Plano.
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8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 350.000,00

8.1. METODOS ADOTADOS NA ESTIMATIVA DOS PRECOS

1.1. Para estimativa dos precos da contratacdo foram adotados o seguinte método:

Os custos, constantes no Plano de Trabalho, referentes as despesas com bolsistas obedecem a critérios, conforme o Regulamento para concessao e
Gestdo de bolsas pelo IFNMG.

2. ESTIMATIVA DOS CUSTOS DA CONTRATAGAO

2.1. O valor total estimado da contratagdo é de:

2.1.1. Total para a completa vigéncia inicial do contrato: R$ 350.000,00
3. PLANILHA DE COMPOSICAO DO CUSTO UNITARIO

3.1. Ndo serd elaborada planilha de detalhamento dos custos unitarios tendo em vista que consta o valor de bolsas e custos com a gestdo administrativa e
financeira no processo.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

91. PARCELAS PRINCIPAIS DA SOLUCAO A SER CONTRATADA

9.1.1. A solucdo a ser contratada ndo sera dividida.

9.2. QUANTO AO MELHOR APROVEITAMENTO DO MERCADO E AMPLIAGAO DA COMPETITIVIDADE
9.2.1. Nao se aplica, visto que a FADETEC é a tinica fundagdo de apoio credenciada para o IFNMG

9.3. QUANTO A VIABILIDADE TECNICO OPERACIONAL DO PARCELAMENTO

9.3.1. Ndo sera parcelado.

9.4. QUANTO A VIABILIDADE ECONOMICA DO PARCELAMENTO OU PERDA DA ECONOMIA DE ESCALA
9.4.1. Ndo sera parcelado.

9.5. DECISAO QUANTO AO PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

9.5.1. Ndo hé parcelamento da solucdo, visto que se trata de contratagdo tinica para Gestdo Administrativa e Financeira por parte da FADETEC, em
relacdo ao Plano de trabalho aprovado neste processo.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. CONTRATACOES ANTERIORES CONSIDERADAS

10.1.1 Ndo se aplica

2. CONTRATAGOES VIGENTES QUE PODEM INTERFERIR NO PLANEJAMENTO
10.2.1 Ndo se aplica.

10.3. CONTRATACOES FUTURAS QUE PODEM SER AFETADAS

10.3.1. Nao se aplica.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. VINCULAGCAO DA DESPESA COM 0OS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

11.1.1. A necessidade de contratagdo est4 vinculada ao(s) seguinte(s) objetivo(s) e indicador(es) previsto(s) no Plano de Desenvolvimento Institucional
do IFNMG, versao 2024/2028:

O projeto esta alinhado 8 POLITICAS DE EXTENSAO E CULTURA, conforme destacado abaixo:

é importante estabelecer parcerias e colaborages com outras institui¢des, organizac0es ndo governamentais, inclusive, com o setor privado, a
fim promover uma reciprocidade de conhecimentos de extensdo e de outros saberes e de ampliar o alcance e o impacto positivo das atividades

5.8 Politicas de Extensdo e Cultura - A politica de extensdo e cultura tem como objetivo fundamental promover o engajamento com a
comunidade e contribuir para o desenvolvimento social, econdmico e cultural. Tem como objetivo levar o conhecimento e expertise gerado
internamente para além dos muros da institui¢do. Tal politica abrange uma ampla gama de atividades, incluindo programas educacionais, cursos,
servigos, projetos e iniciativas de colaboracdo com a comunidade local.

5.14 Relagdes e parcerias com a comunidade, institui¢des e empresas. A politica de relagdes e parcerias com a comunidade, instituicdes e
empresas, necessita ter desdobramentos concretos aprofundando, verticalizando e expandindo as suas agdes. Torna-se essencial conhecer as
experiéncias e as expertises territoriais, buscando o didlogo entre culturas, permitindo a compreensdo das diferencas, a troca de conhecimentos e
o estimulo a solidariedade.

A contratagdo vincula-se ao plano de desenvolvimento Institucional:
® ampliar a oferta de cursos, promovendo a verticalizagdo articulada com os arranjos produtivos locais;
® fortalecer a relacdo com a comunidade local, promovendo ac¢Ges de extensdo que contribuam para o desenvolvimento regional.
11.2. A despesa esta prevista no Plano de Contratagdes Anual de 2026, conforme documento SEI 2511578.
11.3 A contratagdo esta vinculada Plano Diretor de Logistica Sustentavel do IFNMG:
Objetivo 9: Incluir negdcios de impacto nas contratagdes publicas
Meta: - Apoiar a criagdo, contratacdo e/ou implantacdo de solu¢des que facilitam o aprendizado;

-Realizar contratagdes que promovam a inclusdo educacional

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS ESPERADOS (RESULTADOS PRETENDIDOS)
12.1.1. Séo esperados os seguintes beneficios com a contratagdo:

a) Celeridade no pagamento das bolsas;

b) Descentralizacao das atividades de apoio (gestdo administrativa e financeira do projeto)

12.2. INDICADORES PARA O INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

12.2.1. Os resultados serdo medidos de acordo com o que estiver previsto no Plano de Trabalho apresentado, se for o caso.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1 O IFNMG devera adotar tempestivamente as providéncias a seu cargo, previstas no plano de trabalho, que possam interferir diretamente no
cumprimento das obrigacdes da Fadetec.

13.2. ADEQUACOES NO AMBIENTE DA INSTITUICAO
13.2.1. N&o sdo necessarias adequagdes no ambiente do 6rgdo contratante para que o contrato surta os efeitos esperados.
13.3. QUANTO A CAPACITAQAO DE GESTORES E FISCAIS DE CONTRATOS

13.3.1. Os gestores e fiscais que serdo designados para acompanhar a execucdo contratual, conforme Portaria a ser emitida pelo Diretor Geral, de acordo
com pedido a ser feito pelo responsavel por este projeto.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

1.1. Néo havera impacto ambiental relevante em decorréncia da contratacdo pretendida tendo em vista que se trata de Gestdo Administrativa e financeira
de projeto.

14.2. LOGISTICA REVERSA (IN 58/2022, art. 9°, inciso XII)

14.2.1. Contrato apenas para Gestdo Administrativa e financeira de Projeto.

15. Declaracdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Declaramos, para os devidos fins, a viabilidade técnica, administrativa e juridica da contratacdo da Fadetec, com a finalidade de apoiar a execucdo do
Projeto intitulado:

“Complexo Clinico Veterinario do IFNMG — Campus Salinas: O macroambiente social de um ‘hospital’ escola na atuacao em ‘Uma So6 Saude’
junto as comunidades tradicionais, urbanas e rurais do municipio de Salinas e regidao do Norte de Minas Gerais”.

O referido projeto sera desenvolvido no ambito do Instituto Federal do Norte de Minas Gerais — Campus Salinas, e tem como objetivo estruturar e
viabilizar a implementacdo de um Complexo Clinico Veterindrio com carater de hospital-escola, integrando ensino, pesquisa e extensdo, sob a
perspectiva do conceito de “Uma S6 Satide” (One Health), promovendo a interface entre saide animal, satide humana e satide ambiental.

A contratagdo da Fundacdo de Apoio mostra-se vidvel e necessaria considerando:

1. Capacidade Técnica e Experiéncia Institucional
A Fadetec possui expertise na gestdo administrativa e financeira de projetos académicos, cientificos e tecnolégicos, incluindo a execucdo de
contratos, convénios e instrumentos congéneres, assegurando suporte especializado a gestdo de recursos, aquisicdes, contratacdes e prestacdo de
contas.

2. Adequacao Legal
A contratacdo encontra respaldo na legislacdo vigente aplicavel as fundagdes de apoio as institui¢cdes federais de ensino, observando-se os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como as normas internas do IFNMG.

3. Viabilidade Administrativa e Operacional
A atuacdo da Fundagdo permitird maior celeridade e eficiéncia nos procedimentos administrativos necessarios a execucdo do projeto,
especialmente no que tange a aquisicdo de equipamentos especializados, insumos veterinarios, contratacdo de servigos técnicos e gestdo
financeira, garantindo a adequada aplicacdo dos recursos.

4. Relevancia Social e Regional do Projeto
O Complexo Clinico Veterinario contribuira significativamente para:

® Fortalecimento da formagdo pratica dos discentes dos cursos da area de Ciéncias Agrarias e correlatas;

® Ampliacdo da assisténcia veterinaria as comunidades tradicionais, urbanas e rurais do municipio de Salinas e regido do Norte de Minas
Gerais;

® Promocao de agdes integradas de satide ptiblica e bem-estar animal, alinhadas ao conceito de “Uma S6 Satde”;
® Desenvolvimento regional sustentavel, com impacto direto na cadeia produtiva agropecudria e na qualidade de vida da populacéo.
5. Sustentabilidade e Impacto Institucional
O projeto consolida o papel do IFNMG — Campus Salinas como instituicdo promotora de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e social,

fortalecendo sua atuacdo extensionista e seu compromisso com as demandas regionais.

Diante do exposto, declaramos plenamente viavel a contratacdo da Fadetec para apoio a execucdo do projeto supracitado, por atender aos requisitos
técnicos, legais e institucionais necessarios, configurando-se como instrumento adequado para garantir a efetiva implementagdo do Complexo Clinico
Veterinario do IFNMG — Campus Salinas.
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16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de

2020.

Documento assinado digitalmente

ub THAIS LARISSA LOURENCO CASTANHEIRA
g Data: 27/02/2026 15:14:49-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

THAIS LARISSA LOURENCO CASTANHEIRA

Requisitante
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