TERMO DE REFERENCIA
Dispensa de Licitacdo — Lei 14.133/2021
(SERVICO DE CAPACITACAO)

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MARANHAO
(Processo Administrativo n.° 23249.041090.2023-86)

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de. Contratacdo da ASSOCIACAO DE ARQUIVISTAS DA BAHIA CNPJ:
05.761.421/0001-59 para prestacdo de servicos de capacitacdo na area de Arquivologia.,
conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

ITEM DESCRI(;AOZ Unidade de Qtd Valor Valor Total Catser
ESPECIFICACAO Medida Unitario
1 Inscrigdo no Encontro Nacional de .
Arquivistas das IFES — Enarquifes VII 4 dias 1 405,00 405,00 19321

1.2. A presente contratac@o adotar4 como regime de execuc¢do a Empreitada por Preco Unitério.

1.3.0 prazo de execucao dos servicos sera de 28hs , para o periodo de 22 & 25 de agosto de 2023,

na forma que segue:

Dia 22/08 (Terca-feira)

13h00 - Credenciamento de participantes:

15h00 - Solenidade de abertura

15h30 - Palestra de abertura

16h30 - Apresentagéo Cultural: Grupo Musical Nan& Vasconcelos da UFRPE / Grupo Percussivo

Batuques de Pernambuco

Dia 23/08 (Quarta-feira)

Painel "Politica de Arquivos e o Sistema Federal de Ensino”

09h00 - Apresentacao do G.T. Politicas Arquivisticas Institucionais - Alessandra de Carvalho
Germano (UFJF)

09h45 - Intervalo para Café

10h05 - Apresentacéo de trabalho (Psteres)

10h25 - Apresentacéo do G.T. Classificacdo de Documentos - Rosale de Mattos Souza (UNIRIO)
11h10 - Apresentacédo de trabalho (Oral)

12h00 - Intervalo para Almoco

Painel “Gestao de Documentos e a Administragdo Publica Federal"

13h45 - Apresentagéo do G.T. Acervo Académico e Diploma Digital - Alex Trindade Barbosa
(UNIFAL-MG)

14h30 - Apresentacdo do G.T. Assentamento Funcional Digital - Pedro Felipy Cunha da Silva
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(UFPB)

15h15 - Intervalo para Café

15h35 - Apresentacédo de trabalho (POsteres)
15h55 - Apresentacédo de trabalho (Oral)
16h40 - Encerramento das atividades do dia.

Dia 24/08 (Quinta-feira)

Painel "Preservacéo e Acesso em Arquivos Permanentes de Instituicbes Federais de Ensino"
09h00 - Apresentagdo do G.T. Memoria Institucional das IFES - Maria Solenar Rodrigues do
Nascimento (UFBA)

09h45 - Intervalo para Café

10h05 - Apresentacgéo de trabalho (POsteres)

10h25 - Apresentacgéo do G.T. Repositério Arquivistico Digital Confiavel (RDC-Arq) - Andrea
Gongalves dos Santos (FURG)

11h10 - Apresentacgédo de trabalho (Oral)

12h00 - Intervalo para Almocgo

Painel "AtribuicBes, Formacéo, Capacitacdo e Qualificacdo de Arquivistas, Técnicos de
Arquivo e demais Trabalhadores Envolvidos na Area e a Transformag&o Digital"

13h45 - Apresentacgdo do G.T. Capacitacdo em Tecnologias da Informacéo - Pedro Felipy Cunha da
Silva (UFPB)

14h30 - Apresentacéo do G.T. Processo Eletronico Nacional (PEN) - Cassia Gisele de Moraes
Rizzo (UFES)

15h15 - Intervalo para Café

15h35 - Apresentacéo de trabalho (Psteres)

15h55 - Apresentagéo de trabalho (Oral)

16h40 - Encerramento das atividades do dia.

Dia 25/08 (Sexta-feira)

09h00 - Plenéria Final (1a Parte)

10h15 - Intervalo para Café

10h40 - Plenéria Final (2a Parte)

12h00 - Intervalo para Almoco

14h00 - Visita Técnica ao Arquivo do Centro de Ciéncias Juridicas da UFPE.
17h00 - Encerramento do VIl ENARQUIFES
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2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO
2.1. Considerando o Decreto 2.794 de 01/10/1998

2.2. Art. 1o Fica instituida a Politica Nacional de Capacitacao dos Servidores publicos federais, a
ser implementada pelos 6rgéos e pelas entidades da Administracdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional, com as seguintes finalidades:

| - melhoria da eficiéncia do servigo publico e da qualidade dos servigos prestados ao cidadao;
Il - valorizacéo do servidor publico, por meio de sua capacitacdo permanente;

Il - adequagdo do quadro de servidores aos novos perfis profissionais requeridos no setor
publico;

IV - divulgacao e controle de resultados das acdes de capacitacao;
V - racionalizacao e efetividade dos gastos com capacitagéo.

2.3. Capacitacdo, treinamento e aprimoramento profissional constante s&do necessidades
permanentes de todos os profissionais, independentemente da area, esfera ou setor em que
atuem. Em um mundo cada vez mais competitivo e automatizado, no qual as informacdes se
renovam e se alastram de forma muito acelerada, € impossivel ndo reconhecer que precisamos
de novas leituras, abordagens e desenvolvimento permanente de nossas competéncias
profissionais.

2.4. A capacitacdo do servidor publico é tema de grande importancia e relevancia para uma
Administracdo mais eficiente. O desempenho profissional destes agentes estd diretamente
relacionado aos resultados positivos alcancados pelas Instituicdes Publicas das quais fazem
parte. Trata-se de uma obrigagdo constante, ndo aleatdria ou tempordria, que cada vez mais é
requerida — especialmente pela sociedade — para uma satisfatoria prestacdo de servigos e
atendimento das necessidades da populagéo.

2.5. O ambiente organizacional das Instituicbes deve caminhar nessa direcéo, repercutindo a troca
de conhecimento e aprendizagem nas intera¢gdes profissionais e interpessoais, contribuindo
para a construcéo da necessidade de capacitacdo como um investimento necessério e habitual.

2.6. A capacitacao precisa ser constante para que seja efetiva e acompanhe as modificacdes e
alteracdes surgidas com as atualizacfes legais, doutrinérias etc.

2.7. A qualificacdo de agentes publicos, especialmente aqueles atuantes na esfera das compras
publicas, € uma necessidade referenciada pela prépria Lei 14.133/2021. Veja o que dispde seu
art. 173:

Art. 173. Os tribunais de contas deverdo, por meio de suas
escolas de contas, promover eventos de capacitacdo para 0s
servidores efetivos e empregados publicos designados para o
desempenho das fungdes essenciais a execucdo desta Lei,
incluidos cursos presenciais e a distancia, redes de
aprendizagem, seminarios e congressos sobre contratacfes
publicas.

2.8. A capacitacéo dos agentes publicos também tem sido uma cobranca constante dos Orgéos de
Controle compromissados com a boa governanca e a moderna gestdo publica, agil e
transparente.

2.9. Conjuntamente com a capacitacao de servidores, a Administragdo Publica precisa otimizar a
utilizacéo de recursos, ou seja, se ha investimento no servidor, é preciso haver correspondente
retorno/melhorias de resultados para a Instituicdo apdés a capacitagdo. Deve existir uma
estratégia de cobranca, fiscalizacdo e acompanhamento destes investimentos, por parte do
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Orgdo Publico, para um melhor aproveitamento dos recursos e investimentos realizados na
capacitacao de seus agentes.

2.10. E mais do que necesséario, portanto, que a Administracio envolva-se e assuma sua
responsabilidade pela atuacdo de seus servidores, promovendo capacitacdo, treinamento e
desenvolvimento continuos de suas habilidades e capacitado.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO:

1.1. Inscricéo da servidora PAULA SUELLEN CORREA PADILHA LOPES em curso de
capacitacao e treinamento realizado pela ASSOCIACAO DE ARQUIVISTAS DA BAHIA de forma
presencial na cidade de Recife-PE no periodo de 22 a 25 de Agosto de 2023 conforme
programacéao descrita no item 01.3

2. DA CLASSIFICAGCAO DOS SERVICOS

2.1. Os servicos a serem contratados possuem natureza de servigcos ndo-continuados, sem
utilizacdo de méo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, e enquadram-se nos pressupostos
do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades,
previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execuc¢do indireta € vedada.

2.1.1.A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

3. DA JUSTIFICATIVA DA SITUACAO DE DISPENSA E RAZAO DA ESCOLHA DO
EXECUTANTE DO SERVICO

3.1. A presente contratac@o sera feita diretamente, por Dispensa de Licitacdo, conforme
Art. 75, 1l da lei 14.133/2021.

3.2. A escolha do prestador do servico, ASSOCIACAO DE ARQUIVISTAS DA BAHIA foi
feita com base nas seguintes razdes:

3.2.1.ASSOCIACAO DE ARQUIVISTAS DA BAHIA esta ha mais de 15 anos atuando
na realizacdo de eventos, treinamentos e solucdes na area de capacitagio. E
reconhecido no mercado como um dos principais parceiros da Administracao
Pdblica, pois produz conhecimento de alta qualidade e entrega solugBes
concretas e eficientes para o dia a dia dos agentes;

3.2.2. ASSOCIACAO DE ARQUIVISTAS DA BAHIA oferece, ainda, suporte para todas
as fases relacionadas a contratacao publica, incluindo solugdes em tecnologia
que facilitam a atuacgéo diaria dos profissionais envolvidos.
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4, REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

6.1 Os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

6.2 DA FORMA DE PRESTACAO DE SERVICO: Prestacao de servico de curso de capacitacdo em
forma de Palestras sobre o tema: O Papel do Arquivista na Transformacéao Digital. O publico
alvo da capacitacdo séo: Arquivistas das Instituicdes Federais de Ensino Superior. O pagamento
serd realizado em até 30 dias apds a realizagdo do curso através de apresentacdo de Nota
fiscal. Serao retidos os impostos pertinentes a contratagcao no ato do pagamento.

6.3 DA PROPOSTA: Devera ser apresentada proposta em que conste nome do contratado,
especificacdo dos servicos, valor dos servicos informando inclusive a carga horaria
especificando o seu valor unitario e total, dados bancarios. A proposta devera contar, local, data
e assinatura. O contratado devera estar quite com a Receita Federal /INSS, FGTS e CNDT.

6.4 DA FORMA DE INSCRICAO DOS SERVIDORES: As inscricdes dos servidores ocorrerdo
através do sitio oficial da https://www.arquifes.com.br/vii-enarquifes/ em campo proprio. Apés a
realizacdo do curso, mediante confirmag¢do de presenca dos participantes, sera emitida a
certificacdo dos participantes. Declaracdo do licitante de que tem pleno conhecimento das
condi¢des necessérias para a prestacédo do servico.

6.5 As obrigac6es da Contratada e Contratante estdo previstas neste TR.

7 MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

7.1.1 Considerando o Decreto 9.991/2019 que dispde sobre a Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional, e regulamenta dispositivos da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
guanto a licengas e afastamentos para acdes de desenvolvimento.

7.1.2 Deve ser informado o trecho do PDP do IFMA vigente onde consta a previsdo da
demanda;

7.1.3 Informacao da justificativa que o curso requerido estd de acordo com seu cargo e/ou
funcéo, conforme demonstrativo no item 03 deste TR;

7.1.4 Verificagdo de disponibilidade de diérias e passagens dos servidores inscritos.

7.2 A execucao dos servicos serd iniciada em 22 de Agosto de 2023 conforme programacao descrita
no item 01.3 deste TR

8 MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

8.1 Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades
a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:
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8.1.1 Certificado Geral com carga horaria de 28 horas sera disponibilizado através do email
do participante

9 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor ou comissao
especialmente designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més
e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.3Natificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.4Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condigbes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

9.5Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
gue couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.6 N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

9.6.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responséaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgéo e
apoio ao usuario;

9.6.2 direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;
9.6.3 promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada,

mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.6.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio érgdo ou entidade responséavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessdo de diarias e passagens.

9.7Fornecer por escrito as informagdes necessérias para o desenvolvimento dos servigos objeto
do contrato;

9.8Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

9.9Cientificar o drgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

9.10 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e
saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

9.11 Arquivar, dentre outros documentos, orcamentos, termos de recebimento,
aditamentos, relatérios e notificagdes expedidas.
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10 OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste documento e na proposta;

10.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorre¢Bes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

10.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

10.4 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determina¢des em vigor;

10.5 Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comisséo ou fun¢éo de confianga no 6rgdo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

10.6 Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certid6es que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme
alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

10.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagcfes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a
Contratante;

10.8 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

10.9 Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

10.10 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens
de terceiros.

10.11 Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

10.12 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Projeto
Bésico, no prazo determinado.

10.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determina¢ces dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos
e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.
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10.14 Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo.

10.15 N&o permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.16 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas para a contratacao;

10.17 Guardar sigilo sobre todas as informac¢8es obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

10.18 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros
e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso 0 previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitacédo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.19 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga da Contratante;

10.20 Prestar os servicos dentro dos paradmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
0s materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com
a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

10.21 Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e
“b”, do Anexo VIl — F da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

10.21.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacdes e atualizacdes que vierem a ser realizadas, logo apés o
recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir,
alterar e utilizar os mesmos sem limitacdes;

10.21.2 Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na
execucdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados,
ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagdo expressa da Contratante,
sob pena de multa, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

11 DA SUBCONTRATACAO

11.1 N&o sera admitida a subcontratagéo total ou parcial do objeto do contrato.

12 ALTERACAO SUBJETIVA

121 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo
exigidos na licitacéo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢gbes do contrato; ndo
haja prejuizo a execucédo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.
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13 CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

13.1 A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucédo do servico, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracéo dos valores contratuais previstos no
§ 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.2 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos
servigos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagao
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Projeto Basico, informando as respectivas
guantidades e especificacfes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

13.3 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos 8§88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

134 O descumprimento total ou parcial das obrigacfes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacdo de san¢cfes administrativas, previstas neste Projeto Bésico e na
legislag&o vigente, podendo culminar em resciséo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e
87 da Lei n® 8.666, de 1993.

135 As atividades de gestao e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas
de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a
distincdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho
de todas as ac¢des relacionadas a Gestao do Contrato.

13.6 A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execuc¢ao do objeto.

13.7 Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servi¢os para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a correcéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

13.8 O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos
servigos realizada.

13.9 Em hipétese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

13.10 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

13.11 Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéo do servigco
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Projeto Bésico.

13.12 O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade
da prestacéo dos servicgos.

13.13 As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao.

13.14 A fiscalizacé@o de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
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imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

14 DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO:

141 A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard relatério de prestagdo dos servigos
relativos ao curso de capacita¢éo, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucéo do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

14.2 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, ser4 indicada a reten¢éo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

14.2.1 né&o produziu os resultados acordados;

14.2.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

14.2.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

15 DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

15.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
servicos, nos termos abaixo.

15.2 No prazo de até 5 dias Uteis do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentagdo comprobatodria do cumprimento da obrigagdo contratual;

15.3 O recebimento provisorio serd realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de
fiscalizacdo apos a entrega da documentagdo acima, da seguinte forma:

15.3.1 A contratante realizara inspecdo minuciosa de todos 0s servigos executados, por meio
de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados
pelo servico, com a finalidade de verificar a adequac¢do dos servigcos e constatar e
relacionar os arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios.

15.3.1.1 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento,
o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos
servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato

15.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo nao atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.
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15.3.1.3 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

15.3.1.4 Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.

154 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisoério dos servigos,
o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucao dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

15.4.1 Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcdes;

15.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

15.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

155 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato, ou, em qualquer época,
das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposicdes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

15.6 Os servigcos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Projeto Béasico e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

16 DO PAGAMENTO

16.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia.

16.2 Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante deverd comunicar a empresa
para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

16.3 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

16.4 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

16.4.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢do Normativa n®
3, de 26 de abril de 2018.

16.5 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

16.5.1 o prazo de validade;
16.5.2 a data da emisséao;

16.5.3 o0s dados do contrato e do 6rgédo contratante;
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16.5.4 o periodo de prestacéo dos servicos;
16.5.5 o valor a pagar; e
16.5.6 eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

16.6 Havendo erro na apresentacédo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacgao
da regularizacéo da situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante;

16.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

16.8 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencédo das condi¢cdes de habilitacdo exigidas nesta contratacéo.

16.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

16.10 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracéo
deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporéaria de participacdo
em licitacdo, no ambito do 6rgédo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa
n° 3, de 26 de abril de 2018.

16.11 N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
guanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o

recebimento de seus créditos.

16.12 Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

16.13 Havendo a efetiva execucado do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada néo regularize sua situagado junto
ao SICAF.

16.13.1 Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade, segurang¢a nacional ou outro de interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante.

16.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagédo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo
Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

16.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada
que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

16.16 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao
financeira, e sua apuracdo se far4 desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que 0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes férmulas:
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EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | =0,00016438
I =(TX) = 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
17 REAJUSTE
17.1 Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano

contado da data limite para a apresentacdo das propostas.

17.2 Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido da CONTRATADA, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pela CONTRATANTE, do indice INPC
(indice Nacional de Precos ao Consumidor), exclusivamente para as obrigacées iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade, com base na seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.°
1.054, de 1994):

R=V (I-=1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual a ser reajustado;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
fixada para entrega da proposta na licitagédo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

17.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, 0 interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

17.4 No caso de atraso ou ndo divulgacéo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

175 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

17.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado
pela legislacdo entdo em vigor.

17.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

17.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

18 GARANTIA DA EXECUCAO

18.1 N&o havera exigéncia de garantia de execugao contratual.

19 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n°® 8.666, de 1993, a CONTRATADA
que:
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a)

b)
<)
d)
e)

19.2

falhar na execucdo do contrato, pela inexecucao, total ou parcial, de quaisquer das
obrigacdes assumidas na contratacao;

ensejar o retardamento da execuc¢édo do objeto;
fraudar na execucéo do contrato;

comportar-se de modo inidéneo; ou

cometer fraude fiscal.

Pela inexecucéo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracédo pode aplicar

a CONTRATADA as seguintes sangoes:

i)

i)

ii)

iv)

19.3

Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;

Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execuc¢do dos servicos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de
execucao com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacéo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao
unilateral da avenca;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucao parcial da obrigagdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecucéo total da obrigacdo assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacao da garantia (seja para reforgco ou por ocasiao de prorrogac¢do), observado
0 méximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara
a Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

Suspensédo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

As sang0es previstas nos subitens “i”, “iii” e “iv” poderao ser aplicadas a CONTRATADA

juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

194

Para efeito de aplicacdo de multas, as infragBes séo atribuidos graus, de acordo com

as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
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GRAU

CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor da nota de empenho
2 0,4% ao dia sobre o valor da nota e empenho
3 0,8% ao dia sobre o valor da nota de empenho
4 1,6% ao dia sobre o valor da nota de empenho
5 3,2% ao dia sobre o valor da nota de empenho
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesao corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servi¢cos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificacéo para executar 0s 03
servi¢os contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servico determinado pela 02
fiscalizag&o, por servico e por dia;
Retirar funcionarios ou encarregados do servigo
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
6 pontualidade de seu pessoal, por funcionério e por 01
dia;
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Cumprir determinag&o formal ou instru¢éo

A - 02
complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens deste Projeto Basico, do
Contrato e seus Anexos nado previstos nesta tabela de

9 f A o 03
multas, apos reincidéncia formalmente notificada pelo
orgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execucao do contrato os o1
prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionérios
11 conforme previsto na relacédo de obrigacdes da 01
CONTRATADA
19.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as

empresas ou profissionais que:

19.5.1 tenham sofrido condenacédo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

19.5.2 demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

19.6 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se
0 procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

19.7 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for
0 caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

19.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 25
(vinte e cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela
autoridade competente.

19.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cadigo Civil.

19.9 A autoridade competente, na aplicagdo das sanc¢les, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

19.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de prética de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e deciséo sobre a eventual instauracdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagéo - PAR.
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19.11 A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracéo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de
1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

19.12 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracéo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao
de agente publico.

19.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

20 CRITERIOS DE HABILITAGAO DO EXECUTOR DOS SERVIGOS.

20.1 A Administracdo verificara o eventual descumprimento das condicdes para
contratacéo, especialmente quanto a existéncia de sancéo que impeca a contratacédo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Condenacgfes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos do Tribunal de Contas da Unido - TCU;

20.2 Para a consulta de pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das

alineas “b”, “¢” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

20.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente e também
de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
san¢des impostas ao responséavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo
de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio
majoritario.

20.4 Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

20.5 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

20.6 O proponente serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratacéo.

20.7 N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

20.8 Se a contratada for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,
e se a contratada for a filial, todos os documentos dever&o estar em nome da filial, exceto agueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

20.9 Serdo aceitos registros de CNPJ de proponente matriz e filial com diferencas de
ndmeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuicfes.

20.10 Para fins de contratacéo, devera a contratada comprovar os seguintes requisitos de
habilitacéo:
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20.11 Habilitacdo Juridica:

20.11.1 ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

20.11.1 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracBes ou da
consolidacdo respectiva;

20.12 Regularidades Fiscal e Trabalhista:
20.12.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

20.12.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

20.12.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

20.12.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452,
de 1° de maio de 1943;

20.12.5 prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede
do contratado.

20.12.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do contratado;

20.12.7 caso a contratada seja considerada isenta de tributos relacionados ao objeto, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo emitida pela
correspondente Fazenda do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na
forma da lei;

21 DA JUSTIFICATIVA DO PRECO CONTRATADO.

21.1 O custo da contratacdo € de ASSOCIACAO DE ARQUIVISTAS DA BAHIA, e sua
razoabilidade encontra-se demonstrada, conforme proposta apresentada com desconto razoavel
devido ao numero de participantes.

22 DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS.

22.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido deste exercicio, na dotacéo abaixo discriminada:

Gestéo/Unidade:26408 / 158128;
Fonte de Recursos: 000;
Elemento de Despesa:9039;
Plano Interno: L4572P58INN;
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ANEXO | — Relatério de prestacdo dos servicos relativos ao curso de capacitacédo;

ANEXO Il — Previsdo com despesas de diarias e passagens

ANEXO III - Justificativa de que o curso requerido esta de acordo com seu cargo e/ou fungao

S&o Luis-MA 21 de julho de 2023

Paula Suellen Correa Padilha Lopes

1000194
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ANEXO | — Relatério de prestacao dos servicos relativos ao curso de capacitacao;

Marque o grau de satisfacdo que melhor corresponde a sua percepcao:

(1) muito ruim, (2) ruim, (3) razoavel, (4) bom ou (5) 6timo.

01

Capacitacdo / Cursos / Congresso

3° Congresso Brasileiro de Compras Publicas

02

Qudo bom vocé avalia que foi o
treinamento?

1():2():3(C )4 )x5()

03

Os temas previstos no conteddo
programético foram desenvolvidos
dentro da carga horaria estabelecida?

1():;2():3(C )4 )x5()

04

Os temas foram abordados de maneira
clara e organizada?

1(C):2():30 »4C)s5()

05

O material apresentado auxiliou no
processo de aprendizagem?

1(C):2():3(0 »4C)s5()

06

Os conceitos apresentados foram
complementados com exemplos que
favoreceram sua compreensao?

1(C):20):30 140 )s5()

07

O processo de aprendizagem foi
facilitado pela interagdo entre o
consultor e a turma?

1(0):2(0):3(C »4(C )%5()

08

Vocé foi assiduo/pontual as aulas?

1(0):2(0):3(C %4 )5(0)

09

Sua participacdo em aula contribuiu
para gerar um ambiente colaborativo a
seu aprendizado e ao aprendizado de
seus colegas?

1(0):2(0):3(C %4 )5(0)

10

Vocé exp6bs claramente suas duvidas e
seus questionamentos para que O
consultor pudesse esclarecé-los?

1(C):2():30 %40 )%5()

11

As condicbes ambientais (espaco,
iluminacdo, temperatura, ruido e
conforto) foram adequadas as
atividades desempenhadas?

1():2():30 »4C)s5()

12

O apoio operacional local aos
participantes atendeu as expectativas?

1():;2():3(C )4 )x5()
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ANEXO Il — Previsdo com despesas de diarias e passagens

Conforme DECRETO N° 11.117, DE 1° DE JULHO DE 2022

Classificacao do

Deslocamentos para
Brasilia/Manaus/Rio

Deslocamentos
para outras

Demais

Cargo/Emprego/Funcao de Janeiro/S3o Paulo capitais de deslocamentos
Estados
a) Ministros de Estado 668,15 598,00 527,84
b) Cargos de Natureza
Especial; CCE-18 508,38 455,00 401,61
c) CCE-17; CCE-16;
CCE-15; CCE-14; CCE- (433,49 387,86 342,23
13 e equivalentes
d) Demais cargos, 381,14 341,02 300,90
empregos e funcdes
Inicio das atividades: 22/08/2023 as 13h00
Saida do servidor de Sao Luis/MA com destino a Recife: 21/08/2023
Fim das atividades: 25/08/2023 as 17h
Saida do servidor de Recife-PE com destino a Sao Luis -MA : 26/08/2023
Total de Servidores Numero de Diarias Valor Unitario Valor Total
1 6 341,02 2.046,12

Custos com passagens: conforme contacdo anexa aos autos realizada em 21/07/2023 as 12h10

Empresa: Azul

https://www.voeazul.com.br/br/pt/home/selecao-

voo?c[0].ds=SLZ&c[0].std=08/21/2023&c[0].as=REC&c[1].ds=REC&c[1].std=08/26/2023&c[1].as=
SLZ&p[0].t=ADT&p[0].c=1&p[0].cp=false&f.dI=3&f.dr=3&cc=BRL

Trechos: Sao Luis/MA com destino a Recife; 21/08/2023

Recife-PE com destino a Sao Luis -MA : 26/08/2023
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Valor (Ida e Volta) Taxa de Embarque Valor Total Valor para
servidores
1.507,80 96,03 1603,03 1.603,03

Obs.: Os valores sdo meramente estimativos podendo sofrer variagdes para mais ou para menos
quando da realizacao das compras efetivas das passagens.
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ANEXO Il - Justificativa de que o curso requerido esta de acordo com seu cargo e/ou funcédo

Servidor Setor Chefe Relag&o com o curso
Imediato
PAULA SUELLEN CORREA DIGEPE-ARQ VALDOMIR O evento serd realizado para
PADILHA LOPES ARAUJO troca de experiéncias entre
CARVALHO Arquivista da rede Federal

de Ensino, além das
discursdes vinculadas a
PORTARIA N. 613, DE 18
DE AGOSTO DE 2022 que
Regulamenta o art. 40 da
Portaria MEC no 360, de
18 de maio de 2022, que
trata sobre a digitalizacéo
do acervo académico |,
sendo a participagdo do
IFMA  importante, em
virtude de adquiri
informa¢bes quanto ao
melhor atendimento desta
demanda por parte da
instituicdo, assim como
outras questbes referente
a Gestdo Eletronica de
documentos como
implantacdo de RDC-ARQ.
Sendo assim visando
melhorias nos
procedimentos adotados
pelo IFMA.
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DESPACHO DE APROVACAO DE TERMO DE REFRENCIA

A Diretoria de Gestao de Pessoas do Instituto Federal do Maranhdo, de acordo
com suas atribui¢des legais e considerando que:

1. O Termo de Referéncia atende os requisitos estabelecidos na Lei
14.133/2021;

2. A contratagdo do servigo visa atender Capacitagao;

3. A contratacdo pretendida encontra-se contemplada nas metas dos Plano
Desenvolvimento Institucional deste Org3o,

RESOLVE:

APROVAR O TERMO DE REFERENCIA para a Contratacio de Empresa Especializada no
Fornecimento de Servicos de Capacitacdo e AUTORIZAR os encaminhamentos necessarios com
vista ao prosseguimento do presente processo.

Sdo Luis, 21 de julho de 2023.
Valdomir Araujo de Carvalho

1564587

Chefe Imediato
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