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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS
REITORIA

TERMO DE REFERENCIA

1.  CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacao de servicos do Instituto Negdcios Publicos, nos termos da tabela abaixo, se
da conforme condicgGes e exigéncias estabelecidas apontadas neste instrumento.

Valor

ITEM Descri¢do dos servigos Unidade || Quantidade Unitario Valor Total

32 servidores no Congresso
Bett Brasil 2025, no periodo
de 28 de abril a 1° de maio
de 2025, por meio do
pagamento das inscri¢des,
sendo que informamos que
o pagamento sera efetuado
coirt‘;r‘:]'&:;‘ggaptrgtcaeﬁ;gae Unidade 32 RS 2.134,50 | RS 68.304,00
das inscri¢des. Entretanto,
dessas 02 inscrigdes serao
custodiadas com recursos do
Campus Palmas e 03
inscri¢gdes serao custodiadas
com recursos do Campus
Araguatins.

1.2. Os bens objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme Art. 62
da Lei 14.133.

1.3. O objeto desta contratacdao nao se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n? 10.818, de 27 de setembro de 2021.
2.  FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentac¢do da Contratacdao e seus quantitativos encontram-se pormenorizada
em Toépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

2.2. O objeto da despesa tem a natureza de servico comum de contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de cursos e congressos.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descricdo da solucdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Topico
especifico dos Estudos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4.  REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade:
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4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
ContratacOes Sustentaveis:

4.2. A ABMS ndo contratard, celebrara convénio, instrumentos de pareceria e ndo apoiard
projetos, empresas ou entidades, nacionais ou internacionais, comprovadamente envolvidas
com mao-de-obra escrava, infantil, ou de degradagdo humana, relacionadas com processos
de corrupgao ou que por for¢ca das suas atividades firam normas de protec¢do ambiental,
nacionais ou internacionais.

Subcontratagao:
4.3. Nao é admitida a subcontratacao do objeto contratual.
Garantia de Contratagdo:

4.4. Nao haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n?
14.133, de 2021.

Vistoria:

4.5. N3do ha necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execugao dos
servigos.

Condigao para assinatura do contrato

4.6. Nao ha condigdo especifica para assinatura do contrato.

5.  MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
CondigOes de execugao

5.1. A execucdo do objeto serd realizada pela empresa contratada, que devera seguir o
cronograma previamente estabelecido para a Bett Brasil 2025. A empresa é responsavel por:

5.1.1. Planejamento e Organizagao: Elaborar um planejamento detalhado do evento, que
inclui a definicdo da programacdo, selecdo dos palestrantes, temas abordados e criacdo do
material didatico a ser utilizado.

5.1.2. Infraestrutura: Garantir a infraestrutura necessaria para a realizacdo do congresso,
incluindo a reserva e adequacdo dos espacos da Expo Center Norte- SP com equipamentos
audiovisuais e acessibilidade para os participantes.

5.1.3. Materiais de Apoio: Disponibilizar apostilas com conteludo exclusivo sobre os temas
abordados nas palestras e certificados de conclusdo para todos os participantes.

5.1.4. Acompanhamento e Suporte: A empresa devera designar uma equipe de suporte
para acompanhar o evento, garantindo a pontualidade nas atividades e atendendo as
demandas dos participantes.

5.2. A execugdo deve seguir as diretrizes legais e normativas pertinentes, respeitando as
datas e horarios acordados, garantindo a transparéncia e a qualidade dos servicos prestados.

Local da prestagao dos servigos
5.2.1. A prestacdo dos servicos dar-se-a no municipio de Sdo Paulo- SP.

Especificagao da garantia do servigo (art. 40, §19, inciso Ill, da Lei n? 14.133, de 2021)

5.3. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n? 8.078, de
11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transi¢ao e finalizacdo do contrato

5.4. Nao serao necessarios procedimentos de transi¢do e finalizagao do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

Servigos e participacoes do IFTO
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5.5. Para a perfeita execugao dos servicos, a Contratada devera disponibilizar o acesso com
antecedéncia, comunicagdo e liberagao da ampla participagao do IFTO em eventos, reunides.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao do
plano de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigagbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericio dos
resultados e das sang¢des aplicdveis, dentre outros.

Fiscalizagdo

6.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execu¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.8. O fiscal técnico do contrato anotard no histdrico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117,
§12 e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagBes para a correcao da execuc¢do do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, ll1);

6.10. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo
que demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art.
22, 1V);

6.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢cdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.12. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovag¢dao ou a
prorrogagao contratual (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Gestor do Contrato

6.13. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdao no histdrico de
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gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagao da
necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.14. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, Il).

6.15. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, lll).

6.16. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
mencdo ao seu desempenho na execucdao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.17. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangbes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.18. O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informacbes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n2 11.246,
de 2022, art. 21, VI).

6.19. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

7.  CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. Sera indicada a reteng¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. Do recebimento

7.3. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10(dez) dias, pelos fiscais
técnico, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a, da Lei n2 14.133, de 2021 e Arts. 22, e 23, do
Decreto n? 11.246, de 2022).

7.4. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagao de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacdo da prestacdo dos servicos a que se
referem a parcela a ser paga.

7.5. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
(Art. 22, Decreto n? 11.246, de 2022).
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7.6. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo. (Art. 23, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

7.8. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagcdes da execucao do objeto e, se for o
caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

7.9. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

7.10. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nao
atestar a ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

7.11. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medic¢do de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério. (Art. 119 c¢/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.12. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

7.13. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em
relacdo a fiscalizacdo técnica e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.14. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 2(dois) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
apos a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante
termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos.

7.15. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, quando
houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execucdao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n? 11.246, de
2022).

7.16. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdao apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito,
as respectivas correcoes;

7.17. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatdrios e documentacgdes apresentadas; e

7.18. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.

7.19. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.
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7.20. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Llei n? 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertinente a parcela
incontroversa da execu¢ao do objeto, para efeito de liquida¢ao e pagamento.

7.21. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento de
cobranga.

7.22. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucdo do contrato.

Liquidagdo

7.23. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez
dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogdveis por igual periodo, nos
termos do art. 72, §22 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 77/2022.

7.24. O prazo de que trata o item 7.23. sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacdo, nos casos de contratacGes decorrentes de despesas cujos valores ndo
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021.

7.25. Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.25.1. o prazo de validade;

7.25.2. adata da emissao;

7.25.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.25.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.25.5. ovalor a pagar; e

7.25.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.26. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacgao da regularizacdo da situagdo, sem
onus a contratante;

7.27. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133/2021.

7.28. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condicGes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdao em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N2 3,
DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.29. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.30. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.
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7.31. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

7.32. Havendo a efetiva execu¢ao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao
junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.33. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucao
Normativa SEGES/ME n2 77, de 2022.

7.34. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacao, mediante aplicacdo do indice TAXA SELIC de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.35. O pagamento sera realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.36. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

7.37. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel.

7.38. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

7.39. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.40. E admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos
termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n2
53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente tépico.

7.41. As cessOes de crédito nao fiducidrias dependerao de prévia aprovagao do contratante.

7.42. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracdo, estd
condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.43. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de
todas as condi¢Ges de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do
aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se
condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de
gue o cessiondrio ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios,
direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n? 8.429, de 1992, nos termos do Parecer
JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.44. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas
as defesas e excecbes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito
comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de
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pagamento pela efetiva comprovac¢do do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de
multas, glosas e prejuizos causados 8 Administracdo. (INSTRUCAO NORMATIVA N2 53, DE 8
DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.45. A cessdo de crédito ndo afetara a execucao do objeto contratado, que continuard sob a
integral responsabilidade do contratado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado serd selecionado por meio da realizacdio de procedimento de
inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na hipdtese do art. 74, lll, f, da Lei n2
14.133/2021.

Regime de execucdo
8.2. Oregime de execucao do contrato serd a EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.
Exigéncias de habilitacao

8.3. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢cdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de
sanc¢do que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.4. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu
socio majoritdrio, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
san¢Oes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
gual seja sécio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla serad verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.7. O interessado sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual negativa
de contratagao.

8.8. Caso atendidas as condicbes para contratacdo, a habilitacdo do interessado serd
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacao
atualizada.

8.10. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que,
pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
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8.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuicdes.

8.13. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos, que
serdo exigidos conforme sua natureza juridica.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

8.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.17. declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

8.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 19 de
maio de 1943; 8.31. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

8.19. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal relacionados ao
objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaracao da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei. 8.34. O
fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econdmico-Financeira

8.21. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua contratacdo (art. 59,
inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

8.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

8.23. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

8.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superioresa 1 (um);

8.23.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco
de abertura; e

8.23.3. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.
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8.23.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao
Sped.

8.24. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de
habilitacdo patrimoénio liqguido minimo de 10% do valor total estimado da contratacao.

8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 65, §19).

8.26. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pela
empresa.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de RS RS 68.304,00 (sessenta e oito mil e
trezentos e quatro reais), conforme custos unitarios em anexo.

9.2. A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratacdo e sua
alocacdo entre contratante e contratado, conforme especificado na matriz de risco constante
do Contrato.

9.3. Em caso de licitacdo para Registro de Precos, os precos registrados poderdo ser
alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducdo dos precos praticados no
mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servicos registrados, nas
seguintes situacdes:

9.3.1. em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de
fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execucdo
da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art.
124 da Lein? 14.133, de 2021;

9.3.2. em caso de criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais
ou superveniéncia de disposi¢cdes legais, com comprovada repercussdo sobre os precos
registrados;

9.3.3. serdo reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o
indice previsto para a contratacao; ou

9.3.4. poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos
para a contratagao.
10. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido.

10.2. A contratacao serd atendida pela seguinte dotacdo:
10.2.1. Gestdo/Unidade: 26424

10.2.2. Fonte de Recursos: Orcamento 2025.

10.2.3. Elemento de Despesa: 339039.

10.2.4. Plano Interno: PDI/IFTO 2025/2029

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovacao da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

Nayara Dias Pajeu Nascimento
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Pro-reitora de Ensino

Wanessa de Sousa
Técnica em Assuntos Educacionais
Diretoria de Gestao Educacional

Daniel Marra da Silva
Diretor de Graduagdo

Motivagdo: O presente termo estd em conformidade com a Lei 14.133/21, cuja finalidade é
subsidiar os licitantes de todas as informacdes necessdrias e suficientes de caracterizacao
para contratacdo de empresa para ministrar curso de capacitacdo de servidores, conforme as
especificacdes e condi¢des constantes deste instrumento e seus anexos, estando presentes
os elementos necessarios a identificacdo do objeto, seu custo e todos os critérios para

participacdo de forma clara e concisa.

Aprovado por:

ANTONIO DA LUZ JUNIOR
Reitor do IFTO

1
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Nayara Dias Pajeu Nascimento, Pro-
Reitora, em 06/03/2025, as 15:16, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
Sel: o
assinatura
eletronica

art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
Sel: o
assinatura
eletronica

art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

sel:

eletrénica

art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida

Documento assinado eletronicamente por Wanessa de Sousa, Servidora, em
06/03/2025, as 15:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

Documento assinado eletronicamente por Daniel Marra da Silva, Diretor, em
07/03/2025, as 09:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

Documento assinado eletronicamente por Antonio da Luz Junior, Reitor, em
07/03/2025, as 17:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

no site
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. B B Avenida Joaquim Teotonio Segurado
[T Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, Conjunto 1, Lote 8 - Plano Diretor Sul
171 CEP 77020-450  Palmas - TO
(63) 3229-2200
BN wwwifto.edubr- reitoria@ifto.edu.br

Referéncia: Processo n2 23235.001622/2025-63
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Reitoria

ESTUDO PRELIMINAR

O presente documento visa analisar a viabilidade da presente contratacdo, bem como
levantar os elementos essenciais que servirdo para compor o Termo de Referéncia ou projeto
Basico, de forma a melhor atender as necessidades da Administracao.

1. DADOS DO PROCESSO
Processo n2: 23235.001622/2025-63
Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto): Pré-reitoria de Ensino

Objeto: O escopo deste Estudo Técnico Preliminar - ETP, é descrever as necessidades do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins - IFTO em viabilizar a
participacao de 32 servidores no Congresso Bett Brasil 2025, no periodo de 28 de abril a
1° de maio de 2025, por meio do pagamento das inscri¢gdes, sendo que informamos que o
pagamento serd efetuado em um Unico processo, contemplando a totalidade das inscricGes.
Entretanto, dessas 02 inscricdes serdo custodiadas com recursos do Campus Palmas e 03
inscricoes serao custodiadas com recursos do Campus Araguatins.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1, A contratacdo das inscricbes e participacdo dos servidores no evento visa
atender as seguintes necessidades:

2.1.1. Atualizagdao de conhecimentos: o aperfeicoamento profissional continuado. O
Plano Nacional de Educacdo (PNE), com vigéncia por 10 (dez) anos, aprovado pela Lei n2
13.005, de 25 de junho de 2014 e o novo PNE, também, corrobora trazendo diretrizes
educacionais, como a valorizacdo dos (as) profissionais da educacdo. Além disso, um
dos principios basilares das politicas de Ensino previstos no Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI 2025-2029 do Instituto Federal do Tocantins é "promover formacao
continuada e qualificacdo permanente da equipe pedagdgica e gestores de ensino visando o
aperfeicoamento das ac¢des de suporte ao ensino inovador e acompanhamento da
aprendizagem. O curso oferecera conteldo atualizado e contextualizado para a atuagdo
eficaz e conforme as exigéncias legais.

2.1.2. Enfrentamento de crises e constru¢ao de futuros sustentdveis: A Bett Brasil é
considerada o maior evento de Educacdo da América Latina e a tematica geral desse
Congresso neste ano serd "Educacdo para enfrentar crises e construir futuros
sustentaveis", se desdobrando em seis pilares estratégicos que refletem os desafios mais
urgentes e as oportunidades mais promissoras para a educacdo atual: Inteligéncia
Artificial; Desenvolvimento Humano; Aprender a fazer; Saude Mental; Crise Climatica
e Acesso, Permanéncia e Equidade.
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2.1.3. Abrangéncia de todos os niveis e formatos de Educagao: Desde a Educacdo
Basica, com o Congresso Bett Brasil de Educacdo Bdsica que é um dos principais féruns de
discussdo educacional do pais, reunindo educadores, gestores e especialistas para debater
temas essenciais como politicas publicas, praticas pedagdgicas inovadoras, competéncias
socioemocionais e o uso estratégico da tecnologia na educacdo., contando com 19 palestras
inspiradoras, 70 sessOes de conteldo e 16 workshops interativos até a Educacdo Superior e
Profissional com o Forum AHEAD by Bett 2025 que sera um espaco estratégico para lideres,
gestores, educadores e demais atores do ensino superior e profissional debaterem os
caminhos necessarios para enfrentar as crises contemporaneas e construir futuros
sustentdveis. Com foco em pilares essenciais como democratizagao do acesso e permanéncia
com equidade, inteligéncia artificial, desenvolvimento humano, saide mental, aprendizagem
pratica e inclusdao socioecondmica, abordando solugdes praticas e reflexdes profundas para
reimaginar instituices de ensino mais resilientes, inovadoras e preparadas para os desafios
do amanha.

2.1.4. Gestao Educacional: o evento conta com o Encontro entre lideres e gestores
de instituicOes de ensino privado e publico da educacdo bdsica de todo o pais para debater
os desafios, tendéncias e caminhos do segmento. E o ambiente adequado para geracdo de
ideias e solugdes para gestao educacional. O Férum de Gestores é dedicado as discussdes
estratégicas da educacdo basica brasileira, com a participacdo de gestores de redes
e instituicoes do setor privado. debatendo questdes, como Gestdo de pessoas,
transformacado digital, modelos de ensino, formacdo continuada e aprendizagem, entre
outros assuntos.

2.2. A contratacdo para participacdo desse evento oportunizara o aperfeicoamento
profissional, a partir dos eixos e assuntos tematicos, permitindo o aprimoramento da
atuacado e da pratica dos servidores envolvidos dentro do Instituto Federal do Tocantins.

3. REFERENCIA A OUTROS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO ORGAO

3.1. Conforme PDI-IFTO (2025-2029), os servicos ora pretendidos impactam nas seguintes
politicas institucionais:

3.1.1. 6.4.1. Politicas de Ensino;

3.1.2. 6.4.2. Politicas de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovagao
3.1.3. 6.4.3. Politicas de Extensao;

3.1.4. 6.4.4. Politicas de Assuntos Estudantis;

3.1.5. 6.4.5. Politicas de Gestao.

3.2. Baseado no PDI-IFTO (2025-2029), a presente contratacdo auxiliard no alcance
dos seguintes objetivos estratégicos planejados neste ciclo de planejamento estratégico,
conforme abaixo:

3.2.1. Contribuir para o desenvolvimento pessoal e profissional dos servidores.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. A Contratada devera atender, no que couber, aos critérios de sustentabilidade
ambiental previstos na Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n2 01, de 19/01/2010;

4.2. A contratada devera:

4.2.1. Orientar seus empregados sobre prevenc¢ao e controle de risco aos trabalhadores,
bem como sobre praticas socioambientais para economia de energia, de agua e reducdo de
geracdo de residuos sélidos no ambiente onde se prestara o servico;

4.2.2. Utilizar equipamentos de menor impacto ambiental;
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4.2.3. Observar a Resolugdo CONAMA n. 20/1994, utilizando equipamentos que gerem
menos ruido em seu funcionamento;

4.2.4. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem
necessarios, para a execuc¢do de servicos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta da
Norma Regulamentadora n2 6 do MTP;

4.2.5. Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos
que foram utilizados na prestacao de servigos;

4.2.6. Comprovar, como condicdo prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia
contratual, sob pena de rescisao contratual, o atendimento das seguintes condi¢des:

4.2.7. Na&o possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condicGes andlogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial
MTPS/MMIRDH n2 4, de 11 de maio de 2016.

4.2.8. Nao ter sido condenada nem seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminacdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a
previsdao aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Cddigo Penal
Brasileiro; do Decreto n° 5.017, de 12 de marco de 2004 (promulga o Protocolo de Palermo)
e das Convengdes da OIT n2s 29 e 105.

4.2.9. Priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de
origem local para execuc¢ao dos servicos.

4.2.10. Observar, durante a vigéncia do contrato, as praticas definidas na politica de
responsabilidade socioambiental do drgao, acerca de:

4.2.11. Normas de seguranca do trabalho;

4.2.12. Reduc¢do no consumo de energia, dgua e demais recursos naturais;
4.2.13. Gestdo dos residuos sélidos no ambiente onde se prestar o servico;
4.2.14. Demais assuntos pertinentes, a serem definidos pela contratante.

4.2.15. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e
equipamentos que apresentem eficiéncia energética e reducdo de consumo;

Transi¢ao Contratual:

4.3. Ndo hd necessidade, de a contratada promover a transicio contratual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

Relevancia dos requisitos estipulados:

4.4. Os requisitos estipulados trazem seguranca, bem como servicos prestados com maior
nivel de qualidade.

5. ESTIMATIVA DA QUANTIDADE DO SERVICO

5.1. Estima-se a necessidade da participacao de 32 servidores no Congresso Bett Brasil
2025, no periodo de 28 de abril a 1° de maio de 2025, por meio do pagamento das
inscricdes, sendo que informamos que o pagamento serd efetuado em um Unico processo,
contemplando a totalidade das inscri¢des. Entretanto, dessas 02 inscri¢des serdao custodiadas
com recursos do Campus Palmas e 03 inscri¢cdes serdo custodiadas com recursos do Campus

Araguatins.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DO TIPO DE SOLUCZ\O A
CONTRATAR

6.1. Cursos Presenciais:

- Caracteristicas: Realizados em local fisico, com instrutores e participantes interagindo
diretamente em um ambiente dedicado ao aprendizado.
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- Vantagens: Maior engajamento e participac¢do; facilita a troca imediata de conhecimentos;
cria um ambiente de colaboragdo e networking.

- Desvantagens: Necessidade de logistica para deslocamento e acomodacdo dos
participantes; custos adicionais com transporte e infraestruturas.

6.2. Cursos Online (ao vivo):

- Caracteristicas: Realizados em plataformas digitais em tempo real, com interagdo online
entre instrutores e participantes.

- Vantagens: Reduz custos logisticos e é flexivel quanto a localizacdo.

- Desvantagens: Menor imersao e engajamento; qualidade depende da infraestrutura de
internet; interagao limitada em comparagao ao presencial.

6.3. Cursos EAD (Educacdo a Distancia) — Assincronos:
- Caracteristicas: Os participantes acessam o conteudo no seu préprio ritmo, sem interacdo
ao vivo.

- Vantagens: Alta flexibilidade de horario e localiza¢do; custos reduzidos.
- Desvantagens: Dificuldade em garantir o engajamento e a conclusdo do curso; pouca
interacao entre os participantes e instrutores.

6.4. Solucdes Hibridas (Blended Learning):

- Caracteristicas: Combina mddulos presenciais e online, permitindo flexibilidade com
momentos de interacdo fisica.

- Vantagens: Oferece um equilibrio entre flexibilidade e interacao pessoal.

- Desvantagens: Logistica complexa; ainda exige parte presencial, aumentando custos.

6.5. Justificativa para a Escolha do Evento/curso Presencial

6.6. A administragdo publica pode tirar proveito de um Evento/curso presencial em
determinadas situac¢des especificas, onde o aprendizado em grupo e a interacdo direta entre
os servidores, instrutores e colegas de outras dreas sdao criticos para o sucesso da
capacitagao. Abaixo estdo as razdes que justificam essa escolha:

6.6.1. Maior Engajamento e Imersao:

- O ambiente presencial proporciona maior concentracdo e engajamento por parte dos
servidores. A imersdo em um ambiente de aprendizado dedicado, sem distracdes do
cotidiano de trabalho, promove uma absorcdo mais eficaz do conteudo.

- Além disso, a interacdo direta com os palestrantes, instrutores, Gestores permite um
esclarecimento de duvidas imediato e mais aprofundado, especialmente em questdes
complexas que requerem discussdes ou simulagdes praticas.

6.6.2. Treinamento Pratico e Aplicado:

- Alguns conteudos de capacitacdo, como praticas de gestdo, simulacées de cenarios de
negociacdo ou execucdao de tarefas especificas, sdo mais eficazes quando realizados
presencialmente. Isso se aplica a treinamentos que envolvem manuseio de sistemas,
ferramentas ou o desenvolvimento de habilidades interpessoais, como negociacdo e gestdo
de equipes.

- Atividades como dindmicas de grupo, simula¢des ou resolucdo de casos praticos sdo
facilitadas em um ambiente fisico, promovendo o aprendizado colaborativo.

6.6.3. Fortalecimento do Networking e da Colaboracao:

- A capacitacdo presencial permite que os servidores interajam diretamente com colegas de
diferentes setores, com instrutores e Gestores criando um ambiente propicio ao
compartilhamento de experiéncias, problemas e solugdes praticas. Isso fortalece o
relacionamento entre as equipes e promove a colaboracdo interdepartamental, o que é
dificil de replicar em ambientes online.

- Em setores como a administracdo publica, onde o trabalho em equipe e a coordenacdo
entre departamentos sdao fundamentais, essa interacdo pessoal é de grande valor para a
criacdo de solucbes conjuntas e para a construcdo de uma rede de apoio entre os servidores.
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6.6.4. Acompanhamento Direto e Feedback Imediato:

- O formato presencial permite que os Palestrantes, instrutores e Gestores acompanhem
diretamente o progresso dos servidores durante o curso, proporcionando feedback imediato
e personalizado. Isso é particularmente relevante quando o objetivo é corrigir
comportamentos ou melhorar processos de forma pratica.

6.6.5. Maior Controle de Frequéncia e Participacdo:

- Em cursos presenciais, a administracao publica tem maior controle sobre a frequéncia e a
participacdo ativa dos servidores, garantindo que o conteldo seja absorvido de forma
adequada. Diferente de cursos online, onde os participantes podem se distrair ou perder
partes importantes da aula, o curso presencial oferece uma estrutura mais rigorosa e focada.

6.6.6. Adequacdo ao Contexto de Capacitacao Especifica:

- Em muitos casos, as necessidades especificas da administracdo publica podem exigir
discussoes estratégicas, alinhamento de politicas ou implementacdo de novas praticas que
demandam o debate presencial entre os servidores. Reunibes e workshops presenciais
podem facilitar a construcao de consenso e a tomada de decisGes coletivas.

6.7. Critérios de Selecdo do Curso Presencial

- Qualidade dos Palestrantes, Instrutores e Gestores: E essencial que o curso seja ministrado
por profissionais especializados, com amplo conhecimento da legislagdo e das melhores
praticas aplicaveis ao setor publico.

- Localizacdo Estratégica: O curso deve ser realizado em locais de facil acesso para os
servidores, minimizando os custos e o tempo de deslocamento.

- Infraestrutura Adequada: O local deve dispor de recursos tecnoldgicos e ambientes
confortaveis para facilitar o aprendizado, como salas equipadas com recursos audiovisuais e
areas para dindmicas de grupo.

- Capacidade de Personalizagdo: A empresa contratada deve ter a capacidade de adaptar o
conteudo as necessidades especificas da administragdao publica, focando nos principais
desafios e dreas de melhoria identificados.

6.8. Conclusao

6.8.1. Com base neste levantamento de mercado, conclui-se que a capacitacdo
presencial € a melhor escolha para este contexto. O formato presencial oferece beneficios
cruciais, como maior engajamento, aprendizado pratico, fortalecimento de redes de
colaboracdo e feedback imediato. Essas vantagens sdo essenciais para garantir uma
capacitacdo mais eficaz e adaptada as necessidades especificas dos servidores da
administragao publica, resultando em maior eficiéncia e qualidade nos servigos prestados a
sociedade.

7. ESTIMATIVA DE PRECO DO SERVICO:

7.1. Para elaboracdo da estimativa de precos dos servicos sera realizada pesquisa de
mercado junto aos precos praticados pela empresa promotora junto a outras entidades
publicas e privadas.

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

8.1. Trata-se de pagamento de curso de capacitacdo organizado pela Hyve Eventos Ltda
para a participacdo de 32 servidores no Congresso Bett Brasil 2025, no periodo de 28 de abril
a 1° de maio de 2025, por meio do pagamento das inscricdes, sendo que informamos que o
pagamento sera efetuado em um Unico processo, contemplando a totalidade das inscricGes.
Entretanto, dessas 02 inscricbes serdo custodiadas com recursos do Campus Palmas e 03
inscricoes serao custodiadas com recursos do Campus Araguatins.

9. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DO SERVICO

https://sei.ifto.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2922753&infra_siste... 5/8



25/03/2025, 09:19 SEI/IFTO - 2688476 - Estudo Preliminar

9.1. O inciso VIII do art. 18 da Lei 14.133/21 exige a justificativa para o parcelamento ou
nao da contratagao.

9.2. A esse respeito, o Tribunal de Contas da Unido editou a Sumula n. 247, transcrita a
seguir:

"E obrigatdria a admisséo da adjudicagdo por item e néo por prego global, nos editais das
licitagdes para a contratacdo de obras, servicos, compras e alienagdes, cujo objeto seja
divisivel, desde que ndo haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de economia de
escala, tendo em vista o objetivo de propiciar a ampla participagdo de licitantes que, embora
ndo dispondo de capacidade para a execugdo, fornecimento ou aquisi¢do da totalidade do
objeto, possam fazé-lo com relag¢do a itens ou unidades auténomas, devendo as exigéncias
de habilitacdo adequar-se a essa divisibilidade."

9.3. A divisibilidade é pressuposto técnico do parcelamento, sendo o aspecto econémico
representado pelas vantagens obtidas com a divisdo do objeto em itens, cuja economicidade
é proporcionada pela reducdo de custos e despesas para a Administracao contratante.

9.4. A centralizacdo da responsabilidade em uma Unica empresa contratada, ird
proporcionar melhor acompanhamento de problemas e solu¢cdes, mormente em termos de
facilitar a verificagcao das suas causas e atribuicdo de responsabilidade, de modo a aumentar
o controle sobre a execucdo do objeto licitado e, em termos econdmicos favorece a reducao
dos precos sob a dtica da ampliacdo da competitividade.

10. DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1. A contratacdo para o pagamento das inscricoes tem como objetivo atender as
demandas do Instituto Federal do Tocantins, assegurando a participacdao de servidores em
programas de capacitacdo profissional. Essa medida visa aprimorar o desempenho dos
servidores em suas fungdes, resultando em uma atua¢do mais eficiente e qualificada no
cumprimento de suas atribui¢des na instituigao.

11. PROVIDENCIAS PARA ADEQUAGAO DO AMBIENTE DO ORGAO

11.1. No caso especifico desta contratacdo ndo haverd necessidade de adequacdo do
ambiente deste 6rgdo para implantagdo dos servicos deste estudo.

12. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTE

12.1. N3o havera contratagdes correlatas e/ou interdependente com o objeto da contratagdo
em referéncia.

13. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

13.1. Recomenda-se que o licitante vencedor, contratado, devera adotar praticas de
sustentabilidade na execucdo dos servicos, conforme orientaces do art. 6° da IN n°01/2010
(Compras Sustentaveis).

14. DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

14.1. Com base nos elementos anteriores do presente documento de Estudos Preliminares
realizado por esta Equipe de Planejamento, DECLARAMOS que:

(x) E VIAVEL a contratacdo proposta pela unidade requisitante
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() NAO E VIAVEL a contratacdo proposta pela unidade requisitante

15. RESPONSABILIDADE DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO PARA ELABORAGAO DE
CONTEUDO DO DOCUMENTO:

15.1. Certificamos que somos responsaveis pela elaboracdo do presente documento que
materializa os Estudos Preliminares da presente contratacgdo e que o mesmo traz os
conteudos previstos na Instrucdo Normativa SEGES n.2 58/2022.

Nayara Dias Pajeu Nascimento
Pro-reitora de Ensino

Wanessa de Sousa
Técnica em Assuntos Educacionais
Diretoria de Gestao Educacional

Daniel Marra da Silva
Diretor de Graduagao

Motivagao: Aprovo o respectivo Estudo Técnico Preliminar por estar em conformidade com a
Lei 14.133/21, cuja finalidade é demonstrar a viabilidade da referida contratacdo.

Aprovado por:

ANTONIO DA LUZ JUNIOR
Reitor do IFTO

Documento assinado eletronicamente por Nayara Dias Pajeu Nascimento, Pro-
Reitora, em 06/03/2025, as 15:15, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Wanessa de Sousa, Servidora, em
06/03/2025, as 15:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
Sel o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Daniel Marra da Silva, Diretor, em
07/03/2025, as 09:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
Sel o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Antonio da Luz Junior, Reitor, em
07/03/2025, as 17:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Dy acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo

Avenida Joaquim Teot6nio Segurado, Quadra 202 Sul, ACSU-SE 20, Conjunto 1, Lote 8 - Plano Diretor
Sul — CEP 77020-450
Palmas/TO — (63) 3229-2200
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