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Status
PUBLICADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados 84/2025 93255.002404/2025-16

/Capacitacao

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Contratacdo de curso de capacitacdo denominado programa de imersao: gestdo estratégica por
resultados em licitagdes e contratos para 6 (seis) servidores que atuam em &reas estratégicas da
Reitoria do Instittuto Federal do Ceara, nos termos da tabela abaixo, conforme condicBes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento .

ITEM ESPECIFICAQAO CATSER| UNIDADE |QUANTIDADE VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO TOTAL
1 |Curso de capacitacéo 14729 Unidade 6 R$ 3.325,00 |R$ 19.950,00.

denominado programa
de imerséo: gestdo
estratégica por
resultados em licitacdes
e contratos para 6 (seis)
servidores que atuam
em areas estratégicas
da Reitoria do Instittuto
Federal do Ceara.

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2 O servigo objeto desta contratacdo é caracterizado como técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execucao

1.3 O servi¢o é enquadrado como ndo continuos ou contratados por escopo.
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Prazo de vigéncia

1.4 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 3 (trés) dias contados do inicio do treinamento, na
forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5 O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras
gue serado aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagéo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. A perspectiva de uma administracdo publica gerencial e ndo burocratica € uma realidade
exigida pelo usuério do bem publico, tendo em vista a evidente comprovagao que a primeira torna o
gasto publico mais efetivo do que a segunda. Nesse contexto, cabe as organizagfes atuarem de
forma a garantir o exercicio da governanca publica, como ferramenta que favorece a gestao publica
no atendimento do interesse publico.

2.2 O referencial basico de governanca organizacional do Tribunal de Contas da Unido indica que
governanga publica organizacional compreende essencialmente os mecanismos de liderancga,
estratégia e controle postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a atuacdo da gestao,
com vistas a conducao de politicas publicas e a prestacdo de servicos de interesse da sociedade.

2.3 Nesse sentido as contratagbes publicas, que sdo 0 meio de execucdo da despesa publica,
devem ter em seus procedimentos a aplicagdo dos principios, diretrizes e ferramentas de
governanca.

2.4 Em 1° de abril de 2021 entrou em vigor a Lei n° 14.133 (Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos), que estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo para as Administracdes
Pudblicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

2.5 A popularmente conhecida Nova Lei de LicitagBes e Contratos (NLLC) veio substituir a Lei 8.666
/93 que estd em vigor h4 quase 30 anos. A NLLC veio com a proposta de modernizacdo e nesse
sentido absorveu em seu texto atualizagBes e normativos que foram elaborados ao longo desses
anos com o intuito de adequar o processo de contratacdo publica a contemporaneidade.

2.6 Temas como governanca, gestao de riscos, procedimentos auxiliares e controle ja permeiam as
recomendacdes dos 6rgaos de controle e passaram a ser contemplados de forma expressa na nova
Lei.

2.7 Capacitar as equipes que atuam no metaprocesso de contratacdo torna-se, acao inevitavel e
inadiavel como um dos pilares da governancga nas aquisicoes.

2.8 No ambito da relevancia da capacitacao destaca-se que as recomendacdes da Corte de Contas
e as normas vigentes orientam claramente a necessidade de aprimorar os conhecimentos técnicos
dos servidores, destacando-se a importancia da capacitacdo de forma continua.

2.9 Dessa forma, considerando a perspectiva complexa que envolve a tematica de licitacdes
publicas e contratos administrativos e, ainda, a entrada em vigor da NLLC, observa-se a
necessidade regular de promover a capacitagdo dos servidores do IFCE.

2.10 A capacitacdo de servidores em suas areas de atuacdo é ferramenta minima para o alcance
de resultados em qualquer instituicdo. No que tange as areas de licitacbes e contratos essa
percepcao encontra-se consolidada em orientagBes e normativos, vejamos:
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9.1.6. elabore Plano Anual de Capacita¢do para a organizacéo, estabelecendo um modelo de
competéncias para os ocupantes das fungdes chave da area de aquisi¢cdo, em especial, para
aqueles que desempenham papéis ligados a governanga e a gestdo das aquisicdes e para
aqueles que exercam funcBes de pregoeiro ou na comissdo de licitacdes e na fiscalizac@o e
gestao dos contratos, de forma que somente servidores capacitados possam ser designados
para exercer tais atribuicdes (Acdrdao 2352/2016 - Plenario TCU).

Art. 16 § 3° Os 0Orgdos e as entidades de que trata o § 1° do art. 1° estabelecerdo planos de
capacitacdo que contenham iniciativas de treinamento para a formacdo e a atualizacao
técnica de pregoeiros, membros da equipe de apoio e demais agentes encarregados da
instrucdo do processo licitatério, a serem implementadas com base em gestdo por
competéncias. (Decreto 10.024/2019).

2.11 Destacam-se ainda as seguintes motivacdes:

- A Diretoria de Administragcdo, bem como a Auditoria Interna e a Procuradoria Federal tem papel
sistémico, o qual dentre outras atividades, presta aos Campi do IFCE, auxilio quanto as atividades
pertinentes as contratacdes publicas.

- As recomendacdes da Corte de Contas e as normas vigentes orientam claramente a necessidade
de aprimorar os conhecimentos técnicos dos servidores, destacando-se a importancia da
capacitagado de forma continua.

- A participacdo de 6 (seis) servidores de forma presencial e simultdnea justifica-se pela
necessidade de networking com participantes e professores, como também pela perspectiva
complexa que envolve a temética de licitag6es publicas e contratos administrativos; a entrada em
vigor da NLLC; as atribui¢cdes e responsabilidades dos servidores descritas no Regimento Interno
do IFCE, bem como pelo alto volume de licitagdes que a Audin vem analisando em decorréncia de
alertas dos 6rgaos de controle, bem como pelas a¢des de auditoria que sdo realizadas na area de
licitagbes e contratos e em monitoramento anualmente. Adicionalmente, tem-se a inovacdo na
legislacdo de licitages e contratos que esta exigindo muito a atualizacéo das equipes.

- Apesar das capacitacdes ja realizadas em outras oportunidade é necessaria uma frequente e
permanente qualificacdo tendo em vista os riscos e a complexidade envolvidas no exercicio das
funcgodes.

- A capacitagdo do servidor proporciona a Administragdo oportunidade de aprimorar a eficiéncia no
gasto publico.

- O dispéndio com a qualificacao esta diretamente ligado a reducéo de custos, tendo em vista que o
servidor capacitado podera contribuir com a melhor gestéo dos recursos publicos.

- Assim, considerando os elementos acima o programa de imersdo: gestdo estratégica por
resultados em licitacdes e contratos mostra-se uma excelente oportunidade de capacitacédo tendo
em vista que o mesmo conta com profissionais renomados e preparados e que trard de forma
dinamica e aprofundada, a informacéo, o conhecimento, a ciéncia doutrinaria e jurisprudencial mais
diligente e atual sobre a area de contratactes.

- Outro motivo para a realizacdo de cursos de alto nivel como o 18° Congresso Brasileiro de
Pregoeiros é a necessidade de se adaptar aos mandamentos legais que surgem, bem como as
decisbes das Cortes de Contas e jurisprudenciais que, vinculam as atividades realizadas. Por outro
lado, as constantes mudancas nas prestacdes dos servigos publicos e os anseios da sociedade por
um melhor atendimento demandam um aperfeicoamento constante dos servidores publicos.

- Destaca-se que um evento do porte do programa de imerséo: gestdo estratégica por resultados
em licitacdbes e contratos traz além do aprendizado personalizado para os servidores a
oportunidade de reciclar o conhecimento e trocar experiéncias com servidores de outras
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instituicdes, por isso a importancia na modalidade presencial, que facilita inclusive a interagdo com
os professores para esclarecimento de dividas sobre casos concretos da instituicdo. Destaca-se
também que a empresa organizadora do evento é reconhecida pelo alto nivel técnico dos cursos e
eventos que promove.

- Ressalta-se que a participacdo do IFCE em treinamentos anteriores, promovidos pela empresa a
ser contratada, mostrou-se muito eficaz e eficiente no desenvolvimento das atividades.

2.12 Por fim, destaca-se que os anseios da sociedade por um melhor atendimento ao fim publico
demandam um aperfeicoamento constante dos servidores publicos. Assim, a capacitacdo em
comento € necessidade precipua para o desenvolvimento dos servidores que atuam direta ou
indiretamente nas areas de licitagbes e contratos.

2.12 O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacbes Anual 2025, conforme consta
das informacgdes basicas desse Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. Refere-se ao pagamento de inscricbes no curso de capacitacdo denominado programa de
imerséo: gestdo estratégica por resultados em licitacdes e contratos . A solucdo também envolve a
disponibilizacdo de profissionais comprovadamente qualificados; material didatico, fornecimento de
certificado de conclusdo e emissédo de Nota Fiscal da prestacdo de servicos.

4. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
Sustentabilidade

4.1 Considerando as caracteristicas do servico nao foram identificados critérios de sustentabilidade
a serem aplicados

Subcontratacao
4.2 Nao sera admitida a subcontratacédo do objeto contratual.
Garantia da contratacado

4.3 N&o havera exigéncia da garantia da contratagédo dos art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Outros requisitos
4.4 Profissionais Especializados:

- A proposta deve incluir profissionais especializados, como instrutores, palestrantes e consultores,
com experiéncia comprovada em temas relevantes para o contexto legislativo e administrativo.

4.5 Materiais Didaticos:

- O fornecimento de materiais didaticos de qualidade, como apostilas, manuais e recursos
multimidia, é essencial para garantir a compreensao e retencdo dos conteldos apresentados
durante o curso.

4.6 Metodologia de Ensino:
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- Deve ser apresentada uma metodologia de ensino clara e eficaz, incluindo estratégias
pedagdgicas que promovam a participacdo ativa, discussdes e estudos de caso praticos,
adequados ao ambiente organizacional.

4.7 Personalizacédo do Conteldo:

- A proposta deve permitir a personalizacdo dos conteudos, de modo a atender as demandas
institucionais levando em consideragédo os desafios e particularidades da area de contratacbes e
possibilitando ao aluno acesso direto ao professor com a finalidade de serem sanadas quaisquer
davidas.

4.8 Certificado de Concluséo:

- O curso deve obrigatoriamente fornecer um certificado de conclusdo, atestando a participacédo e o
aproveitamento satisfatério do servidor. Esse certificado deve seguir padrées reconhecidos e ser
emitido apds a conclusado de todas as atividades exigidas.

5. MODELO DE EXECU(;AO DO OBJETO
Condicdes de execucao
7.1. A execucgdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

7.1.1. O treinamento tera inicio as 14h00 no primeiro dia do evento e encerramento as 18h nos
demais dias.

7.1.2 O treinamento tera carga horaria de 20 horas e sera realizado na cidade de Brasilia/DF,
atendendo a 6 (seis) inscricdes da Reitoria do Instituto Federal do Ceara.

7.1.3 A contratada deve contemplar durante o treinamento o contelldo programatico previamente
definido.

7.1.5 A contratada devera fornecer o material didatico para o curso, de acordo com o programacao
do evento, e material de apoio necessario.

7.1.6 A contratada ficara responsavel pelos seguintes aspectos da organizacao do evento:
- Palestrantes comprovadamente qualificados;

- Equipe de Apoio;

- Coffee Breaks.

- Fornecimento de Certificado de Concluséo

- Emissao de Nota fiscal de prestacdo de servico;
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdao total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3 As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrbnica para esse fim.

Rotinas de Fiscalizacado

6.4 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

Fiscalizacao Técnica

6.5 O fiscal técnico do contrato acompanhard a execu¢éo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

6.6 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados.

6.7 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitir4 notificacdes
para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.8 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.10 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacéo ou a prorrogacéo contratual.

6.11 A fiscalizag@o de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nao implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

6.12 As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca
da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Fiscalizacao Administrativa

6.13 O fiscal administrativo do contrato verificard a manutenc@o das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.
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6.14 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato
6.15 Cabe ao gestor do contrato:

6.15.1 coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo
todos os registros formais da execuc¢édo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogac¢des contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequac¢Bes do contrato para fins de atendimento
da finalidade da administracéo.

6.15.2 acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas & execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.15.3 acompanhar a manutencao das condi¢Bes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.15.4 emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obriga¢cdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.15.5 tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacédo para fins
de aplicacdo de sancbes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.15.6 elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado
a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao.

6.15.7 enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagcdo e gestdo nos termos do contrato.

6.15.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.15.8.1 as denuncias de discriminacao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°,
inciso lll, do Decreto n.° 12.174/2024;

6.15.8.2 a notificagdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigagbes
trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria
Pudblica ou por qualquer outro meio idéneo.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1 A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o disposto nesta sec¢ao.

7.2 Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:
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7.2.1 ndo produziu os resultados acordados,

7.2.2 deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3 deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou 0s
utilizou com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

Do recebimento

7.3 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
caréater técnico e administrativo.

7.4 O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicagéo de cobranca
oriunda do Contratado com a comprovacéao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a
ser paga.

7.5 O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.6 O fiscal administrativo do contrato realizar4 o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.7 O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

7.8 Para efeito de recebimento provisorio, sera considerado para fins de faturamento o periodo de 5
(cinco) dias.

7.9 Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.9.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagGes da execucao do objeto e,
se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no

redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

7.10 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.11 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou
Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no recebimento provisorio.

7.12 A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.13 O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.14 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagéo
das penalidades.
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7.15 Quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusédo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.16 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.16.1 Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacbes assumidas pelo Contratado, com mencéao
ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.16.2 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e,
caso haja irregularidades que impecam a liqguidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corre¢oes;

7.16.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servi¢cos prestados, com
base nos relatdrios e documentacgdes apresentadas; e

7.16.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

7.16.4 Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag&o e gestao.[A3]

7.17 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para
efeito de liquidacéo e pagamento.

7.18 Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugao, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.19 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

Liquidacao

7.20 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.21 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacéo, nos casos de contratagfes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.22 Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

Il) a data da emisséo;
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Ill) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execugéo do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.23 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus
ao Contratante.

7.24 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacéo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.25 A Administragéo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.25.1 verificar a manutencéo das condi¢cfes de habilitagdo exigidas;

7.25.2 identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo/contratacdo no ambito do
drgéo ou entidade, tais como a proibicao de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.26 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do Contratante.

7.27 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.28 Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a
ampla defesa.

7.29 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado nao regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.30 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacéo da
liquidacédo da despesa, conforme se¢éo anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n°
77, de 2022.

7.31 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdo monetéria.

Forma de pagamento
7.32 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e

conta corrente indicados pelo Contratado.
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7.33 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

7.34 Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.34.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo
vigente.

7.35 O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacéo,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

Cessdo de Crédito
7.36 As cessbes de crédito dependeréo de prévia aprovacdo do Contratante.[A2]

7.36.1 A eficacia da cessao de crédito, em relacdo a Administracao, esta condicionada a celebracéo
de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.36.2 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagcdo contratual de cumprimento de todas as
condi¢Bes de habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cesséo
de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal
e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°
8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.36.2 O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(Contratado) pela execucao do objeto contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as
defesas e excecbes ao pagamento e todas as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos
causados a Administracao.

7.36.3 A cessdo de crédito nao afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do Contratado.[A3]

7.37 O disposto nesta secdo ndo afeta as operacdes de crédito de que trata a Instru¢do Normativa
SEGES/MGI n° 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
8.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2 Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sangdes:

8.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

8.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e "d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

8.2.3 Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f, “g" e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d", que justifiquem
a imposicéo de penalidade mais grave.

8.2.4 Multa:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor contratado, limitada a incidéncia a 10
(dez) dias, em razdo do atraso injustificado na prestacdo de servico objeto deste termo de
referéncia, ou descumprimento dos prazos estabelecidos pela Administragdo para apresentacdo de
documentos.

b) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de inexecucdo parcial, suspenséao
ou interrupgao do servigo contratado, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito;

c) 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado, em caso de inexecucdo total da
obrigacdo assumida;

8.3 A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigacdo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante.

8.4 Todas as sanc0Oes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa.

8.5 Antes da aplicacao da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

8.6 Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7 A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dias) dias, a contar
da data do recebimento da comunicac¢ado enviada pela autoridade competente.

8.8 A aplicacdo das sanc0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
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8.8.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacbes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serédo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das
comunicagfes a eles comprovadamente enviadas.

8.9 Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:

8.9.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2 as peculiaridades do caso concreto;

8.9.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4 os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagbes dos drgdos de controle.

8.10 Os atos previstos como infragfes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste
Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sanc¢Oes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao
de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12 O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal.

8.12.1 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13 As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar séo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14 Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o Contratado possua com 0 mesmo 6rgéo ora Contratante, na
forma da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta.
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9.1 O fornecedor sera selecionado por meio de contratacdo direta com fundamento no art. 74,
inciso lll, alinea f, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, com base no seguinte fundamento:

9.1.1. O teor do artigo 74, inciso lll, alinea f da Lei n.° 14.133, de 2021 indica que é inexigivel a
licitacdo para a contratacdo de servico técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializacdo para treinamento e
aperfeicoamento de pessoal; vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacéo.

9.1.2. Conforme justificativa apresentada neste termo de referéncia, a contratacdo em pleito visa o
treinamento e aperfeicoamento das equipes envolvidas no metaprocesso de contratacdes publicas
do IFCE, portanto, a mesma coaduna com a previsao legal de contratacdo de servigcos através de
inexigibilidade de licitag&o.

9.1.3. Destaca-se que a hatureza singular do servico é observada considerando que trata-se de
treinamento de carater inovador e de amplo alcance tematico.

9.1.4. Ainda quanto a singularidade da contratagdo destaca-se que a contratacdo de servico
especializado tem caréater singular e é circundado de subjetividade, tendo em vista que o padréo da
prestacdo do servico contratado ndo pode ser reduzido a um padrdo objetivo de descricdo e
julgamento. Nesses termos, a contratacao de treinamento em tema especializado, como o do objeto
da presente contratacdo, ndo pode ser definido atraves de critérios objetivos de escolha.

9.1.5. Considerando a subjetividade exigida no carater singular do servigo, ou seja, quanto ao
qgue ha de especial, incomum e ndo passivel de ser executado satisfatoriamente por qualquer
profissional especializado no curso a ser oferecido pela futura contratada em relacdo ao mercado, é
0 registro empirico da experiéncia do contratante em relacdo com a contratada que subjetivaram a
caracterizacao do servico como singular. Conforme j& narrado neste termo de referéncia o IFCE ja
participou de eventos realizados pela contratada, onde foi possivel garantir a exceléncia e
singularidade dos servicos prestados, diferenciando-os de outros treinamentos dos quais o IFCE
também participou. A qualidade na organizacdo dos eventos e a técnica dos professores
palestrantes, caracteristicas que foram observadas pelos participantes de tais eventos, demonstram
que os treinamentos promovidos, tém qualidades que os tornam singulares frente a outras
organizadoras, dando aos servicos da contratada carater especial e incomum, o que encontra-se

em consonancia com a seguinte definicao:

9.1.6. O servico técnico profissional especializado é uma atividade intelectual e portanto um servigo
essencialmente singular, tendo em vista que os aspectos da intelectualidade ndo podem ser
comparados, considerando a prépria natureza humana. A previsao legal de servigos dessa natureza
visa potencializar o beneficio da administragdo e ndo apenas garantir a contratagdo com menor
preco. No caso em questdo, a contratacao do treinamento envolve alto nivel de complexidade e as
experiéncias da administracdo em treinamentos devem subsidiar a justificativa da singularidade,
tendo em vista que o propdsito maior é garantir que 0s servidores sejam capacitados com
exceléncia e portanto a contratada deverd ter elevada qualificacdo técnica, conforme ja
demonstrado nos autos.

9.1.7. Destaca-se ainda o carater singular das palestras proferidas, onde retomamos a
singularidade da natureza humana, ndo ha possibilidade de diferentes profissionais proporcionarem
treinamentos idénticos, tendo em vista as proprias caracteristicas humanas e sua qualificagcéo
técnica. Nessa perspectiva os treinamentos de forma geral tém em sua esséncia o carater singular
exigido na norma. Na presente contratacdo, destacamos que 0s profissionais que ministrardo as
palestras possuem curriculo com vasta experiéncia da area, curriculos estes que ndao podem ser
comparados com os de outros profissionais considerando o que ja foi trazido nesta manifestacao e
as préprias caracteristicas de execuc¢édo do treinamento, como a didatica do palestrante.

9.1.8 Quanto a notoria especializacao os elementos serdo apresentados no proximo tépico.
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9.1.8.1 A escolha do prestador do servico, 3R CAPACITA COMERCIO DE MATERIAIS DIDATICOS
E SERVICOS EDUCACIONAIS LTDA foi feita com base nas seguintes razoes:

a) E importante destacar ainda que o quadro de professores da empresa 3R CAPACITA, contempla
profissionais reconhecidos no mercado, conforme curriculos constantes nos autos do processo de
contratacao;

b) Apresenta-se ainda a manifestagéo de outras entidades publicas que certificam a qualificacao da
empresa através de atestados de capacidade técnica, SEI 7357750;

c) Dessa forma, considerando os elementos apresentados neste item observa-se a notéria
especializacdo da contratada na realizacdo de treinamentos voltados para a area de contratacdes
publicas.

Regime de Execucao

9.2 O regime de execucdo do objeto sera de empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitagcao

9.3 Para fins de habilitacéo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.4 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢ca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

9.5 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.6 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual
- CCMEI, cuja aceitacéo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.
br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.7 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.8 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

9.9 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.10 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacédo no Registro onde tem sede a matriz;

9.11 Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.
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9.12 Consoércio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos
consorciados, com a indicacdo da empresa lider, responsavel por sua representacdo perante a
Administracédo (art. 15, caput, | e I, da Lei n°® 14.133, de 2021).

9.13 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidacéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.14 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.15 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.16 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.17 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.18 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.19 Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.20 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.21 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.22 Quando permitida a participacao na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagcdo ser@o atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

9.23 Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nado funcione no Pais, para
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os
documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.24 N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.
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9.25 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.26 Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1 O custo estimado total da contratacao, que é o0 maximo aceitavel, é de R$ 19.950,00 (dezenove mil
novecentos e cinquenta reais) conforme custos unitarios apostos na tabela contida no item 1.1 acima.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgcamento Geral da Unido.

11.2 A contratacéo sera atendida pela seguinte dotacéo:
Gestao/unidade: 26405/158133;

Fonte de recursos: 1000000000;

Programa de trabalho: 170870;

Elemento de despesa: 3390.39/48; e

Plano interno: V4572N5600N

11.3 A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacédo da
Lei Orgamentéria respectiva e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 As informag6es contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

TEREZA CRISTINA FELIX DOS SANTOS

Requisitante
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1Y
tf Assinou eletronicamente em 08/05/2025 as 21:12:36.
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