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Estudo Teécnico Preliminar 1/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23051.010134/2024-63

2. Descricao da necessidade

Contratacdo de empresa prestadora de servi¢o para organizar e ministrar curso de capacitacdo na area da
NOVA Lei de Licitagoes e Contratos Administrativos - Lei n°® 14.133/2021 (NLLC).

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Diretoria de Administracdo Wesley Silva Rocha

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Curso de capacitagdo na area da NOVA Lei de Licitagoes e Contratos Administrativos - Lei n® 14.133

/2021 (NLLC), com as seguintes especificagoes:

Carga Horaria: 28 horas

Data para a Realizac¢do do Curso: Previsao 11 a 14/06/2024

Horario: Matutino (08h as 16h)

Local do Curso: Wyndham Golden Foz Suites —Endereco: R. Rui Barbosa, 394 - Centro, Foz do Iguacu - PR, 85851-170

5. Levantamento de Mercado

No mercado, além da Escola Nacional de Administracdo Puiblica (ENAP), atualmente, existem empresas com
notoria especializacdo em cursos na area demanda, destacando-se as equipes de instrutores da:

a) Prof. Matheus Carvalho

b) CONSULTRE

¢) ONE Cursos

Informamos que foram realizadas consultas na organizadoras mencionas, obtendo proposta comercial conforme
descritas abaixo:

Empresa Curso Periodo Andlise Valor da Proposta
Prof. NOVA LEI DE LICITACOES Curso presencial a ser ministrado na cidade

Matheus E CONTRATOS 20 e 21/05/2024. | Belém-PA, para 02 participantes, com carga R& 5.600,00

Carvalho ADMINISTRATIVOS horéaria de 16 h

NOVA Lei de Licitagdes e
Contratos
ONE Cursos Administrativos - Lei n° 03 a 05/06/2024.
14.133/2021
(NLLC)

Curso presencial a ser ministrado na cidade
do Rio de Janeiro-RJ, para 02 participantes,
com carga
horaria de 20 h

R$ 6.780,00
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Curso presencial a ser ministrado no
Completo de LicitagBes e Wyndham Golden Foz Suites —
Contratos para Forma(;é? de 11 2 14/06/2024. Endereco: R. Rui Barbosa, 394 - Centro, Foz
Gestores nas Contratagdes do Iguacu - PR, 85851-170, para 02
Publicas. participantes, com carga
horéaria de 28 h

CONSULTRE R$ 9.100,00

Com base no levantamento, observou-se que o curso ofertado pela empresa CONSULTRE CONSULTORIA E TREINAMENTO
LTDA, é a que melhor atende as demandas do IFPA, por ser oferecido em datas possiveis de tramitar o processo de contratacdo
e com maior carga horaria para 02 participantes, conforme estimativa proposta pela administragao.

Destaca-se que o levantamento considerou o contetido programatico, carga horaria e quantidade de participantes,

visto que todas disponibilizam formas de aplicagio PRESENCIAL para o referido curso, sendo essa modalidade definida pela
administragdo, considerando o melhor custo-beneficio.

6. Descricao da solucao como um todo

Dados gerais sobre a acao de desenvolvimento ou capacitacao.

Quantidade de inscri¢oes: 02 participantes.

Curso de capacitagdo na area da NOVA Lei de Licitagcdes e Contratos Administrativos - Lei n° 14.133/2021 (NLLC), abordando
os seguintes temas/conteidos:

INTRODUGAO AO PROCESSO LICITATORIO A LUZ LEI N° 14.133/2021 - CONTEXTUALIZAGAO E VISAO
PANORAMICA DA NOVA LEI GERAL DE LICITAC@ES E CONTRATOS (NLLC):

* Breve panorama histérico da legislacdo de contratacdo publica e o contexto de surgimento da nova Lei n° 14.133/2021;
* Conceito e finalidade da licitacdo alinhado aos principios e diretrizes constitucionais e administrativos que regem a
Administracdo Publica para uma contratagao eficaz;

* O que muda na pratica com a insercdo de novos principios da nova Lei n°14.133/2021?

* A IN n° 05/2017 e sua correlacdo procedimental na nova Lei n° 14.133/2021;

* Diretrizes do procedimento licitatério de acordo com os conceitos e as defini¢des do objeto;

* A hora e a vez da governanca das contratagoes;

« Portal Nacional de Contrata¢des Ptblicas (PNCP): mero portal de publicidade ou ferramenta de governanca?

VISAO SISTEMICA DO PROCESSO DE CONTRATAGAO:

» Consideracdes sobre a estrutura organizacional e a linha do tempo do processo;

* Entendendo o emaranhado atual de legislacOes pertinentes as licitacdes e contratos;

* Visdo sistémica e integrada:

* Fase preliminar a contratacdo — plano de contratagdes anual (PCA); Triade das leis orcamentarias — plano plurianual (PPA); lei
de diretrizes orcamentaria (LDO); lei orcamentdria anual (LOA);

* Fase interna/preparatdria (planejamento);

« Fase externa (sele¢do do fornecedor);

* Fase contratual (gestdo e fiscalizacdo).

* Os atores do processo e 0 mantra da segregacao de fungdes internalizados pela nova Lei n° 14.133/2021;

* A internalizagdo do trabalho multidisciplinar da equipe de planejamento e sua importancia para incorporacdo dos estudos
preliminares na definicdo do objeto.

* Planejamento como ferramenta estratégica: quais sdo os objetivos especificos da fase preparatéria (planejamento)?
PLANEJAMENTO E DOCUMENTOS DE FORMALIZACAO PROCESSUAL - ALICERCE DA CONTRATACAO:
Inicio do processo e o documento de formalizacdo da demanda (DFD):

* Diretrizes e procedimentos iniciais;

« Indicagdo dos responséveis pela elaboragdo dos estudos preliminares e futura fiscalizagdo contratual.

Estudo técnico preliminar (ETP):

* O que é?

» Como definir a solu¢do que culminara no objeto da contratagdo?

Gerenciamento dos riscos:

* Diferenca entre Mapa e Matriz de Riscos;

* Andlise e alocacdo dos riscos.

Termo de referéncia ou projeto basico:

* Definicdo do objeto — especificagOes e caracteristicas:
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* Definicdo da unidade de medida;

* Os prazos de entrega e de execucdo do objeto;

* A forma e as condicdes para a execucgdo dos servicos ou o fornecimento dos bens;

* A definicdo das etapas e prazos das medigdes, conforme o objeto;

* Os critérios praticos de sustentabilidade nas licitagdes;

* A possibilidade ou nédo de indicagdo (ou vedagdo) de marcas.

Edital de licitagGes:

* Planejamento do edital e sua correlagdo com os demais artefatos;

* O que deve conter e de quem é a responsabilidade pela elaboracdo?

* As clausulas obrigatorias e o parecer juridico;

* Consideracdes sobre a Lei n° 123/2006: preferéncia, empate ficto, contratagdes exclusivas e reservadas;
 Anexos: termo de referéncia/projeto basico; minutas de contratos;

planilhas; plantas; memoriais; etc.

* Publicacdo do Edital, adjudicacdo, homologacao do certame e revogacao e

anulacao da licitagdo;

* Os pedidos de esclarecimento e impugnacdo relativos a participacdo do certame e a contratacdo: regras das legislacdes
diferenciadas.

0O PRECO COMO GARGALO DA ADMINISTRAGCAO:

« Afinal, qual é o momento adequado para fazer a pesquisa de mercado e a estimativa de precos?

* Procedimentos previstos nas novas INs: como obter o preco estimado?

* Preco maximo x sobrepreco x superfaturamento;

* Prego inexequivel: demandante x drea de compras;

« Dificuldades e orientagGes nas contratagdes inexigiveis;

« Consideracoes e entendimentos sobre a metodologia de célculo da estimativa.

ELABORACAO DA PLANILHA DE CUSTOS E A CONTRATACAO DE SERVICOS DEMO

* Estrutura da planilha prevista na IN n° 05/2017 com as alteracdes da IN n° 07/18 e da nova Lei;

» Como sdo descritos seus médulos e submédulos?

* Visdo geral da planilha e principais pontos de negociacao;

* Nogoes gerais de legislacdo trabalhista:

« Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT);

* Mudangas trazidas pela Lei n° 13.467/2017 (Reforma Trabalhista);

* Terceirizacdo dos servigos e o impacto na gestdo e fiscalizagdo peloDecreto n° 9.507/2018;

* Legislacdo especifica relativa a terceirizacdo de mao de obra;

* Elementos caracterizadores do contrato de terceirizagdo;

* Responsabilidade solidaria e subsidiaria nas contratagdes com dedicacédo exclusiva de médo de obra (DEMO).
LICITACAO:

* Pregoeiro (o agente de contratacdo do pregdo?);

« Agente de contratagdo (o novo gestor de projetos?);

» Equipe de apoio;

» Comissdo de contratagao;

* AtribuicOes dos agentes, equipe de apoio e comissdo de contratacdo de acordo com o recentissimo

¢ Decreto n° 11.246/2022;

* Modalidades: Pregdo, Concorréncia (apregoada?), Leildo, Concurso e Didlogo competitivo (um elefante branco?);
* A inversdo das fases de julgamento e habilitacdo como regra;

* Critérios de julgamento: menor preco, melhor técnica ou contetido artistico, técnica e preco, maior retorno econémico, maior
desconto;

* O Pregdo e a Concorréncia de acordo com a recentissima IN n° 73/2022;

* Contratagdo eletronica: um mantra?

* A contratagdo eletronica e integracdo dos sistemas (uma visdo de futuro:

PGC, Compras.gov.br e PNCP).

CONTRATAGAO DIRETA (DISPENSA E INEXIGIBILIDADE)

* O que mudou no processo de dispensa com a nova lei? Como ficou a contratagdo direta por emergéncia segundo entendimentos
do TCU?

* O que é fracionamento da despesa e sua aferigdo dos limites possiveis na regra da nova Lei?

« Inexigibilidade: a notéria especializagdo e a polémica da exclusdo do requisito da “singularidade” na nova Lei;
* Regras acerca das alienacdes — consideragGes gerais.

PROCEDIMENTOS AUXILIARES: AS NOVAS “MODALIDADES” DE LICITACOES E CONTRATACOES
DIRETAS?

* Credenciamento;

* Pré-qualificagdo;

* Procedimento de Manifestacdo de Interesse (PMI);

« Sistema de Registro de Precos (SRP):
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* Principais caracteristicas;

+ Orgdos gerenciador e participantes

» Gerenciamento da ata de registro de precos (ARP);

* Adesdo a ARP (Carona).

* Registro cadastral.

CONTRATO ADMINISTRATIVO:

» Formalizac@o contratual e a obrigatoriedade de firmar contratos;

* O risco da prestacdo dos servigos sem cobertura contratual;

* Principais destaques na nova Lei;

« Garantias contratuais: tipos, prazos, coberturas, percentuais e assuncao pela seguradora;

* Modelo de Gestdo e Execucdo de Contrato;

« Contratos decorrentes de Sistema de Registro de Precos — SRP;

* Divulgacdo dos Contratos e Instrumentos Substitutos;

* Os Riscos Contratuais e Matriz de Riscos;

* Modifica¢des Unilateral e por Acordo e Responsabilidades dos Agentes;

* Reajustes Contratuais;

* Duracdo dos Contratos: diretrizes, prazos, requisitos, prorrogacao;

» Execucdo Contratual: prorrogacdo automatica e apostilamento;

* O controle da vigéncia do contrato administrativo e sua prorrogacgao;

« Extincao dos Contratos: reequilibrio, hipéteses e motivos;

GESTAO E FISCALIZAGAO DE CONTRATOS:

* Atribuicdes do gestor e fiscal de contrato:

* Onde nasce o gestor e o fiscal do contrato? Quem sdo? Como se da a gestdo e a fiscalizacdo?
* Distinguindo os papéis:

* Gestor do contrato;

« Fiscal administrativo;

« Fiscal técnico;

* Fiscalizacdo setorial;

» Fiscalizagdo do ptblico;

* Preposto.

* Definicdo das obrigacdes dos gestores, dos fiscais administrativos e técnicos de servicos na Terceirizacdo
* O desafio posto aos gestores e fiscais que lidardo nos préximos anos com contratos regidos pelas legislagdes anteriores (Leis
n°s. 8.666/1993, 10.520/2002 e 12.462/2011);

* Assessoramento juridico e do controle interno aos gestores e fiscais;

« Atuagdo nos pagamentos e nas possiveis retencoes e glosa;

* O gestor do contrato frente as modificages unilaterais: limites estabelecidos pela lei e a base de célculo; apostilamento e termo
aditivo; Acompanhamento e controle dos prazos:

» Execucdo

* Vigéncia

* Emissdo da ordem de execugdo

* Emissdo da ordem de servico

* Recebimentos e entrega

* Liquidacdo e pagamento

* Recebimento do objeto: formalidade da apresentagdo e aceitagdo dos servicos.
APLICAGAO DE PENALIDADES:

* Motivos ensejadores de sangoes;

* Tipos de sangoes;

« Fatos relevantes para andlise da aplicacdo de penalidades;

* Quem da ciéncia da possivel infragdo/irregularidade? Quem apura os fatos? Quem pode aplicar a penalidade?
* Percentuais aplicaveis;

* Casos de extin¢do dos contratos

Servidores que participarao:

Que atuam na unidade de contratacdes, pregoeiros e membros de Comissdo Permanente de Licita¢Ges, sdo 02 Participantes..
Modalidade: Presencial

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O total de inscri¢des demandas para o curso foi obtida com base em levantamento na unidade de contratagdes,
pregoeiros e membros de Comissdo Permanente de Licitacdes, sendo 02 participantes.
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Descrigdo do Evento Unidade de Fornecimento | Quantidade Total
Completo de Licitagfies e Contratos para
Formacgdo de Gestores nas Contratages Inscrigdo 2
Publicas.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 9.100,00

Valor (R$): 9.100,00

Considerando as proposta obtidas na pesquisa de mercado, a ofertada pela organizadora Consultre CONSULTORIA E
TREINAMENTO LTDA, é a que melhor atende as demandas do IFPA, por ser oferecido em datas possiveis de tramitar o
processo de contratacdo e com maior carga hordria para 02 participantes, conforme estimativa proposta pela administragao.
Destaca-se que o levantamento considerou o contetido programatico, carga horéria e quantidade de participantes,

visto que todas disponibilizam formas de aplicagio PRESENCIAL para o referido curso, sendo essa modalidade definida pela
administragdo, considerando o melhor custo-beneficio. A mesma ofertou proposta no valor R$ 9.100,,00 (Nove mil e Cem reais)

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A contratagdo é de entrega Unica, visto ser a execugdo de um servico de treinamento/capacitacdo em periodo definido.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Havera necessidade de aquisicdo de passagens aéreas para os dois participantes. O que serd cotado em momento oportuno.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A acdo de desenvolvimento/capacita¢do ndo consta do Plano de Desenvolvimento de Pessoas — PDP do IFPA.

A demanda ndo esta contemplada no Plano Anual de Contratacoes do IFPA — PAC 2024.

Justifica-se a inclus@o de novo item no PAC 2024, em razdo de que o curso fosse ministrado por servidor ptblico de

carreira de outro Orgdo da Administracdo Ptiblica Federal que operacionaliza na sua unidade o sistema, compagamento por meio
de gratificacdo por encargo de curso ou concurso, art. 76-A da Lei n°. 8.112/90.

A contratagdo da acdo de desenvolvimento/capacitacdo estd alinhada ao Planejamento Estratégico do IFPA, em

conformidade com o objetivo Aprendizado e Crescimento (AC) - AC1 - Desenvolver a gestdo de pessoas com foco

em resultados.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

O objetivo, ap6s essa capacitacdo, é que a instituicao, por meio dos servidores capacitados, adquira as competéncias necessérias
para executarem os processo de contratacdo no campus/IFPA/Parauapebas.

Dessa forma, ter-se-a4 como principal resultado o uso da plataforma, que permitira:

melhor eficiéncia dos gastos ptiblicos;

potencializacdo da racionalizagdo financeira, processual e de pessoas;

Melhores informag0es para apoiar as decisdes governamentais de aloca¢do mais eficiente de recursos.
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13. Providencias a serem Adotadas

Nado se aplica a referida contratagdo

14. Possiveis Impactos Ambientais

Nao se aplica a referida contratagao

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel com restricoes esta contratacdo com base neste Estudo Técnico Preliminar.
15.1. Justificativa da Viabilidade com Restricdes

A equipe de planejamento declara viavel a contratacdo do objeto deste ETP, considerando se tratar de uma
demanda imprencidivel ao bom funcionamento da administragdo e imediata, ja que a nova lei de licitagdes e
contratos passa a vigorar a partir do dia 16/06/2024. Sendo a plataforma do comprasnet tera suas funcionalidade
automaticamente compativeis com os procedimentos trazidos pela nova legislacao.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LUZIVALDO DELMONDES VIANA

Agente de contratagdo

1Y
&'f Assinou eletronicamente em 29/05/2024 as 07:14:27.

Assinado de forma digital por

Wesley Silva Rocha westey siiva Rocha
Dados: 2024.05.29 08:33:35 -03'00"

WESLEY SILVA ROCHA

Membro da comissdo de contratagao
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SERVICO PUBLICO FEDERAL .
MINISTERIO DA EDUCAGAO ®
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIADO PARA 110 msmuro
CAMPUS PARAUAPEBAS I
SETOR DE COMPRAS E SERVIGOS

COTACAO N2 01/ 2024

Parauapebas-PA, 15/05/2024.

Vimos solicitar proposta de precgo referente a prestacdo de servigo especializado em
organizar e ministrar curso completo de capacitacdo na area da NOVA Lei de Licitacdes
e Contratos Administrativos - Lei n? 14.133/2021 (NLLC), para atender demandas do
Campus Parauapebas: 02 (dois) servidores na forma presencial, doravante denominado
CONTRATANTE, situado a Rodovia PA 275, S/N, bairro Unido, em Parauapebas — PA, de
acordo com a descri¢ao, quantitativos e modelo indicadas no anexo | e Il deste.

A proposta orgamentaria devera conter: nome do estabelecimento, CNPJ, Inscrigao
Estadual, contatos de e-mail e telefone, data de realizagdo do treinamento, carga
hordria, dados do palestrante, Ementa do curso, local de realizagdo, validade da
proposta e assinatura do seu responsavel. Essa Cotacdo de Precos ndo podera fazer

alusdo a nomes de marcas dos produtos e/ou servicos, objetos dessa cotagao.

O orcamento devera ser enviado para o e-mail compras.parauapebas@ifpa.edu.br, em

até 3 dias, direcionado ao Setor de Aquisicdes/IFPA. Qualquer duvida, por favor, entrar

em contato através do e-mail supracitado ou pelo telefone (94) 984063252.

Sem mais para o momento, agradecemos a atengdo a aguardamos retorno.

Atenciosamente,

LUZivaIdO Assinado de forma digital
por Luzivaldo Delmondes
Delmondes Viana
. Dados: 2024.05.15 11:59:22
Viana -03'00"

Luzivaldo Delmondes Viana
Chefe do Setor de Aquisicoes
Port. 1.278/2021/GAB-DOU 30/08/2021
IFPA Campus Parauapebas

PA 275, Km 68.8, SN, Bairro Unido. Parauapebas/PA- CEP:68.515-000. PS: Ao lado da portaria de
Carajas
E-mail: dap.parauapebas@ifpa.edu.br


mailto:compras.parauapebas@ifpa.edu.br
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A nidmero um em capacitacao

APRESENTACAO DA EMPRESA

Brasilia/DF, 15 de maio de 2024

Ao Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia do Para - IFPA - Campus
Parauapebas

Referéncia: Proposta de pregos para realizacdo de curso aberto presencial

Tema: Descomplicando a NOVA Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos - Lei
n° 14.133/2021 (NLLC).

Prezados Senhores,

Apresentamos a Vossa Senhoria nossa proposta de precos para a “Contratacdo de servigos

para ministracdo de curso aberto, com o tema proposto”.
Segue inicialmente nossos dados:

Raz&o Social IOC CAPACITACAO LTDA

CNPJ 10.825.457/0001-99

Inscricéo Estadual | 07.520.699/001-64

SCS Quadra 02, Bloco B, Lote 20 — Salas 208/408 — Asa Sul,
CEP: 70.318-900 — Brasilia / DF.

Dados Bancarios Banco: Bradesco AG: 0606 Contas Corrente: 569906-1
diretora@onecursos.com.br /

coordenacaovendas@onecursos.com.br
Nome: lone Chaves de Oliveira

Endereco Matriz

E-mail

Nacionalidade: Brasileira
Estado Civil: Solteira

RG n° 952.968 SSP/DF

CPF n° 372.962.481-49
Cargo/Funcao: Soécia-Diretora

A nciosamj;e,W
D

lone chaves de oliveira
Sécia-Diretora

Representante Legal

SCS-Qd. 02, Bl. B- N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Paldcio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.
Fones: (61) 3223-8360 / 3224-0782 - FAX: (61) 3322-1815
E-mail: diretora@onecursos.com.br - Site: www.onecursos.com.br


mailto:diretora@onecursos.com.br
mailto:coordenacaovendas@onecursos.com.br
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PROPOSTA DE PRECOS

2L DIESERIGAO CARGA UND QTDE VALOR
HORARIA INDIVIDUAL
o1 Tema: Descomplicando a
NOVA Lei de Licitac6es e 20 SV 02 R$ 3.390,00
Contratos Administrativos Horas
- Lei n®14.133/2021 (NLLC).

Valor Total R$ 6.780,00

Valor Total por Extenso: Seis mil e setecentos e oitenta reais.

Valor do Investimento:
Preco Individual 1 Participante (s) - R$ 3.390,00

Trés participantes do mesmo érgao (cada) 3 Participante (s) - R$ 3.350,00
Quatro ou mais participantes do mesmo 6rgao (cada) 4 Participante (s) - R$ 3.300,00

INFORMACOES COMPLEMENTARES

ETAPA DO PRESENCIAL

> LOCAL E DATA: Rio de Janeiro/RJ - 03/06/2024 a 05/06/2024
> Local: Centro de Treinamento da One Cursos

» Carga Horéria: 20 horas - Horério: 1° e 2° dias: 8h30 as 12h30 e 14h as 18h e
3° dia: 8h30 as 12h30

OBS: CERTIFIQUE — SE PRIMEIRO SE HOUVE RECEBIMENTO DA CONFIRMACAO DE REALIZACAO
DO CURSO VIA E-MAIL, PARA DEPOIS EMITIR PASSAGEM E FAZER RESERVA DE HOSPEDAGEM,
POIS EM CASO DO MESMO SER CONFIRMADO EM NOSSO SITE PODE OCORRER CANCELAMENTO
DE SERVIDORES E DIMINUIR O QUORUM, INVIABILIZANDO A REALIZAGAO DO EVENTO.
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IMPORTANTE: A justificativa legal para contratagao dos treinamentos por inexigibilidade de
licitagdo pode ser verificada com fulcro no art. 25, Il e § 1° em combinagdo com o art. 13, VI, da
Lei n° 8.666/1993 ou, ja a luz da recentissima da nova Lei de Licitagdes e Contratos - Lei n°
14.133/2021, em seu art. 74, lll, f. Para justificar o prego da contratagdo, dispomos de
documentos de outros contratos firmados que asseguram a coeréncia e a razoabilidade do valor
de investimento apresentado nessa proposta, em conformidade com a Orientagao da AGU n°
17/2009 e Acordao do TCU n° 1.705/2007 — Plenario.

RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA: I0C Capacitacéo

v' Pagamento de Honorarios do instrutor;

v" Fornecimento dos Certificados. Materiais didaticos e de apoio (Coffee-break, Almocgo,
material didatico, pasta executiva, bloco de anotagao, cracha de identificagéo, apostila,
material de apoio e certificado).

v' Pagamento de alimentagédo e transporte do instrutor;

v" No preco total da proposta estédo inclusos os custos de tributos, taxas, impostos, mao-de-
obra e honorarios e quaisquer outros que se fizerem necessarios para o fiel cumprimento do

objeto apresentado.

RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Para - IFPA - Campus Parauapebas

Confirmacéao das inscricfes dos servidores;
Envio da lista com todos os nomes;
Informar com antecedéncia quaisquer alteracoes;

Envio da nota de empenho;

N X XX

Efetuar pagamento apds a realizagéo do evento.

RESPONSABILIDADE DO PARTICIPANTE:

v' O cancelamento da inscrigdo por parte do participante/inscrito devera ser realizado com
3 (trés) dias Uteis de antecedéncia da realizacdo do evento, apés este prazo devera ser

feita a substituicdo ou solicitacao de crédito no valor da inscricéao.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Curso Presencial: Descomplicando a NOVA Lei de Licitacdes e

Contratos Administrativos - Lei n°® 14.133/2021 (NLLC).

Apresentacao

No dia 01 de abril de 2021 foi sancionada e publicada a Nova Lei de Licitacdes e
Contratos ( Lei n° 14/133/2021), que cria um novo marco legal para substituir a Lei das
LicitacOes (Lei 8.666/1993), a Lei do Pregéo (Lei 10.520/2002) e o Regime Diferenciado de
Contratacfes — RDC ( Lei 12.462/11), além de agregar temas relacionados. Entre outras
medidas, 0 substitutivo cria modalidades de contratacado, tipifica crimes relacionados a
licitacOes e disciplina itens do assunto em relacao as trés esferas de governo: Unido, estados
e municipios.

Objetivo

O presente curso visa, portanto, atualizar os servidores, gestores publicos e demais
interessados quanto as novidades vindouras, sempre ressaltando as diferencas em relacao
a legislacéo precedente, para possibilitar a aplicacdo da nova lei as atividades relacionadas
as contratacfes publicas no ambito da Administracao.

Publico Alvo

Membros de Equipe de Planejamento de Contratacdes, fiscais e gestores de contratos,
integrantes da Assessoria Juridica, auditores e controladores, fornecedores, bem como
demais envolvidos direta ou indiretamente com as contratacdes publicas, além de
interessados no assunto em geral.

Programacé&o do Curso

Ambito de aplicacéo

- Principios

- Definicoes

- Agentes Publicos

- Processo licitatério

- Fase preparatéria

- Modalidades de licitacao
- Critérios de julgamento

- Compras

SCS-Qd. 02, Bl. B- N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Paldcio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.
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- Obras e Servigos de engenharia

- Servigos em geral

- Divulgacéo do edital

- Apresentacao de propostas e lances

- Julgamento

- Habilitacéo

- Encerramento da licitagao

- Contratacao direta: dispensa e inexigibilidade
- Instrumentos auxiliares: credenciamento, pré-qualificacdo, PMI, SRP e registro cadastral
- Formalizacao dos contratos

- Garantias

- Alocacéo de riscos

- Prerrogativas da Administracéo

- Duragéo dos contratos

- Execucéo dos contratos: gestao e fiscalizacao
- Alteracao dos contratos

- Extingéo dos contratos

- Recebimento provisorio e definitivo

- Pagamentos

- Nulidade dos contratos

- Meios alternativos de resolucao de controvérsias
- Infracdes e san¢des administrativas

- Impugnacdes, esclarecimentos e recursos

- Controle das contratacdes

- Portal Nacional de Contratacfes Publicas

- Vigéncia e regras transitorias
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DESCRIGCAO DOS INSTRUTORES

Instrutores Marcio Motta Lima da Cruz e Dilmar Teixeira Machado

Méarcio Motta Lima da Cruz

Auditor Federal de Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido, atualmente exercendo
a funcado de Diretor de Centralizacdo e Padronizacdo de Contratagdes, tendo exercido as
funcdes de Chefe do Servico de Producao Grafica, Assessor da Secretaria de Engenharia e
Servigos de Apoio (2012), Chefe do Servigo de Elaboracdo de Termos de Referéncia de
Servicos de Engenharia (2012-2013), Chefe do Servico de Acompanhamento de Licitacdes
(2013-2016). Graduado em Matematica pelo UniCEUB, Especializacdo em Gestédo Publica
pela Uned - Madrid/Espanha. Mestrado em Fazenda Publica e Administracdo Financeira -
IEF - Madrid/Espanha. Instrutor da Escola Nacional de Administracdo Publica — ENAP, da
Escola de Administracdo Fazendaria — ESAF, de cursos privados e Professor da Secretaria
de Educacao do DF. * Participacao no 4° Contratos Week, da empresa Negdcios Publicos,
em 2017, com a oficina “Acordo de Niveis de Servico (ANS) e Instrumento de Medicdo de
Resultados (IMR), de acordo com a nova IN 05/2017”. * Participacdo no Seminario de
Contratacdo e Gestdo de Terceirizacdo na Administracdo Publica, da empresa Negdécios
Publicos, em 2017, sobre os temas “Panorama das principais alteragdes normativas em
relacdo a IN 02/2008”, “Critérios de remuneracao por hora e por resultado e utilizagdo do
IMR” e “Elaboracéo dos Estudos Preliminares”.* Participacdo no 3° Curso de Atualizacéo de
Docentes em Logistica da ENAP, em 16/03/2017, apresentando o trabalho “Pesquisa de
precos na Administragdo Publica”.* Participagcdo no Forplad — Férum Nacional de Pré-
Reitores de Planejamento e Administracdo das Instituicbes Federais de Ensino Superior, em
Teresina/Pl, no dia 19/02/2019, ministrando as palestras “Estudos Técnicos Preliminares -
ETP” e “Instrumento de Medi¢ao de Resultados — IMR”.

Dilmar Teixeira Machado

Servidor do Tribunal de Contas da Unido, atuando na area de logistica e contratacbes
publicas. Graduado pela Universidade Catdlica de Pelotas em Processamento de Dados,
graduado em Ciéncias Contabeis pelo Centro Universitario da Grande Dourados, graduando
em Direito pela Universidade Estacio de S&a. Especializacdo em Orcamento Publico pelo
Instituto Serzedello Corréa — TCU e Poés-graduado em Direito Publico: Constitucional,
Administrativo e Tributario, P6s-graduando em Direito Civil e Processual Civil de Acordo com
o Novo CPC. Desde 2009; Participou como lider de estudos de novas solucdes para
contratacdes de objetos especificos, efetivados com inovacao e eficiéncia. Ocupou o cargo
de chefe do Servico de acompanhamento de licitagdes do Tribunal de Contas da Unido —
TCU durante 3 anos. Servico também incumbido de auxiliar na elaboracdo de termos de
referéncia de servi¢os continuados. Integrante do banco de facilitadores da Escola Superior
de Administragdo Fazendaria - ESAF, do Instituto Serzedello Corréa — TCU, da Escola
Nacional de Administracédo Publica - Enap e de outras empresas, onde ministra cursos sobre
licitagdo e fiscalizagdo de contratos e competéncias pessoais e lideranga. Master Trainer
formado pela Academia do Trainer. Coach formado pela empresa EVO Coaching.
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CONDICOES GERAIS DE CONTRATAGAO:

v' Assegure sua participacdo e colabore para a viabilizacdo do evento, efetuando sua
inscricdo com até 3 (trés) dias de antecedéncia para cursos realizados em Brasilia e 7
(sete) dias para cursos realizados em outros Estados;

v A 10C CAPACITACAO LTDA, confirmara os eventos com até 5 (cinco) dias de
antecedéncia, aguarde este prazo para tomar as providéncias necessarias para o seu
comparecimento;

v' A inscricdo sera confirmada somente apds o envio da nota de empenho, ordem de
servico, autorizagdo ou outra forma de pagamento;

v' A lOC CAPACITACAO LTDA, reserva-se o direito em adiar ou cancelar os eventos
se houver insuficiéncia de quérum, bem como substituir palestrantes, em caso

fortuito ou forga maior.

Declaramos que tomamos conhecimento de todas as informacbes e condigbes para o0
cumprimento das obrigacdes desta solicitacdo e que atendemos todas as condigdes.

Brasilia/DF, 15 de maio de 2024

Atenciosamente,

dovs o ) Qe

lone chaves de oliveira
Sécia-Diretora
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DECLARACAO DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

A empresa IOC Capacita¢éo LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 10.825.457/0001-99, por intermédio
de sua representante legal, Sra lone Chaves de Oliveira portadora da Carteira de ldentidade n°®
952968 Orgédo expedidor SEP/DF e do CPF n° 372.962.481-49, declara, para fins observar e
atender as disposicdes da Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD), no que diz respeito ao trato de informagdes e dados, disponibilizados pelo Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Para - IFPA - Campus Parauapebas,
forca dos procedimentos necessarios a execucdo do objeto, com vistas a atender a
regulamentacao relativa a prote¢éo de dados pessoais.

O tratamento de dados pessoais pela CONTRATADA sera limitado as atividades estritamente
necessarias para o alcance das finalidades do objeto contratado ou, quando for o caso, ao
cumprimento de obrigacéo legal ou regulatéria, ao exercicio regular de direito, por determinacao
judicial ou por requisicdo da Autoridade Nacional de Prote¢&o de Dados.

Brasilia/DF, 15 de maio de 2024

Atenuosamente W

lone Chaves de Oliveira
Sécia-Diretora
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DECLARACAO

Declaro que a empresa IOC Capacitagao Ltda, inscrita no CNPJ n.° 10.825.457/0001-99, n&o conta
com recursos de acessibilidade para pessoas com deficiéncia em seu material didatico.

Brasilia/DF, 15 de maio de 2024

Atenciosamente,

o (s

lone Chaves de Oliveira
Sécia-Diretora
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DECLARACOES COMPLEMENTARES

A 10C CAPACITACAO LTDA, CNPJ N° 10.825.457/0001-99, sediada no SCS Qd. 02 Bloco B — Lote
20 — Salas 208/408 — Asa Sul - Brasilia/DF - CEP 70.318-900, neste ato representada por sua Sécia-
Diretora, a Sr.2. IONE CHAVES DE OLIVEIRA, Identidade n°® 952.968 SSP/DF, inscrita no CPF/MF sob
0 numero 372.962.481-49, faz as seguintes declaracoes:

a) Declaramos que o prazo de validade de nossa proposta € de 180 (cento e oitenta dias) dias,

contado da data da sesséo publica de recebimento da proposta de precos;

b) Declaramos que nos precos estdo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

indiretamente na prestagéo dos servigos;

c) Declaramos que cumprimos plenamente os requisitos de habilitagdo e estamos cientes do
disposto no Artigo 9° da Lei n°® 12.340, de 27 de janeiro de 2003, com as alteracfes
estabelecidas no Decreto n° 5450 de 31.05.2005;

d) Declaramos para fins do disposto no inciso V do Art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos;

e) Declaramos sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a
minha habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

f) Declaramos que a proposta apresentada para essa licitagdo foi elaborada de maneira
independente, de acordo com o que € estabelecido na Instru¢do Normativa N° 2 de 16 de
setembro de 2009 da SLTI/MP;

g) Declaramos que ndo possuimos, em nossa cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art.1° e no inciso

[l do art.5° da Constituicdo Federal.
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TERMO DE ENCERRAMENTO

Brasilia/DF, 15 de maio de 2024

Ao Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia do Para - IFPA — Campus
Parauapebas

Referéncia: Proposta de precos para realizacdo de curso aberto presencial.

Tema: Curso Presencial: Descomplicando a NOVA Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos - Lei n® 14.133/2021 (NLLC).

A 10C CAPACITACAO LTDA, CNPJ N° 10.825.457/0001-99, sediada no SCS Quadra. 02 - Bloco
B, — Lote 20 — Salas 208/408 — Asa Sul - Brasilia/DF - CEP 70.318-900, neste ato representada por
sua Socia-Diretora, a Sr.2 IONE CHAVES DE OLIVEIRA, ldentidade n® 952.968 SSP/DF, inscrita
no CPF/MF sob o numero 372.962.481-49, vem pelo presente encerrar a apresentacdo da
PROPOSTA DE PRECOS.

Aproveitamos a oportunidade e colocamo-nos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos

adicionais que se fagcam necessarios.

Atenciosamente,

o K
lonechaves de oliveira

Saécia-Diretora
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Proposta: 25406

Para: INST. FED. DE EDUC. CIENCIA E TECN .
CAMPUS PARAUAPEBAS - PA

Data: 30/04/2024

PROPOSTA DE

CAPACITACAO
Presencial aberto
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A CONSULTRE - INSTITUCIONAL

Com mais de 30 anos de experiéncia, a Consultre é especializada no desenvolvimento de solucées em
Educacdo Corporativa dentro de mais de 10 areas da Administracdao Publica. O reconhecimento pelo
mercado da seriedade, competéncia e exceléncia nas solu¢des desenvolvidas pela Consultre legitima
a sua notdria especializagdo e alicerca a sua vasta experiéncia na capacita¢do e desenvolvimento de
pessoas, por meio de seus cursos e eventos realizados em agenda aberta ou fechada (in company).
Como resultado do trabalho desenvolvido, a Consultre, além de ser uma das empresas mais
tradicionais do segmento, apresenta marcos expressivos em seu escopo de atuagdo, dentre eles:

Organizadora da Maratona das Contratacdes Publicas, o maior encontro online
da area de LicitagOes e Contratos Administrativos, que na sua 42 Edicao em abril
de 2022, teve mais de 13mil agentes publicos inscritos;

Pioneirismo na capacitacdo a distancia no setor publico, com cardapio
diversificado de temas nas modalidades online ao vivo e EAD tradicional (video
aulas gravadas);

Realizagdo de uma das maiores e mais diversas agendas de capacitagbes
presenciais, reunindo variados temas, especialistas e publicos nas principais
cidades do Brasil;

Desenvolvimento de capacitacGes consolidadas e ministradas por especialistas
que vivenciam a pratica do agente publico, propiciando uma experiéncia
alinhada com a necessidade das instituicdes.

MISSAO: Compartilhar conhecimento e valores, contribuindo para o desenvolvimento humano,
visando a felicidade das pessoas, familia e sociedade.

VISAO: Ser uma empresa modelo em desenvolvimento humano, servindo a sociedade para a
construcao de um mundo melhor.

VALORES: Foco na Felicidade - Espirito de Servir - Respeito ao Ser Humano - Exceléncia - Transparéncia
Etica

+30 ANOS +80 MIL +5 MIL +3 MIL

de tradicao e pessoas clientes capacitacoes
credibilidade capacitadas fidelizados realizadas
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INVESTIMENTO

Valor da inscrigao: RS 4.790,00

Curso Pessoas Valor Total
por pessoa
Completo de Licitagdes e Contratos para Formacgdo de
Gestores nas Contratagdes Publicas. Data: 11/06 a 14/06/24. 2
Hordério: 8h as 16h. Carga Horaria: 28h, com Madeline B K ELITT, T
Furtado.

Total de desconto: RS480,00

INCLUSO

Almoco, coffee-break, Pasta executiva, material didatico e de apoio, certificado.

LOCAL E CIDADE

Wyndham Golden Foz Suites —
Endereco: R. Rui Barbosa, 394 - Centro, Foz do Iguacu - PR, 85851-170

Precos especiais para participantes do evento (sujeito a disponibilidade).
*Se optar pelo hotel de realiza¢éo do evento, informe, no ato da reserva, que é participante do curso
da CONSULTRE.

INFORMAGOES IMPORTANTES

1. Compra de passagem aérea ou reserva de hospedagem: sugerimos que sejam feitas
somente apo6s a formaliza da confirmagdo do evento por e-mail, uma vez que a Consultre
precisa, antes, de um quérum minimo de inscrigdes confirmadas.

2. Certificado: serd entregue ao participante que obtiver um minimo de 75% de frequéncia,
que sera computada em assinaturas na Lista de frequéncia (sendo uma assinatura pela
manha e outra pela tarde todos os dias). O Certificado sera entregue de forma digital ao
término do evento no email fornecido pelo participante, mas, em caso de algum imprevisto,
podera ser enviado em no maximo 5 dias apds o evento.

3. Nota Fiscal Eletronica: é emitida no ultimo dia do evento, salvo nos casos que o cliente
solicitar antecipadamente. Apds sua emissdo, ela é enviada por e-mail para o contato
responsavel pela inscrigcdo.
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4. A Consultre reserva-se o direito de cancelar o evento em caso fortuito, de for¢a maior, ou
por falta de quérum, avisando por email ao responsavel pela inscricdo no prazo minimo de 5
dias do inicio do evento. Em caso fortuito ou de for¢a maior, sera avisado o mais breve
possivel.

5. Informag¢des complementares: telefone 27-3340.0122, Whatsapp (27) 9 8179-1115 ou e-
mail consultre@consultre.com.br.

EFETIVACAO DA CONTRATACAO

Apds andlise e aprovacdo da proposta, a contratacdo serd efetivada por meio da confirmacao feita
pela instituicdo contratante a Consultre e posterior envio da nota de empenho, autorizacdo de
servico/fornecimento ou similar.

DADOS CADASTRAIS DA CONSULTRE

Razdo Social: CONSULTRE — CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA.

Endereco: Av. Champagnat, 645, Ed. Palmares, 32 andar — Centro — 29.100-011 — Vila Velha, Espirito
Santo

CNPJ: 36.003.671/0001-53

Insc. Estadual: Isento

Insc. Municipal: 24.687-0

Certiddes: http://www.consultre.com.br/certidoes

Telefone: (27) 3340-0122 / (27) 9 8179-1115 (WhatsApp)

Site: www.consultre.com.br - E-mail: consultre@consultre.com.br

*Estamos cadastrados no SICAFI

DADOS BANCARIOS

O pagamento deverd ser realizado, ao final do servi¢o prestado, em nome de CONSULTRE -
CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA (CNPJ 36.003.671/0001-53), através de boleto bancario,
depdsito, DOC ou ordem bancdria na seguinte conta:

e BANCO DO BRASIL: Agéncia 1240-8 | Conta Corrente: 105.895-9

VALIDADE DA PROPOSTA

Essa proposta tem validade de 90 (noventa) dias apds a data de emissdo.

Gentilmente,

EDNA ALEXANDRINA DOS SANTOS
Representante Legal
Consultre — Consultoria e Treinamento Ltda.


mailto:consultre@consultre.com.br
http://www.consultre.com.br/certidoes
http://www.consultre.com.br/
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INSTITUTO DE EDUCACAO MATHEUS CARVALHO

PROPOSTA PARAO CURSO

IMERSAO COMPLETA NA NOVA LEI
DE LICITACOES Lei n° 14.133/2021




INSTITUTO DE EDUCAGAO MATHEUS CARVALHO

NSMAC

Salvador, 15 de maio de 2024.

INSTITUTO FEDERAL DO PARA - CAMPUS PARAUAPEBAS- PA

APRESENTACAO

O surgimento de um novo regime juridico das licitagdes e contratos certamente
provoca apreensao e inseguranca naqueles que tém como atribui¢ao legal conduzir o
processo de contratagdo publica, sobretudo porque sobre seus atos e decisdes recaem

responsabilidades pela correta gestao dos recursos publicos.

A Nova Lei trouxe muitas inovagoes, possibilitando uma certa margem de
discricionariedade na modelagem das contratagdes publicas, inaugurando novos
institutos e novas modalidades licitatdrias, trazendo muitas inovacdes, ferramentas,

novas responsabilidades e competéncias para os agentes publicos.

Por essa razdo, a permanente capacitacao dos agentes publicos envolvidos no
processo de contratagdo administrativa constitui a Unica forma eficaz de prevenir falhas
ou erros, bem como oferece aos responsaveis subsidios técnicos necessarios para a

realizagdo das suas diversas funcdes.

Portanto, todas essas mudancas geraram e ainda gerardo alteragoes sensiveis
no modus operandi e nas praxis do quem atua no ramo. Conhecer a fundo a nova lei e

domina-la é condigdo sine qua non para hoje e para o amanha.

INSTITUTO DE EDUCACAO MATHEUS CARVALHO - INSMAC

13.292.261/0001-74




INSTITUTO DE EDUCAGAO MATHEUS CARVALHO

NSMAC

COORDENACAO TECNICA:
¢ Matheus Carvalho Procurador da Fazenda Nacional, especialista em Direito
Publico, mestre em politicas sociais e cidadania pelo Universidade Catolica do

Salvador (UCSAL) e professor de Direito Administrativo.

% Lorena de Aguiar Smith Auditora de Controle Externo do TCM-PA, Mestra em
Ciéncia Politica (UFPA) e Especialista em Direito do Trabalho e Direito

Processual do Trabalho.

PALESTRANTES:

» Matheus Carvalho:
Procurador da Fazenda Nacional em exercicio na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional no Estado da Bahia. Possui graduacao em Direito pela Universidade Federal
da Bahia (2005), Especialista em Direito pela Faculdade Baiana de Direito, FBD, Brasil.
Mestre em Politicas Sociais e Cidadania pela Universidade Catdlica do Salvador

(UCSAL).

Professor de Pods-graduagdo da Faculdade Baiana de Direito, da Pds-graduagdo da
Universidade Catdlica do Salvador, do Complexo de Ensino Renato Saraiva.
Coordenador do curso lato sensu em Direito Administrativo da Faculdade Estacio do
Recife, Coordenador do curso lato sensu em Direito Publico do Instituto Maranhense
de Defesa do Consumidor e Ensino Juridico e Coordenador do curso lato sensu em

Direito Publico no Instituto Goiana de Direito.
> Tatiana Camarao

Mestre em Direito Administrativo, professora da Pds-Graduacdo da PUC/MG. Diretora

do Instituto Mineiro de Direito Administrativo — IMDA.

Palestrante e coautora dos livros Licitagdes e contratos: aspectos relevantes (2. ed. Belo
Horizonte: Forum, 2008), Termo de Referéncia (4. ed. Belo Horizonte: Forum, 2014),
Processo Administrativo: Comentarios a Lei n® 9.784/99 (2. ed. Belo Horizonte: Forum,

2009) e Manual pratico do pregao (Belo Horizonte: Mandamentos, 2006).

INSTITUTO DE EDUCACAO MATHEUS CARVALHO - INSMAC

13.292.261/0001-74
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INSTITUTO DE EDUCAGAO MATHEUS CARVALHO

INFORMACOES:

32 edicao da Imersao na Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos n°
14.133/2021.

» Data: 20 e 212 de maio de 2024

» Carga horaria: 16h/aula

» Formato do evento: Exclusivamente presencial.
» Horarios: 8h-18h

INCLUSO:

» Material de apoio personalizado;
» Certificado de Conclusao;

» 4 Coffe Break;

» Sorteios.

FORMAS DE PAGAMENTO:

O pagamento podera ser efetuado das seguintes formas:

» Nota de Empenho (sendo necessaria a liquidagcdao da nota e confirmagdo de
pagamento);

» Depdsito em conta corrente;

» PIX.

» Cartdo de Crédito (via Sympla).

CLASSIFICACAO DOS SERVICOS:

Os servicos aqui propostos sao classificados como servicos Técnicos

Especializados de natureza predominantemente intelectual.

INSTITUTO DE EDUCACAO MATHEUS CARVALHO - INSMAC

13.292.261/0001-74
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INSTITUTO DE EDUCAGAO MATHEUS CARVALHO

PROPOSTA FINANCEIRA:

_ VALOR TOTAL A SER
ITEM Produtos INCRICOES UNITARIO PAGO
Capacitagdo na Nova Lei de Licitagdo e
1.0
Coniratos
Inscricd@o para a 3° EDICAO DA IMERSAO
NA NOVA LEI DE LICITACOES E CONTRATOS
el em Belem do Pard nos dias 20 e 21 de 2 R$  280000]R$ 560000
maio de 2024.
SUB - TOTAL VI 4 RS 5.600,00
Material de apoio personalizado, Certificado de ConclusGo
TOTAL COM DESCONTO | RS 5.600,00

O valor total da proposta é de R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais), a ser

pago na conta bancaria abaixo especificada.

DADOS BANCARIOS:

Banco do Brasil

Ag. 2971-8

Conta—16.644-8
Razdo Social: VIANNA DE CARVALHO CURSOS E AULA LTDA
CNPJ: 13.292.261/0001-74.

CANCELAMENTOS, PRORROGACOES OU SUBSTITUICOES:

Por razdes de medidas restritivas ou ainda devido a insuficiéncia de inscritos o

INSMAC podera alterar a data do curso. Em caso de substituicdo ou altera¢des os

alunos serdo previamente avisados.

O INSMAC reserva-se o direito de cancelar unilateralmente arealizagdo do curso

ou, ainda, reagendar data/horarios de realizacdo, comprometendo-se a informar

antecipadamente os inscritos, o que nao caracterizard infracdo administrativa ou civil,

ficando isenta de qualquer sancao, indenizacao ou reparacao (material e moral).

LOCAL DO CURSO:

Cesupa - Campus Alcindo Cacela ll

Av. Alcindo Cacela, 980 - Umarizal, Belém - PA,

Cep: 66060-000

INSTITUTO DE EDUCACAO MATHEUS CARVALHO - INSMAC

13.292.261/0001-74
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INSTITUTO DE EDUCAGAO MATHEUS CARVALHO

LINK DE INSCRICAO:

https://forms.gle/RaKWKbg6WV|Bj3sQ6

INFORMACOES:
(75) 99910-0770 - (91) 99279-9222
r@ @matheuscarvalhoprof @insmacoficial
@ obrasnllc14133@gmail.com
VALIDADE DA PROPOSTA:

A proposta financeira, ora apresentada, tem validade de 60 (Sessenta) dias,

contados da data de seu recebimento.

Esta proposta comercial encontra-se protegida pela Lei de Direitos Autorais, sendo-
Ilhe vedada a reproducao total ou parcial de quaisquer de suas partes, bem como a
utilizagdo ou encaminhamento, de ou para outrem, por qualquer meio, inclusive
digital, que ndo sejam interessados diretos na prestacdo dos servicos, sem a prévia e

expressa autorizacao.

L .

VIANNA DE CAR URSOS E AULA LTDA

INSTITUTO DE EDUCACAO MATHEUS CARVALHO - INSMAC

13.292.261/0001-74
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Para
Campus Parauapebas

PORTARIA N2 2435/PARAUAPEBAS/IFPA, DE 03 DE MAIO DE 2024

O DIRETOR GERAL SUBSTITUTO DO CAMPUS PARAUAPEBAS DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA, designado
através da Portaria n2 1617/REITORI/IFPA, publicada no Diario Oficial da Uniao de 20
de marco de 2024, no uso de suas atribuicdes e o que consta no Processo n®
23051.010134/2024-63, resolve:

Art. 12 DESIGNAR o(a) Equipe Local de Planejamento da
Contratacao de servicos voltados a acao de Desenvolvimento e/ou Capacitacdo, no
ambito do IFPA - Campus Parauapebas, composto(a) pelos servidores abaixo
relacionados:

Nome Matricula Setor

Setor de Aquisicdes/Departamento de
Administracao

WESLEY SILVA ROCHA 2344837 Diretoria de Administracao/DG

LUZIVALDO DELMONDES VIANA 3065842

Art. 22 Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

Publicacdo: Transparéncia Ativa em 03 de maio de 2024

Documento assinado eletronicamente sob fundamentacao, por:
ANDERSON DE FRANCA SILVA | Diretor Geral Substituto

Data da Assinatura: Tipo de Documento: e
03 de maio de 2024 as 17:13 (America/Belem) Portaria Autenticidade



http://sippag.ifpa.edu.br/portarias
http://sippag.ifpa.edu.br/portarias/visualizar/?pk=10244&ano=2024&numero=2435&hash=1f6a33cba686846026a775046d493e8&download=true
http://sippag.ifpa.edu.br/
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