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INST.FED.ED.CIENC.E TEC.DO PA/CAMPUS ITAITUBA

Matriz de Gerenciamento de Riscos 1/2026

1. Informacoes Basicas
Numero da Matriz de Alocacdo de Riscos Responsavel pela Edicao Data de Criacao
1/2026 RENATO DA SILVA JORDAO FILHO 10/02/2026 10:05

Status da Matriz de Alocagao de Riscos

Concluido (Planejamento)

Objeto da Matriz de Riscos

Contratacdo por Dispensa na modalidade de inexibilidade do curso Conformidade de Registro de Gestdo

2. Historico de Revisoes
Nenhuma Revisdo encontrada.

3. Riscos Identificados

Ntmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
Falta de orQNamento A auséncia de (Nflotagao orcamentdria disponivel Planejamento Administracio Alto 1
para a contratagdo. para a contratagdo.

Impactos
A auséncia do Documento de Disponibilidade Orcamentaria ou a insuficiéncia da dotagdo no orcamento vigente obsta o prosseguimento legal da
1 despesa. Essa situacdo configura a inobservancia do Art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e do Art. 18 da Lei n° 14.133/2021, que

preceituam a obrigatoriedade de indicagdo e adequagéo dos recursos orcamentarios.
Acoes Preventivas

P-01 Formalizagdo de documento delimitando a reserva orcamentdria para andamento da Responsavel: DHONATANS LOPES SILVA
contratagao.
Acoes de Contingéncia
C-01 Buscar remanejamento de valores previstos no orcamento anual através de outras fontes de Responsavel: DHONATANS LOPES SILVA
recurso com revisdo da necessidade imediata dos itens demandados.
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (Ix P) N°Item
Material/equipamento/apostila, recurso(s)
. utilizado(s) de baixa qualidade, falta de empatia
Servigos prestados sem ~ [ . ~ . ~ -
qualidade. com o professor, ndo adaptacdo a metodologia Gestdo de Contrato Administracao Médio

utilizada e ndo correspondéncia do contetido
com a real necessidade.
Impactos
1 A baixa qualidade dos servigos impactara negativamente o objetivo pretendido.

Acoes Preventivas
P-01 Analisar, caso haja, comentarios de outros participantes sobre o curso de forma criteriosa, Responsavel: FLORINDA DE

obter informacdes sobre o professor de modo a mitigar a possibilidade der ocorréncia do risco. RIBEIRO
P-02 Expor a situagdo a empresa e ao professor, solicitar o atendimento integral a proposta; solicitar Responsavel: FLORINDA  DE
ainda a inclusdo em novo curso com outro professor/instrutor sem custos para o IFPA - RIBEIRO
Campus Itaituba e caso ndo se resolva, aplicar as sangdes previstas.
Acgoes de Contingéncia
C-01 Solicitar abertura de Processo Administrativo contra a contratada para apura a md execu¢do Responsavel: FLORINDA DE FIGUEIREDO
RIBEIRO

FIGUEIREDO

FIGUEIREDO

dos servicos.

Namero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item

Restricdo A contratacdo do objeto ndo estd contemplada
administrativa por no Plano de Contratacdes Anual (PCA) do Planejamento Administracao Meédio 1
auséncia no PCA. exercicio corrente.

Impactos
1 Impossibilidade de prosseguimento da contratacdo sem a devida justificativa formal.

2 Retardamento do processo de aquisi¢ao.

Acoes Preventivas
P-01 Formalizar a Justificativa de Urgéncia e/ou Alteracdo Superveniente da Necessidade, Responsavel: FLORINDA DE FIGUEIREDO

conforme as normas que regem o PCA, e providenciar sua inclusdo extemporanea. RIBEIRO
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P-02 Assegurar que o Plano de Contratagdes Anual do exercicio subsequente contemple Responsavel: WELLINGTON RIBEIRO SOUSA
rigorosamente todas as demandas institucionais.
Acoes de Contingéncia
C-01 Em caso de reprovagdo da justificativa ou de impossibilidade de inclusdo extemporanea, Responsavel: WELLINGTON RIBEIRO SOUSA
reavaliar a prioridade da despesa e considerar a suspensdao ou o cancelamento do processo
para o exercicio vigente.
Namero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
O prazo restante para a conclusdo do processo
Inviabilidade do de contratagdo e emissdo de documentacdo (ex:
cumprimento do .Orde.rn. de Seerf;o ou Nota.i de Empenho) é Planejamento Administracio Alto 1
cronograma por insuficiente, considerando o inicio do curso em
exiguidade de prazo. ~ 24/11/2025 e a necessidade de afastamento
antecipado da servidora.
Impactos
1 Impossibilidade de participagdo da servidora na capacitagdo, resultando em prejuizo a qualificacdo institucional.
2 Necessidade de cancelamento da contratacao (se o processo nao for finalizado a tempo), gerando retrabalho e desaproveitamento de recursos.
Acoes Preventivas
P-01 Priorizar o tramite e a andlise documental deste processo, estabelecendo um cronograma de Responsavel: WELLINGTON RIBEIRO SOUSA
execucdo interno com prazos reduzidos em cada setor interveniente.
Acoes de Contingéncia
C-01 Em caso de inviabilidade da conclusdo em tempo hébil, negociar com a instituigdo de ensino o Responsavel: WELLINGTON RIBEIRO SOUSA

adiamento da participacdo da servidora para uma turma posterior.

4. Acompanhamento das Acoes de Tratamento de Riscos

Nenhum acompanhamento incluido.

5. Responsaveis / Assinantes

Nenhum responsavel assinante incluido.

Assinado digitalmente por

govb

Assinado digitalmente por RENATO
Andrea Maria Modesto da Silva . -
RENATO DA brivaiororo, Andrea ND: Ginsttuto Federal o Pard, Documento assinado digitalmente
ND: C=8R, CN=RENATO DA SILVA . CN=Andrea Maria Modesto da
SILVA JORDAO FILHO:55812635234, O= Maria Silva, E=andreasilvaak@ FLORINDA DE FIGUEIREDO RIBEIRO
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Documento assinado digitalmente

CHAISIANNE KELLEN DA SILVA OLIVEIRA
Data: 11/02/2026 11:57:43-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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