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1. Informacdes Gerais

Area requisitante Data da concluséo da contratacao UASG Editado por
. CARLOS HENRIQUE MAIA
Setor de Compras 06/11/2024 00:00 158590 DOS SANTOS

Descri¢ao sucinta do objeto

Servigos de publicidade legal impressa e/ou eletrdnica de interesse do Instituto Federal de Educacgédo, Ciéncia e
Tecnologia da Bahia, campus Feira de Santana

2. Justificativa de Necessidade

O Instituto Federal da Bahia (IFBA) foi criado em dezembro de 2008, por meio da lei n° 11.892, passando a compor a Rede Federal de
Educacéao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, existente em todo o Brasil, e

,- tem por finalidades:

A oferta de educagao profissional e tecnologica nas diferentes modalidades de ensino e esporte, com base na conjugagao de conhecimentos técnicos
e tecnoldgicos com indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo em sua pratica pedagogica.

- bem como as dispostas no artigo 6°, da Lei 11.892/2008:

| - ofertar educacéo profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuacéao
profissional nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioeconémico local, regional e nacional;

Il - desenvolver a educacao profissional e tecnolégica como processo educativo e investigativo de geracao e adaptacéo de solugfes técnicas e
tecnologicas as demandas sociais e peculiaridades regionais;

Il - promover a integragéo e a verticalizagdo da educagédo basica a educagao profissional e educagéo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os
quadros de pessoal e os recursos de gestao;

IV - orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidagéo e fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com
base no mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioeconémico e cultural no &mbito de atuagéo do Instituto Federal,

V - constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o
desenvolvimento de espirito critico, voltado a investigagdo empirica;

VI - qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias nas instituicdes publicas de ensino, oferecendo capacitagao
técnica e atualizagdo pedagogica aos docentes das redes publicas de ensino;

VIl - desenvolver programas de extensao e de divulgagédo cientifica e tecnoldgica;

VIII - realizar e estimular a pesquisa aplicada, a produgéo cultural, o empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e
tecnologico;

IX - promover a producdo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservagdo do meio ambiente.
O atendimento as finalidades acima mencionadas e a gestao de sua estrutura prépria requerem a contratagao do servigo, isso em razao da

obrigatoriedade da publicacdo de avisos de licitagdo, balancgos, relatdrios e outros documentos que o campus esteja obrigado por forga de lei ou
regulamento. Trata-se de respeito aos principios da publicidade e transparéncia, intrinsecos aos atos administrativos.

3. Materiais/Servicos
3.1 Materiais

Nenhum material incluido.

3.2 Servicos
N° do item Grupo Descrigdo Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 SERVICOS DE PUBLICIDADE 1,00 20.000,00 20.000,00

4. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

de 2020.

5. Acompanhamento

Nenhum acompanhamento incluido.

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.

CARLOS HENRIQUE MAIA DOS SANTOS

Agente de contratacdo
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