MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS ITAPORANGA

DESPACHO 21/2024 - CCCL/DAPF/DG/IP/REITORIA/IFPB

Processo Administrativo n.° 23796.000857.2024-00
Interessado(s): Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia da Paraiba - Campus ltaporanga.
A Coordenacao de Compras, Contratos e Licitacdes

Assunto: Autorizagao para Prosseguimento da Contratagéao

Prezado(a) Diretor(a)

1. Considerando o teor do processo em epigrafe, e nos termos do art. 32 do Decreto n.? 10.193, de 27 de
dezembro de 2019, que estabelece limites e instancias de governanga para a contratacdo de bens e
servigos e para a realizagao de gastos com diarias e passagens no ambito do Poder Executivo federal,
AUTORIZO o prosseguimento do presente feito, o qual tem por objeto a contratagdo de servicos de
distribuicao e fornecimento de energia elétrica prestados por empresa concessionaria de energia elétrica,
para fins de atendimento as necessidades institucionais.

2. A contratagdo devera observar os procedimentos previstos no Termo de Referéncia e as demais
normas aplicaveis, bem como a observancia das disposi¢bes legais e regulamentares, especialmente
aquelas dispostas na Lei n.% 14.133/2021.

3. Sem mais para o momento.

Atenciosamente,

Ridelson Farias de Sousa
Diretor Geral
IFPB/Campus Itaporanga
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NOSSA MISSAO:Ofertar a educagdo profissional, tecnolégica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extenséo, na

perspectiva de contribuir na formagdo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
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