MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS JOAO PESSOA

DESPACHO 195/2026 - DG/JP/REITORIA/IFPB

Referéncia: Processo eletrénico 23326.010208.2026-15.

Assunto: Solicitagdo da Capacitacdo "A Pedagogia da Sensibilidade: Reencantando o Saber e
Ressignificando o Ensinar, ministrado por Gilda Maria Sandes Veloso, da SECT/Bahia - Agédo de
Capacitagdao com Contratagdo de Empresa/profissional

Interessado(a): Maria Jose Pereira Dantas

O presente processo trata da contratagdo de Capacitagdo a ser ministrada nos dias 14 e 15 de
outubro, no ambito da PULSAR 2026, intitulada: "A Pedagogia da Sensibilidade: Reencantando o Saber
e Ressignificando o Ensinar", a ser ministrada ministrada pela professora Doutoranda e Mestra Gilda
Maria Sandes Veloso (SEDEC/BA), na forma de OFICINA, especificamente para servidores e docentes
do Campus Joao Pessoa.

Considerando o DESPACHO 151/2026 - CDPROF/DGDP/DG/JP/REITORIA/IFPB, Autorizo o
Empenho no valor total de R$ 4.238,72 (quatro mil duzentos e trinta e oito reais e setenta e dois
centavos), nos termos dos autos.

Encaminho o presente processo a Coordenagédo de Planejamento — COPLAN-JP para detalhamento
da despesa com emissao de pré empenho.

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)
RICARDO JOSE FERREIRA
Diretor Geral / Ordenador de Despesas
IFPB campus Jodo Pessoa
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NOSSA MISSAO:Ofertar a educagéo profissional, tecnolégica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na

perspectiva de contribuir na formagdo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagio, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
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