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Referência: Processo nº 23325.001657.2026-74

Interessado: Ronnie Elder da Cunha 

Assunto: Autorização para Capacitação e ajuda de custo

PARECER

Trata-se o presente processo de solicitação de autorização para capacitação de curta duração formulada pelo

servidor Ronnie Elder da Cunha, matrícula SIAPE 2215843. O requerente, ocupante do cargo de Professor do

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico e lotado na Coordenação da Área de Construção Civil (CACC-CG),

pleiteia a concessão de ajuda de custo englobando o custeio de inscrição, passagens aéreas e diárias. O

afastamento tem como objetivo viabilizar a sua participação na "4ª edição do BIM Fórum Conference Brasil",

evento que ocorrerá na cidade de São Paulo/SP, durante o período de 06 a 07 de maio de 2026.

Esta Diretoria se manifesta favoravelmente ao mérito da solicitação. Reconhecemos a relevância da

participação do servidor no referido evento, que contribui tanto para seu desenvolvimento profissional quanto

para o desenvolvimento do campus.

​​​​​​​Encaminhamos à COCAQ-CG para análise e demais providências.

Este é o parecer.

Jerônimo Silva Rocha

Diretor de Desenvolvimento do Ensino 

IFPB - Campus campina Grande
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NOSSA MISSÃO:NOSSA MISSÃO:Ofertar a educação profissional, tecnológica e humanís8ca em todos os seus níveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensão, na

perspectiva de contribuir na formação de cidadãos para atuarem no mundo do trabalho e na construção de uma sociedade inclusiva, justa, sustentável e democrática.

VALORES E PRINCÍPIOS: VALORES E PRINCÍPIOS: ​Ética, Desenvolvimento Humano, Inovação, Qualidade e Excelência, Transparência, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
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