
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO

Requerimento 193/2024 - BLV-ENS/BLV-DG/CBLV/RTR/IFMT

Documento de Formalização da DemandaDocumento de Formalização da Demanda

Órgão: INSTITUTO FEDERAL DE MATO GROSSO - CUIABÁ BELA VISTAÓrgão: INSTITUTO FEDERAL DE MATO GROSSO - CUIABÁ BELA VISTA

Setor Demandante:Setor Demandante:  Departamento de Ensino

Processo n º:Processo n º:

23190.000994.2024-55

Nome do responsável pela Demanda:Nome do responsável pela Demanda:

Clotilde Tânia Rodrigues LuzClotilde Tânia Rodrigues Luz
 Siape  nº: 1186824 Siape  nº: 1186824

E-mailE-mail: tania.luz@ifmt.edu.br TelefoneTelefone: (69)992187779 

 1. Objeto da  aquisição/contratação1. Objeto da  aquisição/contratação
 
Aquisição de serviço de Quick Massage/ Reflexologia Podal (massagem terapêuKca) para melhorar o bem estar
dos(as) servidores.

2. Justificativa da necessidade da aquisição/contratação2. Justificativa da necessidade da aquisição/contratação

2.1. Motivação da aquisição/contratação

Considerando a realização de ações da comissão  do núcleo de qualidade de vida , , comissão da qual sou 
presidente, no dia 26/10/2024, no dia 26/10/2024, de forma presencial, no período diurno, a ser realizado na Associação dos 
Servidores do IFMT em Cuiabá, necessitamos que seja oferecido serviços de Quick Massage / reflexologia podal 
para atender o evento intitulado: Dia do Servidor Público do IFMT Campus Cuiabá Bela Vista. 

O principal objeKvo da quick massage / reflexologia podal é o relaxamento muscular das regiões dorsal, cervical e
dos membros superiores, além de melhorar a postura, equilibrar o fluxo energéKco do corpo e desbloquear as
tensões.

2.2. Objetivos da aquisição/contratação:

Nenhum trabalhador está livre da aceleração do ritmo de vida e da demanda por grande velocidade na entrega de
suas tarefas. Com tantas metas, preocupações e desafios, é comum encontrar pessoas cansadas, nervosas e
agitadas nas empresas.

Por isso, para alcançar bons resultados, é fundamental que os gestores encontrem maneiras de equilibrar esses
desgastes e uma maior qualidade de vida.

Livre de dores causadas pela aKvidade laboral, o trabalhador se concentra melhor e desempenha sua função de
forma mais efetiva. Eventualmente, essa técnica ajuda a aumentar a produtividade de todo o time.

O evento será realizado presencialmente.  Esse planejamento é uma realização da Comissão do núcleo de
qualidade vida. 



2.3. Alinhamento com o Planejamento Estratégico

2.2. Objetivos Estratégicos, Indicadores e Metas Institucionais.

Promover a qualidade de vida dos servidores no trabalho nas relações interpessoais e nas ações institucionais

2.3.1 Consta no Plano Anual de Contratação.
Consta no Plano Anual de Contratação.

3. Quantidade de material/serviço3. Quantidade de material/serviço

Considerando que o evento ocorrerá em 01 (um) dia, no período diurno, de forma presencial, necessitamos da 
contratação da empresa especializada, com profissionais capacitados para oferecer os serviços aos 
servidores/colaboradores no dia 26/10/2024,  Evento : Comemoração do Dia do Servidor Público- IFMT Campus
Bela Vista
 
Público estimado:  (120) cem pessoas.

ItemItem UnidadeUnidade QtdQtd Descrição/EspecificaçãoDescrição/Especificação

1 120 Proposta Comercial para Serviço de Quick Massage/Reflexologia Podal

4. Previsão de data em que deve ser iniciada a prestação dos serviços/entrega do material:4. Previsão de data em que deve ser iniciada a prestação dos serviços/entrega do material:

Os serviços deverão ser fornecidos no dia 26 de Outubro  de 2024, no horário diurno.

5. Definição da necessidade de elaboração ou não de Estudo Preliminar (ETP) e Mapa de Risco:5. Definição da necessidade de elaboração ou não de Estudo Preliminar (ETP) e Mapa de Risco:

Em vistas a ação supracitada, solicito avaliação do DAP  e encaminhamentos. 

6. Indicação de servidores para fiscalização/recebimento do material/serviço:6. Indicação de servidores para fiscalização/recebimento do material/serviço:

Solicitar que os servidores indicados assinem em conjunto este documento, sinalizando que estão cientes da
referida indicação

Fiscal técnico ou responsável pelo recebimentoFiscal técnico ou responsável pelo recebimento
(titular):(titular):

Fiscal técnico ou responsável pelo recebimentoFiscal técnico ou responsável pelo recebimento
(substituto):(substituto):

Clotilde Tânia Rodrigues Luz 

tania.luz@ifmt.edu.br

Presidente do Núcleo de Qualidade Vida

Fuad Jose Rachid Jaudy (1692753)

fuad.jaudy@ifmt.edu.br

PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 

7. Responsabilidade pela formalização da demanda:7. Responsabilidade pela formalização da demanda:

                                         

Mayra Fernanda de Sousa CamposMayra Fernanda de Sousa Campos

Chefe do Departamento de Ensino 

Clotilde Tânia Rodrigues LuzClotilde Tânia Rodrigues Luz

Presidente do Núcleo de Qualidade Vida

8. Aprovação pelo Ordenador de Despesas da UASG:8. Aprovação pelo Ordenador de Despesas da UASG:
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