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Estudo Técnico Preliminar 9/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23198.000181.2025-76

2. Descricao da necessidade

2.1. A contratagdo destina-se a atender o IFMT - Campus Pontes e Lacerda - Fronteira Oeste na prestacdo de servigos continuos
de Agente de Portaria diurno e noturno (12x36).

ITEM [|DESCRICAO RESUMIDA DO SERVICO CBO
1 Servico de Agente de Portaria Diurno (12x36) 5174-15
2 Servico de Agente de Portaria Noturno (12x36) 5174-15

2.2. O IFMT Campus Pontes e Lacerda necessita da contratacao de prestacdo dos servigos de agente de portaria, garantindo a
protecdo de seus servidores, alunos, colaboradores e do patriménio ptiblico. A necessidade surge devido ao vencimento do
contrato vigente (n° 02/2023) em 01/03/2025, sem possibilidade de renovacéo, em razdo de notificacdes recorrentes e sancao da
empresa prestadora no sistema Cadin. Além disso, o processo licitatério regular (23198.000691.2024-62) ainda se encontra em
fase de andlise, sem previsdo de conclusdo. Sem a prestacdo continua desse servico, o campus ficaria vulneravel, comprometendo
o controle de entrada e saida de pessoas e veiculos, a seguranga patrimonial e a ordem no ambiente académico. Dessa forma, a
contratacdo emergencial é necessaria para assegurar a continuidade do servigo enquanto o processo licitatério definitivo é
finalizado.

2.3. As licitagdes no IFMT sdo normatizadas pelo regulamento do LICITA. No calendério do LICITA 2024, a licitagdo para
servigos terceirizados, incluindo o objeto de agente de portaria, tinha previsdo de homologacédo para novembro de 2024. No
entanto, atualmente ndo ha previsdo para a homologacdo do processo, visto que ele ainda se encontra em fase de analise, sem
uma defini¢do concreta de conclusdo.

2.4. Diante do exposto, ressaltamos a necessidade de proceder com a contratacdo de forma emergencial, face a demonstracao
concreta e efetiva da potencialidade de danos, a fim de garantir o bom andamento das atividades pedagdgicas e evitar possiveis
transtornos de falta de seguranca ou de integridade da estrutura do Campus. A contratacdo desse servico é uma estratégia
adequada e efetiva para eliminar os riscos, melhorar a eficiéncia operacional, reduzir custos e permitir que a Instituicdo se
concentre em sua atividade principal.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Diregdo Geral Vanderluce Moreira Machado Oliveira

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. A contratagdo dos servicos deverd em regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, sendo exigido quanto a forma de
prestacdo dos servigos que:

4.1.1. Os empregados da CONTRATADA fiquem a disposicdo nas dependéncias da CONTRATANTE para a prestacdo dos
Servigos.
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4.1.2. A CONTRATADA nao compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratagdo para execucao
simultdnea de outros contratos.

4.1.3. A CONTRATADA possibilite a fiscalizacdo pela CONTRATANTE quanto a distribuigdo, controle e supervisdo dos
recursos humanos alocados nos seus contratos.

4.2. Os profissionais selecionados pela CONTRATADA deverdo atender os seguintes requisitos:
4.2.1. Idade minima de 18 (dezoito) anos.

4.2.2. Apresentar boa desenvoltura para desempenhar a fungdo para a qual foi contratado, bem como ser prestativo, proativo e
organizado.

4.2.3. Apresentar-se no local do servico pontualmente, devidamente uniformizado e identificado.
4.3. O profissional disponibilizado pela CONTRATADA devera apresentar capacitagdo necessaria para atender a descri¢do

sumaria das funcdes de agente de portaria, de acordo com a Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), conforme quadro
abaixo:

I. CATEGORIA: Agente de Portaria Diurno12x36 |CBO 5174-15

DESCRICAO SUMARIA: Recepcionam e orientam visitantes e héspedes. Zelam pela guarda do patriménio observando o
comportamento e movimentacao de pessoas para prevenir perdas, evitar incéndios, acidentes e outras anormalidades. Controlam
o fluxo de pessoas e veiculos identificando-os e encaminhando-os aos locais desejados. Recebem mercadorias, volumes diversos
e correspondéncias. Fazem manutengdes simples nos locais de trabalho.

PRE-REQUISITOS: O acesso a essas ocupacdes requer ensino fundamental completo. Para alguns tipos de vigias é exigido
credencial emitida pela Policia Civil. No minimo um ano de experiéncia na ocupag¢do. Muitos dos vigias conseguem emprego
por indicacdo de outros vigias. A(s) ocupagdo(des) elencada(s) nesta familia ocupacional, demandam formacao profissional para
efeitos do célculo do niimero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5.598/2005.

I. CATEGORIA: Agente de Portaria Noturno12x36 CBO 5174-15

DESCRIGCAO SUMARIA: Recepcionam e orientam visitantes e héspedes. Zelam pela guarda do patriménio observando o
comportamento e movimentacao de pessoas para prevenir perdas, evitar incéndios, acidentes e outras anormalidades. Controlam
o fluxo de pessoas e veiculos identificando-os e encaminhando-os aos locais desejados. Recebem mercadorias, volumes diversos
e correspondéncias. Fazem manutengdes simples nos locais de trabalho.

PRE-REQUISITOS: O acesso a essas ocupacdes requer ensino fundamental completo. Para alguns tipos de vigias é exigido
credencial emitida pela Policia Civil. No minimo um ano de experiéncia na ocupagdo. Muitos dos vigias conseguem emprego
por indicacgdo de outros vigias. A(s) ocupacdo(des) elencada(s) nesta familia ocupacional, demandam formacéo profissional para
efeitos do calculo do nimero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5.598/2005.

4.4. Os profissionais disponibilizados pela CONTRATADA deverdo pertencer ao quadro de pessoal da empresa a ser contratada
e ficardo sob a sua inteira e exclusiva responsabilidade. A CONTRATADA ficara encarregada de selecionar e preparar
rigorosamente o empregado para prestar 0s servigos, oferecendo capacitacdo para exercer a funcdo objeto dessa contratagdo e
para prevencao de acidentes e doencas do trabalho. Ademais, os empregados deverao ter as fungdes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho.

4.5. Estara vedada a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente piblico ocupante de cargo
em comissdo ou fungdo de confianca no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

4.6. A CONTRATADA devera remunerar os profissionais incluidos o salério base, os adicionais e os auxilios aos quais o
empregado faz jus conforme CCT de Mato Grosso vigente no periodo de execugio do contrato.
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4.7. A CONTRATADA ficar4 obrigada a fornecer de forma antecipada e na quantidade necessaria, o vale-transporte nos termos
da lei, para a locomocdo dos empregados de sua residéncia ao local de trabalho, conforme cldusula décima sétima
da CCT MT000075/2024.

4.8. A CONTRATADA serd responsavel pelos encargos e beneficios dos profissionais: incluidos 13° salario; adicional de férias;
previdéncia social (GPS); fundo de garantia por tempo de servi¢co (FGTS); beneficios mensais acordados; afastamento
maternidade; rescisdo; tributos; entre outros.

4.9. A CONTRATADA devera entregar os uniformes e EPI's para os empregados em até 24 horas antes do inicio das atividades
de forma a viabilizar o inicio da execugdo do contrato. Deverdo ser fornecidos cal¢a, camisa manga curta, meia, sapato, cracha,
de acordo com a descricdo e o quantitativo expresso no Termo de Referéncia, e em conformidade com a CCT/MT vigente e a NR
6 do MTE.

4.10. A CONTRATADA devera reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrec¢des resultantes da execucdo ou
dos materiais empregados.

4.11. A CONTRATADA devera se responsabilizar pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cé6digo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a CONTRATANTE autorizada a
descontar da garantia, exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos
sofridos.

4.12. A empresa licitante devera tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho.

4.13. A empresa interessada devera apresentar junto aos demais documentos de habilitacdo a declaragdo de visita técnica
realizada ou nao realizada para conhecimento das instalacdes e local de execugdo dos servigos.

4.14. A execugdo do servicos deverd se iniciar ap6s a emissdo da ordem de servigos. esta que se dard somente apds a assinatura
do contrato administrativo.

4.15. A vigéncia contratual serd de 60 (sessenta) dias, prorrogavel por igual periodo, conforme o Inciso VIII, do Art. 75 da Lei n°®
14.133, de 2021.

Art. 75. E dispensdvel a licitacdo:

VIII - nos casos de emergéncia ou de calamidade puiblica, quando caracterizada urgéncia de atendimento de
situagdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a continuidade dos servigos ptiblicos ou a sequranga de
pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e somente para aquisigdo dos
bens necessdrios ao atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e servigos
que possam ser concluidas no prazo mdximo de 1 (um) ano, contado da data de ocorréncia da emergéncia ou da
calamidade, vedadas a prorrogagdo dos respectivos contratos e a recontratacdo de empresa jd contratada com
base no disposto neste inciso; (destacamos)

4.16. Os servicos deverao ser prestados nos periodos diurno e noturno compreendendo doze horas seguidas de trabalho por trinta
e seis horas ininterruptas de descanso, ndo sendo devidas horas extraordindrias, em razdo da natural compensacdo, observando ou
indenizando o intervalo de 30 minutos para repouso e alimentagdo. O turno de trabalho deve compreender o periodo entre 06h00
e 18h00, para o posto diurno e entre as 18h00 e 06h00 para o posto noturno, a fim de executar adequadamente as rotinas e
servicos do IFMT - Campus Pontes e Lacerda - Fronteira Oeste.

4.16.1. Em caso de necessidade da Administragdo, a quantidade horarios de trabalho/atividade podera sofrer alteragoes,
mediante comunicacdo prévia e justificativa, respeitadas as normas vigentes.

4.17. O preposto deve estar sempre disponivel para comparecer ao endereco da CONTRATANTE para resolver problemas
relativos a execucdo do contrato sem prejuizo de que a CONTRATANTE estabeleca uma escala semanal ou mensal
conforme paragrafo 4° do artigo 44 da IN MPOG n° 05/2017.

CLASSIFICACAO DO OBJETO E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.21. Da classificacdo como servigos comuns:

4.21.1. Conforme o Art. 6° da Lei 14.133/2021, "bens e servigos comuns: aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais de mercado.”
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4.21.2. O objeto desse estudo se enquadra como bens e servigos comuns, conforme art. 6°, inc XIII, da lei n° 14.133, de 2021:

Lein® 14.133, de 2021:
Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

[...]

XIII - bens e servigos comuns: aqueles cujos padrées de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificacbes usuais de mercado;

4.22. Da classificacdao como servicos continuos:

4.22.1. Os servicos constituem-se em servigos de natureza continuada, pois existe a necessidade permanente e/ou prolongada de
prestacdo do servico, sendo que interrupc¢des na prestacao dos servicos podem comprometer as atividades desempenhadas pela
Institui¢do, o cumprimento da missdo institucional e, consequentemente, causar danos ao patrimonio publico.

Lei n® 14.133, de 2021:
Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

[.]

XV - servicos e fornecimentos continuos: servigos contratados e compras realizadas pela Administragdo Publica para a
manutengdo da atividade administrativa, decorrentes de necessidades permanentes ou prolongadas;

4.22.2. Ainda, a IN SEGES n° 05/2017, acerca dos servicos prestados de forma continua e ndo continua, estabelece:

IN SEGES n° 05/2017:

Art. 15. Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade
publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio
publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo que sua interrupgdo possa
comprometer a prestagdo de um servigo ptiblico ou o cumprimento da missdo institucional.

4.22.3. Os servicos em questdo encontram-se elencados na Portaria que define o rol de servigos considerados de carater
continuado no ambito do IFMT (Art. 1° da Portaria IFMT n° 1094/2023 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de
maio de 2023).

PORTARIA 1094/2023 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 11 de maio de 2023.

Art.1° Declarar como prestagdo de servigo de execugdo continua, os servigos abaixo relacionados:

[...]

VII - Auxiliar rural, auxiliar de servigos gerais, zelador, apoio administrativo, oficial de servigos gerais, agente de
portaria, cozinheiro, auxiliar de cozinha, copeiragem, auxiliar de almoxarifado, motorista, recepcionista, ascensorista,
carregador; (destacamos)

4.22.4. Face ao exposto, entendemos que o objeto deste estudo enquadra-se como servigos prestados de forma continua, na forma
definida na portaria IFMT n° 1094/2023, na IN SEGES 05/2017 e artigo 6°, inciso XV, da Lei n° 14.133/21.

4.23. Do regime de dedicacao exclusiva de mao de obra
4.23.1. A cerca do regime de dedicacédo exclusiva de méo de obra a lei n° 14.133, de 2021 define:

Lei n®14.133, de 2021.

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

[..]

XVI - servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra: aqueles cujo modelo de execugdo
contratual exige, entre outros requisitos, que:

a) os empregados do contratado fiquem a disposi¢do nas dependéncias do contratante para a prestagdo dos servigos;
b) o contratado ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratagdo para execu¢do
simultdnea de outros contratos;

¢) o contratado possibilite a fiscalizagdo pelo contratante quanto a distribuigdo, controle e supervisdo dos recursos
humanos alocados aos seus contratos;

4.23.2. Definicdo semelhante é encontrada no art. 17 da IN SEGES n° 05/2017.

4.23.3. Apés a anélise do servico demandado entende-se que eles se enquadram nos requisitos dispostos no artigo 6°, inciso XVI,
da Lei n° 14.133/21 para fins de serem considerados como servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra.

4.24. Da utilizacdo da Dispensa de Licitagdo
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Da modalidade de contratacdo: Considerando o carater de urgéncia na execugdo dos servicos e tendo em vista os principio da
eficiéncia, da economicidade nos custos/tempo e também na gestdo da contratacao, e ainda levando em consideracéo os limites
de valores estabelecidos pela Lei 14.133, Art. 75, Inciso VIIIL: "nos casos de emergéncia ou de calamidade ptiblica, quando
caracterizada urgéncia de atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a continuidade dos servigos
publicos ou a seguranga de pessoas, obras, servicos, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e somente para
aquisicao dos bens necessarios ao atendimento da situacdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e servicos que
possam ser concluidas no prazo méaximo de 1 (um) ano, contado da data de ocorréncia da emergéncia ou da calamidade, vedadas
a prorrogacdo dos respectivos contratos e a recontratacdo de empresa ja contratada com base no disposto neste inciso", a opgao
mais adequada para a presente contratacdo é a contratacdo direta por meio de dispensa de licitacdo fundamentado no inciso
VIIIdo art. 75 da Lei 14133/21

3.4.5. Da forma eletronica

Faz-se necessdrio a contratagdo por meio de dispensa de licitacdo em formato eletronico com base juridica no inciso VIII do
artigo 75 da Lei n° 14133/2021, por considerar os prazos de execucdo do objeto, a simplificacdo do planejamento da licitagdo, o
valor do objeto e por se tratar de objeto bem definido podendo ser aplicado o critério de menor preco, conforme condi¢des que
estardo descritas no TR.

4.26. Do critério de julgamento:

4.26.1. Na contratagdo em questdo, para a selecdo da proposta, serd adotado como critério de julgamento o menor prego.

SUBCONTRATACAO

4.27. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto.

GARANTIA DA CONTRATACAO

4.28. Sera exigida a garantia da contratacdo nos termos do Artigo 96 e seguintes da Lei n° 14.133 de 2021, no percentual e
condicdes descritas nas clausulas do contrato.

4.28.1. Em caso opgao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado da data de homologacdo
da licitagdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.28.2. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancdria, deverd ser prestada em até 10 dias titeis ap6s a assinatura
do contrato.

4.28.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratacao.

VISTORIA

4.29. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, a empresa interessada podera realizar vistoria nas instalagdes
dos locais de execugdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as
11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente.

4.29.1. O local de execugdo dos servigos serd no IFMT - Pontes e Lacerda/MT: Endereco: Rodovia 473, Bairro Jardim Morada
da Serra, s/n, CEP 7825000 Telefone: (65) 3266-7654 ou (65) 8161-2138 e-mail: compras.plc@ifmt.edu.br

4.30. Caso o licitante opte por ndo realizar a visita, infere-se que tem pleno conhecimento das condicoes e peculiaridades
inerentes a natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por fatos decorrentes disso na execugdo contratual.
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MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

4.31. A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
4.31.1. Por se tratar de servico emergencial, o inicio da execugdo do objeto serd imediatamente apés a assinatura do contrato.
4.32. DAS NORMAS GERAIS DE CONDUTA:

4.32.1. Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdo cumprir todas as normas gerais a seguir relacionadas, e ainda as
atribuigdes especificas do servigo contratado, conforme consta no Item 4.28 deste Estudo:

4.32.1.1. Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido(a) por outro(a)
profissional ou quando autorizado pela chefia ou pelo supervisor.

4.32.1.2. Apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha, uniformizado(a), asseado(a), barbeado e com unhas aparadas.
4.32.1.3. Manter cabelos cortados e/ou presos.

4.32.1.4. Cumprir as normas de seguranga para acesso as dependéncias da CONTRATANTE.

4.32.1.5. Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada.

4.32.1.6. Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico.

4.32.1.7. Cumprir as normas internas do 6rgao.

4.32.1.8. Entrar em dreas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente autorizado.

4.32.1.9. Zelar pela preservacao do patriménio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a
organizacdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutencéo, quando necessario.

4.32.1.10. Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas informatizados disponiveis para a
execugdo dos servigos.

4.32.1.11. Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes da CONTRATANTE para solucionar falhas em maquinas e
equipamentos.

4.32.1.12. Conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a forma de utilizagdo dos equipamentos colocados a sua
disposicao.

4.32.1.13. Assumir o posto com todos o0s acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho.

4.32.1.14. Receber/passar o servigo ao assumir/deixar o posto, relatando todas as situag6es encontradas, bem como as ordens e
orientagdes recebidas.

4.32.1.15. Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servigo.

4.32.1.16. Manter atualizada a documentacao utilizada no posto.

4.32.1.17. Buscar orientagdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-lhe o
problema.

4.32.1.18. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais.

4.32.1.19. Levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer informagdo considerada importante.

4.32.1.20. Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a chefia e/ou superior hierdrquico, lavrando
posteriormente a ocorréncia por escrito.

4.32.1.21. Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE, providenciando
para que sejam encaminhados a Seguranga ou ao seu superior.

4.32.1.22. Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servico desempenhado, durante o horério de
trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrupgdes desnecessarias no atendimento.

4.32.1.23. Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servico e visitantes da CONTRATANTE.

4.32.1.24. Tratar a todos com urbanidade.

4.32.1.25. Ndo abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao contrato, exceto
se for membro da FISCALIZAGAO.

4.32.1.26. Nao participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de manifestacdes ou reivindicagoes, evitando espalhar
boatos ou tecer comentérios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

4.33. DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS DE AGENTE DE PORTARIA:

4.33.1. Constituem atribui¢des do servico de AGENTE DE PORTARIA, no que couber:
a) Recepcionar alunos e servidores;

b) Adequar o atendimento ao aluno e servidor deficiente;

¢) Orientar pessoas/visitantes;

d) Orientar no deslocamento dentro das dependéncias da Unidade;

e) Informar sobre normas internas;
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f) Orientar sobre eventos na Unidade;

g) Informar quanto a localizacdo dos servigos e pessoas, acompanhando-as se necessario;

h) Informar itinerario de 6nibus, quando existente transporte coletivo na localidade;

i) Chamar as forgas policiais e Corpo de Bombeiros quando e se necessario;

j) Abrir e fechar as dependéncias do prédio;

k) Zelar pela guarda do patriménio, como quadro de chaves, controlando seu uso e guarda;

1) Percorrer as dependéncias da Unidade;

m) Verificar portas e janelas;

n) Observar movimentagdo de pessoas pela redondeza;

0) Relatar avarias nas instalagdes;

p) Inspecionar os veiculos no estacionamento;

q) Contatar proprietarios dos veiculos irregularmente estacionados;

1) Prevenir incéndios;

s) Controlar o fluxo de pessoas nos recintos de trabalho, efetuando, quando for o caso, identificagdo ou registro de ocorréncia;
t) Ndo permitir o acesso de vendedores de qualquer natureza, sem prévia autorizagdo da Administracao;

u) Ndo permitir que pessoas estranhas ao servigo permanecam no local de trabalho, e/ou realizem ligacGes telefonicas desse
ambiente;

v) Receber/controlar materiais e equipamentos, ndo permitindo a saida de qualquer material, mével e/ou equipamento, sem prévia
autorizacdo da Administragdo.

x) Recepcionar volumes e correspondéncias de entregador/fornecedor com a mercadoria e encaminhar ao setor competente;
w) Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.

4.33.2. O rol de tarefas e de periodicidade listados nos itens acima é apenas exemplificativo, podendo ser exigidas outras
atividades ndo constantes nele, desde que, sejam atividades afins do cargo, bem como uma frequéncia diferenciada daquela
determinada, em razdo da necessidade e de adequacdo dos servicos, para que estes atendam a contento a demanda pelos servicos,
a critério da Administragao.

4.34.D0S UNIFORMES, EPI'S E MATERIAIS:

4.34.1. No inicio da execugdo do contrato deverd ser fornecido ao empregado todos os itens e quantidades de uniformes previstos
neste Termo de Referéncia para o posto, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, ap6s comunicagdo escrita da Contratante,
sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao.

4.34.2. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cpia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
deveré ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

4.34.3. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as esta¢oes climaticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

4.34.4. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario por funciondrio no trabalho:

Item |Especificacdo Und Qtde Anual
1 Camisa de manga curta,em tecido tricoline extra fio 50, 50% algodao e 50% poliéster Und 1
com logo da empresa no bolso.
5 Sapato em couro, material e modelo confortavel e com durabilidade, na cor preta. OBS: Par 1
masculino ou feminino.
Cinto tipo social na cor preta. Und 1
4 Meias em algodao. Par 1
5 Calca: com bolsos frontais e traseiros, fechamento em ziper e botdo, fabricado em tecido Und 1
tipo oxford ou similar.
6 Capa de chuva Und 1
7 Agasalho para frio:Jaqueta de nylon forrada de inverno com punho em sintético na cor Und 1
preta com logo da empresa.
8 Cracha de identificacdo no padrdo da empresa Und 1
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4.34.5. As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.

4.34.6. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao, substituindo-os sempre que
estiverem apertados.

4.35. Considerando a natureza dos servigos a serem desempenhados, sera necesséria a disponibilizacdo dos seguintes materiais e
equipamentos aos trabalhadores vinculados ao Contrato:

Item |[Equipamentos/materiais Unidade|[Qtde/posto
1 Lanterna recarregavel Unid 1
2 Livro de ocorréncias Unid 1
3 Radio de Comunicagdo HT na mesma frequéncia da vigilancia - Rddio Comunicador Unid 1
Longo Alcance
4 Bateria Extra de radio de comunicagdo 46x Pilhas recarregaveis AAA, 1x Fonte de Unid 1
alimentagdo "Y", 1x Manual de instrugdes, 2x Radios comunicadores, 2x Clip Belt

4.35.1. Os materiais deverdo ser substituidos sempre que necessario ou solicitado pela fiscalizacdo do contrato.
4.35. Nao serdo necessarios procedimentos de transicéo e finalizag¢do do contrato devido as caracteristicas do objeto.
4.36.1. Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

4.36.1.1 Para o correto dimensionamento da sua proposta, a licitante deve considerar as seguintes caracteristicas do local onde
serdo prestados 0s servigos:

CAMPUS VALOR DO VALE TRANSPORTE PERCENTUAL DO ISS (%)
Transporte
IFMT — Campus Pontes e Lacerda/MT. Coletivo 5%
Indisponivel

4.36.1.2. Quando nao houver transporte coletivo regular no municipio de prestacdo de servico, havendo previsdo na Convencao
Coletiva da categoria, a licitante devera oferecer o transporte alternativo, devendo prever esse custo em sua Planilha de Custos e
Formagdo de Precos.

4.36.1.3. Nos contratos de prestacdo de servicos continuos com dedicagdo exclusiva de mao de obra, deve haver o desconto na
fatura a ser paga pela administracdo Ptiblica Federal direta, autarquica e fundacional, do valor global pago a titulo de vale-
transporte em relacdo aos empregados que expressamente optarem por ndo receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de
dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n° 10.854, de 10 de novembro de 2021, ou que optarem por nao receber os
beneficios referentes ao Transporte Alternativo (Conforme Convencdo Coletiva de Trabalho vigente da categoria), ou que ndo
fizerem jus ao vale-transporte nem ao transporte alternativo (Conforme Convengdo Coletiva de Trabalho vigente da categoria).

4.36.1.4. Informacdes sobre aliquota de ISSQN: 5,0% no municipio de Pontes e Lacerda/MT.

4.36.1.5. Cabe a licitante, no momento de realizar a sua proposta, verificar se as informages acima continuam vigentes.

LOCAL DE PRESTACAO DO SERVICO

4.37. O local da prestacdo dos servigos sera no
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IFMT - Pontes e Lacerda/MT: Endereco: Rodovia 473, Bairro Jardim Morada da Serra, s/n, CEP 7825000 Telefone: (65) 3266-
7654 ou (65) 8161-2138 e-mail: compras.plc@ifmt.edu.br

5. Levantamento de Mercado

5.1. O mercado que oferece esse tipo de servico, trabalha de forma terceirizada e sua contratagdo se da por preco global. Essa é a
solucdo que mais promove competicdo no mercado, levando-se em conta os aspectos de economicidade, eficicia, eficiéncia e
padronizacao, e possibilita a inclusdo de critérios de acordo de nivel de servigo esperado.

||Solug€10 1 - Aquisicdo de todo material, por meio de pregdo eletronico através do compras compartilhadas do IFMT ||

5.2. Nao existe processo licitatério vigente na institui¢do para aquisicao deste objeto. O processo 23198.000691.2024-62, que
contempla a demanda para o servigo de agente de portaria, ainda estd em fase de anélise sem previsdo de contratacao.

||Solu<;€10 2 - Aquisicdo por adesdo a ata de registro de precos de outro 6rgao do Governo Federal. ||

5.3. Nesta solugdo, precisa-se identificar uma ata de registro de prego vigente que possua objeto semelhante, que seja
economicamente viavel e que tanto o érgdo publico detentor da ata e a empresa vencedora aceitem a adesdo como “carona”,
conforme requisitos estabelecidos no DECRETO N° 11.462, DE 31 DE MARCO DE 2023. Além disso, o “carona” precisa se
adequar a todo o planejamento que foi feito pelo 6rgdo gerenciador da ata, o que, em algumas vezes, ocasiona alguns problemas
ao invés de trazer solugdo. Considerando a especificidade do objeto da contratagdo verificou-se ndo ser viavel a adesdo a Ata.

||Solu<;510 3 - Aquisicdo mediante dispensa de licitacdo eletronica fundamentada na Lei 14.133 /2021. ||

5.4. Esta opgdo resta como a mais vantajosa e a melhor para a Administracdo no momento, visto que o objeto a ser contratado
pode ser contemplado. O atual contrato n® 02/2023 vence em 01/03/2025, e a administra¢cdo ndo pdde renové-lo devido a
inimeros registros de notificacdes aplicadas pela fiscalizagdo e pela gestdo de contratos, que ndo foram atendidas, resultando na
sancdo pelo sistema Cadin.

5.4.1. Dessa forma, a dispensa eletronica surge como a tnica solugdo viavel para garantir a continuidade dos servigos de
agente de portaria. A referida solucdo possibilitard uma maior concorréncia entre todas as empresas do ramo com
interesse em participar, acarretando maior competitividade. Como consequéncia disso, a Administragdo atendera ao
interesse ptblico e aos demais principios que norteiam a Administragdo Ptblica em suas aquisi¢Ges e contratagdes.
Assim, identifica-se que a solucdo viavel para atendimento imediato a demanda recebida sera efetuar a contratacdo
através de DISPENSA ELETRONICA conforme preconiza a Lei 14.133, Art. 75-VIII, possibilitando o atendimento da
demanda existente com vantagem econdmica e financeira para a Instituicdo.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. A solugdo que atende aos interesses e necessidades da Administracdo é a contratacdo de pessoa juridica especializada para a
prestacdo de servigos continuados de Agente de Portaria diurno e noturno (12x36), com dedicacédo exclusiva de mdo de obra a
serem executados no IFMT — Campus Pontes e Lacerda-Fronteira oeste, com vigéncia contratual de 2 (dois) meses, prorrogavel
por igual periodo.

6.2. Os servicos serdo executados de acordo com o estabelecido pela legislacdo vigente, inclusive
levando-se em consideragdo o Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente, se houver, ou Entidade de Classe.

6.3. Os servicos serdo contratados tendo como unidade de medida “servico mensal”, sendo o pagamento realizado e avaliado de
acordo a aplicagdo do IMR pelo fiscal do contrato.
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6.4. A avaliacdo dos servicos esta atrelada ao atendimento de seus parametros. Assim, ao final de cada més, o fiscal do contrato
aplicard o IMR para afericdo dos resultados alcancados e informaré a contratada o valor exato dimensionado, que podera sofrer
alteragdes em virtude da aplicagdo de descontos.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. A estimativa da quantidade foi definida com base no levantamento do demandante na DFD.

Item Especificacao Unidade || Quant. de Postos
1 ||Servicos de Agente de Portaria Diurno 12x36 (2 funcionarios) Posto 2
2 |[Servigos de Agente de Portaria Noturno 12x36 (2 funcionario) Posto 1

7.2. Assim, com base no histérico das contratagdes anteriores foi definida a quantidade a ser contratada neste processo.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 62.574,92

8.1 Para levantamento do valor estimado da contratacdo a ser realizada, utilizamos a seguinte metodologia:

1° Passo: realizamos o preenchimento da Planilha de Custos e Formacdo de Precos com todos os valores obrigatorios
constantes na Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria, tais como salario base, auxilio alimentagdo, cesta basica
etc.;

2° Passo: realizamos o preenchimento da Planilha de Custos e Formacgdo de Precos com todos os percentuais de
encargos sociais previstos em lei, tais como, INSS, FGTS etc.;

3° Passo: realizamos o preenchimento dos itens referentes as provisdes estatisticas da Planilha de Custos e Formacao de
Precos, tais como afastamento maternidade, aviso prévio etc., com os percentuais estimados nos Cadernos Técnicos do
Ministério da Economia e em contratacdes anteriores;

4° Passo: realizamos pesquisa de mercado em sitios especializados, nos termos da IN SEGES n° 65/2021, para a
obtencdo dos valores estimados de itens como uniformes/EPI"s, materiais e equipamentos da Planilha de Custos e
Formacdo de Precos;

5° Passo: realizamos o preenchimento do percentual estimado dos Custos Indiretos e Lucro da Planilha de Custos e
Formacao de Precos com base nos percentuais constantes nos Cadernos Técnicos do Ministério da Economia;

6° Passo: realizamos o lancamento na Planilha de Custos e Formagdo de Precos do valor do vale transporte e do
percentual de ISS efetivo do Municipio onde serdo prestados os servicos.

8.1.1. Foi realizada a pesquisa de mercado em sitios especializados, nos termos da IN SEGES n° 65/2021, para a obtenc¢do dos
valores estimados dos itens como uniformes e materiais da Planilha de Custos e Formac&o de Precos, devidamente anexados aos

autos.

8.1.2. Realizadas todas as etapas acima, obtivemos o valor estimado da contratacdo, conforme constante no Quadro abaixo:

Valor proposto | Valor estimado | Quant. | Valor Mensal | Total estimado para

10 de 14



UASG 158495 Estudo Técnico Preliminar 9/2025

Item Descri¢ao Unid. | por empregado por posto Postos do Servico 02 (dois )meses

Agente de Portaria Diurno (12x36) com 2 .
1 Servico| R$4.847,45 R$ 9.694,90 2 R$ 19.389,80 R$ 38.779,60
colaboradores

Agente de Portaria Noturno (12x36) com .
2 Servico| R$ 5.948,83 R$ 11.897,66 1 R$ 11.897,66 R$ 23.795,32
2 colaboradores

Valor Total Estimado R$ 62.574,92

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. O objeto deste estudo se trata de prestacdo de servigo continuo, assim, o parcelamento deste ndo apresenta viabilidade
econdmica, tampouco, favorece a gestdo/fiscalizagdo do contrato. Assim, nesta contratacdo ndo se aplicara o parcelamento da
solucdo.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1 No caso em tela ndo havera contratacGes correlatas e/ou interdependentes, ou seja, os servicos em comento serdao
contratados de forma independente.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

10.1. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, disponivel no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas conforme detalhamento a seguir:

ID PCA no PNCP: 10784782000150-0-000009/2025

Data de publicacdo no PNCP: 27/06/2024

Id do item no PCA: 19

Classe/Grupo: 851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E FORNECIMENTO DE PESSOAL
Identificador da Futura Contratagdo: 158495-13/2025]

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao
12.1. Os beneficios a serem alcangados com a contratagao do servico de agente de portaria incluem:

® Continuidade do servico: Evita a descontinuidade da seguranca e controle de acesso ao IFMT Campus Pontes e
Lacerda, garantindo a protecdo de servidores, estudantes, visitantes e do patriménio institucional.

® Atendimento imediato a demanda: Considerando que o contrato atual se encerrara em 01/03/2025 e ndo pode ser
renovado, a dispensa emergencial assegura a continuidade dos servicos sem prejuizo as atividades do campus.

® Cumprimento das normas institucionais: A contratacdo emergencial garante o atendimento as exigéncias da
administragdo publica, mantendo os padrdes de qualidade e eficiéncia exigidos pelo IFMT.

® Seguranca e controle de acesso: A presenca de agentes de portaria contribui para a organizagdo e disciplina na entrada e
saida de pessoas e veiculos, reduzindo riscos de incidentes.

® Eficiéncia operacional: A terceirizacdo desse servigo permite que a gestdo do campus foque em suas atividades-fim,
enquanto a empresa contratada assume a responsabilidade pela execucdo dos servigos, incluindo treinamentos e
substitui¢des de pessoal.

® Vantagem econdémica: A dispensa de licitagdo eletronica possibilita maior competitividade entre as empresas do ramo,
garantindo melhor custo-beneficio a administracdo publica.
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13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Ndo hé necessidade de outras providéncias ou adequagdes na estrutura para recebimento e execugdo dos servigos.

13.2. A administracgdo realizard a instrucdo dos servidores que fiscalizardo a execucdo e o recebimento dos referidos servicos.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Para a execucao do objeto em questdo, ndo foram identificados impactos ambientais relevantes, entretanto, a contratada
deveréa adotar, quando da execugdo dos servicos, as praticas de sustentabilidade previstas na legislacdo em vigor mesmo que néo
estejam expressas em contrato, baseando-se na otimizagdo e economia de recursos e na reducao de desperdicios e da poluicdo
ambiental.

14.2. Durante a execucdo dos servicos, a Contratada deverd instruir seus funcionarios a observarem, sempre que possivel, as
seguintes boas praticas de otimizacdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor poluigdo:

14.2.1. Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes;
14.2.2. Substituicao de substancias toxicas por outras at6xicas ou de menor toxicidade;
14.2.3. Racionalizagdo/economia no consumo de energia, especialmente elétrica e agua;

14.3. Além das boas praticas de otimizagdo de recursos/redugdo de desperdicios/menor poluicdo exigidas acima, a contratada
devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na execucdo dos servicos, quando couber, em cumprimento ao disposto
no art. 6° da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, publicada no DOU de 20/01/2010, abaixo transcrito:

14.3.1. Usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagdes e
especificacdes determinadas pela ANVISA;

14.3.2. Adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, conforme instituido no Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de
2003;

14.3.3. Observar a Resolu¢do CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem
ruido no seu funcionamento;

14.3.4. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execucdo de servigos;

14.3.5. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de dgua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

14.3.6. Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgados e entidades da Administracdo Publica Federal
direta, autdrquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinagdo as associagOes e cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN'MARE n° 6, de 3
de novembro de 1995 e do Decreto n° 10.936, de 12 de janeiro de 2022;

14.3.7. Respeitar as Normas Brasileiras (NBR) publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos
solidos;

14.3.8. Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugdo
CONAMA n° 401, de 04/11/2008.

14.3.9. Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades de programas internos que venham a ser implementados
ou que estejam em execucdo, no Campus Pontes e Lacerda, voltados a questdo ambiental.
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15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

A equipe de planejamento declara viavel a contratagdo emergencial do servigo de agente de portaria com base neste Estudo
Técnico Preliminar, considerando os seguintes aspectos:

1.

Necessidade imediata do servigo: O atual contrato n° 02/2023 se encerrara em 01/03/2025, sem possibilidade de
renovacao, devido a multiplas notificagdes ndo atendidas pela empresa contratada, resultando na sua sangdo pelo sistema
Cadin.

. Auséncia de contrato vigente: Nao ha outro contrato ativo que possa garantir a continuidade do servigo apds o

vencimento do contrato atual.

. Incerteza na licitagdo em andamento: O processo licitatério n°® 23198.000691.2024-62, que contempla a demanda,

ainda esta em fase de analise, sem previsdo de contratagdo, o que impossibilita sua utilizacdo como solugdo imediata.

. Impacto na seguranca institucional: A auséncia de agentes de portaria comprometeria o controle de acesso e a

seguranga patrimonial e pessoal no campus, tornando essencial a manutengdo desse servigo.

. Viabilidade juridica e economica: A solucdo por dispensa de licitacao emergéncia, fundamentada na Lei 14.133

/2021, Art. 75-VTIII, permite garantir a contratacdo do servico de forma célere e competitiva, proporcionando vantagem
econdmica e operacional a administracao.

Diante desses pontos, a contratacdo emergencial é a alternativa mais vidvel e vantajosa para garantir a continuidade do servi¢o
essencial de agente de portaria no IFMT Campus Pontes e Lacerda.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

VANDERLUCE MOREIRA MACHADO OLIVEIRA

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 26/02/2025 as 09:50:42.

RONI FIDELIS

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 26/02/2025 as 08:19:40.
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WEMERSON FERREIRA DA SILVA

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 26/02/2025 as 08:18:54.
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1.1. Contratacao de pessoa juridica especializada na prestacéo de servicos terceirizados de Agente
de Portaria Diurno e Agente de Portaria Noturno (12x36), a serem executados com regime de
dedicacao exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condicbGes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Valor Qtde Valor
~ UNIDADE | Valor proposto 3 Valor
GRUPO|ITEM ESPECIFICACAO CATSER| estimado de Mensal do
DE MEDIDA| por empregado . Total
por posto | postos Servico
Servigo de Agente de Portaria Diurno, R$
1 X . 8729 Posto R$ 4.847,45 R$ 9.694,90 2 R$ 19.389,80
com jornada de 12x36 (2funciondrios) 38.779,60
1 Servigo de Agente de Portaria Noturno, RS
2 com jornada de 12x36 8729 Posto R$5.948,83 |R$ 11.897,66 1 R$ 11.897,66 23.795.30
(2 funcionario) R
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VALOR GLOBAL DOS SERVICOS
Ref. Descricdo Valor (RS)
A Unidade de medida (meses) 2
B Valor mensal do servigo R$ 31.287,46
C VALOR GLOBAL R$ 62.574,92

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60 (sessenta) dias, prorrogavel por igual
periodo, conforme o Inciso VIIl, do Art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras
gue serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacao.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagcdes Anual [2025], conforme
detalhamento a seguir:

1. ID PCA no PNCP: 10784782000150-0-000009/2025 ;
1. Data de publicacdo no PNCP: 27/06/2024;
1. Id do item no PCA: 19;
1v. Classe/Grupo: 851;
V. ldentificador da Futura Contratagdo: 158495-13/2025;

3. Descricao da solucdao como um todo

3.1. A descricéo da solu¢gdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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4. Requisitos da contratacao

4.1. A contratacdo dos servigos devera em regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra, sendo
exigido quanto a forma de prestacéo dos servigos que:

4.1.1. Os empregados da CONTRATADA figuem a disposicao nas dependéncias da
CONTRATANTE para a prestacao dos servicos.

4.1.2. A CONTRATADA né&o compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de
uma contratacdo para execucdo simultdnea de outros contratos.

4.1.3. A CONTRATADA possibilite a fiscalizacdo pela CONTRATANTE quanto a distribuicéo,
controle e supervisdo dos recursos humanos alocados nos seus contratos.

4.2. Os profissionais selecionados pela CONTRATADA deverdo atender os seguintes requisitos:
4.2.1. Idade minima de 18 (dezoito) anos.

4.2.2. Apresentar boa desenvoltura para desempenhar a fungdo para a qual foi contratado,
bem como ser prestativo, proativo e organizado.

4.2.3. Apresentar-se no local do servigo pontualmente, devidamente uniformizado e
identificado.

4.3. O profissional disponibilizado pela CONTRATADA devera apresentar capacitacdo necessaria
para atender a descricdo sumaria das funcdes de agente de portaria, de acordo com a
Classificacéo Brasileira de Ocupacgdes (CBO), conforme quadro abaixo:

I. CATEGORIA: Agente de Portaria Diurno12x36 "CBO 5174-15

DESCRICAO SUMARIA: Recepcionam e orientam visitantes e hspedes. Zelam pela guarda do
patriménio observando o comportamento e movimentacao de pessoas para prevenir perdas, evitar
incéndios, acidentes e outras anormalidades. Controlam o fluxo de pessoas e veiculos identificando-os
e encaminhando-os aos locais desejados. Recebem mercadorias, volumes diversos e
correspondéncias. Fazem manutencdes simples nos locais de trabalho.

PRE-REQUISITOS: O acesso a essas ocupacdes requer ensino fundamental completo. Para alguns
tipos de vigias é exigido credencial emitida pela Policia Civil. No minimo um ano de experiéncia na
ocupacdo. Muitos dos vigias conseguem emprego por indica¢do de outros vigias. A(s) ocupagdo(des)
elencada(s) nesta familia ocupacional, demandam formacao profissional para efeitos do calculo do
nimero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da
Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5.598/2005.

[. CATEGORIA: Agente de Portaria Noturno 12x36 CBO 5174-15

DESCRICAO SUMARIA: Recepcionam e orientam visitantes e héspedes. Zelam pela guarda do
patrimé6nio observando o comportamento e movimentacao de pessoas para prevenir perdas, evitar
incéndios, acidentes e outras anormalidades. Controlam o fluxo de pessoas e veiculos identificando-os
e encaminhando-os aos locais desejados. Recebem mercadorias, volumes diversos e
correspondéncias. Fazem manutencdes simples nos locais de trabalho.

PRE-REQUISITOS: O acesso a essas ocupagdes requer ensino fundamental completo. Para alguns
tipos de vigias é exigido credencial emitida pela Policia Civil. No minimo um ano de experiéncia na
ocupagdo. Muitos dos vigias conseguem emprego por indicacdo de outros vigias. A(s) ocupagdo(des)
elencada(s) nesta familia ocupacional, demandam formacao profissional para efeitos do calculo do
numero de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da
Consolidacado das Leis do Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5.598/2005.
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4.4. Os profissionais disponibilizados pela CONTRATADA deverdo pertencer ao quadro de pessoal
da empresa a ser contratada e ficardo sob a sua inteira e exclusiva responsabilidade. A
CONTRATADA ficara encarregada de selecionar e preparar rigorosamente o empregado para
prestar os servi¢os, oferecendo capacitacdo para exercer a funcao objeto dessa contratacdo e para
prevencéo de acidentes e doencas do trabalho. Ademais, os empregados deverdo ter as funcdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

4.5, Estara vedada a utilizagdo, na execuc¢ao dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6rgao Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

4.6. A CONTRATADA devera remunerar os profissionais incluidos o salario base, os adicionais e os
auxilios aos quais o empregado faz jus conforme CCT de Mato Grosso vigente no periodo de
execucao do contrato.

4.7. A CONTRATADA ficara obrigada a fornecer de forma antecipada e na quantidade necessaria,
0 vale-transporte nos termos da lei, para a locomog¢édo dos empregados de sua residéncia ao local
de trabalho, conforme clausula décima sétima da CCT MT000075/2024.

4.8. A CONTRATADA sera responsavel pelos encargos e beneficios dos profissionais: incluidos 13°
salério; adicional de férias; previdéncia social (GPS); fundo de garantia por tempo de servico
(FGTS); beneficios mensais acordados; afastamento maternidade; resciséo; tributos; entre outros.

4.9. A CONTRATADA devera entregar os uniformes e EPI's para os empregados em até 24 horas
antes do inicio das atividades de forma a viabilizar o inicio da execucao do contrato. Deverao ser
fornecidos calga, camisa manga curta, meia, sapato, cracha, de acordo com a descri¢éo e o
guantitativo expresso no Termo de Referéncia, e em conformidade com a CCT/MT vigente e a NR 6
do MTE.

4.10. A CONTRATADA devera reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servi¢os efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados.

4.11. A CONTRATADA devera se responsabilizar pelos vicios e danos decorrentes da execucédo do
objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078,
de 1990), ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

4.12. A empresa licitante devera tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes
a natureza do trabalho.

4.13. A empresa interessada devera apresentar junto aos demais documentos de habilitacéo a
declaracdo de visita técnica realizada ou ndo realizada para conhecimento das instalacdes e local
de execucao dos servigos.

4.14. A execucdo do servicos devera se iniciar apds a emissdo da ordem de servicos. esta que se
dard somente apds a assinatura do contrato administrativo.

4.15. A vigéncia contratual sera de 60 (sessenta) dias, prorrogavel por igual periodo, conforme o
Inciso VIII, do Art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021:

Art. 75. E dispenséavel a licitag&o:

VIII - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada
urgéncia de atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a
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continuidade dos servigos publicos ou a segurang¢a de pessoas, obras, servigos,
equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e somente para aquisi¢do dos
bens necessdrios ao atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa e para as
parcelas de obras e servigos que possam ser concluidas no prazo mdximo de 1 (um)
ano, contado da data de ocorréncia da emergéncia ou da calamidade, vedadas a
prorrogagdo dos respectivos contratos e a recontratagdo de empresa ja contratada
com base no disposto neste inciso; (destacamos)

4.16. Os servicos deverdo ser prestados nos periodos diurno e noturno compreendendo doze horas
seguidas de trabalho por trinta e seis horas ininterruptas de descanso, ndo sendo devidas horas
extraordinarias, em razdo da natural compensacao, observando ou indenizando o intervalo de 30
minutos para repouso e alimentacdo. O turno de trabalho deve compreender o periodo entre 06h00
e 18h00, para o posto diurno e entre as 18h00 e 06h00 para o posto noturno, a fim de executar
adequadamente as rotinas e servi¢os do IFMT - Campus Pontes e Lacerda - Fronteira Oeste.

4.17. O preposto deve estar sempre disponivel para comparecer ao endereco da CONTRATANTE
para resolver problemas relativos a execucao do contrato sem prejuizo de que a CONTRATANTE
estabeleca uma escala semanal ou mensal conforme paragrafo 4° do artigo 44 da IN MPOG n° 05
/2017

Sustentabilidade

4.18. Para a execuc¢do do objeto em questdo, ndo foram identificados impactos ambientais
relevantes, entretanto, a contratada devera adotar, quando da execucdo dos servigos, as praticas
de sustentabilidade previstas na legislacdo em vigor mesmo que ndo estejam expressas em
contrato,visando a otimiza¢do e economia de recursos e na reducdo de desperdicios e da poluicao
ambiental, bem como devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia
Nacional de ContratacBes Sustentaveis:

4.18.1.Durante a execugdo dos servicos, a Contratada deverd instruir seus
funcionarios a observarem, sempre que possivel, as seguintes boas praticas de
otimizacao de recursos/reducao de desperdicios/menor polui¢éo;

4.18.2. Racionalizacédo do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;
4.18.3. Substituicdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

4.18.4. Racionaliza¢do/economia no consumo de energia, especialmente elétrica e
agua;

4.19. Além das boas praticas de otimizacdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor
poluicdo exigidas acima, a contratada devera adotar as seguintes préaticas de
sustentabilidade na execucgéo dos servigos, quando couber, em cumprimento ao disposto no
art. 6° da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, publicada no DOU de 20/01
/2010, abaixo transcrito:

4.19.1. Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados
gque obedecam as classificacdes e especificacbes determinadas pela ANVISA,;

4.19.2. Adotar medidas para evitar o desperdicio de 4gua tratada, conforme instituido
no Decreto n°® 48.138, de 8 de outubro de 2003;
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4.19.3. Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

4.19.4. Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execugao de servicos;

4.19.5. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execucgédo contratual, para reducéo de consumo de energia
elétrica, de consumo de agua e reducéo de producao de residuos soélidos, observadas
as normas ambientais vigentes;

4.19.6. Realizar a separacao dos residuos reciclaveis descartados pelos érgaos e
entidades da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte
geradora, e a sua destinagéo as associacdes e cooperativas dos catadores de
materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem,
guando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto
n°® 10.936, de 12 de janeiro de 2022;

4.19.7. Respeitar as Normas Brasileiras (NBR) publicadas pela Associacao Brasileira
de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

4.19.8. Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, segundo disposto na Resolugcdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008.

4.19.9. Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades de programas
internos que venham a ser implementados ou que estejam em execucéo, no Pontes e
Lacerda, voltados a questdo ambiental.Campus

Subcontratacado

4.20. Nao é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.21. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133,
de 2021, no percentual e condi¢cdes descritas nas clausulas do contrato ou outro instrumento habil
gue o substitua.

4.22. Em caso de opg¢édo pelo seguro-garantia, o particular devera apresenta-la, no maximo, até a
data de assinatura do contrato.

4.23. A garantia, nas modalidades caucéo e fianga bancéria, devera ser prestada em até 10 dias
Uteis ap6s a assinatura do contrato.

4.24. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras
gue serao aplicadas em relacdo a garantia da contratacao.

Vistoria
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4.25. A avaliagdo prévia do local de execucéo dos servigcos é imprescindivel para o conhecimento
pleno das condicdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado
o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 horas as 17:00 horas

4.26. Serao disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.26. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizagéo da vistoria.

4.27. Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada
por seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condicBes e peculiaridades da
contratacao.

4.28. A nao realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
das instalacbes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos
servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

5. Modelo de execucao do objeto

Condicdes de execucao
5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Por se tratar de servico emergencial, o inicio da execucdo do objeto sera
imediatamente apds a assinatura do contrato

5.2. Das Normas Gerais de Conduta:

5.2.1. Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdo cumprir todas as normas
gerais a seguir relacionadas, e ainda as atribuicdes especificas do servico contratado,
conforme consta no Iltem 5.4.1.1. deste Estudo;

5.2.1.1. Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se
apenas quando substituido(a) por outro(a) profissional ou quando autorizado pela
chefia ou pelo supervisor.

5.2.1.2. Apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha, uniformizado(a),
asseado(a), barbeado e com unhas aparadas.

5.2.1.3. Manter cabelos cortados e/ou presos.

5.2.1.4. Cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias da
CONTRATANTE.

5.2.1.5. Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada.

5.2.1.6. Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao
publico.
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5.2.1.7. Cumprir as normas internas do 6rgéo.

5.2.1.8. Entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando
devidamente autorizado.

5.2.1.9. Zelar pela preservagdo do patrimonio da CONTRATANTE sob sua
responsabilidade, mantendo a higiene, a organizacdo e a aparéncia do local de
trabalho, solicitando a devida manutencédo, quando necessario.

5.2.1.10. Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e
sistemas informatizados disponiveis para a execuc¢ao dos servicos.

5.2.1.11. Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes da CONTRATANTE
para solucionar falhas em méquinas e equipamentos.

5.2.1.12. Conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a forma de utilizagcao
dos equipamentos colocados a sua disposicao.

5.2.1.13. Assumir 0 posto com todos 0s acessoérios necessérios para o bom
desempenho do trabalho.

5.2.1.14. Receber/passar o servico ao assumir/deixar o posto, relatando todas as
situacdes encontradas, bem como as ordens e orientagdes recebidas.

5.2.1.15. Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do
Servigo.

5.2.1.16. Manter atualizada a documentacao utilizada no posto.

5.2.1.17. Buscar orientagdo com seu superior, em caso de dificuldades no
desempenho das atividades, repassando-lhe o problema.

5.2.1.18. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou
agir em casos emergenciais.

5.2.1.19. Levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer informacéao
considerada importante.

5.2.1.20. Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a
chefia e/ou superior hierarquico, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito.

5.2.1.21. Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas
dependéncias da CONTRATANTE, providenciando para que sejam encaminhados a
Seguranga ou ao seu superior.

5.2.1.22. Evitar tratar de assuntos particulares ou que nao tenham afinidade com o
servigco desempenhado, durante o horéario de trabalho, a fim de evitar o
comprometimento e interrupgdes desnecessarias no atendimento.

5.2.1.23. Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servico e visitantes
da CONTRATANTE.

5.2.1.24. Tratar a todos com urbanidade.

5.2.1.25. N&o abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares,
de servico ou atinentes ao contrato, exceto se for membro da FISCALIZACAO.
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5.2.1.26. N&o participar, no &mbito da CONTRATANTE, de grupos de manifestacdes
ou reivindicac8es, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios desairosos ou
desrespeitosos relativos a outras pessoas.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: INSTITUTO FEDERAL DE MATO
GROSSO - Campus Pontes e Lacerda: Endereco: Rodovia 473, Bairro Jardim Morada da Serra, s
/n, CEP 7825000 Telefone: (65) 3266-7654 ou (65) 8161-2138 e-mail: compras.plc@ifmt.edu.br

5.3.1. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: Diurno = das 06:00 as 18:00 e
Noturno das 18:00 as 06:00 da manha.

5.3.1.1. o horario pode sofrer alteracdes de acordo com solicitagdo da direcdo geral.

Rotinas a serem cumpridas

5.4. A execucdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.4.1. DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS DE AGENTE DE PORTARIA:

5.4.1.1. Constituem atribuigdes do servico de AGENTE DE PORTARIA, no que couber:

a) Recepcionar alunos e servidores;

b) Adequar o atendimento ao aluno e servidor deficiente;

c¢) Orientar pessoas/visitantes;

d) Orientar no deslocamento dentro das dependéncias da Unidade;

e) Informar sobre normas internas;f) Orientar sobre eventos na Unidade;

g) Informar quanto a localizacdo dos servigcos e pessoas, acompanhando-as se
necessario;

h) Informar itinerario de Onibus, quando existente transporte coletivo na
localidade;

i) Chamar as forcas policiais e Corpo de Bombeiros quando e se necessario;
j) Abrir e fechar as dependéncias do prédio;

k) Zelar pela guarda do patriménio, como quadro de chaves, controlando seu
uso e guarda;

I) Percorrer as dependéncias da Unidade;
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m) Verificar portas e janelas;

n) Observar movimentacdo de pessoas pela redondeza;

0) Relatar avarias nas instala¢des;

p) Inspecionar os veiculos no estacionamento;

g) Contatar proprietarios dos veiculos irregularmente estacionados;
r) Prevenir incéndios;

s) Controlar o fluxo de pessoas nos recintos de trabalho, efetuando, quando for
0 caso, identificagdo ou registro de ocorréncia,;

t) N&o permitir o acesso de vendedores de qualquer natureza, sem prévia
autorizacéo da Administracao;

u) Nao permitir que pessoas estranhas ao servico permaneg¢am no local de
trabalho, e/ou realizem ligacdes telefénicas desse ambiente;

v) Receber/controlar materiais e equipamentos, ndo permitindo a saida de
qualquer material, mével e/ou equipamento, sem prévia autorizacao da
Administracao.

X) Recepcionar volumes e correspondéncias de entregador/fornecedor com a
mercadoria e encaminhar ao setor competente;

w) Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de
complexidade

7

5.4.1.2. O rol de tarefas e de periodicidade listados nos itens acima € apenas
exemplificativo, podendo ser exigidas outras atividades ndo constantes nele, desde
que, sejam atividades afins do cargo, bem como uma frequéncia diferenciada daquela
determinada, em raz&o da necessidade e de adequacdo dos servigos, para que estes

atendam a contento & demanda pelos servicos, a critério da Administracao.

ais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

5.5.1. Considerando a natureza dos servicos a serem desempenhados, sera necessario a
disponibilizacdo dos seguintes materiais e equipamentos aos trabalhadores vinculados ao

Contrato:

ITEM

EQUIPAMENTO/MATERIAL

UND

QTD POR POSTO

01

Lanterna recarregavel

UND

01
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02

Livro de ocorréncias UND 01

03

Radio de Comunicagdo HT na mesma frequéncia UND 01
da vigilancia - Radio Comunicador Longo Alcance

04

Bateria Extra de radio de comunicacédo 6x Pilhas
recarregaveis AAA, 1x Fonte de alimentacdo "Y",
1x Manual de instrugoes, 2x Réadios
comunicadores, 2x Clip Belt

UND 01

5.5.2. Os materiais deverdao ser substituidos sempre que necessario ou solicitado pela
fiscalizacdo do contrato.

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.6. Para o correto dimensionamento da proposta, a licitante deve considerar as seguintes
caracteristicas do local onde serédo prestados os servigos:Nota(s) explicativa(s): 6

VALOR DO VALE PERCENTUAL DO ISS
CAMPUS
TRANSPORTE (%)
IFMT — Campus Pontes e Lacerda Transporte Coletivo Indisponivel 5%
/MT.

5.6.1. Quando nédo houver transporte coletivo regular no municipio de prestacdo de servico,
havendo previsdo na Convencdo Coletiva da categoria, a licitante devera oferecer o
transporte alternativo, devendo prever esse custo em sua Planilha de Custos e Formacgéo de
Precos.

5.6.2. Nos contratos de prestacdo de servigos continuos com dedicacéo exclusiva de méo de
obra, deve haver o desconto na fatura a ser paga pela administracdo Publica Federal direta,
autérquica e fundacional, do valor global pago a titulo de vale-transporte em relacéo aos
empregados que expressamente optarem por nao receber o beneficio previsto na Lei n°
7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n® 10.854, de 10 de
novembro de 2021, ou que optarem por ndo receber os beneficios referentes ao Transporte
Alternativo (Conforme Convencao Coletiva de Trabalho vigente da categoria), ou que ndo
fizerem jus ao vale-transporte nem ao transporte alternativo (Conforme Convengédo Coletiva
de Trabalho vigente da categoria).

5.6.3. 5,0% no municipio de Pontes e Lacerda/MT.Informacdes sobre aliquota de ISSQN:

5.6.4. Cabe a licitante, no momento de realizar a sua proposta, verificar se as informacdes
acima continuam vigentes.

Especificagdo da garantia do servigo (art. 40, §1° inciso Ill, da Lei n°® 14.133, de 2021)
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5.7. O prazo de garantia contratual dos servi¢os é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

Dos Uniformes e EPI'S

5.8. No inicio da execucdo do contrato devera ser fornecido ao empregado todos os itens e
guantidades de uniformes previstos neste Termo de Referéncia para o posto, ho prazo maximo de
72 (setenta e duas) horas, ap6s comunicacao escrita da Contratante, sempre que nao atendam as
condi¢bes minimas de apresentacéo.

5.8.1. Os uniformes deveréo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente

acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato.

5.8.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

ITEM ESPECIFICACAO UND QUANTIDADE ANUAL

Camisa de manga curta,em tecido tricoline

01 extra fio 50, 50% algoddo e 50% poliéster com UND 01
logo da empresa no bolso.
Sapato em couro, material e modelo

02 confortavel e com durabilidade, na cor preta. PAR 01
OBS: masculino ou feminino.

03 Cinto tipo social na cor preta. UND 01

04 Meias em algodao. PAR 01
Calga: com bolsos frontais e traseiros,

05 fechamento em ziper e botdo, fabricado em UND 01
tecido tipo oxford ou similar.

06 Capa de chuva UND 01
Agasalho para frio:Jaqueta de nylon forrada de

07 inverno com punho em sintético na cor preta UND 01
com logo da empresa

08 Craché de identificagdo no padrdo da empresa UND 01

5.8.3 Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo
pecas para todas as estacbes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.8.4. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.;

5.8.5. No caso de empregada gestante, os uniformes deverédo ser apropriados para a

situacado, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

Procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato

5.9. Ndo serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.
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6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacfes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgédo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano
de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacfes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucao da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢8es aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto
contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucédo do objeto durante o
periodo que for solicitado o servico.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengéo do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotar4 no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, 81°, e
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);
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6.12. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagbes para a corre¢cdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IlI);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacéo ou a prorrogacao contratual
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo V para afericdo da qualidade da
prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigcos para evitar a sua degeneracéo,
devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da
execucao do objeto ou, se for 0 caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servigos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.20. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacao do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a
contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo
dos servigos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5

/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo
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detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacfes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso. (art. 47, 82°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizagdo da execucdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.26.1. O fiscal técnico podera realizar a avaliacao diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos.

6.27. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por
forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢ces de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagédo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
23, V).

6.32. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacoes:

6.33.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servi¢os, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacao:
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6.33.1.1.1 relagéo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servicos, quando for o caso;

6.33.1.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada;

6.33.1.1.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos; e

6.33.1.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacéo dos servigcos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for
possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.33.1.2.2. certidBes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.33.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da Administracéo contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao
dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més
da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de
lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més
da prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingéo
ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo
definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescises contratuais;
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6.33.1.7. extratos dos depoésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.33.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.33.3. A Administracado devera analisar a documentagéo solicitada no item 6.33.1.4 acima
no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar

termo de quitacdo anual das obrigacfes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacao de servi¢os contratados.

6.33.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacédo da adocao das providéncias a que se refere o presente
item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacado, declaracao de
negativa de negociacao, ata de negocia¢éo, dentre outros.

6.33.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razao do
cumprimento das obrigagfes previstas neste item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas , tais como as OrganizacGes Sociais Civis de
Interesse Publico (Oscip’s) e as Organiza¢des Sociais, serd exigida a comprovacdo de
atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizagoes.

6.33.9 Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obriga¢gdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de coépia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacao
exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigcdo para o FGTS,
os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo
de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obriga¢fes trabalhistas ou a ndo manutencéo das condi¢des
de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sancgdes.

6.33.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacfes trabalhistas ou suas condicbes de habilitacdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara
o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 17 de 33
Aprovado pela Secretaria de Gestao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo



UASG 158495 Termo de Referéncia 10/2025

6.33.15. N&o havendo quitacéo das obrigacBes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do
contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncgéo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato sO sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacéao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagfes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execuc¢éo do contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10
do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n°® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se
admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.33.21. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigac@es trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢co, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogacfes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, 11).

6.36. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condicdes de habilitagcdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liguidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, 11I).

6.37. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢Bes assumidas pelo contratado,
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com mengédo ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obriga¢6es. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacao de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacgfes sobre a consecucéo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestéo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. A avaliacdo da execucao do objeto utilizar4 o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo V para aferi¢éo da qualidade da prestacéo dos servicos OU o disposto
neste item.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestacéo dos servigos.

7.4. A afericdo da execucgdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
7.4.1. ndo produzir os resultados acordados;

7.4.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou;

7.4.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento
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7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico
e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°
11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacao da prestacédo dos servicos a que se referem a parcela a
ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X,
Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (
Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do
objeto e, se for 0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera

resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do
més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou
Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.13. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagéo
das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢des assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corre¢oes;

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do
objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucédo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 32° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22.0 prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.23. Para fins de liqguidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;
7.23.2. a data da emissao;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
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7.23.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;
7.23.5. o valor a pagar; e
7.26.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo ap0s a comprovacao da regularizacdo da situagdo, sem dnus a
contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacgao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencao das condicdes de habilitacdo exigidas;

b) identificar possivel razao que impeca a participacdo em licitagcdo/contratacdo, no ambito do
o6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, ser&
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisédo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacéo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 15 (quinze) dias Gteis, contados da
finalizac&o da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacéo do indice IPCA de correcdo monetéria.
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Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencgdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresenta¢do de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

Cessdao de crédito

7.37. E admitida a cess&o fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e
de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho
de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.38. As cessbes de crédito nao fiduciarias dependerao de prévia aprovacao do contratante.

7.39. A eficacia da cessédo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracdo, esta
condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condi¢Oes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cesséo
de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal
e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°
8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e excecBes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e 0 desconto de multas, glosas e prejuizos
causados a Administracdo (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.42. A cessao de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do contratado.
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Conta-Depésito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere
0 Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de
2022, séo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.45. Na presente contratacdo, a conta-depésito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.46. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacfes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

7.47. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por
falta da documentacédo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

7.48. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execuc¢édo do contrato, bem como de
suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo
contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada
para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05
/2017.

7.49. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES
IMP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes
sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo do 6rgdo ou entidade
promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:

7.49.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.49.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.49.3. Multa sobre o FGTS e contribuic&o social para as rescisbes sem justa causa; e
7.49.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.49.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.50. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupancga pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de corre¢@o implicardq a revisdo do Termo de
Cooperacgéo Técnica.

7.51. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar 0s servigos.
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7.52. O contratado podera solicitar a autoriza¢do do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizacOes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios
da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos
a confirmacao da ocorréncia da situacdo pela Administracédo, sera expedida a autorizacdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que serd encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacéo
dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.54. A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

7.55. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da movimentagcdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacado
das obrigag@es trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigcos contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15
do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Forma e critérios de selecao e regime

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de
licitacdo, na forma eletrdnica, com fundamento na hip6tese do art. 75, inciso VIII da Lei n® 14.133
/2021, que culminard com a sele¢éo da proposta de MENOR PRECO POR GRUPO.

Regime de Execucao

8.4. O regime de execuc¢édo do contrato sera empreitada por preco global.

Exigéncias de habilitacado
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8.5. Previamente a celebracdo do contrato, a Administragéo verificara o eventual descumprimento
das condicGes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impeca,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br
/sancoes/cnep)

8.6. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancfes impostas
ao responséavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.7. Caso conste na Consulta de Situacédo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.8. A tentativa de burla seréa verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.9. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacgéo.

8.10. Caso atendidas as condicbes para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.11. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacéo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacéo atualizada.

8.12. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

8.13. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prdpria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.14. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

8.15. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0os seguintes requisitos:, que seréo
exigidos conforme sua natureza juridica:

8.16. Para fins de habilitacéo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacdo juridica
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8.17. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territrio nacional;

8.18. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.19. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor

Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.20. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.21. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marcgo de 2020.

8.22. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.23. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.24. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.25. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.26. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.27. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.28. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

8.29. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;
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8.30. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

8.31. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.32. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal
Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacédo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

8.33. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econ6mico-Financeira

8.34. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo em licitacao
/contratacdo (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de
sociedade simples;

8.35. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

8.36. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.36.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.36.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratagao;

8.36.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao;

8.36.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco
de abertura;

8.36.5. Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.36.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contébil Digital - ECD ao Sped.

8.37. Declaracao do interessado, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do deste termo de refer~encia deste termo de referéncia de que um doze avos
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dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacdo da proposta nao é superior ao patrimdnio liquido do interessado, observados os
seguintes requisitos:

8.37.1. a declaragédo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.37.2. caso a diferenca entre a declaracéo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o interessado devera apresentar justificativas.

8.38. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.39. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaracéo assinada por profissional habilitado da &rea contébil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

8.40. Declaracdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacgfes e das
condicdes locais para o cumprimento das obrigagfes objeto da contratacéo;

8.40.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condicbes e
peculiaridades da contratag&o.

Qualificacdo Técnico-Operacional

8.41. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnolbgica e
operacional equivalente ou superior com 0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.42. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.42.1. Devera haver a comprovacéo da experiéncia minima de 02 (dois) anos na prestagéo
dos servicos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.42.2. Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

8.42.3. Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

8.42.4. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo e o somatério de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacao equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-
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operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES
IMP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.42.5. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou
da filial da empresa interessada.

8.42.6. O interessado disponibilizara todas as informa¢des necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cdpia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados o0s servigos, entre outros documentos.

8.42.7. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econbmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.43. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

9. Estimativas do valor da contratacao

Valor (R$): 52.574,92

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 62.574,92 (sessenta e dois mil, quinhentos e
setenta e quatro reais e noventa e dois centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela
abaixo:

~ QTD DE || CUSTO TOTAL MENSAL CUSTO
ITEM IDESCRIGAO UND POSTOS ESTIMADO TOTAL ESTIMADO
Servico de Agente de
01 |Poraria Diurno, com iy ool o) R$ 19.389,80 R$ 38.779,60
jornada de 12x36
(2funcionarios)
Servigco de Agente de
Portaria Noturno, com
02 jornada de 12x36 POSTO 01 R$ 11.897,66 R$ 23.795,32
(2 funcionério)
VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATA(;AO R$ 62.574,92

9.2. A estimativa de custo levou em consideragéo o risco envolvido na contratacdo e sua alocacao
entre contratante e contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

9.3 A licitante devera apresentar uma Planilha de Custos e Formac¢éo de Precos para cada posto de
trabalho, conforme disponibilizado o modelo do ANEXO VII, com as respectivas memoérias de
célculo, cujos percentuais informados deveréo retratar a exequibilidade da proposta, de acordo com
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a legislacdo vigente e os custos efetivamente suportados pela empresa. A planilha de custos e
formacdo de precos visa identificar os elementos e os componentes da proposta de pre¢os da
empresa, possibilitando a verificacdo da exequibilidade da proposta, bem como servir de base para
manutencao do equilibrio econémico-financeiro do Contrato a ser celebrado.

9.3.1. Conforme indicado no modelo de planilha de custos, é essencial que o licitante adote
prudéncia no preenchimento dos campos relativos a custos indiretos e lucros. O somatorio
desses valores deve ser suficiente para contemplar, além dos custos operacionais, a
cobertura de tributos ndo especificados na planilha, tais como o Imposto de Renda Pessoa
Juridica (IRPJ) e a Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL).

9.3.2. O licitante que declarar a inexisténcia de custos indiretos devera apresentar
justificativa fundamentada e documentagéo comprobatoria.

9.3.3. A auséncia de comprovacao adequada da exequibilidade da proposta, especialmente
no que se refere aos custos indiretos e tributos incidentes, resultara na desclassificacdo da
proposta.

9.4. O modelo de planilha tem como base aquela contida no Anexo VII-D da Instrugdo Normativa -
IN SEGES/MPDG n° 005/2017, devendo ser adaptada no que couber e obrigatério o envio no
formato editavel (EXCELL) junto da proposta. A ndo apresentacdo desta planilha implica a nao
aceitacao da proposta.

9.5 Quando da definicdo do percentual do Seguro Acidente de Trabalho — SAT, as licitantes
deverdo observar as disposi¢des do Decreto n° 6.957/2009 e outras, que porventura tenham sido
editadas até o momento da formulacao de sua proposta, devendo aplicar o Fator Acidentéario de
Prevencao — FAP, definido pelo Ministério da Previdéncia Social, de acordo com o seu CNPJ.

9.6. No preenchimento do item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” da planilha de custos e
formacéo de pregos, a licitante devera considerar o valor de seu FAP, o qual ser4d comprovado no
envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentac¢édo da GFIP ou outro
documento apto a fazé-lo.

9.7. Na formulacao de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de tributagéo ao
qual estd submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre
seu faturamento, conforme as Leis n.° 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acordédo TCU Plenario n.° 2.647
/2009).

9.8. Em caso de Registro de Precos, os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados
em decorréncia de eventual redugdo dos precgos praticados no mercado ou de fato que eleve o
custo dos bens, das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes situacoes:

9.8.1. em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execuc¢do da
ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124
da Lein®14.133, de 2021;

9.8.2. em caso de criagdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposicbes legais, com comprovada repercussdo sobre 0s pregos
registrados;

9.8.3. serdo reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o
indice previsto para a contratacao, ou
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9.8.4. poderéo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratagéo.

10. Adequacdo orcamentaria

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido.

10.2. A contratacéo sera atendida pela seguinte dotacéo:

I. Gestdo/Unidade: 26414/158495;
II. Fonte de Recursos: 1000;
III. Programa de Trabalho: 231674,
1v. Elemento de Despesa: 339037,

V. Plano Interno: L2Z0RLPO101N;

10.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagéo da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

VANDERLUCE MOREIRA MACHADO OLIVEIRA

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 26/02/2025 as 09:54:08.

RONI FIDELIS

Membro da comissdo de contratagdo

tf Assinou eletronicamente em 26/02/2025 as 08:19:59.
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UASG 158495 Termo de Referéncia 10/2025

WEMERSON FERREIRA DA SILVA

Membro da comissdo de contratagao

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 26/02/2025 as 08:19:26.
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Wemerson Silva
Termo
Finalizado
Publico

Cépia Simples

= Wemerson Ferreira da Silva, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em 26/02/2025 09:09:11.
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