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Informacées Basicas

Numero do artefato UASG Editado por Atualizado em

3/2026 158492-INST.FED.MATO GROSSO/CAMPUS NOVO PARECIS JEFERSON DE JESUS NOVAES 08/01/2026 18:53 (v 0.6)
Status

ASSINADO

Outras informacdes

. Numero da Processo
Categoria ~ - .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com 2/2026 23192.001598.2025-
dedicacdo exclusiva de mdo de obra 14

1. Condicoes gerais da contratacao
TERMO DE REFERENCIA
Lei n°®14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO

Processo Administrativo n°23192.001598.2025-14

1.1. Contratacdo de pessoa juridica especializada para prestacdo dos servigcos terceirizados de natureza continuada de limpeza,
conservacao, asseio e higienizagdo, nas dependéncias do IFMT Campus Campo Novo do Parecis, com o fornecimento de méo de obra,
EPIs, equipamentos, materiais e utensilios, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra, nos termos da
tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER UNIDADE DE |QUANTIDADE VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL

SERVICO DE LIMPEZA,
CONSERVACAO, ASSEIO 24023 Servico Mensal 06 R$ 67.275,01 R$

E HIGIENIZAGAO, NAS 403.650,04
DEPENDENCIAS DO IFMT
CAMPUS CAMPO NOVO
DO PARECIS, COM O
FORNECIMENTO DE EPIS,
EQUIPAMENTOS,
MATERIAIS E
UTENSILIOS, A SEREM
EXECUTADOS COM
REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA.
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Valor estimado da contratacao: R$ 403.650,04

1.2. O prazo de vigéncia da contratagéo € de 06 (seis) meses contados da assinatura do Contrato, sendo vedada a prorrogagéo na forma
do Inciso VIl do artigo 75 da Lei n°® 14.133, de 2021:

Vil - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada urgéncia de atendimento de situagcdo que
possa ocasionar prejuizo ou comprometer a continuidade dos servicos publicos ou a seguranca de pessoas, obras,
servigos, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e somente para aquisicdo dos bens necessarios ao
atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e servigcos que possam ser concluidas no
prazo maximo de 1 (um) ano, contado da data de ocorréncia da emergéncia ou da calamidade, vedadas a prorrogagao
dos respectivos contratos e a recontratacdo de empresa ja contratada com base no disposto neste inciso; (destacamos)

1.3. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a
vigéncia da contratacao.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade

2.1. A Fundamentacéo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacéo esta previsto no Plano de Contratag8es Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:

I. ID PCA no PNCP:10784782000150-0-000018/2026;
II. Data de publicacdo no PNCP: 12/08/2025;
I1II. Id do item no PCA: 3;
IV. Classe/Grupo: 853 - SERVICOS DE LIMPEZA
V. Identificador da Futura Contratacdo: 158492-2/2026

3. Descricao da solucdao como um todo

3.1. Pretende-se alcancar um ambiente escolar limpo, salubre e seguro, condicdo indispensavel para o bom funcionamento das
atividades de Educacao Profissional e Tecnolégica (EPT), assegurando eficiéncia administrativa, legalidade e maior retorno social
para cada recurso publico investido.

4. Requisitos da contratacao
4.1. Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos,
gue se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis.

4.2. Os possiveis impactos ambientais devem ser reduzidos através da gestdo de riscos da empresa contratada que devera seguir 0s
requisitos de sustentabilidade.

4.3. Durante a execucao dos servi¢os, a Contratada deverd instruir seus funcionarios a observarem, sempre que possivel, as seguintes
boas préticas de otimizagao de recursos/redugdo de desperdicios/menor poluigdo:

4.3.1. Racionalizacéo do uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes;
4.3.2. Substituicdo de substancias tdxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
4.3.3. Racionalizacdo/economia no consumo de energia, especialmente elétrica e agua;

4.4. Além das boas praticas de otimizacdo de recursos/reducédo de desperdicios/menor poluicdo exigidas acima, a contratada devera
adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos, quando couber, em cumprimento ao disposto no art. 6° da
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, publicada no DOU de 20/01/2010, abaixo transcrito:
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4.4.1. Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagfes e
especificacdes determinadas pela ANVISA,;

4.4.2. Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de 2003;

4.4.3. Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no
seu funcionamento;

4.4.4. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execugao de servicos;
4.4.5. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execucdo contratual, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producédo de residuos sélidos, observadas as normas

ambientais vigentes;

4.4.6. Realizar a separacao dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Federal direta e
indireta na fonte geradora, e a sua destinacdo prioritaria as associagfes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera
procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do
Decreto n° 10.936, de 2022;

4.4.7. Respeitar as Normas Brasileiras (NBR) publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos solidos;

4.4.8. Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugédo
CONAMA vigente.

4.4.9. Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades de programas internos que venham a ser implementados ou que
estejam em execugdo, no Campus Sinop, voltados a questdo ambiental.

Indicacao de marcas ou modelos

4.5. Nao se aplica

Da exigéncia de carta de solidariedade

4.6. Para o objeto desta contratacéo ndo sera exigida carta de solidariedade.
Subcontratacdo

4.7. Nao é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.8. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, no percentual e condi¢cdes
descritas nas clausulas do contrato ou outro instrumento habil que o substitua.

4.9. Em caso de opgéo pelo seguro- garantia, o particular devera apresenta-la, no maximo, até a data de assinatura do contrato.

4.9.1. O prazo de garantia contratual dos servigos, complementar a garantia legal, sera de, no minimo 03 (trés) meses, contado a partir do
término da vigéncia do contrato.

4.10. A garantia, nas modalidades caucao e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis ap6s a assinatura do contrato.

4.11. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a
garantia da contratacgéo.

Vistoria

4.12. A avaliacao prévia do local de execugéo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢es e peculiaridades
do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas, devendo o agendamento
ser efetuado previamente.

4.13. O local de execucgdo dos servicos sera no IFMT - Campus Campo Novo do Parecis, localizado na ROD. MT 235 KM 12 Zona Rural,
CEP: 78.360-000, Campo Novo do Parecis/MT. Contatos por meio do telefone (65) 3382-6211 e enderego eletrnico compras.cnp@ifmt.
edu.br.

4.14. Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaracéo formal assinada por seu responsavel técnico acerca
do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacao.
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4.15. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagfes de desconhecimento das instalacdes, davidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigcos
decorrentes.

4.16. Declaracdo emitida pelo licitante de que conhece as condi¢des locais para execugdo do objeto ou que realizou vistoria no local do
evento, ou caso opte por ndo realiza-la, de que tem pleno conhecimento das condigBes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho,
gue assume total responsabilidade por este fato e que nao utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas
técnicas ou financeiras com este 6rgdo, conforme Anexo IV - Modelo de Declaragdo de ndo Realizacdo de Visita Técnica.

5. Modelo de execucao do objeto
Condicdes de execucao
5.1. A execucéo do objeto seguira a seguinte dindmica..

5.1.1. Inicio da execugdo do objeto devera ser iniciada no prazo e data a ser estipulado em Ordem de Servigco apds a assinatura do
Termo do Contrato.

5.1.2. Descri¢do detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execugéo do trabalho:

5.1.2.1. Os servigcos deverdo ser prestados de segunda-feira a sabado, compreendendo uma jornada diaria de 08 (oito) horas e cumprir
a jornada semanal de 44 (quarenta e quatro) horas. Respeitando os horarios estabelecidos pela Administracao.

5.1.2.2. FREQUENCIA DA EXECUGAO DOS SERVCOS:

As atividades que deverdo ser realizadas pela Contratada encontram-se abaixo discriminadas:
Areas internas:

Diariamente ou sempre que necessario:

Remover, com pano timido, o p6 das mesas, armdrios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos de janelas, bem como méveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p6;

Proceder a lavagem das bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitarios desinfetantes, duas vezes ao dia;

Varrer, passar pano timido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados;

Varrer os pisos de cimento;

Limpar com saneante domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas vezes ao dia;

Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, sempre que necessario;

Retirar o p6 de telefones com flanela e produtos adequados;

Limpar os elevadores com produtos adequados;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plésticos, removendo-os para o local indicado pela Contratante;

Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinacdo as associages e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis,
conforme Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos termos da legislacdo
vigente;

Limpar os corrimdos;

Executar demais servicos considerados necessarios pela Contratante.

Semanalmente ou sempre que necessario:

Limpar com produtos adequados, divisorias e portas;

Limpar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis;

Limpar com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

Limpar e polir todos os metais, como valvula, registros, sifdes, fechaduras etc.;

Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com detergente, encerar e lustrar;
Passar pano imido com saneantes domissanitérios nos telefones;

Limpar os espelhos com pano umedecido em éalcool;

Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

Executar demais servicos considerados necessarios pela Contratante.

Mensalmente:

Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;
Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
Limpar forros, paredes e rodapés;
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Limpar persianas com produtos adequados;
Remover manchas de paredes;

Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantogréfica, correr, etc.);
Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

Areas Externas:
Diariamente, uma vez quando ndo explicitado:

Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes e retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plésticos, removendo-o para local indicado pela

Administracao;

Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem,

quando couber, nos termos da IN/MARE n°6 de 3 de novembro de 1995;

Executar demais servigos considerados necessdrios a frequéncia diéria

Esquadrias Externas:

Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes os produtos adequados.

6.7.2. Especificidades das areas a serem limpas, considerando a finalidade institucional.

AREAS INTERNAS: SALAS DE AULA
Caracteristicas: ambientes destinados ao desenvolvimento de
alunos, mobiliario para professor, lousas e murais.

atividades de ensino e aprendizagem, dotados de conjuntos de mesas e cadeiras para

Diaria
A limpeza DIARIA sera realizada em horario que precede o
inicio de cada periodo de aulas e outras vezes, se necessério.

Remover o p6 e passar pano umido embebido em dgua e sabdo ou detergente neutro
eliminando papéis, migalhas e outros:

- nas superficies e nos portas-livro das mesas;

- nos assentos e encostos das cadeiras;

- nas superficies e prateleiras de armarios e estantes;

- nos peitoris e caixilhos;

- em lousas.

Varrer o piso do ambiente.

Passar pano umido no piso.

Manter os cestos isentos de residuos, acondicionando o lixo em local indicado pela
Contratante.

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Obs.: Néo utilizar alcool ou qualquer outro produto quimico em quadros-brancos

Eliminar marcas de lapis e caneta, adesivos, gomas de mascar e outros:
- das superficies e nos portas-livro das mesas;

- dos assentos e encostos das cadeiras;

- das superficies e prateleiras de armérios e estantes;

- dos peitoris e caixilhos;

- de portas, batentes e visores;

- das lousas;

Semanal X
- dos murais.
Remover as mesas e cadeiras para limpeza do piso.
Aplicar produto para conservacdo de pisos em madeira, cimentado, granilite ou
vinilicos; exceto em pisos ceramicos.
Reposicionar as mesas e cadeiras conforme orientagcdes da Contratante.
Higienizar os cestos.
Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
Passar pano imido embebido em dgua e sabdo ou detergente neutro para limpeza de
Mensal paredes e rodapés removendo manchas, rabiscos de lapis e caneta ou outras sujidades.
Remover manchas do piso.
Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.
Limpar as lumindrias e eliminar o pé das lampadas.
Trimestral Eliminar objetos aderidos a laje ou forro.

Executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.
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AREAS INTERNAS: SALA DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES (BIBLIOTECA)
Caracteristicas: ambiente destinado ao desenvolvimento de atividades complementares, dotado de mobiliario e equipamentos especificos em func¢do da
proposta pedagégica adotada pela Instituicdo.

Remover o p6 e passar pano imido embebido em dgua e sabdo ou detergente neutro
eliminando papéis, migalhas e outros:

- nas superficies e nos portas-livro das mesas;

- nos assentos e encostos das cadeiras (exceto em cadeiras estofadas);

- nas superficies e prateleiras de armarios, estantes e racks;

- nos peitoris e caixilhos;

- em lousas.

Varrer o piso do ambiente.

Passar pano umido no piso.

Manter os cestos isentos de residuos, acondicionando o lixo em local indicado pela
Contratante.

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Diéria

A limpeza DIARIA sera realizada em horario que precede o
inicio de cada periodo de aulas e outras vezes, se necessdrio.

Obs.: Nao utilizar alcool ou qualquer outro produto quimico em quadros-brancos e/ou
magnéticos.

Eliminar marcas de 14pis e caneta, adesivos, gomas de mascar e outros:
- das superficies e nos portas-livro das mesas;

- dos assentos e encostos das cadeiras;

- das superficies e prateleiras de armarios e estantes;

- dos peitoris e caixilhos;

- de portas, batentes e visores;

- das lousas;

- dos murais.

Remover o mobiliario para limpeza do piso.

Semanal . . .
Remover o pé dos estofados das cadeiras e para limpeza das estruturas e passar pano
dimido.
Aplicar produto para conservacdo de pisos em madeira, cimentado, granilite ou
vinilicos; exceto em pisos ceramicos.
Reposicionar os mobilidrios conforme orientagées da Contratante.
Higienizar os cestos.
Limpar os equipamentos eletroeletrénicos como microcomputadores, impressoras, TV’
s, DVDs e outros, com produto especifico.
Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
Passar pano imido embebido em 4gua e sabdo ou detergente neutro para limpeza de
Mensal paredes e rodapés removendo manchas, rabiscos de lapis e caneta ou outras sujidades.
ensa Remover manchas do piso;
Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal.
Limpar as luminérias e eliminar o p6 das lampadas.
. Eliminar objetos aderidos a laje ou forro.
Trimestral

Remover p6 dos livros.
Executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

c) AREAS INTERNAS: SANITARIOS/ VESTIARIOS
Caracteristicas: ambientes destinados a higiene de alunos, professores e funcionarios, constituidos de pisos impermeéaveis e dotados de aparelhos
sanitdrios.

Limpar espelhos e pisos dos sanitarios com pano umido e saneante domissanitarios desinfetante, realizando a remocdo de sujidades e outros
contaminantes, mantendo-os em adequadas condic¢des de higienizacdo durante todo o horério previsto de uso, em especial apds os intervalos
das aulas (quando possivel). Lavar pisos, bacias, assentos, mictérios e pias com saneante domissanitarios desinfetante, mantendo-os em
adequadas condigdes de higienizacdo durante todo o horério previsto de uso, em especial apds os intervalos das aulas (quando possivel);
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Diéria
Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela Contratante.

Recolher os sacos de lixo do local, fecha-los adequadamente e deposita-los em local indicado pela Contratante.
Proceder a higienizacao do recipiente de lixo.

Repor os sacos de lixo.

Repor os produtos de higiene pessoal (sabdo, papel toalha e papel higiénico).

Limpar os azulejos dos sanitarios com saneantes domissanitarios desinfetantes, mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizacdo.
Limpar/ polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc., com produto adequado, procurando fazer uso
de polidores de baixa toxidade ou atéxicos.

Proceder a limpeza de portas, visores e ferragens com solucdo detergente e enxaguar.

Executar a limpeza de lajes ou forros, luminérias, janelas, paredes e divisdrias, portas e visores, macanetas, interruptores e outras superficies.
Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia semanal

Semanal

d) AREAS EXTERNAS: AREAS DE CIRCULAGAO (PASSARELA, SAGUAO E PATIO)
Caracteristicas: consideram-se como areas externas de circulagdo todos os espagos livres, sagudes, halls, corredores, que sirvam como elemento de
acesso ou interligacdo entre salas, ambientes e pavimentos ou blocos do prédio escolar

Remover o p6 e passar pano timido embebido em dgua e sabdo ou detergente neutro eliminando residuos tais como: papéis, sacos plasticos,
migalhas, etc.:

- nos peitoris e caixilhos;

- nos bancos (ou mobiliario quando existente);

- nos telefones;

Diéria |- nos extintores de incéndio;

Varrer o piso do ambiente.

Passar pano timido no piso.

Manter os cestos isentos de residuos, acondicionando o lixo em local indicado pela CONTRATANTE.
Remover os residuos acondicionando o lixo em local indicado pela CONTRATANTE.

Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia didria.

Remover o po e passar pano imido embebido em 4gua e sabdo ou detergente neutro, eliminando manchas.

- das paredes e pilares;

- das portas (inclusive de abrigos de hidrantes), batentes e visores;

- corrimdos e guarda-corpos;

- dos murais e quadros em geral.

Aplicar produto para conservacgdo de pisos em madeira, cimentado, granilite ou vinilicos; exceto em pisos ceramicos.
Higienizar os cestos.

Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia semanal

Semanal

Mensal ||[Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia mensal.

e) AREAS EXTERNAS: COLETA DE DETRITOS EM PATIOS E AREAS VERDES
Caracteristicas: consideram-se areas externas, aquelas com ou sem pavimentacao; gramadas, ajardinadas ou cobertas com pedregulhos

Retirar os residuos e detritos — mantendo os cestos limpos, acondicionar e remover o lixo para o local indicado pela Contratante;

Coletar papéis, detritos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e removendo o lixo para o local indicado pela CONTRATANTE,
sendo terminantemente vedada a queima dessas matérias em local ndo autorizado, situado na area circunscrita de propriedade da
CONTRATANTE, observada a legislagdo ambiental vigente e de medicina e seguranca do trabalho;

Diérial

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. IFMT - Campus Campo Novo do Parecis, localizado na ROD. MT 235 KM 12 Zona Rural, CEP: 78.360-000, Campo Novo do Parecis
IMT

Rotinas a serem cumpridas

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario: de segunda-feira a sabado, compreendendo uma jornada diaria de 08 (oito) horas
e cumprir a jornada semanal de 44 (quarenta e quatro) horas, respeitando os horarios estabelecidos pela Administragao.
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Materiais a serem disponibilizados
5.4. Uniformes, EPI'S

5.4.1. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no érgéo contratante, compreendendo pecas para todas as estagfes climéaticas do ano, sem qualquer repasse do custo
para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.4.1.1. O uniforme devera compreender as seguintes pec¢as do vestuario:

QTD. TOTAL P/

ITEM DESCRIGCAO DETALHADA NIDADE
SCRIGAO Y PROFISSIONAL
1 |Camiseta malha fria PV, manga curta, gola V e emblema da empresa. UN 3
2 |[Camiseta malha fria PV, manga longa com punho, gola V e emblema da empresa. UN 3

Calga Comprida confeccionada em tecido em brim, com eléstico e cadar¢o na cintura, bolso somente

3 . UN 3
no quadril.

4 |Pares de meia em algodao PAR 6
Sapatos de Seguranca, Sapato em EVA com solado antiderrapante, fechado na parte do calcanhar e

5 [na parte superior, impermeavel, resistente a absorcao de energia elétrica, cor preta, em conformidade PAR 2
com NR-32.

6 Bota de borracha (Ocupacional) confeccionado em PVC injetado, impermeavel, na cor preta, solado PAR 2
antiderrapante, acabamento interior em meia de poliéster, cano médio.

7 |Cracha padrao da empresa UN 1

5.4.1.2. No inicio da execucdo do contrato devera ser fornecido aos empregado todos os itens e quantidades de uniformes previstos
neste estudo, devendo ser substituidos os itens e quantidade de uniforme a cada 6 (seis) meses, ou a qualquer época caso necessario no
prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas, apds comunicacao escrita da Contratante,

5.4.1.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade;

5.4.1.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que estiverem
apertados.

5.4.2. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera
ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Material de consumo

5.5. A estimativa de materiais, equipamentos e insumos foi realizada com base no contrato vigente e com entrevista “in loco” com os
colaboradores da empresa atualmente contratada como necessarios e néo previstos anteriormente.

ITEM DESCRICAO DETALHADA UNIDADE |Periodicidade|Divisor|Quantidade
Agua sanitaria. Solucdo aquosa a base de hipoclorito de sédio, com funcéo
alvejante e desinfetante. Embalagem com impressdo do nome do fabricante e ~
I ) . . ~ I L Mensal 1 4
indicacdo de registro ANVISA. Prazo de validade impresso na embalagem e néo Galao 5 ensa 0
inferior a 11 meses contados a partir da data de recebimento definitivo.
2 |Aromatizante para ambiente (desodorizador) Unidade Mensal 1 5
3 Balde plastico, com capacidade para 12 litros, em polipropileno. Com alca em Unidade Semestral 6 12
metal e aro redondo.
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Cabo em aluminio adonisado, revestido por luva de polipropileno, comprimento
4 [1,40m e didmetro de 2,2cm com encaixes e roscas, utilizado como acessério de| Unidade Semestral 24
rodos, vassouras e mop. Conjunto de mop Umido com troca de refil semestral
Cera, tipo liquida, cor incolor leitoso, composicdo parafina, cera de polimento,
5 |6leo vegetal hidrogenado, caracteristicas adicionais antiderrapantes, frasco c/| Galédo 5L Mensal 6
alca, tampa dosadora, aplicagdo em limpeza de pisos.
Desinfetante, composicdo a base de fendis sintéticos: o-benzil-p-clorofenoal,
rincipio ativo orto-fenilfenol e p-tércio-butilfenol, forma fisica solucdo aquosal
6 [° P i P ' ¢ . 4 Frasco 1L Mensal 30
concentrada e perfumado; com teores conforme programa de analise do
INMETRO
Embalagem
7 |Desodorizador sanitario, desinfetante, sélido (pedra sanitéria), aromatizado. de 50 Mensal 25
gramas
8 |[Detergente de limpeza Neutro Galdo 5L Mensal 40
9 Detergente mdustnal para piso, an}wo_nlacal,.d_odet.:llb,en.zeno, apllcalgao remogao Galo 5L Semestral 3
gordura e sujeira em geral, caracteristicas adicionais liquido. Em galdo de 5 litros
Escova de Roupa, material corpo madeira, tratamento superficial envernizado,
10 |material cerdas sintético, cor cerdas branca e marrom. Tamanho aproximado 12 x| Unidade Semestral 3
7 cm.
11 |Escova para lavar vaso sanitario Unidade Semestral 5
12 |Esfregdo abrasivo esponja lava piso e azulejo para faxina Unidade Bimestral 12
13 |Espanador de fibra sintética Unidade Semestral 5
Esponj ra Lim ma/fibr intéti retangular, alta/minima, lim .
14 sponja para Limpeza, espu a/fib a,, sintética, retangular, a.ta/ inima, limpezal Unidade Mensal 30
geral, dupla face (uma macia e outra aspera). Pacote com 4 unidades.
15 |Fibra preta para enceradeira Unidade Semestral 3
16 |Flanela 100 % algod&o, comprimento 40 cm, largura 30 cm. Unidade Mensal 10
17 Inseticida, combate a pragas, aerossol em base aquosa multiplus, minimo cheiro. Unidade Trimestral 12
Frasco com 300 ml.
Luva de Borracha para Limpeza, forrada, tipo punho longo. Composicéo: latex.
18 |Acabamento com frisos antiderrapantes na palma. Tamanhos P, M , G nas cores Par Semestral 24
Azul e Amarela. Produto com certificado de aprovacao.
Mangueira plasti m m par refor m ich r m .
19 angueira plastica 50m, com parede reforgada com esguicho para uso e Unidade Semestral 5
torneira de 1/2 e %
Mascara Descartavel para pé confeccionada em TNT (100% polipropileno), dispor
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20 |lateralmente de dois elasticos rolico recobertos com algoddo, em estilo Cx Semestral 4
retangular, com no minimo trés pregas. Caixa com 50 unidades.
21 |Pa de metal para lixo com cabo madeira 60 cm Unidade Semestral 12
22 |Pano de chao, material 100% algod&o, tamanho 70x50 cm, alvejado. Unidade Trimestral 20
Papel Higiénico, 100% fibras celuldsicas, rolo com 40 m, 10 cm, boa qualidade,
2 . . . Far Mensal 1
3 folhas dupla, cor branca, biodegradavel. Fardo com 64 unidades ardo ensa 5
24 |Placa sinalizadora em plastico para isolamento da area com piso molhado Unidade Semestral 2
25 |Rodo com cabo de madeira 60 cm Unidade Bimestral 11
Sabado em Barra, caracteristicas adicionais: sabdo de acidos graxos de coco .
26 . . : Unidade Mensal 2
/babacu ou glicerinado, incolor, em pacotes com 5 unid.
Sabdo em pd, Para lavagem de roupas, Composicao: alquil benzeno sulfato de
sédio, corante, Fragrancia Floral Embalagem com 1000 g,Embalagem com
27 |impressdo do nome do fabricante e indicagdo de registro na ANVISA/MS.| Unidade Mensal 3
Tensoativo anibnico biodegradavel. Prazo de validade impresso na embalagem e
ndo inferior a 11 meses contados da data de recebimento definitivo.
Sabonete liquido, aspecto fisico liquido perfumado, acidez neutro, aplicagdo
28 |saboneteira para sabonetes liquidos. Embalagem de 5 litros. Liberado pela| Galdo 5L Mensal 5
ANVISA.
Saco plastico para lixo. 40 litros. Cor preta. Dimens6es: 39 cm x 58 cm, podendo
29 |variar em + 5,0cm Resistente ao peso minimo de 3 Kg. Cada pacote devera| Pacote Mensal 2
conter 100 sacos.
Saco pléastico para lixo. 60 litros, Cor preta. Dimens6es: 40 cm x 60 cm, podendo
30 |variar em + 5,0cm Resistente ao peso minimo de 5 Kg. Cada pacote deverd| Pacote Mensal 2
conter 100 sacos.
Saco plastico para lixo. 150 litros, Cor azul, largura 90 cm, altura 105 cm,
31 |espessura minima de0,10micras, material polietilieno. Cada pacote devera conter| Pacote Mensal 4
100 sacos.
32 |Saponaceo liquido frasco ¢/ 450 ml Frasco Mensal 15
33 [Solugéo de limpeza para vidros Litro Mensal 8
Toalha de papel, material 100% fibra celulose virgem, tipo folha 3 dobras,
34 |comprimento 22, largura 23, cor branca, caracteristicas adicionais gramatura: 36 g Fardo Mensal 5
/m2; alto nivel de absorcéo, aplicacédo higiene pessoal. Fardo com 2.400 folhas.
35 [Vassoura para uso doméstico Unidade Bimestral 11
5.6. Equipamentos e utensilios necessarios para execuc¢ao do objeto
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5.6.1. Para a estimativa dos equipamentos e utensilios foram considerados o contrato atual.

ITEM DESCRIGCAO DETALHADA Quantidade
1 |Lavadora de Alta Pressao Industrial, minimo de 1900 PSI 1
2 [Maquina de lavar roupa, faz tudo, capacidade minima de 8 kg 1

Carrinho de limpeza profissional, com balde e espremedor, acompanhado de MOP umido 320g, completo com garra

3 plastica e cabo 3 estagios de 1,40 M. 3
4 |Enceradeira motor ¥2 hp 1
5 |Escada dobravel, com aproximadamente 2 metros de altura, de ferro, com no minimo 7 degraus. 1

Informac¢des relevantes para o dimensionamento da proposta
5.7. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.7.1. Os servicos de limpeza e conservacgdo predial serdo executados pela Contratada obedecendo ao disposto na IN SEGES/MP no 05
/2017, bem como ela devera efetuar a contratacdo dos profissionais de forma regular, obedecendo a legislacdo trabalhista e
previdenciaria vigente, assim como os acordos, convengdes ou dissidios coletivos das categorias profissionais.

5.7.2. A empresa licitante devera apresentar a proposta utilizando-se da produtividade e frequéncia de limpeza estabelecida pela
administracéo, de acordo com os estudos levantados nos Estudos Técnicos Preliminares e Planilha de Custos e Formagédo de Precos,
apéndices deste Estudo Técnico Preliminar, para atender de forma satisfatéria o servigo ora pretendido;

5.7.2.1 Deveréo ser contratados o0s quantitativos de postos indicados na Planilha de Custos e Formagéo de Precos. Ndo podendo
a empresa justificar a utilizagdo de maquinas e equipamentos para o aumento de produtividade e redugéo de postos.

5.7.3. Deverdo ser contratados os quantitativos de postos indicados na Planilha de Custos e Formacao de Precos para os postos de
serventes destinadas a limpeza dos banheiros de uso publico, com adicional de insalubridade, bem como seus eventuais substitutos, em
caso de auséncias (faltas, atestados e demais auséncias), sendo vedada a limpeza por serventes que ndo recebem a insalubridade no
grau correspondente. O adicional de insalubridade serd pago na aliquota de 40% (quarenta por cento) sobre o salario minimo vigente,
considerando o fluxo de mais de 60 pessoas diariamente, conforme disposto no instrumento de Convencgéo Coletiva (Clausula 132 § 4°).

5.7.4. Os empregados da contratada devem ficar a disposi¢do nas dependéncias da contratante para a prestacao dos servigos;

5.7.5. A contratada ndo pode compartilhar os recursos humanos e materiais disponiveis desta contratagdo para execugdo simultanea de
outros contratos;

5.7.6. Os servigos deverao ser executados de acordo com as descrigfes e periodicidades constantes neste TR, no ETP , atentando para
0 emprego correto dos materiais, maquinas, equipamentos e produtos especificos, ndo eximindo a Contratada da responsabilidade da
execucdo de outras atividades atinentes ao objeto.

5.8. Os profissionais selecionados pela CONTRATADA deverédo atender 0s seguintes requisitos:
5.8.1. Idade minima de 18 (dezoito) anos.

5.8.2. Colocar a disposi¢édo da contratante, funcionario com no minimo escolaridade de ensino fundamental, para que estas consigam
ler os rétulos dos materiais que devem ser utilizados cotidianamente, além de conseguir ler e interpretar materiais escritos de capacitagao
ou comunicados, avisos ou adverténcias que a empresa faca a(o) mesma(o).

Normas gerais de conduta:
5.9. Os profissionais indicados pela Contratada deverdo cumprir todas as normas gerais a seguir relacionadas:

5.9.1. Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido por outro profissional ou
quando autorizado pela chefia ou pelo supervisor;
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5.9.2. Cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;
5.9.3. Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

5.9.4. Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico;
5.9.5. Cumprir as normas internas do 6rgéo;

5.9.6. Zelar pela preservacédo do patrimdnio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a organizacédo e a
aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutencéo, quando necessario;

5.9.7. Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas informatizados disponiveis para a execugdo dos
Servigos;

5.9.8. Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes da CONTRATANTE para solucionar falhas em maquinas e equipamentos;
5.9.9. Assumir o0 posto com todos 0s acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

5.9.10. Receber/passar o0 servico ao assumir/deixar o posto, relatando todas as situagfes encontradas, bem como as ordens e
orientagfes recebidas;

5.9.11. Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servigo;

5.9.12. Buscar orienta¢do com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;

5.9.13. Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente & chefia e /ou superior hierarquico, lavrando
posteriormente a ocorréncia por escrito;

5.9.14. Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE, providenciando para que
sejam encaminhados a Administracéo;

5.9.15. Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servico desempenhado, durante o horario de trabalho, a
fim de evitar o comprometimento e interrup¢gfes desnecessérias no atendimento;

5.9.16. Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servico, alunos e visitantes da CONTRATANTE;
5.9.17. Tratar a todos com urbanidade;

5.9.18. N&o participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de manifesta¢gfes ou reivindicacdes, evitando espalhar boatos ou tecer
comentérios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas;

Procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato

5.10. N&o serdo necessérios procedimentos de transicao e finalizacao do contrato devido as caracteristicas do objeto.

Informacéoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.11 Para o correto dimensionamento da sua proposta, a licitante deve considerar as seguintes caracteristicas do local onde serdo prestados os servicos:

5.12 A CONTRATADA ficara obrigada a fornecer de forma antecipada e na quantidade necesséria, o auxilio combustivel em substituicdo
ao vale-transporte, para a locomoc¢ao dos empregados de sua residéncia ao local de trabalho.

5.12.1 O IFMT Campus Campo Novo do Parecis, encontram-se localizados na zona rural do municipio de Campo Novo do Parecis, a
aproximadamente 12 km dos limites urbanos, e ndo ha transporte publico coletivo regulamentado.

5.12.2 Conforme o paragrafo segundo da clausulas da CCT as empresas fornecerdo os vales-transporte aos empregados ou indenizacao
em espécie a este correspondente. Além disso, embora a reforma trabalhista da Lei n°® 13.467/2017 tenha extinguido o instituto das horas
in itinere, é evidente que os trabalhadores arcardo de forma desproporcional com gastos do trajeto até o local de trabalho, seja pelo
grande esforgo fisico na utilizagdo do "transporte alternativo" (bicicleta) oferecido em CCT, seja pelo custo do combustivel utilizado na
hipétese do trabalhador utilizar veiculo automotor proprio, razdo pela qual é justo uma compensacdo a mais para tornar o posto de
trabalho adequado para os empregados.

5.12.3 E sabido que o aumento do custo do vale-transporte/auxilio combustivel gera consequente aumento de despesa da Administracéo
Pablica na composicdo da planilha de custo do servico, entretanto a experiéncia do Campus localizado em zona rural aponta que a
auséncia desse aumento do beneficio torna o posto de trabalho pouco atrativo, gerando uma grande dificuldade das empresas de
servigos terceirizados contratar profissionais ou manter o profissional durante o periodo do contrato, trazendo o énus para Administracdo
de ficar sem o servico da forma planejada ou pelos custos com as verbas rescisérias.
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5.12.4 E importante destacar que o auxilio combustivel é um beneficio opcional que ndo esta previsto na CLT. Ou seja, por lei, o valor
pago ndo integra salério e ndo pode ser descontado na folha de pagamento pelo empregador.

5.12.5 Apesar de ndo haver uma obrigagéo legal, a substituicdo do vale transporte pelo auxilio combustivel pode ser a principal motivagéo
para o sucesso da execuc¢do do contrato, motivando os colaboradores a se manterem nos postos de trabalho.

5.12.6 Desta forma, entende-se necessario que o valor do vale-transporte previsto normalmente na planilha de custo seja substituido pelo
auxilio combustivel, com o seguinte céalculo: Distancia do IFMT Campus Campo Novo do Parecis até o perimetro urbano do municipio: ida
e volta = 24km /quantidade média de combustivel gasto por um carro popular no etanol comum = 8 km/L X multiplicado pelo preco médio
do etanol de R$ 4,20*3*21 dias trabalhados = R$ 264,60 (duzentos e sessenta e quatro reais e sessenta centavos).

COTA n. 00039/2023/PFE-IFMT/PFIFMATO GROSSO/PGF/AGU

Posto Preco
Posto Palmeiras R$ 3,97
Real Atacado Auto Posto R$ 4,09
Real Auto Posto 03 R$ 4,29
Real Auto Posto 04 R$ 4,29
Posto 77 R$ 4,29
Auto Posto Corujéao R$ 4,29

Consulta realizada no dia 26/06/2025 via aplicativo NOTA MT.

Valor ISS Auxilio Combustivel

5,0% R$ 264,60

6. Modelo de gestdao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de
2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagOes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. O érgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagGes contratuais,
dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacédo dos servicos, indicando no instrumento os
poderes e deveres em relagédo a execucao do objeto contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa de forma acessivel & Contratante no local da execugdo do objeto sempre que
solicitado.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencéo do preposto da empresa, hipoétese em que a
Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacdo
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6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢gdes estabelecidas no
contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administrac@o. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do
contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art.
117, 81°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagfes para a correcdo da execugdo do
contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1l1);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicarad ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacao contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizacéo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme
previsto no Anexo Il para afericdo da qualidade da prestacéo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com
base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente o nivel
de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucgdo do objeto ou, se for o caso, a
avaliac@o de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita
pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

6.21. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestac@o do servigo em relagéo & qualidade exigida, bem como
quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sancdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribuic&io & contratada da avaliacéo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliacédo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar
ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servi¢os.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na
execucdo do servigo, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacgdo contratual & produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de altera¢@o dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62).

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucgdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o
documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especificagBes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°,
IN05/2017)

6.26. A fiscalizacao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeiges técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

6.27. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n°
05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao, por forca da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.
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6.28. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das
avaliagcbes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.29. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagcdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na solucéo do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.31. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracao falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.32. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigag6es trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovacdoes:
6.32.1 No caso de empresas regidas pela Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT):
6.32.1.1. no primeiro més da prestagéo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

6.32.1.1.1 relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso;

6.32.1.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.32.1.1.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.32.1.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos
seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.32.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniéo (CND);

6.32.1.2.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

6.32.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.32.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.32.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.32.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracéo contratante;

6.32.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servicos, em que conste como tomador a parte
contratante;

6.32.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario,
coOpia de recibos de depdsitos bancarios;

6.32.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver
obrigada por for¢a de lei ou de Convencédo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado; e

6.32.1.3.5. comprovantes de realiza¢do de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.32.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extin¢gdo ou rescisdo do contrato, ap6s o Ultimo més de
prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.32.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria;

6.32.1.6. guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
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6.32.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.32.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.32.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.32.1.1 acima deverdo
ser apresentados.

6.32.3. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 6.32.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.32.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual das
obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencgéo, relativamente
aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

6.32.5. O termo de quitagdo anual efetivado deveréa ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto
no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.32.6. Para fins de comprovacédo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais
como: recibo de convocacéo, declarac@o de negativa de negociagéo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.32.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razao do cumprimento das obrigac@es previstas neste item..

6.32.8. No caso de sociedades diversas , tais como as Organizagfes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagbes
Sociais, serd exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas
organizagoes.

6.32.9 Os documentos necessarios & comprovacdo do cumprimento das obriga¢g8es sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em
original ou por qualquer processo de coOpia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.32.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de
servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deveréo oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB).

6.32.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de
servicos com regime de dedicacgao exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.32.12. O descumprimento das obrigacgdes trabalhistas ou a ndo manuten¢éo das condi¢des de habilitagdo pelo contratado podera dar
ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.32.13. A Administragao contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas
condi¢8es de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.32.14. Caso nédo seja apresentada a documentacéo comprobatéria do cumprimento das obrigag6es trabalhistas, previdenciarias e para
com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

6.32.15. Ndo havendo quitagdo das obrigacGes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obrigacBes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servigcos objeto do
contrato.

6.32.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das
verbas mencionadas.

6.32.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigagtes
dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.32.18. O contrato s6 seré considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execugéo, inclusive
guanto as verbas rescisorias.

6.32.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execug¢do do
contrato.

6.32.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragédo
Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.32.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n° 5,
de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢ca da Instru¢do Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.
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6.32.21. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizacao dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre
outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.33. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucéo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para
fins de atendimento da finalidade da administracéo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢Ges de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1l1).

6.37. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto
ao cumprimento de obriga¢gfes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacéo de sang0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucgdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidag&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestio nos termos do contrato.

7. Critérios de medicdo e pagamento

7.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo Ill para
afericdo da qualidade da prestacéo dos servigos

7.2. Seréd indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso
se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servicos.
7.4. A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. Uso de EPI'S e Uniformes: Mensurar o atendimento &s exigéncias especificas relacionadas a seguranca do trabalho e
fornecimento e uso dos uniformes.

7.4.2. Tempo de Resposta as Solicitacdes da Contratante: Mensurar o atendimento 4s exigéncias relacionadas as solicitagcbes da
fiscalizacéo.

7.4.3. Atraso no Pagamento dos Salarios e Beneficios: Mitigar ocorréncias de atraso de pagamento dos salarios e beneficios dos
funcionarios.

7.4.4. Entrega dos materiais: Verificar se os materiais estdo sendo entregues conforme descritos no ETP e Termo de Referéncia e
também verificar a qualidade dos materiais.
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7.4.5. Qualidade dos servicos Prestados: Avaliar se o0 servigo realizado atende as especificacdes e requisitos estabelecidos no termo
de referéncia. Considerar a qualidade geral do servico prestado, levando em conta a limpeza efetiva. Avaliar através de inspec¢fes
regulares ou feedback do publico usuario.

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n® 14.133 e Arts.
22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicacédo de cobranca oriunda do contratado com a comprovagdo
da prestacdo dos servi¢os a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizar4 o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove
o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e com 0 FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser
feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregfes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagcdo ndo
atestar a Ultima e/ou Unica medigcdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no Recebimento Provisério.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusé@o de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais
e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especifica¢cdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacédo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a conclusao
acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacao técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisorio, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execug¢do contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obriga¢8es, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacéo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito,
as respectivas correcoes;

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatdrios e documentagbes
apresentadas; e
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7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizag&o.

7.17.5. Enviar a documentagédo pertinente ao setor de contratos para a formaliza¢do dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestéo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucédo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do
art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo
do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela segurangca do servico nem a
responsabilidade ético- profissional pela perfeita execuc¢éo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma
desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 32° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22.0 prazo de que trata o item anterior sera reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.23. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissao;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execug¢édo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retenges tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacéo da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacéo da regularizagdo da situagdo, sem
Onus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentacao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢Bes de habilitacdo exigidas; b)
identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagcdo/contratagcdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com
o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6érgaos responsaveis
pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato,
caso o contratado néo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagédo da liquidagdo da despesa, conforme
seg¢do anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.
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7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do
prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagcdo do indice IPCA de corregdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
7.34. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na fonte, quando da realizacdo do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a
retencgdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cess&o fiduciéria de direitos crediticios com instituido financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos
previstos na Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente tépico.

7.38. As cessodes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacao do contratante.

7.39. A eficacia da cesséo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administracao, esta condicionada a celebragdo de termo aditivo
ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢cdes de habilitagdo por parte do
contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se
condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de
licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta
ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessiondria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execucdo do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢Bes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao
direito comum apliciveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de
pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagédo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas,
glosas e prejuizos causados a Administracdo (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.42. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do contratado.
Conta - Depésito Vinculada
7.43. Na presente contratagdo, a conta- deposito vinculada € isenta de tarifas bancarias.

7.44. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizacéo, sem prejuizo das sancgdes cabiveis.

7.45. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administragédo (ex.: por falta da documentacao pertinente,
tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

7.46. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execugao do contrato, bem como de suas repercussfes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo
depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢fes estabelecidas
no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.47. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério
dos valores das provisfes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragéo, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do
6rgéo ou entidade promotora da contratagao e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

7.47.1. 13° (décimo terceiro) salario;
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7.47.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.4.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisbes sem justa causa; e

7.48.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.48.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.49. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcao da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de
Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo financeira. Eventual alteragdo da forma de corre¢éo
implicara a revisdo do Termo de Cooperagao Técnica.

7.50. Os valores referentes as provisGes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta- depésito
deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicos.

7.51. O contratado poderéa solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depoésito para o
pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indeniza¢bes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.52. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apés a confirmagéo da ocorréncia da situacdo pela Administragdo, sera
expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.53. A autorizagdo de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou
de eventual indenizagéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.54. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentacdo, o comprovante
das transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das obrigag6es trabalhistas.

7.55. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento
do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servi¢cos contratados, quando couber, e apds a comprovagado da
quitacao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES
/MP n. 05/2017.

8. Forma e critérios de selecao e regime
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagcdo de procedimento de dispensa de licitagdo, com fundamento na hipétese do art.
75, inciso VIII da Lei n® 14.133/2021),com adog¢é&o do critério de julgamento pelo Menor Prego Global.

Regime de Execucao
8.2. O regime de execuc¢do do contrato ser4 empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitacao

8.3. Previamente a celebragédo do contrato, a Administracédo verificara o eventual descumprimento das condi¢cdes para contratagao,
especialmente quanto a existéncia de sancao que a impec¢a, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu s6cio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992, que prevé, dentre as sanc¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.
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8.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
8.7. O interessado sera convocado para manifestacéo previamente a uma eventual negativa de contratacao.

8.8. Caso atendidas as condi¢Oes para contratagdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por
ele abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacéio constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela
Administracao, a respectiva documentacéo atualizada.

8.10. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribui¢des.

8.13. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:, que serdo exigidos conforme sua natureza
juridica:

8.14. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

8.15. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢ca de lei, tenha validade para fins de identificagcao
em todo o territorio nacional;

8.16. Empresario individual: inscri¢cdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.17. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.18. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.19. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢éo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.20. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

8.21. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz;

8.22. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢g@es ou da consolidacao respectiva.
Habilitacdo fiscal, social e trabalhista
8.23. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.24. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

8.25. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.26. Declarag&o de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlIl, da Constitui¢ao;
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8.27. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de
1° de maio de 1943;

8.28. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.29. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.30. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.31. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

Qualificacao Econdmico-Financeira

8.32.. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica,
desde que admitida a sua participagdo em licitagdo/contratacdo (art. 5°, inciso I, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de
2021), ou de sociedade simples;

8.33. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

8.34. balanco patrimonial, demonstracédo de resultado de exercicio e demais demonstrages contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios
sociais, comprovando;

8.34.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.34.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacao;

8.34.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo;

8.34.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;

8.34.5. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2
(dois) anos;

8.34.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao
da Escrituragcdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.35. Declaracéo do interessado, acompanhada da relagcdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo VI deste
termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na
data apresentacao da proposta nédo € superior ao patriménio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos:

8.35.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracéo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.35.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o interessado devera apresentar justificativas.

8.36. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagcdo e poderao
substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.37. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragdo assinada por profissional
habilitado da area contébil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

8.38. Declaracéo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informag8es e das condi¢des locais para o cumprimento das
obrigagbes objeto da contratacéo;

8.38.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca do
conhecimento pleno das condi¢bes e peculiaridades da contratagdo.
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Qualificacao Técnico- Operacional

8.39. Comprovagédo de aptiddo para execucgdo de servico de complexidade tecnologica e operacional equivalente ou superior com o
objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.40. Para fins da comprovacgdo de que trata este subitem, os atestados dever&o dizer respeito a contratos executados com as seguintes
caracteristicas minimas:

8.40.1. Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacao dos servigos, sendo aceito o somatério de
atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.40.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a
serem contratados;

8.40.3. Sera admitida, para fins de comprovacéo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo e o somatoério de diferentes atestados
de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forgca da IN
SEGES/ME n° 98/2022.

8.40.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa interessada.

8.40.5. O interessado disponibilizara todas as informagfes necesséarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
guando solicitado pela Administragéo, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, enderego atual da contratante e local em que
foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.40.6. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas
no contrato social vigente;

9. Estimativas do valor da contratacao
Valor (R$): 403.650,04

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 403.650,04 (quatrocentos e trés mil seiscentos e cinquenta reais e quatro
centavos), conforme custos unitarios apostos na Planilha de formagédo de Custos.

10. Adequacdo or¢amentaria

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgcamento Geral da
Unié&o.

10.2. A contratagdo seréd atendida pela seguinte dotacéo:

I. Gestao/Unidade: 26414/158492;
II. Fonte de Recursos: 1000000000;
III. Programa de Trabalho: 231674;
IV. Elemento de Despesa:339037;
V. Plano Interno: L20RLP0O101N;
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10.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apdés aprovagdo da Lei Orcamentaria respectiva e
liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

JEFERSON DE JESUS NOVAES
Equipe de apoio
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