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Estudo Teécnico Preliminar 36/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23443.009649/2024-58

2. Descricao da necessidade

2.1. Contratacdo da Fundacéo de Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e Interiorizacdo do IFAM — FAEPI, para
prestacdo de servigo de apoio administrativo ao Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas -
IFAM na execuc¢édo do Programa Mulheres Mil 2024/2025.

2.2. Tal estudo técnico preliminar contém as informag8es necessarias para atendimento as disposi¢fes do art. 7°, da
Instrugdo Normativa ME/SEDGGD/SG n.° 40, de 22 de maio de 2020.

2.3 As agoes da FAEPI envolverao:

a). Apoio ao gerenciamento do escopo do projeto: consiste na identificacdo dos requisitos do projeto e propor ajustes no
planejamento das atividades para manutengdo do escopo.

b). Apoio ao gerenciamento dos prazos do projeto: consiste em monitorar e propor ajustes no sequenciamento e execucao das
atividades; estimativas de recursos e de duracdo das atividades; propor ajustes e controle do cronograma.

c). Gerenciamento dos custos do projeto: consiste em executar, monitorar, avaliar, assegurar e certificar que o projeto serd
completado dentro do or¢amento aprovado, otimizagdo continua dos custos, controle dos gastos.

d). Apoio no gerenciamento dos indicadores de qualidade da execucdo do projeto: Consiste em identificar os padrdes relevantes
para a qualidade do projeto, planejar e assegurar esses padrdes desejados e controlar a qualidade.

e). Gerenciamento dos recursos humanos necessarios: Consiste em planejar os recursos humanos necessarios, formar e
desenvolver a equipe de coordenacéo do projeto.

f). Apoio no gerenciamento de comunicagdes do projeto: Consiste em identificar as partes interessadas do projeto e suas
necessidades de comunicacdo, distribuir informacao e relatérios de desempenho.

g).Apoio no gerenciamento de riscos do projeto: Consiste na identificacdo, quantificacdo e qualificacdo de riscos e no
desenvolvimento e controle da resposta aos riscos.

h). Gerenciamento das contratagdes para execucdo do projeto: planejamento de aquisi¢Oes e solicitacdes, selecdo dos
fornecedores, administracdo e fechamento de contratos. 9. Abrir uma conta bancéria especifica para execugdo do projeto. Efetuar
os pagamentos autorizados pela Gestdo do Contrato; manter atualizadas as informagoes sobre a aplicacdo dos recursos do projeto.

i). Executar os servicos, compras e contratacdes estritamente de acordo com a Lei n° 14.133 /2021; Lei n® 8.958/1994; Lei n°
10.973/2004; Decreto n° 7.423/2010; Decreto n° 8.241/2014; Resolugdo n° 24-Consup/IFAM, de 12 de maio de 2015, no que
couber; bem como demais regulamentos especificados.

j). Pagar, quando cabivel, todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucédo do projeto,
apresentando ao IFAM a comprovacao do efetivo recolhimento dos valores correspondentes a nota fiscal ou faturas;

k). Contratar servicos de terceiros, quando cabiveis e solicitados pela Coordenadora-Geral do projeto, de acordo com as
disposicoes legais definidas.

1). Apresentar, sempre que solicitadas, as informagdes contabeis relacionadas ao projeto. Atender, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, quaisquer notificagbes do IFAM, relativas a irregularidades praticadas por seus empregados, bem como ao
descumprimento de obrigacOes contratuais.
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m). Sendo assim, a terceirizacdo de servigos de apoio administrativo e gestdo financeira ao projetos de extensdo, tem sido o meio
mais adequado para atingirmos a meta desejada, pois, busca-se desta forma o atendimento dos principios da economicidade e
eficiéncia, bem como, um elevado padréo na satisfacdo do interesse ptiblico.

2.4. Sendo assim, a terceirizagdo de servicos de apoio administrativo e gestdo financeira ao projetos de extensdo, tem sido o meio
mais adequado para atingirmos a meta desejada, pois, busca-se desta forma o atendimento dos principios da economicidade e
eficiéncia, bem como, um elevado padréo na satisfagdo do interesse ptiblico

2.5. Além disso, essa contratacdo visa assegurar a conservacao do atendimento dos servicos ja prestados no ambito da instituicdo,
e adquirir mdo de obra especializada indisponivel no quadro de servidores da institui¢do, suprindo as atividades dos cargos e
garantindo a continuidade dos servicos inclusivos no ambito das unidades académicas da instituicao.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Pro-reitoria de extensdo Maria Francisca Morais de Lima

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1.Sa0 requisitos essenciais a prestacéo dos servigos objeto da presente contratagdo das atividades abaixo:

ESPECIFICAQAO CATSER UNIDADE DE | QUANT. VALOR VALOR
MEDIDA UNIDTARIO TOTAL
Prestagéo de servigos,
de apoio administrativo Administracdo
e gestdo financeira ao 5 R$
g y /Execugdo Unidade 1 R$ 159.552,00
IFAM na execugéo do 159.552,00
Programa Mulheres Mil Do Programa
2024/2025
Orgamento a gerenciar . .
) Administracdo
para implementar as . ) R$
- /Execugdo do Unidade 1 R$ 1.170.048,00
acoes do Programa 1.170.048,00
. Programa
Mulheres Mil 2024/2025
R$
Valor Total 1.329.600,00

4.2 A quantidade do servigo solicitado estd de acordo com o planejamento realizado pelos responséveis da Elaboragdo do
Termo de Referéncia, conforme planejamento da Pro-Reitora de Extensdo em parceria com os campi: Manaus Centro,
Humaita, Manacapuru, Sdo Gabriel da Cachoeira, Maués, Eirunepé, Itacoatiara, Parintins e Boca do Acre, se necessario.

4.3 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 22 (vinte e dois meses) contados do(a) da assinatura do contrato, na forma do
artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.
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4.4 Na execugcdo do contrato, a CONTRATANTE devera obrigar-se a encaminhar, formalmente, com a necessaria
antecedéncia, as informag¢des e documentos que se fagcam indispensaveis & adequada execucdo do servigo contratado,
competindo-lhe ainda:

4.5 Colocar a disposicdo da CONTRATADA, na forma de cronograma fisico-financeiro previsto no plano de trabalho, os
recursos financeiros necesséarios a regular execucdo da gestdo administrativa e financeira do programa, fornecendo-lhe,
sempre que isso lhe fizer exigivel, dados indispensaveis para o bom e fiel cumprimento do objeto contratado.

4.6 Efetuar o pagamento, conforme cronograma fisico-financeiro previsto no plano de trabalho, dos custos operacionais da
CONTRATADA, devidamente atestadas pelo fiscal do contrato.

4.7 Especificar a CONTRATADA, conforme contido no plano de trabalho e na forma da lei, os servi¢os, bens e demais objetos
a serem contratados no interesse do projeto.

4.8 Na execucdo do contrato a CONTRATADA devera obrigar-se a enviar todo o empenho e dedicacdo necessarios ao fiel e
adequado cumprimento dos encargos que lhe forem confiados, obrigando-se ainda a:

4.9 Executar suas atividades visando a implementagéo e o desenvolvimento do servi¢o contratado, tudo de forma a atingir os
fins objeto do projeto a ser gerenciado.

4.10 Abrir e manter conta bancaria especifica para receber e movimentar recursos financeiros alocados a execugdo do
presente contrato, bem como pagar os respectivos fornecedores de bens e servicos, ou de qualquer outro tipo de contrato, por
meio de transferéncias bancarias ou cheques nominais em favor do beneficiario contratado.

4.11 Apresentar a CONTRATANTE os relatérios parciais, quando solicitados, das atividades desenvolvidas no ambito do
gerenciamento do projeto.

4.12 Possibilitar ao Fiscal do Contrato o acompanhamento das operacdes relativas as movimentagdes bancarias efetuadas,
bem como o acesso & emisséo de extratos de saldos;

4.13 Fornecer a CONTRATANTE, a qualquer tempo e sempre que solicitado, informagdes adicionais aos relatérios
sobre atividades técnicas, administrativas e financeiras decorrentes do presente contrato.

4.14 Guardar sigilo das informacdes que lhe forem repassadas em raz&o da execuc¢do do contrato, sendo vedada a
sua divulgacdo sem a prévia e expressa concordancia da CONTRATANTE.

4.15 Cumprir os prazos fixados no cronograma de atividades, requisitando com antecedéncia necessaria 0s
documentos e informacdes que se facam necessarios e que devam ser fornecidos pelos representantes da
CONTRATANTE.

4.16 Observar fielmente as obrigacdes e detalhamentos estabelecidos no projeto basico e nos demais anexos deste
contrato, devendo atender, outrossim, as determinagfes e orientagdes que formalmente lhe sejam dirigidas pelo
Fiscal do contrato e pelo Coordenador do projeto;

4.17 Constituir quadro de pessoal necessario a execugdo dos servi¢os contratados;

4.18 Apresentar & CONTRATANTE, em até 60 (sessenta) dias apos o final da execugédo do contrato, prestacéo de
contas contabil /financeira, devendo incluir em tal prestagcdo de contas a doagdo dos bens que forem adquiridos com
recursos do programa, bem como instrui-la, no que for aplicavel, com as pecas referenciadas no artigo 74 da
Portaria Interministerial /ICGU/MF/MPOG n° 507/2011 e com os comprovantes efetivos dos contratos e pagamentos
efetuados no interesse do projeto, entre outros.

4.19 Observar, na execugdo do contrato, o regulamento especifico de aquisicbes e contratagfes de obras e
servigos, conforme decreto n.° 8.241/2014. 2.12 Submeter-se a fiscalizagdo da execucdo do contrato pela
CONTRATANTE e pelos 6rgdos de auditoria externa e interna competentes, tais como TCU e CGU.

4.20 Responsabilizar-se, exclusivamente, pela contratagdo e pagamento dos salarios /remuneracdes/bolsas
/contratos de seus empregados, prestadores de servigo, colaboradores e fornecedores, bem como recolher, no
prazo legal, os encargos sociais (previdenciarios e trabalhistas) e tributos devidos, exibindo, sempre que solicitado,
as comprovacgdes respectivas, inclusive quanto as obrigacdes acessorias tributarias e previdenciérias.

4.21 Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes trabalhistas, Justica
do Trabalho (CNDT) e todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas em lei para a contratacdo. 4.22
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Administrar e responder por todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados, prestadores de servicos,
fornecedores e colaboradores, inclusive aqueles contratados para atuar diretamente no interesse da execucdo do
projeto.

4.23 Nao sub-contratar, total ou parcialmente, o objeto do presente contrato a outra funda¢do de apoio, ou mesmo
delegar o nicleo do contrato a terceiros.

4.24 Recolher aos Cofres da CONTRATANTE, mediante GRU, todos os valores remanescentes do projeto, ao final
de sua execucao.

4.25 Aplicar no mercado financeiro, na forma do artigo 54 da Portaria Interministerial/ CGU/MF /MPOG n° 507/2011,
sempre que houver possibilidade, os saldos de recursos que estiverem parados na conta bancéria aberta para
transitar os recursos transferidos para gerir o projeto, devendo os respectivos rendimentos fazer parte da prestacéo
de contas a ser apresentada ao final.

4.26 Observar, em qualquer acdo durante a execugdo do presente contrato de gestdo administrativa e financeira do
projeto, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e economicidade.

4.27 Atender, na forma da lei e do plano de trabalho, as especificagBes para a contratagdo de bens e servigos
encaminhadas, por escrito, pelo coordenador do projeto.

4.28 Formalizar, mediante autuacao e registro sequencial prévios dos respectivos procedimentos, todas as acdes
que envolvam contratacdo e pagamento, no interesse e com recursos do projeto;

4.29 Atender, nas contratacOes de bens e servigos necessarios a execugdo do projeto, aos referenciais de precos
estabelecidos nesse plano de trabalho.

4.30 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos sociais, comerciais e fiscais nado transfere a
responsabilidade por seu pagamento a CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto desta contratacéo, razdo pela
qual a primeira renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a segunda.

5. Referéncia Legal

5.1. A contratagdo dos servicos de Apoio Administrativo descritos neste termo para as reparticGes publicas federais
€ possivel em razado de disposicao expressa do art. 75, inciso XV da Lei 14.133 de 01/04/2021, :in verbis

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

[...]XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovacgédo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de instituicdo
dedicada a recuperacdo social da pessoa presa, desde que o0 contratado tenha
inquestionavel reputacgéo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

5.2 A contratagdo por dispensa de licitagdo com fundamento no art. 75, inciso XV, sera legitima se houver nexo
efetivo entre o mencionado dispositivo, a natureza da instituicdo e o objeto contratado, conforme Sumula n® 250 do
TCU, que afirma que somente é admitida nas hipéteses em que houver nexo efetivo entre o mencionado dispositivo,
a natureza da instituicdo e o objeto contratado, além de comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado.

5.3 O IFAM é uma instituicdo de educagédo superior, basica e profissional, pluricurricular e multicampi, especializada

na oferta de educagao profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na conjugacéo de
conhecimentos técnicos e tecnolégicos com sua pratica pedagdgica
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5.4 E no art.6, inciso V, do seu Estatuto Social tem como objetivo estimular e apoiar processos educativos que
levem a geracdo de trabalho e renda, a emancipagdo do cidaddo, na perspectiva do desenvolvimento
socioecondmico local e regional; e

5.5 Segundo a Lei n° 8.958/94, que dispde sobre as relacdes entre as instituicbes federais de ensino superior e de
pesquisa cientifica e tecnolégica e as fundagBes de apoio, contém regras acerca da contratacdo direta destas
ultimas com base no art. 75, inciso XV, conforme subscrito abaixo:

Art. 1° As Instituicbes Federais de Ensino Superior - IFES e as demais Instituic6es
Cientificas e Tecnoldgicas - ICTs, de que trata a Lei n° 10.973,de 2 de dezembro de
2004, poderao celebrar convénios e contratos, nos termos do inciso XV do caput do art.
75 da Lei no 14.133, de 01 de abril de2021, por prazo determinado, com fundagbes
instituidas com a finalidade de apoiar projetos de ensino, pesquisa, extensao,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagao, inclusive
na gestdo administrativa e financeira necesséria a execugdo desses projetos.

§ 1° Para os fins do que disp8e esta Lei, entendem-se por desenvolvimento institucional
0S programas, projetos, atividades e operac¢des especiais, inclusive de natureza
infraestrutural, material e laboratorial, que levem a melhoria mensuravel das condi¢bes
das IFES e demais ICTs, para cumprimento eficiente e eficaz de sua missé@o, conforme
descrita no plano de desenvolvimento institucional, vedada, em qualquer caso, a
contratacao de objetos genéricos, desvinculados de projetos especificos.

§ 2° A atuacdo da fundacgdo de apoio em projetos de desenvolvimento institucional para
melhoria de infraestrutura limitar-se-a as obras laboratoriais e a aquisi¢cdo de materiais,
equipamentos e outros insumos diretamente relacionados as atividades de inovacao e
pesquisa cientifica e tecnolégica.

5.6 As jurisprudéncias do TCU recomendam que na efetivacéo do disposto no item anterior sejam observadas,
quando de analises de contrato por dispensa de licitagdo, com base no art. 1° da Lei n°8.958/94, os seguintes
quesitos:

a) séo condicdes indispensaveis que: al) a instituicdo contratada tenha sido criada com
a finalidade de dar apoio a projetos de pesquisa, ensino e extensdo e de
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolédgico; a2) o objeto do contrato esteja
diretamente relacionado a pesquisa, ensino, extensao ou desenvolvimento institucional;
b) a Fundacdo, enquanto contratada, deve desempenhar o papel de escritério de
contratos de pesquisa, viabilizando o desenvolvimento de projetos sob encomenda,
coma utilizagdo do conhecimento e da pesquisa do corpo docente das IFES, ou de
escritorio de transferéncia de tecnologia, viabilizando a inser¢do, no mercado, do
resultado de pesquisas e desenvolvimentos tecnolégicos realizados no ambito das
Universidades; c¢) o contrato deve estar diretamente vinculado a projeto a ser cumprido
em prazo determinado e que resulte produto bem definido, ndo cabendo a contratagao
de atividades continuadas nem de objeto genérico, desvinculado de projeto especifico;
d)os contratos para execucdo de projeto de desenvolvimento institucional devem ter
produto que resulte em efetivo desenvolvimento institucional, caracterizado pela
melhoria mensuravel da eficacia e eficiéncia no desempenho da instituicdo beneficiada;
e) a manutencao e o desenvolvimento institucional ndo devem ser confundidos e, nesse
sentido, ndo cabe a contratacdo para atividades de manutencdo da instituicdo, a
exemplo de servigos de limpeza, vigilancia e conservagao predial.(Decisdo n° 655/2002
— Plenério)

5.7 Exigéncias essas sanadas na presente contratagdo, tendo em vista que a FAEPI é uma fundagéo de apoio ao
Ensino, Pesquisa, Extenséo e Interiorizacao do IFAM, criada para esse fim.

6. Levantamento de Mercado
6.1. O IFAM — Instituto Federal do Amazonas dispde de apenas uma fundacdo credenciada para o fornecimento do

servi¢o: a Fundacéo de Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extensao e Interiorizagdo do IFAM. Foi encaminhada plano de
trabalho para levantamento orcamentério acerca da prestacdo de servigos de gestdo administrativa e financeira do
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projeto a FAEPI, que respondeu aos nossos contatos, manifestando interesse, uma vez que ficou demonstrado a
capacidade técnica e também que o prego cobrado estad em consonancia com o praticado no mercado.

Proposta Comercial em anexo

7. Descricao da solucao como um todo

7.1. Descricdo completa da solucdo: Contratacdo direta por tempo determinado de pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, criada com a finalidade de dar apoio a projetos de Pesquisa, Ensino, Extensdo e de Desenvolvimento Institucional,
Cientifico e Tecnolégico, e de estimulo a Inovacdo, para prestacao de servicos de apoio administrativo e gestdo financeira ao
IFAM na execucdo do Programa Mulheres Mil 2024/2025

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

8.1. Necessita-se da contratacdo de apenas uma fundagdo para apenas 01 servi¢o de apoio no gerenciamento administrativo,
financeiro e logisticos de um tnico projeto.

9. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.329.600,00
9.10 Valor da contratacéo (R$): 1.329.600,00 ( Um milh&o trezentos e vinte e nove mil e seiscentos reais)

Sendo: a) Recurso a ser gerenciado para implementar as A¢des do Programa Mulheres Mil R$ 1.170.048,00 (Um
milhdo cento e setenta mil e quarenta e oito centavos).

b) Prestacdo de servigos, de apoio administrativo, financeiro e logistico, ao IFAM na execugdo do projeto
de extensdo Apoio a realizagdo do Programa Mulheres Mil R$ 159.552,000 (Cento e cinquenta e nove mil e
quinhentos e cinquenta e dois reais)

9.2 O valor global estimado para a execugdo do projeto € de R$ 1.329.600,00 ( Um milh&o trezentos e vinte e nove
mil e seiscentos reais), estando incluido nesse montante a parcela a ser transferida a CONTRATADA para a
respectiva gestdo administrativa e financeira e a parcela a ser transferida a titulo de pagamento pelos servigos de
gestdo administrativa e financeira e logistica, a ser contratados, tudo conforme o cronograma fisico financeiro
contido no plano de trabalho.

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

10.1. Considerando que a necessidade institucional prevé a contratacéo de apenas uma fundacao, a solugéo possui
carater indivisivel, ndo cabendo, portanto, a previsdo de parcelamento do objeto.
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11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

11.1. A necessidade institucional do presente Estudo, ndo possui relacdo com outras contratagdes da Instituicdo, inclusive futuras.

12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

12.1. A contratagdo se relaciona com a oferta de cursos de extensdo tem como objetivo contribuir para o atendimento do
objetivo estratégico “Ampliar oportunidades de desenvolvimento da Populacdo em situagdo de vulnerabilidade social” do
UASG 158142

12.2 Plano de Desenvolvimento Institucional do IFAM (PDI2019-2023), que tem como meta EX30 “Capacitar 1000 Mulheres
por meio dos Campi até 2023 .

13. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

13.1. Com a presente contratacdo a instituicdo almeja alcancar, sob os aspectos da economicidade, eficacia,
eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais, e financeiros disponiveis, inclusive do

ponto de vista da sustentabilidade ambiental, os seguintes beneficios:

13.1.1. Padronizagdo das descri¢des, requisitos e valores dos cargos, assim como dos parametros de

gestdo e fiscalizacdo contratual;
13.1.2. Economia no valor da contratacdo em fung¢éo do ganho de escala da contratacédo centralizada;

13.1.3. Eficiéncia com a redugdo do custo administrativo em fung¢do da reducdo da fragmentagdo de

processos licitatérios;

13.1.4. Aumento na eficiéncia operacional quanto a celeridade e produtividade na execucéo das atividades

administrativas;
13.1.5. Maximizacao dos resultados da governanca administrativa;

13.1.6. Aumento de credibilidade para a instituigdo entre os servidores, discentes, colaboradores

terceirizados; etc.
13.2. J4 quanto a funcdo principia da presente contratagdo, temos que a instituicdo garantira os seguintes beneficios:
13.2.1 Formacéo de 831 alunas em cursos prioritarios.

13.2.3 Selecionar, por meio de editais, a equipe necessaria e suficiente para atuar no projeto.
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13.2.5 Adquirir o material/servi¢co necessario para execugao dos cursos.

13.2.6 Execucdo e Acompanhamento da formag&o presencial.

13.2.7 Apoio no gerenciamento das contratacdes para execugdo do projeto: planejamento de aquisicdes e

solicitacdes, selecao dos fornecedores, administragcéo e fechamento de contratos.

13.3. Desta forma, a instituicdo poderd cumprir seu dever institucional, com eficiéncia e eficacia, oferecendo a

sociedade um servigco de qualidade reconhecida, com o melhor aproveitamento possivel dos recursos humanos,

materiais e financeiros disponiveis, inclusive, observando-se as politicas de Educacéo Inclusiva.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Os critérios e praticas de Sustentabilidade para este contrato, serdo conforme previstas na tabela abaixo:

Principios

Acdes Sugeridas

| - Uso de recursos
naturais de forma
responsavel

- Reduzir o consumo de energia, agua, bens e servicos;

- Reduzir a geragédo de residuos;

- Priorizar o uso de objetos duraveis ao invés dos descartaveis;
- Buscar a maxima reutilizagdo de materiais;

- Priorizar o uso de recursos naturais renovaveis;

- Priorizar o uso de materiais reciclaveis e reciclados;

- Optar por alimentos orgéanicos;

- Encaminhar residuos para reciclagem e compostagem;
- Otimizar o transporte coletivo e solidario;

- Valorizar iluminagao e ventilagédo naturais.

Il - Oportunizar
desenvolvimento
econdmico mais justo

- Priorizar a oportunidade de neg6cios para empreendimentos econémicos
populares e solidarios (cooperativas, associacdes e microempresas);
- Negociar precos justos.

Il - Favorecer 0 acesso
de forma democratica

- Escolher um lugar para o evento que seja de facil acesso, receptivo a diferentes
pessoas, de diferentes niveis socioculturais;

- Adequar o espaco fisico para pessoas com necessidades especiais de locomogéo;
- Divulgar o evento em diferentes midias, e setores urbanos, para levar a
informacao a pessoas interessadas de diferentes niveis socioculturais;

IV - Valorizar saberes
praticos e populares

- Prever atividades para vivéncia e experimentacao;
- Realizar excursées e estudos de campo;
- Criar momentos culturais para apreciacdo do saber popular.

V - Fomentar a unidade,
sentido de pertenga e
coletividade

- Favorecer espacos de encontro;

- BEvitar as atividades paralelas e o isolamento de grupos;

- Oportunizar encontros entre diferentes comunidades;

- Ampliar o contato dos participantes com varias formas de representacgédo cultural,
local e regional (artesanato, musica, danca, cinema, culinaria, etc.);

- Respeitar as necessidades e ritmos humanos na programacéo de atividades;

- Respeitar sensibilidades e necessidades da comunidade do entorno.
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- Trabalhar as escalas na escolha de roteiros de excurséo, atividades artisticas,
produtos oferecidos e servicos prestados, dimensionamento e logistica do evento,
favorecendo a integracéo e proximidade de diferentes pessoas.

VI - Valorizar as escalas
regionais e locais

- Construir processos transparentes de gestédo do evento;

- Compartilhar informagfes de maneira clara e permanente;

- Partilhar as tomadas de decisdes (no planejamento e execucao do evento);

- Formar equipes de trabalho auto gestionarias e motivadas pela cooperagéo;

- Esclarecer e definir em conjunto as atribuicbes de cada um no trabalho em equipe;
- Capacitar pessoas interessadas em participar, transferindo conhecimento e
ampliando as habilidades pessoais.

VIl - Promover a
participacdo ativa e cidada

VIII - Fortalecer parcerias |- Buscar parcerias com instituicdes que compartilham os principios da
e instituicdes sustentabilidade e multiplicam experiéncias neste ambito.

15. Providencias a serem Adotadas

15.1. Para fomentar a execucgéo dos servicos, o IFAM devera promover agdes necessarias para o cumprimento do
contrato por parte da contratante. A titulo de exemplo, podemos citar:

15.1.1 A CONTRATANTE devera obrigar-se a encaminhar, formalmente, com a necessaria
antecedéncia, as informagfes e documentos que se fagcam indispensaveis a adequada execucao do
servico contratado, competindo-lhe ainda:

15.1.2 Colocar a disposicdo da CONTRATADA, na forma de cronograma fisico-financeiro previsto no
projeto basico, os recursos financeiros necessarios a regular execucdo da gestdo administrativa e
financeira do programa, fornecendo-lhe, sempre que isso lhe fizer exigivel, dados indispensaveis para o
bom e fiel cumprimento do objeto contratado.

15.1.3 Efetuar o pagamento, conforme cronograma fisico-financeiro previsto no projeto basico, dos
custos operacionais da CONTRATADA, devidamente atestadas pelo fiscal do contrato.

15.1.4 Especificar a CONTRATADA, conforme contido no projeto basico e na forma da lei, os servicos,
bens e demais objetos a serem contratados no interesse do projeto.

15.1.5 O IFAM fornece informacgdes e capacitagdo para os servidores envolvidos no projeto.
15.2 No tocante a devida fiscalizacdo de contrato, sugere-se que o IFAM tome as providéncias necessarias para
munir os futuros fiscais de informag@es relacionadas a plena execucgédo deste contrato, fornecendo, se necessario,

curso de capacitacdo especifico voltado para fiscalizacdo de contrato de prestacdo de servigos prestados por
Fundacéo de Apoio.

16. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara inviavel esta contratagdo com base neste Estudo Técnico Preliminar.
16.1. Justificativa da Inviabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo com base neste Estudo Técnico Preliminar

9de 10



UASG 158142 Estudo Técnico Preliminar 36/2024

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

MARIA FRANCISCA MORAIS DE LIMA

ALINE SIMOES AGUIAR

Membro da comissdo de contratagdo

ANTONIA DE JESUS ANDRADE BRAGA

Membro da comissdo de contratagdo

ROSIENE BARBOSA SENA

Membro da comissdo de contratagdo

ALINE ZORZI SCHULTHEIS DE FREITAS

Membro da comissdo de contratagdo
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