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V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com
dedicacdo exclusiva de mdo de obra

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Numero da
Contratagdo

88/2025

Processo

Administrativo
23443.012658/2025-

17

1.1 Contratacéo de servi¢os de por tempo determinado de pessoa juridica de direito privados, em fins lucrativos, criada com
a finalidade de dar apoio ao Projeto de Extensdo Cuidotecas para apoio de mulheres em formacdo no &mbito do Programa
Mulheres Mil + Cuidados, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

para implementar as

acdes do Projeto de

Extensdo Cuidotecas
para apoio de mulheres

em formag&o no ambito

Administragao
/Execugao

projeto

ITEM ESPECIFICAQAO CATSER UNIDADE DE QUANTIDADE [VALOR VALOR TOTAL
MEDIDA UNITARIO [A1] [A2]
1 Prestagéo de servicos de 15156 UND 1 R$ 55.125,00 [ R$ 55.125,00
apoio administrativo e
gestao financeira, ao Administragdo,
IFAM na execucgéo do execugao
Projeto de Extensao Projeto
Cuidotecas para apoio de
mulheres em formagéo no
ambito do Programa
Mulheres Mil + Cuidados
2 Orgamento a gerenciar 15156 UND 1 R$ 332.754,50 |R$ 332.754,50

1de17



do Programa Mulheres
Mil + Cuidados (consumo

)

3 Orgamento a gerenciar 15156 UND 1 R$ 108.245,50 |R$ 108.245,50

para implementar as

. Administraca
acdes do Projeto de ministrag=o

Extensdo Cuidotecas /Execugéo

. rojeto
para apoio de mulheres proJ
em formag&o no ambito
do Programa Mulheres

Mil + Cuidados (capital)

TOTAL R$ 496.125,00

Classificacdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2 O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(s), conforme justificativa constante do Estudo Técnico
Preliminar.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execucao

1.3 O servigo é enquadrado como nao continuo ou contratados por escopo.

Prazo de vigéncia

1.4 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 18 (dezoito meses) contados do(a) da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da
Lei n° 14.133, de 2021.

1.5 O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a
vigéncia da contratacgao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA CONTRATACAO

2.1 A Fundamentacao da Contratacao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 O objeto da contratacao esta previsto no Plano de Contratagfes Anual [2025 - 158142-INST. INSTITUO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS], conforme detalhamento a seguir:

ID PCA no PNCP: 0792928000100-0-000008/2025;
Data de publicacdo no PNCP: 04/11/2024;
Id do item no PCA: 135;

Classe/Grupo: 929 - OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E TREINAMENTO;

Identificador da Futura Contratacao: 158142-67/2025;
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

4.1 O projeto deve ser realizado por no minimo (2/3) dois tercos de pessoas vinculadas ao IFAM, incluindo docentes, servidores técnico-
administrativos, estudantes regulares, pesquisadores de pds-doutorado e bolsistas com vinculo formal a programas de pesquisa do IFAM,
conforme Decreto n® 7423 de 31 de dezembro de 2010, § 3° do Art. 6°.

4.2 Caso devidamente justificado e aprovado pelo CONSUP do Instituto, o projeto podera ser realizado pela FAEPI com a colaboragdo de
pessoas vinculadas ao IFAM em proporgéo inferior, observado o minimo de um ter¢o (1/3), conforme Decreto n® 7423 de 31 de dezembro
de 2010, § 4° do Art. 6°.

4.3 Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaragdo de que tem pleno conhecimento das condi¢Bes necessérias
para a prestacé@o do servico como requisito para celebragdo do contrato.

4.4 Declaracédo da FAEPI de que tem pleno conhecimento das condigBes necessarias para a prestagdo do servico e possui condi¢cdes de
realizar o objeto.

4.5 As obrigag6es da FAEPI e do IFAM estéo previstas neste Termo de Referéncia.
Sustentabilidade

4.6 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagfes Sustentaveis

Critérios e Praticas de Sustentabilidade para este contrato:

Principios Ac¢les Sugeridas
| - Uso de recursos - Reduzir a geragéo de residuos; - Priorizar o uso de objetos duraveis ao invés dos descartaveis;
naturais de forma
responsavel - Buscar a maxima reutilizagdo de materiais; - Priorizar o uso de recursos naturais renovaveis;

- Priorizar o uso de materiais reciclaveis e reciclados; - Optar por alimentos organicos;
- Encaminhar residuos para reciclagem e compostagem; - Otimizar o transporte coletivo e solidario;

- Valorizar iluminagéo e ventilagdo naturais

Il - Oportunizar - Priorizar a oportunidade de negdcios para empreendimentos econdmicos populares e solidarios (cooperativas,
desenvolvimento associagdes e microempresas);

econdmico mais justo
- Negociar pregos justos.

Il - Favorecer o - Escolher um lugar para o evento que seja de facil acesso, receptivo a diferentes pessoas, de diferentes niveis
acesso de forma socioculturais;
democratica
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- Adequar o espaco fisico para pessoas com necessidades especiais de locomogéo;

- Divulgar o evento em diferentes midias, e setores urbanos, para levar a informacéo a pessoas interessadas de
diferentes niveis socioculturais

IV - Valorizar saberes
praticos e populares

- Prever atividades para vivéncia e experimentagéo; - Realizar excursfes e estudos de campo;

- Criar momentos culturais para apreciacdo do saber popular

V - Fomentar a
unidade, sentido de
pertenca e
coletividade

- Favorecer espacgos de encontro;
- Evitar as atividades paralelas e o isolamento de grupos;
- Oportunizar encontros entre diferentes comunidades;

- Ampliar o contato dos participantes com varias formas de representacao cultural, local e regional (artesanato,
musica, danga, cinema, culinaria, etc.);

- Respeitar as necessidades e ritmos humanos na programacao de atividades;

- Respeitar sensibilidades e necessidades da comunidade do entorno.

VI - Valorizar as
escalas regionais e
locais

- Trabalhar as escalas na escolha de roteiros de excursao, atividades artisticas, produtos oferecidos e servigos
prestados, dimensionamento e logistica do evento, favorecendo a integracéo e proximidade de diferentes
pessoas.

VII - Promover a
participacéo ativa e
cidada

- Construir processos transparentes de gestdo do evento;
- Compartilhar informag8es de maneira clara e permanente;
- Partilhar as tomadas de decisfes (no planejamento e execugéo do evento);

- Formar equipes de trabalho autogestionarias e motivadas pela cooperacao;
- Esclarecer e definir em conjunto as atribuigdes de cada um no trabalho em equipe;

- Capacitar pessoas interessadas em patrticipar, transferindo conhecimento e ampliando as
habilidades pessoais

VIII - Fortalecer
parcerias e
instituicbes

- Buscar parcerias com instituicdes que compartilham os principios da sustentabilidade e multiplicam
experiéncias neste ambito.

Subcontratacdo

4.7 N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratacdo

4.8 Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, pelas raz8es constantes do

Estudo Técnico Preliminar

Vistoria

4.9 N&o héa necessidade de realizacédo de avaliagdo prévia do local de execugéo dos servicos.
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5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de Execucao
5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucéo do objeto: 01 dia da assinatura do contrato;

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execucéo do trabalho:
as acdes da FAEPI envolverao:

a) Apoio ao gerenciamento do escopo do projeto: consiste na identificacdo dos requisitos do projeto e propor ajustes no planejamento das
atividades para manutencao do escopo.

b) Apoio ao gerenciamento dos prazos do projeto: consiste em monitorar e propor ajustes no sequenciamento e execucao das atividades;
estimativas de recursos e de duragdo das atividades; propor ajustes e controle do cronograma.

¢) Gerenciamento dos custos do projeto: consiste em executar, monitorar, avaliar, assegurar e certificar que o projeto sera completado
dentro do orgamento aprovado, otimizagao continua dos custos, controle dos gastos.

d) Apoio no gerenciamento dos indicadores de qualidade da execuc¢éo do projeto: Consiste em identificar os padrdes relevantes para a
qualidade do projeto, planejar e assegurar esses padrdes desejados e controlar a qualidade.

e) Gerenciamento dos recursos humanos necessarios: Consiste em planejar os recursos humanos necessarios, formar e desenvolver a
equipe de coordenacéo do projeto.

f) Apoio no gerenciamento de comunica¢des do projeto: Consiste em identificar as partes interessadas do projeto e suas necessidades de
comunicacao, distribuir informacao e relatérios de desempenho.

g) Apoio no gerenciamento de riscos do projeto: Consiste na identificagdo, quantificacdo e qualificacédo de riscos e no desenvolvimento e
controle da resposta aos riscos.

h) Gerenciamento das contratacdes para execu¢do do projeto: planejamento de aquisigdes e solicitacdes, selecdo dos fornecedores,
administracdo e fechamento de contratos.

i) Abrir uma conta bancaria especifica para execugéo do projeto. Efetuar os pagamentos autorizados pela Gestdo do Contrato; manter
atualizadas as informacdes sobre a aplicagcdo dos recursos do projeto.

j) Executar os servigos, compras e contratacdes estritamente de acordo com a Lei n°® 14.133 /20021; Lei n°® 8.958/1994; Lei n°® 10.973
/2004; Decreto n° 7.423/2010; Decreto n° 8.241/2014; Resolugdo n° 24-Consup/IFAM, de 12 de maio de 2015, no que couber; bem como
demais regulamentos especificados.

k) Pagar, quando cabivel, todos o0s encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do projeto,
apresentando ao IFAM a comprovacéo do efetivo recolhimento dos valores correspondentes a nota fiscal ou faturas.

[) Contratar servicos de terceiros, quando cabiveis e solicitados pela Coordenadora-Geral do projeto, de acordo com as disposi¢des legais
definidas.

m) Apresentar, sempre que solicitadas, as informag8es contébeis relacionadas ao projeto. Atender, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
quaisquer notificacdes do IFAM, relativas a irregularidades praticadas por seus empregados, bem como ao descumprimento de
obrigagbes contratuais.

n) Apoio no Projeto de Extensdo Cuidotecas para apoio de mulheres em formacéo no ambito do Programa Mulheres Mil +
Cuidados a ser realizado no IFAM, inclusive na gestdo administrativa e financeira necesséria a execucao do projeto.

o) Realizar:

I. Projeto de Extensdo Cuidotecas para apoio de mulheres em formag&o no ambito do Programa Mulheres Mil + Cuidados
a ser realizado no IFAM

Il. Selecionar por meio de editais as agentes de cuidados que atuardo nas Cuidotecas e pagar mensalmente as bolsas, conforme
atuacéo;

I1l. Pagar bolsas da coordenacéo do Projeto;

IV. Fornecer diariamente alimentacéo saudavel e adequada as criangas participantes da Cuidoteca;
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V. Adquirir e entregar materiais (consumo e capital) de apoio para realizagéo de atividades nas Cuidotecas;
VI. Adquirir e entregar bens (capital) para as aulas praticas do Cursos do Programa Mulheres Mil + Cuidados;
VII. Prestagdo de contas Final;

5.1.3. Cronograma de realiza¢@o dos servigos:

Metas Etapa Descricao Indicador Fisico Inicio Final
1 Selecionar, contratar e Agentes de cuidados de jul/26 fev/27
pagar bolsas para as criangas (cuidadora
equipes infantil, monitora de lazer,
etc)
Profissional de ensino Mar/26 fev/27

superior para

coordenagao das

Meta 1
cuidotecas
Estruturacé@o do espago de
funcionamento da o "
2 Fornecer diariamente Lanche para criancas, Ago/26 Dez/26
Cuidoteca . - . ) .
alimentacao saudavel e filhas das discentes
adequada as criancas
participantes da Cuidoteca
3 Adquirir materiais de apoio | Materiais de papelaria, Jan/26 Jun/26
para realizagéo de Materias ladicos,

atividades nas Cuidotecas | brinquedos, mobiliario e

materiais de descanso
Meta 2 1 Aquisicéo de bens para as | Bens permanentes para Jan/26 Jun/26

aulas praticas apoio as aulas praticas

Apoio a realizagéo de
aulas praticas
2 Realizar a prestagdo de |Relatdrio de prestacéo de Mar/27 Jun/27
contas do projeto contas

Meta 3 1 Despesa Operacional Emisséao da Nota Fiscal Mar/27 Jun/27

Administrativa (DOA) referente aos servigos

Gestéo da implementagéo,
prestados

monitoramento e avaliacéo

5.1.4 ApGs concluido o objeto a contratada devera apresentar relatério do cumprimento do objeto, conforme modelos estipulados pelos
6rgédos de controle e contratante dentro na vigéncia do contrato.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2 Os servigos serdo prestados no seguinte endereco:
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- IFAM/Campus Presidente Figueiredo, situado na Av. da Onga-Pintada, 1308 - Galo da Serra, Pres. Figueiredo - AM, 69735-000.
-IFAM/Campus Coari, situado na Estrada Coari ltapéua, s/n° — Bairro Itapéua, Coari — AM, 69460-000.
- IFAM/Campus ltacoatiara, situado na Estrada dos Ingleses, Km 1, Zona Rural, ltacoatiara — AM, 69100-000.

- IFAM/Campus Labrea, situado na Rua 22 de Outubro, 395 — Bairro Vila Falcé@o (proximo a Delegacia de Policia), Ldbrea — AM, 69830-
000.

5.3 Os servicos serdo prestados no seguinte horario: 08:00 as 17:00.

.Rotinas a serem cumpridas

5.3.1 A execucgdo contratual observara as rotinas:

a) Todas as compras, contratacdes e pagamentos, deverdo estar registradas nos sistemas de gestdo da FAEPI.

b) As compras e contratacbes realizadas pela FAEPI deverdo rigorosamente atender a Lei n® 14.133/2021; Lei n® 8.958/1994; Lei n°
10.973/2004; Decreto n°® 7.423/2010; Decreto n° 8.241/2014.

c) As atas e as informagdes sobre os participantes e respectivas propostas das licitacdes, bem como as informacgGes referentes as
dispensas e inexigibilidades, deverdo ser registradas nos sistemas de gestdo da FAEPI.

d) Os editais de licitagdo para consecugao do Programa deverao ser publicados apés a assinatura do respectivo instrumento.

e) O cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho da FAEPI devera estar em consonancia com as metas e fases ou etapas
de execucéo do Programa.

f) Apds a comprovacdo da homologagéo dos processos licitatorios pela FAEPI, o cronograma de desembolso devera ser ajustado em
observacgéo ao grau de execucéo estabelecido nos referidos processos licitatorios.

g) Os recursos do Programa serdo depositados e geridos na conta bancaria especifica do instrumento, exclusivamente em instituicées
financeiras oficiais federais.

h) A conta corrente especifica sera nomeada fazendo-se mengédo ao instrumento pactuado e deverd ser registrada com o namero de
inscricdo no CNPJ da FAEPI.

i) Os recursos deverdo ser mantidos na conta corrente especifica do instrumento e somente poderdo ser utilizados para pagamento de
despesas constantes do plano de trabalho ou para aplicagdo no mercado financeiro.

j) Os recursos financeiros destinados ao Projeto serdo enviados pelo IFAM somente apds a aprovacéo e o aceite do processo de compra
ou contratacdo realizados pela FAEPI.

k) Uma vez na conta corrente especifica do Projeto, os recursos financeiros devem ser mantidos bloqueados, sendo permitido a sua
movimentacao pela FAEPI somente apds a autorizacéo da Gestora do Contrato.

[) Os pagamentos referentes as compras e prestagcdo dos servicos para a consecucdo do Programa serdo realizados somente mediante
crédito na conta corrente de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

5.3.2 Para a realizacédo de cada pagamento, a FAEPI deve registrar nos seus sistemas de gestéo as seguintes informagdes:
1. A destinacgédo do recurso;

2. O nome e CNPJ ou CPF do fornecedor, quando for o caso;

3. O contrato e ou edital a que se refere o pagamento realizado;

4. A meta, etapa ou fase do Plano de Trabalho relativa ao pagamento; e

5. Informag6es das notas fiscais ou documentos contabeis.

5.3.3 Sdo Metas para o cumprimento do Objeto da Contratacao:

Meta 1: Estruturagéo do espago de funcionamento da Cuidoteca;

Meta 2: Apoio a realizacdo de aulas praticas.

Meta 3: Gestdo da implementagdo, monitoramento e avaliagéo.
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Materiais a serem disponibilizados

5.4 Para a perfeita execugdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituigdo quando necessario:

a. Recursos humanos capazes de atender a demanda do projeto;
b. Material de escritdrio para atender a demanda do projeto; e
c. Sistemas informatizados que atendem as necessidades dos projetos, além de fornecer os equipamentos necessarios para equipe
da FAEPI que ira atender o Projeto.
Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5 A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1 Executar os servicos conforme especificagdes do Estudo Técnico Preliminar, Plano de Trabalho, com a alocacéo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das cladusulas contratuais, além de fornecer e utilizar materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas, quando especificadas no Plano de Trabalho.

Especificacdo da garantia do servico

5.6 O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do
Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.0 Os procedimentos de transigao e finalizacdo do contrato constituem-se das seguintes etapas;
a) Apresentacdo da prestacéo de contas da execucao total do objeto;

b) Andlise final da prestagdo de contas; e

c¢) Aprovacao da prestacao de contas pelo CONSUP

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato deveréa ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n°® 14.133, de
2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicag@es entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. O 6rgédo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizag¢do, que conterd informagdes acerca das obrigages contratuais,
dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Rotinas de Fiscalizacgao.

6.6 A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

Fiscalizacao Técnica.

6.7 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no
contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.
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6.8 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do
contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.9 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagcbes para a correcdo da execucdo do
contrato, determinando prazo para a corregao.

6.10 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisédo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.12 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacgao contratual.

6.13 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeiges técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

6.14 As disposi¢cOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n°
05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao, por forca da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Fiscalizacdo Administrativa

6.15 O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.16 Caso ocorra descumprimento das obrigac@es contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugéo do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato
6.17 Cabe ao gestor do contrato:

6.17. 1 coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da
execug¢do no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogagfes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

6.17.2 acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucéo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for 0 caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.17.3 acompanhar a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.17.4 emitir documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigagbes assumidas pelo Contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagodes.

6.17.5 tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

6.17.6 elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo.

6.17.7 enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formaliza¢do dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, com a
indicacéo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com o valor dimensionado pela fiscalizagcdo e gestdo no
recebimento definitivo do servigo.

6.17.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.17.8.1 as denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso Ill, do Decreto n.° 12.174
12024;
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6.17.8.2 a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigacdes trabalhistas, enviada pelo trabalhador,
sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.17.9 Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporéria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de ano, o gestor
avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboragéo de escalas de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades
sobre a possibilidade e os requisitos para concessao (artigo 11 da Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. Critérios de medicao e pagamento
7.1 A avaliacdo da execucgdo do objeto utilizara o [Instrumento de Medi¢do de Resultado IMR), conforme previsto no [ Anexo A].

7.2 Nos regimes de execucdo de empreitada por preco global, empreitada integral, contratacdo por tarefa, contratacdo integrada e
contratagdo semi-integrada sera adotada sistematica de medigdo e pagamento associada a execugdo de etapas do cronograma fisico-
financeiro vinculadas ao cumprimento de metas de resultado, vedada a adog&o de sistematica de remuneracao orientada por pre¢os
unitarios ou referenciada pela execucéo de quantidades de itens unitarios

7.3 Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

7.3.1 ndo produziu os resultados acordados,
7.3.2 deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.3.3 deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

7.4 A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagdo dos servigos.

7.5 A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

a) Faixas de ajustes no pagamento, conforme IMR previsto no Anexo A;

b) percentual da planilha de custos da despesa administrativa, conforme DOA anexa a proposta comercial sobre a execugdo do projeto.
Do recebimento

7.6. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.7. O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado com a comprovacgao da prestacdo dos
servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.8. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de caréter técnico.

7.9. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento
das exigéncias de carater administrativo.

7.10. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
Liquidacao

7.11 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correra o prazo de dez dias tteis para fins de liquidacdo, na forma desta secéo,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.12 O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contrata¢des decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.13 Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

1. o prazo de validade;
II. a data da emissao;

II1. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
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IV. o periodo respectivo de execucdo do contrato;
V. o valor a pagar; e
VL. eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

7.14 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da situagao, sem 6nus ao Contratante.

7.15 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art.
68 da Lei n° 14.133/2021.

7.16 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

7.16.1 verificar a manutencéo das condicoes de habilitacdo exigidas;

7.16.2 identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratagcdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibi¢do de contratar
com a Administragdo ou com o Poder Ptblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.17 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias titeis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do Contratante.

7.18 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos érgdos responsaveis pela fiscalizacdo
da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os

meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.19 Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.20 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado
ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento.

7.21. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidagdo da despesa, conforme secdo anterior, nos
termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022. 7.26.

7.22 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento
até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de correg¢do monetdria.

Forma de pagamento

7.23 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
Contratado.

7.24 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.25 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

7.25.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realiza¢do do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.26 O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a
retencao tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficaré condicionado a
apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar

Antecipacao de pagamento
7.27 A presente contratagdo permite a antecipacéo de pagamento parcial, conforme as regras previstas no presente topico.
7.27.1 Os valores a serem antecipados referem-se ao item 2 e 3 do Orcamento a gerenciar

7.28 O Contratado emitird fatura correspondente ao valor conforme oficio enviado pela contratante, correspondente ao valor da
antecipacao de pagamento de R$ 441.000,00 (quatrocentos e vinte e dois mil e quatrocentos reais), tdo logo seja assinado o termo
de contrato, para que o Contratante efetue o pagamento antecipado.
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7.28. 1 O valor indicado neste item poderd ser fracionado em diversas faturas, considerando liberagédo do recurso pelo Orgéo
Concedente.

7.29 Para as etapas seguintes do contrato, a antecipagao do pagamento ocorrera da seguinte forma:
7.29.1 valor da segunda fatura, quando do inicio da segunda etapa.;

7.30 Fica o Contratado obrigado a devolver, com corregdo monetéria, a integralidade do valor antecipado na hipétese de inexecugéo do
objeto.

7.30.1 No caso de inexecugdo parcial, devera haver a devolugéo do valor relativo & parcela ndo-executada do contrato.

7.30.2 O valor relativo a parcela antecipada e ndo executada do contrato sera atualizado monetariamente pela variagdo acumulada
aplicacao financeira a ser realizada pela contratada, desde a data do pagamento da antecipagéo até a data da devolugéo.

7.31 A liquidacéo ocorrera de acordo com as regras do topico respectivo deste instrumento.
7.32 O pagamento antecipado sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da fatura.

7.33 A antecipacéo de pagamento dispensa o ateste ou recebimento prévios do objeto, os quais deverdo ocorrer apds a regular execugdo
da parcela contratual a que se refere o valor antecipado.

7.34 O pagamento de que trata este item esté condicionado a tomada das seguintes providéncias pelo Contratado:
7.34.1 comprovacédo da execuc¢do da etapa imediatamente anterior do objeto pelo Contratado, para a antecipacao do valor remanescente;

7.34.2 prestacdo da garantia adicional nas modalidades de que trata o art. 96 da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual de 80% oitenta
por cento).

7.35 O pagamento do valor a ser antecipado ocorrera respeitando eventuais retengdes tributarias incidentes.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 Comete infra¢@o administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucgéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao
interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2 Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancdes:

8.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

8.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que
nao se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

T}

8.2.3 Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem
acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave.
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8.2.4 Multa:

8.2.4.1 Moratoéria, para as infracdes descritas no item “d”, de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) dias.

8.2.4.2 Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2%
(dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao, suplementacdo ou reposicdo da garantia;

8.2.4.2.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacéo, suplementacdo ou reposicdo da garantia autoriza a Administracdo
a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art.
137 da Lein. 14.133, de 2021.

8.2.4.3 Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a *h” de 15% (quinze_por cento) a[ 30% (trinta_por cento) do valor
da contratacdo.

8.2.4. 4 Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 10% (dez por cento) a 25% (vinte e cinco
por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.5 Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea "b”, de 1% (um_por cento) a 15% (quinze_por cento) do valor da

contratacdo.

8.2.4.6 Compensatobria, em substituicdo a multa moratoria para a infracdo descrita acima na alinea “d”, de 1% (um por cento) a 15% (
quinze por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.7 Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 0,5% (cinco décimos por cento) a 10% (dez por por cento) do
valor da contratacdo [, ressalvadas as seguintes infracdes também enquadraveis nessa alinea:]

8.3 A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacédo de reparacéo integral do
dano causado ao Contratante.

8.4 Todas as sanc¢des previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacao.

8.6 Se a multa aplicada e as indenizac¢6es cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao
Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7 A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8 A aplicacédo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagfes serdo enviadas eletronicamente para os enderegcos de e-mail
informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo da
empresa, ndo cabendo alegacéo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

8.9.1 Na aplicagdo das sanc¢des serdo considerados:

8.9.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.9.2 as peculiaridades do caso concreto;

8.9.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4 os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos 6rgdos de controle.
8.10 Os atos previstos como infrag6es administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e contratos da

Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.
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8.11 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir
ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos
os efeitos das san¢@es aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracéo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancao, informar e manter
atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13 As sancgdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagédo
na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.14 Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indeniza¢des, nédo
inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste
mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1 O fornecedor seréa selecionado por meio de contratagdo direta com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, com base no seguinte fundamento: A contratacdao enquadra-se no art. 75, inciso XV, da Lei n° 14.133/2021, por tratar-se de
instituicao brasileira incumbida regimental ou estatutariamente das atividades de ensino, pesquisa e desenvolvimento
institucional, sem fins lucrativos e com reputacdo ético-profissional reconhecida. A entidade a ser contratada é vinculada a
administracao publica federal e atua diretamente nas areas de interesse do projeto, sendo, portanto, legalmente apta a
contratacao direta para execucao das acdes previstas, conforme previsao legal aplicavell.

Regime de Execucao

9.2 O regime de execucdo do contrato sera por preco global

Exigéncias de habilitacdo

9.3 Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:

9.4 Previamente a celebragdo do contrato, a Administragcdo verificara o eventual descumprimento das condi¢8es para contratagao,
especialmente quanto a existéncia de sancao que a impec¢a, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidobneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br
/sancoes/cnep).

9.5 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992, que prevé, dentre as sanc¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

9.6 Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.7 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
9.8 O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.

9.9 Caso atendidas as condigGes para contratagdo, a habilitagdo do interessado sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por
ele abrangidos.
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9.10 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela
Administragdo, a respectiva documentacao atualizada.

9.11 N&o seréo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.12 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.13 Serédo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niumeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribui¢des.

9.14 Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme sua natureza juridica:
Habilitacdo juridica

9.15 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificagédo
em todo o territério nacional;

9.16 Empresario individual: inscricdo no Registro Plblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.17 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.18 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.19 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢gdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

9.20 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

9.21 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz

9.22 Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.23 Consorcio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Puablico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de
constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider, responsavel por sua representacdo perante a
Administragdo (art. 15, caput, | e Il, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.24 Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade de Fundag&o de Apoio de suporte a projetos de ensino, pesquisa e extensao e
desenvolvimento institucional, expedido pelo Ministério da Educagao [Decreto n°® 7.423/2010, art. 4°, II].

9.25 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢6es ou da consolidacdo respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.26 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.27 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda

Nacional.

9.28 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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9.29 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidag&o das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de
1° de maio de 1943;

9.30 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.31 Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

9.32 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacéo de declaracéo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Qualificagcao Econdmico-Financeira

9.33 Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica,
desde que admitida a sua contratagdo (art. 5°, inciso I, alinea “c” da Instru¢cdo Normativa Seges/ME n°® 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

9.34 certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor
Qualificagao Técnica

9.35 Declaracéo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagfes e das condi¢des locais para o cumprimento das
obrigagbes objeto da contratacéo.

9.35.1 Essa declaracdo podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca do
conhecimento pleno das condi¢Bes e peculiaridades da contratacdo

Disposicdes gerais sobre habilitacdo

9.36 Quando permitida a participacdo na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

9.37 Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da ata de registro de
precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no
Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.38 Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.39 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.40 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribui¢des.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1 O custo estimado total da contratacéo é de R$ 496.125,00 (quatrocentos e noventa e seis mil, cento e vinte e cinco reais),
conforme custos unitarios apostos na [tabela contida no item 1.1
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11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral da
Unié&o.

11.2 A contratagdo serd atendida pela seguinte dotacao:
Gestdo/unidade: 26403/158142
Fonte de recursos:
Programa de trabalho: 20.55101.08.422.5501.21FQ
Elemento de despesa: 339039 e 449039; e
Plano interno: sem informacéo

11.3 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei Orcamentdria respectiva e
liberac&@o dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosa.

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

MARIA FRANCISCA MORAIS DE LIMA

Agente de contratagdo
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