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1. OBJETO DA CONTRATA(;AO DIRETA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI
CAMPUS SAO JOAO DO PIAUI

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N° 90016/2025

(Processo Administrativo n.° 23186.000197/2025-18)

Torna-se publico que o INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI - CAMPUS SAO JOAO DO PIAUI, por
meio do Departamento de Administracdo e Planejamento, realizara Dispensa Eletrdnica, com
critério de julgamento menor prec¢o, na hipétese do art. 75, inciso VIII, nos termos da Lei n.° 14.133,
de 1° de abril de 2021, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 67, de 2021, e demais normas
aplicaveis.

Data da sessao:
Horério da Fase de Lances: 16/04/2025 as 09:00
Link: www.gov.br/compras/pt-br
Critério de Julgamento: menor preco

Regime de Execucao: Empreitada por Preco Global

1. OBJETO
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1.1. O objeto do presente procedimento € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacao,
por dispensa de licitacdo, de empresa para prestacao de Servico de Motorista, conforme condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

1.1.1. A dispensa eletrénica sera dividida em grupos, facultando-se ao licitante a participacado
em quantos grupos forem de seu interesse, devendo oferecer proposta para todos os itens
gue os compdem.

1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, observadas as exigéncias contidas neste
Aviso de Contratacao Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. REGISTRO DE PRECOS

2.1 A contratacdo nado sera por SRP.

3. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

3.1. A participacdo na presente dispensa eletrénica ocorrera por meio do Sistema de Dispensa
Eletrbnica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal —
Compras.gov.br, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, no endereco eletrénico
www.gov.br/compras.

3.1.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletrénica, na
correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

3.1.2. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br.

3.1.3. O fornecedor € o responsavel por qualquer transac¢éo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou
ao Orgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

3.2. Nao poderao participar desta dispensa de licitagdo os fornecedores:
3.2.1. que ndo atendam as condi¢des deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

3.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
gquando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
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controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra,
servi¢cos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

¢) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sanc¢ao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na dispensa de licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagédo do aviso, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratacdo de

adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista.

3.2.3.1Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo

econdmico;

3.3.3.2 O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sangédo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagéo fraudulenta da personalidade juridica

do fornecedor;

3.2.4. organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa

condigéo (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenério); e

3.2.5. sociedades cooperativas.

3.3. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrbnica ou da execucdo do
contrato agente publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes
que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme 8§ 1° do art. 9° da Lei n.°

14.133, de 2021.

4. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

4.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica ocorrer4d com o cadastramento de

sua proposta inicial, na forma deste item.

4.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do Aviso de Contratacao Direta, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descricdo do objeto
ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e 0 preco ou o desconto, até a data e o horario

estabelecidos para abertura do procedimento.

4.2.1. O fornecedor NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao
maximo previsto para contratagdo.
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4.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco ou 0 desconto
ofertados, vinculam a Contratada.

4.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢ao do objeto;

4.4.1. A proposta devera conter declaragdo de que compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

4.4.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracéo, sob alegacao de erro, omiss@o ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento seréo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislacéo vigente.

4.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que disp6e o Termo de Referéncia assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execuc¢do contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

4.8. O prazo de validade da proposta nédo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

4.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar Termo de
Aceitacdo, em campo proprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaracdes:

4.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.9.2. que est4 ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de Contratacdo Direta
€ Seus anexos;

4.9.3. que se responsabiliza pelas transacdes que forem efetuadas no sistema, assumindo-
as como firmes e verdadeiras;

4.9.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

4.9.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

4.10. O fornecedor organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletrdnico, que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021.

4.11. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrbnico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir
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do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3°
do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

4.12. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao fornecedor, ao
cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacdo de valor final minimo, com o registro do seu lance
final aceitavel (menor preco ou maior desconto, conforme o caso).

4.12.1. Feita essa opcdo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto
neste aviso.

4.12.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados manualmente, na
forma da secéo respectiva deste Aviso de Contratacéo Direta;

4.12.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa,
desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

4.12.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do
certame e para o0 6rgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados
poderéo ser conhecidos dos fornecedores na forma da se¢éo seguinte deste Aviso.

5. FASE DE LANCES

5.1. A partir da data e horéario estabelecidos neste Aviso de Contratacdo Direta, a sesséo publica
serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de finalizacdo de
lances também ja previsto neste aviso.

5.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

5.2.1 O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

5.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo
sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de
Contratagéo Direta.

5.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagédo ao que cobrir a melhor oferta é
de R$ 1,00 (um real).

5.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.

5.5. Caso o fornecedor nao apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

5.6. Durante o procedimento, os fornecedores seréo informados, em tempo real, do valor do menor
lance ou do maior desconto registrado, vedada a identificacéo do fornecedor.
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5.7. Imediatamente apos o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificacao.

5.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrer4 de forma automatica pontualmente no
horério indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacéo e nao havendo tempo aleatério
ou mecanismo similar.

6. JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS

6.1. Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado permanecer acima do
preco maximo ou abaixo do desconto definido para a contratacdo, o pregoeiro poderd negociar
condi¢gbes mais vantajosas.

6.1.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
menor preco ou 0 maior desconto, para que seja obtida a melhor proposta compativel em
relacdo ao estipulado pela Administracao.

6.1.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
exclusivamente por meio do sistema, respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro
colocado, mesmo apdés a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do pregco maximo ou abaixo do desconto definido para a contratago.

6.2. Em qualquer caso, concluida a negociagéo, se houver, o resultado sera divulgado a todos e
registrado na ata do procedimento da dispensa eletrénica, devendo esta ser anexada aos autos do
processo de contratacao.

6.3. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratagéo, sera
solicitado ao fornecedor o envio da proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ao valor
negociado, se for o caso, acompanhada dos documentos complementares, quando necessarios.

6.3.1. Além da documentacdo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera
encaminhar planilha com indicacdo de custos unitarios e formacdo de precos, conforme
modelo anexo, com os valores adequados a proposta vencedora.

6.4. Encerrada a etapa de negociacdo, se houver, o pregoeiro verificara se o fornecedor
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢cdes de participacdo no certame,
conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata e nos itens 3.3 e seguintes
deste Aviso, especialmente quanto & existéncia de sangdo que impeca a participagdo no processo
de contratacao direta ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.4.1. SICAF,

6.4.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.4.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu
s6cio majoritario, por forca da vedacédo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.
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6.6. Caso conste na Consulta de Situagdo do fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o 6rgao diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n°® 3/2018, art. 29, caput)

6.6.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).

6.6.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagdo. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

6.6.3. Constatada a existéncia de sancéo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de
condigao de participacéo.

6.7. Verificadas as condi¢cbes de participagdo, o gestor examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo
estipulado para contratacdo neste Aviso de Contratacdo Direta e em seus anexos.

6.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.8.1. contiver vicios insanaveis;

6.8.2. ndo obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

6.8.3. apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do pre¢co maximo
definido para a contratacao;

6.8.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

6.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

6.9. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que pPosSui OU possuird recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou menor
lance que:

6.9.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precgos global ou
unitarios simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da
dispensa nédo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracéao.

6.9.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisorias
e convencoes coletivas de trabalho vigentes.

6.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que o fornecedor
comprove a exequibilidade da proposta.

6.11. Erros no preenchimento da planilha nad constituem motivo para a desclassificacad da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
gue nao haja majoracao do preco.

6.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substéncia das propostas;
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6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcéo a indicacad de
recolhimento de impostos e contribuicoés na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel
esse regime.

6.12. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagcdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no
objeto.

6.13. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

6.14. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.

6.15. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, serd iniciada a fase de habilitacao,
observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.

7. HABILITACAO

7.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da
Lei n° 14.133, de 2021, constam do Termo de Referéncia e serdo solicitados do fornecedor mais
bem classificado na fase de lances.

7.2. A habilitacdo dos fornecedores sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

7.2.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando
solicitado, a respectiva documentacéo atualizada.

7.2.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto se
a consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s)
certidao(des) valida(s).

7.3. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a
confirmacéo dos j4 apresentados para a habilitagdo, ou de documentos ndo constantes do SICAF, o
fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, no prazo de
03 (trés) horas, sob pena de inabilitagéo. (art. 19, § 3°, da IN Seges/ME n° 67, de 2021).

7.4. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver dlvida em relagdo a
integridade do documento digital.

7.5. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

7.6. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

7.7. Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niumeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.
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7.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao sera

suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

7.9. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste

Aviso de Contratacao Direta.

7.9.1. Na hip6tese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgao ou
entidade examinard a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as

condi¢bes de habilitagéo.

7.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagcao, o fornecedor sera habilitado.

8. ATA DE REGISTRO DE PRECOS

8.1. A contratagdo ndo sera por SRP, portanto ndo haverd ata de registro de pregos

9. FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

9.1. A Contratacdo ndo seré por SRP, portanto ndo havera formacéo de cadastro de reserva.

10. CONTRATACAO

10.1. Apds a homologacao e adjudicagéo, caso se conclua pela contratacao, sera firmado Termo de

Contrato ou emitido instrumento equivalente.

10.2. O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair o direito a contratacao, sem

prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

10.2.1. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o érgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), disponibilizacdo de acesso
a sistema de processo eletrdnico para esse fim ou outro meio eletrénico, para que seja
assinado e devolvido no prazo de 03 (Trés) dias, a contar da data de seu recebimento ou da
disponibilizacdo do acesso ao sistema de processo eletrénico.

10.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagédo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.

10.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor
adjudicado, implica o reconhecimento de que: [A3]

10.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali
estabelecida as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 2021,

Y

10.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsfes contidas no Aviso de
Contratacéo Direta e seus anexos;
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10.3.3. a contratada reconhece que as hipGteses de rescisdo sao aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administracao
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

10.4. O prazo de vigéncia da contrata¢éo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

10.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacao das
condicBes de habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

11. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infragcdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipGteses previstas
no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

11.1.1. dar causa a inexecucéao parcial do contrato;

11.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo,
ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;
11.1.4. deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame;

11.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

11.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo direta
sem motivo justificado;

11.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a dispensa eletrdnica ou a execuc¢édo do contrato;

11.1.9. fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
11.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa
guanto as condi¢Bes de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos o
encerramento da fase de lances.

11.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
11.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste Aviso de Contratag&o Direta, quando n&o
se justificar a imposicao de penalidade mais grave;
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b) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 11.1.1 a 11.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos
dos subitens 11.1.2 a 11.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢cdo da
penalidade mais grave;

11.3. A aplicacdo das sanc¢fes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacéo de reparacéo integral do dano causado & Contratante (art. 156, §9°)

11.4. Todas as sancdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, 87°).

11.5. Antes da aplicagcdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157)

11.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢fes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §88°).

11.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacgédo enviada pela autoridade competente.

11.8. A aplicacdo das sancOes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto nho caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.9. Na aplicagéo das sancdes seréo considerados (art. 156, §1°):
11.10. a natureza e a gravidade da infragao cometida;

11.11. as peculiaridades do caso concreto;

11.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.13. os danos que dela provierem para o Contratante;

11.14. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagcbes dos Orgdos de controle.

11.15. Os atos previstos como infracBes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagcbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei
(art. 159).

11.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
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Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos, 0

contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

11.17. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161)

11.18. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar séo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.19. As sang¢bes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos a
este Aviso.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracéo podera:

12.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

12.1.2. valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0os menores precos, sempre que possivel,
e desde que atendidas as condi¢es de habilitagdo exigidas.

12.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacéo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

12.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacéo das propostas ou da documentacdo de
habilitacdo, conforme o caso.

12.2. As providéncias dos subitens 12.1.1 e 12.1.2 também poderéo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

12.3. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracéo na respectiva notificacao.

12.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragcéo
ou de sua desconexao.

12.5. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagcao em
contrério.

12.6. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacéo relativa ao procedimento.
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12.7. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo poderd sanar erros ou falhas
que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacdo e classificacéo.

12.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

12.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas
e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da condugédo ou do resultado do processo de contratagéo.

12.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢cfes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus
anexos ou demais pecas que compdem 0 processo, prevalecera as deste Aviso.

12.11. Da sesséo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.
12.12. Integram este Aviso de Contratacéo Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
12.12.1. ANEXO | — Termo de Referéncia
12.12.1.1. ANEXO I.1 — Estudo Técnico Preliminar
12.12.2. ANEXO Il - Modelo de Proposta e Planilha de Custos e Formagéo de Pregos;
12.12.3. ANEXO Il - Instrumento de Medicao de Resultados - IMR;
12.12.4. ANEXO IV - Declaragéo de Escritério no Estado de Prestacéo do Servico;

12.12.5. ANEXO V - Declaracdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada/Adm.
Publica;

12.12.6. ANEXO VI - Declaragéo de Vistoria ou Renuncia;

12.12.7. ANEXO VIl - Termo de conciliacdo judicial firmados entre o MP do Trabalho e a
Unido;

12.12.8. ANEXO VIl - Minuta de Termo de Contrato.

Séao Joao do Piaui - PI, 09 de abril de 2025.

Ic P Documenteo assinado digitalmente
sil

JOPSON CARLOS BORGES DE MORAES
Data: 09/04/2025 17:22:19-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

JOPSON CARLOS BORGES DE MORAES

autoridade competente
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13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

JOAO NETO DE SOUSA TEIXEIRA

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 09/04/2025 as 15:39:47.
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Informaco6es Basicas

N d
umero o UASG Editado por Atualizado em
artefato
52025 154704-INST.FED.DO PIAUI/CAMPUS SAO JOAO JOAO NETO DE SOUSA 09/04/2025 16:37
DO PIAUi TEIXEIRA (v9.0)
Status
ASSINADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria - . . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23186.000197
. T . ~ 13072025
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2025-18

1. Condicoes gerais da contratacao
TERMO DE REFERENCIA
Lei n°®14.133, de 1° de abril de 2021

SERVICOS COM DEDICAGCAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

Campus Sao Joao do Piaui

(Processo Administrativo n° 23186.000197/2025-18)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. Contratacéo de servicos de continuo de Conducéo de Veiculo Oficial — Motorista, com previsdo
estimada de diarias e horas suplementares, para o Instituto Federal do Piaui, Campus S&o Jo&o do
Piaui, a serem executados com regime de dedicacédo exclusiva de méo de obra, nos termos da
tabela abaixo, conforme condi¢bes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

GRUPO 01 - IFPI CAMPUS SAO JOAO DO PIAU]

QTD. QTD VALOR MAX. VALOR PRECO TOTAL
ITEM DESCRICAO CATSER POSTC.)S ACEITAVEL | MENSAL MAX. MAX.
MESES DO POSTO ACEITAVEL ACEITAVEL
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Atualizagdo: Dezembro/2023
Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 1de 37
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Servico de conducdo de veiculos
oficiais, leves e pesados (motorista),
categoria D ou E, jornada de trabalho
1 |de 44 (quarenta e quatro) horas| 15008 12 01 R$ 4.687,33 | R$4.687,33 | R$ 56.247,96
semanais. Habilitado para transporte
coletivo de passageiros CBO 7824-05
— IFPI - Campus Sao Joao do Piaui.

Servico de condugdo de veiculos
oficiais, leves e pesados (motorista),
categoria D ou E, jornada de trabalho
de 44 (quarenta e quatro) horas
2 |semanais, sendo 39 horas de jornada] 15008 12 01 R$4.811,49 | R$4.811,49 | R$57.737,88
diurna e 05 horas de jornada noturna.
Habilitado para transporte coletivo de
passageiros. CBO 7824-05 - IFPI -
Campus Sao Joao do Piaui.

TOTAL EM MAO DE OBRA |R$ 113.985,84

QUANTIDADE VALOR PRECO PRECO

DIARIAS TOTAL ANUAL | UNITARIO | MENSAL TOTAL

g [10 didrias mensais / 120 didrias anuaisf 0/ 120 R$ 260,09 | R$ 2.600,90 | R$ 31.210,80
(previsdo mensal para os dois postos).

QUANTIDADE VALOR PRECO PRECO

HORAS EXTRAS TOTAL ANUAL | UNITARIO | MENSAL TOTAL

25 horas extras mensais normais
4 |(previsdo mensal para os dois postos) /| 23310 300 R$ 26,47 R$ 661,75 R$ 7.941,00
300 horas extras anuais normais.

05 horas extras mensais normais em
horério noturno (previsdo mensal para
os dois postos) / 60 horas extras anuais
normais em hordario noturno.

23310 60 R$ 35,11 R$ 175,55 R$ 2.106,60

01 hora extra mensal feriados (previsao
6 |mensal para os dois postos) / 12 horas| 23310 12 R$ 35,34 R$ 35,34 R$ 424,08
extras anuais feriados.

01 hora extra mensal feriados em
horério noturno (previsdo mensal para
os dois postos) / 12 horas extras anuais
feriados em horério noturno.

23310 12 R$ 70,31 R$ 70,31 R$ 843,72

TOTAIS DE HORAS EXTRAS| R$942,95 | R$ 11.315,40

VALOR GLOBAL (VALOR MAXIMO ACEITAVEL DA CONTRATAGAO) R$ 156.512,04

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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1.2. Os servicos, objeto desta contratagdo, sao caracterizados como comuns, de carater
continuado e com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a serem
executados mediante contratacdo emergencial, conforme justificativa constante do Estudo Técnico
Preliminar - ETP, apéndice deste Termo de Referéncia (Anexo | do Aviso de Contratacéo Direta).

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 meses, contados do inicio da execucdo dos
servigos, improrrogavel , na forma do art. 75, VIl da Lei n ° 14.133/2021.

1.4. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21
de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do
aludido decreto, cuja execucao indireta é vedada.

1.5. O planejamento para a contratacdo foi realizado com base no salario da categoria fixado na
Convencéo Coletiva de Trabalho 2024/2024, com Registro no MTE n° P1000114/2024.

1.6. A contratacdo serd processada sob o tipo menor precgo global dos servicos e os quantitativos e
respectivos codigos dos itens sao os discriminados nas tabelas acima.

1.7. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras
gue serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacao.

1.8. DAS HORAS EXTRAS:

1.8.1 Os postos de trabalho poderdo funcionar em horas suplementares a critério da
CONTRATANTE e respeitando os limites da legislagdo vigente.

1.8.2 O trabalho em hora suplementar somente serd admitido com a autorizac¢ao da fiscalizacéo.

1.8.3 No calculo do valor da hora extra devera ser aplicado o percentual de acréscimo fixado na
Convencéo Coletiva de Trabalho em vigor, da categoria profissional correspondente.

1.8.4 Na execucdo da contratagdo, a CONTRATADA podera ser instada a comprovar a
aplicabilidade dos elementos de custos considerados para o calculo do valor da hora extra, sob
pena de restar obrigatério a correcéo do valor apresentado.

1.8.5 Durante a contratacdo, a CONTRATADA nao poderd alegar erro na composi¢cdo dos custos
da hora extra contidos em sua proposta para justificar pedido de majorag&o dos valores propostos.

1.8.6 Os quantitativos de horas extras somente serdo remunerados quando da efetiva utilizacéo.

1.8.7 Os valores referentes a todas as horas extras deverdo compor o valor global da contratacao.

1.9. DAS DIARIAS

1.9.1 As diarias de viagem serdo pagas aos motoristas que efetivamente prestarem servicos ao
orgao contratante fora da cidade/regido em que é lotado, por dia de deslocamento, nas condicdes
estabelecidas no instrumento convocatério.

1.9.2 Seré& considerado para efeito de recebimento das diarias os deslocamentos iguais ou acima
de 100 km de distancia. ,

1.9.3 O valor para pagamento das diarias, apresentado no quadro acima, ja contempla os tributos
incidentes sobre este item e foram obtidos através de pesquisa de mercado.
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1.9.4 O valor da diaria, a ser apresentado pelos licitantes na tabela “Diaria” na Planilha de Custos
de Formacdo de Precos, deverd ser suficiente para custear as despesas com alimentacao,
hospedagem e deslocamento, ndo podendo o valor liquido a ser pago ao motorista ser inferior a R$
223,26 (duzentos e vinte e trés reais e vinte e seis centavos).

1.9.5 Na hipétese de deslocamento para localidade fora da cidade/regido em que o motorista é
lotado, mas que nao resulte em pernoite, dando-se o retorno a sede da Contratante no mesmo dia,
sera devido o pagamento de ¥z (meia) diaria.

1.9.6 Os custos com diarias serdo pagos conforme demanda de utilizacéo.

1.9.7 Os comprovantes de gastos com diarias deverdo ser previamente encaminhados para a
fiscalizac@o para conferéncia e inclusdo dos custos no dimensionamento da nota fiscal.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagéo estd previsto no Plano de Contrata¢cdes Anual 2025, conforme
detalhamento a seguir:

1. ID PCA no PNCP: 10806496000149-0-000004/2025;
1. Data de publicagdo no PNCP: 12/04/2024;
1. Id do item no PCA: 295;
1v. Classe/Grupo: 851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E FORNECIMENTO DE
PESSOAL;
v. ldentificador da Futura Contratacado: 154704-130/2025;

3. Descricdo da solucdao como um todo
3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugcdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacdo
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢cdo do objeto,
devem ser atendidos 0s seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratacdes Sustentaveis.
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4.2. Visto que o objeto a ser contratado é composto pela prestacdo de servicos e, a fim de
nortear os critérios de sustentabilidade que deverdo ser observados, destaca-se o Capitulo
Ill, DOS BENS E SERVICOS, com énfase nos arts. 5° e 6° da Instrucdo Normativa n° 01
/2010, bem como o decreto n® 7.746/2012 que estabelece critérios, praticas e diretrizes para
a promocao do desenvolvimento nacional sustentavel.
4.3. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE A SEREM INCLUIDOS DENTRE
AS ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO:
4.3.1. Por se tratar de uma contratacao exclusiva de prestacao de servicos, este objeto
devera estar alinhado com o projeto de sustentabilidade que visa promover a¢cdes com
o foco ambiental, econbmico e social, e com seu Plano de Gerenciamento de
Residuos Sélidos que visa reduzir a geragéo de residuos por meio das a¢bes as quais
devem fazer parte do cotidiano de todos.
4.4. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE A SEREM INCLUIDOS COMO
OBRIGACAO DA CONTRATADA
4.4.1. Nos termos da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, a
contratada devera adotar as seguintes providéncias:
a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela
Administracéo.

a.1l) os residuos soélidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados
adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizagcdo a coleta
seletiva.

b) otimizar a utilizacéo de recursos e a reducao de desperdicios e de polui¢do, através
das seguintes medidas, dentre outras:
b.1) racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;
b.2) substituir as substancias téxicas por outras atdoxicas ou de menor
toxicidade;
b.3) usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos
inanimados que obedecam as classificacdes e especificagbes determinadas
pela ANVISA;
b.4) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar
medidas para evitar o desperdicio de 4gua tratada;
b.5) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execucao contratual, para reducado de consumo de energia
elétrica, de consumo de agua e reducdo de producao de residuos solidos,
observadas as normas ambientais vigentes;
b.6) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de
reducéo de desperdicios e poluicao;
c) utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de
chuva, pocos cuja agua seja certificada de ndo contaminacgdo por metais pesados ou agentes
bacteriolégicos, minas e outros);
d) observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislacdo correlata, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;
e) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios,
para a execucdo de servicos;
f) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sélidos;
g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, dentre os quais:

g.1) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢cées chumbo, cadmio,
mercurio e seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica
autorizada pelas respectivas induUstrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores;
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g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerossois em geral devem ser
separados e acondicionados em recipientes adequados para destinagéo
especifica;

g.3) pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para
destinacdo final, ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa
vigente.

4.4.2. Por se tratar de uma contratacdo de prestacdo de servicos exclusiva, os critérios de
pratica de sustentabilidade deveréo estar alinhados com os projetos de sustentabilidade e o
Plano de Gerenciamento de Residuos Sdélidos. Além disso, deverdo ser estimuladas as boas
praticas de otimizacao de recursos, reducdo de desperdicios e menor poluicdo pautados nos
seguintes pressupostos e exigéncias: fazer uso racional de energia, agua, adotando medidas
para evitar o desperdicio de agua tratada e mantendo critérios especiais e privilegiados para
aquisicao e uso de equipamentos e complementos que promovam a reducdo do consumo.
4.4.3. E obrigacdo da contratada a administracio de situacdes emergenciais de acidentes
com eficacia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio
ambiente.

4.4.4. A contratada deve conduzir suas a¢gfes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevencao de
adversidades ao meio ambiente e a salde dos trabalhadores e envolvidos na prestacéo dos
servicos.

4.4.5. A contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Prote¢éo Individual (EPIs) aos
colaboradores para a execuc¢do das atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com
as condicdes climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

4.4.6. A contratada devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionarios, das
Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencéo de incéndio
nas areas da prestagéo de servico, zelando pela seguranca e pela salde dos usuarios e da
circunvizinhanca.

4.4.7. A fiscalizagdo da execucgdo dos servigos abrange todos os procedimentos constantes
relativos as metas definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena de glosa da
respectiva fatura quando do ndo cumprimento.

4.4.8. A contratacao devera prever, no que couber, praticas de sustentabilidade nos termos
da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica
e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestdo, SLTI
IMPOG - Disp8e sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens,
contratacdo de servicos ou obras pela Administracdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional e d& outras providéncias.

4.4.9. E obrigacdo da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os
materiais e equipamentos que foram utilizados na prestacdo de servicos.

Subcontratacado

4.5. N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.6. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021, no percentual e condi¢bes descritas nas clausulas do contrato.

4.7. Em caso de opcado pelo seguro-garantia, o particular devera apresenta-la, no maximo, até a
data de assinatura do contrato.
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4.8. A garantia, nas modalidades caucao e fianca bancéaria, deverd ser prestada em até 10 dias
Uteis ap6s a assinatura do contrato.

4.9. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia
da contratacao.

Vistoria

4.10. A avaliacao prévia do local de execucao dos servicos é imprescindivel para o conhecimento
pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado
o direito de realizacéo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 8:30h as 11:30 h e das 14:30 h as 17:30 horas.

4.11. Serédo disponibilizados data e horéario diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia que podera ser agendada através dos seguintes contatos:

Campus Sao Joao do Piaui - e-mail: dap.casjp@ifpi.edu.br - Telefone (86) 31311495

4.12. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

4.13. Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaracao formal assinada
por seu responsével técnico, anexo VI do edital, acerca do conhecimento pleno das condicdes e
peculiaridades da contratacao.

4.14. A ndo realizacdo da vistoria NAO podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
das instalacfes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos
servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigcos decorrentes.

4.15. O local/endereco de execucgao dos servigos para vistoria é 0 seguinte:

IFPI - Campus Sao Joao do Piaui- localizado na Rua Abel Modesto, S/N, Parque de Exposicao,
CEP: 64.760- 000, Séo Jodo do Piaui -PI;

5. Modelo de execucdo do objeto

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicodes de execucao

5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucao do objeto: até 10 dias da assinatura do contrato.

5.1.2. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo, dentro da
Classificacédo Brasileira de Ocupacgdes (CBO), € a seguinte: Servigos correspondentes a conducao
de veiculos oficiais, leves e pesados (motorista), categoria D ou E com jornada de trabalho de 44
(quarenta e quatro) horas semanais, habilitado para transporte coletivo de passageiros CBO 7824-
03];

Local e horario da prestacao dos servicos
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5.2. Os servigos serdo prestados no endereco: Instituto Federaldo Piaui - Campus Séo Jodo do
Piaui, localizado a Avenida Abel Modesto, s/n°, Bairro Parque de Exposi¢des, Sdo Jodo do Piaui.
CEP 64.760-000.

5.3. O horéario de expediente da CONTRATANTE é das 06:00 as 22:00 horas, cabendo a
CONTRATADA e as Unidades onde serdo alocados os postos de trabalho, definir as escalas de
horario para o cumprimento da jornada de trabalho, que podera, inclusive, ser estabelecida fora do
horéario de expediente informado, a depender da necessidade do servi¢co, admitida a compensacgao
de horas (exceto se for em jornada continua, por ex. 12x36 diurno e noturno) em que 0 excesso de
horas em um dia podera ser compensado pela correspondente diminuicdo em outro dia, a ser
determinado pelo empregador, de maneira que nao exceda, no periodo maximo de um ano, a soma
das jornadas semanais de trabalho previstas, nem seja ultrapassado o limite maximo de dez horas
diarias. (82°, art. 59 do Decreto-Lei n°® 5.452/1943).

Rotinas a serem cumpridas.

5.4. A execucgdo contratual observara as rotinas abaixo:

Do Servigo de Motorista:

5.5. Formacao e experiéncia: A empresa deve apresentar colaboradores que possuam no minimo:
5.5.1 Ensino fundamental completo;

5.5.2 Carteira Nacional de Habilitagdo CNH — Categoria D ou E;

5.5.3 Curso de Transporte de Passageiros;

5.5.4 Certificado de Aptiddo em Exames Psicotécnicos e de Sanidade Fisica e Mental

5.5.5 Ainda, poderdo ser exigidos outros, aplicados as legislacdes vigentes, que poderdo ter a
comprovagao solicitada pela fiscalizagao durante a execucao do contrato.

5.6. Competéncias Pessoais:

® zelar pela seguranca dos ocupantes do veiculo;

* trabalhar em equipe;

® demonstrar criatividade;

¢ demonstrar cortesia e tratar os usuarios com polidez;

* demonstrar capacidade visual espacial,

¢ dirigir defensivamente;

* demonstrar capacidade de tomar decisGes rapidamente;
* demonstrar capacidade de equilibrio emocional;

* demonstrar capacidade de analise e autocontrole

5.7. Atribuicdes e responsabilidades:

* Conduzir veiculos de pequeno, médio e grande porte, para a prestacéo de servigos diversos,
zelando pela seguranca;

® Conduzir veiculos tanto para o transporte de discentes, docentes, técnicos administrativos,
colaboradores profissionais e convidados do IFPI no desempenho de suas atividades, como
no transporte de objetos, equipamentos e materiais;

* Nao parar os veiculos por solicitagdo de pessoas estranhas e evitar prestar informacdes
sobre enderecos, habitos e costumes dos passageiros.
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* Cumprir a escala de servigo comunicando previamente ao preposto sobre auséncias ao
trabalho e apresentando atestado médico no prazo legal, quando for o caso.

* N3ao realizar mudanca de rota sem autorizacdo do setor responsavel.

* Zelar pela conservacdo dos veiculos, realizando os registros/checklist necesséarios para
utilizacéo destes;

* Manter os veiculos devidamente abastecidos, limpos e lubrificados, principalmente apés
contato com lama, areia, areas alagadas.

* Comunicar a necessidade de manutencdo nos veiculos: lavagem, pneus, nivel de
combustivel, dgua e 0leo, testando freios e parte elétrica e informar imediatamente a
Contratante qualquer defeito que ocorrer para que 0 mesmo seja sanado;

* Respeitar as regras de transito, procurando manter-se atualizado com as normas e legislagéo
de transito e responder pelas infracdes que por ventura venha a cometer;

* Nao fumar ou ingerir bebidas alcodlicas, quando em servico;

¢ Na&o fazer uso de celular ao conduzir o veiculo;

* Participar de programa de treinamento, quando convocado;

* Transportar materiais de volume compativel com a capacidade do veiculo;

* Transportar documentos, correspondéncias, objetos e valores, dentro e fora das instituicdes;

* Tomar medidas para conservacdo das mercadorias, encomendas e documentos
transportados;

* |dentificar tipos de mercadorias e conferir com os respectivos documento/notas;

* Possuir nogdes basicas de mecénica de veiculos;

® Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuacado e de
acordo com a necessidade do servico;

® Zelar pelo patriménio da Instituicao.

* Realizar hora extra, quando necessario, até o limite permitido pela Convencéo Coletiva de
Trabalho e/ou legislacéo;

* Recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho até local proprio.

5.8. Quando do recolhimento e da retirada do veiculo, o motorista deve verificar:

® Condi¢Bes de limpeza interna e externa;

* Nivel do 6leo do motor e agua do radiador;
® Pressao de ar dos pneus;

* Funcionamento dos instrumentos de sinalizagéo, velocimetro e do odémetro;
* Funcionamento dos freios;

* Documentacao do veiculo;

* Acessorios e equipamentos obrigatérios;
* Extintor de incéndio;

* Triangulo;

* Macaco mecanico;

* Pneu de reserva,

* Chave de roda;

* Cinto de seguranca

5.9. Os servigos poderdo ser solicitados excepcionalmente aos sabados (além da jornada de 4h),
domingos e feriados para atender estritamente a necessidade da Administragcdo, mediante o
pagamento de horas extras como prevé a legislacao vigente.

5.10. Podera, ainda, a critério da Administracéo, ser adotado horario de trabalho diferenciado onde
desloca-se as 04 (quatro) horas do sabado e as distribui nos dias de semana para melhor atender
as demandas institucionais (Sumula 85 TST).
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5.11. Eventualmente podera ser solicitado a realizagédo de viagens por periodo de um ou mais dias
com o pagamento prévio de diaria(s);

5.12. O roteiro da viagem devera ser registrado em uma ficha prépria, que sera preenchida pelo
funcionario, realizando os registros necessarios para comprovacdo das horas trabalhadas e
ocorréncias do percurso.

5.13. Os servigos a serem contratados poder&o ser disponibilizados a outros campi e Reitoria, para
0 cumprimento da missao instituicdo do IFPI;

5.14. No servico executado a noite, ocasido em que passara das 22 horas, exigira diariamente uma
hora noturna, de segunda a sexta-feira, ensejando adicional noturno, por uma hora diaria estimada
para o encerramento da rota e retorno ao campus;

® CBO 7824-05 - Motorista CNH categoria D, habilitado para condugdo de 6nibus, micro-
6nibus, bem como veiculos leves e de carga.

5.15. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaracdo de que tem pleno
conhecimento das condicfes necessarias para a prestacdo do servico como requisito para
celebragéo do contrato.

5.16. A realizagdo do servigo, bem como os horarios e prazos de realizagdo dos mesmos, seguirdo
escala ou cronograma a ser determinado pela Coordenacdo de Logistica e Manutencdo do
Campus, que juntamente com o fiscal técnico, encaminhard os documentos para conhecimento
prévio do preposto da contratada.

5.17. O controle do cumprimento da carga horéaria sera de responsabilidade da CONTRATADA,
cabendo, exclusivamente a esta, a substituicdo de recursos humanos nas ocorréncias de férias,
falta, interrupcdo do cumprimento da carga horaria ou solicitacdo de pessoal, independente da
causa.

Informacgoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.18. A demanda do érgao tem como base as seguintes caracteristicas:
5.18.1. Os servicos serdo executados na Sede do IFPI/Campus S&o Joao do Piaui.

5.18.2. Os valores da proposta, incluindo todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servi¢cos, deverdo ser apurados mediante o preenchimento
do modelo de Planilha de Custos e Formacéao de Precos, conforme Anexo Il do Edital.

5.18.3. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre os interessados, informa-se que foi
utilizada a Convencédo Coletiva de Trabalho 2024/2024 - Registro MTE n° P1000114/2024 -
para calculo do valor dos postos estimados pela Administracéo.

5.19. Sera exigida a garantia da contratacdo, percentual de 5% (cinco por cento) do valor inicial do
contrato, conforme art. 98 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.20. Sera adotado, com vistas a garantia do cumprimento das obriga¢cdes trabalhistas na
contratacdo, conta deposito vinculada.
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5.21. O quantitativo de funcionarios a serem alocados para os servigos de motorista foi definido
com base nos estudos preliminares, peculiaridades das areas, histérico de contratacdes anteriores,
inclusive o suprimento da demanda por dois postos executados no contrato atual, além do quesito
da restricdo orgcamentaria.

5.22. A contratacdo pretendida se dara por postos de trabalho, conforme disposto no Anexo V da IN
05/2017, subitem d.1.2 do item 2.6 da Instru¢éo Normativa n° 05/2017- SEGES/ME.

5.23. A CONTRATADA devera ressarcir ao IFPI pelos prejuizos causados pelos seus empregados
ao patrimonio publico, a administracao e a terceiros, quando da execucédo dos servi¢cos contratados,
independente da culpa ou dolo destes.

5.24. A Contratada sera responsavel por todas as despesas com multas de transito e taxas que
venham a ser instituidas e/ou cobradas posteriormente, bem como as penalidades de infragcbes e
crimes de transito e devera responder civil ou criminalmente, quando da comprovacao na conducao
do veiculo oficial;

5.25. Caso o servigo tenha sido executado com erros, falhas ou defeitos e ndo seja aceito pela
fiscalizacdo, a Contratada devera executar a correcao do problema e arcar com todos 0s custos.

5.26. A Contratada sera responsabilizada pelos danos e avarias nos veiculos quando for constatado
gue foram causadas por empregado da Contratada, corrigindo qualquer dano no prazo maximo de
30 dias.

5.27. Em caso de acidente com veiculo de propriedade do IFPI, a Contratada devera orientar seus
motoristas para, além das providéncias pertinentes, legais e imediatas, adotarem 0s seguintes
procedimentos:

* Quando houver vitima, prestar-lhe socorro imediato, levando-a, se necessario, ao hospital
mais préximo do local do acidente;

® Se 0 estado da vitima desaconselhar sua movimentacdo, chamar imediatamente o Servico
de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU), Corpo de Bombeiros ou outra instituicdo
responsavel pela prestacédo de socorro em acidentes de transito;

* Comunicar o fato, o mais rapido possivel, ao fiscal do Contrato;

* Caso ele proprio ndo precise de atendimento médico, permanecer no local e arrolar, se
possivel, duas testemunhas;

* Em caso de fuga de outro envolvido, identificar as caracteristicas do veiculo, principalmente o
namero da placa;

* N&o retirar o veiculo acidentado do local sem prévia autorizacdo do preposto da empresa,
salvo se houver determinagéo legal em contrario ou de autoridade policial;

* Nao fazer acordo, sob hip6tese alguma, com a outra parte envolvida no acidente;

* Obter o Boletim de Ocorréncia Policial junto a Delegacia de Policia;

* Encaminhar a fiscalizacdo do campus CONTRATANTE, o mais breve possivel, copia do
Boletim de Ocorréncia Policial, acompanhado de relatério completo e minucioso do fato;

® Apurar as causas, efeitos e responsabilidades, ainda que do acidente resultem unicamente
danos materiais;

* A Contratada devera adotar as providéncias necessarias para imediato conserto do veiculo,
caso o acidente tenha sido ocasionado por dolo ou culpa do seu motorista;

®* Quando a responsabilidade pelo acidente for de terceiros, fornecer ao IFPI todos os
subsidios para acionalos, com vistas ao ressarcimento das despesas decorrentes.

5.28. A Contratada se responsabilizara pelo controle diario do ponto de seus funcionarios, porém a
fiscalizacdo mensal ficar4 a cargo do fiscal do contrato.
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5.29. As despesas com preposto ndo alocado em regime de dedicagéo exclusiva de méo de obra
no objeto da presente contratagdo deverdo ser cotadas como custos indiretos da contratacdo, nos
termos do item VI, d, do Anexo | do IN n. 5, de 2017.

5.30. O preposto da empresa devera registrar e controlar juntamente com a CONTRATANTE a
frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as recorréncias do posto em que estiverem
prestando os seus servigos.

5.31. A Contratada devera fornecer a seus empregados os salarios até o 5° dia Gtil do més seguinte
ao da prestacao do servico e apresentar os devidos comprovantes e demais correlatos para fins de
medicdo de resultados para dimensionamento do valor da nota fiscal. (art. 459; § 1° do Decreto-lei
5.452).

5.32. A Contratada devera fornecer, até o 5° dia util do més corrente, auxilio-alimentagédo integral
para os dias trabalhados no més corrente (Convencao Coletiva de Trabalho, Clausula Nona). O
pagamento podera ser feito no contracheque do empregado ou crédito no cartdo magnético,
independentemente da quantidade de dias do més).

5.33. Em caso de viagens programadas e informadas a CONTRATADA com antecedéncia minima
de 2 (dois) dias uteis, o pagamento das diarias de viagem devera ser efetuado ao empregado até o
dia anterior ao do deslocamento;

5.33.1. Na hipotese de cancelamento de viagem anteriormente programada e comunicada, cabe a
CONTRATANTE informar a CONTRATADA, com a maior brevidade possivel, para que, se for o
caso, o empregado restitua a empresa as diarias recebidas antecipadamente.

5.34. Os valores pagos a titulo de diarias de viagem somente serdo pagos pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, juntamente com a fatura mensal de prestacdo dos servicos, mediante relatério e
comprovacdo dos valores efetivamente pagos, atestados pelo fiscal do contrato formalmente
designado pela CONTRATANTE.

5.35. A CONTRATADA né&o podera interromper a prestacdo dos servicos e/ou atrasar 0s
pagamentos dos salarios e beneficios devidos aos seus funcionarios em decorréncia de atraso por
parte do IFPI do pagamento das faturas correspondentes por um periodo de até 02 meses
conforme art. 137, 82°, inciso IV da Lei 14.133 /21.

5.36. O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de circunstancias
diversas, ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas datas
regulamentares.

5.37. A CONTRATADA néo podera vincular o pagamento dos salarios e demais beneficios de seus
empregados ao pagamento das faturas correspondentes aos servigcos contratados.

5.38. Na composicao dos precos propostos, tanto unitarios como totais, deverdo ser considerados
todos os custos diretos e indiretos relacionados com os objetos deste Termo de Referéncia,
inclusive taxas, impostos e demais despesas que a empresa devera pagatr.

5.39. Para prestacdo dos servicos de motorista, deverdo ser apresentadas duas Planilhas de
Custos e Formacao de Precos, devidamente preenchidas, sendo uma para motorista com jornada
de 44 horas semanais e outra para motorista com jornada de 44 horas semanais sendo 39 horas
diurnas e 05 horas noturnas. As planilhas devem ser enviadas no formato Excel ou similar.

5.40. O interessado devera entregar, quando da elaboracdo da proposta, a relacdo dos uniformes e
EPIS, contendo todas as especificagcdes, quantidades e valores unitarios, que serdo utilizadas na
execucao do servicgo.
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5.41. A solicitagdo de reajuste dos valores de insumos s6 podera ser efetuada apds o interregno de
um ano, contado a partir da data limite para apresentacdo das propostas constantes do Edital.

5.42. Caso ocorra o remanejamento dos empregados para laborar em unidade diversa de servigos
executados pela empresa contratada, os valores referentes aos avisos prévios trabalhados e
indenizados, constantes na planilha de custos e formacao de precos, poderdo ser descontados do
valor da ultima nota fiscal de pagamento, nesse caso nao havera pagamento de aviso prévio, pois
ndo havera demissdo. O 6rgdo contratante devera entdo fazer o desconto (glosa) dos valores
pagos na planilha de custos (Mddulo 3) na ultima fatura com a empresa, cabendo ao fiscal cobrar
da empresa que envie documento (SEFIP) provando que os funcionarios estdo mesmo em outro
contrato tomador dessa empresa. Art. 64 da IN 05/2017.

5.43. O desconto sera efetuado de acordo com os custos ndo incorridos pela contratada durante o
periodo de execucédo contratual.

5.44. A empresa é a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributarios. Em caso de
erro ou cotacdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as
orientacfes a seguir:

5.44.1 Cotacao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante
toda a execucao contratual,

5.44.2 Cotagdo de percentual maior que o adequado: para atender as orientagfes dos
Acérdaos TCU n° 3.037 /2009-P, n° 1.696/2010 - 22 Camara, n° 1.442/2010-22 Camara e n°
387/2010-22 Camara, 0 excesso sera suprimido, unilateralmente, da planilha e havera glosa
/deducédo, quando do pagamento ou da repactuacdo, para fins de total ressarcimento do
débito.

5.45. Para fins de orientagéo e uniformizagéo das propostas dos interessados, foram atribuidos:

5.45.1 No preenchimento das Planilhas de Custos e Formac¢éo de Precos, em conformidade
com IN SEGES/MP n.° 05/2017, cujo modelo se encontra disponibilizado no Anexo Il deste
Termo de Referéncia, o interessado podera alterar percentuais previamente estabelecidos
pela administracé@o fato que ndo impede a administracdo de solicitar esclarecimentos formais,
inclusive sobre a possibilidade/justificativas para manutencéo da proposta apresentada.

5.45.2 No preenchimento dos valores nas Planilhas de Custos das Horas Extras diversas, o
interessado deverd manter as quantidades e valores das horas fixados pela administracéo,
adicionados os demais custos da proposta (tributos, lucros, etc.)

5.45.3 A proposta deverd considerar os percentuais de insalubridade, periculosidade e
acumulo de funcdo conforme detalhados na planilha de custos e formacgéo de pregos: Os
percentuais de insalubridade e periculosidade previstos na proposta deverdo ser ratificados
por meio da apresentagdo de LTCAT (Laudo Técnico de CondigBes Ambientais de Trabalho),
no prazo maximo de 60 dias apds o inicio da execucdo dos servicos, ficando 0s custos a
cargo da contratada. Os cargos em que os percentuais de insalubridade ou periculosidade ja
venham estabelecidos na CCT da categoria dispensam a apresentacdo do LTCAT; Caso o
LTCAT apresentado aponte grau inferior ao maximo de insalubridade ou periculosidade,
cabera aditivo contratual para a adequagédo do percentual.

5.45.4 Com relacdo aos custos do moédulo 5 — Insumos diversos: Uniformes, Materiais,
Equipamentos, EPIs, e Outros devem ser considerados como limite maximo os valores
levantados pela pesquisa de precos realizada pela Administragdo. Os valores maximos estao
apontados na planilha de custos e formacdo de precos, a ser disponibilizada para os
interess em formato editavel.
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5.45.5 O interessado deverd comprovar por meio de documentacdo hébil o seu regime
tributario, a fim de que se possa certificar que as aliquotas do PIS e da COFINS consignadas
na planilha conferem com sua opcgéo tributaria; Para as empresas tributadas pelo regime de
incidéncia ndo-cumulativa de PIS e de COFINS nao sera admitida, em nenhuma hipétese, a
cotacdo do percentual integral das aliquotas relativas a PIS (1,65%) e COFINS (7,60%),
tendo em vista que as Leis 10.637/2002 e 10.833/2003 permitem o desconto de
créditos apurados com base em custos, despesas e encargos da pessoa juridica pagos em
etapas anteriores, fazendo com que o valor do tributo efetivamente recolhido, em relagdo ao
faturamento, seja inferior a aliquota dessas contribuicdes; As empresas tributadas pelo
regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e CONFINS devem cotar os percentuais que
representem a média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 (doze) meses anteriores
a apresentacao da proposta, apurada com base nos dados da Escrituragcdo Fiscal Digital da
Contribuicdo para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD Contribuicdes), cujos respectivos
registros deverdo ser remetidos juntamente com a proposta e as planilhas.

5.45.6 Para apontamento dos valores de cada médulo, as planilhas deverdo conter todas as
férmulas arredondadas (funcdo “TRUNCAR” no excel ou programa equivalente),
considerando somente dois digitos apos a virgula, desconsiderando-se as demais casas
decimais.

5.45.7 A contratada deverda arcar com o 0Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da
licitacdo.

5.45.8 O interessado devera informar por escrito, através de declaragdo, que é ciente dos
valores dos insumos apresentados no dimensionamento da sua proposta e que arcard com
eventuais equivocos.

5.45.9 O interessado devera preencher o item RAT x FAP das planilhas de composi¢édo de
custos e formacédo de precos com o valor de seu FAP (Fator Acidentario de Prevencéo), a ser
comprovado no envio conjunto a sua proposta, mediante a apresentacdo do documento FAP-
WEB ou GFIP.

5.45.10 Para apontamento do percentual referente ao Aviso Prévio Trabalhado, as empresas
devem observar o Acordao n° 1186/2017 - TCU: 9.2 determinar ao Tribunal Regional do
Trabalho da 62 Regido que, nas futuras contratacdes de mao de obra terceirizada, esteja
expresso na minuta do contrato que a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera
no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, nos termos dos Acoérdaos 1904/2007-TCU-
Plenério e 3006/2010-TCU-Plenario.

5.45.11 No submédulo 2.1B da planilha de custos e formacdo de precos devera constar o
percentual de 12,10% que é o exigido pelo caderno de logistica da conta vinculada no seu
tépico 2.4.1, pagina 26 e 27, para retencdo e aprovisionamento de encargos trabalhistas
necessarios para o cumprimento das obrigacdes sociais e trabalhistas em caso de
inadimplemento da contratada, bem como para a seguranca juridica dos gestores e fiscais de
contrato na conta vinculada, em consonancia com e item 14, do Anexo Xll, da IN n° 05, de
2017.

5.45.12 No levantamento dos prec¢os estimativos, a Administracdo cotou para a multa do
FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (alinea C médulo 3) e a multa do FGTS sobre o Aviso
Prévio Trabalhado (alinea F mdédulo 3), de forma que a soma destes totalizasse 4%, sendo
este condizente com a retencdo mensal, conforme percentual discriminado na tabela
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constante na IN SEGES/MP n.° 05/2017, item 14 do Anexo Xll, considerados pela norma
como reserva mensal para pagamento de encargos trabalhistas, ndo havendo autorizacdo
para sua reducao.

5.45.13 As obrigacdes da Contratada e do Contratante estdo previstas no instrumento
contratual, anexo VIII do aviso de contratacdo direta.,

Uniformes

5.46. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas
para todas as estagfes climéticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

RELACAO DE UNIFORMESE COMPLEMENTOS POR PRESTADOR DE SERVICO

ITEM

DESCRICAO

UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANTIDADE

Modelo social, com 02 (duas) pregas de cada lado viradas
para fora. Tecido do tipo tway, oxford ou similar, cor pretd
ou ha cor padronizada pela empresa, com forro dos bolsos e
c6s na cor do tecido da calga. Fechamento frontal por ziper
de nylon (resistente a ferrugem) de 18cm, trava automética.
Braguilha forrada. Cés entretelado, forrado, com passadoreg
no mesmo tecido da calga. 02 (dois) bolsos na frente, tipo
faca, embutidos. 02 (dois) bolsos traseiros, embutidos, com
uma casa vertical e um bot&o. Sob medida.

Unidade

Tecido liso, misto de algodao (50%) com poliéster (50%) -
Tricoline Misto. Cor branca ou na cor padronizada pela
empresa. Modelo socia com mangas compridas com punhos
simples pespontados e abotoaveis com 02 (dois) botdes.
Colarinho entretelado firme com reforco, entretela 100%
algodéo, pespontado, fechavel por 01 (um) botdo em cada
horizontal e 02 (dois) botdes embutidos com aleta (com
caseado). Fechamento frontal por 06 (seis) botbes em casas
verticais, com pestana e bot&o reserva na vista interna. Bolso
na parte superior do lado esquerdo, sobreposto, largura 14cm
x atura 15cm. Sob medida.

Unidade

Sapato tipo social masculino, em couro, com solado de
borracha termoplastica. Cor Preta. ANTIDERRAPANTE.

1 par

Meiatipo social masculina, tecido 100% poliamida. Cor
Preta

Par

Cinto em modelo social, largura 3,5cm, em couro de alta
gualidade, fivela prata, duplaface. Cor Preta. Tipo regulavel.

Unidade

Calga em jeans, modelo tradicional, com dois bolsos traseiros
e dois bolsos laterais, braguilha com ziper. Tamanho sob)
medida, cor AZUL/PRETA,
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Camisa polo confeccionada em malha piquet, com mangas
7 |curtas, gola polo, com 01 bolso frontal lado esquerdo com| Unidade 2
logomarca da empresa, cor CINZA, tamanho: sob medida.

Ténis — Material: Téxtil. Solado: PVC antiderrapante. Cano
8 |Baixo. Cor Preta. Fechamento com Cadargo. Material Par 2
Interno: Espuma macia de alta densidade. Palmilhaem EVA.

Meia confeccionada em algoddo, cano médio, punho

o canelado. Cor: Preta Unidade 2

10 Cracha de identificacdo em PVC com nome e cargo do Peca 1
empregado, e conter fotografia 3x4 recente.

1 Corddo para crachd em poliéster, preferencialmente na Peca 1

mesma cor da camisa polo.

5.47. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes parametros minimos:

5.47.1. O tamanho das pecas do uniforme deve atender ao padrdo nacional de medidas,
exceto quando néo existir padrdo definido;

5.47.2. Os uniformes que apresentarem qualquer tipo de transparéncia serdo devolvidos e
deveréo ser substituidos no prazo maximo de 15 (quinze) dias;

5.47.3. Os sapatos devem ser de primeira qualidade, ndo devendo apresentar nenhum tipo
de desconforto ao funcionario, sob pena de substituicdo dos mesmos no prazo maximo de 15
(quinze) dias, contados da data da notificagéo;

5.47.4. Pequenos ajustes nos uniformes, como bainhas, pinces, etc, poderéo ser feitos pelo
préprio funcionario, que devera apresentar um recibo ao preposto e a empresa Contratada
devera ressarci-lo, integralmente, sem qualquer tipo de desconto, no prazo maximo de 05
(cinco) dias, contados da data notificacéo.

5.48 O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

5.49 No inicio da execucdo do contrato a empresa devera entregar todas as pecas discriminadas no
item 5.46, devendo ser substituido 01 (um) Kit completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a
qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apdés comunicacdo escrita da
Contratante, sempre que ndo atendam as condic6es minimas de apresentacao;

5.50 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.51 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato.

5.53. No primeiro dia de execuc¢do do contrato os empregados da contratada deverdo apresentar-se
ao fiscal do contrato devidamente uniformizados, assim como no caso dos empregados da
contratada, quando da substituicdo do titular nas auséncias legais.

5.54. Poderdo ocorrer eventuais alteracdes nas especificagcbes dos uniformes, quanto a tecido, cor,
modelo, desde que previamente aceitas pela fiscalizacéo.
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Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.54. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensédo do contrato, o cronograma de
execugcdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apd6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizac&o, que contera informac¢des acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execucao da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc8es aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto
contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucédo do objeto durante o
periodo de vigéncia do contrato, para representd-la administrativamente, com visitas semanais ao
local ou sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaracdo em que devera
constar o nome completo, n°® do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados
a sua qualificagéo profissional.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao
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6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagcdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucédo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracéo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execuc¢ado do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, 81° e
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a corre¢cdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IlI);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovag¢é@o ou a prorrogagado contratual
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizagéo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medic&o de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo lll do Edital para afericdo da qualidade
da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracéo,
devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da
execucao do objeto ou, se for 0 caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos
servicos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacédo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a
contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatoério.
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6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo
dos servigos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacdao contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5
/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execug¢do dos servicos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso. (art. 47, 82°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizacdo da execuc¢do dos servigcos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.26.1.0 Fiscal do Contrato acompanhard o desempenho da contratada, registrando o
historico da prestacdo de servigo por meio relatério ou quaisquer instrumentos similares;

6.26.2. Ocorrendo qualquer fato na prestagcdo do servico contratado, diferente ao
preconizado pela Administracdo, o Fiscal de Contrato dever4 comunicar o ocorrido ao
preposto para que os procedimentos em questdo sejam corrigidos.

6.26.3 Em caso de infracBes contratuais, a empresa contratada sera notificada por escrito e
convocada a pronunciar-se sobre o problema, assumindo o compromisso de sana-lo no
prazo definido pela Administragcéo, no caso da verificagdo de sua responsabilidade no ato.

6.26.4 A Contratada devera reportar ao Fiscal de Contrato qualquer aspecto que esteja
prejudicando a prestacao de servigo, para sanar 0s possiveis entraves.

6.27. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacédo, por
forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execucao do objeto e, se for o caso, a andlise
do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencao das condi¢des de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacédo de
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apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigac6es contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
23, IV).

6.32. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagoes:

6.33.1 No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentacgéo:

6.33.1.1.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execucao dos servi¢cos, quando for o caso;

6.33.1.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execu¢do dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.33.1.1.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servicos;
e

6.33.1.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servi¢cos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);

6.33.1.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;

6.33.1.3.2. coOpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em
gue conste como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo
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Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisado
do contrato, apds o Ultimo més de prestagéo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

6.33.1.7. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.33.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.33.3. A Administracdo devera analisar a documentacao solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo
de 30 (trinta) dias apdés o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 mesesde vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacéo exclusiva, na prestacdo de servi¢cos contratados.

6.33.5. O termo de quitacéo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacgéo da adocao das providéncias a que se refere o presente item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de
negociacao, ata de negociacédo, dentre outros.

6.33.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento
das obrigacfes previstas neste item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas , tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizacdes Sociais, serd exigida a comprovacao de atendimento a
eventuais obrigagbes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagoes.

6.33.9 Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada
por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de médo de obra
deveréo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méao de obra
deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.
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6.33.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de
habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

6.33.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,
guando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato
a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacao seja regularizada.

6.33.15. N&o havendo quitagcdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucao dos servicos objeto do contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacGes dele decorrentes entre a contratante e os empregados
da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apdés a comprovacéo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigac6es trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a médo de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execuc¢éo do contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administracédo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n°® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por
forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.33.21. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo
relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagcdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequac¢fes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
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caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidacéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, 1I).

6.37. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
com mencgdo ao seu desempenho na execucgdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagéo para fins de aplicacdo de sang¢des, a ser conduzido pela comisséo de que trata o
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizac@o e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo Ill do Edital para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos.

7.2. Sera indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢ao do servico, ou
utilizad-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestacdo dos servigos.

7.4. Os valores relativos a beneficios mensais e diarios constantes das planilhas de custos e
formacgéo de precos, como vale transporte e vale-alimentagcéo, eventualmente ndo repassados aos
funcionarios, seja por renincia ao beneficio, por faltas justificadas ou ndo, recessos administrativos
e outros, serdo deduzidos das notas fiscais de prestacéo de servicos.

7.5. Caso a contratada ndo realize a substituicdo de profissional ausente, seréa realizada glosa do
valor referente ao periodo de auséncia.
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7.6. Quando houver glosa parcial dos servi¢os, a Contratante devera comunicar a Contratada para
gque emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado, evitando, assim, efeitos
tributarios sobre o valor glosado pela Administracao

7.7. A afericdo da execucgédo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
7.7.1.Avaliacdo dos motoristas;
7.7.2. Avaliagdo do servico realizado;
7.7.3.Avaliacao da fiscalizacdo administrativa;

7.8. O IMR vinculard o pagamento dos servigos aos resultados alcangcados em complemento a
mensuracao dos servicos efetivamente prestados.

7.9. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo mensal da
execucao do objeto e, se for o caso, o relatério de ocorréncias com as falhas apontadas para
conhecimento e providéncias.

Do processo para pagamento dos servigcos prestados:

7.10. O valor mensal total a ser pago corresponde ao somatdrio dos custos com mao de obra, bem
como 0s custos com diarias e horas suplementares utilizadas sob demanda e devidamente
autorizadas pelo Fiscal.

7.11. A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos.

7.12. O recebimento definitivo serd precedido do recebimento provisorio dos servicos que sera
realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela equipe de fiscalizacdo, apds a entrega
da documentacéo listada abaixo, da seguinte forma: No prazo de até 05 (cinco) dias corridos do
adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentacdo comprobatéria
do cumprimento da obrigacdo contratual, para elaboracdo dos relatérios e recebimento provisério
dos servicos:

7.12.1 Comprovantes da quitagdo das obrigagfes trabalhistas do més vencido (equivalente
ao més de referéncia /competéncia dos servicos objeto da Nota Fiscal emitida),
especialmente de pagamento dos salarios de todos os empregados que trabalharam na
execucdo dos servicos, através de estabelecimento bancario em conta salario, e da entrega
dos vales-transportes (se houver) e auxilio-alimentacao;

7.12.2 Comprovantes da quitagdo dos encargos trabalhistas e previdenciarios do més
vencido (equivalente ao més de referéncia/competéncia dos servigos objeto da Nota Fiscal
emitida), devidamente pagos no més de apresentac¢éo da Nota Fiscal.

7.12.3 Relacédo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

7.12.4 Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando
recolhimento for efetuado pela Internet;

7.12.5 Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pela Internet;

7.12.6 Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

7.12.7 Contracheque dos empregados;
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7.12.8 Folha de pagamentos dos empregados;
7.12.9 Folha de ponto individual de trabalho;

7.12.10 Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicées Federais e Divida Ativa da
Unido / Certiddo Negativa de Débito — CND, junto ao INSS;

7.12.11 Certificado de regularidade do FGTS — CRF;
7.12.12 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT;

7.12.13 CND - Certidbes que comprovem a regularidade perante as fazendas estadual,
distrital e municipal do domicilio ou sede do contratado;

7.12.14 Certidao Negativa da Divida Ativa Estadual;
7.12.15 Certiddo Negativa da Divida Ativa Municipal;

7.12.16 Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (Comprovante de Inscricdo e Situacdo
Cadastral);

7.12.17 Alvara de Licencga e Funcionamento.

7.13. Apo6s a aplicacdo do Instrumento de Medicdo de Resultados e do dimensionamento da
fiscalizagdo, a Contratada deve apresentar a nota fiscal, por meio digital, contendo os valores e
observacgfes apontadas pelo contratante (glosas, etc.).

7.14. A empresa podera apresentar, no prazo de dois dias Uteis, apds o dimensionamento,
argumento contra a medic&o. Depois de decorrido o prazo de manifestacdo, se a Contratada ndo se
manifestar ou se a defesa ndo for aceita pela Contratante, a nota fiscal devera ser emitida na
proporcéo definida pelo dimensionamento e IMR.

Do recebimento

7.15. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico
e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°
11.246, de 2022).

7.16. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacgdo da prestacdo dos servi¢cos a que se referem a parcela a
ser paga.

7.17. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X,
Decreto n° 11.246, de 2022).

7.18. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
(Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de 2022)

7.19. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

7.20. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:
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7.20.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execucgdo do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera

resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.20.2. o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do
més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.21. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.22. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execug¢&@o ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou
Unica medicdo de servigcos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.23. A fiscaliza¢@o ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢cdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisoério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)

7.24. O recebimento provisoério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.25. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagéo
das penalidades.

7.26. Quando a fiscalizacao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusédo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessérios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.27. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apés a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.27.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mencao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagbes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.27.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corre¢oes;

7.27.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e
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7.27.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

7.27.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestao.

7.28. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execuc¢do do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.29. Nenhum prazo de recebimento ocorrerda enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢ao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.30. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

Liquidacao

7.31. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta sec¢éo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 32° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.32.0 prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.33. Para fins de liqguidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.33.1. o prazo de validade;

7.33.2. a data da emissao;

7.33.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.33.4. o periodo respectivo de execucédo do contrato;

7.33.5. 0 valor a pagar; e

7.36.6. eventual destaque do valor de reten¢des tributarias cabiveis.

7.34. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacéo da situagdo, sem énus a
contratante;

7.35. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagéo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.36. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condicdes de habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impec¢a a participagdo em
licitacdo/contratacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico}
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bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE
2018).

7.37. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

7.38. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.39. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.40. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.41. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagéo
da liguidacdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n® 77, de 2022.

7.42. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacdo do indice IPCA/IBGE de corre¢cdo monetaria.

Forma de pagamento

7.43. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.44. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

7.45. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.45.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagcédo
vigente.

7.46. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

Cessao de crédito
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7.47. E admitida a cess&o fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e
de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho
de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.48. As cessbes de crédito nao fiduciarias dependerao de prévia aprovacao do contratante.

7.49. A eficacia da cessédo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracdo, esta
condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.50. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condi¢Oes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cesséo
de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal
e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°
8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.51. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e exce¢Bes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e 0 desconto de multas, glosas e prejuizos
causados a Administracdo (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.42. A cessao de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do contratado.

Conta-Depésito Vinculada
7.43. Na presente contratacdo, a conta-depésito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.44. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacfes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

7.45. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragcdo (ex.: por
falta da documentacédo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

7.46. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execuc¢édo do contrato, bem como de
suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdao depositados pelo
contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servi¢cos, bloqueada
para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05
/2017.

7.47. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES
IMP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes
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sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo do 6rgdo ou entidade
promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:

7.47.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.47.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.47.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e
7.47.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.47.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo ser@o aqueles indicados no
Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.48. O saldo da conta-depdésito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacao e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperacgéao Técnica.

7.49. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depdésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar os servigos.

7.50. O contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depésito para 0 pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizagfes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.51. Na situacédo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios
da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos
a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administracéo, sera expedida a autorizagao para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo
dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.54. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

7.55. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacéo
das obrigac¢fes trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito serd liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servi¢os contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da quitagdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15
do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 30 de 37
Aprovado pela Secretaria de Gestao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestdao



UASG 154704 Termo de Referéncia 5/2025

8. Forma e critérios de selecao e regime
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de DISPENSA de
licitagdo, na forma ELETRONICA, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso VIII, da Lei n°
14.133/2021, com adocéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL.

Regime de Execucao

8.4. O regime de execucao do contrato sera empreitada por preco global

Exigéncias de habilitagdao

8.5. Previamente a celebragéo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento
das condicbes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.6. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sanc¢des impostas
ao responséavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.7. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.8. A tentativa de burla seréd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.9. O interessado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacéo.

8.10. Caso atendidas as condicbes para contratacdo, a habilitagcdo do interessado sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.11. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentac&o constante do SICAF, ou
encaminhar, qguando solicitado pela Administracéo, a respectiva documentacéo atualizada.

8.12. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.
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8.13. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.14. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niumeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

8.15. Para fins de habilitacéo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:, que serao
exigidos conforme sua natureza juridica:

8.16. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:

Habilitacdo juridica

8.17. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.18. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.19. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.20. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.21. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.22. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.23. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacgdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.24. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacéo respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

8.25. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;
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8.26. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e & Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.27. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.28. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

8.29. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacédo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.30. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

8.31. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.32. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal
/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

8.33. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

8.34. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo em licitacao
/contratacdo (art. 59, inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n°® 116, de 2021), ou de
sociedade simples;

8.35. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso II);

8.36. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.36.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.36.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratagéo;

8.36.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao;
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8.36.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco
de abertura;

8.36.5. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.36.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.37. Declaracao do interessado, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo V deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacao
da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do interessado, observados os seguintes
requisitos:

8.37.1. a declarac@o deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao Ultimo exercicio social; e

8.37.2. caso a diferenca entre a declaracéo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o interessado devera apresentar justificativas.

8.38. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.39. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragéo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica-

8.40. Declaracdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacgdes e das
condicdes locais para o cumprimento das obrigacfes objeto da contratacéo;

8.40.1. A declaracdo acima poderd ser substituida por declaragdo formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condicBes e
peculiaridades da contratacéo.

8.41. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacdo, no
momento da assinatura do contrato, da solicitacdo de registro perante a entidade profissional
competente no Brasil.

Qualificacao Técnico-Operacional

8.42. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com 0 objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.43. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:
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8.43.1. Devera haver a comprovacgdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestagéo
dos servicos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.43.2. Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

8.43.3. Comprovagéo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

8.43.4. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a
apresentacdo e o somatério de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacao equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratagcdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES
IMP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.43.5. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou
da filial da empresa interessada.

8.43.6. O interessado disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados o0s servigos, entre outros documentos.

8.43.7. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econbmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.44. Declaracédo (Anexo IV) de que o interessado possui ou instalara escritério em local (cidade
/municipio) previamente definido pela Administracdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

8.45. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
guando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

8.46. A apresentacao de certidfes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consoércio do qual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88
10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

8.47. A qualificacdo técnica busca afastar das contratagbes em pauta, empresas que hdo possuam
experiéncia minima, as quais, possivelmente, seriam incapazes de executar o objeto contratual
dentro dos padrbes minimos aceitaveis pela Administracdo, conclui-se assim pela essencialidade
da manutencédo/inclusdo das experiéncias apontadas, tendo em vista, a observancia por parte desta
Administracdo no a&mbito das contratacdes similares, a fim de evitar a imprudéncia e negligéncia do
atendimento ao interesse publico.

9. Estimativas do valor da contratacao
Valor (R$): 156.281,52

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratacao é de R$ 156.644,75 ( Cento e cinquenta e seis mil,
seiscentos e quarenta e quatro reais e setenta e cinco centavos).
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9.2. A estimativa de custo levou em consideragéo o risco envolvido na contratacdo e sua alocacao
entre contratante e contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

9.5. Em caso de Registro de Precos, 0s prec¢os registrados poderédo ser alterados ou atualizados
em decorréncia de eventual reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o
custo dos bens, das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes situagdes:

9.5.1. em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugao da ata tal
como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021;

9.5.2. em caso de criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussdo sobre 0s precos registrados;

9.5.3. serdo reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice
previsto para a contratagdo; ou

9.5.4. poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratacéo.

10. Adequacao orcamentaria
10. ADEQUACAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido.

10.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

I. Gestdo/Unidade: 26431/154704;
II. Fonte de Recursos:1000000000;
III. Programa de Trabalho:12363511220RL0022;
1v. Elemento de Despesa:339037;
V. Plano Interno: L20RLP0O120N;

10.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacgéo da
Lei Orgamentéria respectiva e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. APENDICES DO TERMO DE REFERENCIA

11.1. Estudo Técnico Preliminar - IFPI Campus S&o Joéo do Piaui ;

11.2. Matriz de Gerenciamento de Riscos da Contratacéo - IFPI Campus Sao Jodo do Piaui:

12. Responsaveis
Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
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de 13 de novembro de 2020.

FLAVIO LIMA CRONEMBERGER

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
&f Assinou eletronicamente em 09/04/2025 as 16:37:23.

Documento assinado digitalmente

ub SALATIEL AMORIM BARBOSA
Data: 09/04/2025 16:51:37-0300

verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

SALATIEL AMORIM BARBOSA

Membro da comissdo de contratagao

MARCO ANTONIO VIEIRA DOS SANTOS
Equipe de apoio

1Y
&'f Assinou eletronicamente em 09/04/2025 as 16:37:41.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

Pro-Reitoria de Administragdo
Departamento de Administragdo
IFPI - Campus Sdo Jodo do Piaui

Servigo de condugdo de veiculos oficiais, leves e
pesados (motorista), categoria D ou E, jornada de
1 itrabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. 1 12
Habilitado para transporte coletivo de passageiros
— IFPI - Campus Sao Jodo do Piaui.

RS 4.687,33

RS 4.687,33

RS 56.248,00

Servigo de condugdo de veiculos oficiais, leves e
pesados (motorista), categoria D ou E, jornada de
trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais,
2 isendo 39 horas de jornada diurna e 05 horas de 1 12
jornada noturna. Habilitado para transporte
coletivo de passageiros. — IFPI - Campus Sdo Jodo
do Piaui.

RS 4.811,49

R$ 4.811,49

R$ 57.737,89

Nota Explicativa: DIARIAS

10 didrias mensais (previsdo mensal para os dois postos) / 120
1 3 0. . 12 RS 261,19 RS 2.611,90 RS 31.342,80
diarias anuais.
25 horas extras mensais normais (previsdo mensal para os dois
) . 12 RS 26,47 RS 661,81 RS 7.941,78
postos) / 300 horas extras anuais normais.
05 horas extras mensais normais em horario noturno (previsdo
mensal para os dois postos) / 60 horas extras anuais hormais em 12 RS 35,11 R$ 175,53 RS 2.106,40
horario noturno.
4
01 hora extra mensal feriados (previsdo mensal para os dois postos)
) . 12 R$ 35,34 RS 35,34 RS 424,12
/ 12 horas extras anuais feriados.
01 hora extra mensal feriados em horario noturno (previsdo mensal
para os dois postos) / 12 horas extras anuais feriados em horério 12 RS$ 70,31 RS$ 70,31 RS 843,76
noturno.

1- Para o item DIARIAS os quantitativos informados na tabela sdo de acordo com a necessidade do Campus S&o Jodo do Piaui.

2 - 0 preco mensal das Didrias = Valor Unitério (Oriundo da Tabela Auxiliar "QUADRO DE DIARIAS", j& com incidéncia dos Custos Indiretos, Lucro e Tributos)

x Quantidade de Diarias Mensais.

3 - 0 prego global das Diarias = Prego Mensal das Didrias x Quantidade de Meses (12 meses).

4 - Para o correto dimensionamento da proposta, o licitante devera preencher a Tabela Auxiliar "QUADRO DE DIARIAS".

5 - A previsdo mensal de didrias poderd variar, podendo ser maior, menor ou ndo haver nenhuma necessidade de diarias dentro do més, ndo podendo

ultrapassar a quantidade total estabelecida no periodo de 12 meses.

Nota Explicativa: HORA EXTRA

1 - Para o item HORA EXTRA os quantitativos informados na tabela sdo de acordo com a necessidade do Campus S&o Jodo do Piauf

2 - O prego mensal das Horas Extras Normais = Valor Unitério (Oriundo da "PLANILHA HORA EXTRA NORMAL": VALOR TOTAL DA HORA EXTRA NORMAL POR

EMPREGADO) x Quantidade de Horas Extras Mensais Normais (25 horas).

3 - 0 prego mensal das Horas Extras Normais Noturnas = Valor Unitario (Oriundo da "PLANILHA HORA EXTRA NORMAL NOTURNA": VALOR TOTAL DA HORA
EXTRA NORMAL NOTURNA POR EMPREGADO) x Quantidade de Horas Extras Mensais Normais Noturnas (05 horas).

4 - O prego mensal das Horas Extras Feriados = Valor Unitario (Oriundo da "PLANILHA HORA EXTRA FERIADOS": VALOR TOTAL DA HORA EXTRA FERIADOS

POR EMPREGADO) x Quantidade de Horas Extras Mensais Feriados (01 hora).

5 - O prego mensal das Horas Extras Feriados Noturnas = Valor Unitério (Oriundo da "PLANILHA HORA EXTRA FERIADOS NOTURNA": VALOR TOTAL DA HORA
6 - O preco global das Horas Extras (Hora Extra Normal, Hora Extra Normal Noturna, Hora Extra Feriados e Hora Extra Feriados Noturna) = Prego Mensal x

Quantidade de Meses (12 meses).

7 - Para o correto dimensionamento da proposta, o licitante deverd preencher as Planilhas de Horas Extras diversas (Planilha Hora Extra Normal, Planilha

Hora Extra Normal Noturna, Planilha Hora Extra Feriados e Planilha Hora Extra Feriados Noturna).

8 - A previsdo mensal de hora extra podera variar, ndo podendo ultrapassar a quantidade total estabelecida no periodo de 12 meses.



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

ANEXO Il

IMR — INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MOTORISTA

1. Este anexo é parte indissociavel do Contrato firmado a partir do Aviso de Contratacao Direta e
demais anexos.

2. Sera adotado, durante a vigéncia do contrato, o Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR,
de acordo com os parametros estabelecidos na IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

3. Este documento apresenta os critérios de avaliacdo da qualidade dos servicos, identificando
indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e adequagbes de
pagamento por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.

4. O IMR contemplara 03 (itrés) indicadores e as respectivas metas a cumprir, que serao
acompanhados pela fiscalizagao do contrato:
a) Indicador 01 - Avaliagdo dos motoristas;
b) Indicador 02 - Avaliagao do servico realizado;
¢) Indicador 03 - Avaliagéo da fiscalizacdo administrativa.

5. Os indicadores propostos implicam em variaveis que estdo sob o controle da Administracao e
permitem a mensuracao da qualidade e eficiéncia dos servigos contratados.

6. A fiscalizacdo do contrato acompanhara a execugao dos servigos com base nos indicadores
propostos, por meio do formulario modelo constante deste Anexo Il

7. Durante a execugao dos servigcos, a fiscalizagdo realizara vistoria aleatéria nos postos
contratados pelo IFPI.

8. O resultado da avaliagdo mensal dos indicadores sera entregue ao preposto ou representante
da empresa para ciéncia e assinatura.

9. Os pagamentos por parte da Contratante serdo proporcionais ao atendimento das metas
estabelecidas no IMR.

10. A avaliagao abaixo de 40 pontos por trés vezes consecutivas, durante a vigéncia de 12 meses
contratuais, motivara a rescisdo UNILATERAL do contrato.
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INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

INDICADORES DE AVALIAGAO

AVALIAGAO DOS MOTORISTAS / PARAMETROS MINIMOS DE CONFORMIDADE

DA EXECUGAO DO OBJETO

EMPRESA:

| MES DE REFERENCIA:

CONTRATO N°: | PROCESSO: | CNPJ:

PARAMETROS MINIMOS DE CONFORMIDADE: Anexo ## do
Aviso de Contratacéo Direta.

ADEQUACAO:
Administragao

Expectativa da

INDICADOR 01

ITEM

AVALIACAO DOS MOTORISTAS

ADEQUADO

INADEQUADO

—_

Assiduidade

Pontualidade

Higiene pessoal

Relacionamento com os servidores e demais colaboradores.

Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado e com
aparéncia pessoal adequada, portando cracha com fotografia recente.

Tratamento dispensado ao publico quando da execugéo do servigo

Qualidade do uniforme.

O N[O OB~ W|DN

Qualidade do servigo executado no més de referéncia.

Assinatura correta e apresentagédo das folhas de frequéncia no prazo
determinado.

INDICADOR 02

AVALIAGCAO DO SERVICO REALIZADO

ADEQUADO

INADEQUADO

10

Zelar pela conservagao dos veiculos

11

Preenchimento das fichas checklist e formularios

12

Lubrificar e abastecer os veiculos quando necessario;

13

Comunicar a necessidade de manutengcdo nos veiculos: lavagem,
pneus, nivel de combustivel, agua e o6leo, testando freios e parte
elétrica e informar imediatamente a Contratante qualquer defeito que
ocorrer para que 0 mesmo seja sanado.

14

Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo
campo de atuacao e de acordo com a necessidade do servico;

15

Tomar medidas para conservacdo das mercadorias, encomendas e
documentos transportados;

16

Uso adequado do cartdo de abastecimento com apresentagdo da nota
fiscal ou cupom, apds abastecer, ao fiscal técnico do contrato.

17

Comunicar ao preposto e ao fiscal técnico, antecipadamente, da
necessidade de ausentar-se ao trabalho, com apresentagcdo da
justificativa.

18

Executar os servigos conforme escala de trabalho.
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19 Corrigir, sempre que notificado, falhas verificadas na execug¢do dos
Servicos.
20 Manter os veiculos limpos com descarte adequado do lixo.
INDICADOR 03
AVALIACAO DA FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA ADEQUADO | INADEQUADO
21 Resposta as comunicagdes da fiscalizagao nos prazos determinados;
29 Cumprir as determinagdes legais da gestao e fiscalizagdo do contrato,

justificando por escrito possiveis atrasos ou recusa.

Substituir no prazo determinado, quando solicitado pela fiscalizagéo, o
23 uniforme que apresente defeito ou desgaste, justificando por escrito
possiveis atrasos.

Corrigir, sempre que notificado pelos fiscais, as falhas apontadas pela

24 ; N .
fiscalizagdo quanto aos motoristas e ao preposto.

Pagamento sem atraso das diarias solicitadas e demais verbas

25 trabalhistas.

26 Assinatura e entrega da folha de frequéncia no prazo determinado.

. Quantidade de avaliagbes
. , Quantidade de . :
Avaliacbes e Servigos o . e servigos adequados Porcentagem do servico
avaliagdes e servigos a . : ;
(A) . efetivamente realizados realizado (D)
realizar (B) ()
Servigos de MOTORISTA 26

(A) Todos os servigos a serem executados pela Contratada mensalmente e de forma adequada a expectativa da Administragéo, assim como a
avaliagdo dos motoristas.

(B) A quantidade de avaliagdes e servicos adequados a serem realizados seguira o somatério dos itens discriminados na Tabela AVALIAGAO
DOS MOTORISTAS PARAMETROS MINIMOS DE CONFORMIDADE DA EXECUGCAO DO OBJETO e devera ser preenchida por servidor
formalmente designado pela Administragéo para a fiscalizagao do contrato.

(C) Quantidade de avaliagbes e servicos adequados efetivamente realizados e devidamente adequados a expectativa da Administragao,
especificados na tabela AVALIAGAO DOS MOTORISTAS PARAMETROS MINIMOS DE CONFORMIDADE DA EXECUGAO DO OBJETO.

(D) Porcentagem do servico sera mensurada mediante o calculo (C/B)*100, ou seja, a quantidade de avaliagdes e servicos efetivamente
realizados sobre a quantidade de avaliagdes e servigos adequados a realizar, vezes 100 (cem). Este calculo informara o percentual do servigo
que foi realizado, ensejando o respectivo ajuste no pagamento.

Observagao: os itens selecionados para avaliagdo deverdo ser entregues em parcela Unica no inicio do contrato e mantidos em perfeitas
condigdes de uso durante toda vigéncia contratual, com as devidas substituicdes quando necessarias - justificando-se a periodicidade mensal da
avaliagdo dos materiais.

Todos os outros itens ndo selecionados para avaliagdo pelo IMR e constantes do Termo de Referéncia serdo fiscalizados integralmente,
podendo ensejar as sangdes previstas no TR.

(*): A porcentagem do servico sera mensurada mediante o calculo (B/A)*100, ou seja, a quantidade de itens adequados recebidos sobre a
quantidade de itens solicitados, vezes 100 (cem).

O pagamentos devido, relativo a cada més de referéncia, deve ser ajustado pela pontuagdo total do servigco, conforme tabela e formula
apresentadas abaixo:

quall__igi:;: g: g%r:rl;agizgfvigo Pagamento devido Fator de Ajuste de nivel de servigo

De 80 a 100 pontos 100% do valor previsto 1,00

De 70 a 79 pontos 97% do valor previsto 0,97

De 60 a 69 pontos 95% do valor previsto 0,95

De 50 a 59 pontos 93% do valor previsto 0,93

De 40 a 49 pontos 90% do valor previsto 0,90 avaliar.g ne(~:essidade de

notificacao.

Abaixo de 40 pontos 90% do valor previsto mais multa 0,90 + avaliar a necessidade de
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| | aplicagdo de multa contratual

Valor devido por ordem de servigo = [(Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel de servigo)]
TOTAL DO MES: R$

OBS. - A avaliagdo abaixo de 40 pontos por trés vezes consecutivas, durante a vigéncia de 12
meses contratuais, motivara a rescisdo UNILATERAL do contrato.

Fiscal do Contrato Assinatura da empresa/Preposto.




(em papel timbrado da empresa)

ANEXO IV
DECLARACAO DE ESCRITORIO NO ESTADO DE PRESTACAO DOS SERVICOS

Ao Instituto Federal de Educagao do Piaui

Ref.: Dispensa n° /2024,

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) n® , inscricao estadual
n? , estabelecida no (a) ja possui ou

instalara escritério no estado de prestacdo dos servicos, a ser comprovado no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato, conforme previsto no item 10.6,
alinea “a”, do anexo VIl da IN SLTI/MP n® 05/2017.

(Assinatura do Representante Legal, com NOME COMPLETO)
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ANEXO V

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO
PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no

CNPJ (MF) n® , inscricdo estadual n® , estabelecida em

, possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa

privada e a administragédo publica:

Nome do Orgdo/Empresa  Vigéncia do Contrato Valor total do contrato

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagao: Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o enderego
completo dos érgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.
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ANEXO VI - DECLARACAO DE VISTORIA OU RENUNCIA

N o] ga [N e F= =T o o] o =TS PP UPPPTPPRP
L0 N1 o PP PP UPSPPI

Declaro que vistoriei minuciosamente os locais para a prestagdo dos servicos constantes do objeto do Edital de
Dispensa de Licitagdo n° /2024, e tomei conhecimento das reais condi¢cbes de execucdo dos servicos,

bem como coletei informagdes de todos os dados e elementos necessarios a perfeita elaboracao da proposta

comercial.

ou

Optamos pela nao realizacdo de vistoria, assumindo inteira responsabilidade ou consequéncias por essa omissao,
mantendo as garantias que vincularem nossa proposta comercial processo de Dispensa de Licitacdo

n° /2024 em nome da empresa que represento, mas declaro ter conhecimento de todas as informacfes e das

condigoes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagéo.

........................................ e b€l de 2024,

Visto do representante legal ou procurador da empresa

Obs. Enviar preenchido via convocacéo de anexo e assinado.
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ANEXO VII

TERMO DE CONCILIA(}AO JUDICIAL FIRMADO EN-TRE 0 MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO E A UNIAO
(Extraido da internet)

Acordo entre MPT e AGU impede Uniao de contratar trabalhadores por meio de cooperativas de
mao-de-obra.
O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do

Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra.
Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regiao, Dr. Brasilino Santos
Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Uniao, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub
Procuradora Regional da Uniao - 12 Regiao, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado
da Uniao, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacao juridica de trabalho cuja prestacao laboral ndo eventual seja

ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagao e mediante contraprestacao
pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidagado das Leis do Trabalho ou por estatuto
préprio, quando se tratar de relacao de trabalho de natureza estatutaria, com a Administracao
Publica;

CONSIDERANDO que a legislacao consolidada em seu ARTIGO 9°, comina de nulidade

absoluta todos os atos praticados com o intuito de des virt uar, impedir ou fraudar a aplicacao da
lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971,

ARTIGO 4°, "(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de
natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a nao associados somente em

carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua
norma estatutaria, (ARTIGO 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a
patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locagado de
mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracao publica esta inexoravelmente jungida ao principio da

legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo ARTIGO 3°, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam

servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacao fatica idéntica a dos
empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram -se a margem de
qualquer protecao juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do
trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho
subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores
sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, ITI e IV da Constituicao Federal);
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CONSIDERANDO que num processo de terceirizacao o tomador dos servigos (no caso a
administracao publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves
prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a presenca dos requisitos do ARTIGO
3°,da CLT na atividade de intermediacao de mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Promocao das Cooperativas aprovada na

902 sessao, da OIT — Organizacao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que
os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas nao sejam criadas par a, ou direcionadas a, o0 nao

cumprimento das Leis do trabalho ou usadas para estabelecer relacao de emprego disfarcado,
e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a Lei
trabalhista seja aplicada em todas as empresas."

RESOLVEM: Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em

tramitacao
perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:
Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas

de mao-de-obra, para a prestacao de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o
labor, por sua prépria natureza, demandar execucao em estado de subordinacdo, quer em
relacao ao tomador, ou em relacao ao fornecedor dos servicos, constituindo elemento essencial
ao desenvolvimento e a prestacao dos servicos terceirizados, sendo eles:

a)— Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservacao;

c)— Servicos de segurancga, de vigilancia e de portaria;

d) - Servigos de recepcao;

e) — Servigos de copeiragem;

f)—  Servicos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacées;

i) —  Servicos de secretariado e secretariado executivo;
) —  Servicos de auxiliar de escritério;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

) - Servicos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacao;
n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;
0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgao

p) — licitante;
q) — Servicos de ascensorista;
r)— Servicos de enfermagem; e

Servicos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizacao sem
previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagao e acordos

prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associacao cuja atividade

precipua seja a mera intermediacao individual de trabalhadores de uma ou varias profissdes
(inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que nao detenham qualquer
meio de producao, e cujos servicos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e nao
coletiva), pelos seus associados.
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Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagcdo, a fim

de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s mesmos
podem ser prestados por empresas prestadoras de servic os (trabalhadores subordinados),
cooperativas de trabalho, trabalhadores auténomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os

servicos licitados nao estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira
e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em
relacdo as cooperativas, seja em relacao ao tomador dos servic os, devendo ser juntada, na fase
de habilitagao, listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que
somente os servigos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediagdo de mao-de-obra) de trabalhadores a érgdos publicos por cooperativas de
qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagao que se destinem a contratar os servicos disciplinados

pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencao ao presente termo de conciliagcdo e sua
homologacao, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses
editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestagado de servicos em sua forma subordinada, a licitante

vencedora do certame devera comprovar a condicao de empregadora dos prestadores de
servigos para as quais se objetiva a contratagao, constituindo -se esse requisito, condicao
obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$
1.000, 00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condicdes
estabelecidas no presente Termo de Conciliacao, sendo a mesma reversivel ao Fundo de

Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragao, firmar o contrato de
prestacao de servicos nas atividades relacionadas nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira,

sera responsavel solidario por qualquer contratacao irregular, respondendo pela multa prevista
no caput, sem prejuizo das demais cominagoes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste,
a UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa
perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relacao as autarquias, fundacoes publicas, empresas publicas e
sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os 6rgaos integrantes da administracao
publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliacado, sendo que em relagado as
empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao
Departamento de Coordenacao e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestao, ou érgao equivalente, para que discipline a matéria no
ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da

presente conciliacdo a homologacao do

Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridic os.
Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerarao seus efeitos juridicos a partir da data
de sua homologacao judicial.

Paragrafo Unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo serao renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliacao extingue o processo com exame do mérito apenas em
relacdo & UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.
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Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdao em

cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo Unico, e
876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regiao Procurador do Trabalho
MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO

Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Uniao—12 Regiao Advogado da Unido
Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacao Nacional dos Magistrados

da Justica do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associacdo dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS

Presidente da Associacao Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT
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1. OBJETO (art. 92, I e IT)

MODELO DE TERMO DE CONTRATO
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA -
CONTRATAGAO DIRETA.

(Processo Administrativo n° 23186.000197/2025-18)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ... ... QUE
FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DC
(A) oo E

O Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui, com sede na Rua Abel Modesto, S
IN — Parque de Exposicdo, na cidade de S&o Jodo do Piaui/Pl, inscrito no CNPJ sob o n°
10.806.496/0013-82, neste ato representado pelo seu Reitor Paulo Borges da Cunha, nomeado
pelo Decreto Presidencial, de ..... de ..o, de 20..., publicada no DOU de ..... de .......o.
de ........... , portador da Matricula Funcional n° .......... , doravante denominado CONTRATANTE, e o
€ ) I , inscrito(@a) no CNPJ/MF sob 0 n% ..iiiiiiininnnnens , sediado(a) na
................................... , em ......oeeeeeeeeeeeeeennnnn.. doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) POr .....ivviiiiiiiiiiiiiinenn. (nome e fungdo no contratado), conforme atos
constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23186.000197/2025-18 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislacdo aplicivel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente da Dispensa de Licitacdo n. .../..., mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e Il)
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1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servicos continuos de Conducédo de
Veiculo Oficial — Motorista, com previsdo estimada de didrias e horas suplementares, para o
Instituto Federal do Piaui/Campus S&o Jodo do Piaui, a serem executados com regime de

dedicacao exclusiva de méo de obra, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao: [A2]

QTD. VALOR
~ QTD. VALOR |VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER| DO
MESES POSTOS POSTO MENSAL | TOTAL
Servico de conducdo de veiculos oficiais, leves e
pesados (motorista), categoria D ou E, jornada de
1 |trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.] 15008 12 XX R$ R$ RS
Habilitado para transporte coletivo de passageiros
CBO 7824-05 — IFPI - Campus XXXXXXXXXX.
Servico de conducdo de veiculos oficiais, leves e
pesados (motorista), categoria D ou E, jornada de
trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais,
2 |sendo 39 horas de jornada diurna e 05 horas de| 15008 12 XX R$ R$ R$
jornada noturna. Habilitado para transporte coletivo
de passageiros. CBO 7824-05 - IFPI - Campus
XXXXXXXXXXXXXXXX.
TOTAL EM MAO DE OBRA R$
DIARIAS QUANTIDADE |VALOR |PRECO |[PRECO
TOTAL ANUAL |UNITARIO|MENSAL |GLOBAL
3 10 diérias mensais / 120 diarias anuais 21849 XX R$ R$ R$
QUANTIDADE |VALOR |PRECO |[PRECO
HORAS EXTRAS TOTAL ANUAL |UNITARIO|MENSAL |GLOBAL
25 horas extras mensais norma%s (prev1§ao mensal para os dois XX RS RS RS
postos) / 300 horas extras anuais normais.
05 horas extras mensais normais em horario noturno (previsao
4 mensal para os dois postos) / 60 horas extras anuais normais em |XX R$ R$ R$
horério noturno.
01 hora extra mensal ferlados.(pre\'flsao mensal para os dois XX RS RS RS
postos) / 12 horas extras anuais feriados.
01 hora extra mensal feriados em horério noturno (previsdo
mensal para os dois postos) / 12 horas extras anuais feriados em |XX RS R$ RS
horério noturno.
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VALOR GLOBAL |R$ |

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigcéo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Aviso de Dispensa Eletrbnica;
1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. VIGENCIA E PRORROGACAO
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de ............ccoccvvveeeennnn. (mé&ximo de um ano) contados do
€= ) I (data da ocorréncia da emergéncia ou da calamidade), improrrogavel, na
forma do art. 75, VIl da Lei n° 14.133/2021.

3. MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e
XVIII)

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL (Art. 92, IV, VII
e XVIII)

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestéo e de execucdo, assim como 0S prazos
e condi¢cbes de conclusao, entrega, observacéo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

4. SUBCONTRATACAO
CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGCAO

4.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
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5. PRECO
CLAUSULA QUINTA - PRECOVIGENCIA E PRORROGACAO

5.1. O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (..) .

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos de servigcos efetivamente prestados.

Justificativa: orientac@o aos interessados da estimativa de valor.

6. PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢es a ele referentes, inclusive quanto a
utilizacdo da Conta-Deposito Vinculada - bloqueada para movimentacdo ou do Pagamento pelo
Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS (art. 92, Ve X )
CLAUSULA SETIMA - REPACTUAQAO DOS PRECOS CONTRATADOS (Art. 92,V e X)

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutenc¢do do equilibrio econdmico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

a) Para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencédo ou dissidio coletivo de
trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

7.3. Nas repactuacfes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a
partir da data da ultima repactuacgdo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitacao.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que apostilada.

7.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucgéo dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).
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7.5. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, 8§ 5°, da Lei n.°
14.133/2021)

7.6. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacédo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢ca de lei, acordo, convencao ou dissidio
coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposicbes contidas em acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos
nao previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, 88§ 1° e 2°,
da Lein.® 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado efetuara a
comprovacdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuacédo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao
de obra decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado,
0 respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacéo do indice de reajustamento IPCA/IBGE c
om base na seguinte férmula:

R=V (-1°9/1I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a
ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou ndo divulgacédo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar
memdria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.11. Nas aferi¢Oes finais, o indice utilizado para a repactuacéo dos custos decorrentes do mercado
sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em
vigor.
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7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado,
por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugcao dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacédo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao
de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagiréo,
qguando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, conveng¢do ou sentenca
normativa que fundamenta a repactuacéo.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes poderéo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concesséao das repactuagdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencéo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao
contratado proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.20. A extincdo do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuacao solicitada
tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacao de precos em até 01(um) més, contado
da data do fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatéria da variacdo dos custos
a serem repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentagéo solicitada pelo contratante para a comprovacdo da variagdo
dos custos.

7.23. A repactuacéo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I,
alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.25. O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
gue se mantenha a proporcao inicial em relacdo ao valor contratado.

7.26. A majoragéo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacgéo de
Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao
sobre os precos contratados.

7.26.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
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8. OBRIGA(;f)ES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (Art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. Sdo obriga¢bes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber 0 objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacbes pelo
Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021,

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente & execucado do objeto, no prazo,
forma e condi¢Bes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto contratado;

8.9.2. fixar saléario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionério do contratado;
8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionério do contratado a execucao de tarefas fora do escopo do objeto
da contratacao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervengdo indevida da Administracdo na gestao
interna do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgdo de representac¢do judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.11.1. A Administracado terd o prazo de 30, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo. [A1]
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8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de XXXXXX. [A2]

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, 82°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (Art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacfes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracéo no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execucdo do contrato, conforme a frequéncia de comparecimento e demais observacdes previstas
no Termo de Referéncia.

9.2.1. Alindicagéo ou a manutenc¢édo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinac¢des regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislagcdo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados; [Al]

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucédo do objeto, de acordo com o
Caodigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.7. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que
tenha desempenhado func¢do na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;
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9.8. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comisséo ou fungéo de confianga no érgdo contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando nédo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CREF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; [A2]

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacéo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacgéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugéo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas
melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para qualificacdo na contratacao direta;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
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9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para
0 atendimento do objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de segurancga do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacdes, em condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguran¢a e bem-
estar no trabalho;

9.25. Garantir 0 acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento;

9.26. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com 0s documentos e especificagbes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

9.27. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendag¢fes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o
caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, ja no primeiro dia de servico
e cumprir a periodicidade das proximas entregas, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem
repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o
vale-transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestacéo dos servi¢cos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicdo, a contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.32. O pagamento do salario estipulado por més, devido e pago diretamente pelo empregador,
devera ser efetuado o mais tardar, até o quinto dia Gtil do més subsequente ao vencido. (art. 459 §
1° Decreto-Lei n® 5.452, de 1943).

9.33. O pagamento do auxilio alimentacédo devera ser efetuado pelas empresas até o 5° dia util de
cada més para todos os seus trabalhadores. O pagamento poderd ser feito no contracheque do
empregado ou crédito no cartdo magnético, independentemente da quantidade de dias do més.
(Convencéao Coletiva de Trabalho 2024/2024, Clausula Nona).

9.34. Apresentar a FISCALIZACAO, até 1 (um) dia Gtil anterior ao inicio da execuc¢éo contratual ou
guando solicitado, relacdo nominal dos empregados destinados a prestar 0s servicos contratados,
acompanhados de copias da Carteira de ldentidade, Carteira de Trabalho, CPF, contrato de
trabalho com a indicacdo do CBO e carga horéria, inclusive nos casos de substituicao;
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9.35. Comunicar a FISCALIZACAO da CONTRATANTE, no prazo de vinte e quatro horas, os
motivos de ordem técnica que impossibilitaram o cumprimento dos prazos previstos, principalmente
no que diz respeito a eventuais atrasos nos pagamentos de salarios, vales e demais verbas
trabalhistas;

9.36. Acatar as orientacbes da FISCALIZACAO do contrato, prestando os esclarecimentos
solicitados e atendendo as reclamacdes formuladas;

9.37. Substituir imediatamente, apds prévia solicitacdo do fiscal do contrato, qualquer empregado,
inclusive ferista, preposto e/ou substituto eventual, considerado inconveniente a ordem ou as
normas disciplinares do Instituto Federal do Piaui;

9.38. Observar a legislacdo aplicavel ao servico, inclusive no que se refere as normas de
Seguranca do Trabalho e de sustentabilidade.

9.39. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sancfes cabiveis;

9.40 N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigcos no
turno imediatamente subsequente;

9.41. Atender as solicitagbes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigac®es relativas a execucédo do servi¢o, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

a

9.42. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracéo;

9.43. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

9.44. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgados publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigaces a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.45. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacao dos servicos ou da admissdo do empregado;

9.46. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econbmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servigcos
ou da admissao do empregado;

9.47. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel.

9.48. Ofertar aos motoristas do contrato curso/treinamento preferencialmente sobre seguranca no
transito com primeiros socorros ou condugdo de veiculos de transporte coletivo de passageiros
acima de 8 passageiros ou ainda curso de transporte escolar, podendo ser presencial ou online
(EAD), com apresentacao dos certificados ao fiscal técnico do contrato.
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9.49. Para atendimento das boas préaticas sustentaveis na execucdo dos servicos, é dever da
contratada orientar seus empregados a colaborar com as medidas de redugdo do consumo e uso
racional de agua, de energia elétrica, de papel, copos plasticos e outros materiais de expediente,
atuando também como facilitadores das mudancas de comportamento esperadas com essas
medidas, com o intuito de mitigar quaisquer impactos ambientais decorrentes da utilizacao de
recursos naturais, sempre primando pelo uso consciente e evitando desperdicios. Os recursos
naturais devem ser utilizados de forma otimizada e eficiente.

9.49.1. A Contratada deve ainda treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas
praticas de reducéo de poluicao e desperdicios.

9.50. N&o se beneficiar da condi¢cdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.50.1. Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XIlI, art.
30, 81° Il, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar
das exceg0es previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.50.2. Para efeito de comprovacédo da comunicagéo, a contratado devera apresentar copia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de mao de
obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da situacéo de vedacao.

10. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excec¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovacéo do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.
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10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagédo formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horéario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais
omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacéo desses dados pela Administracédo nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

11. GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII )

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGAO (Art. 92, XII)

11.1. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacao de
garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianca
bancaria, em valor correspondente a correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do
contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados
da contratada que venham a participar da execucéo dos servigos contratados.

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apolice devera ter validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apdés o término da vigéncia contratual,
permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificacdes referentes & vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

11.4. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢cdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo
fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste contrato.

11.5. Na hip6tese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execucao ou o adimplemento pela Administragéo.

11.6 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
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11.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

11.6.2. multas morat6rias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e

11.6.3 obrigacbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
ndo adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item 11.6, observada a legislagdo que rege a matéria.

11.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na
Caixa Econbmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

11.9. Caso a opcéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

11.10. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

11.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia
deverd ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacéo.

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacéo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de .......... (ceeeer)
dias Uteis, contados da data em que for notificada.

11.13. Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

11.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado deverd ser notificado pelo
contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento
de clausulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia
da apodlice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifigue a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.

11.14. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apolice, carta fianca ou autorizacdo para a
liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as
clausulas do contrato;

11.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execu¢éo do contrato ou apés a
sua extincdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

11.16. A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que o contratado pagou todas as
verbas rescisoérias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o
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fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e
relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;

11.17. Também podera haver liberagcdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcao do
contrato de trabalho;

11.18. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacédo dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servigos.

11.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangfes ao contratado.

11.20. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
no Edital e neste Contrato.

11.21. A garantia de execucao é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

12. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1 Comete infrag@o administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucédo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancgdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n® 14.133, de
2021);
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Il) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicéo de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

lll) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §85°, da
Lei n°® 14.133, de 2021).

IV) Multa:

(1) Morat6ria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 dias (quinze) dias;

(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da
garantia.

a) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular
de suas clausulas, conforme disp8e o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de
2021.

(3) Compensatoria, para as infrac6es descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1,
de 0,5% a 30% do valor do Contrato. [A2] [A3]

(4) Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do
subitem 12.1, de 0,5 % a 15 % do valor do Contrato.

(5) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5% a 15
% do valor do Contrato.

(6) Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5 % a
10% do valor do Contrato.

(7) Para a infracao descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5% a 5%
do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragcdes:

I. Permitir situacéo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais, por ocorréncia; a multa sera de até 3,2% ao dia sobre o valor mensal
do contrato;

Il. Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, os servigos
contratuais por dia e por unidade de atendimento; a multa seré de até 1,6% ao dia sobre o
valor mensal do contrato;

lll. Alocar funcionério sem qualificac@o para executar 0s servi¢cos contratados; a multa sera
de até 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato;

IV. Deixar de cumprir determinacao formal ou instrucdo complementar do 6rgéo fiscalizador,
por ocorréncia; a multa serd de até 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato;

V. Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos neste rol de
infracdes, ap0s reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por item e por
ocorréncia; a multa sera de até 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato;
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VI. Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as
necessidades do servico, por funcionario e por dia; a multa sera de 0,2% até 0,7% ao dia
sobre o valor mensal do contrato;

VII. Deixar de indicar e manter durante a execuc¢do do contrato 0s prepostos previstos no
edital/contrato; a multa sera de 0,2% até 1,5% ao dia sobre o valor mensal do contrato;

VIII. Deixar de entregar os uniformes aos empregados na periodicidade, assim como 0s
EPI’s ou substituir item que apresente defeito ou desgaste, apés solicitacéo do fiscal do
contrato; a multa serd de 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato;

IX. Deixar de efetuar, no prazo legal, o0 pagamento de salarios, vales, encargos fiscais e
sociais, como recolhimentos das contribui¢cdes sociais da Previdéncia Social ou do FGTS,
bem como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucao do
contrato nas datas avencadas, a multa sera de 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato;

X. Deixar de manter em estoque equipamentos discriminados em contrato, para uso diario e
substituir os que apresentarem defeitos e/ou apresentarem rendimento insatisfatério em até
48(quarenta e oito) horas, contados da comunicacao da contratante; a multa sera de 3,2% ao
dia sobre o valor mensal do contrato;

XI. Deixar de entregar ou entregar com atraso ou incompleta a documentacao exigida em
contrato; a multa serd de 1,5% ao dia sobre o valor mensal do contrato;

XIl. Deixar de apresentar, quando solicitado, documentacao fiscal, trabalhista, previdenciaria
e outros documentos necessarios a comprovagao do cumprimento dos demais encargos
trabalhistas; a multa sera de até 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato;

XIll. Deixar de entregar insumos conforme a periodicidade/prazos constante no TR e
contrato; a multa sera de até 3% ao dia sobre o valor mensal do contrato;

XIV. Nao providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relacdo de
obrigacbes da contratada; a multa sera de 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato.

12.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n°® 14.133,
de 2021)

12.4. Todas as sangfes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, 8§7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgéo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢cbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacédo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
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12.6. Na aplicagéo das sancdes seréo considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacfes dos 6rgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragédo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag6es, néo inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo O6rgao ora contratante, na
forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

13. DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou nao as obrigacfes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
guando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
gue o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.
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13.2.1. A extin¢do nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniverséario do contrato, desde
gue haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrera apos 2
(dois) meses da data da comunicacgao.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacfes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditrio e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingdo se nédo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragédo subjetiva.

13.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indenizagbes e multas.

13.5. A extin¢gdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicbes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato
por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis. [A4]

13.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual, quando néo
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

13.8. Quando da extin¢do, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das
verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que 0s empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacéo de servi¢cos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacbes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisoérias -, a qual
serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da
legislacdo que rege a matéria (art. 121, 8 39, I, e art. 139, lll, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

13.10. Na hip6tese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes
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diretamente aos empregados que tenham participado da execucdo dos servi¢os objeto do contrato,
deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, 83°, inciso Il, da Lei n°®
14.133/2021).

13.11. O contratante poderéa ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia
prestada a ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislacdo que
rege a matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto:

13.12.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado funcéo no processo de contratacdo direta ou
atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei
n.c 14.133, de 2021);

13.13.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou socio
com poder de direcdo, familiar de detentor de cargo em comissédo ou funcdo de confianca
gue atue na area responsavel pela demanda ou contratacdo ou de autoridade a ele
hierarquicamente superior no ambito do 6rgao contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n.° 7.203,
de 4 de junho de 2010).

14. ALTERACOES
CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n° 14.133, de 2021.

14.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cfes contratuais, 0os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
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15. DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagédo abaixo discriminada:

I. Gestéo/Unidade:

Il. Fonte de Recursos:

lll. Programa de Trabalho:
IV. Elemento de Despesa:
V. Plano Interno:

VI. Nota de Empenho:

15.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovacao da
Lei Orcamentaria respectiva e liberag@o dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei
n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicfes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

17. PUBLICACAO
CLAUSULA DECIMA SETIMA - PU

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratacGes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 8§2° da Lei
n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. FORO (art. 92, §1°)
CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO (Art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em ...... , Sec¢do Judiciaria de ...... para dirimir os litigios
que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, 81°, da Lei n® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ana].

Representante legal do CONTRATANTE
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Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:

19. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

FLAVIO LIMA CRONEMBERGER

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 08/04/2025 as 15:57:15.

MARCO ANTONIO VIEIRA DOS SANTOS
Equipe de apoio

b
&f Assinou eletronicamente em 08/04/2025 as 11:53:01.
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