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V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servi¢o ndo-
continuado

23041.030413/2026-85

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
TERMO DE REFERENCIA
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de Fundacdo de Apoio para a prestagcdo de servicos de gestdo administrativa
e financeira necessarios a execucdo execucdo do projeto “IFNegoécios Balcdo da Cidadania: Fortalecendo
Organizacdes da Sociedade Civil em Alagoas”, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACZ\O CATSER UNIDADE DE |QUANTIDADE| VALOR
MEDIDA TOTAL
1 Contratacdo de Fundacdo de Apoio para a 24996 Servico 1 R$150.000,00

prestacdo de servigos de gestdo
administrativa e financeira

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), haja vista que os padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo Termo de Referéncia, por meio de especificacdes
usuais de mercado.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execucao
1.3. O servigo é enquadrado como nao continuo ou contratados por escopo.

Prazo de vigéncia
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1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 06 (seis) meses, contados da assinatura, na forma do artigo 105 da Lei
n° 14.133, de 2021.

1.5. O contrato ou outro instrumento hébil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas
em relagdo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2026, conforme detalhamento a sequir:
1) ID PCA no PNCP: 10825373000155-0-000001/2026;
II) Data de publicacdo no PNCP: 31/03/2025;
) 1d do item no PCA: 9;
IV) Classe/Grupo: 911 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO GOVERNO,;

V) ldentificador da Futura Contratagéo: 158147-39/2026;

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugcdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares e no Plano de Trabalho, anexos deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis:

4.1.1. Como medidas de sustentabilidade, deverao ser priorizados, sempre que tecnicamente viaveis:
a) utilizacdo de documentos e processos em meio eletrénico;

b) reducéo da utilizacdo de papel;

¢) utilizacdo de assinaturas e documentos digitais;

d) realizacdo de reunides e atividades administrativas por meios eletrénicos quando possivel;

e) adocao de praticas de racionalizagdo do consumo de materiais..

Subcontratacao

4.2. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto principal (gestdo fundacional), embora a fundacao realize a
contratacdo de servicos de terceiros previstos no Plano de Trabalho

Garantia da contratacao

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, , devido a
natureza juridica da contratada (Fundacao de Apoio) e baixo risco financeiro direto para a Administracao.

Vistoria
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4.4. Nao h& necessidade de realizacdo de avaliacédo prévia do local de execucédo dos servicos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicodes de execucao

5.1. A execucéo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: Até 5 dias da assinatura do contrato.

5.1.1.2. A descricao dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execucao do trabalho estdo descritas detalhadamente no plano de trabalho, anexo a este Termo.

Local e horario da prestacao dos servicos
5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco:

Instituto Federal de Alagoas - Campus Maceio
R. Mizael Domingues, 530 - Centro, Macei6 - AL, 57020-600

Rotinas a serem cumpridas
5.3. A execucao contratual observara as rotinas descritas detalhadamente no plano de trabalho, anexo a este Termo.
Especificacdao da garantia do servico

5.4. O prazo de garantia dos servi¢os é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cdédigo de
Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizacdao do contrato

5.5. Ao término da execuc¢do do projeto, a Fundacédo de Apoio devera apresentar prestacdo de contas final contendo
relatorio técnico de execucdo, demonstrativo da execucao financeira dos recursos recebidos, relacdo das despesas
realizadas, documentos comprobatorios pertinentes e demais elementos necessarios a verificagdo do cumprimento do
objeto e da correta aplicacdo dos recursos.

5.5.1. A prestacao de contas serd submetida a analise técnica e financeira pelo Ifal, com vistas a verificacdo do
alcance das metas pactuadas, da conformidade da execucédo e da regularidade da aplicacédo dos recursos. Eventuais
saldos remanescentes deverao ser restituidos na forma e prazos definidos pela Administracéo e pelo instrumento de
descentralizagédo de recursos.

5.5.2. O encerramento do contrato ficara condicionado a aprovacédo da prestacdo de contas pelo Ifal, sem prejuizo de
diligéncias, solicitacbes de esclarecimentos ou adog¢do das medidas administrativas cabiveis em caso de
irregularidades constatadas.

5.5.3. A prestacao de contas devera observar, além das disposi¢Ges contratuais, as exigéncias constantes do Termo
de Execucdo Descentralizada (TED) e demais normas aplicaveis a execug¢do e ao controle dos recursos publicos
federais.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensado do contrato, o cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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6.3. As comunicacdes entre 0 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes
acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da presta¢édo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacédo a execucdo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execugao do objeto durante a execugéao
do projeto.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢ao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotar4 no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execug¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execucéo do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisédo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorroga¢ao contratual.

6.16. A fiscalizacdo da execucédo dos servigos abrange, ainda, as rotinas dispostas no Manual de Fiscaliza¢&o do Ifal.

6.17. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.
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Fiscalizacdo Administrativa

6.19. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengéo das condi¢cfes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.20. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.21. Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as rotinas dispostas no Manual de Fiscalizacdo do
Ifal.

Gestor do Contrato
6.22. Cabe ao gestor do contrato:

6.22.1. coordenar a atualizacéo do processo de acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato contendo todos os
registros formais da execug¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteracées e das prorrogacfes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequac¢des do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.

6.22.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucgdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.22.3. acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagédo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

6.22.4. emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
guanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo Contratado, com mencao ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacgdes.

6.22.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacado de sancoes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.22.6. elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucédo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

6.22.7. enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, com a indicagdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada
confere com o valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo no recebimento definitivo do servigo.

6.22.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.22.8.1. as denuncias de discriminacgao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°,
inciso Ill, do Decreto n.° 12.174/2024,

6.22.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada est4d descumprindo suas obriga¢cdes
trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria
Puablica ou por qualquer outro meio idéneo.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o disposto nesta secao para afericdo da qualidade da prestacéo dos
Servigos.
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7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2 deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢ado do servi¢co, ou os utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.3.1. Cumprimento do cronograma fisico-financeiro do projeto, incluindo a execucdo tempestiva das
contratacdes, pagamentos, aquisicdes, eventos e demais atividades previstas no plano de trabalho;

7.3.2. Entrega dos produtos e resultados pactuados, especialmente a implantacdo de um balcdo com
atendimento hibrido e permanente de apoio técnico, pedagogico e institucional, voltado a qualificacdo da
gestédo, a regularidade juridico-administrativa, a transparéncia, apoio na organizacao de projetos para captacao

de recursos e a sustentabilidade organizacional, em articulagdo com politicas publicas e redes institucionais;

7.3.3. Regularidade da gestdo administrativa e financeira do projeto, mediante apresentacao dos documentos
comprobatoérios da execucgédo, observancia das normas aplicaveis, manutencdo dos registros necessarios a
fiscalizacdo e prestacdo de contas, bem como atendimento tempestivo as solicitacdes da fiscaliza¢do contratual.

Recebimento

7.4. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.4.2. . Para fins de recebimento provisoério sera considerada como conclusdo do objeto a entrega, pela Contratada,
do relatorio técnico de execucédo contendo a comprovacao da realizacdo das atividades previstas no plano de trabalho.

7.5. O prazo para recebimento provisério serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizar4 o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.9. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.9.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avalia¢cdes da execucao do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados em consonéncia com 0s
indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.11. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes da execucdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo nado atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.12. A fiscalizacao ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medi¢cédo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.
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7.13. O recebimento provisoério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrucfes exigiveis.

7.14. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

7.15. Quando a fiscalizacao for exercida por um anico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise
e a conclusao acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagéo a fiscalizagdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.16. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisorio, por
servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.16.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigagfes assumidas pelo Contratado, com meng¢éo ao seu desempenho
na execucado contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacées, conforme regulamento.

7.16.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizagédo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.16.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatdrios e documentacdes apresentadas; e

7.15.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.16.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.[A9]

7.17. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto & dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagcao e pagamento.

7.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucéo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.19. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢éo do contrato.

Liquidacao

7.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidagdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.21. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contrata¢des decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.22. Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

i) 0 prazo de validade;
i) a data da emisséo;

[Il) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
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IV) o periodo respectivo de execugéo do contrato;
V) o valor a pagar; e
VI) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.23. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacédo da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

7.24. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.25. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para:
7.25.1. verificar a manutencédo das condi¢cdes de habilitagdo exigidas;

7.25.2. Identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo/contratagdo no ambito do 6rgdo ou
entidade, tais como a proibicao de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.26. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.27. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizacédo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.28. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necesséarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.29. Havendo a efetiva execucédo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.30. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagédo da liquidacéo da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.31. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado seréo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice /PCA de
correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.32. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.33. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.34. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.34.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realiza¢do do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

7.35. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
nao sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
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pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reajuste

7.36. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento
estimado, em 17/09/2026.

7.37. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais seréo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do IPCA , exclusivamente para as obrigacfes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.38. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

7.39. No caso de atraso ou ndo divulgacédo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagarda ao Contratado a
importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.40. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.41.Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa
(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacéo
entao em vigor.

7.42. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.43. O reajuste sera realizado por apostilamento.
Cessao de Crédito
7.44. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.44.1. A eficécia da cessao de crédito, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a celebracdo de termo aditivo
ao contrato administrativo.

7.44.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de
habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cesséo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagcao em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o

art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.44.3. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢Bes ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito puablico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela
efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administragéo.

7.44.4. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.45. O disposto nesta se¢do nado afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°
82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.
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8. INFRAGf)ES E SANG()ES ADMINISTRATIVAS
8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecug¢éo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragées acima descritas as seguintes sanc¢oes:

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infra¢cdes descritas no item “d”, de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

al do
esentacéo,

JUSTIFICATIVA: Nédo sera exigida garantia

8.2.4.3. Compensatoria, para as infragcdes descritas nas alineas “e” a “h”, de 5% (cinco por cento) a 20% (vinte
por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecuc¢dao total do contrato prevista na alinea “c”, de 10% (dez por cento) a
20% (vinte por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.5. Compensatéria, para a infracdo descrita na alinea “b”, de 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por
cento) do valor da contratagéo.

8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratoria para a infracdo descrita na alinea “d”, de 5% (cinco
por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infragdo descrita na alinea “a”, de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) do
valor da contratacao.

8.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacgéo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc0es previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacéo.
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8.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢cfes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 5 (cinco) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificac6es serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serao
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a
eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacao das sanc¢des serao considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgdos de controle.

8.10. Os atos previstos como infracfes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e
contratos da Administrac@o Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢bes aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacéo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contradit6rio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacg6es, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.
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9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio de contratacdo direta com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, com base no seguinte fundamento: A contratacdo fundamenta-se na necessidade de
apoio a execucdo administrativa e financeira do projeto, por instituicdo brasileira sem fins lucrativos cuja finalidade
estatutéria compreende o apoio a atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico e estimulo a inovacao, possuindo reputacdo ética e profissional compativel com o objeto pretendido, nos
termos do referido dispositivo legal.

Regime de Execucdo

9.3. O regime de execucao do objeto serd de empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitacdo

9.4. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.6. Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro
de que trata o art. 107 da Lei n®5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da consolidacéo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.8. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

9.9. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.10. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.11. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacédo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.12. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.13. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.14. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.
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9.15. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.
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JUSTIFICATIVA: Considerando as caracteristicas do objeto e a natureza da contratacéo pretendida, fundamentada no

art. 75, inciso XV, da Lei n°® 14.133/2021, ndo se mostra necessaria a exigéncia de documentacdo relativa a
qualificacao econémico-financeira e a qualificacao técnica da contratada. Ademais, a fundac¢éo de apoio selecionada
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possui credenciamento vigente perante o Ifal e experiéncia institucional na gestdo administrativa e financeira de
projetos académicos, cientificos, tecnoldgicos e de inovagdo, circunstancias que demonstram sua aptiddo para a
execucao do objeto.

Documentacdo complementar para cooperativas
9.16. Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacao complementar:

9.16.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprova¢do de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, 882° a 6° da
Lein. 5.764, de 1971,

9.16.2. A declaracdo de regularidade de situacao do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

9.16.3. A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestacdo do
Servico;

9.16.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

9.16.5. A comprovacao de integracéo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executarao
0 contrato;

9.16.6. Os seguintes documentos para a comprovacéao da regularidade juridica da cooperativa:
9.16.6.1. ata de fundacéo;

9.16.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

9.16.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
9.16.6.4. editais de convocacao das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias;

9.16.6.5. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas
reunides seccionais;

9.16.6.6. ata da sessdo que 0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacédo; e

9.16.6.7. .Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de
1971, ou uma declaracao, sob as penas da lei, de que tal auditoria nao foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1.0 custo total da contratacdo é de R$150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), conforme custos unitarios apostos
na tabela contida no item 1.1 acima.

10.2. Do custo total, R$15.000,00 (10%) serdo destinados ao pagamento das Despesas Operacionais e
Administrativas da fundacéo de apoio.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgcamento Geral da Uniéo.

11.2. A contratacéo sera atendida pela dotacao informada no processo administrativo n® 23041.030413/2026-85.
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12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

Maceid/AL, 29 de setembro de 2026.

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato (Contratacoes de

pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, Orientacao Normativa n° 84, de 17 de
maio de 2024)

NAO SE APLICA
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14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

TERMO DE CIENCIA

Por meio deste instrumento, ..................... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com as
disposicdes e obrigagdes previstas no Edital OU Aviso de Contratac@o Direta, no Termo de Referéncia e nos demais
anexos a que se refere o Pregdo/Concorréncia/Dispensa Eletrénica n°........... /20....... , bem como que se

responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados
durante o processo de contratacao.

Local-UF, ........ (o [T de 20.... .

(Nome e Cargo do Representante Legal)

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

DANIEL CABRAL DE ALMEIDA

Agente de contratacdo

1Y
&; Assinou eletronicamente em 29/09/2026 as 10:14:06.
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@ Compras.gov.br UASG 158147

INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DE ALAGOAS

Estudo Técnico Preliminar 41/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23041.030413/2026-85

2. Descricao da necessidade

O Instituto Federal de Alagoas — IFAL celebrou, na condi¢do de convenente, o Convénio n° 02/2026 com o Estado de Alagoas, por intermédio da
Secretaria de Estado da Cidadania e da Pessoa com Deficiéncia — SECDEF, tendo por objeto a transferéncia de recursos financeiros para execugdo do
projeto “IFNegdcios Balcao da Cidadania: Fortalecendo Organizacdes da Sociedade Civil em Alagoas”.

O projeto tem como finalidade fortalecer institucionalmente as Organizacdes da Sociedade Civil — OSCs, ampliando sua capacidade de gestdo,
transparéncia, captacdo de recursos e participacdo na execucdo de politicas publicas. O Plano de Trabalho prevé a implantacdo e operacionalizacdo de
um balcdo permanente de assessoramento técnico as OSCs, com atendimento hibrido, agdes de diagndstico, capacitagdo, acompanhamento e produgdo de
materiais técnicos.

Para execucdo do objeto, o Convénio estabeleceu o repasse de R$ 150.000,00, sendo que 10% do valor total, correspondentes a R$ 15.000,00, serdo
destinados as despesas operacionais da Fundacdo Executora, ficando o valor remanescente destinado a execucdo das a¢des previstas no Plano de

Trabalho.

Dessa forma, identifica-se a necessidade de contratacdo de fundacédo de apoio para realizar a gestao administrativa e financeira do projeto, permitindo
que os recursos transferidos sejam executados de forma organizada, controlada e vinculada as metas e a¢des previstas no Plano de Trabalho.

A contratagdo ndo tem por finalidade transferir a fundacdo de apoio a execugdo do objeto finalistico do Convénio. Sua atuagdo estard limitada a gestdo

administrativa e financeira necessaria a operacionalizagdo do projeto, permanecendo com o IFAL a responsabilidade pela execugdo, coordenagdo,
fiscalizacdo e acompanhamento das a¢des pactuadas.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
PROEX Gilberto Neto

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

A solucéo a ser contratada deverd atender, no minimo, aos seguintes requisitos:

3.1. Requisitos institucionais

a) ser instituicdo apta juridicamente a prestagdo de servigos de gestdo administrativa e financeira de projetos dessa natureza;

b) possuir finalidade institucional compativel com o apoio a projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico e/ou estimulo a inovacao, conforme aplicavel;

c) possuir reputacdo ética e profissional compativel com a natureza e relevancia da contratagdo;
d) possuir regularidade juridica, fiscal, trabalhista e demais condi¢des de habilitacdo exigiveis;

e) apresentar documentacdo que comprove sua aptiddo para executar o objeto.
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3.2. Requisitos operacionais

A contratada devera:

a) realizar a gestdo administrativa e financeira dos recursos vinculados ao projeto;

b) executar os recursos exclusivamente em conformidade com o Plano de Trabalho e com o instrumento contratual;
c) realizar os procedimentos administrativos e financeiros necessarios a execucdo das despesas autorizadas;

d) manter registros individualizados e documentacdo comprobatéria das despesas;

e) disponibilizar ao IFAL informagdes financeiras e administrativas necessarias ao acompanhamento e fiscalizacdo;
f) observar os procedimentos e controles aplicaveis aos recursos publicos;

g) prestar contas da execug¢do dos recursos sob sua gestao;

h) manter os documentos comprobatérios pelo periodo legalmente exigido;

i) fornecer ao IFAL relatdrios e documentos necessarios a prestacdo de contas perante a SECDEF e aos 6rgdos de controle.

3.3. Limitacdo da atuacao da fundac¢ao

A atuacdo da fundacdo deverd permanecer estritamente vinculada ao projeto e ao Plano de Trabalho, ndo abrangendo atividades genéricas ou
desvinculadas do objeto pactuado.

O Convénio determina que a participagdo da FUNDEPES se restringe a gestao administrativa e financeira dos recursos, mediante relacdo juridica
exclusivamente com o IFAL, ndo assumindo obrigacoes perante a SECDEF.

5. Levantamento de Mercado
Para atendimento da necessidade identificada, foram consideradas, em termos gerais, as seguintes alternativas:
Alternativa 1 — Execucao direta da gestao administrativa e financeira pelo IFAL

Nessa alternativa, o proprio IFAL realizaria diretamente todas as atividades administrativas e financeiras relacionadas a execucdo dos recursos do
Convénio.

Embora teoricamente possivel, essa alternativa implicaria a absor¢do, pela estrutura administrativa ordinaria do Instituto, de atividades adicionais
relacionadas a operacionalizacdo financeira do projeto, incluindo processamento de despesas, controles, registros, pagamentos, acompanhamento
financeiro e organizacdo da documentacdo necessaria a prestacao de contas.

Além disso, o Plano de Trabalho foi estruturado considerando a participagdo de uma fundagdo para a execugdo financeira e administrativa, com previsdo
orcamentaria especifica de R$ 15.000,00 para essa finalidade.

Alternativa 2 — Contratacao de empresa especializada em gestao administrativa
Seria possivel, em tese, contratar empresa privada para execucao de atividades administrativas e financeiras.

Entretanto, essa alternativa ndo se mostra aderente a estrutura juridica e institucional estabelecida para o projeto, especialmente porque a execucdo
envolve a gestdo de recursos publicos vinculados a projeto de extensdo institucional do IFAL e exige mecanismos especificos de acompanhamento,
controle e prestagdo de contas.

Alternativa 3 — Contratacao de Fundac¢dao de Apoio
A terceira alternativa consiste na contratacao de fundagdo de apoio apta a realizar a gestdo administrativa e financeira do projeto.

Essa alternativa apresenta aderéncia ao desenho institucional do projeto, uma vez que o Plano de Trabalho prevé expressamente a contratacdo de
fundagdo para execugdo financeira e administrativa e o Convénio ja estabelece a destinagdo de 10% dos recursos para essa finalidade.

A Lei n® 14.133/2021 prevé, no art. 75, XV, hip6tese de dispensa de licitagdo para contratacdo de instituicdo brasileira sem fins lucrativos que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e
estimulo a inovacdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, desde que preenchidos os demais requisitos legais.
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Conclusao do levantamento: considerando as caracteristicas do projeto, a previsdo expressa no Plano de Trabalho e no Convénio e a natureza da
atividade de apoio necesséria, a solugdo mediante fundacdo de apoio mostra-se compativel com a necessidade identificada.

6. Descricao da solucao como um todo

A solugdo consiste na contratacdo de fundacdo de apoio para realizar a gestdo administrativa e financeira do Projeto “IFNegdcios Balcdo da
Cidadania: Fortalecendo Organizacdes da Sociedade Civil em Alagoas”, durante o periodo de execugdo do Convénio.

A solucdo compreendera, conforme as necessidades do projeto e as disposi¢des do instrumento contratual:

. gestdo administrativa dos recursos financeiros;

. execucdo e controle das despesas previstas no Plano de Trabalho;

processamento dos pagamentos relacionados as agdes do projeto;

. manutencao dos registros financeiros e documentacdo comprobatoria;

. apoio administrativo aos procedimentos de aquisicdo e contratacdo necessarios a execucao do projeto;
. controle da execugdo or¢amentdria e financeira;

. elaborac@o de demonstrativos e relatérios financeiros;

. disponibilizacdo dos documentos necessérios ao acompanhamento pelo IFAL;

. apoio a organizacdo da documentagdo necessdria a prestacdo de contas;

. demais atividades administrativas e financeiras estritamente necessarias a execugdo do projeto.

©ENDUAWN -

—_
o

A solucdo deverd preservar a responsabilidade do IFAL pela coordenacéo, supervisdo e fiscalizacdo do projeto, ndo implicando transferéncia das
competéncias institucionais do Instituto a fundacao.

O objeto da contratacdo devera estar diretamente vinculado ao Plano de Trabalho, evitando-se a contratagdo de atividades genéricas ou desvinculadas do
projeto especifico.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A contratacdo possui natureza de servico de gestao administrativa e financeira de projeto, ndo sendo adequada a mensuragdo por unidades fisicas
tradicionais de fornecimento.

Assim, considera-se como quantitativo 01 (uma) contratacdo de servico de gestio administrativa e financeira, correspondente ao periodo de
execucdo do projeto.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 150.000,00
O valor estimado para a contratagdo é de:
R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

O Plano de Trabalho também prevé a despesa de R$ 15.000,00 para a contratagdo de fundagdo destinada a execugéo financeira e administrativa do
projeto.

Assim:

Descricao Valor
Valor total do Convénio R$ 150.000,00
Percentual destinado a gestdao administrativa 10%
Valor da contratacdo R$ 15.000,00
Recursos destinados diretamente as a¢des do projeto R$ 135.000,00

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Nao se recomenda o parcelamento da solucdo.
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A contratacdo possui como objeto tinico a gestdao administrativa e financeira de um projeto especifico, cujas atividades sdo interdependentes e devem ser
executadas de forma integrada.

O fracionamento da gestdo administrativa e financeira entre diferentes contratados poderia aumentar os custos de coordenacdo, dificultar a definicao de
responsabilidades e comprometer a unidade dos controles financeiros e da prestacdo de contas.

Dessa forma, mostra-se tecnicamente adequado que a gestdo administrativa e financeira seja atribuida a uma unica fundacao de apoio.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

O projeto contempla diversas despesas necessérias a consecucgdo de suas metas, incluindo:

bolsas para coordenagao;

bolsas para estudantes;

bolsas para formadores;

aquisicdo de materiais de consumo;

confeccdo de camisas;

banners;

realizacdo de oficinas;

producdo de materiais técnicos;

producdo de videos;

implantacdo e alimentacdo do repositério/Observatério.

O Plano de Trabalho prevé recursos humanos, materiais de consumo e despesas administrativas para a execucao dessas atividades.

A presente contratacdo é interdependente dessas atividades sob o aspecto financeiro e administrativo, pois a fundacdo realizara a gestdo dos recursos
destinados a execucao das agdes.

Todavia, a contratacdo da fundacdo ndo se confunde com a contratacdo dos demais bens, servicos ou bolsas previstos no Plano de Trabalho, os quais
deverdo observar os procedimentos aplicaveis a sua natureza.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Quanto ao Plano de Contratagdes Anual — PCA, informa-se que encontra-se inscrit sob o n° 158147/000043/2027.

A contratagdo encontra-se alinhada com o objetivo de n° OEA1: Ampliar e fortalecer a rede de relacionamento com setores publico e
privado, comunidade, arranjos/grupos sociais e culturais, com vistas ao intercimbio de experiéncias e ao estabelecimento de a¢des formativas e de
colaboragdo do Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI 2024-2028.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacdo

Com a contratagao, pretende-se:

a) assegurar a adequada gestdo administrativa e financeira dos recursos do Convénio;
b) possibilitar a execugdo tempestiva das a¢des previstas no Plano de Trabalho;

c) garantir rastreabilidade dos recursos financeiros empregados no projeto;

d) proporcionar adequada organizacdo da documentagdo comprobatéria das despesas;
e) reduzir riscos de inconsisténcias na execucao financeira e na prestacdo de contas;

f) permitir que a equipe do IFAL concentre seus esfor¢os na coordenagdo, execugdo técnica, acompanhamento e avaliagdo das agdes finalisticas do
projeto;

g) assegurar maior eficiéncia na execucdo dos recursos publicos;
h) contribuir para o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho.

Os resultados deverdo ser avaliados em conjunto com os indicadores do prdprio projeto, especialmente aqueles relacionados ao niimero de OSCs
mapeadas, atendimentos realizados, oficinas, participantes, materiais produzidos e demais produtos previstos
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13. Providencias a serem Adotadas

Previamente a formalizagdo da contratacdo, deverdo ser adotadas, no minimo, as seguintes providéncias:
a) verificar a existéncia de disponibilidade orcamentéria e financeira correspondente a despesa;

b) instruir o processo com o Convénio n° 02/2026 e o Plano de Trabalho aprovado;

c) comprovar a regularidade juridica e fiscal da fundacao;

d) comprovar a condigdo da instituicdo como fundacédo de apoio, quando exigivel;

e) verificar a compatibilidade de suas finalidades estatutarias com o objeto;

f) comprovar a capacidade técnica e operacional para execucdo da gestdo administrativa e financeira;

g) comprovar a compatibilidade do valor da taxa administrativa com os pardmetros aplicaveis;

h) elaborar os documentos necessarios a contratacao, inclusive Termo de Referéncia ou instrumento equivalente, conforme o enquadramento juridico
adotado;

i) definir formalmente os responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da contratacao;
j) estabelecer os mecanismos de prestacdo de informacoes e contas pela fundacao;

k) verificar a necessidade de aprovacdo institucional do projeto e da contratacdo pelas instancias competentes do IFAL.

14. Possiveis Impactos Ambientais

A contratacdo possui predominantemente natureza administrativa e financeira, ndo apresentando impactos ambientais relevantes diretamente associados
a sua execucao.

Como medidas de sustentabilidade, deverdo ser priorizados, sempre que tecnicamente vidveis:
a) utilizagdo de documentos e processos em meio eletronico;

b) reducdo da utilizacdo de papel;

¢) utilizagdo de assinaturas e documentos digitais;

d) realizacdo de reunides e atividades administrativas por meios eletronicos quando possivel;

e) adocao de praticas de racionalizagdo do consumo de materiais.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando o disposto neste estudo, entende-se viavel a contratacao.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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DANIEL CABRAL DE ALMEIDA

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 25/09/2026 as 13:43:57.

GILBERTO DA CRUZ GOUVEIA NETO

Membro da comissdo de contratagdo
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PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICAGAO DA PARCERIA

1.1. Proponente

Razdo Social: Instituto Federal de Alagoas

CNPJ: 10.825.373/0003-17

Endereco: Rua Dr. Odilon Vasconcelos, 103 - Jatitica, Maceid - AL
Telefone: (82) 2126-7000

E-mail: gabinete.reitoria@ifal.edu.br

Representante Legal:

Carlos Guedes de Lacerda

CPF:

**%.046.174-**

Funcao:

Reitor

1.2. Orgao Publico Parceiro

Orgdo: SECRETARIA DE ESTADO DA CIDADANIA E DA PESSOA COM DEFICIENCIA - SECDEF
CNPJ: 49.117.605/0001-56,

Endereco: Rua Cincinato Pinto, 348 - Térreo - Centro, Maceid - AL, CEP 57020-050

Telefone: (82) 98865-7584

Representante Legal:

Francine Gloria Marinho do Bomfim

CPF:

Ak 842.564-**

Funcao:

Secretéria de Estado de Cidadania e Pessoa com Deficiéncia




1.3. Dados Gerais do Projeto

Titulo do Projeto:

“IFNegdcios Balcdo da Cidadania: Fortalecendo Organizagdes da Sociedade
Civil (OSC's) em Alagoas”

Responsavel pelo Projeto

Prof. Dr. Daniel de Jesus Pereira

Objeto da Parceria:

Desenvolver a¢des conjuntas de assessoramento técnico e institucional as Organizacdes
da Sociedade Civil (OSCs) parceiras do Estado de Alagoas, promover a formacdo de
empreendedores sociais, colaborar na construcdo participativa e técnica de uma Politica
Publica Estadual de Apoio as OSCs, sistematizar e integrar dados e instrumentos
tecnoldgicos para monitoramento e avaliacdo de politicas sociais.

Local de execucdo
(municipio/regido/bairro):

Instituto Federal de Alagoas - Campus Maceid
R. Mizael Domingues, 530 - Centro, Maceid - AL, 57020-600

Periodo de
Vigéncia/Execucdo:

Julho/2026 a Dezembro/2026 (06 Meses)

Valor de Repasse:

RS 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

2. DESCRIGAO DO PROJETO

2.1. Justificativa

Organizacdes da sociedade civil (OSCs) cumprem papel essencial na garantia de direitos,
inclusdo social e suporte direto a essa populacdo. No entanto, no Estado de Alagoas, essas
entidades enfrentam dificuldades recorrentes para manter sua regularidade juridica, contabil
e financeira. A auséncia de estrutura para prestacdo de contas, planejamento financeiro e

captacdo de recursos compromete sua atuacdo e gera descontinuidade.

Esta proposta emerge como resposta a essa realidade, observada pela Secretaria de
Estado da Cidadania e da Pessoa com Deficiéncia, e propde um projeto articulado, a ser
executado pelo Instituto Federal de Alagoas (IFAL), em rede com a Secretaria de Estado da
Cidadania e da Pessoa com Deficiéncia (SECDEF) e outras instituices parceiras, com foco na
criacdo de uma politica permanente de apoio técnico as OSC’s. O projeto funcionara como um
balcdo permanente de oferta e execucdo de acGes de fortalecimento institucional, sediado no
IFAL, e que permitird as entidades acessarem suporte especializado de forma continua e

responsiva.

Importante destacar que, conforme a legislacdo vigente, o projeto ndo prestara
assessoria contabil direta, pois essa é uma atividade privativa de profissionais devidamente
habilitados pelo Conselho Regional de Contabilidade (CRC). A atuacdo do projeto se

concentrara na orientagdo, capacitacdo e formacdo institucional sobre gestdo, articulacdo com



profissionais especificos da area contdbil no Estado e Brasil, planejamento, prestacdo de
contas, e especialmente sobre captacdo de recursos e registro de propostas em plataformas

publicas oficiais, como TransfereGov, SIGCON/SICONV e outras fontes publicas e privadas.

2.2. Publico-Alvo

Organizacdes da Sociedade Civil do Estado de Alagoas
2.3. Objetivos
a) Objetivo Geral:

Fortalecer institucionalmente as OrganizacGes da Sociedade Civil (OSCs) atuantes no Estado de Alagoas, por meio da
implantacdo de um balcdo com atendimento hibrido e permanente de apoio técnico, pedagdgico e institucional, voltado
a qualificacdo da gestdo, a regularidade juridico-administrativa, a transparéncia, apoio na organizacdo de projetos para
captacdo de recursos e a sustentabilidade organizacional, em articulacdo com politicas publicas e redes institucionais.

b) Objetivos Especificos:

1. Mapear e diagnosticar as Organiza¢Ges da Sociedade Civil (OSCs) atuantes em Alagoas, identificando sua
situacdo institucional, administrativa e organizacional, bem como niveis de vulnerabilidade e prioridades de
atendimento;

2. Implantar e operar o Balcdo IFNegdcios Social, em formato hibrido, como politica permanente de apoio técnico
e institucional as OSCs, garantindo atendimento continuado e articulado em rede;

3. Capacitar e acompanhar gestores e equipes das OSCs em temas estratégicos de gestdo, governanga,
organizacdo institucional, prestacdo de contas e acesso a recursos publicos e privados;

4. Produzir, sistematizar e disseminar materiais técnicos, conteudos formativos e dados institucionais, por meio
de cartilhas, videos, modelos documentais e repositério publico integrado ao Observatdério, assegurando
autonomia, transparéncia e replicabilidade do modelo.

2.4. Metodologia de Execucdo

A metodologia proposta para o Balcdo IFNegdécios Social adota um desenho de
intervencdo estruturado por eixos integrados de diagndstico, formacao e producdo de material
técnico, operando com abordagem participativa, hibrida e processual, conforme preconizado
por Gil (2019) em projetos de intervencdo social orientados a pesquisa-acdo. O modelo
metodoldgico estd alicercado em trés eixos articulados para sua execucdo: (i) Diagnostico

Situacional, (ii) Formacdo e Apoio Institucional, e (iii) Produgdo e Disseminacdo de Materiais.

O Eixo 1, de carater exploratdrio e analitico, fundamenta-se em uma estratégia mista
de coleta e analise de dados (MINAYO, 2001), combinando levantamento documental,
aplicacdo de questionarios estruturados e realizacdo de entrevistas semiestruturadas. O
objetivo é mapear a realidade institucional, contdbil e juridica das OSCs em Alagoas,

subsidiando a construcdo de uma matriz de vulnerabilidade para priorizacdo das entidades em



acOes futuras. A analise dos dados sera orientada por técnicas estatisticas descritivas e analise

de conteudo (BARDIN, 2011), com base em categorizacdo tematica das informacdes.

O Eixo 2 utiliza uma abordagem pedagdgica construtivista, apoiada em oficinas
formativas, mentorias técnicas e plantdes presenciais ou remotos, conforme principios da
educacdo de adultos (FREIRE, 2002). A metodologia das formacgdes sera ativa e contextualizada,
promovendo aprendizagem significativa a partir da realidade das OSCs. As entidades
identificadas como prioritarias receberdo acompanhamento continuo com foco na
estruturacdo documental, regularidade fiscal-contabil, elaboracdo de projetos e acesso a

recursos publicos via plataformas como o TransfereGov.

No Eixo 3, a énfase recai sobre a producdo técnica aplicada, orientada a acessibilidade
e replicabilidade. Serdo produzidas cartilhas, modelos de documentos institucionais, videos
tutoriais e manuais operacionais a partir das demandas diagnosticadas nos eixos anteriores. O
processo editorial seguird diretrizes de validacdo participativa, com revisdo técnica por

especialistas e testes praticos junto as OSCs atendidas.

A operacionalizacdo da proposta se dara por meio do Balcdo IFNegocios, estruturado
fisicamente no Campus Maceid do IFAL e virtualmente por uma plataforma digital integrada. O
funcionamento sera continuo e articulado a politica de extensdo do Instituto, com apoio de
bolsistas capacitados, supervisdo docente e parcerias institucionais estratégicas, como CRC-AL,

OAB, SEPLAG e SECDF. Havera atendimento, conforme organizacdo junto a SECDEF, um dia da

semana com atendimento local nas instalacdes do érgdo. O modelo de monitoramento seguira

padrBes de avaliacdo de impacto com indicadores quantitativos e qualitativos, assegurando a
retroalimentacdo do ciclo metodolégico e a consolidacdo de um modelo replicavel de

fortalecimento das OSCs.
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3. PLANO DE METAS (METAS E AGOES)

Meios de Verificagdo

minimo 200 OSCs nos
102 municipios de
Alagoas

semiestruturadas
= Sistematizagdo e
classificacdo por
grau de
vulnerabilidade

guestionadrios
respondidos

=  Matriz de
vulnerabilidade
elaborada

Atividades / A¢Oes a Indicadores de
Meta (Documentos
serem executadas Acompanhamento -
comprobatdrios)
= Aplicagdo de = N2de OSCs

guestionadrios mapeadas =  Relatdrio técnico de
estruturados = % de municipios diagndstico

MO1 - Mapear e . X P g

diagnosticar no = Realizacdo de alcancados = Base de dados

g entrevistas = N2de consolidada

= |nstrumentos aplicados
(questionarios/roteiros)

= Lista nominal das OSCs
mapeadas

M 02 - Implantar e
operacionalizar o
Balcdo IFNegdcios
Social em formato
hibrido, minimo de 10
atendimentos
semanais.

e Estruturacdo do
espaco fisico no IFAL
¢ Implantacdo de
atendimento remoto
via plataforma digital
¢ Organizacdo de
fluxos de atendimento
e triagem

® Registro sistematico
dos atendimentos
realizados

¢ Balcdo implantado e
em funcionamento

¢ N2 de atendimentos
presenciais e remotos
e Tempo médio de
resposta as OSCs

¢ Registros de atendimento
¢ Relatdrios mensais de
funcionamento

* Prints/sistemas da
plataforma digital

¢ Atos administrativos
internos

MO3 - Capacitar e
acompanhar OSCs
prioritarias em gestdo
e organizagao
institucional a partir

* Realizacdo de
oficinas regionais
formativas

* Atendimentos
técnico-orientativos
individualizados

* N2 de oficinas
realizadas

* N2 de participantes
certificados

* % de OSCs
acompanhadas

e Listas de presenca

e Certificados emitidos

* Relatdérios técnicos por
0scC

* Registros fotograficos e
audiovisuais




de 07 (sete) oficinas | ®* Acompanhamento da | ® Relatdrios de
tematicas evolugdo institucional | evolugdo institucional
das OSCs

e Elaboracdo de

. ¢ N2 de cartilhas
cartilhas, modelos e

) produzidas e Links dos materiais
. manuais , _
MO04 - Produzir e ~ , ¢ N2 de videos publicados
. . .. | ® Produgdo de videos . L o
disseminar 2 materiais . . publicados ¢ Relatdrios editoriais
.. . tutoriais acessiveis N .
técnicos e conteldos o ¢ N2 de acessos ao ¢ Repositério digital ativo
i o e Organizacdo de . . i
formativos acessiveis repositorio ¢ Registros de validacao

repositorio técnico
publico integrado ao
Observatorio

* Materiais validados |técnica
tecnicamente

4, CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

. ~ Més | Més | Més | Més | Més | Més

Atividade / Acdo 1 5 3 4 5 6
Planejamento operacional do projeto X
Selecdo/contratacdo de bolsistas e equipe de apoio X
Elaboracdo dos instrumentos de diagndstico X
Divulgacao institucional do projeto e do Balcdo X X
Aplicacdo do diagnodstico e mapeamento das OSCs X X
Sistematizacdo e andlise dos dados do diagndstico X
Definicdo e priorizacdo das OSCs atendidas X
Realizacdo das oficinas formativas regionais X X
Atendimentos técnico-orientativos individualizados X X X X X
Producdo de cartilhas, modelos e manuais técnicos X X
Produgdo de videos tutoriais acessiveis X X X X X X
Implantagdo e alimentacdo do X X
repositério/Observatorio
Monitoramento e avaliacdo continua X X X X X X
Sistematizacao final, relatério e encerramento X X




5. PLANO FINANCEIRO

5.1. Detalhamento de Despesas

Natureza da Item Unid. Quant. Valor Unit.
: (RS)
espesa
Coordenador de Bolsa 6 2.100,00 12.600,00
Projeto
Bol
Coordenador o 6 1.500,00 9.000,00
Técnico
Bol
Coordenador ok 6 1.500,00 9.000,00
Recursos Pedagog|co
Humanos
i Bol
Bolsitas ok 102 700,00 71.400,00
(Superior)
i i Bol
Bolsitas (Ensino olsa 60 400,00 24.000,00
Médio)
Bolsa Formador Bolsa 07 RS 500,00 RS 3.500,00
SUBTOTAL RH 129.500,00
Confeccdo de Unidade 62 RS 80,97 RS 5.020,00
Camisas do
Material Projeto
de Consumo _
Banner Unidade 04 RS 120,00 RS 480,00
Subtotal Material de Consumo RS 5.500,00
Gestdo do Projeto Despesas Administrativas com Execugdo do Plano de RS 15.000,00
Trabalho
TOTAL GERAL DO PROJETO RS 150.000,00

(*) Valor total a ser definido apds contratacdo de entidade (provavelmente fundacdo de pesquisa e ampara)
para execucgdo financeira do recurso.

5.2. Orgamento Detalhado

O orcamento do projeto devera conter o Detalhamento de Despesas, parte integrante e obrigatéria do Plano de
Trabalho:

a) Plano de aplicagdo detalhado, contendo a descricdo do elemento de despesa, a vinculagdo a respectiva acdo e
meta, o periodo de execucdo (inicio e término), o tipo de unidade de pagamento, a quantidade, o valor unitdrio
e o valor total;

ETAPA 1 — Coordenacdo, Gestdo e Operacionalizacdo do Projeto: Planejamento, gestdo técnica-
pedagdgica e funcionamento continuo do BalcGo IFNegdcios Social.



Natureza da Despesa: Recursos Humanos

ltem Unid. Quant. Valor Unit. (RS) Valor Total (RS)
Coordenador de Projeto Bolsa 6 2.100,00 12.600,00
Coordenador Técnico Bolsa 6 1.500,00 9.000,00
Coordenador Pedagogico Bolsa 6 1.500,00 9.000,00
Bolsistas — Nivel Superior Bolsa 102 700,00 71.400,00
Bolsistas — Ensino Médio Bolsa 60 400,00 24.000,00
Subtotal — Etapa 1 (RH) 126.000,00

Vinculagdo técnica: garante coordenacdo geral, execug¢ao técnica, apoio operacional,
atendimento as OSCs, diagndstico, formacdo e producdo de materiais.

ETAPA 2 — Formacdo, Capacitacdo e Articulacdo Institucional: Execugdo de oficinas regionais e
atividades formativas.

Natureza da Despesa: Recursos Humanos

Item Unid. Quant.  Valor Unit. (RS) Valor Total (RS)
Bolsa Formador Bolsa 7 500,00 3.500,00
Subtotal — Etapa 2 3.500,00

Vinculagdo técnica: realizacdo das oficinas regionais formativas previstas na Meta 3 e ndo estd
vinculada a execugdo més a més e sim ao planejamento formativo a ser realizado durante a
execucdo do projeto nos 6 meses.

ETAPA 3 — Identificacdo Institucional e Apoio as Ac¢Bes Presenciais: Materiais de apoio as
atividades do projeto.

Natureza da Despesa: Material de Consumo

ltem Unid. Quant. Valor Unit. (RS) = Valor Total (RS)
Confeccdo de camisas do projeto Unidade 40 RS 80,67 RS 5.020,00
Banner Unidade 04 RS 120,00 RS 480,00
Subtotal — Etapa 3 RS 5.500,00

Vinculagado técnica: apoio a identificagao institucional da equipe em oficinas, atendimentos e
acdes externas.

5.3. Recursos Humanos



Funcdo

Coordenador de
Atividades

Coordenador
Técnico

Coordenador
Pedagdgico

Atividade Desenvolvida

Tem como principal atribuicdo o
gerenciamento do cronograma
operacional do projeto, assegurando a
execucdo das atividades praticas,
como formacgdes, oficinas e acdes de
campo. Este coordenador supervisiona
a atuacdo dos bolsistas em polos
regionais e na sede do projeto, articula
visitas  técnicas, acompanha o0s
indicadores de desempenho e produz
relatorios mensais de
acompanhamento. Atua como elo
entre a equipe executora e os 6rgdos
parceiros, garantindo fluidez na
comunicacdo e na gestdo das acles
previstas.

Responsdavel por assegurar a qualidade
metodoldgica e a coeréncia técnica do
projeto. Suas atribuicGes incluem a
elaboracdo e validacdo de
instrumentos de diagnostico,
relatérios e demais documentos
técnicos, além de garantir a
padronizagdo das a¢les junto as OSCs
atendidas. Também ¢é papel desse
coordenador  fornecer  assessoria
permanente a equipe sobre diretrizes
legais, politicas publicas e marcos
normativos aplicaveis ao terceiro
setor, bem como contribuir para a
sistematizacdo e analise dos dados
gerados durante a execugdo do
projeto.

Encarregado da estruturacdo e
acompanhamento do eixo formativo
do projeto. Suas funcGes
compreendem o planejamento das
trilhas pedagodgicas, definicdo dos
conteudos, carga hordria e selecdo de
metodologias apropriadas as
realidades das 0OSCs. Também
supervisiona a producdo de materiais
didaticos, avalia a atuacdo dos
facilitadores e dos bolsistas nas
atividades de capacitacdo e
acompanha os resultados pedagogicos
alcancados. Cabe ainda a este
coordenador  organizar  registros
escolares, listas de presenca e emissao
de certificados.

Qtd pessoas

01

01

Carga
hr/més

20

20

20

Periodo

(més)

06

06

06



Bolsitas (Superior) Estudantes de graduacdo (bahceraldos 17 40 06
e tecnoldgicos do IFAL) selecionados
para atuar diretamente nas acles de
campo e nos processos técnicos de
apoio as OSCs. Suas funces incluem
auxiliar na coleta e andlise de dados
institucionais, colaborar com a
execucdo de diagndsticos, participar
ativamente das formagdes como
monitores, apoiar a elaboracdo de
relatérios e prestar assessoria basica
nas areas de gestdo, comunicacdo e
elaboracdo de projetos. Além disso,
auxiliam a coordenacgdo em tarefas de

mobilizacao, monitoramento e
articulagcdo com entidades locais.

Bolsitas (Médio) Realizar o apoio operacional as 10 40 06
atividades do projeto. Suas

responsabilidades abrangem a
organizacdo logistica de eventos,
controle de materiais, recepcdo de
participantes e apoio administrativo.
Também colaboram com a
alimentacdo de planilhas e
plataformas digitais, ajudam na
comunicagdo institucional  (como
elaboracdo de convites, postagens em
redes sociais e registros fotograficos),
além de oferecer suporte em tarefas
de documentacdo e arquivamento.
Esses bolsistas atuam de forma
integrada com os demais membros da
equipe, garantindo a fluidez da
execugdo  cotidiana das  acgles

previstas.

Bolsa Formador Palestrantes no projeto IFNegdcios: 07 5 Ndo se
Balcéo Cidadania refere-se Aplica —
ministrardo oficinas e atividades Ocorre
formativas realizadas de forma online, por
com duragdo média de 5h (online). convite
(considerado plenajmento e execucdo) durante

0s 6
meses

6. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O monitoramento e a avaliacdo do projeto serdo realizados de forma continua e sistematica, sob a responsabilidade da
Secretaria de Estado da Cidadania e da Pessoa com Deficiéncia de Alagoas (SECDEF/AL), em articulagdo com a
coordenacdo do projeto e o IFAL, com o objetivo de acompanhar a execucdo fisica e financeira, assegurar o
cumprimento das metas e garantir transparéncia e accountability. O acompanhamento ocorrera por meio de relatérios
mensais de cardter operacional e relatdrios trimestrais de avaliacdo consolidada, contemplando andlise de atividades
realizadas, execucdo orcamentdria, evolucdo dos indicadores e ajustes necessarios. A SECDEF/AL sera responsavel pela



validacgdo dos relatdrios, pelo acompanhamento dos indicadores de impacto social — como nimero de OSCs mapeadas
e atendidas, alcance territorial, formacdes realizadas, evolucdo institucional das entidades e produtos entregues — e
pela condugdo dos procedimentos de prestacdo de contas parciais e final, conforme as normativas vigentes.

7. JUSTIFICATIVA DOS RECURSOS MATERIAIS E ESTRUTURA FISICA

INSUMOS: RECURSOS HUMANQOS

Justificativa:

VALORES DAS BOLSAS (COORDENAGOES E BOLSISTAS) (*):

Os valores utilizados para a definicdo das bolsas dos coordenadores e bolsistas em seus diversos niveis no projeto
IFNegécios: Balcdo Cidadania estdo fundamentados na Tabela de Valores de Bolsas do CNPqg, conforme a modalidade
de Produtividade em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora — DT/Ext, atualmente vigente. Essa
modalidade contempla pesquisadores e colaboradores que atuam em projetos de impacto social, tecnoldgico e de
inovacdo em interface com demandas territoriais e comunitarias. Os valores aplicados seguem, portanto, um padrao
nacional de remuneracdo para atividades de extensao tecnoldgica e desenvolvimento institucional, garantindo isonomia
e legitimidade frente a outros programas financiados com recursos publicos. A referéncia utilizada encontra-se publicada
no portal do CNPq, conforme consta no seguinte endereco oficial:

http://memoria2.cnpg.br/web/guest/view/-/journal content/56 INSTANCE 0oED/10157/971393
(Anexo 01 — Valores de Bolsas).

VALORES DAS BOLSAS (FORMADOR) (**):

Valor de RS 500,00 (quinhentos reais) destinado ao pagamento de palestrantes no projeto IFNegdcios: Balcdo Cidadania
refere-se a remuneracgao por participacdo em oficinas e atividades formativas realizadas de forma online, com total de
5h (considerando planejamento). Tais a¢des integram o eixo de capacitagdo das Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs)
e tém como objetivo promover a qualificacdo técnica em areas como gestdo, captacdo de recursos, elaboracdo de
projetos, comunicagdo institucional, entre outras. A definicdo do valor proposto esta em consonancia com praticas de
mercado e experiéncias anteriores em projetos publicos e educacionais. Considerou-se, para tanto, a média de
remuneracdo praticada por hora-aula em programas de extensdo e formagdo continuada para profissionais com
titulagdo minima de mestrado, com varios deles também sendo doutores com atuagdo em instituicdes publicas ou
privadas de ensino superior. Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC): RS 70 a RS 100 por hora-aula online
para professores externos com titulacdo minima de especialista e experiéncia comprovada.

INSUMOS: MATERIAL DE CONSUMO E OUTROS SERVICOS

Justificativa:
CAMISAS E BANNER:

A aquisicdo de camisas personalizadas (uniformes) para os participantes do Projeto IFNegécios: BalcGo Cidadania
justifica-se pela necessidade de padronizagdo visual e identificagdo institucional da equipe envolvida nas agcdes de campo,
oficinas formativas, eventos publicos e atendimentos as OrganizacGes da Sociedade Civil (OSCs). O uso de uniformes é
essencial para garantir a visibilidade do projeto, fortalecer a identidade institucional e proporcionar seguranca e
organizacao nas atividades realizadas. As camisas serdo destinadas a coordenadores, bolsistas e colaboradores atuantes
nos polos regionais e na sede do projeto, e atenderdo aos critérios de identidade visual definidos pelo IFAL e pela
Secretaria de Estado da Cidadania e da Pessoa com Deficiéncia (SECDEF), conforme normas de comunicacdo institucional.
O valor unitario das camisas foi estabelecido com base na média das cotagdes realizadas junto a trés fornecedores,
considerando critérios de qualidade, personalizagdo (bordado ou silk com logos), tipo de tecido (malha fria ou algodao)




e prazos de entrega. (orcamentos anexos). O quantitativo contempla, além da equipe de execucdo, servidores da SECDEF
e IFAL que estardo atuando diretamente com o projeto. Cabe ressaltar que além do espaco fisico na sede do IFAL, havera

atendimento direto junto a prépria SECDEF.

8. PROGRAMAGAO FISICO-FINANCEIRO

MES META (AS) VINCULADA DESPESA VINCULADA CODIGO DA DESPESA VALOR
TOTAL/DESEMBOLSO
Mo1 Bolsas Coordenagdo do Projeto 339036 R$ 5.100,00
Mo02
MO03 Bolsas Monitores do Projeto 339036 R$ 15.900,00
Mo4 Contratagdo de empresa grafica | 33.90.39 R$ 5.500,00
para banner, camisas e kit
b= Bolsa Formadores 339036 RS 3.500,00
Contratagdo de Fundagdo de | 33.90.39 R$ 15.000,00
Fomento para Execugdo
Financeira e Administrativa
SUBTOTAL (MES 01) R$ 45.000,00
Mo1 Bolsas Coordenagdo do Projeto 339036 R$ 5.100,00
M02
o MO03 Bolsas Monitores do Projeto 339036 R$ 15.900,00
Mo04
SUBTOTAL (MES 02) R$ 21.000,00
Mo1 Bolsas Coordenagdo do Projeto 339036 R$ 5.100,00
M02
o MO03 Bolsas Monitores do Projeto 339036 R$ 15.900,00
M04
SUBTOTAL (MES 03) R$ 21.000,00
Mo1 Bolsas Coordenagdo do Projeto 339036 R$ 5.100,00
MO02
s MO3 Bolsas Monitores do Projeto 339036 RS 15.900,00
Mo04
SUBTOTAL (MES 04) R$ 21.000,00
Mo1 Bolsas Coordenagdo do Projeto 339036 R$ 5.100,00
MO02
p Mo3 Bolsas Monitores do Projeto 339036 R$ 15.900,00
M04
SUBTOTAL (MES 05) R$ 21.000,00
Mo1 Bolsas Coordenagdo do Projeto 339036 R$ 5.100,00
M02
g MO03 Bolsas Monitores do Projeto 339036 R$ 15.900,00
Mo04
SUBTOTAL (MES 06) R$ 21.000,00
DESEMBOLSO TOTAL R$ 150.000,00




9. DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, na qualidade de representante legal do Instituto Federal de Alagoas (IFAL), que as informacg&es prestadas neste
Plano de Trabalho sdo verdadeiras e que a organizacdo executard o objeto da parceria em estrita observancia a
legislacdo aplicavel, assumindo responsabilidade administrativa, civil e penal por eventuais irregularidades.

Maceid -/AL, em 10 de junho de 2026.
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DESPESAS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVAS - DOA

PROJETO TED IFAL - “IFNegécios Balcdo da Cidadania: Fortalecendo Organiza¢des da Sociedade
COORDENADOR Prof. Dr. Daniel de Jesus Pereira
DURAGAO 6 meses
QUANTITATIVO
SERVICOS FUNDEPES UNIDADE DE MEDIDA PRECO DO PROJETO TOTAL
Anadlise/formatacdo de projeto técnico Projeto RS 311,30 1 RS 311,30
Anilise e assinatura de ) 1) RS 241,15 1 RS 241,15
Remanejamento de rubrica com autorizagdo do financiador Remanejamento/procedimento RS 173,12 2 RS 346,23
Acompanhamento dos processos internos pelo analista de projeto Processo RS 91,52 2 RS 183,04
ReuniBes de acompanhamento de projeto Reunido RS 173,25 2 RS 346,50
Contratacdo de servigos pessoa juridica Processo DL RS 91,52 2 RS 183,04
Arquivamento de processo Projeto RS 91,52 1 RS 91,52
Concessdo de bolsa de pesquisa, ensino e extensdo Bolsista RS 58,47 32 RS 1.871,04
Pagamento pessoa juridica Por pagamento (contar por processos de RS 47,56 2 RS 95,12
Pagamento de bolsa de pesquisa, ensino e extensao Bolsista/més RS 47,56 187 RS 8.893,72
Conciliagdo bancaria projeto Mensal RS 44,25 6 RS 265,50
Prestacdo de contas completa Prestacdo de contas RS 348,08 1 RS 348,08
Contabilizagdo de processos Processo concluido (somar PJ, PF, didrias, RS 53,64 34 RS 1.823,76
TOTAL DOA R$ 15.000,00
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