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PREGAO
ELETRONICO

110/2026

CONTRATANTE (UASG)
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS — REITORIA (158147)

OBJETO
Contratacao de Servico de Apoio ao Aluno

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
R$ 5.632.816,08

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 27/11/2026 as 09:00 (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco por item

MODO DE DISPUTA:
Aberto e fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO

[m] oy [m]
[=]

Baixe o APP Compras.gov.br
e apresente sua proposta!



PREGAO ELETRONICO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
ALAGOAS - IF/AL

PREGAO ELETRONICO N° 110/2026
Processo Administrativo n° 23041.012062/2025-40

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o(a) INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALAGOAS - IF/AL, CNPJ
10.825.373/0001-55, por meio do(a) Departamento de Compras, sediado(a) RUA
ODILON DE VASCONCELOS, 103, bairro JATIUCA, na cidade de MACEIO/AL ,
CEP 57.035-660, realizara licitacdo, na modalidade Pregdo Eletrénico, na forma
Eletrdnica, com critério de julgamento Menor Preco , Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condic¢des estabelecidas
neste Edital.

Data da Sessao Publica: 27/11/2026
Hora Inicial: 09:00

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é Contratacdo de empresa especializada na prestacao
de servicos continuados, com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, para Apoio
ao Aluno. conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em grupo Unico, formado por 19 itens, conforme tabela
constante no Termo de Referéncia/Projeto Basico, devendo o licitante oferecer proposta
para todos o0s itens que 0 compdem.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste certame os interessados previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras
do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.2. Os interessados deverdo atender as condicdes exigidas no cadastramento no Sicaf até
o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transac¢oes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
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2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos Orgaos
responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a
alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacéo.

2.6. Seré concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para 0
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123
de 2006, e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.7. Nao poderdo disputar esta licitacao:
2.7.1. aquele que ndo atenda as condic¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitacéo;

2.7.3. empresas estrangeiras que ndo tenham representacdo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.7.4. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.7.5. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar
sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.6. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que Ihe foi imposta;

2.7.7. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe func¢do na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestédo
do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.8. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.9. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo ou
por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;

2.7.10. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicao;

2.7.11. sociedades cooperativas;

2.7.12. pessoas fisicas;
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2.8. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacBes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9°da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.9. O impedimento de que trata o item 2.7.6 sera também aplicado ao licitante que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica
do licitante.

2.10. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e
a empresa a que se referem os itens 2.7.4 e 2.7.5 poderdo participar no apoio das
atividades de planejamento da contratacdo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do
contrato, desde que sob supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.11. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

2.12. O disposto nos itens 2.7.4 e 2.7.5 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servico
que inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratacfes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execucao.

2.13. Em licitacbes e contratacfes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagédo estrangeira ou por organismo
financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo
podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por
essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.
2.14. A vedacdo de que trata o item 2.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducéo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. ORCAMENTO ESTIMADO SIGILOSO
3.1. O orcamento estimado da presente contratacdo ndo sera de carater sigiloso.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

4.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucederd as fases de apresentagdo de
propostas e lances e de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a
proposta com o preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data
e 0 horério estabelecidos para abertura da sessdo publica.
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4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do
sistema, que:

4.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢fes contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

4.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

4.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicdo Federal;

4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4. No caso das empresas que foram beneficiadas pela Lei n°® 12.546, de 2011, as
propostas de precos deverdo ser apresentadas com as aliquotas em vigor, nos termos da
Lei n®14.973, de 2024, aplicaveis para 0 ano de apresentacdo da proposta.

4.4.1. A pedido da empresa contratada, o preco do contrato podera ser revisto, nos
termos do art. 134 c/c art. 136, I, da Lei n°® 14.133, de 2021, apds efetiva majoracdo das
aliquotas, conforme regime de transicdo previsto no art. 9°A e 9°-B da Lei n°® 12.546, de
2011, com a redacao dada pela Lei n® 14.973, de 2024.

4.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, ou empresa de pequeno porte devera
declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrdnico, que cumpre 0s requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88
1°a0 3°do art. 4° da Lei n.° 14.133, de 2021.

4.5.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no certame, para aquele
item;

4.5.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o
licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123,
de 2006, mesmo que microempresa, ou empresa de pequeno porte.

4.6. Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts.
42 a 49 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, a pessoa juridica:
4.6.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;

4.6.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo, no Pais, de pessoa juridica
com sede no exterior;
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4.6.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou
seja socia de outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da
Lei Complementar n® 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite
de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

4.6.4. cujo titular ou socio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de
outra empresa ndo beneficiada pela Lei Complementar n°® 123, de 2006, desde que a
receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

4.6.5. cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica
com fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o
inciso Il do art. 3° da referida lei;

4.6.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
4.6.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;

4.6.8. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de
desenvolvimento, de caixa econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e
investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores
mobiliarios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de
capitalizacdo ou de previdéncia complementar;

4.6.9. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de
desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-
calendario anteriores;

4.6.10. constituida sob a forma de sociedade por a¢oes.

4.6.11. cujos titulares ou socios guardem, cumulativamente, com o contratante do
servico, relacdo de pessoalidade, subordinacgéo e habitualidade.

4.7. O licitante devera declarar em campo proprio do sistema que desenvolve programa
de integridade, nos termos do Decreto n® 12.304, de 2024, e da Portaria Normativa
SE/CGU n° 226, de 9 de setembro de 2025, para fazer jus ao beneficio do critério de
desempate previsto no art. 60, caput, inciso 1V, da lei n. 14.133, de 2021.

4.8. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 4.4 ou 4.7 sujeitara o licitante as
san¢Oes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.9. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, 0s
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo
publica.

4.10. Ndo havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, 0 que ocorrerda somente ap6s 0s procedimentos
de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

4.11. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances.
4.12. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera

parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando
do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:
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4.12.1. a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais
entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagéo
ao lance que cobrir a melhor oferta; e

4.12.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.13. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor
durante a fase de disputa, sendo vedado valor superior a lance ja registrado pelo
fornecedor no sistema.

4.14. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na
forma do item 4.12 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo
ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

4.15. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operacoes
no sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus
decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.

4.16. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio
de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:
grupo

5.1.1. Valor expresso em Reais (R$).

Seq Item/Grupo Periodicidade

1 Servigos de Apoio ao Aluno Total

5.2. Todas as especificacOes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execucdo do objeto.

5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos ultimos doze meses.
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5.5.1. No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotagédo
adequada sera a que corresponde a media das aliquotas efetivamente recolhidas pela
empresa, comprovada, a qualquer tempo, por documentos de Escrituracdo Fiscal Digital
da Contribuicdo (EFD-ContribuicGes) para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12
(doze) meses anteriores a apresentacao da proposta, ou por outro meio habil.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

5.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderéo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que 0s servigcos serdo
prestados com disponibilizacdo de trabalhadores em dedicagdo exclusiva de mao de obra,
0 que configura cessdo de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII,
da Lei Complementar no 123/2006.

5.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispbe o Termo de
Referéncia/Projeto Basico, assumindo o proponente 0 compromisso de executar o objeto
licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacéo.

5.10. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas;

5.11. Os licitantes devem respeitar 0s pregos maximos previstos no Termo de
Referéncia/Projeto Basico;

5.12. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacédo
pelo Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢do; ou condenacao dos
agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao
erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execuc¢édo do
contrato.

5.13. Em se tratando de servi¢cos com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, o licitante deverd indicar os sindicatos, acordos coletivos,
convencdes coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais que
executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacédo
Brasileira de Ocupacdes — CBO.

5.14. Os custos minimos relevantes e demais informacfes referentes aos beneficios
trabalhistas encontram-se definidos no Termo de Referéncia.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULAGCAO DE LANCES
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6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a4 automaticamente em sessdao publica, por
meio de sistema eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poder&o retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacéo,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

6.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro
e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e
do valor consignado no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Gltimo por ele ofertado
e registrado pelo sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valor entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de

Seq Item/Grupo Intervalo Minimo (em R$)

1 Servicos de Apoio ao Aluno R$ 10,00

6.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu Gltimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou
inexequivel.

6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa aberto e fechado.

6.11. No modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos
e sucessivos, com lance final e fechado.

6.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo inicial de quinze minutos.
Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds
0 que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.

6.11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos
até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até
cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.11.3. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacéo, até o
maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12. Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara
e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
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6.13. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo Eletrénico, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcdo dos lances.

6.16. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o Pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds
decorridas vinte e quatro horas da comunicacédo do fato pelo Pregoeiro aos participantes,
no sitio eletrdnico utilizado para divulgacao.

6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.18. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada.

6.19. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.19.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar
nova proposta em ato continuo a classificacao;

6.19.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

6.19.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, nos termos do Decreto n® 11.430, de 2023, e da
Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 382, de 17 de setembro de 2025;

6.19.4. declaracdo do licitante de que desenvolve programa de integridade,

conforme Decreto n° 12.304, de 2024, e Portaria Normativa SE/CGU n° 226, de 9 de
setembro de 2025.

6.20. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:
6.20.1. empresas brasileiras;

6.20.2. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

6.20.3. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

6.21. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do
licitante vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes
serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

6.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do prego maximo definido para a contratagdo, o
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Pregoeiro poderd negociar condi¢cdes mais vantajosas, apés definido o resultado do
julgamento.

6.22.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
méaximo definido pela Administracéo.

6.22.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

6.22.3. O resultado da negociacéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado
aos autos do processo licitatorio.

6.22.4. O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 4
(quatro) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.22.5. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.23. Ap0s a negociacdo do preco, 0 Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento
da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condic¢des de participacao no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133, de 2021, legislacdo correlata e no item 2.7 do edital,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF;

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS,
7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, e
7.1.4. Lista de licitantes inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido.

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

7.2.1. A consulta no CEIS quanto as sanc@es previstas na Lei n° 8.429, de 1992,
também ocorrera no nome e no CPF do sdcio majoritario da empresa licitante, se houver,
por forca do art. 12 da citada lei.

7.3. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substitui¢do das consultas
ao CEIS, CNEP e Lista de licitantes inidéneos pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU.

7.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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7.4.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

7.4.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacdo.

7.4.3. Constatada a existéncia de san¢éo, o licitante sera reputado inabilitado, por
falta de condicéo de participacao.

7.5. Verificadas as condic¢des de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao
objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacédo
neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n°
73, de 30 de setembro de 2022.

7.6. Em se tratando de servi¢os com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacao
exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, informa-se que
foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convenc@es coletivas de trabalho no
calculo do valor estimado pela Administracao:

Seq Sindicato Base
1 SEAC/AL x CCT 2026/2026 — Registro MTE
SINDLIMP/AL AL000013/2026

7.6.1. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo € (sdo) de utilizacdo
obrigatoria pelos licitantes, mas, ao longo da execucdo contratual, sempre se exigira o
cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada
licitante/contratado, obedecidos 0s custos minimos relevantes fixados pela
Administracéo.

7.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
7.7.1. contiver vicios insanaveis;

7.7.2. ndao obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de
Referéncia/Projeto Basico;

7.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do preco maximo
definido para a contratacgéo;

7.7.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracéo;

7.7.5. ndo cumpra os critérios de aceitabilidade de precos definidos no Termo de
Referéncia.

7.7.6. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou
seus anexos, desde que insanavel.

7.8. No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administragéo.

7.9. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o item anterior, sé sera considerada apos
diligéncia do Pregoeiro, que comprove:
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7.9.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.9.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.10. Em contratacdo de obras e servigos de engenharia, além das disposi¢des acima, a
analise de exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

7.10.1. Nos regimes de execucdo por tarefa, empreitada por preco global ou
empreitada integral, contratacdo semi-integrada ou contratacdo integrada, a
caracterizacdo do sobrepreco se dara pela superacao do valor global estimado;

7.10.2. No regime de empreitada por pre¢o unitario, a caracteriza¢ao do sobrepreco
se dara pela superacdo do valor global estimado.

7.10.3. No caso de obras e servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis
as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor
orcado pela Administracdo, independentemente do regime de execucéo.

7.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para
gue a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.12. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos
elaborada pela Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado
para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor
final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

7.12.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera
convocado a apresentar a Administracdo, por meio eletronico, as planilhas com indicagédo
dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela
Administracdo, bem como com detalhamento das Bonificacbes e Despesas Indiretas
(BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final
da proposta vencedora, admitida a utilizacdo dos precos unitarios, no caso de empreitada
por preco global, empreitada integral, contratacdo semiintegrada e contratacao integrada,
exclusivamente para eventuais adequacBes indispensaveis no cronograma fisico-
financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

7.12.2. Em se tratando de servi¢os com fornecimento de méo de obra em regime de
dedicacdo exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracao,
o licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera
alocado na execucdo contratual.

7.12.3. Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administracédo
como referéncia, ou nao estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas
admitida pelo ato convocatoério, o licitante devera apresentar a respectiva comprovacgéo
de exequibilidade;

7.12.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela
estabelecida pela Administracdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da
contratacdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas
faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.
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7.12.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacgdo técnica da
metodologia empregada pela contratada, visando assegurar a execucdo do objeto, desde
gue mantidas as condi¢Oes para a justa remuneracdo do servico.

7.13. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagao
da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo
Pregoeiro, desde que ndo haja majoracgéo do preco e que se comprove que este é o bastante
para arcar com todos o0s custos da contratagdo;

7.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas;

7.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcéo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribui¢cdes na forma do Simples Nacional,
guando néo cabivel esse regime.

7.14. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, poderéa ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da
area especializada no objeto.

7.15. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de carta de solidariedade emitida
pelo fabricante, que assegure a execucdo do contrato, no caso de licitante revendedor ou
distribuidor, o licitante classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, sob pena de
ndo aceitacdo da proposta.

7.16. Caso o Termo de Referéncia/Projeto Basico exija a apresentacdo de amostra, 0
licitante classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no
Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceita¢do da proposta.

7.17. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horéario de realizacédo
do procedimento para a avaliacdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os
interessados, incluindo os demais licitantes.

7.18. Os resultados das avaliacdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

7.19. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificactes
previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

7.20. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s),
0 Pregoeiro analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo
classificado. Seguir-se-a com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até
a verificacdo de uma que atenda as especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

7.21. No caso de servicos com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, o licitante devera
entregar junto com sua proposta de pre¢os, 0s seguintes documentos:

7.21.1. declaracéo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade
econdmica preponderante e a justificativa para adocdo do instrumento coletivo do
trabalho em que se baseia sua proposta;

7.21.2. cbpia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser
enquadrado, em razdo do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por
forca de decisdo judicial;
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7.21.3. copia do Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo
utilizado pelo licitante para a elaboracao da planilha de custos e formacao de precos que
embasam o valor global ofertado;

7.21.4. declaragdo de que se responsabiliza nas situacfes de ocorréncia de erro no
enquadramento sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel
com o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa ndo tenha sido
representada por orgdo de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem
indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sancGes previstas
no art. 156, incisos Il e 1V, da Lei 14.133, de 2021;

7.22. Na hipétese dos postos de trabalho licitados se distribuirem por territorio
correspondente a mais de uma base sindical da categoria profissional, deverdo ser
informadas cada uma das normas coletivas utilizadas para o calculo do custo individual
dos postos, a partir da base territorial de cada sindicato.

7.23. O Pregoeiro realizara a verificacdo da observancia da proposta classificada
provisoriamente em primeiro lugar quanto aos custos unitarios minimos relevantes
estabelecidos pela Administracdo, alem dos demais aspectos ligados a conformidade da
proposta ao objeto licitado e a compatibilidade do preco.

7.24. O Pregoeiro concedera o prazo de no minimo 4 horas para readequacéo da proposta
qguando esta ndo observar 0s custos unitarios minimos relevantes, sob pena de
desclassificacdo, na forma da Instrucdo Normativa n® 73, de 30 de setembro de 2022.

7.25. O Pregoeiro deve verificar se as previsdes do Acordo, Convencdo Coletiva de
Trabalho ou Dissidio Coletivo indicados pela Administracdo estdo sendo contempladas
na Planilha de Custos e Formacao de Precos, em especial, quando o Acordo, Convencao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante for diferente da norma
coletiva paradigma utilizada pela Administracdo.

7.26. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipétese
de que o Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicado pelo
licitante estabelecerem valores de remuneracdo, incluindo salario base e adicionais, de
auxilio-alimentacdo e de beneficios superiores aos do Acordo, Convencdo Coletiva de
Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado como paradigma.

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para
fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdémico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no
SICAF.
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8.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducéo livre.

8.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos
para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos
termos do disposto no Decreto n® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha
a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Quando permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitacdo técnica,
quando exigida, sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado
e, para efeito de habilitacdo econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o
somatario dos valores de cada consorciado.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em
original ou por copia.

8.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgédo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em
obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133, de 2021.

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacGes prestadas, na
forma da lei .

8.8. Seréa verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a
declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que sua
proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

8.10. A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.10.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver
duvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o
exigir.

8.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacédo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

8.11.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitag&o.

8.12. A verificacdo pelo Pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certidBes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.
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8.12.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que nao estejam contemplados no
Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 4 (quatro)
horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do Pregoeiro.

8.13. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente
sera feita em relacdo ao licitante vencedor.

8.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.13.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
quando a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacao de propostas e lances e
de julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrerd em relacéo a todos
os licitantes.

8.14. Encerrado o prazo para envio da documentacdo de que trata o item 8.12.1, podera
ser admitida, mediante decisdo fundamentada do Pregoeiro, a apresentacdo de novos
documentos de habilitacdo ou a complementacdo de informaces acerca dos documentos
ja apresentados pelos licitantes, em até 4 (quatro) horas, para:

8.14.1. a afericdo das condicdes de habilitacdo do licitante, desde que decorrentes
de fatos existentes a época da abertura do certame;

8.14.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de
recebimento das propostas;

8.14.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido
unilateralmente pelo licitante;

8.14.4. suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério
expedido por érgdo ou entidade cujos atos gozem de presuncéo de veracidade e fé publica.

8.15. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacdo, restara preclusa essa
oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitacéo.

8.16. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar
erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

8.17. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até
a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no
subitem

8.18. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo
do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos
de que trata o subitem anterior.

9. DO TERMO DE CONTRATO
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9.1. Apds a homologacdo e adjudicacéo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado
termo de contrato, ou outro instrumento equivalente

9.2. O adjudicatério tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de
decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

9.3. Alternativamente a convocagao para comparecer perante 0 0rgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo podera:

a) encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data de seu recebimento;

b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletrénico para que seja assinado
digitalmente em até 5 (cinco) dias Uteis; ou

c) outro meio eletrénico, assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para resposta
apos recebimento da notificacdo pela Administracao.

9.4. Os prazos dos itens 9.2 e 9.3 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.

9.5. O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

9.6. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente serd exigido o Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal - Cadin e a comprovacao
das condicdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste Edital, que deverdo ser
mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

9.6.1. A existéncia do registro do Cadin constitui fator impeditivo para a
contratacao.

9.7. Na contratacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mdo-de-obra, sera exigida da
empresa, como condi¢do para assinatura do contrato, a comprovacao de capital social
integralizado compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n°
6.019/1974.

9.7.1. Caso se trate da contratacdo de servicos de vigilancia ou transporte de valores
com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, a empresa devera comprovar, como condi¢do
para assinatura do contrato, que possui capital social minimo integralizado de acordo com
os valores estipulados no art. 14 da Lei n.° 14.967/2024.

9.8. Nas contratacdes de obras, servicos e fornecimentos de grande vulto, o licitante
vencedor devera apresentar programa de integridade, no prazo de 6 (seis) meses, contado
da celebracdo do contrato, conforme Decreto n° 12.304, de 9 de dezembro de 2024.

9.9. Na contratacdo de servigos com dedicacao exclusiva de méo-de-obra para contratos
com quantitativo igual ou superior a 25 (vinte e cinco) colaboradores, sera exigida da
empresa, como condi¢do para assinatura do contrato, a comprovagao, nos termos do
disposto no art. 6°, caput, inciso XVI1, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do emprego
de méo de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica, a partir da
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indicacdo do 6rgdo responsavel pela politica publica, em percentual igual ou superior a
8% (oito por cento) das vagas.

10. DOS RECURSOS

10.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacdo, observara o disposto no
art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

10.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacdo ou de
lavratura da ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o0 ato de
habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:

10.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusdo;

10.3.2. o prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo sera inferior a 10
(dez) minutos.

10.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacdo ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo;

10.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

10.5. O recurso seréa dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

10.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

10.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazGes ao recurso pelos demais licitantes sera
de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da
interposi¢do do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

10.8. O recurso e o0 pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisédo final da autoridade competente.

10.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio
eletrobnico  https://suap.ifal.edu.br/processo_eletronico/visualizar_processo/1f4c126e-
40bc-4d7d-bc01-23e6fa6c59fa/

11. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:
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11.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nédo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a Pregoeiro/a durante o certame;

11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao
mantiver a proposta em especial quando:

11.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a
negociacao;

11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

11.1.2.4. deixar de apresentar amostra; ou

11.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do
edital;

11.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou a aceitar ou retirar 0 instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracéo;

11.1.5. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracdo falsa durante a licitagdo

11.1.6. fraudar a licitacao;

11.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

11.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

11.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
11.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo
11.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

11.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, apds regular

processo administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou

adjudicatarios as seguintes san¢oes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
11.2.1. adverténcia;

11.2.2. multa;
11.2.3. impedimento de licitar e contratar e

11.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante
a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

11.3. Na aplicacédo das sangdes seréo considerados:
11.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

11.3.2. as peculiaridades do caso concreto
11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
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11.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Pablica

11.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

11.4. A multa serd recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
comunicacdo oficial.

11.4.1. Para as infracGes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa sera de
0.5% a 15% do valor do contrato licitado.

11.4.2. Para as infracOes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5,11.1.6,11.1.7,11.1.8 ¢
11.1.9, a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

11.5. As san¢Oes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a
penalidade de multa.

11.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

11.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2, 11.1.3 e
11.1.4, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo o qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracGes dispostas nos itens 11.1.5,
11.1.6,11.1.7, 11.1.8 e 11.1.9, bem como pelas infracGes administrativas previstas nos
itens 11.1.1, 11.1.2, 11.1.3 e 11.1.4, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais
grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo
previsto no art. 156, 8§5°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 11.1.4, caracterizara o descumprimento total da
obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta
em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo, nos termos do art. 45, 84° da IN
SEGES/ME n.° 73, de 2022.

11.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar
e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracao de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissao composta por
2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancGes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o
qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
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reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao
a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis, contado do recebimento dos autos.

11.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.

11.13. Orecurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

11.14. A aplicacdo das sancOes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral dos danos causados.

11.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio dos licitantes, as notificagdes serdo
enviadas eletronicamente para os endere¢os de e-mail informados na proposta comercial,
bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

11.15.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados
no Sicaf serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de
desconhecimento das comunicacdes a eles comprovadamente enviadas.

12. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis
antes da data da abertura do certame.

12.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a
data da abertura do certame.

12.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletronica, pelos seguintes meios: licitacoes.satuba@ifal.edu.br.

12.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos
no certame.

12.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional e devera ser
motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitagéo.

12.6. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realiza¢do do
certame.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrénico.

13.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
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primeiro dia Util subsequente, no mesmo horéario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horario de Brasilia - DF.

13.4. A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacéo.

13.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conduc¢éo ou do resultado do processo licitatério.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem o0s prazos em dias
de expediente na Administracéo.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.
13.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
13.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e endereco eletrénico https://www.gov.br/compras/pt-br
13.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

13.11.1. ANEXO I - Termo de Referéncia

13.11. 1. 1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar

13.11. 1. 1. Quadro de Quantitativos e Valores Estimados
13.11. 1. 1. Previsdo de Demanda Imediata e Futura
13.11. 1. 1. Modelo de Proposta

13. 11. 1. 1. indice de Medic#o de Resultado

13.11. 1. 1. Modelo de Ordem de Servico

13.11. 1. 1. Termo de Conciliacdo Judicial

13.11. 1. 1. Modelo de Declaracdo de Contratos Firmados
13.11.2. ANEXO Il - Minuta do Termo de Contrato

13.11.3. ANEXO Il - Declaracdo de Responsabilidade pelo enguadramento
sindical

Maceio, 10 de novembro de 2026
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@ Compras.gov.or

INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DE ALAGOAS

Termo de Referéncia 61/2026

Informacées Basicas

Numero do artefato UASG Editado por

61/2026 158147-INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DE ALAGOAS LEONARDO MOREIRA REGO
Status

DISPONIBILIZADO

Outras informacdes

. Numero da
Categoria -

Contratacao
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com 110/2026

dedicacdo exclusiva de mdo de obra

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
(Processo Administrativo n°® 23041.012062/2025-40)
TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

UASG 158147

Atualizado em
10/11/2026 20:59 (v 0.15)

Processo
Administrativo

23041.012062/2025-
40

1.1. Contratacdo de servicos continuos de apoio ao aluno, a serem executados com regime de dedicacao
exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condicfes e exigéncias estabelecidas neste

instrumento.
ITEM ESPECIFICAQAO CATSER |UNIDADE [QUANT VALOR VALOR
VALOR
DE MEDIDA o MENSAL TOTAL TOTAL
MENSAL TOTAL
ANUAL
Po| pereonpe | s ek 2w
. ¢ 5.194,22 10.388,44 124.661,28
(Campus Arapiraca)
2 COZINHEIRO - 40h 19399 Posto de 2 R$ R$ R$
(Campus Batalha) servico 4521,37 9.042,74 108.512,88
3 INSPETOR DE 5380 Posto de 1
ALUNOS - 40h servigo R$ R$ R$
(Campus Benedito 5.236,12 5.236,12 62.833,44
Bentes)
5380
i Wt e | Vs m ks
L ¢ 5.236,12 89.014,04 1.068.168,482.136.336,96
(Campus Maceid)
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VALOR

24 MESES

R$ 125.666,88

R$ 249.322,56

R$ 217.025,76
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5 AUXILIAR DE SAUDE 25046 Posto de
BUCAL - 40h (Campus servico
Maceio)
5380
6 INSPETOR DE Posto de
ALUNOS - 40h servico
(Campus Maragogi)
5380
7 INSPETOR DE Posto de
ALUNOS - 40h servico
(Campus Murici)
5380
8 INSPETOR DE Posto de
ALUNOS - 40h servico
(Campus Palmeira dos
indios)
i 25046
9 AUXILIAR DE SAUDE Posto de
BUCAL - 40h (Campus servico
Palmeira dos indios)
19399
10 COZINHEIRO - 40h Posto de
(Campus Piranhas) servico
5380
11 INSPETOR DE Posto de
ALUNOS - 40h servico
(Campus Piranhas)
5380
12 INSPETOR DE Posto de
ALUNOS - 40h servico
(Campus Rio Largo)
19399
13 COZINHEIRO - 40h Posto de
(Campus Santana do servico
Ipanema)
5380
14 INSPETOR DE Posto de
ALUNOS - 40h servico
(Campus Santana do
Ipanema)
5380
15 INSPETOR DE Posto de
ALUNOS - 40h servico
(Campus Séo Miguel
dos Campos)
5380
16 INSPETOR DE Posto de
ALUNOS - 40h servico
(Campus Satuba)
5380
17 INSPETOR DE Posto de
ALUNOS NOTURNO - servico

32h (Campus Satuba)
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R$
4.358,68

5.194,22

R$
5.194,22

R$
5.194,22

R$
4.279,62

R$
4.521,37

R$
5.194,22

R$
5.430,77

R$
4.418,32

R$
5.075,83

R$
5.194,22

R$
5.194,22

R$
6.139,55

R$ R$
4.358,68 52.304,16

R$ R$
5.194,22 62.330,64

R$ R$
5.194,22 62.330,64

R$ R$
10.388,44 124.661,28

R$ R$
4.279,62 51.355,44

R$ R$
4.521,37 54.256,44

R$ R$
10.388,44 124.661,28

R$ R$
5.430,77 65.169,24

R$ R$
4.418,32 53.019,84

R$ R$
30.454,98 365.459,76

R$ R$
10.388,44 124.661,28

R$ R$
10.388,44 124.661,28

R$ R$
6.139,55 73.674,60

R$ 104.608,32

R$ 124.661,28

R$ 124.661,28

R$ 249.322,56

R$ 102.710,88

R$ 108.512,88

R$ 249.322,56

R$ 130.338,48

R$ 106.039,68

R$ 730.919,52

R$ 249.322,56

R$ 249.322,56

R$ 147.349,20
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) 25046
18 AUXILIAR DE SAUDE Posto de 1 R$ R$ R$
BUCAL - 40h (Campus servigo 427962 4.279.62 51.355.44 R$ 102.710,88
Satuba)
5380
19 INSPETOR DE Posto de 1
. R$ R$ R$
ALUNOS - 40h servigo 510422 519422 62.330,64 R$ 124.661,28
(Campus Vicosa)

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. Os servigcos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execug¢ao

1.3. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que [atende a necessidades permanentes do Instituto
Federal de Alagoas — IFAL relacionadas ao suporte regular ao funcionamento das unidades académicas, a
assisténcia estudantil, a alimentagcéo escolar e as a¢bes de salde bucal, cuja interrupgdo poderia comprometer a
adequada prestacdo dos servigcos institucionais], sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando-o Estudo
Técnico Preliminar;

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 2 (dois) anos contados do(a) data da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4.1. A ativacdo dos postos ocorrera de forma gradual, mediante emissdo de Ordem de Servigo, de acordo com a
necessidade da Administracao e o cronograma constante do Anexo I-B — Previsdo de Demanda Imediata e Demanda
Futura.

1.4.2. Esta prevista a ativacéo inicial, em janeiro de 2027, de 4 (quatro) postos no Campus Satuba, correspondentes a
1 (um) Auxiliar de Saude Bucal, 2 (dois) Inspetores de Alunos de 40 horas semanais e 1 (um) Inspetor de Alunos
Noturno de 32 horas semanais, sendo prevista para maio de 2027 a ativacdo dos demais 42 (quarenta e dois) postos.

1.4.3. Somente serdo devidos pagamentos relativamente aos postos efetivamente ativados mediante Ordem de
Servicgo..

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas
em relacéo a vigéncia da contratacéo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Fundamentacédo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacédo esta previsto no Plano de Contratac6es Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:
) ID PCA no PNCP: 10825373000155-0-000001/2026;
II) Data de publicacdo no PNCP: 31/03/2025;
1) 1d do item no PCA: 236;
IV) Classe/Grupo: 851 — SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E FORNECIMENTO DE PESSOAL;

V) Identificador da Futura Contratagdo: 158147-110/2026;
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descrigcdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.1.1. A Contratada devera adotar praticas de uso racional de agua, energia elétrica e demais recursos
empregados na execucao dos servicos, orientando seus empregados quanto a reducao de desperdicios e ao
consumo consciente.

4.1.2. A Contratada devera, sempre que tecnicamente possivel, priorizar materiais, embalagens, uniformes e
demais insumos de menor impacto ambiental, observando critérios de durabilidade, reutilizacdo, reciclabilidade
e reducdo da geracéao de residuos, sem prejuizo dos requisitos de seguranca, higiene e qualidade aplicaveis.

4.1.3. A Contratada devera observar a legislacdo ambiental, sanitaria e de salde e seguranca do trabalho
aplicavel, promovendo, quando lhe couber, a adequada segregacdo, acondicionamento e destinagdo dos
residuos decorrentes dos materiais, EPIs e insumos de sua responsabilidade.

Subcontratacao
4.2. Ndo sera admitida a subcontratacédo do objeto contratual.
Garantia da contratacdo

4.3. Serd exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, com
validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o
Contratado optar pela cau¢cdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianca bancaria ou titulo
de capitalizacdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual da contratagéo.

4.4. Em caso de opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.4.1. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.

4.4.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apélice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrera a
precluséo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.4.3. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificagbes referentes a vigéncia do contrato principal
mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

4.4.4. Sera permitida a substituicdo da apodlice de seguro-garantia na data de renovacao ou de aniversario, desde que
mantidas as condicdes e coberturas da apélice vigente e nenhum periodo figue descoberto, ressalvados os periodos
de suspensao contratual.
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4.4.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da
assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacéo de garantia nas modalidades de
caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancaria ou titulos de capitalizacao.

4.5. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em
favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetéria.

4.6. Caso a opcgao seja por utilizar titulos da divida puablica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.7. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida por banco ou instituigdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

4.8. Na hipétese de opcao pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico, com
resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacdo
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.8.1. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condicfes gerais e 0
numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacao foi aprovado pela Susep (art. 8°, lll, da
Circular SUSEP n° 656, de 11 de margo de 2022).

4.9. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacédo, o pagamento de:

4.9.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigactes
nele previstas;

4.9.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e

4.9.3. Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
Contratado, quando se tratar de servi¢cos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra.

4.10. Nos contratos de servigos continuos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra, a apolice do seguro-
garantia ou a fianca bancaria devera ter cobertura para o pagamento direto ao empregado das verbas devidas em
razdo da inadimpléncia do Contratado.

4.10.1. Nos casos referidos no item anterior, 0 pagamento direto ndo pode estar condicionado ao transito em
julgado de decisdo judicial, sendo suficiente decisdo definitiva em processo administrativo, que apure o
montante devido .

4.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do
termo aditivo ou da emissao do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

4.12. Na hipétese de suspensédo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o
adimplemento pela Administracéo.

4.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da data em que for notificada[A15] .

4.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacédo que rege a matéria.

4.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado deverd ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio
de processo administrativo para apuracéo de descumprimento de clausulas contratuais.
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4.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberagcdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de
declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.15.1. A extincdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacdo da Susep.

4.15.2. A Administracdo deverd apurar se h4 alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apolice.

4.16. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execucdo do contrato ou apds a sua extingdo por
culpa exclusiva da Administracédo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.16.1. Em se tratando de servi¢cos executados com dedicacdo exclusiva de méo de obra, a garantia somente
sera liberada ante a comprovacdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da
contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apos o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussoes previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislacao que rege a matéria;

4.16.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0os empregados seréo
realocados em outra atividade de prestacdo de servigcos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho;

4.16.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacdo dos
trabalhadores em outra atividade de prestacao de servigos.

4.17. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

4.18. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar san¢fes a contratada.

4.19. A garantia de execucao é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de
Referéncia.

Vistoria
4.20. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliagéo prévia do local de execugéo dos servigos.
Reserva de vagas para mulheres em situacdo de violéncia doméstica

4.21. A Contratada devera destinar, no minimo, 8% das vagas do contrato a mulheres em situacdo de violéncia
domeéstica, nos termos do Decreto n° 11.430, de 8 de marco de 2023.

4.21.1. As candidatas serdo encaminhadas pela unidade responsavel pela politica publica, signataria do acordo de
adesdo previsto no referido Decreto, vedada a exigéncia, pelo IFAL ou pela Contratada, de documentos adicionais
para comprovacao da situacdo de violéncia.

4.21.2. O percentual devera ser mantido durante a execugao contratual, observada sua aplicacdo na ativagédo gradual
dos postos e no preenchimento de vagas decorrentes de desligamentos.

4.21.3. As vagas reservadas serdo distribuidas proporcionalmente entre os diferentes servicos, ressalvada a
indisponibilidade de candidatas com a qualificacdo necessaria, devidamente justificada.
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4.21.4. A indisponibilidade de mao de obra com a qualificacdo necessaria ndo caracteriza descumprimento da
reserva, desde que devidamente justificada e registrada nos autos.

4.21.5. Deverdo ser observadas as prioridades e a abrangéncia previstas no art. 3°, 8§ 3°, do Decreto n® 11.430, de
2023, e preservado o sigilo da condi¢ao de violéncia doméstica das trabalhadoras.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicodes de execucao
5.1. A execuc¢do do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucao do objeto: 10 (dez) dias da emissao da ordem de servi¢o observado o cronograma de
ativacao dos postos estabelecido neste Termo de Referéncia e em seu Anexo I-B..

5.1.1.1. A Ordem de Servico indicara, no minimo, o quantitativo de postos a serem ativados, a unidade de
lotacdo e a data prevista para inicio da prestacao dos servicos.

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucdo do trabalho: A execucdo ocorrera mediante alocacdo de postos de trabalho em
regime de dedicagéo exclusiva de mao de obra, nos locais, jornadas e quantitativos definidos neste Termo de
Referéncia e na respectiva Ordem de Servico, cabendo a Contratada a gestdo administrativa e trabalhista dos
empregados e ao IFAL o acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo contratual. Os profissionais
executardo as atribuicbes correspondentes as respectivas categorias, observadas as rotinas, requisitos e
demais condi¢cBes estabelecidas neste instrumento..

5.1.2.1. A Contratada devera comunicar tempestivamente ao Gestor do Contrato e ao Fiscal Técnico da
respectiva unidade qualquer fato que possa impedir ou comprometer o inicio ou a continuidade da execucao
dos servicos.

5.1.3. Cronograma de realizacdo dos servicos: conforme Anexo I-B — Previsdo de Demanda Imediata e
Demanda Futura, mediante ativacdo gradual dos postos por Ordem de Servico;

Local e horario da prestacao dos servicos
5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco:

Campus Arapiraca: Rodovia Estadual AL-101, sem nimero — Bairro: Deputado Nezinho — Arapiraca/AL. CEP: 57.317-
291.

Campus Batalha: Polo Tecnologico Agroalimentar de Batalha, Avenida Governador Afranio Lages, s/n° — Bairro:
Centro. Batalha

/AL. CEP: 57420-000.

Campus Benedito Bentes: Av. Garca Torta, s/n° — Bairro: Benedito Bentes — Macei6 — AL.

Campus Macei6: Rua Mizael Domingues, 75 — Bairro: Pogo — Macei6/AL. CEP: 57.020-600.

Campus Maragogi: Rodovia AL-101 Norte, s/n° Assentamento Nova Jerusalém — Peroba — Maragogi/AL. CEP:
57.955-000.

Campus Murici: Rodovia BR-104, s/n° Km 57 — Bairro: Conjunto Pedro Ten6rio Raposo — Murici/AL. CEP: 57.820-000.
Campus Palmeira dos indios: Avenida Alagoas, s/n°® — Bairro: Palmeira de Fora — Palmeira dos indios/AL. CEP:
57.608-180.

Campus Piranhas: Avenida Sergipe, s/n° — Bairro: Xingd — Piranhas/AL. CEP: 57.460-000.

Campus Rio Largo: Rodovia BR-104, Km 91 — Tabuleiro do Pinto — Rio Largo/AL. Aeroporto Internacional Zumbi dos
Palmares

(1° retorno — Antigo Projeto Reviver). CEP: 57.100-971.

Campus Santana do Ipanema: Rodovia AL-130, s/n° — Bairro: Domingos Acacio — Santana do Ipanema/AL. CEP:
57.500-000.

Campus Sao Miguel dos Campos: Avenida projetada 01, Loteamento Hélio Jatoba Ill, Quadra B6, n°® 41. S&o Miguel
dos Campos
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/AL — CEP: 57246-615.
Campus Satuba: Rua 17 de Agosto, s/n® — Bairro: Centro — Satuba/AL. CEP: 57.120-000.
Campus Vicosa: Rua Mota Lima, s/n°, Bairro: Centro — Vigosa/AL. CEP: 57.700-000.

5.2.1. Os servigos poderdo ser executados em endereco diverso daquele indicado no item 5.2 em decorréncia de
mudanca de sede ou utilizacdo de instalagcdes provisérias pela respectiva unidade do IFAL, mediante prévia
comunicacao formal a Contratada, desde que mantido o municipio de execucdo e que a alteracdo nao implique
modificacdo substancial das condi¢bes de prestacdo dos servicos.;[A4] ;

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: os horarios de entrada e saida e a distribuicdo da jornada seréo
definidos por cada campus, conforme suas necessidades de funcionamento, e formalizados na respectiva Ordem de
Servico, em articulacdo com a Contratada. Deverdo ser respeitadas as jornadas semanais contratadas, a natureza
diurna ou noturna dos postos, os intervalos legais e as demais condi¢cdes de execucao e de formacdo dos precos
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Rotinas a serem cumpridas
5.3.1. A execucéo contratual observara as rotinas abaixo:

5.3.1.1. Em regra, 0s servicos serdo executados de segunda a sexta-feira, em jornadas de 40 (quarenta) horas
semanais, com horarios definidos conforme as necessidades de cada unidade. Para o posto de Inspetor de
Alunos Noturno do Campus Satuba, a prestacdo ocorrera nas noites de segunda a quinta-feira, observada a
jornada contratada de 32 (trinta e duas) horas semanais. Eventual execucéo aos sdbados devera respeitar a
jornada semanal contratada, a legislagédo trabalhista e o instrumento coletivo efetivamente aplicavel.

5.3.1.2. Os horarios poderéo ser ajustados durante a execu¢do, mediante comunica¢do formal & Contratada,
respeitados os pardmetros desta contratacdo. Quando o ajuste modificar os encargos da Contratada, sua
implementacdo dependera de prévia avaliacdo dos efeitos financeiros e da formalizacdo contratual cabivel.

5.3.2. Atribuicdes Basicas por Cargo:

Inspetor de Alunos: orientacdo e acompanhamento dos discentes nas dependéncias do Campus, incluindo
corredores, patios, refeitérios, areas de convivéncia e, quando aplicavel, residéncia estudantil;
acompanhamento do cumprimento das normas institucionais; apoio a preservacao da seguranca e integridade
dos estudantes; mediacao inicial de situacdes de conflito; apoio no controle do fluxo e da entrada e saida de
alunos; e auxilio na organizacao de atividades e eventos institucionais relacionados aos estudantes.

Cozinheiro: preparo de refeicdes destinadas aos estudantes e a comunidade académica, conforme cardapios
e orientacdes técnicas e nutricionais da Instituicdo; selecdo, higienizacdo, manipulacdo, preparo e
armazenamento adequado dos géneros alimenticios; acompanhamento dos produtos utilizados na cozinha;
higienizacdo e conservagdo dos utensilios, equipamentos e superficies diretamente relacionados ao preparo
dos alimentos; e observancia das normas sanitarias e de boas praticas de manipula¢éo de alimentos.

Auxiliar de Saude Bucal - ASB: prestar apoio ao cirurgido-dentista nas atividades odontol6gicas
desenvolvidas pelo IFAL; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas
intervencdes clinicas; processar, esterilizar, acondicionar e organizar instrumentais e materiais odontol4gicos;
executar procedimentos de biosseguranga, limpeza e desinfeccdo dos equipamentos e do ambiente clinico
relacionados ao atendimento; organizar fichas e prontuarios odontoldgicos; e desenvolver as demais atividades
compativeis com a fungéo, observada a legislacao profissional aplicavel.

5.3.2.1. Para a ocupacao dos postos de Auxiliar de Saude Bucal — ASB, a Contratada deverd, previamente ao
inicio da atuagdo de cada profissional, apresentar a fiscalizagdo documentacdo comprobatéria da habilitacao
profissional exigida e da inscrigdo regular no Conselho Regional de Odontologia da jurisdicdo em que exercera
suas atividades.

5.3.2.2. Para os postos de Cozinheiro, a Contratada deverd comprovar, antes do inicio das atividades dos
profissionais, sua capacitacdo em boas praticas de manipulacdo de alimentos, abrangendo higiene pessoal,
manipulacéo higiénica e prevencdo de doencas transmitidas por alimentos. Devera também assegurar a
atualizacéo periddica dessa capacitacdo, conforme a legislacdo sanitaria aplicavel.
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5.3.2.3. A comprovacdo podera ocorrer por certificado ou registro de treinamento realizado pela prépria
Contratada ou por terceiro, contendo identificacdo dos participantes, conteddo, data, carga horéria e
identificacdo do responsavel pela capacitacao.

5.3.3. Podera ser adotado regime de compensacgédo de jornada, quando necessério a execugdo dos servicos,
desde que promovido pela Contratada e observado o disposto na legislacdo trabalhista e no instrumento
coletivo aplicavel, sem prejuizo da carga horaria contratada e sem caracterizacdo de subordinacdo direta dos
empregados a Administracao.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execugdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo
sua substituicdo quando necessario:

5.4.1. Uniformes, Equipamentos de Protec¢do Individual — EPIs e materiais de consumo expressamente
previstos neste Termo de Referéncia, observadas as quantidades, especificacbes e periodicidades nele
estabelecidas.

5.4.2. Os custos relativos aos itens de responsabilidade da Contratada deverdo estar integralmente
contemplados na proposta e na respectiva Planilha de Custos e Formacdo de Precos, ndo sendo admitida
cobranca adicional a Administracdo ou aos empregados.

5.4.3. Os equipamentos, instalacdes e materiais eventualmente disponibilizados pelo IFAL permanecerdo sob
responsabilidade da Administracdo, ndo integrando os custos da proposta da Contratada, salvo disposicao
expressa em contrario neste Termo de Referéncia.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do érgédo tem como base as seguintes caracteristicas:
5.5.1. Referéncias para formacado dos custos de mao de obra:

Para os postos de Cozinheiro, 0 orgamento estimado considera a Convencao Coletiva de Trabalho celebrada
entre SEAC/AL e SINDLIMP/AL, com vigéncia de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2026, juntada aos autos,
observada sua aplicabilidade a categoria e as localidades de execucéo.

Para os postos de Inspetor de Alunos e Auxiliar de Saude Bucal, diante da auséncia de instrumento coletivo
vigente e aplicavel identificada na instrugdo processual, os salarios de referéncia serdo aqueles apurados
mediante pesquisa de mercado especifica para as respectivas categorias e localidades, conforme
documentacédo e Planilhas de Custos e Formacao de Precos integrantes do processo.

A adocgéo dessas referéncias ndo determina o enquadramento sindical da futura Contratada, que permanece
responsavel por identificar e observar a legislagédo e os instrumentos coletivos efetivamente aplicaveis as suas
relacdes de trabalho.

5.5.2. A licitante deverd indicar expressamente, em sua Planilha de Custos e Formacao de Precos, o acordo,
convengédo coletiva, dissidio coletivo ou outro instrumento normativo efetivamente aplicavel a cada categoria
profissional, com indicagédo do respectivo registro e vigéncia, quando houver.

5.5.3. Intervalo intrajornada: Os horarios dos intervalos serdo organizados por cada campus, em articulagédo
com o preposto da Contratada, respeitadas a legislacdo trabalhista, a jornada semanal contratada e as
condi¢bes de atendimento consideradas no dimensionamento dos postos.

5.5.3.1. Nao esta prevista a disponibilizacéo de profissional adicional destinado exclusivamente a cobertura dos
intervalos. Nas atividades que admitam interrup¢éo, o servico podera permanecer sem cobertura durante esse
periodo. Quando necessaria a continuidade do atendimento, os intervalos deverao ser escalonados entre 0s
profissionais da mesma categoria alocados na unidade, desde que essa organizacdo seja compativel com os
guantitativos e as jornadas contratadas.
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5.5.4. Alimentagéo e transporte:

5.5.4.1. Para os postos de Cozinheiro, a Contratada devera fornecer auxilio-alimentagéo ou refeicdo conforme
o instrumento coletivo efetivamente aplicavel, respeitados os custos unitarios minimos relevantes definidos pela
Administragdo e as condi¢cdes mais benéficas ao trabalhador previstas na regulamentagéo pertinente.

5.5.4.2. Para os postos de Inspetor de Alunos e Auxiliar de Salude Bucal, cuja remuneracdo de referéncia foi
estabelecida mediante pesquisa de mercado, a previsdo de auxilio-alimentacdo no orcamento estimado
dependera de fundamento legal ou regulamentar, vedada a utilizag&o, por analogia, de instrumento coletivo de
outra categoria. A auséncia dessa previsdo no orcamento ndo afasta obrigacdo decorrente de instrumento
coletivo valido e efetivamente aplicavel a licitante, que devera considera-la na elaboracdo da proposta.

5.5.4.3. A Contratada devera conceder vale-transporte aos empregados que preencherem os requisitos legais e
necessitarem do beneficio para seus deslocamentos entre residéncia e trabalho. Deverdo ser consideradas as
linhas urbanas e as linhas intermunicipais ou interestaduais com caracteristicas urbanas abrangidas pela
legislacéo, observada a participacéo legal do empregado no custeio.

5.5.4.4. As estimativas de vale-transporte deverdo considerar as tarifas, os trajetos e os dias de deslocamento
pertinentes a cada localidade. A auséncia de custo patronal devera ser acompanhada de justificativa técnica.

5.5.4.5. O pagamento a Contratada das parcelas relativas aos beneficios de alimentacdo e transporte ficara
condicionado a comprovacdo do efetivo cumprimento de sua obrigacdo de custeio, considerados os
empregados beneficiarios e descontada a participacéo que legalmente Ihes couber.

5.5.5. Férias dos Profissionais: O gozo de férias dos empregados alocados nos postos devera ocorrer
preferencialmente de forma alinhada aos periodos de recesso académico do IFAL (geralmente nos meses de
janeiro ou julho), evitando o prejuizo do atendimento diario e pedagdégico/nutricional/clinico aos discentes.

5.5.6. Reembolso-creche:

5.5.6.1. A Contratada devera assegurar o reembolso-creche aos trabalhadores elegiveis alocados a execug¢éo
contratual, independentemente da categoria profissional, observadas as condigbes da Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n° 147, de 13 de abril de 2026.

5.5.6.2. Para formacao das propostas, devera ser observada a provisédo de R$ 105,33 por trabalhador por més,
correspondente a incidéncia estimada de 20% sobre o valor de referéncia de R$ 526,64, conforme os
parametros regulamentares adotados no orgamento. Eventual beneficio semelhante previsto em instrumento
coletivo aplicavel deverad observar as regras de interacdo e de prevaléncia das condicdes mais benéficas
estabelecidas na referida Instru¢do Normativa.

5.5.6.3. A provisdo orgcamentdria possui hatureza estimativa. O pagamento a Contratada observara o beneficio
efetivamente devido e desembolsado em favor dos trabalhadores beneficiarios, mediante comprovacao mensal,
na forma da regulamentacao.

5.5.6.4. A Contratada deverd providenciar a documentacdo necessaria a ativacdo do beneficio, manter os
registros atualizados no sistema Contratos.gov.br e disponibilizar a fiscalizagdo os documentos exigidos,
observadas as regras de protecdo de dados pessoais.

5.5.7. Insalubridade — Auxiliar de Saude Bucal: Apdés a contratacdo, na fase de implantacdo dos postos de
Auxiliar de Saude Bucal, a Contratada devera apresentar laudo técnico de avaliagdo das condi¢Bes de trabalho,
elaborado por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho legalmente habilitado, considerando
as atividades efetivamente desempenhadas e os ambientes de execugdo dos servigos, conforme recentes
processos realizados no IFAL.

5.5.7.1. A avaliacao devera identificar os agentes de risco, caracterizar eventual insalubridade, indicar o grau
aplicavel e examinar as medidas de protecdo coletiva e individual. O pagamento do adicional observara a
legislagéo trabalhista e as condicdes efetivas de exposicao, sem prejuizo dos direitos devidos ao empregado no
periodo trabalhado.
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5.5.7.2. Eventuais repercussdes sobre os precos contratuais serdo examinadas pela Administracdo mediante
fundamentacao técnica, comprovacao dos custos e observancia das regras legais e contratuais aplicaveis.

Especificacao da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia dos servicos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de

Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a
ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pecas para todas as estacfes climaticas do ano, sem
gualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.7.1. O uniforme devera compreender as seguintes pec¢as do vestuario:

a) Inspetor de Alunos - CBO 3341-10
Quantidade minima anual, por empregado:

Item Descricao
Calga jeans
Camiseta gola polo
Jaqueta unissex
Sapato social
Meia

o O~ WN PP

Cracha de identificacao

b) Cozinheiro - CBO 5132-05
Uniformes — quantidade minima anual por empregado:

Item Descricao
Calca comprida branca, tecido terbrim, com elastico na cintura
Camisa de algodao/malha fria, manga longa
Bota de borracha branca, cano longo, impermeével, fechada e com

3 solado antiderrapante
4 Meido branco
5 Cracha de identificacao

EPIs e materiais — quantidade minima anual por empregado

Item Descricao

Luva térmica para cozinha, 5 dedos, resistente a altas temperaturas
Avental térmico para cozinha industrial

Luva em malha de aco

Touca descartavel com elastico, pacote com 100 unidades

a b~ W N PP

Luvas de procedimento, caixa com 100 pares
c) Auxiliar de Saude Bucal - CBO 3224-15

Uniformes - quantidade minima anual por empregado

Item Descricao
1 Calca de brim para uniforme
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2 Camisa manga curta, 100% algodao, com logomarca 4

3 Jaleco longo, manga longa, microfibra, gola padre, com 3 bolsos 2

4 Calgado ocupacional fechado e antiderrapante 1 par

5 Meia branca de cano médio 4 pares
6 Craché de identificacdo 1

EPIs e materiais de consumo - quantidade minima anual por empregado

Item Descricao Quantidade
1 Luvas de procedimento — caixa com 100 unidades 24
2 Mascara tripla camada — caixa com 50 unidades 16
3 Respirador N95/PFF2 sem vélvula 48
4 Touca TNT descartavel sanfonada 8
5 Luva de limpeza de borracha 8 pares
6 Oculos de protecio 1
7 Protetor facial — face shield 1
8 Avental descartdvel TNT Pacote com 10 Unidades 36 Pacotes

5.7.1.4. Os uniformes serdo fornecidos conforme as quantidades anuais previstas nos quadros de cada categoria, em
duas entregas semestrais. A primeira ocorrera antes do inicio das atividades do empregado e compreenderd metade
da quantidade anual de cada peca, arredondada para cima quando necesséario. O saldo serd entregue apos seis
meses de execucdo, repetindo-se essa sistematica a cada periodo anual. Os itens previstos em quantidade Unica
anual serdo fornecidos integralmente na primeira entrega. Quando as pecas perderem as condigbes adequadas de
utilizacéo, deverdo ser substituidas em até 48 (quarenta e oito) horas apds comunicacédo escrita da fiscalizacao.

5.7.1.5. Os equipamentos de prote¢do individual necessarios as atividades deverdo estar disponiveis antes do inicio
de sua utilizacéo e ser substituidos conforme suas condi¢des de conservacédo, validade e requisitos de seguranca. Os
materiais descartaveis e de consumo poderdo ser fornecidos parceladamente, mediante abastecimento inicial e
reposi¢des conforme o consumo, observadas as quantidades estimadas neste Termo de Referéncia e assegurada a
disponibilidade necesséaria a execu¢ao dos servigos.

5.7.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo 0s seguintes parametros
minimos:

5.7.2.1. As pecas deverao ser novas, de primeiro uso, confeccionadas em material compativel com as respectivas
atividades profissionais, possuir acabamento adequado, resisténcia e durabilidade compativeis com o uso continuo, e
apresentar tamanhos apropriados as medidas individuais de cada empregado;

5.7.2.2. As pecas deverdo observar as caracteristicas, tecidos, materiais, cores e demais especificacdes
estabelecidas nos quadros de uniformes de cada categoria profissional, ndo podendo conter publicidade de terceiros,
admitindo-se a identificacdo da Contratada e a indicacdo de que o empregado se encontra a servigo do IFAL.

5.7.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

5.7.4. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

5.8. Nao serdo necessarios procedimentos de transicao e finalizagcdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre 0 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgédo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes
acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execu¢do do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante o periodo de
execucao do contrato.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

Fiscalizagcdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execucgdo do contrato, determinando prazo para a correcgao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisédo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necesséarias e saneadoras, se
for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual.

6.16. A fiscalizacdo da execucado dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.16.1. verificar a efetiva disponibilizacdo e permanéncia dos profissionais nos postos ativados mediante Ordem
de Servico, observadas as jornadas, locais de execugdo e quantitativos contratados;

6.16.2. acompanhar a qualidade da execucdo dos servicos e o cumprimento das atribuicdes correspondentes a
cada categoria profissional, registrando as ocorréncias para fins de aplicacdo do Instrumento de Medi¢éo de
Resultado — IMR; e
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6.16.3. verificar, no ambito da fiscalizacao técnica, o fornecimento e a utilizacdo dos uniformes, Equipamentos
de Protecéao Individual — EPIs e demais materiais de responsabilidade da Contratada previstos neste Termo de
Referéncia.

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por forca da Instru¢do Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacgdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrugdo Normativa SEGES/MGI n°
81, de 12 de setembro de 2024, na hipotese de os trabalhadores prestarem servi¢os para unidades distintas, cabera
ao fiscal setorial fazer a interlocu¢éo com os responsaveis pelas unidades de execucdo onde o trabalhador presta os
servigos, para o fim da avaliacdo sobre a compensacéo pretendida. Em ndo havendo designacéo de fiscal setorial, a
competéncia recaira no fiscal técnico.[A4]

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislacéo trabalhista.

6.21. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informagédo
consolidada sobre compensacao de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do
pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacao recair em um
dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentacéo s6 devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham
a ser compensadas posteriormente e a convencao coletiva ou 0 acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio
esta vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagdo sera proporcional ao
periodo ndo compensado.

6.25. Na hipotese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servicos, inclusive em razéo de recesso de final de
ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferird se a escala apresentada atende as necessidades de manutencéo dos servicos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso deverd ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informacgdes:
6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda néo usufruido o recesso;

6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensacao
nao tenha sido concluida;

6.27.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensagéo tenha sido concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacao nao tenha
sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacao de jornada por necessidade de auséncia eventual,
deverdo ser realizadas as seguintes acoes:

6.28.1. O trabalhador devera informar previamente a sua intencdo de compensar a jornada ao responsavel pela
unidade de execucdo onde desempenha suas atividades;
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6.28.2. O responsavel pela unidade avaliara a viabilidade da compensacdo e, em caso de concordancia,
comunicard o fiscal do contrato;

6.28.3. O fiscal do contrato informard o preposto da empresa sobre a compensacado pretendida e a data
prevista da auséncia do trabalhador; e

6.28.4. Apos a formalizacdo da compensacdo, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio,
informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indicacdo de glosa.

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indica¢éo de glosa.

6.30. O fiscal técnico deverd elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informacgdes:

6.30.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacao
tenha sido concluida; ou

6.30.2 se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da
fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencéo das condi¢fes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.33. A fiscalizacdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando[A5] -se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.34. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacoes:

6.34.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.34.1.1. no primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagéo:

6.34.1.1.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horario do posto de trabalho,
nameros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacéo
dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso;

6.34.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucgéo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.34.1.1.3 Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servi¢os; e

6.34.1.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsével pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificagdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.34.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

6.34.1.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do Contratado;

6.34.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
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6.34.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.34.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.34.1.3.1 extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo Contratante;

6.34.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servicos, em que conste como
tomador a parte contratante;

6.34.1.3.3. cOpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos ou, ainda,
guando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.34.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a
gue estiver obrigada por forca de lei ou de Convencado ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos e de qualquer empregado;

6.34.1.3.5 comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato; e

6.34.1.3.6. documentos comprobatoérios de que o capital social integralizado da empresa é compativel com o niumero
de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974[A6] .

6.34.1.4. entrega de copia da documentacgédo abaixo relacionada, quando da extingao ou rescisdo do contrato, apds o
ultimo més de prestacéo dos servi¢cos, no prazo definido no contrato:

6.34.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.34.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.34.1.4.3extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.34.1.5. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.35. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.34.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.36. A Administrac@o devera analisar a documentacao solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.37. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
quitacdo anual das obriga¢Oes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adog¢éo de providéncias
voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em dedicacao exclusiva, na prestacao de servigos
contratados.

6.38. O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT.

6.39. Para fins de comprovacao da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre
outros.

6.40. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item.

6.41. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacfes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacédo
que rege as respectivas organizagoes.
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6.42. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obriga¢cfes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administragéo.

6.43. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicGes previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacéo exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.45. O descumprimento das obrigacGes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicbes de habilitacdo pelo
Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancoes.

6.46. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.47. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e reter4 o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.48. Nao havendo quitacdo das obrigacbes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera
efetuar o pagamento das obriga¢cfes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execucao dos servigos objeto do contrato.

6.49. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para acompanhar
0 pagamento das verbas mencionadas.

6.50. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por
guaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.51. O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacéo, pelo Contratado, do pagamento
de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes & méo de obra alocada
em sua execuc¢ao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.52. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do contrato.

6.53. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.54. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢ca da Instrucdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.55. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.56. A fiscalizagdo administrativa verificara a possibilidade de compensacéo de jornada de trabalho, que podera ser
adotada nas seguintes hipéteses:

6.56.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucéo, inclusive na hip6tese
de recesso de final de ano, quando houver; e

6.56.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que nao se mostre eficiente ou conveniente
convocar trabalhadores substitutos.[A10]

6.57. As compensacdes de jornada limitam-se:
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6.57.1. ajornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.57.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.58. A compensacéao de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do responsével
pela unidade de execucao.

6.59. A fiscalizacdo administrativa acompanhara o planejamento e a programacao das férias dos colaboradores
terceirizados alocados no contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época
de gozo das férias, como previsto no inciso | do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos
da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025.

6.60. A programacédo da fruicdo das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término
do periodo aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

6.61. A contratada poderd solicitar reuniao com a fiscalizagdo contratual, antes da definicdo da programacéo da
fruicdo das férias, para dirimir eventuais duvidas sobre as rotinas da prestacao de servi¢o estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

6.62. O planejamento sera formalizado por meio do relatério de programacao de férias, no qual sera informada a
época de fruicao de férias de cada colaborador terceirizado.

6.63. O relatério de programacéo das férias contera a relacdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato,
cargo ou funcéo, data de admissao e alocacao no posto e informacgfes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e
fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias, caso ja estejam programadas, bem como o
parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.64. A contratada devera enviar a fiscalizacdo administrativa:

6.64.1. até o quinto dia atil de cada més, a partir do segundo més da execucao contratual, o relatério de
programacao das férias dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instrucao
Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025;

6.64.2. em até 5 dias Uteis apOs a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concesséo de férias,
conforme o art. 135 da CLT e o inciso IV do art. 50 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.65. O planejamento e a programacao deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual
permitir, dentro de doze meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de modo a
mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no art. 8° da Instru¢gdo Normativa SEGES/MGI
n° 213, de 2025.

6.66. ApOs a programacédo das férias, eventuais alteracdes deverdo ser comunicadas a fiscalizagdo administrativa
com, no minimo, noventa dias de antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-se,
para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo Gnico do art. 10 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de
2025.

Gestor do Contrato
6.67. Cabe ao gestor do contrato:

6.67.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucédo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do
registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequac¢fes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

6.67.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.
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6.67.3. acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

6.67.4. emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
guanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo Contratado, com mencao ao seu desempenho na
execucgdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacgdes.

6.67.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sanc0es, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.67.6. elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

6.67.7. enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, com a indicagdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada
confere com o valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo no recebimento definitivo do servigo.

6.67.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.67.8.1. as denuncias de discriminacao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°,
inciso Ill, do Decreto n.° 12.174/2024;

Y

6.67.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigacdes
trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria
Pudblica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.68. Para os periodos de diminuigdo excepcional e temporéria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de
ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos trabalhadores,
comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessao (artigo 11 da Instrucéo
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucéo do objeto utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no
Anexo V.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2 deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servi¢o, ou os utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagcdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagéo
dos servicos.

7.4. A afericdo da execugédo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. o quantitativo de postos efetivamente ativados mediante Ordem de Servico e regularmente executados
no respectivo periodo de medicéo;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 19 de 35
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: MAI/2026



7.4.2. a efetiva cobertura dos postos durante as jornadas contratadas, considerando as auséncias sem
substituicdo, quando exigivel a reposi¢cdo, e os respectivos periodos em que 0 posto tenha permanecido
descoberto; e

7.4.3. o resultado da avaliacdo da qualidade da prestagdo dos servigos, conforme os indicadores e critérios
estabelecidos no Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR, sem prejuizo de outras glosas decorrentes da
inexecucao total ou parcial das obrigacdes contratuais.

7.4.4. Na hipotese de auséncia de empregado sem a correspondente reposicdo pela Contratada, quando
exigivel a manutencdo do posto, sera efetuada glosa proporcional ao periodo em que o posto permaneceu
descoberto, sem prejuizo da aplicagdo do Instrumento de Medigdo de Resultado — IMR e das sanc¢des
eventualmente cabiveis.

7.4.4.1. Para fins da glosa prevista no item anterior, sera considerado o valor mensal do respectivo posto
constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos da Contratada, proporcionalmente aos dias ou horas
em que nao houver efetiva prestacéo dos servi¢os.

Recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.5.2. N&o se tratando de obra ou servico de engenharia, para fins de recebimento provisério sera considerada a
conclusao do periodo mensal de prestacao dos servicos, mediante comprovacao da efetiva execucao dos
postos no periodo correspondente.

7.6. O prazo para recebimento provisério serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovacgao da prestagcdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove 0 cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, sera considerado para fins de faturamento o periodo mensal.
7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliag6es da execucédo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo nado atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.
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7.14. A fiscalizacao ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medi¢cédo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.15. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e InstrugcBes exigiveis.

7.16. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizacao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relagéo a fiscalizacao técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisoério, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigagfes assumidas pelo Contratado, com meng¢éo ao seu desempenho
na execucado contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatdrios e documentacdes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.18.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.[A9]

7.19. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagcao e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servigco nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacéo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.24. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

i) 0 prazo de validade;
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i) a data da emissao;

[Il) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execucao do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacéo da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.27. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1. verificar a manutencéo das condicdes de habilitacédo exigidas;

7.27.2. ldentificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo/contratacdo no ambito do 6rgdo ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.29. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar aos
orgédos responsaveis pela fiscalizagédo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.30. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necesséarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado néo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidac¢édo da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado seréo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de
correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.35. Ser& considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.37.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na fonte,
guando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.
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7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reoneracao gradual da folha de pagamento

7.38. A pedido do Contratado, o preco do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c¢/c art. 136, |, da Lei n°
14.133, de 2021, apos efetiva majoracdo das aliquotas, conforme regime de transi¢do previsto no art. 9°-A e 9°-B da
Lei n® 12.546, de 2011, com a redacao dada pela Lei n° 14.973, de 2024.

7.38.1. O pedido de revisdo em virtude dos efeitos da Lei n° 14.973, de 2024 devera ser formulado durante a
vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.38.2. A revisao prevista no acima, caso requerida pelo Contratado, devera ser instruida com a comprovagéo
da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacéao de Precos.

Repactuacao e reajuste de precos

7.39. Os custos de mao de obra dos postos de Cozinheiro vinculados a instrumento coletivo valido serdo repactuados
mediante solicitacdo da Contratada e demonstracéo analitica da variagao dos custos, respeitada a anualidade.

7.39.1. As parcelas relativas as remunera¢cdes dos postos de Inspetor de Alunos e Auxiliar de Saude Bucal
estabelecidas mediante pesquisa de mercado serdo atualizadas por reajuste em sentido estrito, conforme o item 7.44.

7.39.2. Os custos de uniformes, equipamentos de protecao individual e demais insumos decorrentes do mercado
também observardo o item 7.44, ressalvadas as parcelas sujeitas a disciplina legal ou regulamentar especifica.

7.40. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao dos custos de méo de obra dos Cozinheiros
serd contado da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao coletiva ou sentenga normativa ao qual a
proposta estiver vinculada.

7.41. A repactuacdo podera ser dividida em parcelas quando os custos vinculados ao instrumento coletivo aplicavel
apresentarem fatos geradores ou datas de efeitos financeiros distintos, respeitada a anualidade de cada parcela.

7.42. Nao serdo utilizados instrumentos coletivos de outras categorias, por analogia, para atualizar as remuneracoes
de Inspetor de Alunos e Auxiliar de Salde Bucal estabelecidas por pesquisa de mercado.

7.43. Para a repactuacao dos custos de méo de obra dos Cozinheiros, a Contratada devera demonstrar a variagédo
dos custos por meio da Planilha de Custos e Formacéao de Precos, acompanhada do novo acordo, convencao coletiva
ou sentenga normativa aplicavel.

7.43.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencédo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

7.43.2. Deverao prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugéo contratual, caso o Acordo,
Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente do Acordo,
Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administragdo como paradigma para definicdo dos custos
unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.43.3. A corregdo dos valores minimos de remunera¢do, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios
estabelecidos, serd realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencéo Coletiva ou
Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convencao
Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administracao.

7.43.4. A repactuacédo serd realizada com base na apuracdo da diferenca percentual entre os valores previstos no
Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e 0 que entrou em vigor quando inexistir clausula de
previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada
esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.
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7.43.5. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencgéo Coletiva
de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer valores de
remuneracao, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacdo e de beneficios superiores aos valores
estabelecidos na contratacdo ou superiores a aplicagdo dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

7.43.6. A repactuacdo dos demais custos relativos a mao de obra, que ndo estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administracao, terd como base o acordo, convencédo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual
a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitacéo).

7.44. Quando a repactuacédo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicacao do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte férmula:

R=V (I-1°/I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacao da proposta;

| = Indice relativo ao més do reajustamento

7.44.1. O primeiro reajuste observara o interregno minimo de 1 (um) ano contado da data do orcamento
estimado, fixada em [09/11/2026], com efeitos sobre os servigos executados apds o implemento da anualidade.

7.44.2. Nos reajustes subsequentes, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado da data de inicio dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste da mesma parcela.

7.44.3. O calculo considerara a variacdo acumulada do indice no periodo correspondente, demonstrada em
memodria de célculo, vedada a repeti¢cdo de indices ja aplicados.

7.44.4. As rubricas calculadas mediante percentuais incidentes sobre bases alteradas serdo recalculadas a
partir dessas bases, evitando-se a aplicacdo adicional do indice sobre valores ja atualizados pelo mesmo fato
gerador.

7.44.5. O reajuste serd processado independentemente de solicitacdo da Contratada, consideradas as
variac6es positivas ou negativas do indice, e ficara restrito as parcelas abrangidas por este item.

7.45. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado
o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar meméria de calculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.46. Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.47. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagéo entdo em vigor.

7.48. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prec¢o do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.49. O Contratante verificara, a cada anualidade, a variacdo do indice adotado, promovendo a reducdo das parcelas
abrangidas pelo item 7.57 quando houver deflagéo no periodo considerado.

7.50. Os efeitos financeiros da repactuacédo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de obra vinculados
aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos
efeitos financeiros do novo acordo, convencgdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacao.
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7.51. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuacdes futuras.

7.52. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacéo a diferenca porventura existente.

7.53. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacao
ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.54. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencéo ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacéo,
a ser exercido téo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.55. A extingdo do contrato ndo configurara 6bice para o deferimento da repactuacdo solicitada tempestivamente,
hip6tese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.56. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30 (trinta) dias, contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentagdo comprobatdria da variacédo dos custos a serem repactuados.

7.57. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir 0s atos ou apresentar
a documentacéo solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variacdo dos custos.

7.58. A repactuacao e o reajuste serdo formalizados por apostilamento.

7.59. As repactuacdes e os reajustes nao interferem no direito das partes de solicitar o restabelecimento do equilibrio
econbmico-financeiro nas hipéteses do art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.60. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporc¢éo inicial em relagéo ao valor contratado.

7.61. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacao das
aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacdo contratual ou da repactuacao
de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessérios decorrentes das oscilagcdes dos custos efetivos
dessas contribuicoes.

7.62. A majoracéo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a
titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.

7.62.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Cessdo de Crédito
7.63. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.63.1. A eficacia da cessao de crédito, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a celebracao de termo aditivo
ao contrato administrativo.

7.63.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de
habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cesséo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagcao em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o

art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.63.3. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela
execucado do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito puablico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela
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efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o caso, e 0 desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracgéo.

7.63.4. A cessao de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.64. O disposto nesta secdo nao afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°
82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
Conta -Depésito Vinculada

7.65. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte
do Contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05
/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.66. Na presente contratacdo, a conta-depésito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.67. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

7.68. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da
documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saléarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e
FGTS decorrentes.

7.69. O Contratado autorizar4 o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisédo
contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussfes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depésito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servi¢cos, bloqueada para movimentacao, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢cdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017.

7.70. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracado, cuja
movimentacao dependera de autorizacdo do 6rgao ou entidade promotora da contratacéo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigagdes:

7.70.1.13° (décimo terceiro) salério;

7.70.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.70.3. Multa sobre o FGTS; e

7.70.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.71. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES
/MP n. 5/2017.

7.72.0 saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupancga pro rata die, conforme definido
em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual
alteracéo da forma de correcdo implicara a revisédo do Termo de Cooperacao Técnica.

7.73. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
Servicos.
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7.74. O Contratado poderd solicitar a autorizagdo do 6rgéo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagfes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.75. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatoérios da ocorréncia das
obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da
situacao pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.76. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacgéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.77. O Contratado deverd apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentacgao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacao das obrigacées trabalhistas.

7.78. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depoésito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacgdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servi¢co contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucado ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sangdes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infracdes descritas no item “d”, de 0,2% (zero virgula dois por cento) por dia
de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias.
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8.2.4.2. Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao,
suplementacéo ou reposicdo da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou reposi¢ao da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extincdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infracBes descritas acima alineas “e” a “h” de 10% (dez por cento) a
[A4] 30% (trinta por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecuc¢do total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 10% (dez
por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 10% (dez por cento) a 30%
(trinta por cento) do valor da contratacgéo.

8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita acima na alinea “d”,
de 1% (um por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.7.Compensatoria, para a infracao descrita acima na alinea “a”, de 1% (um por cento) a 20% (vinte
por cento) do valor da contratacao.

8.3. A aplicacdo das sanc0Oes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacédo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sang0es previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sanc0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes seréo enviadas eletronicamente para o0s
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacao de desconhecimento das comunicacdes a
eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos
orgaos de controle.
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8.10. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e
contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢bes aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacgdes, ndo inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com o mesmo Orgdo ora Contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucdo
9.2. O regime de execuc¢édo do objeto serd de empreitada por preco unitario.-

9.2.1. A adogdo da empreitada por preco unitario considera a estrutura da contratacdo em postos de trabalho,
distribuidos entre diferentes unidades e com ativacdo em etapas previamente definidas. A medicao por posto e
periodo de execuc¢do permite individualizar os servigos prestados em cada campus e apurar os valores devidos,
facilitando o acompanhamento e a fiscalizacdo. Esse regime nao afasta a obrigatoriedade de execucdo dos
guantitativos contratados nem autoriza altera¢des informais do objeto por Ordem de Servigo.

Critérios de aceitabilidade de precos

9.3. Para o objeto ou parte dele sujeito ao regime de empreitada por pre¢o unitario o critério de aceitabilidade de
precos sera:

9.3.1. valor global: conforme valor estimado da contratacéo;

9.3.2. custos unitarios relevantes: valores unitarios maximos mensais dos postos constantes do Anexo | —
Quadro de Quantitativos e Valores Estimados da Contratagao.

9.4. Para os postos de Cozinheiro, as propostas deverdo observar os custos unitarios minimos relevantes definidos
pela Administracdo com fundamento no instrumento coletivo paradigma aplicavel, compreendendo remuneracao,
auxilio-alimentacao e demais beneficios abrangidos pela regulamentacao pertinente.
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9.4.1. N&o seréo adotadas como custos unitarios minimos relevantes as disposi¢cfes de instrumentos coletivos
gue estabelecam tratamento distinto entre trabalhadores alocados em contratos de terceirizagdo e os demais
trabalhadores representados pelo sindicato laboral.

9.4.2. Quando o instrumento coletivo efetivamente aplicavel a licitante estabelecer direitos superiores aos
considerados pela Administracdo, deverdo ser observados os valores mais benéficos ao trabalhador, nos
termos da regulamentacao aplicavel.

9.4.3. Os custos unitarios minimos relevantes deverdo estar expressamente identificados, com seus
respectivos valores, nas Planilhas de Custos e Formacéo de Precos que integrarem o edital.

9.4.4. Para os postos de Inspetor de Alunos e Auxiliar de Salde Bucal, os salarios apurados por pesquisa de
mercado constituem referéncias para elaboracdo do orgamento estimado e andalise da exequibilidade das
propostas, sem equiparagao a piso de instrumento coletivo ou utilizacdo, por analogia, de normas coletivas de
outras categorias.

9.4.5. Para todas as categorias, deverdo ser observados os salarios, adicionais, beneficios e demais
obrigagcBes decorrentes de lei, regulamento ou instrumento coletivo efetivamente aplicavel, inclusive o
reembolso-creche, conforme sua regulamentacao.

9.4.6. A licitante devera informar seu enquadramento sindical e os instrumentos coletivos efetivamente
utilizados na formacdo da proposta, quando existentes, permanecendo responsavel pela veracidade e
adequacdo dessas informacdes.

Exigéncias de habilitacao
9.7. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.8. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.9. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/lempreendedor;

9.10. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;[A10]

9.11. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual ser4 considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020.

9.12. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.13. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

9.14. Consorcio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider,
responsavel por sua representacéo perante a Administragdo (art. 15, caput, | e I, da Lei n°® 14.133, de 2021).
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9.15. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da consolidacéo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.16. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

9.17. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.18. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.19. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.20. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.21. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.22. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.23. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

9.24. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitacdo/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.25. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.26. balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstragfes contdbeis dos dois
ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes
féormulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
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Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

9.26.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo para o
periodo de doze meses, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstracfes contabeis do Ultimo
exercicio social; e

9.26.2. Patrim6nio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo para o periodo de doze
meses, por meio da apresentacao do balanco patrimonial e demonstracfes contabeis do Ultimo exercicio social,

9.27. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois Ultimos exercicios sociais, sob pena
de inabilitacéo;

9.28. Os documentos referidos acima limitar-se-80 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.29. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmisséo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.30. O atendimento dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaracéo assinada por profissional habilitado da area contébil, apresentada pelo fornecedor.

9.31. Declaracédo do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante
do Anexo VII — Modelo de Declaracao de Contratos Firmados deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da
proposta ndo é superior ao patriménio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos:

9.31.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

9.31.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor
devera apresentar justificativas.

9.32. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderéo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificacdo Técnica

9.33. Declaragédo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigagfes objeto da contratacao.

9.33.1. Essa declaracao podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagéo.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.35. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico similar, de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

9.35.1. Para a comprovacao da aptiddo prevista no item 9.35, seréo aceitos atestados de execucao de servigos
continuos de terceirizacdo com alocacéo e gestdo de mao de obra. A comprovacao sera feita sem exigéncia de
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prazo minimo de experiéncia ou de identidade entre as categorias profissionais dos servicos atestados e as
desta contratacéo.

9.35.1.1. Os atestados deverdo comprovar a gestao de, no minimo, 23 (vinte e trés) postos de trabalho em
servi¢os similares, quantidade correspondente a 50% dos 46 postos do grupo Unico.

9.35.2. Para comprovar o quantitativo minimo, sera admitido o somatério de atestados de contratos executados
concomitantemente, considerados os postos geridos no periodo de sobreposicao.

9.35.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

Y

9.35.4. O fornecedor disponibilizara todas as informag8es necessarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cOpia do contrato que deu suporte a
contratagdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados 0s servigcos, entre outros
documentos.

9.35.5. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no &mbito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.36. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdébeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.37. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certidbes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicdes gerais sobre habilitacdo

9.38. Quando permitida a participagcdo na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducao livre.

9.39. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou
da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.40. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.41. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.42. Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagédo do recolhimento dessas contribuicdes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que € o maximo aceitdvel, é de R$ 5.632.816,08 (cinco milhdes,
seiscentos e trinta e dois mil, oitocentos e dezesseis reais e oito centavos), conforme custos unitarios apostos no
Anexo | — Quadro de Quantitativos e Valores Estimados da Contratacao.

10.2. A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratacao e sua alocacao entre Contratante
e Contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.
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11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgcamento Geral da Uniéo.

11.2. A indicacéo da dotagdo orcamentaria fica postergada para 0 momento da assinatura do contrato ou instrumento
equivalente.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sao classificadas como sigilosas.

Maceid, 10 de novembro de 2026

Identificacdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato (Contratacoes de
pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, Orientacao Normativa n° 84, de 17 de
maio de 2024)

O Anexo | de regras aplicaveis ao instrumento substitutivo é inaplicavel a esta contratacdo. A formalizagao sera feita
mediante termo de contrato, conforme a minuta anexa ao edital.

14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, ...........ccc....... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com as
disposicdes e obrigagfes previstas no Edital no Termo de Referéncia e nos demais anexos a que se refere o Pregéo

n°.110/2026....... , bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das
informacdes e documentos apresentados durante o processo de contratacao.

Local-UF, ........ de ..oooeiiiinns de 20.... .

(Nome e Cargo do Representante Legal)

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

LEONARDO MOREIRA REGO

Agente de contratagdo

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 10/11/2026 as 20:59:08.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 35 de 35
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: MAI/2026



UASG 158147 Termo de Referéncia 61/2026

Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

Anexo | - ANEXO | _ QUADRO DE QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMA.pdf (123.97 KB)

Anexo Il - ANEXO I-B.pdf (166.09 KB)

Anexo Il - ANEXO Il MODELO DE PROPOSTA.pdf (1.09 MB)

Anexo IV - ANEXO IV_INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO IMR.pdf (118.17 KB)

Anexo V - ANEXO V_MODELO DE ORDEM DE SERVICO.pdf (182.53 KB)

Anexo VI - ANEXO VI_TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL.pdf (202.05 KB)

Anexo VIl - ANEXO VII_MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS.pdf (112.86 KB)



onm
1 1]
1]
INSTITUTO
FEDERAL

Alagoas

ANEXO |

QUADRO DE QUANTITATIVOS E VALORES
ESTIMADOS DA CONTRATACAO

SERVICO PUBLICO FEDERAL MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL DE
ALAGOAS - IFAL
CNPJ: 10.825.373/0001-55

5 VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL VALOR TOTAL
GRUPO|ITEM DESCRICAO UNIDADE QUA\IID\IETID TOTAL ANUAL 24 MESES
INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus) Postode | 2 R$5.19422 | R$10.388,44 | R$ 124.66128 | RS 249.322,56
1 Arapiraca) servigo
1 | 2 [COZINHEIRO - 40h (Campus Batalha) P;S:\zg‘ie 2 RS 4.521,37 R$9.042,74 | RS 108.512,88 RS 217.025,76
3 [INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus| Postode | 1 RS 5.236,12 RS 5.236,12 RS 62.833,44 RS 125.666,88
Benedito Bentes) servigco
4 [INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus| Postode | 17 R$5.23612 | R$89.014,04 | RS1.068.168,48| RS 2.136.336,96
Maceid) servico
> | AUXILIAR DE SAUDE BUCAL-40h | Postode | 1 RS 4.358,68 RS 4.358 68 RS 52.304,16 RS 104.608,32
(Campus Maceid) servico
6 [INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campusi  Posto de ! R$ 5.194,22 RS 5.194,22 RS 62.330,64 R$ 124.661,28
Maragogi) servico
7 [INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus| Postode | 1 RS 5.194,22 RS 5.194,22 RS 62.330,64 RS 124.661,28
Murici) servico
8 |[INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus|  Posto de 2 R$5.19422 | R$10.388,44 | RS 124.661,28 RS 249.322,56
Palmeira dos Indios) servigco




9 | AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - 40h | Posto de RS 4.279,62 RS 4.279,62 RS 51.355,44 RS 102.710,88
(Campus Palmeira dos Indios) servigo

10 COZINHEIRO - 40h (Campus Posto de RS 4.521,37 R$ 4.521,37 RS 54.256,44 R$ 108.512,88
Piranhas) servico

11 |INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus|  Posto de R$5.19422 | R$10.38844 | RS 124.661,28 RS 249.322,56
Piranhas) servigo

12 |INSPETOR DE ALUNOS - 40 {Campus| Posto de RS 5.430,77 R$ 5.430,77 R$ 65.169,24 RS 130.338,48
Rio Largo) servigo

13 | COZINHEIRO - 40h (Campus Santana| - Posto de RS 4.418,32 RS 4.418,32 RS 53.019,84 RS 106.039,68
do Ipanema) servigo

14 |INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus|  Posto de R$5.07583 | R$30.454,98 | RS 365.459,76 R$ 730.919,52
Santana do Ipanema) servigo

15 |INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus|  Posto de R$5.194,22 | R$10.388,44 | RS 124.661,28 R$ 249.322,56
Sdo Miguel dos Campos) servigo

16 |INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus|  Posto de R$5.19422 | R$10.38844 | RS 124.661,28 RS 249.322,56
Satuba) servico
17 | INSPETOR DE ALUNOS NOTURNO - | Posto de

320 (Campus Sutuba) corvico RS 6.139,55 R$ 6.139,55 RS 73.674,60 RS 147.349,20

18 | AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - 40h | Posto de RS 4.279,62 RS 4.279,62 RS 51.355,44 RS 102.710,88
(Campus Satuba) servigco

19 |INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus|  Posto de R$ 5.194,22 R$ 5.194,22 RS 62.330,64 RS 124.661,28
Vicosa) servico

TOTAL

RS 5.632.816,08




ANEXO I-B

PREVISAO DE DEMANDA IMEDIATA E DEMANDA FUTURA

DEMANDA IMEDIATA (JANEIRO 2027)

QUANTIDADE DE POSTOS

ITEM DESCRICAO

1 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Arapiraca) 0
2 COZINHEIRO - 40h (Campus Batalha) 0
3 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Benedito Bentes) 0
4 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - 40h (Campus Maceid) 0
5 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Maceid) 0
6 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Maragogi) 0
7 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Murici) 0
8 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - 40h (Campus Palmeira dos indios) 0
9 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Palmeira dos indios) 0
10 COZINHEIRO - 40h (Campus Piranhas) 0
11 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Piranhas) 0
12 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Rio Largo) 0
13 COZINHEIRO - 40h (Campus Santana do Ipanema) 0
14 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Santana do Ipanema) 0
15 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Sdo Miguel dos Campos) 0
16 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - 40h (Campus Satuba) 1
17 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Satuba) 2
18 INSPETOR DE ALUNOS Noturno - 32h (Campus Satuba) 1
19 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Vicosa) 0

4

ESTIMATIVA DE POSTOS PARA CONTRATACAO IMEDIATA




DEMANDA FUTURA (PREVISAO DE ATIVAGAO MAIO 2027)

QUANTIDADE DE POSTOS

ITEM DESCRICAO
1 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Arapiraca) 2
2 COZINHEIRO - 40h (Campus Batalha) 2
3 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Benedito Bentes) 1
4 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - 40h (Campus Maceid) 1
5 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Maceid) 17
6 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Maragogi) 1
7 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Murici) 1
8 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - 40h (Campus Palmeira dos indios) 1
9 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Palmeira dos indios) 2
10 COZINHEIRO - 40h (Campus Piranhas) 1
11 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Piranhas) 2
12 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Rio Largo) 1
13 COZINHEIRO - 40h (Campus Santana do Ipanema) 1
14 INSPETOR DE ALUNQOS - 40h (Campus Santana do Ipanema) 6
15 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Sdo Miguel dos Campos) 2
16 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - 40h (Campus Satuba) 0
17 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Satuba) 0
18 INSPETOR DE ALUNOS Noturno - 32h (Campus Satuba) 0
19 INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Vigosa) 1

ESTIMATIVA DE POSTOS PARA ATIVACAO EM MAIO 2027

IS
~




ANEXO 11l

MODELO DE PROPOSTA

w-u.ula Wﬂ‘

Tipo de Servico

Identificacdo do Servico

Unidade de Medida

Quantidade total a
Contratar

POsto

€ Servico

Yotk

ANEXO A - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

1T

para das cmi

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE
. INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Arapiraca) =TT
‘ COZINHEIRO - 40h (Campus Batalha) FOSTO Oe Servico Z
> INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Benedito Bentes) | > 0= >0 V0 T
* AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - 40h (Campus Macei) AT ITHE B T
i INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Maceid) AR L I7
° INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Maragogi) RERCITERAIEY T
! INSPETOR DE ALUNOS - 40h (Campus Murici) (e AiS) T
° AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - 40h (Campus Palmeira dos [ "% %€ S€MV1€® I
indios)
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ANEXO IV
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

1. DA DEFINIGAO

1.1. Trata-se de mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente
observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestacdo do servigo e respectivas
adequagdes de pagamento.

1.2. A afericao do resultado dos servicos prestados pela Contratada sera realizada mensalmente por
meio dos indicadores abaixo, sendo que o pagamento sera proporcional ao atendimento das metas
estabelecidas.

2. DOS INDICADORES PARA AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

2.1. A qualidade dos servigos da contratada sera avaliada por meio de um indicador de qualidade.

2.2, O Fiscal atribuira pontos de qualidade, conforme critérios apresentados nas tabelas de indicadores
abaixo.
2.21. A pontuacao final de qualidade dos servigos pode resultar em valores entre 0 (zero) e 100 (cem),

correspondentes respectivamente as situagdes de servigo desprovido de qualidade e servigo com qualidade
elevada.

Indicador 1
Qualidade dos servigos prestados
Item Descricao
Finalidade Garantir a qualidade dos servigos prestados.

Meta a cumprir

Garantir o nivel de qualidade global na prestagéo do servigo

Instrumento de | Planilha de Avaliagédo da Qualidade dos Servigos prestados.

medicao

Forma de | Pelo fiscal do contrato através de livro de registros.
acompanhamento

Periodicidade Acompanhamento diario com relatério mensal

Mecanismo de | A pontuacgao sera calculada de acordo com os quesitos da Planilha de
calculo

Avaliacdo da Qualidade dos Servigos prestados

Inicio de vigéncia

Data de assinatura do contrato.

Faixas de ajuste no

Conforme item 4

pagamento
Sancoes Previstas no Termo de referéncia.
Observacoes Estd assegurado o direito do contraditério e ampla defesa da

CONTRATADA nas hipéteses que ensejarem a aplicagdo de descontos e
das sangdes previstas no contrato.

OBS: Mensalmente, os fiscais contratuais deverao analisar a qualidade dos servicos prestados, avaliando
0s quesitos das planilhas abaixo:




PLANILHA DE AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
Indicador Critérios Pontos Avaliacao
1- Uso dos uniformes Sem ocorréncias 10
01 ocorréncia 8
02 ocorréncias 6 XX
03 ocorréncias 4
04 ocorréncias 2
05 ou mais ocorréncias 0
2 — Tempo de resposta as solicitagbes da Sem atrasos )
contratante 01 resposta com atraso 4
02 respostas com 3 XX
atraso
03 respostas com 2
atraso
04 respostas com 1
atraso
05 ou mais respostas 0
com atraso
3 — Atraso no pagamento de salarios e outros Sem ocorréncias 40
beneficios Uma ou mais 0 XX
ocorréncias
4 — Qualidade dos servigos prestados Conforme pesquisa de 0-45 XX
satisfacao
PONTUACAO TOTAL DO SERVICO XX
3. DA PESQUISA DE SATISFAGAO
N° do contrato: Més de Referéncia:
Contratada: CNPJ:
Grau de satisfagao
D icé -
escrigao Otimo Satisfatério Insatisfatério (5
(9 (8 pontos) pontos)
pontos)
Cortesia no atendimento ao usuario X
Comportamento e atitudes (Proatividade, X
pontualidade, ética, polidez)
Capacidade de escutar e solicitar esclarecimentos X
sobre as demandas dos usuarios do servigo quando
necessario
Capacidade de transmissao de informacdes claras e X
precisas aos usuarios do servico
Agilidade no atendimento das demandas X
TOTAL 36 0 5
TOTAL GERAL 41

4. DO REDIMENSIONAMENTO DO PAGAMENTO

4.1. O IMR vinculara o pagamento mensal dos servigos aos resultados alcangados em complemento a
mensuragdo dos servigos efetivamente prestados, ndo devendo as adequacgdes de pagamento, originadas
pelo descumprimento do IMR ser interpretadas como penalidades ou multas.



4.2, A aplicagao dos critérios de averiguagao da qualidade resultara em uma pontuagéo final no intervalo
de 0 a 100 pontos, correspondente a soma das pontuagdes obtidas para cada indicador.

43. Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuacgéo
total do servico, conforme tabela abaixo:
Pontuacgao Total do Redutor no pagamento da
Servigo Fatura
De 80 a 100 pontos 0%
De 70 a 89 pontos 2,5%
De 60 a 69 pontos 5%
De 50 a 59 pontos 7,5%
Abaixo de 50 pontos 10% + multa contratual







ANEXO V
MODELO DE ORDEM DE SERVICO

e ,
== SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO MINISTERIO DA EDUCAGAO
BEDERAL SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS - IFAL

ORDEM DE SERVICO
IDENTIFICAGAO DO PEDIDO

N° OS: XX/20XX |Unidade
Requisitante:

Data de XXIXXI20X |Pregao N°: XXI20XX
Emissao: X

Contrato N°: | XX/20XX Processo N°:

Servico:

IDENTIFICACAO DA CONTRATADA
Razao Social: CNPJ:

Endereco:

Telefone: E-mail:

DEFINICAO / ESPECIFICACAO DOS SERVIGOS

Unidade | Quantid U‘I:;Ié:;o Valor Valor
N° Servico de ade Mensal do Mensal Anual
Medida (A) Posto (B) (C=AxB)|(D=Cx12)

Posto de
servico

Posto de
servico

Posto de
servico

Posto de
servico

2 ~

CRITERIOS DE AVALIACAO DOS SERVICOS



24. O IFAL utilizara Instrumento de Medigcédo de Resultado — IMR, em consonancia com as
diretrizes da IN SEGES/MP n° 5/2017, para definir e padronizar a avaliacdo da qualidade
dos servicos prestados pela Contratada.

25. O IMR vinculara o pagamento dos servi¢os aos resultados alcancados em complemento
a mensuracdo dos servigos efetivamente prestados, ndo devendo as adequacgdes de
pagamento, originadas pelo descumprimento do IMR ser interpretadas como penalidades
ou multas.

26. O valor pago mensalmente sera ajustado ao resultado da avaliagdo do servigo por meio
do Instrumento de Medicdo de Resultado, anexo indissociavel do contrato.

27. O procedimento de avaliacdo dos servicos sera realizado mensalmente pelos fiscais
do contrato, com base em pontuacgdes atribuidas a cada indicador de qualidade conforme
especificagdes constantes no Anexo IV do Termo de Referéncia, gerando relatorios
mensais de prestacdo de servigcos executados.

DEMAIS DETALHAMENTOS

1. Prazo para inicio da prestacao dos servicos:

A CONTRATADA acima identificada, devera iniciar os servi¢os discriminados, no prazo de

dias ap0s o recebimento desta Ordem de Servi¢o (OS), com o quantitativo de postos
indicado acima, mediante disponibilizagdo de pessoal nos respectivos postos de trabalho,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir
0 servico nos moldes estabelecidos.

2. Horario de Funcionamento dos Postos de Servico:

Os postos de servicos deverdo funcionar de X a X, com jornada de X horas semanais, no
horario definido na Planilha abaixo:

Quantitativo de |Jornada de Trabalho Horario de

Servico Postos de Servigo Semanal Funcionamento

Os horarios de funcionamento dos postos definidos acima poder&o ser alterados de acordo
com a conveniéncia administrativa do IFAL, independente de termo aditivo ao contrato, desde
gue ndo ocorra acréscimo além do ja estipulado em contrato.

LOCAL DE REALIZAGAO

N°| Quantidade Endereco Data de
inicio dos
servigcos




RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros necessarios ao pagamento desta Ordem de servigo serdo
originarios da classificacéo funcional programética abaixo especificada:

Unidade
Orcamentaria:

Funcao
Programatica:

Projeto de
Atividade:

Elemento de
Despesa:

Fonte de Recurso:

Saldo
Orcamentario:

IDENTIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS

Local, data Local, data RECEBIDO EM:
Local, data

Responsavel pela solicitacdo | Responsavel pela avaliacdo do | Representante da Contratada
do servico servigo







ANEXO VI

TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO E A UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar
Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102. Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo
Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo
Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional
da Unido - 12 Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mério
Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacao juridica de trabalho cuja prestagéo laboral ndo eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestacao
pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidagéo das Leis do Trabalho ou por estatuto
proprio, quando se tratar de relagdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administracao
Publica;

CONSIDERANDO que a legislagao consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos
0s atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n°. 5.764, de 16.12.1971, art.
4°., %(...) sao sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil, ndo
sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em
carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma
estatutaria, (art. 86, da Lei n° 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente
impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de méo de obra
terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da

legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao de obra, que prestam
servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacéo fatica idéntica a dos
empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de
qualquer protecéo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do
trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho
subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores
sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, 1ll e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servicos (no caso a
administragdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de méo de obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves
prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3°., da
CLT na atividade de intermediacdo de mé&o de obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacédo Para a Promocao das Cooperativas aprovada na 902,
sessdo, da OIT — Organizacdo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que o0s
Estados devem implementar politicas nos sentido de:



“8.1.b Garantir que as cooperativas nao sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 ndo cumprimento
das leis do trabalho ou usadas para estabelecer relacbes de emprego disfarcados, e combater
pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja
aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacéo perante
a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de
mao de obra, para a prestagao de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor,
por sua prépria natureza, demandar execucédo em estado de subordinacdo, quer em relacdo ao
tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servicos, constituindo elemento essencial ao
desenvolvimento e a prestacao dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservagao;

c) — Servigos de seguranga, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recepcéo;

e) — Servicos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencéo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacdes;
i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

J) — Servigos de auxiliar de escritorio;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

[) — Servigos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacéo;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relagfes publicas;

0) — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgéo licitante;
p) — Servicos de ascensorista;

q) — Servicos de enfermagem; e

r) — Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizacdo sem
previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagéo e acordos
prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao de obra, aquela associa¢ao cuja atividade
precipua seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou vérias profissdes
(inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndao detenham qualquer
meio de producéo, e cujos servicos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva),
pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacéo, a fim
de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se 0S mesmos
podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados),
cooperativas de trabalho, trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacéo de genuinas sociedades cooperativas desde que os
servigos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira e
sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relacao
as cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servicos, devendo ser juntada, na fase de
habilitac&o, listagem contendo o0 nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente
0s servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediacdo de méao de obra) de trabalhadores a 6rgaos publicos por cooperativas de qualquer

natureza.



Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar os servicos disciplinados
pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencéo ao presente termo de conciliacdo e sua
homologacéo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais,
COMO anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de servicos
para as quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condicdo obrigatéria a
assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a
R$1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condigbes
estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo
ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracéo, firmar o contrato de
prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira, sera
responsavel solidario por qualquer contratacéo irregular, respondendo pela multa prevista no caput,
sem prejuizo das demais cominacdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste,
a UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante
o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGCAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relagdo as autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e
sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os 6rgdos integrantes da administragéo
publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliagdo, sendo que em relacao as
empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao
Departamento de Coordenagdo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestéo, ou 6rgéo equivalente, para que discipline a matéria no ambito
de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGCAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologacéo do Juizo
da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de
sua homologacéao judicial.

Paragrafo Gnico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliacdo extingue o processo com exame do mérito apenas em
relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as partes
ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual terd eficacia de
titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo Unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102. Regido Procurador do Trabalho



MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA

E A ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita
no CNPJ (MF) N° , inscricao estadual N° :
estabelecida em , possui 0s seguintes contratos firmados com a

iniciativa privada e a administracdo publica:

Nome do Orgao/Empresa Vigéncia do Contrato Valor anual/total do contrato
(Com CNPJ, Endereco e
Telefone)
Valor total dos Contratos R$
Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

COMPROVACAO DA SUBCONDICAO 9.36.



Célculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido € igual ou superior a 1/12 (um
doze avos) do valor dos contratos firmados com a administracao publica e com a iniciativa
privada.

Valor do Patriménio Liguidox 12 > 1

Valor total dos contratos

Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

COMPROVAGAO DA CONDICAO 36.

Célculo demonstrativo da variagdo percentual do valor total constante na declaracéo de contratos
firmados com a iniciativa privada e com a Administragdo Publica em relagdo a receita bruta.

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 =

Valor da receita bruta

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante devera
apresentar as devidas justificativas.

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIACAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10%

Observagdes:

1 Estadeclaracado devera ser emitida em papel que identifique a empresa;

2 Alicitante devera informar todos os contratos vigentes.



3 Além dos nomes dos o6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o endereco

completo dos érgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.
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INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DE ALAGOAS

Estudo Técnico Preliminar 31/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23041.012062/2025-40

2. Descricao da necessidade

A presente contrata¢do tem por objetivo assegurar a continuidade dos servigos de apoio ao estudante no dmbito do Instituto Federal de Alagoas — IFAL,
mediante a disponibiliza¢cdo de mdo de obra com dedicacdo exclusiva para o desempenho de atividades de natureza acessoria, complementares as
atividades finalisticas da Instituicdo.

A contratagdo contempla postos de trabalho correspondentes as ocupacdes de Inspetor de Alunos (CBO 3341-10), Cozinheiro (CBO 5132-05) e
Aucxiliar de Satide Bucal (CBO 3224-15), cujas atividades sdo essenciais ao adequado funcionamento das unidades do IFAL e ao atendimento das
demandas relacionadas a assisténcia estudantil, a alimentagdo escolar e as ag0es de promocao da satide no ambiente educacional.

Os Inspetores de Alunos atuardo no acompanhamento, orientagdo, controle da disciplina, organizacdo dos ambientes escolares e apoio as atividades
educacionais, contribuindo para a seguranca, permanéncia e éxito dos estudantes. Os Cozinheiros serdo responsaveis pelo preparo das refeicoes
destinadas aos estudantes, observando as orientacGes técnicas e nutricionais estabelecidas pela Instituicdo e as normas sanitarias vigentes. Os Auxiliares
de Satde Bucal prestardo apoio as ag0es de promocdo, prevencao e assisténcia em saide bucal desenvolvidas pelos profissionais habilitados,
contribuindo para a execucdo das atividades de atengdo a saude ofertadas pelo IFAL.

A necessidade da contratagdo decorre da insuficiéncia de pessoal para o desempenho dessas atividades, aliada a inexisténcia de quadro préprio suficiente
para atender as demandas institucionais, conforme manifestacdo da Diretoria de Gestdo de Pessoas constante dos autos. As atividades objeto da
contratacdo possuem carater continuo, sendo indispensaveis ao funcionamento regular das unidades académicas e a manutencdo da qualidade dos
servicos prestados a comunidade estudantil.

Os quantitativos foram definidos a partir de levantamento realizado junto aos campi e a Reitoria, considerando as necessidades especificas de cada
unidade, o histérico de utilizacdo dos postos de trabalho, as caracteristicas operacionais de cada campus e a disponibilidade orcamentéria da Instituicao,
resultando na consolidagdo da demanda necessaria para garantir a adequada prestacao dos servicos durante a vigéncia contratual.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
PROEN - Pré-reitoria de Ensino Maria Cledilma Ferreira da Silva Costa
Diretoria Geral - IFAL Satuba Uilliane Faustino de Lima
IFAL - Murici Vanessa Rodrigues de Gusmao
IFAL - Palmeira dos indios Adriana Soares Lira do Nascimento
IFAL - Piranhas Ant6nio Iatanilton Damasceno de Franca
Departamento de Administracdo - Campus Arapiraca Weverthon Lima dos Santos

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao
A contratacdo devera atender as disposi¢des da Lei n® 14.133/2021, da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 05/2017, no que permanecer aplicavel, da

Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 58/2022, da Convencdo Coletiva de Trabalho vigente aplicavel a cada categoria profissional, bem como as demais
normas legais e regulamentares pertinentes a prestacdo de servigos terceirizados com dedicacdo exclusiva de mao de obra.
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Os servicos deverdo ser executados mediante disponibilizacdo de profissionais devidamente qualificados para o desempenho das atividades inerentes aos
fungdes de Inspetor de Alunos (CBO 3341-10), Cozinheiro (CBO 5132-05) e Auxiliar de Satide Bucal (CBO 3224-15), observando-se os requisitos
de escolaridade, formagdo profissional, qualificacdo técnica e experiéncia compativeis com as atribui¢des de cada posto de trabalho.

A futura contratada deverd comprovar capacidade técnica para execugdo dos servicos, disponibilizar profissionais regularmente contratados, cumprir
integralmente a legislacdo trabalhista, previdencidria e de seguranca e saude no trabalho, bem como observar todas as obrigagdes previstas nas
Convengdes Coletivas de Trabalho aplicaveis as respectivas categorias profissionais.

A contratacdo retne 46 postos de trabalho em 13 campi. A distribuicdo dos postos exige capacidade para coordenar equipes em unidades distintas,
acompanhar frequéncia e providenciar substitui¢des para assegurar a continuidade dos servigos. Por isso, a qualificacdo técnico-operacional exigira
comprovagao de gestdo de 23 postos em servicos similares, correspondente a metade do total contratado e ao parametro previsto no item 10.6, alinea c.1,
do Anexo VII-A da IN n° 5/2017. Para preservar a competitividade, serdo aceitos atestados de servigos com categorias profissionais distintas e o
somatério de postos geridos em contratos concomitantes. A aptiddo serd aferida pela similaridade dos servicos e pela escala da operagdo comprovada,
sem exigéncia de prazo minimo de experiéncia.

Na formacdo do orcamento estimado, serd adotada como paradigma normativo para os postos de Cozinheiro a Convencdo Coletiva de Trabalho
celebrada entre SEAC/AL e SINDLIMP/AL, registrada sob o n® AL000013/2026, com vigéncia de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2026.

Para os postos de Inspetor de Alunos e Auxiliar de Satide Bucal, diante da auséncia de instrumento coletivo vélido e aplicavel demonstrado nos autos, os
salarios referenciais serdo definidos com base nas pesquisas de mercado que instruem o processo, observadas a correspondéncia das fungdes, as jornadas
e as condi¢Ges de execucdo. Serdo considerados os encargos e beneficios legalmente obrigatérios, sem transposi¢do de pisos ou beneficios de outras
categorias por analogia.

A contratacdo serd formalizada por meio de contrato administrativo para prestacdo de servicos continuos com dedicacdo exclusiva de mdo de obra,
observando-se a possibilidade de prorrogacdo nos termos do art. 107 da Lei n° 14.133/2021, desde que demonstrada a vantajosidade para a
Administracdo e mantidas as condi¢des que fundamentaram a contratagao.

A empresa contratada devera manter preposto durante toda a execucdo contratual, disponibilizar substitutos nos casos de afastamentos legais dos
empregados, assegurar a continuidade da prestagdo dos servicos, fornecer todos os equipamentos, uniformes, materiais e demais insumos necessarios a
execucdo contratual, quando aplicaveis, além de manter as condicdes de habilitacdo durante toda a vigéncia do contrato.

A fiscalizacdo da execucdo contratual sera realizada por representantes designados pela Administracdo, nos termos da Lei n° 14.133/2021, cabendo a
contratada atender prontamente as determinagoes da fiscalizagdo e corrigir quaisquer falhas verificadas durante a execugdo dos servigos.

Participacao de cooperativas

Nao sera admitida a participagdo de sociedades cooperativas, considerando que a execucdo dos servigos de Inspetor de Alunos, Cozinheiro e Auxiliar de
Satde Bucal ocorrerd mediante postos de trabalho com jornadas definidas, continuidade da prestagdo e dire¢do dos empregados pela empresa contratada.
Essas caracteristicas demandam relagdes proprias de emprego e sdo incompativeis com a autonomia dos cooperados e com o modelo de gestdo
compartilhada previsto no art. 10 da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 5/2017, observada a orientagdo do Parecer n° 00002/2023/DECOR/CGU/AGU.

Participacao de empresas em consorcio
Serd admitida a participagdo de empresas em consoércio, considerando o agrupamento de diferentes categorias profissionais e a distribui¢do dos postos
entre diversas unidades do IFAL. A admissdo busca ampliar as possibilidades de participagdo mediante a conjugacdo de capacidades técnicas e

econdmico-financeiras, preservando a execucdo do objeto contratado. Serdo exigidas a indicacdo de empresa lider, a responsabilidade solidéria das
integrantes e as demais condiges estabelecidas no art. 15 da Lei n° 14.133/2021.

5. Levantamento de Mercado

Em atendimento ao disposto no art. 18, § 1°, V, da Lei n° 14.133/2021 e art. 9°, III, da IN SEGES n° 58/2022, foi realizado levantamento de mercado
com o objetivo de identificar as solu¢des disponiveis para atendimento da necessidade administrativa, considerando aspectos técnicos, operacionais,
econdmicos e de eficiéncia.

Foram analisadas as seguintes alternativas:

a) Execucdo direta pela Administracdo mediante utilizacio de servidores efetivos

A alternativa mostrou-se inviavel em razdo da insuficiéncia de servidores para atendimento da demanda existente, bem como da inexisténcia de quadro
proprio suficiente para execucdo das atividades objeto da contratacdo, conforme manifestacdo da Diretoria de Gestdo de Pessoas constante dos autos.

Além disso, as atividades possuem natureza acessdria, sendo passiveis de execugdo indireta, nos termos da legislacdo vigente.

b) Contratacao de empresa especializada para prestacao de servicos com dedicacao exclusiva de mao de obra
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Esta alternativa mostrou-se a mais adequada para atender as necessidades institucionais, permitindo a disponibilizacdo continua de profissionais
qualificados para o desempenho das atividades de Inspetor de Alunos, Cozinheiro e Auxiliar de Satide Bucal, assegurando a continuidade dos servicos,
maior eficiéncia administrativa, padronizacdo da execucao contratual e adequada gestao da forca de trabalho.

Durante o planejamento também foram consultadas contratacdes similares realizadas por outros 6rgdos e entidades da Administracdo Ptblica,
especialmente Institutos Federais e Universidades Federais, constatando-se que a terceirizacdo desses servigos por meio de empresa especializada
constitui pratica amplamente adotada na Administracdo Ptiblica Federal para atendimento de demandas permanentes de apoio as atividades institucionais.

A contratacdo de empresa especializada foi considerada adequada as caracteristicas dos servigos, que exigem disponibilizacdo continua de profissionais,
gestdo das obrigagOes trabalhistas, substituicdo nos afastamentos previstos e atendimento as unidades participantes. As referéncias de contratagoes
similares utilizadas no planejamento deverdo ser identificadas nos documentos de suporte, permitindo verificar sua correspondéncia com o objeto e
avaliar a capacidade do mercado para atender a contratagdo na dimensdo proposta.

A formagdo dos precos observa a CCT aplicavel aos Cozinheiros, as pesquisas salariais de Inspetor de Alunos e Auxiliar de Saide Bucal e as pesquisas
dos demais componentes de custo, conforme detalhamento do item 8 e das respectivas planilhas.

Dessa forma, conclui-se que a contratacdo de empresa especializada para prestacao dos servicos com dedicacdo exclusiva de mdo de obra representa a
solucdo mais vantajosa para a Administracdo, por atender aos principios da eficiéncia, economicidade, continuidade do servigo ptiblico e interesse
publico.

6. Descricao da solucao como um todo

A solugdo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos continuados com dedicacao exclusiva de mao de
obra, visando ao fornecimento de profissionais para execugdo das atividades de Inspetor de Alunos (CBO 3341-10), Cozinheiro e Auxiliar de Satde
Bucal, nas unidades do Instituto Federal de Alagoas — IFAL, conforme quantitativos definidos no planejamento da contratacdo.

A execugdo dos servicos sera realizada por empregados da contratada, devidamente qualificados para o exercicio das respectivas fun¢des, observadas as
exigéncias de escolaridade, formacdo profissional, habilitacdo legal, qualificacdo técnica e demais requisitos estabelecidos no Termo de Referéncia e na
legislacdo aplicavel.

A contratada serad responsavel pelo recrutamento, selecdo, contratacdo, administracdo, supervisdo e substituicdo dos profissionais, bem como pelo
cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, fundiarias e convencionais decorrentes da execucdo contratual, incluindo o
pagamento de salarios, beneficios, encargos sociais e demais direitos previstos na legislacdo e nas Convengdes Coletivas de Trabalho aplicaveis.

A prestacdo dos servigos ocorrera de forma continua, nas dependéncias das unidades do IFAL, durante a vigéncia contratual, garantindo o atendimento
das demandas institucionais relacionadas ao acompanhamento dos estudantes, a preparacdo da alimentacéo escolar e ao apoio as a¢des de satide bucal,
assegurando a continuidade dos servicos essenciais a comunidade académica.

A solucdo contempla, ainda, a disponibiliza¢do de preposto para acompanhamento da execugdo contratual, a substitui¢do imediata dos profissionais em
casos de auséncia, afastamentos ou desligamentos, bem como a manutengdo das condi¢des necessarias a adequada prestacdo dos servigos durante toda a
vigéncia do contrato.

A escolha dessa solucdo fundamenta-se em sua viabilidade técnica e econdomica, uma vez que permite a Administracdo atender de forma continua e
eficiente as necessidades institucionais, mediante execucdo indireta de atividades acessoérias, garantindo maior flexibilidade na gestdao da forga de
trabalho, observancia da legislacao trabalhista e manutencdo da qualidade dos servigos prestados, sem a necessidade de ampliagcdo do quadro permanente
de pessoal.

Considerando as caracteristicas do objeto, ndo se aplica a exigéncia de manutencdo ou assisténcia técnica, por se tratar de contratagio de prestagdo de
servicos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A definicdo dos quantitativos da presente contratacao foi realizada mediante levantamento formal das necessidades encaminhadas pelas unidades do
Instituto Federal de Alagoas — IFAL, considerando as caracteristicas operacionais, o nimero de estudantes atendidos, a estrutura fisica, as
especificidades de cada campus e as demandas relacionadas a assisténcia estudantil, alimentacao escolar e promog&o da satde.

Cada unidade realizou a estimativa dos postos de trabalho necessarios para o adequado atendimento de suas atividades, cabendo a Reitoria consolidar as

informagOes encaminhadas, promovendo a anélise critica dos quantitativos propostos e sua compatibilizacdo com a disponibilidade orcamentéria da
Instituicdo e com as necessidades efetivamente identificadas.

3de 10



A estimativa observou, ainda, a continuidade dos servicos atualmente prestados, a necessidade de manutencdo dos postos indispensaveis ao
funcionamento das unidades e as perspectivas de utilizagdo durante a vigéncia contratual, evitando tanto o superdimensionamento quanto a insuficiéncia

de profissionais para atendimento das demandas institucionais.

Os quantitativos consolidados encontram-se detalhados na meméria de célculo e nas planilhas que integram a instrucdo processual, as quais demonstram
a distribuicdo dos postos por unidade administrativa, cargo, quantitativo, custo unitério e custo total estimado da contratacdo, servindo de fundamento

para a elaboracdo do orcamento estimativo e do Termo de Referéncia.

A consolidagcdo da demanda em uma tnica contratagdo possibilita ganhos de escala, padronizacdo da execucdo contratual, uniformizacdo dos
procedimentos administrativos, maior competitividade entre os licitantes e melhor gestdo e fiscalizacdo do contrato, resultando em maior eficiéncia e

economicidade para a Administragdo.

POSTOS
Arapiraca
INSPETOR DE ALUNOS -40h 2
Batalha
COZINHEIRO 2
Benedito Bentes
INSPETOR DE ALUNOS -40h 1
Macei6
AUX. DE SAUDE BUCAL 1
INSPETOR DE ALUNOS -40h 17
Maragogi
INSPETOR DE ALUNOS -40h 1
Murici
INSPETOR DE ALUNOS -40h 1
Palmeira dos fndios
IAUX. DE SAUDE BUCAL
INSPETOR DE ALUNOS -40h
Piranhas
COZINHEIRO 1
INSPETOR DE ALUNOS -40h 2
Rio Largo
INSPETOR DE ALUNOS -40h 1
Santana do Ipanema
COZINHEIRO
INSPETOR DE ALUNOS -40h
Sdo Miguel dos Campos
INSPETOR DE ALUNOS -40h 2
Satuba
AUX. DE SAUDE BUCAL 1
INSPETOR DE ALUNOS -40h 2
INSPETOR DE ALUNOS —-32h NOTURNO 1
IVicosa
INSPETOR DE ALUNOS -40h 1
TOTAL 46
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8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 5.632.816,00

A estimativa do valor da contratagdo foi elaborada mediante composicdo dos custos unitarios dos postos de trabalho, considerando as categorias
profissionais, as jornadas, os quantitativos e as condi¢des de execucdo dos servicos.

Para os postos de Cozinheiro, foi utilizada como paradigma normativo a Convengdo Coletiva de Trabalho celebrada entre SEAC/AL e SINDLIMP/AL,
registrada sob o n° AL.000013/2026, com vigéncia de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2026, observadas as parcelas aplicaveis a contratacao.

Para os postos de Inspetor de Alunos e Auxiliar de Satide Bucal, diante da auséncia de instrumento coletivo vélido e aplicavel demonstrado nos autos, os
saldrios referenciais foram definidos a partir das pesquisas salariais realizadas para a contratacdo. Essas referéncias possuem finalidade or¢amentaria,
sem adogdo, por analogia, de pisos ou beneficios previstos para outras categorias profissionais.

Os custos de uniformes, equipamentos de protecdo individual e demais materiais foram estimados com base nas pesquisas de precos dos respectivos
insumos, considerando suas especificacdes, quantidades e periodicidades de fornecimento.

Os valores foram incorporados as Planilhas de Custos e Formagdo de Precos elaboradas pelo setor responsavel, juntamente com os encargos trabalhistas
e previdencidrios, beneficios obrigatérios, custos de reposicdo, tributos e demais componentes da execucdo contratual. As planilhas apresentam as
memorias de calculo dos custos unitarios e sua consolidagdo por categoria e unidade.

As pesquisas salariais, os levantamentos de precos dos insumos, os instrumentos normativos aplicaveis e a manifestacdo técnica sobre a formagao do
orcamento constituem a documentagdo de suporte a estimativa e deverdo integrar a instru¢do processual.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao
9.1. Caracteristicas da contratacdo

A contratacdo contempla 46 postos de trabalho, distribuidos entre as categorias de Inspetor de Alunos, Cozinheiro e Auxiliar de Saude Bucal, em 13
unidades do IFAL situadas em 12 municipios de Alagoas. Embora as categorias possuam atribui¢des e requisitos profissionais distintos, os servicos
apresentam necessidades comuns de recrutamento, administracdo de pessoal, processamento de saldrios e beneficios, substituicdo de empregados e
acompanhamento das obrigacGes trabalhistas e previdenciérias.

Nos termos do art. 47 da Lei n° 14.133/2021, a defini¢do do agrupamento deve considerar a viabilidade técnica e econdémica do parcelamento, os custos
de gestdo e os efeitos sobre a competitividade.

9.2. Alternativas de parcelamento
Foram consideradas as seguintes possibilidades:

a) Parcelamento por categoria profissional: possibilita a participacdo de empresas especializadas em cada atividade. Entretanto, a distribui¢do contempla
39 postos de Inspetor de Alunos, quatro de Cozinheiro e trés de Auxiliar de Saude Bucal, de modo que as categorias de menor quantitativo exigiriam
avaliacdo especifica da viabilidade de atendimento a postos dispersos em diferentes municipios.

b) Parcelamento por campus: permite propostas ajustadas as condig@es locais e pode favorecer empresas com atuacdo regional. Em contrapartida, amplia
o numero de grupos e pode resultar na atuacdo de diversos prestadores, exigindo estruturas distintas de acompanhamento contratual e de fiscalizacdo das
obrigacdes trabalhistas.

c) Formacdo de grupos menores, por proximidade geogréfica: constitui alternativa intermediria, com potencial de conciliar participacdo regional e
organizagdo operacional. Sua avaliagdo deve considerar a distribui¢do dos postos, a logistica de atendimento e a capacidade dos fornecedores.

d) Grupo tnico: permite organizar conjuntamente a administracdo dos postos, os procedimentos documentais e 0 acompanhamento da execugdo. Essa
estrutura pode favorecer o aproveitamento da organizacdo administrativa da contratada, devendo seus beneficios ser confrontados com as vantagens
competitivas das demais alternativas.

9.3. Modelagem proposta
Propde-se a contratagdo em grupo unico, considerando o interesse institucional na gestdo integrada dos servicos e na uniformizagdo dos procedimentos
administrativos de acompanhamento dos postos. A execucdo preservara a identificacdo dos custos, quantitativos, jornadas, requisitos profissionais e

resultados de cada categoria e unidade.

A adogdo dessa modelagem nao pressupoe intercambio de profissionais entre fun¢des distintas nem afasta as qualificagGes especificas exigidas para cada
posto.
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A contrata¢do em grupo unico é uma metodologia ja adotada recentemente pelo IFAL, a exemplo do Pregdo Eletrénico n° 90010/2025, destinado a
contratacao de servicos auxiliares de manutencgao.

9.4. Competitividade e capacidade de atendimento

Para ampliar as possibilidades de participacdo e de atendimento ao conjunto do objeto, serd admitida a participacdo de empresas em consoércio, nas
condicgdes estabelecidas no edital. Essa possibilidade permite a conjugacdo de capacidades técnicas e econdmico-financeiras de empresas com atuagao
nas diferentes categorias profissionais e localidades abrangidas pela contratagdo.

O agrupamento retine servicos que compartilham rotinas de recrutamento, administragdo de pessoal, processamento de salarios e beneficios, substituicdo
de empregados e acompanhamento das obrigagdes trabalhistas. Permanecem individualizados os postos, as atribuicdes e os requisitos profissionais de
cada categoria, preservando-se suas especificidades na execucdo contratual.

9.5. Fornecimento conjunto de mao de obra e insumos

Opta-se pelo fornecimento conjunto da mdo de obra e dos uniformes, equipamentos de protecdo individual e demais insumos expressamente
especificados e quantificados no Termo de Referéncia e nas planilhas de custos.

Em comparagdo com o fornecimento separado pela Administragdo, essa organizacao concentra na contratada a responsabilidade pela aquisicdo, entrega e
reposicdo dos itens necessarios aos seus empregados, dispensando o IFAL de organizar procedimentos proprios de compra, armazenamento e
distribuicdo desses mesmos itens entre as unidades atendidas.

Considerando a distribuicdo dos postos em 13 unidades, a solucdo favorece a coordenagdo das entregas e reposi¢des com a execugao dos servicos e
permite atribuir a contratada a responsabilidade pela disponibilidade dos insumos previstos. Os respectivos custos permanecem individualizados nas
planilhas, permitindo sua andlise e o acompanhamento das obriga¢des contratuais.

9.6. Decisdo quanto ao agrupamento

Considerando as caracteristicas da contratacdo e a analise das alternativas descritas, opta-se pela adjudicacdo dos 19 itens em grupo unico. A decisdo
prioriza a gestdo administrativa integrada dos 46 postos, a organizagdo conjunta dos procedimentos de administracdo de pessoal e 0 acompanhamento
uniforme das obrigacOes contratuais nas unidades participantes.

A modelagem adotada mantém a individualizacdo dos quantitativos, custos, jornadas e requisitos de cada categoria e campus, assim como o
fornecimento dos insumos expressamente previstos no TR. Serd admitida a participacdo de empresas em consoércio, nas condigdes estabelecidas no
edital, para ampliar as possibilidades de atendimento ao conjunto do objeto.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao ha contratagdes correlatas ou interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratacdo encontra-se alinhada ao planejamento institucional do Instituto Federal de Alagoas (IFAL), tendo em vista que visa garantir a
continuidade e a adequada prestacdo de servigos essenciais de apoio as atividades académicas e administrativas da Institui¢do, contribuindo para o
cumprimento da missdo institucional de promover educagdo publica, gratuita e de qualidade.

A demanda esta relacionada ao planejamento anual de contratagdes do IFAL, estando prevista no Plano Anual de Contrata¢oes (PAC), instrumento de
planejamento que consolida as necessidades de bens e servigos a serem contratados pelo 6rgdo, em observancia aos principios do planejamento,
eficiéncia e racionalizagdo das contratagdes publicas estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021.

A contratacdo estd inserida no contexto das a¢Oes necessdrias a manutencao do funcionamento regular dos campi do IFAL, especialmente no que se
refere ao suporte as atividades educacionais, assistenciais e operacionais. Os servicos de Inspetor de Alunes contribuem para a organizacdo e
acompanhamento da rotina escolar, garantindo apoio a comunidade académica; os servigos de Auxiliar de Saiide Bucal ddo suporte as agoes de
atendimento e promogao da satde desenvolvidas pela Instituicdo; e os servicos de Cozinheiro sdo necessarios para a execucdo das atividades
relacionadas a alimentagdo escolar e assisténcia estudantil.

Ressalta-se que a contratacdo ndo implica criacdo de cargos publicos ou substituicdo de atividades tipicas de servidores efetivos, tratando-se de servicos
auxiliares, instrumentais e complementares, cuja execucdo por empresa especializada possibilita maior eficiéncia administrativa e melhor alocagdo dos
recursos humanos disponiveis.

Dessa forma, a contratacdo guarda compatibilidade com os objetivos estratégicos do IFAL e com as necessidades identificadas no planejamento
institucional, estando prevista no Plano Anual de Contratacdes do exercicio correspondente.
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12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A contratacao dos servigos terceirizados de Inspetor de Alunos, Auxiliar de Satide Bucal e Cozinheiro tem como objetivo assegurar a continuidade e
a qualidade de atividades essenciais ao funcionamento do Instituto Federal de Alagoas (IFAL), proporcionando melhores condi¢bes para o
desenvolvimento das atividades académicas, assistenciais e administrativas da Instituigao.

Como beneficio direto, destaca-se a garantia da disponibilidade de profissionais devidamente capacitados para execucdo de servicos de apoio
indispensaveis a rotina institucional, contribuindo para a organizacdo do ambiente escolar, o atendimento adequado aos estudantes e servidores, bem
como para a manutengdo de servigos relacionados a alimentagdo escolar e as agoes de promocao da saude.

A contratacdo permitird maior efetividade na prestacdao dos servigos publicos, uma vez que possibilitard que os servidores do quadro permanente
concentrem seus esforcos nas atividades finalisticas e estratégicas da Instituicdo, sem comprometer a execucdo de atividades auxiliares e operacionais
necessarias ao funcionamento dos campi.

No aspecto da eficiéncia administrativa, a terceirizacdo possibilita maior flexibilidade na gestdo da forca de trabalho, permitindo adequar o quantitativo
de profissionais as necessidades identificadas pelas unidades administrativas, sem a necessidade de ampliacdo do quadro permanente de pessoal,
observando os limites legais e orcamentarios aplicaveis a Administracdo Publica.

Em relacdo a economicidade, espera-se melhor aproveitamento dos recursos ptiblicos, considerando que a contratacdo de empresa especializada
possibilita a gestdo integrada da mao de obra, incluindo processos de recrutamento, substituicdo de profissionais, encargos trabalhistas, treinamentos e
demais obrigagGes inerentes a execugdo contratual, reduzindo custos administrativos e operacionais para o IFAL.

Quanto ao desenvolvimento nacional sustentdvel, a contratacdo podera contribuir para a geracdo de emprego e renda, especialmente pela contratacao
formal de trabalhadores para execucdo dos servigos, além de possibilitar a aplicagdo de critérios de sustentabilidade previstos na legislacdo de
contrata¢des publicas, quando compativeis com o objeto.

Adicionalmente, a contratacdo contribuird para:

melhoria das condicdes de atendimento aos estudantes, especialmente no suporte as atividades educacionais e de assisténcia estudantil;
manutengdo da qualidade dos servigos de alimentacédo fornecidos pela Institui¢do;

fortalecimento das acGes de promocdo e prevencao em satide bucal;

melhoria da organizacao e seguranca dos ambientes escolares;

reducdo de riscos de descontinuidade dos servicos decorrentes da auséncia de profissionais para execugdo das atividades previstas.

Dessa forma, a contratacdo apresenta beneficios institucionais relacionados a continuidade dos servicos, otimizagdo dos recursos disponiveis, melhoria
da qualidade das atividades desenvolvidas pelo IFAL e maior capacidade administrativa para cuamprimento de sua missdo institucional.

13. Providencias a serem Adotadas

Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo deverd adotar as providéncias necessarias para garantir a adequada formalizacdo, execucéo e
fiscalizacdo dos servicos a serem contratados, observando os principios do planejamento, eficiéncia e gestdo por resultados previstos na Lei n® 14.133
/2021.

Como medidas preparatoérias, deverdo ser realizadas as seguintes a¢des:

® Designacao formal dos gestores e fiscais do contrato, conforme previsto na legislagdo vigente, com a indicacdo de servidores responsaveis
pelo acompanhamento da execugdo contratual, verificacdo da qualidade dos servicos prestados, controle dos quantitativos contratados, registro
das ocorréncias e adogdo das medidas necessarias para corre¢do de eventuais falhas;

® Capacitacdo dos servidores envolvidos na gestao e fiscalizacdo contratual, especialmente quanto aos procedimentos de acompanhamento da
execucdo dos servigos terceirizados, analise da documentagdo trabalhista e previdencidria, aplicacdo de instrumentos de medicdo de resultados,
quando aplicavel, e demais obriga¢des previstas no Termo de Referéncia e na legislacdo de contrata¢des ptiblicas;

® FElaboracdo e aprovacao dos documentos necessarios a contratacao, incluindo Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, pesquisa de
precos, andlise juridica, disponibilidade or¢camentéria e demais documentos que compdem a fase preparatéria da contratacao;

® Orientacdo aos gestores e fiscais quanto as caracteristicas especificas dos servicos contratados, incluindo as atribuicdes dos postos de
trabalho de Inspetor de Alunos, Auxiliar de Satide Bucal e Cozinheiro, bem como os procedimentos para avaliacao da adequada execucdo das
atividades;

® Comunicacdo e alinhamento com os campi participantes da contratacdo, visando garantir a organizacdo interna para recebimento dos
servicos, definicdo dos responsaveis locais pelo acompanhamento e disponibilizagdo das informagdes necessarias a empresa contratada para
inicio da execugdo contratual;

® Adequacado dos ambientes institucionais, quando necessaria, incluindo a disponibilizagdo de espacos, equipamentos, materiais ou condigdes
minimas para que os profissionais terceirizados possam desempenhar suas atividades de forma adequada, observadas as responsabilidades
definidas no Termo de Referéncia.
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Ressalta-se que ndo ha necessidade de criagdo de novas estruturas administrativas ou realizacdo de intervengdes fisicas relevantes para viabilizar a
contratacdo, uma vez que 0S Servicos possuem natureza continuada e ja fazem parte da rotina operacional dos campi do IFAL.

Dessa forma, as providéncias previstas concentram-se na preparacdo administrativa, definicdo das responsabilidades de gestdo e fiscalizacdo, capacitacdo
dos agentes envolvidos e organizacao das unidades demandantes para garantir a adequada execugdo contratual.

14. Possiveis Impactos Ambientais

A contratacdo dos servigos terceirizados de Inspetor de Alunos, Auxiliar de Satide Bucal e Cozinheiro apresenta impactos ambientais reduzidos,
considerando que o objeto consiste predominantemente na disponibilizacdo de mao de obra especializada para execucdo de atividades de apoio, ndo
envolvendo, de forma direta, a aquisi¢do de bens permanentes ou a realizacdo de processos produtivos com potencial significativo de degradagao
ambiental.

Entretanto, em razdo das atividades relacionadas principalmente ao posto de Cozinheiro e, em menor grau, ao Auxiliar de Satide Bucal, podem ser
identificados alguns aspectos ambientais associados a execucao dos servigos, tais como:

® Geracao de residuos solides, especialmente residuos organicos provenientes das atividades de preparo e manipulacdo de alimentos, além de
embalagens e materiais descartdveis eventualmente utilizados;
Consumo de recursos naturais, como agua e energia elétrica, durante a execugdo das atividades de alimentacdo e atendimento em sadde;
Geracao de residuos especificos de servicos de saude, relacionados as atividades desenvolvidas pelo Auxiliar de Satide Bucal, como materiais
descartéveis e residuos potencialmente contaminados, quando aplicavel;

® Utilizacao de produtos de limpeza e higienizacdo, com possibilidade de geracédo de residuos e impactos decorrentes do uso inadequado desses
produtos.

Como medidas mitigadoras e de tratamento dos impactos identificados, deverao ser observadas as seguintes praticas:

® adogdo de procedimentos de separacao, acondicionamento e destinacao adequada dos residuos gerados, conforme as normas ambientais
aplicaveis e as orientagdes institucionais do IFAL;
incentivo ao uso racional de agua, energia elétrica e insumos, evitando desperdicios durante a execugdo dos servicos;
observancia das boas praticas de manipulacdo de alimentos, incluindo o correto armazenamento, preparo e descarte de residuos organicos;
utilizagcdo preferencial de produtos de limpeza e materiais que atendam aos critérios de sustentabilidade previstos nas contratacdes publicas,
quando aplicavel;

® cumprimento das normas relacionadas ao gerenciamento de residuos de servicos de satide, especialmente aqueles eventualmente gerados nas
atividades de saide bucal,

® orientacdo e fiscalizacdo da empresa contratada quanto ao cumprimento das obrigacdes ambientais previstas no Termo de Referéncia e na
legislacdo vigente.

Além disso, a contratada deverd promover a conscientizacdo dos empregados alocados quanto as préticas sustentaveis no ambiente de trabalho,
contribuindo para a redugdo dos impactos ambientais decorrentes da execucdo contratual.

Dessa forma, embora a contratacdo apresente baixo potencial de impacto ambiental, serdo adotadas medidas preventivas e de controle visando assegurar
a execucdo dos servigos de forma ambientalmente adequada, em consondncia com os principios do desenvolvimento nacional sustentavel previstos na
Lei n® 14.133/2021.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Com base nos elementos levantados durante a elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares, declara-se viavel e razoavel a contratacdo dos servicos
terceirizados de Inspetor de Alunos, Auxiliar de Satide Bucal e Cozinheiro para o Instituto Federal de Alagoas (IFAL).

A andlise realizada demonstrou que a contratacdo é necessdria para assegurar a continuidade de atividades essenciais ao funcionamento dos campi,
considerando que os servigos possuem natureza auxiliar, instrumental e complementar, ndo se confundindo com as atribui¢des finalisticas ou exclusivas
de cargos pertencentes ao quadro permanente da Administragdo Publica.

A solucdo proposta mostra-se adequada sob os aspectos técnico, operacional e econémico, uma vez que a terceirizacdo permite ao IFAL garantir a

disponibilidade de profissionais especializados para atendimento das demandas institucionais, proporcionando maior flexibilidade na gestdo da forca de
trabalho e possibilitando que os servidores efetivos sejam direcionados as atividades estratégicas e finalisticas da Instituigdo.
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A contratacdo também se apresenta vantajosa do ponto de vista da eficiéncia administrativa, pois transfere a empresa contratada a responsabilidade
pela gestdo da mdo de obra, incluindo recrutamento, substituicdo de profissionais, cuamprimento das obrigacdes trabalhistas e demais encargos
decorrentes da execucdo dos servigos, reduzindo riscos operacionais para a Administragdo.

Além disso, a solucdo atende aos principios estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021, especialmente quanto ao planejamento, economicidade, eficiéncia,
continuidade dos servigos ptblicos e busca pelo melhor resultado para a Administragdo, considerando a relacdo entre os custos envolvidos e os
beneficios institucionais esperados.

Foram avaliadas as alternativas disponiveis, incluindo a execugdo direta dos servigos pela Administracdo, a redistribuicdo de servidores existentes e a
contratagcdo de empresa especializada, tendo sido constatado que a terceirizagdo apresenta-se como a alternativa mais adequada para atendimento da
necessidade identificada, em razdo da inexisténcia de quantitativo suficiente de servidores disponiveis e da necessidade de manutengdo continua dos
Servigos.

Dessa forma, considerando a necessidade institucional, a adequagdo da solugdo proposta, a viabilidade operacional e a compatibilidade orcamentaria,

conclui-se pela viabilidade da contratacdo dos servicos de Inspetor de Alunos, Auxiliar de Saiide Bucal e Cozinheiro, visando garantir a
continuidade e a qualidade das atividades de apoio desenvolvidas pelo IFAL.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

LEONARDO MOREIRA REGO

Pregoeiro

1Y
tf Assinou eletronicamente em 10/11/2026 as 14:07:44.

UILLIANE FAUSTINO DE LIMA

Membro da comissdo de contratagdo

JORGE GESTEIRA VAZ DE CARVALHO FILHO

Membro da comissdo de contratagao

RONALDO FERREIRA DA SILVA

Membro da comissdo de contratacao
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/XXXX

N@DEI:Q—DE TERMO DE CONTRATO

Lei n°®14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA - LICITAC;AO]

INSTITUTO
FEDERAL

Alagoas

(Processo Administrativo n° )

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xx/xxxx, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A)
......................................................... E

A [unide} oY Autarquia OU-fFundagio-Xxxxxx], por intermédio

do(a) , com sede no(a)

, na cidade de , inscrito(a) no CNPJ sob o n° , neste ato
representado(a) pelo(a) , homeado(a) pela Portaria n°
, de de de , publicada no DOU de de de , portadora da Matricula

Funcional n° , doravante denominado CONTRATANTE, e o(a) [CONTRATADQ], inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n° [CNPJ], sediado(a) na [endereco], na cidade de [cidade]/[UF], doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) por [nome e funcdo no CONTRATADO], conforme [atos
constitutivos da empresa] OU [procuragéo apresentada nos autos], tendo em vista o que consta no Processo
n° e em observancia as disposic¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do(a) [Pregdo Eletrénico]
OU-[Concorréncial-OU-[Dispensa-de-Licitacao] OU-finexigibilidade-deLicitacdo] n° XX/XXXX, mediante as
clausulas e condigdes a seguir enunciadas.|

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagcdo de servigos continuos de , aserem
executados com regime de dedicagdo exclusiva de méao de obra, nas condigfes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

1.2. Objeto da contratagéo:

Péaginal| 15
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Contrato — Licitagdo e Contratag&o Direta - Servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra - Lei n° 14.133,
de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagédo
Atualizagao: DEZ/2025

( Comentado [1]: ORIENTAGOES PARA USO DO MODELO

— LEITURA OBRIGATORIA

1) O presente modelo de Contrato procura fornecer um ponto
de partida para a defini¢cdo do objeto e condi¢bes da
contratagéo. As clausulas contidas nos modelos de minuta
contratual, ao contrario do TR, foram feitas para sofrerem
poucas alterag6es. No entanto, havendo a necessidade de
modificagbes, remanesce plenamente possivel assim
proceder.

2) A redacd@o em preto consiste no que se espera ser
invariavel. Ela até pode sofrer modificagdes a depender do
caso concreto, mas a diferenga é que nao sdo disposicoes
feitas para variar. Por essa razao, quaisquer modificacdes nas
partes em preto, sem marcagao de itélico, devem
necessariamente ser justificadas nos autos, sem prejuizo de
eventual consulta ao érgéo de assessoramento juridico
respectivo, a depender da matéria.

3) Os itens deste modelo destacados em vermelho italico
devem ser preenchidos ou adotados pelo érgéo ou entidade
publica contratante segundo critérios de oportunidade e
conveniéncia, de acordo com as peculiaridades do objeto e
cuidando-se para que sejam reproduzidas as mesmas
definigbes nos demais instrumentos da contratacdo (minuta do
Edital, se for o caso, e minuta de Termo de Referéncia), para
que ndo conflitem. S&o previsdes feitas para variarem.
Eventuais justificativas podem ser exigidas a depender do
caso.

4) Alguns itens receberam notas explicativas, destacadas para
compreenséo do agente ou setor responsavel pela elaboracgéo
da Minuta Contratual, que dever&o ser devidamente
suprimidas ao se finalizar o documento na versao original.

5) Recomenda-se indicar no processo a verséo (més e ano)
utilizada para elaboragéo da minuta, em especial ao
encaminhar o feito para andlise juridica. Tal informag&o consta
no rodapé do documento. Essa indicagdo pode ocorrer
expressamente no despacho de encaminhamento ou
mantendo-se o rodapé na minuta encaminhada, conforme o
caso. E um dado importante ja que indica qual o parametro a
ser utilizado na checagem.

6) O registro das atualizacdes feitas (Nota de Atualizacédo) em
cada versao pode ser obtido na pagina principal dos modelos
de licitagdes e contratos no sitio eletronico da AGU. Quaisquer
sugestdes de alteracédo poderdo ser encaminhadas ao e-mail:
cgu.modeloscontratacao@agu.gov.br

7) Este modelo poderéa ser adotado por todos os entes
federados, conforme estabelece o inciso IV do art. 19 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, com a realizacédo das
adequacdes eventualmente necessarias, sobretudo em virtude
da possivel existéncia de normas locais especificas, que

poderédo ser consideradas no caso concreto.

( Comentado [2]: Nota explicativa: Utilizar a meng&o a Unido

somente se for 6rgdo da Administracéo Direta, caso contrario
incluir o nome da autarquia ou fundagéo conforme o caso.

Comentado [3]: Nota explicativa: O PARECER
n.00004/2022/CNMLC/CGU/AGU (NUP: 00688.000716/2019-
43), elaborado pela Camara Nacional de Modelos de Licitacido
e Contratos Administrativos e aprovado pelo Consultor-Geral
da Unido, ao tratar sobre a aplicacéo da Lei Geral de Protecédo
de Dados nos modelos de licitagdo e contratos, fixou o
entendimento de que, nos contratos administrativos, “[...] ndo
constem os niimeros de documentos pessoais das pessoas
naturais que irdo assina-los, como ocorre normalmente com os
representantes da Administracédo e da empresa contratada.
Em vez disso, propde-se nos instrumentos contratuais os
representantes da Administracéo sejam identificados apenas
com a matricula funcional [...]. Com relacéo aos
representantes da contratada também se propde que os
instrumentos contratuais os identifiquem apenas pelo nome,
até porque o art. 61 da Lei n° 8.666, de 1993, e 0 §1° do art.
89 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, exigem apenas

esse dado”.
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Comentado [4]: Nota explicativa: Esta tabela € meramente
ilustrativa, devendo ser ajustada conforme o caso concreto.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Contrato — Licitagdo e Contratag&o Direta - Servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra - Lei n° 14.133,

de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo

Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagédo
Atualizagao: DEZ/2025

ITE ESPECIFICAGAO CATSE | UNIDADE | QUANTIDADE A B (Valor C-Valor
M R DE DE POSTOS (Postos do Total Bienal
MEDIDA X 24 posto) Estimado
meses) (AxB)
1 Inspetor de Alunos - 12769 UNIDADE 2 48
40h - Arapiraca
2 Cozinheiro - Campus 19399 UNIDADE 2 48
Batalha
3 Inspetor de Alunos - 12769 UNIDADE 1 24
Campus Benedito
Bentes
4 Inspetor de Alunos - 12769 UNIDADE 17 408
Campus Macei6
5 Auxiliar de Saude 26402 UNIDADE 1 24
Bucal - Campus
Maceié
6 Inspetor de Alunos - 12769 UNIDADE 1 24
Campus Maragogi
7 Inspetor de Alunos - 12769 UNIDADE 1 24
Campus Murici
8 Inspetor de Alunos - 12769 UNIDADE 2 48
Campus Palmeira dos
indios
9 Auxiliar de Saude 26402 UNIDADE 1 24
Bucal - Campus
Palmeira dos indios
10 Cozinheiro - Campus 19399 UNIDADE 1 24
Piranhas
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11 Inspetor de Alunos - 12769 UNIDADE 2 48
Campus Piranhas

12 Inspetor de Alunos - 12769 UNIDADE 1 24
Campus Rio Largo

13 Cozinheiro - Campus 19399 UNIDADE 1 24
Santana do Ipanema

14 Inspetor de Alunos - 12769 UNIDADE 6 144
Campus Santana do
Ipanema
15 Inspetor de Alunos 12769 UNIDADE 2 48

40h - Campus Séo
Miguel dos Campos

16 Inspetor de Alunos - 12769 UNIDADE 2 48
Campus Satuba

17 Inspetor de Alunos 12769 UNIDADE 1 24
32h Noturno -
Campus Satuba

18 Auxiliar de Saude 26402 UNIDADE 1 24
Bucal - Campus
Satuba

19 Inspetor de Alunos 12769 UNIDADE 1 24
Noturno - Campus
Vicosa

VALOR
TOTAL

1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢éo:
1.3.1. O Termo de Referéncia,

1.3.2. O Edital da Licitagédo
Eletronical;
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1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGA(;AOI

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de , contados
prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. Inicio da execucdo do objeto: Em até 10 (dez) dias contados da emisséo da respectiva Ordem de
Servigo. Ressalta-se que a Ordem de Servico sera emitida de forma descentralizada e individualizada por
cada campus do IFAL contemplado na contratagdo, cabendo a cada unidade o acompanhamento e a
fiscalizagdo do seu préprio prazo

2.3.

2.4, A prorrogagdo de gue trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condicdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o
CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.4.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem
natureza continuada;

2.4.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacdes de que
os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.4.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizagéo do servigo;

2.4.4. Haja manifestacé@o expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacao;
2.4.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condi¢des iniciais de habilitagdo; e
2.4.6. N&o haja registro no Cadastro Informativo de créditos n&o quitados do setor publico federal
dCadinb.

2.5. O CONTRATADO néao tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.
2.6. A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.

2.7. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo
do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condicéo para a
renovagao.

2.8. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sanc¢des
de declaracédo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder puablico, observadas as
abrangéncias de aplicagao.

2.9. Sujeitando-se 0 CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogagéo
contratual ou da repactuacéo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes
das oscilagbes dos custos efetivos dessas contribuigdes.
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( Comentado [5]: Nota Explicativa: As disposigdes a seguir

decorrem dos arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021, bem
como dos dispositivos cabiveis da Instru¢cdo Normativa
SEGES/MP n°5 de 26 de maio de 2017, cuja aplicacdo aos
processos de licitacdo de servigos de que dispde a Lei n.°
14.133, de 2021, foi autorizada pela Instrucdo Normativa

| SEGES/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

( Comentado [6]: Nota explicativa: Conforme a Lei n° 10.522,

de 2002, com a redag&o conferida pela Lei n° 14.973, de 2024:

"Art. 6° E obrigatéria a consulta prévia ao Cadin, pelos 6rgéos
e entidades da Administragdo Publica Federal, direta e
indireta, para: (Vide Medida Proviséria n°® 1.259, de 2024)

11l - celebragéo de convénios, acordos, ajustes ou contratos
que envolvam desembolso, a qualquer titulo, de recursos
publicos, e respectivos aditamentos.

Art. 6°-A. A existéncia de registro no Cadin, quando da
consulta prévia de que trata o art. 6°, constitui fator impeditivo
para a realizacé@o de qualquer dos atos previstos nos incisos |,
Il e Ill do caput do art. 6°.  (Incluido pela Lei n® 14.973, de
2024)".

A alteracéo veiculada pela Lei n°® 14.973, de 2024, foi
analisada por meio do PARECER n.
00063/2024/DECOR/CGU/AGU

(NUP: 12600.101013/2023-10), aprovado pelo Despacho do
Ministro Chefe da Advocacia-Geral da Unido n.° 539, de 17, de
dezembro de 2024, com as seguintes conclusdes:

"(a) Com a incluséo do art. 6°-A na Lei 10.522/2002 pela Lei
n.° 14.973/2024 o registro das empresas no CADIN passou a
impedir a celebracdo de convénios, acordos, ajustes ou
contratos que envolvam desembolso, a qualquer titulo, de
recursos publicos, e respectivos aditamentos;

(b) Segundo o art. 50 da Lei n.° 14.973/2024, as disposi¢oes
desta Lei entraram em vigor na data da sua publicagéo: no dia
16 de setembro de 2024;

(c) Da edicao desta norma nao foram previstas regras de
transi¢do e nem autorizado o estabelecimento de um regime
de transicéo em abstrato pela Administracéo Publica;

(d) O art. 6°- A da Lei n® 10.522/2002 deve ser aplicado aos
convénios, acordos, ajustes e contratos que envolvam
desembolso, a qualquer titulo, de recursos publicos, firmados
a partir da data da publicagéo da norma; [...]".

Assim, para os contratos administrativos firmados a partir do
dia 16 de setembro de 2024, devera incidir o disposto no art.
6°-A da Lei n.° 10.522, de 2002, de modo que o registro do

particular no CADIN constitui fator impeditivo a formalizacéo

do aditamento contratual.

( Comentado [7]: Nota Explicativa: Utilizar esta redacdo para

contratagcdes emergenciais, fundadas no art. 75, VIII, da Lei n.°
14.133, de 2021, independentemente da natureza do objeto

ser de escopo ou, em tese, continuada.
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CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execuc¢éo, assim como 0s prazos e
condicdes de concluséo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

p=1
(e}

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAG

4.2, Nao serd admitida a subcontratagao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor mensal da contratagdo é de R$ xxxxxx (Xxxxxxxxx), perfazendo o valor total de R$ xxxxxx
(XXXXXXXXX).

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracado, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO
dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.|

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢cGes a ele referentes, inclusive quanto a
utilizag&o da Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentag&o ou do Pagamento pelo Fato Gerador,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUA(;AO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. As regras acerca da repactuacdo dos pregos contratados sdo aquelas definidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1. Séao obrigacGes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢des, imperfeigdes,

falhas ou irregularidades verificadas na execuc¢do do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as
solucdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
CONTRATADO;
8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da

execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao
do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,
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Comentado [8]: Nota explicativa: Caso se trate de contrato
de valor estimativo, em que a prépria demanda é variavel,
cabe inserir o0 subitem acima.
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8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugéo do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sancdes previstas na lei e neste Contrato;
8.1.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.1.8.2. fixar saléario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagédo com funcionario do CONTRATADO;
8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execugao de tarefas fora do escopo do objeto
da contratagéo; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencéo indevida da Administragdo na gestéo interna
do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogéo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigages pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste;

8.1.10.1. LAAdministragéo terd o prazo de , acontar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo.|

8.1.11. [Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro feitos
pelo CONTRATADO no prazo maximo de ]

8.1.12. [Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais|;

8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, 8§2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. A Administragdo néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados & execucéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagGes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
e prestar todo esclarecimento ou informacé&o por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregées
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;|

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
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Comentado [9]: Nota Explicativa: Nos termos do art. 123 da
Lei n°® 14.133/21, a Administracéo tem o dever de decidir
questdes contratuais que lhe séo apresentadas. O prazo
desse item pode ser especificado pela Administracéo,
conforme a complexidade do objeto contratual e os tramites
internos das areas envolvidas na execugéo contratual. Caso
ndo haja especificacéo, o art. 123, paragrafo Gnico, da Lei n.°
14.133, de 2021, e o art. 28, do Decreto n.° 11.246, de 2022,

estabelecem que o prazo sera de um més.

( Comentado [10]: Nota Explicativa: O art. 92, inciso XI, da

Lei n°® 14.133, de 2021, prevé que é clausula necessaria do
contrato administrativo aquela que versa sobre “o prazo para
resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro, quando for o caso”. Como a lei ndo
indicou o prazo a ser adotado nesse caso especifico, a
Administracdo podera se utilizar do mesmo prazo previsto
para as situacdes abrangidas, em geral, pelo art. 123 do texto
legal, o que devera ser analisado conforme as especificidades

| de cada 6rgao.

( Comentado [11]: Nota Explicativa: Essa disposi¢éo decorre )
L do §4°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021.

[ Comentado [12]: Nota Explicativa. Este modelo contém

obrigagdes gerais que podem ser aplicadas aos mais diversos
tipos de contratagdes. Entretanto, compete ao 6rgao verificar
as peculiaridades a fim de definir quais obrigacdes serdo
aplicaveis, incluindo, modificando ou excluindo itens a

L depender das especificidades do objeto.

( Comentado [13]: Nota Explicativa. Cada vicio, defeito ou

incorregao verificada pelo fiscal do contrato reveste-se de
peculiar caracteristica. Por isso que, diante da natureza do
objeto contratado, pode ser impréprio determinar prazo Gnico
para as corregdes devidas, devendo o fiscal do contrato,
avaliar o caso concreto, para o fim de fixar prazo para as

corregoes.
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o acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando n&o for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagdo dos servicos, os seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;

9.5.3. certidBes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacGes
trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagédo
especifica, cuja inadimpléncia nédo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e nédo podera onerar o
objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagdo, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual, ndo ultrapassando
o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nédo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigag6es assumidas, todas

as condigOes exigidas para habilitagdo na licitacdo eu-para-gqualificacde-na-contratacio-direta;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacéo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12.  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°® 14.133,
de 2021;

9.14.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitag&o e conhecimento adequados;

9.16.  Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade,
gualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas
e legislacdo de regéncia;
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( Comentado [14]: Nota explicativa 1: O artigo 193 do CTN

preceitua que a prova da quitagdo de todos os tributos devidos
dar-se-4 no ambito da Fazenda Publica interessada. Portanto,
a comprovagao de inscrigéo no cadastro de contribuinte e
regularidade fiscal correspondente considerara a natureza da
atividade objeto da contratacéo.

Via de regra, a prestacédo de servicos de modo geral é
hipétese de incidéncia de tributacdo municipal (Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN), conforme lista
anexa a Lei Complementar n® 116/2003.

Existem, contudo, situacdes em que a prestacédo de um
servico pode dar ensejo a incidéncia de tributacéo estadual
pelo ICMS. Como exemplos, citem-se os servigos de
transporte interestadual e intermunicipal e os servicos de
comunicagéo (art. 155, Il, da CF/88), bem como as excecdes
expressamente previstas na lista da referida LC 116/2003.
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9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugéo do objeto e nas melhores
condi¢des de seguranca, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

9.20. Cumprir as normas de protegdo ao trabalho, inclusive aguelas relativas a seguranca e a saude no
trabalho;

9.21. Na&o submeter os trabalhadores a condi¢cdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo
por divida ou trabalhos forgcados;

9.22. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagéo pertinente;

9.23.  N&o submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacédo de trabalho noturno e em condicdes
perigosas e insalubres e a realizacéo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagéo, violéncia e assédio no ambiente
de trabalho;

9.25. O Contratado ndo necessitara manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do
servigo para representa-lo na execugéo do contrato;

9.26. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente pUblico que tenha
desempenhado fungédo na licitagdo ou que atue na fiscalizacéo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo
48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021,

9.27. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucéo do contrato;

9.28. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condi¢des adequadas ao
cumprimento das normas de saude, segurancga e bem-estar no trabalho;

9.30. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protegdo coletiva
(EPC),quando for o caso;

9.31. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do contrato;

9.32. Promover a organizagéo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;
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9.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades néo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

9.35. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comisséo ou fun¢édo de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

9.36. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

9.37. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.38. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-
transporte;

9.39. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
deposito na conta bancéaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regiéo
metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte do CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o
CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracéo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.40. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacGes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

9.41. Na&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.42. Realizar o planejamento das férias dos colaboradores terceirizados, em comum acordo com o
contratante, desde o inicio do contrato administrativo, a fim de viabilizar a previsibilidade das férias,
estabelecida no inciso | do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, e permitir o
acompanhamento pela fiscaliza¢&@o do contrato, observando integralmente o disposto na Instrucdo Normativa
Seges/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025;

9.43. Desenvolver e implementar politicas institucionais de enfrentamento do assédio e da discriminagéo
em suas relagdes de trabalho e na sua gestéo, observando as diretrizes estabelecidas na Portaria MGI n®
6.719, de 13 de setembro de 2024, e promovendo préaticas respeitosas e humanizadas no ambiente laboral;

9.44. Implementar a¢des de formacéo e capacitagdo para todas as suas empregadas e empregados sobre
prevengdo e combate ao assédio moral, sexual e a discriminagédo, garantindo ambiente de trabalho seguro e
respeitoso;

9.45.  Estabelecer canais de denuncia e procedimentos claros para recebimento, apuragéo e tratamento de
casos de assédio e discriminagdo, assegurando a prote¢éo dos denunciantes contra retaliagdes;

9.46. Promover a divulgagcdo das politicas de combate ao assédio e discriminagdo para todos os
trabalhadores alocados na execugédo contratual, mediante campanhas educativas e informativos especificos;

9.47. Apresentar ao CONTRATANTE, quando solicitado, relatérios sobre as medidas adotadas e os
resultados alcangados na implementagéo das politicas de enfrentamento ao assédio e discriminagéo;

9.48. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer ocorréncia
de assédio ou discriminagdo envolvendo trabalhadores alocados na execucdo contratual, informando as
medidas adotadas para apuragéo e corregao;
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/XXXX

9.49. Garantir que as politicas de combate ao assédio e discriminagdo sejam extensivas a eventuais
subcontratados, quando permitida a subcontratagéo.

9.50. Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto & substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes
relativas a execucéo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.51. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informacgdes de
seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.52. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias
foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou
da admisséo do empregado;

9.53. Viabilizar a emisséo do cartédo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do
empregado;

9.54. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.55. Né&o se beneficiar da condigéo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.55.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacéo de servicos
mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusado obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contratacéo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §1°, II, e do art. 31, Il, todos da Lei
Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo
diploma legal;

9.55.2. Para efeito de comprovagédo da comunicacdo, o CONTRATADO devera apresentar cépia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de médo de obra, até o Gltimo dia util do
més subsequente ao da ocorréncia da situacédo de vedag&o.
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Comentado [15]: Nota Explicativa: No caso de contratacdes
de servicos de manutencéo e assisténcia técnica, recomenda-
se incluir esses itens, a luz do art. 47, § 2°, da Lei n® 14.133,
de 2021.

Comentado [16]: Nota explicativa 1: Incluir esses itens caso
o contrato tenha por objeto a elaborag&o de projetos ou a
execucdo de servicos técnicos especializados, inclusive
daqueles que contemplem o desenvolvimento de programas e
aplicacdes de internet para computadores, maquinas,
equipamentos e dispositivos de tratamento e de comunicagao
da informacéo (software) - e a respectiva documentacéo
técnica associada, conforme art. 93, caput, da Lei n.°
14.133/2021.

Nota Explicativa 2: Vale registrar que o §2° do art. 93 admite
que a Administracao deixe de exigir a cesséo de direitos
“quando o objeto da contratagdo envolver atividade de
pesquisa e desenvolvimento de carater cientifico, tecnolégico
ou de inovagéo, considerados os principios e 0s mecanismos
instituidos pela Lei n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004”.
Nota Explicativa 3: Acrescentar o subitem a seguir caso o
objeto consista na elaboragéo de projeto relativo a obra
imaterial de carater tecnoldgico, insuscetivel de privilégio, nos
termos do art. 93, § 1°, da Lei n.° 14.133/2021.
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9.60. |Nos casos em que haja um namero minimo de vinte e cinco colaboradores alocados no contrato,
destinar 8% das vagas exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia doméstica;|

9.62. [Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social integralizado compativel com o nimero de
empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974, apresentando, quando solicitada, a respectiva
documentag&o comprobatéria, no prazo fixado pela fiscalizagdo contratual. |

CLAUSULA DECIMA - DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO

10.1. Acompensacéao de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execucao contratual em
regime de dedicacdo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servigos prestados, sera realizada de
acordo com as regras constantes do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, da Instru¢do Normativa
SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD‘

11.1.  As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razéo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado,
a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratacéo, independentemente de declaracéo ou
de aceitagéo expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderédo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.
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Comentado [17]: Nota Explicativa 1: O Ministério da Gestado
e da Inovagdo em Servigos PuUblicos e o Ministério das
Mulheres firmarao acordo de ades&o com as unidades
responsaveis pela politica publica de atencéo a mulheres
vitimas de violéncia doméstica para possibilitar a implantagdo
da politica publica tratada pelo Decreto 11.430, de 8 de margo
de 2023.

Nota Explicativa 2: Conforme Decreto 11.430, de 2023, os
editais de licitag@o e avisos de contratacao direta irdo prever
exigéncia de reserva de vagas para mulheres vitimas de
violéncia. Logo, ndo é necessario fazer a exigéncia em
contratos em andamento. E que, se fosse feita essa exigéncia
nos contratos em andamento, a medida poderia causar
dispensa sem justa causa de pessoas ja empregadas e custos
relativos a dispensa. Por isso, o ideal é que apenas em novas
contratacdes a medida seja adotada, para haver uma
transi¢do adequada.

Nota Explicativa 3: Caso néo haja mulheres na condigéo
especificada pelo Decreto disponiveis para a contratacdo em
numero suficiente para preencher as vagas reservadas, a
empresa contratada podera contratar livremente. Porém,
sempre que houver algum desligamento, a empresa devera
consultar a Administracéo para verificar se surgiram mulheres
elegiveis para preencher as vagas reservadas.

Nota Explicativa 4: A medida deve constar como obrigacéo
contratual e ndo como exigéncia de habilitacéo, pois

Comentado [18]: Nota Explicativa: Em conformidade com o
disposto no art. 3°, § 1°-A, "Os editais de licitacéo e os avisos
de contratacéo direta para a contratag@o de servicos continuos
com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra poderdo
prever reserva de vagas em contratos com quantitativo inferior
a vinte e cinco colaboradores, admitida, nesses casos, a
previséo de percentual inferior a 8% (oito por cento). "

Comentado [19]: Nota explicativa: A disposicdo decorre da
tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal, no ambito do
Tema 1118, de repercusséo geral, no sentido de que, nos
contratos de terceirizagdo, a Administracéo Publica devera
exigir da contratada a comprovacéo de capital social
integralizado compativel com o nimero de empregados, na
forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974, a fim de evitar
eventual responsabilizag&o subsidiaria por encargos
trabalhistas gerados pelo inadimplemento de empresa
prestadora de servigos. Assim, além de se tratar de condicéo
para a contratag&o, o contratado devera cumprir essa
exigéncia ao longo de toda a vigéncia contratual.

Comentado [20]: Nota Explicativa: Caso se trate da
contratacédo de servicos de vigilancia e transporte de valores,
devera ser adotada a segunda opcéo de redagao para o item,
uma vez que a exigéncia de capital social minimo
integralizado, em hipéteses tais, devera observar o disposto
no art. 14 da Lei n.° 14.967, de 9 de setembro de 2024, que
institui o Estatuto da Seguranca Privada e da Seguranca das
Instituicdes Financeiras.

Comentado [21]: Nota Explicativa 1: As clausulas dessa
se¢ao sao necessarias para cumprimento da Lei n°® 13.709, de
14 de agosto de 2018 (LGPD), caso a contratagdo envolva, de
qualquer forma, o tratamento de dados pessoais, devendo ser
incluida e ajustada nessa hipotese.

Nota Explicativa 2: Caso o objeto do contrato envolva, ainda
que indiretamente, o acesso ou o tratamento de dados
pessoais, é possivel que a Administragdo estabeleca
modelagem contratual por meio da qual seja imposto ao
Contratado o dever de disponibilizar 8 Administracéo a
possibilidade de acesso direto a esses dados, o que deve se
dar com todas as cautelas cabiveis em relagéo ao tema.

Vale lembrar que eventual requerimento administrativo do (]
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11.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacéao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO
elimina-los, com excec¢éo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade
de guarda de documentacéo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais
e somente enquanto nédo prescritas essas obrigagoes.

11.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD. |

11.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responséavel por garantir sua observancia.

11.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacéo formulados. |

11.9. O CONTRATADO deverda prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
guanto a eventual descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracdo nas hip6teses previstas na LGPD.

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniées técnicas
ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUGAO
12.1. a a-exigénci | &6~

ou

12.2. Seréa exigida a prestacéo de garantia na presente contratagéo, conforme regras constantes do Termo
de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As regras acerca de infragbes e san¢des administrativas referentes a execugéo do contrato séo
aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou n&o as obrigagdes de ambas as partes contraentes|.

oy
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( Comentado [22]: Nota Explicativa: Conforme PARECER n.

00004/2022/CNMLC/CGU/AGU, é possivel também a
exigéncia de declaragéo, firmada por representante da
empresa, de que seus empregados estéo capacitados e/ou
firmaram termo de responsabilidade de cumprimento da
LGPD. Ademais, em situagdes especificas, € possivel exigir tal
providéncia de cada empregado. Incumbe ao Contratante

avaliar a necessidade de medida dessa natureza.

( Comentado [23]: Nota Explicativa: Se o Contratante

entender oportuno, é possivel especificar, nesta clausula,
rotinas ou diligéncias mais adequadas ao objeto contratual

respectivo.

Comentado [24]: Nota Explicativa 1: Recomenda-se avaliar

e, se for o caso, incluir disposicéo sobre transferéncia
internacional de dados, estabelecendo alguma rotina para sua
eventual realizacdo. Trata-se de questédo especifica para
contratos que envolvam o tratamento de dados no seu objeto,
nao sendo medida necessaria para contratos em geral.

Nota explicativa 2: Todas as disposi¢oes da presente clausula
sdo meramente indicativas. Pode ser necessario que se
suprimam algumas das obrigagdes ou se arrolem outras,
conforme as peculiaridades do 6rgéo e as especificagdes do

servico a ser executado.

( Comentado [25]: Nota explicativa: Fica a critério da

Administracéo exigir, ou ndo, a garantia (salvo nos casos em
que consta em norma a obrigatoriedade de sua exigéncia).
Exigindo, deve haver previs&o no edital ou aviso de
contratacéo direta e no contrato. N&o exigindo, deve fazer
constar a previsao, e justificar as razées para essa decisao,
considerando os estudos preliminares e a andlise de riscos

feita para a contratacéo.

( Comentado [26]: Nota Explicativa: Use a redagédo desse

itens para os contratos de fornecimentos continuos e de
aluguel de equipamentos e a utilizagdo de programas de

| informatica (art. 106, da Lei n.° 14.133, de 2021).
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14.3. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para 0 CONTRATANTE, mediante
justificativa formal de que néo dispde de créditos orgamentarios para sua continuidade ou de que o contrato
n&o mais Ihe oferece b/antagem‘.

14.3.1. Nesse caso, a extingdo antecipada ocorrera na préxima data de aniversario do contrato,
garantido um prazo minimo de dois meses para ciéncia formal do contratado, devendo ser observada a
regra do art. 183 da Lei n°® 14.133, de 2021 para a contagem deste prazo.

14.4. O contrato podera ser extinto com fundamento na auséncia de créditos orgamentarios ou na perda
de vantagem contratual antes da data de aniversario, desde que ocorra com 6nus para 0 CONTRATANTE,
conforme previsto no art. 138, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

14.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

14.6. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.7. Aalteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nédo ensejara a extingao
se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.8. Se a operacéo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteragéo subjetiva.

14.9. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.9.1. Do balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.9.2. Da relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.9.3. Das indenizacdes e multas.

14.10. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagéo por meio de termo indenizatério.

14.11. O ndo pagamento dos salérios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢ées
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e
escrito do CONTRATANTE e a aplicacédo das penalidades Icabiveis‘.

14.12. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigaces
trabalhistas ou suas condigfes de habilitagéo, sob pena de extingéo contratual, quando ndo identificar ma-fé
ou a incapacidade de corregéo.

14.13. Quando da extin¢éo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das
verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacéo de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho.

14.14. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE retera:

14.14.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracéo, nos termos da legislacédo que rege
a matéria; e
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( Comentado [27]: Nota Explicativa: Use a redagéo do item

12.4 para contratos decorrentes da hipétese de dispensa de

licitac&o prevista no art. 75, inciso VIII, da Lei n° 14.133/2021.

Comentado [28]: Nota Explicativa: A sistematica desses

itens decorre do que dispde o art. 106, Ill e §1°, da Lei n®
14.133/21, com a interpretagédo conferida pela Orientagdo
Normativa AGU n° 98, de 8 de agosto de 2025, segundo a
qual:

“Enunciado: | - A exting&o antecipada do contrato de execugéo
continua com fundamento na auséncia de créditos
orcamentarios ou na perda de vantagem contratual podera se
dar com 6nus ou sem dnus para a Administragéo Pulblica.

Il - A extingdo antecipada do contrato de execucéo continua
nestas hipéteses, devera ser justificada formalmente pela
Administragdo Publica, observada as seguintes balizas:

a) a justificativa deve ser fundamentada na auséncia de
créditos orcamentarios ou na perda de vantagem contratual,
conforme art. 106, |1l da Lei n® 14.133/2021;

b) a justificativa deve apresentar elementos objetivos e
documentados que comprovem a auséncia de recursos ou a
perda da vantagem contratual.

1l - A exting&o antecipada do contrato de execugéo continua
sem 6nus, prevista no art. 106, IIl c/c art. 106, §1°, ambos da
Lei n° 14.133/2021, ocorrera na préxima data de aniversario
do contrato, garantido um prazo minimo de dois meses para
ciéncia do contratado, devendo ser observada a regra do art.
183 da Lei n® 14.133/2021 para a contagem destes prazos.
IV - Aregra do artigo 106, § 1° da Lei 14.133/2021 nao é
inconstitucional e ndo obriga a Administragéo a manter
contratos sem crédito orcamentario, pois néo impede a
Administracdo Publica de rescindir o contrato, apenas impde
um limite temporal para que a extingdo ocorra sem 6nus.”.

V - A Administracéo Publica pode renunciar a prerrogativa de
extincdo antecipada do contrato de execucédo continua sem
onus prevista no art. 106, Il da Lei n® 14.133/2021, desde que
expressamente prevista no edital e no contrato e que conste
no processo administrativo justificativa fundamentada no
interesse publico e na vantajosidade econémica.

VI - A Administragdo Publica pode extinguir o contrato de
execucdo continua com fundamento na auséncia de créditos
orcamentarios ou na perda de vantagem contratual antes da
data de aniversario do contrato, desde que ocorra com dnus
para Administracéo, conforme previsto no art. 138, §2° da Lei
n° 14.133/2021.”

Para a compreensé&o do entendimento adotado, vale trazer um

| exemplo: (..

[ comentado [29]: Nota Explicativa: As disposi¢des a seguir

decorrem da Lei n°® 14.133, de 2021, que prevé, no art. 50, a
possibilidade de a Administracéo exigir do contratado a
comprovacéo do cumprimento das obrigacoes trabalhistas e
para com o FGTS em relagdo aos empregados diretamente
envolvidos na execucéo do contrato, e estabelece, no art. 121,
§3°, a adocédo de medidas acautelatérias para evitar a
responsabilidade subsidiaria da Administragéo pelo ndo
cumprimento de obriga¢Ges trabalhistas pelo contratado, como
por exemplo, a possibilidade de a contratante efetuar depdsito
de valores em conta vinculada e de realizar o pagamento
direto das verbas trabalhistas aos empregados alocados a
execucao do servigo. Decorrem, ainda, do disposto na
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5 de 26 de maio de 2017,
cuja aplicagéo foi autorizada pela Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Considerando a supremacia do interesse publico em face do
interesse privado do contratado inadimplente quanto ao
pagamento das verbas trabalhistas decorrentes da execucéo
do contrato, bem como a inafastavel preservagéo da
integridade dos trabalhadores do fornecedor contratado, nada

mais natural do que reconhecer o poder da Administragao (-
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14.14.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacgéo seja regularizada.

14.15. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagédo das obrigagdes por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, fica 0 CONTRATADO obrigado a emitir as guias de recolhimento de contribuigbes
previdenciarias e do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que podera efetuar o pagamento das
obrigacgdes inadimplidas diretamente aos empregados que tenham participado da execugdo dos servigos
objeto do contrato, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do
pagamento devido ao contratado.

14.16. O CONTRATANTE poderé ainda:

14.16.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

14.16.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administrag&o, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

14.17. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitacdo eu-nra-contratagde-direta, ou atue na
fiscalizagdo ou na gestédo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14.18. O contrato podera ser extinto em caso de alteragdo da convencao coletiva de }[rabalho] em que se
baseia a planilha de custos e formagéo de pregos contratuais, em raz&do de erro ou fraude no enquadramento
sindical de que resulte a necessidade de repactuagdo ou imposicéo de 6nus financeiro para a Administragdo
Contratante, em cumprimento de deciséo judicial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragBes contratuais reger-se-d8o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

15.3. LAS supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.|

15.4.  As alteragOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade
de antecipagdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més.

15.5. Registros que n&o caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragédo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

)  Gestdo/unidade: [...];
1)  Fonte de recursos: [...];
Ill) Programa de trabalho: [...];
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[ Comentado [30]: Nota Explicativa: A previsdo decorre de

recomendag&o nesse sentido constante no Acérdao
1207/2024 - TCU - Plenéario, em sede de Consulta formulada
pela Ministra de Estado da Gestéo e da Inovacédo em Servigos
Publicos:

"9.2.4. constitui motivo para extincdo do contrato, nos termos
do art. 137, inc. |, da Lei 14.133/2021, com a consequente
realizagdo de novo processo licitatério, a situacéo que se
impde a contratada a alteracéo da convencéo coletiva de
trabalho em que se baseia a planilha de custos e formagéo de
precos, em razédo de erro ou fraude no enquadramento sindical
de que resulta a necessidade de repactuacéo ou imposicéo de
onus financeiro para a Administragdo Publica, em
cumprimento de deciséo judicial;"

[ Comentado [31]: Nota Explicativa: A Consultoria-Geral da

Uni&o, por meio do PARECER n.
00061/2024/DECOR/CGU/AGU (NUP: 00688.001623/2024-
01), uniformizou o entendimento de que é possivel a
supressao do objeto do contrato administrativo em percentual
superior a 25% (art. 125 da Lei 14.133/2021), mediante acordo
entre as partes, nos seguintes termos:

"36. Diante de tudo quanto exposto, conclui-se ser possivel a
supresséao parcial consensual de contrato administrativo em
percentual superior aqueles estabelecidos pelo art. 125 da Lei
14.133/2021.

37. Tal supresséo parcial consensual do contrato
administrativo deve respeitar os principios enunciados no art.
5° da Lei 14.133/2021; deve ser adequadamente
fundamentada; e pode ensejar a responsabilizagéo de servidor
por falha do projeto.

38. Sugere-se, ainda, veicular, no edital da licitagéo, a
possibilidade de supresséo do contrato administrativo de
maneira consensual em percentual superior ao estabelecido

| no art. 125 da Lei 14.133/2021."
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IV) Elemento de despesa: [...]; e
V) Planointerno: [..]; e
VI) Nota de empenho: [...];

16.2. LA dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacdo da Lei
Orcamentdria respectiva e liberag&o dos créditos correspondentes, mediante apostilamento,|

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢gdes contidas
na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.|

CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO

18.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢cdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencgdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011,
c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA- FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em , Sec¢do Judiciéria de para dirimir os litigios
que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacéo,
conforme art. 92, 81°, da Lei n° 14.133, de 2021.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-

2|
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( Comentado [32]: Nota Explicativa: O art. 106, Il, da Lei n®

14.133, de 2021 prevé para contratag6es de fornecimentos
continuados que “a Administragao devera atestar, no inicio da
contratacao e de cada exercicio, a existéncia de créditos
orcamentarios vinculados a contratacéo e a vantagem em sua

manutengao”.

( Comentado [33]: Nota explicativa: No Acérdéo n.°

2569/2018 — Plenario, o TCU concluiu que “ A Administragao
Publica pode invocar a Lei 8.078/1990 (CDC), na condigéo de
destinataria final de bens e servigos, quando suas
prerrogativas estabelecidas na legislacéo de licitacdes e
contratos forem insuficientes para garantir a protecdo minima
dos interesses da sociedade [...]".

(cf. Boletim de Jurisprudéncia n.° 244, sessbes 6 e 7 de
novembro de 2018). Consta do referido Acérdéo, nesse
sentido, que:

“307. Como é exposto no exame técnico transcrito no relatério
do TC-016.501/2003-0, acolhido integralmente pelo Relator do
Acordao 1.670/2003-Plenério, Ministro-Substituto Lincoln
Magalhdes da Rocha, a Lei 8.078/1990 é aplicavel a
Administracédo Publica enquanto consumidora de bens e
servicos. Isso porque ao definir, em seu art. 2°, ‘consumidor’
como toda pessoa fisica ou juridica que adquire ou utiliza
produto ou servigo como destinatario final, a Lei ndo fez
nenhuma excecéo, podendo, portanto, a Administragéo
Publica se utilizar de todos os direitos ali estabelecidos na
condigéo de consumidora. Ainda de acordo com o citado
relatério, esse é o entendimento dos doutrinadores Leon
Fredja, Celso Bastos e Toshio Mukai. Diversas outras
deliberagbes do TCU também véo nesse sentido, como o
Acérdéo 1.729/2008-TCU-Plenério, de relatoria do Ministro
Valmir Campelo, o Acérdao 5.736/2011-TCU-Primeira
Camara, de relatoria do Ministro-Substituto Weder de Oliveira,
e as Decisbes 634/1996 e 1.045/2000, ambas do Plenario, de
relatoria dos ministros Homero Santos e Adylson Motta,

respectivamente.”

( Comentado [34]: Nota Explicativa: A recente Lei n® 14.620,

de 13 de julho de 2023, inseriu 0 § 4° ao art. 784 do Cédigo de
Processo Civil. Referido dispositivo dispde que: “Nos titulos
executivos constituidos ou atestados por meio eletrdnico, é
admitida qualquer modalidade de assinatura eletronica
prevista em lei, dispensada a assinatura de testemunhas
quando sua integridade for conferida por provedor de
assinatura”.

Apos diligéncias promovidas pela CNMLC/CGU, verificou-se
que a assinatura eletronica realizada no SEI ndo atenderia ao
requisito exigido pela referida norma (integridade conferivel
por provedor de assinatura). Nesse sentido, permanece a
recomendac&o de que o termo aditivo seja assinado por duas
testemunhas, em conformidade a Nota n.
00013/2021/DECOR/CGU/AGU e respectivos Despachos de

| Aprovaggo (NUP 23282.002192/2019-93).




ANEXO llI
DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO SINDICAL
(Anexo VI1I-C da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017:

(Redacéo dada pela Instrucdo Normativa Seges/MGI N n° 190, de 2024)

DECLARO que a empresa , inscrita no CNPJ (MF)
n° , Inscrigdo estadual n° , estabelecida
em, , estd regulamente vinculada ao  Sindicado

, conforme Carta de Registro Sindical anexo, e €
integralmente responsavel pela veracidade das informagfes prestadas quanto ao seu regular
enguadramento sindical, por eventuais erros ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo
incompativel com o enquadramento sindical declarado, e por qualquer 6nus decorrente de
reenguadramentos que ocorram durante a vigéncia contratual, aplicando-se as san¢des previstas
no art. 156, incisos Il e IV, da Lei n® 14.133, 1° de abril de de 2021 em caso de irregularidades.
(Redacao dada pela Instrucdo Normativa Seges/MGI N n° 190, de 2024)

, de de 2026.

(assinatura do representante legal da licitante)
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