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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

OFÍCIO Nº 22/2022 - REI-DA (11.02.37.11.04) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 11 de maio de 2022.

À Pró-Reitoria de Administração e Orçamento

Prezado Senhor,

Em atenção aos encaminhamentos pactuados no Fórum de Administração do Ifes, ocorrido em Piúma, nos dias 05 e
06 de maio de 2022, solicitamos que seja providenciada autorização para contratação do Curso de Capacitação In

 "Imersão em retenções e encargos tributários na contratação de pessoas físicas e jurídicas", com objetivo deCompany
atualizar os servidores que atuam nas áreas de Contabilidade e Execução Financeira quanto às retenções de tributos
em pagamentos realizados pelas unidades.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 11/05/2022 16:05)
KAMILLA BERARDINELLI SCARPINI

DIRETOR - TITULAR

DOF-REI (11.02.37.11.05)

Matrícula: 2415123

(Assinado digitalmente em 11/05/2022 15:11)
VITOR LOYOLA PREST

DIRETOR - TITULAR

REI-DA (11.02.37.11.04)

Matrícula: 1913963

Processo Associado: 23147.003462/2022-33

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 22 2022 OFÍCIO 11/05/2022

ce09ad5cbd

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

FORMULARIO Nº 1/2022 - REI-DA (11.02.37.11.04) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 11 de maio de 2022.

ANEXO IV

FORMULÁRIO DE CONTRATAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO IN COMPANY

DADOS DO SERVIDOR

Servidor responsável

Kamilla Berardinelli Scarpini

Vitor Loyola Prest

Matrícula Siape

2415123

1913963

Unidade de Lotação/Exercício

Reitoria

Setor

Diretoria de Orçamento e Finanças

Diretoria de Administração

Cargo de Direção, Coordenação de Curso ou Função 
Gratificada

CD 3

Ambiente Organizacional

Administrativo

E-Mail

kamilla.scarpini@ifes.edu.br

vitor.prest@ifes.edu.br

Telefone

(27) 3357-7500

Ramal (5344)

DADOS DA CAPACITAÇÃO

Capacitação

Imersão em retenções e encargos tributários na contratação de pessoas físicas e jurídicas.

Modalidade

EAD

Carga horária

16 horas/aula

Prazo de execução

28/06/2022 a 01/07/2022

Local

Web

Unidade organizacional

ES/Brasil

mailto:kamilla.scarpini@ifes.edu.br
mailto:vitor.prest@ifes.edu.br


Objetivos gerais e específicos

Proporcionar aos participantes um aprendizado profundo e dinâmico acerca das principais polêmicas 
envolvendo as espécies de operações mais comumente contratadas pelas empresas e entidades públicas em 
geral, bem como as respectivas incidências na fonte de retenções e encargos tributários relacionados a:

Retenção de INSS na Cessão de Mão de Obra ou Empreitada;

Contribuição Previdenciária Patronal e Retenção de INSS na contratação de contribuintes individuais 
(inclusive MEI);

Retenção de Imposto de Renda nos pagamentos a pessoas físicas e jurídicas;

Retenção de Contribuições Sociais (CSLL, PIS/Pasep e Cofins);

Retenção de ISS – Imposto Sobre Serviços.

Público Alvo

Servidores das áreas de contabilidade e execução financeira.

Metodologia

Após a apresentação de conceitos e conteúdos básicos sobre o tema, os participantes analisarão 15 (quinze)
espécies contratuais distintas, que se referem a objetos muito comumente contratados pelas empresas e entes
públicos em geral, sendo conduzidos pelos instrutores na análise de aspectos que vão desde a identificação
do fato gerador da obrigação tributária, até questões específicas como o tratamento dispensado aos optantes
do Simples Nacional, forma de recolhimento, obrigações acessórias, dentre outros.

Material institucional

Livro Gestão Tributária de Contratos e Convênios e Apostila em PDF.

Infraestrutura

Computador e internet.

Conteúdo programático

Conforme proposta da entidade promotora em anexo.

Justificativa

Necessidade de promover uma ampla capacitação para os servidores da área de contabilidade e execução 
financeira acerca das incidências na fonte de retenções e encargos tributários relacionados às prestações de 
serviços no âmbito da Instituição, considerando as constantes atualizações legislativas da temática.

ENTIDADE PROMOTORA

Razão Social

Open Treinamentos Empresariais e Editora

Cnpj

09.094.300/0001-51

Endereço Cidade/Uf

Salvador/BA



Rua Edístio Pondé, 353, Ed. Empresarial Tancredi Beves, 909
/910, Stiep

E-Mail

grc@opentreinamentos.com.br

Telefone

(71) 3342-2822/3341-8107

Se houver ônus. Nesse caso, justificar a escolha da entidade promotora

Experiência prévia positiva de servidores que realizaram capacitações com a empresa.

INVESTIMENTO DO IFES

(  ) Inscrição Valor (R$)X

R$ 29.500,00

( ) Diária Valor Previsto (R$) ( ) Passagem Valor Previsto (R$)

Se for contemplado com algum auxílio financeiro externo, informe qual:

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE, declaro que estou ciente do
ressarcimento integral ao Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Espírito Santo - Ifes, em
cumprimento a legislação vigente, em eventos de capacitação nos seguintes casos: abandono; reprovação
por motivo de frequência insuficiente; desistência depois de efetuada minha inscrição sem a devida
comunicação à minha Chefia Imediata e à área de gestão de pessoas.

Comprometo-me, caso minha solicitação seja aprovada, encaminhar à área de gestão de pessoas, a
prestação de contas, conforme segue:

até 5 (cinco) dias úteis do término da capacitação, entregar o Formulário de Prestação de Contas de
Capacitação e a cópia do certificado ou documento comprobatório correspondente, emitido pela
entidade promotora, no caso de afastamento para participação em aperfeiçoamento;

até 10 (dez) dias úteis após o início do semestre acadêmico subsequente, entregar o Formulário de
Presta- ção de Contas de Capacitação, destacando as etapas já concluídas de seu plano de estudo,
programação fixada para o período subsequente, previsão da data de conclusão do curso e declaração
de matrícula regular expedida pela instituição promotora, no caso de educação formal em andamento;
e

até 30 (trinta) dias corridos do término da educação formal, entregar o Formulário de Prestação de
Contas de Capacitação, cópia do diploma, certificado ou documento comprobatório correspondente,
emitido pela entidade promotora.

ANEXOS E ASSINATURA

( X ) Programação

( ) Pré-inscrição

( ) Comprovante de credenciamento (caso de educação formal)



( ) Outros:

(Assinado digitalmente em 11/05/2022 16:06)
KAMILLA BERARDINELLI SCARPINI

DIRETOR - TITULAR

DOF-REI (11.02.37.11.05)

Matrícula: 2415123

(Assinado digitalmente em 11/05/2022 15:25)
VITOR LOYOLA PREST

DIRETOR - TITULAR

REI-DA (11.02.37.11.04)

Matrícula: 1913963

Processo Associado: 23147.003462/2022-33

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de 1 2022 FORMULARIO 11/05/2022

verificação: 5b337d46e9

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


 

 

                                                                                                           Salvador – Bahia, 10 de maio de 2022. 

Ao 

Instituto de Educação Ciência e Tecnologia do Espírito Santo - IFES 

 

Segue informações do curso Imersão em retenções e encargos tributários na contratação de 

pessoas físicas e jurídicas:  

Será transmitido ao vivo, através da plataforma do Google Meet. Um curso totalmente prático e 

avançado, com ênfase nas melhores práticas de compliance.  

          Essa plataforma que temos usado para treinar as pessoas em todo Brasil, possibilita que o 

aluno interaja com o professor, fazendo perguntas através de vídeo, áudio e chat. Assim, garantimos 

que todos tenham suas dúvidas esclarecidas, e também possam compartilhar suas opiniões acerca 

do assunto, assim como fazemos no curso presencial. Assim que a vaga for contratada, cada aluno 

receberá um login com senha e terá total suporte da nossa equipe para realizar o acesso a sala de 

aula virtual.  

Importante reforçar que é um treinamento voltado apenas para alunos que já tem 

conhecimento na matéria.   

Veja mais alguns detalhes:  

Inclui um exemplar do livro Gestão Tributária de Contratos e Convênios 8ª edição entregue em seu 

endereço para cada participante, além de apostila em PDF contendo exercícios e legislação, e 30 

dias de acesso ao nosso Sistema Web Gestão Tributária. 30 dias de acesso ao curso gravado, para 

o aluno acessar e rever as aulas quantas vezes quiser 

Treinamento 100% prático, com análise de 15 espécies de contratações e seu tratamento perante a 

legislação que trata da retenção de INSS, Imposto de Renda, CSLL, PIS/Pasep, Cofins e ISS, nos 

pagamentos a pessoas físicas e jurídicas.   

  

OBJETIVO 

  



 

 

Proporcionar aos participantes um aprendizado profundo e dinâmico acerca das principais polêmicas 

envolvendo as espécies de operações mais comumente contratadas pelas empresas e entidades 

públicas em geral, bem como as respectivas incidências na fonte de retenções e encargos tributários 

relacionados a: 

• Retenção de INSS na Cessão de Mão de Obra ou Empreitada  

• Contribuição Previdenciária Patronal e Retenção de INSS na contratação de 

contribuintes individuais (inclusive MEI) 

• Retenção de Imposto de Renda nos pagamentos a pessoas físicas e jurídicas 

• Retenção de Contribuições Sociais (CSLL, PIS/Pasep e Cofins) 

• Retenção de ISS – Imposto Sobre Serviços 

As discussões têm como objetivo auxiliar os profissionais a gerir tais obrigações em face das normas 

legais vigentes, considerando as melhores práticas de compliance visando o aprimoramento dos 

processos de apuração e recolhimento dos tributos examinados. 

  

PUBLICO-ALVO 

  

O curso é destinado para os profissionais que já participaram do curso Gestão Tributária de Contratos 

e Convênios ou possuam conhecimento intermediário/avançando na apuração de impostos e 

contribuições na fonte, que tenham o objetivo de se aprofundar na discussão dos aspectos mais 

polêmicos da legislação que regulamenta a matéria, bem como aprimorar seus modelos de 

gerenciamento das obrigações tributárias examinadas. 

  

METODOLOGIA  

  

Após a apresentação de conceitos e conteúdos básicos sobre o tema, os participantes analisarão 15 

(quinze) espécies contratuais distintas, que se referem a objetos muito comumente contratados pelas 

empresas e entes públicos em geral, sendo conduzidos pelos instrutores na análise de aspectos que 

vão desde a identificação do fato gerador da obrigação tributária, até questões específicas como o 

tratamento dispensado aos optantes do Simples Nacional, forma de recolhimento, obrigações 

acessórias, dentre outros.  



 

 

No tocante ao ISS, além da abordagem baseada na Lei Complementar nº 116/2003, a legislação do 

município de realização do treinamento será adotada como referência para solução dos problemas 

apresentados.   

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Introdução 

▪ Apresentação do QSO – Quadro Sinótico de Obrigações 

▪ Modelos de Gestão Tributária de Contratos: do modelo convencional para o modelo ideal 

▪ Definição de contrato para fins tributários  

▪ Classificação das operações em face da CNAE e da LC 116/2003 

▪ Mapa de tributação dos contratos 

Estudos de Caso – Baseados na simulação de contratos reais 

1. Prestação de serviços de limpeza predial em caráter continuado com fornecimento de 

material 

2.  
a. Aspectos relacionados à retenção de INSS 

•   A atividade está enquadrada no conceito de cessão de mão de obra ou 

empreitada? 

•   E se o contratado for optante do Simples Nacional?  

•   A base de cálculo deve ser o valor bruto da NF ou se admite a exclusão de 

materiais e/ou equipamentos? 

•   A dedução de despesas com vale-transporte ou alimentação é permitida? 

1.  
b. Incidência do ISS – Imposto Sobre Serviços 

•   Classificação de acordo com a lista da LC 116/2016 e suas implicações  

•   Qual o tratamento tributário dos materiais que são fornecidos pela empresa 

contratada? 

•   Qual deve ser a base de cálculo do ISS? A exclusão dos materiais é admitida? 

•   Onde é o local da incidência do imposto? E se o serviço for prestado em diversos 

estabelecimentos do tomador localizados em vários municípios?  

•   O tomador do serviço é obrigado a efetuar a retenção? 



 

 

•   Qual o tratamento a ser dispensado se o prestador for optante do Simples 

Nacional? 

1.  
c. Incidência do IRRF e da retenção das Contribuições Sociais  

•   A natureza jurídica do contratante influencia na incidência das retenções? 

•   Quais os fundamentos legais que determinam ou não a incidência das retenções 

para cada perfil de contratante? 

•   Nas hipóteses de retenção, em que momento ocorre o fato gerador (na prestação 

do serviço, emissão da nota fiscal ou pagamento ao prestador)?  

•   Quais as bases de cálculo nas hipóteses em que a retenção é devida? 

•   As alíquotas aplicáveis, em caso de retenção, são idênticas para qualquer 

tomador de serviço? 

•   O recolhimento das retenções devidas é realizado de qual forma e até qual data? 

  

2. Execução de reforma predial no edifício sede do contratante 

3.  
a. Aspectos relacionados à retenção de INSS 

•   A operação está enquadrada no conceito de construção civil? 

•   Quais as regras aplicáveis no tocante à matrícula CNO (antiga CEI)? 

•   A retenção previdenciária é devida? 

•   A natureza jurídica do contratante influencia na incidência da retenção 

previdenciária? 

•   E se a empresa contratada for optante do Simples Nacional?  

2.  
b. Incidência do ISS – Imposto Sobre Serviços 

•   Como classificar a operação na lista da LC 116/2003? 

•   Distinção entre atividade-fim e atividade-meio e sua importância prática 

•   Como os municípios regulamentam a base de cálculo do ISS? 

•   Aspectos polêmicos sobre o local da incidência do imposto e sua retenção na 

fonte 

2.  
c. Incidência do IRRF e da retenção das Contribuições Sociais 



 

 

•   Como definir as atividades de construção civil na legislação do IR? 

•   A natureza jurídica da fonte pagadora é importante para determinar a incidência 

ou não das retenções? 

•   Se a empresa contratada for optante do Simples Nacional, a retenção está 

dispensada? É necessário obter algum documento? 

Além das questões acima, que podem se aplicar aos demais exemplos de operações, outros objetos 

contratuais serão analisados. São eles:  

3. Serviço de pintura de edificações  

4. Instalação de elevador com equipamento fornecido pela contratada 

5. Serviço de dedetização dos estabelecimentos do tomador (inclusive executado por 

Microempreendedor Individual – MEI) 

6. Treinamento realizado nas dependências do tomador (por pessoa física e jurídica) 

7. Manutenção de equipamentos de informática 

8. Manutenção preventiva e corretiva de aparelhos de ar condicionado, incluindo o 

fornecimento de peças de reposição  

9. Serviços de manutenção predial com equipe residente 

10. Serviços de gerenciamento de frota de veículos 

11. Confecção de envelopes timbrados para uso próprio 

12. Instalação de divisórias com fornecimento de material pela contratada 

13. Serviços de copa (copeiragem) mediante fornecimento de mão de obra 

14. Locação de veículos com motorista 

15. Locação de impressoras e máquinas reprográficas sem operador 

Durante a análise de cada caso diversas dúvidas serão solucionadas, tais como: 

▪ Quais as hipóteses em que a operação é tributada pelo ISS e pelo ICMS? 

▪ Como distinguir aquilo que é prestação de serviços da locação de bens móveis? 

▪ Quando uma nota fiscal deve ser rejeitada e quando as falhas na emissão do documento 

são toleráveis? 

▪ Qual o tratamento tributário correto para o reembolso de despesas à contratada? 

▪ Quando uma contratação irregular enseja riscos e/ou prejuízos para o contratante?  

▪ É possível lançar contabilmente a aquisição de material baseado em nota fiscal de 

prestação de serviços? 

▪ Em quais hipóteses a lei do munícipio não pode obrigar o tomador a reter o ISS?  

O QUE MAIS ESTÁ INCLUÍDO NO INVESTIMENTO 

 INCLUI TAMBÉM ACESSO AO SISTEMA WEB GESTÃO TRIBUTÁRIA PELO PERÍODO DE 30 DIAS APÓS O EVENTO, 

COM DIREITO AO ENCAMINHAMENTO DE DÚVIDAS RELACIONADAS COM O TEMA ABORDADO.  



 

 

HORÁRIOS E DURAÇÃO 

O treinamento terá duração de 16 (dezesseis) horas-aula, distribuídas em quatro manhãs 

consecutivas, das 8:00h às 12:00h (salvo necessidade de ajuste excepcional).   

INSTRUTORES 

Alexandre Marques e Gustavo Reis  

DATA E LOCAL 

Transmissão ao vivo pelo Google Meet 

Carga Horária: 16 horas/aula. 

Formas de Pagamento: Boleto bancário, depósito, cartão de crédito ou empenho. 

Investimento: R$29.500,00  

Número de inscritos: 50 

Data sugeridas: De 28/06 a 01/07/2022  

DADOS DA EMPRESA:  

Open Treinamentos Empresariais e Editora 

CNPJ 09.094.300/0001-51 

Inscrição Estadual: 010.764.886 

Conta: Banco do Brasil 

C/C: 8193-0 

AG: 5737-1 

 

Atenciosamente,                     

 
Alexandre Marques Andrade Lemos 

Open Treinamentos e Editora  

0800 888 1482  



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 11/05/2022

PROPOSTA Nº 14/2022 - REI-DA (11.02.37.11.04) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 11/05/2022 15:49 )
VITOR LOYOLA PREST

DIRETOR - TITULAR

REI-DA (11.02.37.11.04)

Matrícula: 1913963

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sipac.ifes.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 14 2022 PROPOSTA 11/05/2022 204910d430

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


 



 



 







 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 11/05/2022

COMPROVANTE Nº 2/2022 - REI-DA (11.02.37.11.04) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 11/05/2022 15:49 )
VITOR LOYOLA PREST

DIRETOR - TITULAR

REI-DA (11.02.37.11.04)

Matrícula: 1913963

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sipac.ifes.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2 2022 COMPROVANTE 11/05/2022 b1c6e6d49d

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

DESPACHO DECISÓRIO Nº 3/2022 - REI-DA (11.02.37.11.04) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 11 de maio de 2022.

Às Diretorias de Administração e Orçamento e Finanças

Prezados Diretores,

Considerando a necessidade exposta de capacitação dos servidores que atuam nas áreas de Contabilidade e Execução
Financeira quanto às questões relativas a recolhimento de impostos em contratações de pessoas jurídicas e físicas,
informo que esta Pró-Reitoria entende a relevância do assunto abordado, motivo pelo qual  aAUTORIZAMOS
contratação dA capacitação , solicitada nos documentos 01 a 04.in company

Respeitosamente,

(Assinado digitalmente em 11/05/2022 16:04)
LEZI JOSE FERREIRA
PRO-REITOR(A) - TITULAR

REI-PROAD (11.02.37.11)

Matrícula: 270181

Processo Associado: 23147.003462/2022-33

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de 3 2022 DESPACHO DECISÓRIO 11/05/2022

verificação: d5c869abc8

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


SERVIDORES

Página 1

SEQ. NOME SIAPE CAMPUS

1 Kamilla Berardinelli Scarpini 2415123 Reitoria

2 Vitor Loyola Prest 1913963 Reitoria

3 Irineia Alves Gramacho 270581 Reitoria

4 Carlos Eduardo Vidal 1912835 Reitoria

5 Zenildo Mariano Del Piero 1790077 Reitoria

6 Eliane Denes Rocha 1788152 Reitoria

7 Cristiano Titó Melado 1663075 Reitoria

8 Gracieli de Freitas 1698113 Reitoria

9 Marton Uriel Mattede Calve 3334217 Reitoria

10 Cláudio Serri Moulin 1450762 Alegre

11 Sandro José Abreu Rodrigues 1103898 Alegre

12 Elimara do Rosário Cáo 1918659 Aracruz

13 Marcelo Effigen 1969660 Aracruz

14 André Bento De Castro 1248515 Barra de São Francisco

15 Douglas Trugilho Ferrari 1259979 Barra de São Francisco

16 Francine de Souza Machado 1680542 Cachoeiro de Itapemirim

17 Franciane Amadeu Balmas Machado 1918517 Cachoeiro de Itapemirim

18 Sayonara Pinto Zatta Nunes 1963582 Cariacica

19 Alessandro Ferreira da Silva 1899309 Cariacica

20 Iria Bullerjahn 2204810 Centro Serrano

21 Lucas Roberto Coelho 1914867 Centro Serrano

22 Juni Keli Maria Delboni Girondoli 270657 Colatina

23 Angélica Mediote Galetti 1106595 Colatina

24 Halisson Golffetto da Veiga 1901364 Guarapari

25 Kedyma Coswosk Braun 2420951 Guarapari

26 Genésio Guedes de Morais 1059259 Ibatiba

27 Éder Maurício Guedes 2145044 Ibatiba

28 Marcos Antonio de Almeida Pires 1001376 Itapina

29 Paula Maciel Quintaneiro Gasparassi 1725003 Itapina

30 Alberione dos Santos 1959277 Linhares

31 Sebastiana Dark Miranda Côrtes 1785306 Linhares

32 Pedro Riguette 2218773 Montanha

33 Felipe de Andrade Simões 2268667 Montanha

34 Mauro De Souza Junior 1901266 Nova Venécia

35 Sidicley Ferreira De Cerqueira 1664301 Nova Venécia



SERVIDORES

Página 2

36 Anderson Chagas Ramos 2937563 Piúma

37 Felipe Grassi Duarte 2082170 Piúma

38 Roberto Inhance 1814125 Presidente Kennedy

39 Matheus Vivaldi Fadini 1847083 Santa Teresa

40 Sandra Margon 1100726 Santa Teresa

41 Andreia Ortolani Souza 1850118 São Mateus

42 Paulo César Vieira da Costa 1789115 São Mateus

43 Guelinda Schulz Nascimento 1901337 Serra

44 Elika Capucho Delazare 1653527 Serra

45 Bruna Altoé Marques 2132422 Venda Nova do Imigrante

46 Argeone Eliud Herbst 1919983 Venda Nova do Imigrante

47 Anderson Brandão Ferreira 1659686 Vila Velha

48 Cleverson Leite da Silva 2131970 Vila Velha

49 Cristiany Zanotti Pancieri 1466602 Vitória

50 Maurício Zanetti Ivani 2067657 Vitória



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 19/05/2022

RELAÇÃO Nº 2/2022 - REI-DA (11.02.37.11.04) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 19/05/2022 10:03 )
KAMILLA BERARDINELLI SCARPINI

DIRETOR - TITULAR

DOF-REI (11.02.37.11.05)

Matrícula: 2415123

 (Assinado digitalmente em 19/05/2022 10:00 )
VITOR LOYOLA PREST

DIRETOR - TITULAR

REI-DA (11.02.37.11.04)

Matrícula: 1913963

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sipac.ifes.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2 2022 RELAÇÃO 19/05/2022 78cb7b0649
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

DESPACHO Nº 473/2022 - REI-DA (11.02.37.11.04) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 19 de maio de 2022.

À Coordenadoria de Seleção e Desenvolvimento de Pessoas

Prezada Coordenadora,

Considerando a necessidade de capacitação dos servidores que atuam nas áreas de orçamento, execução financeira e
contabilidade nos diversos Campi do Instituto, acerca das incidências na fonte de retenções e encargos tributários
relacionados às prestações de serviços contratados, encaminhamos para análise de viabilidade de atendimento da
solicitação de capacitação dos servidores relacionados no Documento de nº 06.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 19/05/2022 10:03)
KAMILLA BERARDINELLI SCARPINI

DIRETOR - TITULAR

DOF-REI (11.02.37.11.05)

Matrícula: 2415123

(Assinado digitalmente em 19/05/2022 10:00)
VITOR LOYOLA PREST

DIRETOR - TITULAR

REI-DA (11.02.37.11.04)

Matrícula: 1913963

Processo Associado: 23147.003462/2022-33

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 473 2022 DESPACHO 19/05/2022
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - COORDENADORIA DE SELEÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE 
PESSOAS 

DESPACHO Nº 48/2022 - REI-CSDP (11.02.37.12.01.09) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 25 de maio de 2022.

À DRGP,

Conforme verificado por esta Coordenadoria de Seleção e Desenvolvimento de Pessoas,
informamos que, a documentação do processo encontra-se adequada e os gestores
demandantes encaminharam parecer favorável à contratação pretendida (  documento 1 , 

 ,documento 5   documento 7 ).

No PDP não está previsto especificamente este curso, porém entendemos a relevância desta
capacitação, tendo em vista justificativas apresentadas pelos gestores da área.

Salvo melhor avaliação da Pró-Reitoria de Administração e Orçamento, através da Diretoria
de Administração, inclusive quanto a disponibilidade financeiro-orçamentária, tendo em vista
a atual situação de restrição financeira, a nota de empenho deverá ser feita:

Em favor de: Open Treinamentos Empresariais e Editora

CNPJ: 09.094.300/0001-51

Valor: R$ 29.500,00

Ressaltamos que o gestor demandante se compromete que a capacitação in company
contratada atenderá . Dentre eles não poderão50 (cinquenta servidores), conforme previsto
constar estagiários, bolsistas ou contratados. Também cabe lembrar que nenhum dos
servidores que realizarão a capacitação poderão estar em férias no período do curso. Deverão
ser anexados os anexos da Política de capacitação para prestação de contas.

Solicitamos que após emissão do Nota de empenho (com data anterior à data do evento em
questão), o presente processo deverá ser reencaminhado a esta coordenadoria para que
possamos fazer a confirmação de contratação aos servidores participantes, bem como à
contratada; e também realizarmos o acompanhamento da prestação de contas.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 25/05/2022 11:06)
LAIS MIRANDA MORO

COORDENADOR - TITULAR

REI-CSDP (11.02.37.12.01.09)

Matrícula: 2293171

#
#
#


Processo Associado: 23147.003462/2022-33
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
REI - DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS 

DESPACHO Nº 1119/2022 - REI-DRGP (11.02.37.12.01) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 30 de maio de 2022.

À Pró-Reitoria de Administração Orçamentária - PROAD,

Encaminhamos o presente processo para análise e manifestação de disponibilidade
orçamentária quanto a solicitação dos servidores interessados, observadas as
informações prestadas pela Coordenadoria de Seleção e Desenvolvimento de
Pessoas no despacho nº 48/2022 - REI-CSDP ( ).documento 8

(Assinado digitalmente em 30/05/2022 11:43)
MARILIA RUY SANTANA
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

REI-DRGP (11.02.37.12.01)

Matrícula: 1802876

(Assinado digitalmente em 31/05/2022 16:37)
PABLO AUGUSTO PANETTO DE MORAIS

DIRETOR - TITULAR

REI-DRGP (11.02.37.12.01)

Matrícula: 3649874

Processo Associado: 23147.003462/2022-33

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO 

DESPACHO Nº 383/2022 - REI-PROAD (11.02.37.11) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 01 de junho de 2022.

À Diretoria de Administração;

Prezado Diretor,

Considerando a aprovação da despesa, encaminhamos o processo para as providências necessárias.

Atenciosamente.

(Assinado digitalmente em 01/06/2022 09:56)
LEZI JOSE FERREIRA
PRO-REITOR(A) - TITULAR

REI-PROAD (11.02.37.11)

Matrícula: 270181

Processo Associado: 23147.003462/2022-33

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 383 2022 DESPACHO 01/06/2022
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

DESPACHO Nº 550/2022 - REI-DA (11.02.37.11.04) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 01 de junho de 2022.

À Pró-Reitoria de Administração e Orçamento

Prezado Senhor,

Considerando o parecer favorável da Coordenadoria de Seleção e Desenvolvimento de Pessoas, constante no
Despacho nº 48/2022-REI-CSDP (Doc. 8), para contratação da Capacitação , informo que a despesa seráIn Company
realizada através do lançamento de Inexigibilidade de Licitação, nos termos do Art. 74, III, F, da Lei 14.133/21.

Diante do exposto, solicito que seja atestada a disponibilidade orçamentária para prosseguimento da contratação, no
valor total de R$ 29.500,00 (Vinte e nove mil e quinhentos reais).

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 01/06/2022 10:57)
VITOR LOYOLA PREST

DIRETOR - TITULAR

REI-DA (11.02.37.11.04)

Matrícula: 1913963

Processo Associado: 23147.003462/2022-33

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA Nº 93/2022 - REI-PROAD (11.02.37.11) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 01 de junho de 2022.

Ao Magnífico Reitor,

Sr. Jadir José Pela,

Solicitamos a Vossa Senhoria a devida autorização para o atendimento à solicitação contida no presente processo 
administrativo, informando ainda que a despesa ocorrerá a conta do:

Programa de Despesa: 171111

Elemento de Despesa: 339039

Fonte: 8100

PI: F4572P01REP

Valor: R$ 29.500,00

Att,

 Documento não acessível publicamente

(Assinado digitalmente em 01/06/2022 13:53)
LEZI JOSE FERREIRA
PRO-REITOR(A) - TITULAR

REI-PROAD (11.02.37.11)

Matrícula: 270181

Processo Associado: 23147.003462/2022-33
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - GABINETE DA REITORIA 

DESPACHO Nº 1022/2022 - REI-GAB (11.02.37.07) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 01 de junho de 2022.

À Pró Reitoria de Administração e Orçamento

Assunto: Contratação de curso de capacitação In Company - imersão em 
retenções e encargos tributários na contratação de pessoas físicas e jurídicas

Senhor Pró-Reitor,

Considerando o constante no presente processo, informo que  a AUTORIZO
realização da despesa no valor de R$ 29.500,00, referente à contratação da 
Capacitação .In Company

Isto posto, enviamos para os encaminhamentos necessários quanto ao pleito em 
questão.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 01/06/2022 16:51)
JADIR JOSE PELA

REITOR

Processo Associado: 23147.003462/2022-33

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO 

DESPACHO Nº 384/2022 - REI-PROAD (11.02.37.11) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 02 de junho de 2022.

À Diretoria de Administração;

Prezado Diretor,

Considerando a aprovação da despesa, encaminhamos o processo para as providências necessárias.

Atenciosamente.

(Assinado digitalmente em 02/06/2022 08:55)
LEZI JOSE FERREIRA
PRO-REITOR(A) - TITULAR

REI-PROAD (11.02.37.11)

Matrícula: 270181

Processo Associado: 23147.003462/2022-33

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

DESPACHO Nº 551/2022 - REI-DA (11.02.37.11.04) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 02 de junho de 2022.

À Coordenadoria de Licitações e Compras

Prezados,

Considerando o ateste de disponibilidade orçamentária do Pró-Reitor de Administração e Orçamento e a autorização
do Magnífico Reitor para realização da despesa, solicito que seja providenciada verificação da regularidade fiscal e
jurídica do fornecedor, e posterior lançamento de Inexigibilidade de Licitação, nos termos do Art. 74, III, F, da Lei
14.133/21.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 02/06/2022 13:17)
VITOR LOYOLA PREST

DIRETOR - TITULAR

REI-DA (11.02.37.11.04)

Matrícula: 1913963

Processo Associado: 23147.003462/2022-33

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 551 2022 DESPACHO 02/06/2022

d2598b48b7
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