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ANEXO IV - Formulário de contratação de aperfeiçoamento in company

DADOS DO RESPONSÁVEL
SERVIDOR RESPONSÁVEL
PABLO AUGUSTO PANETTO DE MORAIS

MATRÍCULA SIAPE
3649874

UNIDADE DE LOTAÇÃO/EXERCÍCIO
REITORIA

SETOR
DRGP

CARGO  DE  DIREÇÃO,  COORDENAÇÃO  DE  CURSO  OU
FUNÇÃO GRATIFICADA
DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS

AMBIENTE ORGANIZACIONAL (para TAE)

E-MAIL
pablo.panetto@ifes.edu.br

TELEFONE
3357-7500 (1010)

DADOS DA CAPACITAÇÃO

CAPACITAÇÃO
PALESTRA “Tudo Novo. De Novo”

MODALIDADE
À DISTÂNCIA

CARGA HORÁRIA
90MIN

PRAZO DE EXECUÇÃO
25/10/2022

LOCAL
IFES

UNIDADE ORGANIZACIONAL
REITORIA

OBJETIVOS GERAL E ESPECÍFICOS
ENGAJAR COLABORADORES, CAPACITAR LÍDERES E ASSIM ALCANÇAR AS METAS DO IFES, AO MESMO
TEMPO GERAR UMA MELHORA NO CLIMA ORGANIZACIONAL.

PÚBLICO ALVO (considerar os pré-requisitos para participação)
TODOS OS SERVIDORES DO IFES

METODOLOGIA (método cognitivo de desenvolvimento da capacitação)
APRESENTAÇÃO  REALIZADA REMOTAMENTE,  TRANSMITIDA ATRAVÉS  DA  FERRAMENTA ESCOLHIDA
PELO CLIENTE, AO VIVO, SEM GRAVAÇÃO.

MATERIAL INSTRUCIONAL (materiais que serão empregados na capacitação: apostila, software, etc)
TRANSMISSÃO VIA YOUTUBE
INTERPRETE DE LIBRAS

INFRAESTRUTURA (instalações, serviços e equipamentos necessários para realização da capacitação)
YOUTUBE

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO (ementa com conteúdo mínimo obrigatório que possibilite o acompanhamento da realização da
capacitação)
UM  PANORAMA SOBRE  AS  TRANSFORMAÇÕES  RÁPIDAS  E  PROFUNDAS  DO  NOSSO  TEMPO,  E   COMO
DESENVOLVER AS COMPETÊNCIAS NECESSÁRIAS PARA UMA CARREIRA DE SUCESSO.
• Transformações rápidas e profundas: bem-vindos ao século 21
• Quando o BANI se sobrepõe ao VUCA, como devo pensar e agir?
• Autoconhecimento & Equilíbrio
• Quociente Intelectual: a importância de “aprender a aprender” e a “desaprender”,  desenvolvendo - ao mesmo tempo -
uma curadoria útil para a sua vida
• Quociente Emocional: como ampliar a sua inteligência emocional, aprendendo a  reconhecer o que você sente e agindo de
forma consciente para atingir seus objetivos
• Quociente de Adaptabilidade: como lidar com as transformações de maneira resiliente  a partir da compreensão de nossa
plasticidade.
• Interdependência & Colaboração como diferencial competitivo
• Conversas honestas, presença e o fim do vitimismo
• Foco & Produtividade: a ciência da atenção

*CONTEÚDO SERÁ ADAPTADO À REALIDADE DO IFES

JUSTIFICATIVA (Objetivos do Plano Anual de Capacitação que serão atendidos)
A ATIVIDADE FOI PENSADA PARA SER A PALESTRA MAGNA DA SEMANA DO SERVIDOR, TRAZENDO UM



CONTEÚDO EXTREMAMENTE RELEVANTE, QUE COM CERTEZA IRÁ CONTRIBUIR PARA MELHORIA DA
INSTITUIÇÃO, PRINCIPALMENTE NO QUE SE REFERE AO CLIMA ORGANIZACIONAL E ENGAJAMENTO.
PASSAMOS  MUITAS  MUDANÇAS  COM  A  PANDEMIA  DO  COVID19  E  AGORA  ENFRENTAMOS  A  NOVA
REALIDADE DO TELETRABALHO.

ENTIDADE PROMOTORA

RAZÃO SOCIAL
PENSAMENTOS TRANSFORMADORES LTDA

CNPJ*
12.055.912/0001-40

ENDEREÇO*
RUA FERNÃO DIAS, N° 323, CONJUNTO 265, PINHEIROS

CIDADE/UF*
SÃO PAULO/SP

E-MAIL
vania.ferrari.desde.1971@gmail.com

TELEFONE
(11) 9.88240744

QUALIFICAÇÃO TÉCNICA (requisitos legais obrigatórios da entidade promotora)
TRABALHARAM  COM  MARCAS  COMO  ITAÚ,  IBM  E  VIVO,  E  HÁ  MAIS  DE  10  ANOS  ATUAM  COM
TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO, ATENDENDO AS PRINCIPAIS MARCAS DO MERCADO NACIONAL E
INTERNACIONAL, SE APRESENTANDO EM MAIS DE SEIS PAÍSES.
VANIA  FERRARI:  ADMINISTRADORA,  PÓS-GRADUADA  EM  GESTÃO  DE  PESSOAS,  ESPECIALISTA  EM
MELHORIA CONTÍNUA DE  PROCESSOS, GREEN BELT PELA GE E BLACK BELT PELA  TELEFÔNICA | VIVO.
ELEITA NO TOP5 DOS MELHORES PALESTRANTES DO BRASIL.

*SE HOUVER ÔNUS. NESSE CASO, JUSTIFICAR A ESCOLHA DA ENTIDADE PROMOTORA
98% DAS PLATEIAS AVALIARAM COMO “EXCELENTE” O CONTEÚDO E ABORDAGEM, E 100% CONFIRMAM
A APLICABILIDADE PARA OS DESAFIOS REAIS DA ORGANIZAÇÃO. AS APRESENTAÇÕES SÃO DIVERTIDAS,
DINÂMICAS E COM MUITO CONTEÚDO. 

INVESTIMENTO DO IFES

Nº DE PARTICIPANTES 
PREVISTO
TODOS OS SERVIDORES

X INSCRIÇÃO
VALOR UNITÁRIO (R$)
-

= INSCRIÇÃO
VALOR TOTAL (R$)
30.000,00

DIÁRIA  - VALOR TOTAL PREVISTO (R$)
-

PASSAGEM - VALOR TOTAL PREVISTO (R$)
-

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE, declaro que estou ciente da necessidade de adotar
procedimentos e normas que garantam a transparência e isonomia de forma a atender os preceitos éticos da administração pública,
bem como a otimização dos recursos logísticos e financeiros despendidos pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
do Espírito Santo - Ifes, na coordenação e realização do aperfeiçoamento in company requerido, podendo responder administrativa-
mente pelos investimentos nas capacitações não realizadas.

Comprometo-me, caso minha solicitação seja aprovada, a fiscalizar a realização da capacitação e, até 5 (cinco) dias úteis do
término da capacitação, encaminhar a área de Gestão de Pessoas, a prestação de conta com Formulário de prestação de contas de
aperfeiçoamento in company.

ANEXOS E ASSINATURA

X PROPOSTA

X COMPROVAÇÃO DA NOTÓRIA ESPECIALIZAÇÃO DA EMPRESA OU PROFISSIONAL A SER CONTRATADO

OUTROS:

DATA30/09/2022
ASSINATURA E CARIMBO/ASSINATURA ELETRÔNICA



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 30/09/2022

FORMULARIO Nº 5/2022 - REI-DRGP (11.02.37.12.01) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 30/09/2022 14:15 )
LAIS MIRANDA MORO

COORDENADOR - TITULAR

REI-CSDP (11.02.37.12.01.09)

Matrícula: 2293171

 (Assinado digitalmente em 30/09/2022 14:14 )
PABLO AUGUSTO PANETTO DE MORAIS

DIRETOR - TITULAR

REI-DRGP (11.02.37.12.01)

Matrícula: 3649874

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sipac.ifes.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 5 2022 FORMULARIO 30/09/2022 cf289e6e4b

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
REI - DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS 

DESPACHO Nº 2044/2022 - REI-DRGP (11.02.37.12.01) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 30 de setembro de 2022.

 À Pró-Reitoria de Desenvolvimento Institucional(Prodi),

Considerando a organização da Semana do Servidor do Ifes 2022, com atividades a 
 serem realizadas no decorrer do mês de Outubro nos diversos campi,

Considerando a importância de no cronograma da Semana do Servidor do Ifes 2022 
a Reitoria ofertar uma atividade que compreenda instantaneamente as diversas 

 unidades,

Considerando as informações detalhadas sobre a contratação contida no Anexo IV - 
Formulário de contratação de aperfeiçoamento ,in company

Encaminhamos o presente processo para apreciação e os demais encaminhamentos 
necessários.

(Assinado digitalmente em 30/09/2022 14:15)
LAIS MIRANDA MORO

COORDENADOR - TITULAR

REI-CSDP (11.02.37.12.01.09)

Matrícula: 2293171

(Assinado digitalmente em 30/09/2022 14:14)
PABLO AUGUSTO PANETTO DE MORAIS

DIRETOR - TITULAR

REI-DRGP (11.02.37.12.01)

Matrícula: 3649874

Processo Associado: 23147.007555/2022-37

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de 2044 2022 DESPACHO 30/09/2022

verificação: dd8e21c035

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


1.  

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 

DESPACHO Nº 843/2022 - REI-PRODI (11.02.37.12) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 30 de setembro de 2022.

À Proad,

Em atenção ao processo em epígrafe, damos ciência e autorizamos a contratação da PALESTRA “Tudo Novo.
De Novo” referente ao cronograma da Semana do Servidor do Ifes 2022 e encaminhamos o referido processo
para a viabilidade de atendimento e demais providências pertinentes.

(Assinado digitalmente em 30/09/2022 16:22)
JANE DA ROCHA COSTA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO

REI-PRODI (11.02.37.12)

Matrícula: 270523

Processo Associado: 23147.007555/2022-37

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 843 2022 DESPACHO 30/09/2022

37d15cc2b4

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO 

DESPACHO Nº 639/2022 - REI-PROAD (11.02.37.11) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 03 de outubro de 2022.

À Pró - Reitoria de Desenvolvimento Institucional.

Prezado Pró - Reitor,

Considerando a necessidade da complementação da instrução processual, solicitamos que seja providenciados os 
seguintes documentos:

1- Termo de referência (com as descrições do objeto);

2- Proposta comercial do palestrante (contendo CNPJ ou CPF);

3- Documento que comprove a justificativa de notória especialização do contratado; 

4- Comprovação que os preços ofertados estão de acordo com outras contratações semelhantes.

Att,

(Assinado digitalmente em 03/10/2022 11:52)
LEZI JOSE FERREIRA
PRO-REITOR(A) - TITULAR

REI-PROAD (11.02.37.11)

Matrícula: 270181

Processo Associado: 23147.007555/2022-37

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 639 2022 DESPACHO 03/10/2022

f952d99b90

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


1.  

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 

DESPACHO Nº 844/2022 - REI-PRODI (11.02.37.12) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 03 de outubro de 2022.

À Diretoria de Gestão de Pessoas,

Em atenção ao processo em epígrafe, restituímos o referido processo para as providências, conforme
solicitado no  .DESPACHO Nº 639 / 2022 - REI-PROAD

(Assinado digitalmente em 03/10/2022 13:37)
JANE DA ROCHA COSTA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO

REI-PRODI (11.02.37.12)

Matrícula: 270523

Processo Associado: 23147.007555/2022-37

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 844 2022 DESPACHO 03/10/2022

319ad8b158

#
https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
REI - DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS 

TERMO DE REFERÊNCIA Nº 1/2022 - REI-DRGP (11.02.37.12.01) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 04 de outubro de 2022.

Termo de Referência

Informamos que a capacitação será na modalidade de palestra a ser realizada na
data de 25/10/2022 em comemoração a Semana do Servidor, conforme dados a

 seguir e constantes no Formulário nº 5/2022 ( ).documento 1

Capacitação: Palestra
Tema: “Tudo Novo. De Novo”
Modalidade à distância carga horária: 90min
Prazo de execução 25/10/2022
Local: Ifes
Unidade organizacional: Reitoria
Objetivos geral e específicos:
Engajar colaboradores, capacitar líderes e assim alcançar as metas do Ifes, ao
mesmo tempo gerar uma melhora no clima organizacional.
Público alvo (considerar os pré-requisitos para participação): todos os servidores do
Ifes.
Conteúdo programático:

Panorama sobre as transformações rápidas e profundas do nosso tempo, e
como desenvolver as competências necessárias para uma carreira de sucesso.

Transformações rápidas e profundas: bem-vindos ao século 21

quando o bani se sobrepõe ao vuca, como devo pensar e agir?

autoconhecimento & equilíbrio

quociente intelectual: a importância de “aprender a aprender” e a
“desaprender”, desenvolvendo - ao mesmo tempo - uma curadoria útil para a
sua vida

quociente emocional: como ampliar a sua inteligência emocional, aprendendo a
reconhecer o que você sente e agindo de forma consciente para atingir seus
objetivos

quociente de adaptabilidade: como lidar com as transformações de maneira
resiliente a partir da compreensão de nossa plasticidade.

interdependência & colaboração como diferencial competitivo

conversas honestas, presença e o fim do vitimismo

foco & produtividade: a ciência da atenção .

Justificativa: a atividade foi pensada para ser a palestra magna da semana do
servidor, trazendo um conteúdo extremamente relevante, que com certeza irá

#


contribuir para melhoria da instituição, principalmente no que se refere ao clima
organizacional e engajamento. Passamos muitas mudanças com a pandemia do
covid19 e agora enfrentamos a nova realidade do teletrabalho.
Entidade Promotora:
Pensamentos Transformadores ltda
Cnpj* 12.055.912/0001-40
Endereço* Rua Fernão Dias, n° 323, conjunto 265, Pinheiros, Cidade/UF* São Paulo
/SP
e-mail vania.ferrari.desde.1971@gmail.com telefone (11) 9.88240744
Investimento do Ifes:
Nº de Participantes Previsto: Todos os servidores
Inscrição Valor Total: R$ 30.000,00

(Assinado digitalmente em 04/10/2022 11:41)
MARCELA FREITAS SCOTA ROVETTA

COORDENADOR - TITULAR

REI - CGOV (11.02.37.12.01.11)

Matrícula: 2315656

(Assinado digitalmente em 04/10/2022 11:27)
PABLO AUGUSTO PANETTO DE MORAIS

DIRETOR - TITULAR

REI-DRGP (11.02.37.12.01)

Matrícula: 3649874

Processo Associado: 23147.007555/2022-37

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código 1 2022 TERMO DE REFERÊNCIA 04/10/2022

de verificação: 08706cef07

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf






F u t u r o  d o  T r a b a l h o  | P r o t a g o n i s m o  &  A t i t u d e  |

E n g a j a m e n t o  | P r o p ó s i t o  | C o l a b o r a ç ã o |

P r á t i c a s  E S G  | F o c o  &  P r o d u t i v i d a d e  |

I n t r a e m p r e e n d e d o r i s m o  | E m p a t i a  |

G e s t ã o  d o  Te m p o  | C o m u n i c a ç ã o  A s s e r t i v a  |

Ve n d a s  | I n t e l i g ê n c i a  E m o c i o n a l | E x p e r i ê n c i a  d o  

C l i e n t e  | M ú l t i p l a s  I n t e l i g ê n c i a s  | L i d e r a n ç a  

I n s p i r a d o r a  | N o v a s  T é c n i c a s  d e  F e e d b a c k  | P l a n o  

d e  C a r r e i r a  | D i v e r s i d a d e  e  I n c l u s ã o  | E  m a i s . . .



Assumiu seu primeiro cargo de gestão aos 25 

anos. Atuou em Marketing, Relacionamento com 

Cliente, Qualidade, Processos, Comunicação, 

Responsabilidade Social e Finanças.  Trabalhou 

em diferentes marcas: Banco Sudameris, IBM, 

SEBRAE, GE, AOL, Semco, Salem, Telefônica | 

VIVO, Repense e Thymus.

Administradora, Pós-graduada em Gestão de 

Pessoas, Especialista em Melhoria Contínua de 

Processos, Green Belt pela GE e Black Belt pela 

Telefônica | VIVO.  

Eleita uma das 5 

melhores palestrantes do 

Brasil no prêmio Top Of

Mind de RH 2022



Bióloga, pós-graduada em marketing, especialista em 

gestão do conhecimento, sustentabilidade corporativa, 

práticas ESG, ODS e inovação. 

Com uma carreira multidisciplinar, Anna atuou em  

marcas como Vivo, Fundação Telefônica e Itaú. 

Conte com Anna para:

- Sustentabilidade Corporativa

- Gestão do Conhecimento

- Diversidade nos negócios

- Curadoria de eventos

- ODS (objetivos de desenvolvimento sustentável da 

ONU)

- Práticas ESG

- Gestão de Projetos



98%
de recontratação 

para novos 

trabalhos

Nossos clientes:



Com mais de 10.000 

cópias vendidas, o 

livro traz 10 passos

para  criar e manter  

equipes de Alta 

Performance !

O livro mostra como 

aumentar a sua 

produtividade no  

trabalho, com garra, 

energia e felicidade.

>> Crônicas << >> Manual <<



Youtube.com/canalvaniaferrari

Criadoras do

maior canal de

RH do Brasil, no  

Youtube!



facebook.com/vania.ferrari

Linkedin.com/vaniaferrari

@vaniaferrari @anna_nogueira

youtube.com/canalvaniaferrari







Milton Jung 

Mundo Corporativo, 

CBN

Artigos em revistas 

especializadas em Recursos 

Humanos

Artigo na  Folha de São Paulo

Entrevista na Globo Bahia

Entrevistada do programa 

Dinheiro Ao Vivo (Isto É Dinheiro)

Especialista requisitada 

pela imprensa para temas 

como carreira, liderança e 

protagonismo.

SPTV, Globo 2019

Revista Trip 

Abril 2018

Colunistas da 

Revista Gestão RH











PRODUTO: FORMATO: DURAÇÃO: VALOR:

FORMATOS & VALORES 
PROPOSTA PARA INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
EVENTO 25/10/2022, REALIZAÇÃO: ONLINE

Apresentação online 
sem gravação

Apresentação realizada remotamente, 
transmitida através da ferramenta 

escolhida pelo cliente, ao vivo através do 
Youtube, sem gravação para uso 

posterior

1h30

R$ 30.000,00

No valor já está inclusa a 
emissão de nota fiscal de 

17% de impostos (empresa 
optante Simples Nacional)





Líderes e equipes mais conscientes de suas habilidades, atitudes e 

sentimentos e que aplicam na prática as mudanças necessárias para 

desenvolver uma carreira de sucesso, construindo o seu legado.

Um panorama sobre as transformações rápidas e profundas do nosso tempo, e 

como desenvolver as competências necessárias para uma carreira de sucesso

• Transformações rápidas e profundas: bem-vindos ao século 21

• Quando o BANI se sobrepõe ao VUCA, como devo pensar e agir?

• Autoconhecimento & Equilíbrio

• Quociente Intelectual: a importância de “aprender a aprender” e a “desaprender”, 

desenvolvendo - ao mesmo tempo - uma curadoria útil para a sua vida

• Quociente Emocional: como ampliar a sua inteligência emocional, aprendendo a 

reconhecer o que você sente e agindo de forma consciente para atingir seus objetivos

• Quociente de Adaptabilidade: como lidar com as transformações de maneira resiliente 

a partir da compreensão de nossa plasticidade.

• Interdependência & Colaboração como diferencial competitivo

• Conversas honestas, presença e o fim do vitimismo

• Foco & Produtividade: a ciência da atenção





1. A data requerida para o evento só estará garantida mediante a emissão da nota fiscal eletrônica, que deve ser feita 

imediatamente após a aprovação da proposta

2. Os dados necessários para a emissão são: razão social, CNPJ e endereço completo com CEP 

3. O pagamento deve ocorrer em até 15 dias corridos após a emissão da nota fiscal eletrônica.

4. Em caso de atraso no pagamento haverá cobrança de 2% de juros ao mês e 0.033% ao dia.

5. O cadastro no sistema de compras da empresa deverá ser feito no momento da aprovação da proposta, para 

garantir a emissão da nota e pagamento dentro do prazo estabelecido no item 3.

6. A Nota Fiscal Eletrônica será enviada por meio digital para o contratante (jamais por meio impresso) 

7. Esta proposta técnica e comercial tem valor contratual, ou seja, não é necessário assinar outro documento. Caso o 

contratante deseje uma assinatura, esta será em meio digital e enviada por e-mail. Se o contratante insistir em 

documento físico, caberá a ele enviar e recolher estes papéis no endereço das contratadas, arcando com todas as 

despesas de motoboy e/ou postagem. 

1. As despesas para a emissão de nota fiscal, e impostos (federais e estaduais) que somam 17% do valor do cachê  já 

estão inclusas no valor do cachê. 

2. Empresa optante pelo Simples Nacional, não sujeito à retenção do IRRF, PIS, COFINS e CSLL, conforme Lei 12.741/2012.

3. Todas as despesas relacionadas à impressão e postagem de documentos ou contratos para cadastro serão pagas pelo 

contratante.



1. É permitido fotografar e transmitir ao vivo

2. Não é permitido filmar ou reproduzir conteúdos sem autorização prévia e negociação de valores.

3. Há a possiblidade de filmar o conteúdo e inseri-lo na Intranet da empresa, o que requer uma negociação especial que 

dependerá de questões como: tempo de veiculação do conteúdo na empresa, segurança da informação, etc.

4. Há a possiblidade de se criar conteúdo em vídeos exclusivos para o cliente (ver item “formatos e valores” nesta proposta). 

5. Caso o conteúdo de uso exclusivo da empresa vazar para a internet (qualquer rede social), caberá ao cliente pagar 

multa no valor de 10 vezes o custo da apresentação ou vídeo

1. Sempre que uma data é oficialmente reservada, nós deixamos de atender outros clientes, para honrar o compromisso. Em 

função disso, em caso de cancelamento do evento por parte do cliente, após tal confirmação, cobraremos 50% do valor do 

cachê, como forma de reduzir o nosso prejuízo.

2. O evento poderá ser remarcado 1 vez, mediante o pagamento total do valor do cachê. A nova data deve ser definida em 

conjunto por contratadas e contratante.

3. Caso o evento seja inviabilizado por conta de questões climáticas, problemas técnicos, ou falhas nos sistemas, tanto do 

cliente, quanto das palestrantes, (como por exemplo falta de energia elétrica, queda de internet ou falha na ferramenta de 

transmissão, voos cancelados), o evento poderá ser remarcado, em uma data conveniente para ambas as partes, e não 

haverá devolução de cachê, nem acréscimo de valor, desde que o evento ocorra no mesmo formato, e no mesmo mês da 

data oficial. Em caso de remarcação de evento presencial, os eventuais custos de remarcação de passagens e 

hospedagem ficam por conta do cliente

4. Por favor não atrase!! Caberá ao contratante cumprir o horário de início da apresentação acordado com a palestrante. 

Caso haja algum atraso a palestrante irá cumprir a agenda do próximo contratante, o que pode significar deixar o evento em 

questão para chegar no próximo sem atrasos.





MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 04/10/2022

PROPOSTA Nº 1/2022 - REI-DRGP (11.02.37.12.01) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 04/10/2022 11:29 )
MARCELA FREITAS SCOTA ROVETTA

COORDENADOR - TITULAR

REI - CGOV (11.02.37.12.01.11)

Matrícula: 2315656

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sipac.ifes.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 1 2022 PROPOSTA 04/10/2022 9ae48956dc

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO 

DESPACHO Nº 643/2022 - REI-PROAD (11.02.37.11) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 04 de outubro de 2022.

À Diretoria de Administração; 

Prezado Diretor, 

Considerando a solicitação, encaminhamos o processo para as providências necessárias. 

Atenciosamente.

(Assinado digitalmente em 04/10/2022 13:19)
LEZI JOSE FERREIRA
PRO-REITOR(A) - TITULAR

REI-PROAD (11.02.37.11)

Matrícula: 270181

Processo Associado: 23147.007555/2022-37

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 643 2022 DESPACHO 04/10/2022

1c7c41d94c

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

DESPACHO Nº 1050/2022 - REI-DA (11.02.37.11.04) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 04 de outubro de 2022.

À Pró-Reitoria de Administração e Orçamento

Prezado Senhor,

Em atenção à solicitação de contratação de palestrante para a semana do servidor do Ifes de 2022, informo a
possibilidade de atendimento da demanda, com a consequente realização da despesa através do lançamento de
Dispensa de Licitação, nos termos do Art. 74, III, F, da Lei 14.133/21.

Diante do exposto, solicito que seja atestada a disponibilidade orçamentária para atendimento, no valor total de R$
30.000,00 (Trinta mil reais).

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 04/10/2022 14:33)
VITOR LOYOLA PREST

DIRETOR - TITULAR

REI-DA (11.02.37.11.04)

Matrícula: 1913963

Processo Associado: 23147.007555/2022-37

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de 1050 2022 DESPACHO 04/10/2022

verificação: a2d109439b

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA Nº 168/2022 - REI-PROAD (11.02.37.11) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 04 de outubro de 2022.

Ao Magnífico Reitor,

Sr. Jadir José Pela,

Solicitamos a Vossa Senhoria a devida autorização para o atendimento à solicitação contida no presente processo 
administrativo, informando ainda que a despesa ocorrerá a conta do:

Programa de Despesa: 171113

Elemento de Despesa: 339039

Fonte: 8150026406

PI: F20RLP01REP

Valor: R$ 30.000,00

Att,

 Documento não acessível publicamente

(Assinado digitalmente em 04/10/2022 16:01)
LEZI JOSE FERREIRA
PRO-REITOR(A) - TITULAR

REI-PROAD (11.02.37.11)

Matrícula: 270181

Processo Associado: 23147.007555/2022-37

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o 168 2022 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 04/10/2022

código de verificação: 817f4feaca

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - GABINETE DA REITORIA 

DESPACHO Nº 1944/2022 - REI-GAB (11.02.37.07) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 04 de outubro de 2022.

À Pró-Reitoria de Administração e Orçamento

Assunto: Contratação de palestrante - semana do servidor do Ifes 2022

Senhor Pró-Reitor,

Considerando o constante no presente processo, informo que  a realização APROVO
da despesa no valor de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais), referente à contratação de 
palestrante para a semana do servidor do Ifes de 2022.

Isto posto, enviamos para os encaminhamentos necessários quanto ao pleito em 
questão.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 04/10/2022 16:49)
JADIR JOSE PELA

REITOR

Processo Associado: 23147.007555/2022-37

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de 1944 2022 DESPACHO 04/10/2022

verificação: 4bf044ff7c

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

DESPACHO Nº 1060/2022 - REI-DA (11.02.37.11.04) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 04 de outubro de 2022.

À Coordenadoria de Licitações e Compras

Prezados,

Considerando o ateste de disponibilidade orçamentária do Pró-Reitor de Administração e Orçamento e a autorização
do Magnífico Reitor para realização da despesa, solicito que seja providenciada verificação da regularidade fiscal e
jurídica da contratada, e posterior lançamento de Inexigibilidade de Licitação, nos termos do Art. 74, III, F, da Lei
14.133/21.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 04/10/2022 17:07)
VITOR LOYOLA PREST

DIRETOR - TITULAR

REI-DA (11.02.37.11.04)

Matrícula: 1913963

Processo Associado: 23147.007555/2022-37

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de 1060 2022 DESPACHO 04/10/2022

verificação: c3a99d4a4a

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

