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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - FORUM DE GESTAO DE PESSOAS 

DESPACHO Nº 2/2023 - REI-FGP (11.02.37.12.01.07) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 17 de maio de 2023.

À Diretoria de Gestão de Pessoas - DRGP,

1 – Trata-se de processo de contratação de serviço técnico especializado para
treinamento e aperfeiçoamento de pessoal no 8º Encontro de Gestão de Pessoas do
Ifes - EGP-Ifes, a ser realizado nos dias 24 e 25/08/2023 no Campus Santa Teresa,
com o seguinte tema: "Comunicação Eficaz: Fortalecendo Relações e Melhorando
Resultados".

2 - Considerando a necessidade de treinamento e desenvolvimento dos servidores
da área de Gestão de Pessoas do Ifes no que diz respeito à comunicação eficaz,
entendida como a habilidade essencial para a construção de relacionamentos
interpessoais saudáveis e a promoção de um ambiente de trabalho produtivo;

3 - Considerando que o tema a ser abordado na 8ª edição do EGP-Ifes compreende
diversos aspectos tais como:

• Oratória moderna e persuasiva para a obtenção de posicionamento profissional e
pessoal eficiente;
• O poder da imagem no processo de comunicação: postura profissional em
treinamentos empresariais, reuniões, congressos, seminários, palestras, entre outros
espaços;
• Técnicas para controlar a ansiedade e a timidez para transmitir a mensagem com
coerência e obter o domínio do ambiente, e assim conquistar a credibilidade, falando
num espaço favorável ou hostil;
• Dinâmicas para interação dos líderes/equipe: como motivar, emocionar, envolver e
convencer seu “cliente em potencial”;
• Linguagem verbal e não verbal: melhoramento da postura do líder, gestos, voz e
dicção e cuidar de sua identidade visual corporativa;
• Redes sociais: como lidar, iniciar e concluir de maneira apropriada, vídeos,
apresentações ou entrevistas para veículos de comunicação no trabalho de forma
virtual ou presencial.

4 - Solicitamos que seja analisada a proposta de contratação de serviço de
treinamento e aperfeiçoamento a ser realizado pela Sr.ª Camila Sandrini Domingues
no 8º Encontro de Gestão de Pessoas, na data de 24/08/2023, no Ifes Campus
Santa Teresa, nos termos da Proposta de Contratação ( ) apresentada.documento 2

5 – Conforme o portifólio apresentado nos autos, destacamos que a profissional a
ser contratada possui notória especialização acadêmica e profissional o que confere
a capacidade analítica necessária para abordar as temáticas acima elencados.

6 - Junto a isso, compreendemos que a contratação pretendida encaixa-se como
hipótese de inexigibilidade de licitação, conforme o previsto no art. 34, inciso III,

#


alínea f, § 3º da Lei nº 14.133/2021:

Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos
casos de:
I - aquisição de materiais, de equipamentos ou de gêneros ou contratação de
serviços que só possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante
comercial exclusivos;
II - contratação de profissional do setor artístico, diretamente ou por meio de
empresário exclusivo, desde que consagrado pela crítica especializada ou pela
opinião pública;
III - contratação dos seguintes serviços técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notória

, vedada a inexigibilidade para serviços de publicidade eespecialização
divulgação:
a) estudos técnicos, planejamentos, projetos básicos ou projetos executivos;
b) pareceres, perícias e avaliações em geral;
c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributárias;
d) fiscalização, supervisão ou gerenciamento de obras ou serviços;
e) patrocínio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

 f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal; [grifo nosso]
g) restauração de obras de arte e de bens de valor histórico;
h) controles de qualidade e tecnológico, análises, testes e ensaios de campo e
laboratoriais, instrumentação e monitoramento de parâmetros específicos de
obras e do meio ambiente e demais serviços de engenharia que se enquadrem
no disposto neste inciso;
IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;
V - aquisição ou locação de imóvel cujas características de instalações e de
localização tornem necessária sua escolha.
§ 1º Para fins do disposto no inciso I do caput deste artigo, a Administração
deverá demonstrar a inviabilidade de competição mediante atestado de
exclusividade, contrato de exclusividade, declaração do fabricante ou outro
documento idôneo capaz de comprovar que o objeto é fornecido ou prestado por
produtor, empresa ou representante comercial exclusivos, vedada a preferência
por marca específica.
§ 2º Para fins do disposto no inciso II do caput deste artigo, considera-se
empresário exclusivo a pessoa física ou jurídica que possua contrato, declaração,
carta ou outro documento que ateste a exclusividade permanente e contínua de
representação, no País ou em Estado específico, do profissional do setor
artístico, afastada a possibilidade de contratação direta por inexigibilidade por
meio de empresário com representação restrita a evento ou local específico.
§ 3º Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de
notória especialização o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiência,
publicações, organização, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado à plena satisfação do objeto do contrato.
§ 4º Nas contratações com fundamento no inciso III do caput deste artigo, é
vedada a subcontratação de empresas ou a atuação de profissionais distintos
daqueles que tenham justificado a inexigibilidade.
§ 5º Nas contratações com fundamento no inciso V do caput deste artigo, devem
ser observados os seguintes requisitos:
I - avaliação prévia do bem, do seu estado de conservação, dos custos de
adaptações, quando imprescindíveis às necessidades de utilização, e do prazo
de amortização dos investimentos;
II - certificação da inexistência de imóveis públicos vagos e disponíveis que
atendam ao objeto;
III - justificativas que demonstrem a singularidade do imóvel a ser comprado ou
locado pela Administração e que evidenciem vantagem para ela.

7 - Diante do exposto, encaminhamos o presente processo para apreciação e
demais encaminhamentos necessários para verificação de disponibilidade
orçamentária.



:Dados da proposta

• Razão Social: Camila Domingues Mentorias e Treinamentos LTDA.
• CNPJ/MF: 46.595.777/0001-47
• Endereço: Av. Nossa Senhora da Penha, 595, Sala 801, Torre 1, Bairro Santa Lúcia
• Cidade/UF: Vitória - ES
• CEP: 29.056-245
• Tel.: (27) 99968-3007
• E-mail: miladomingues@gmail.com
• SICOOB – PJ - Camila Domingues Mentorias e Treinamentos LTDA.
• Banco: 756
• Agência: 3010
• Conta Corrente: 173.375 - 3
• Quantidade: 55 pessoas
• Valor unitário: R$ 224,90 (duzento e vinte e quatro e noventa reais)
• Valor total: R$ 12.370,00 (doze mil trezentos e setenta e reais)

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 14:56)
ALEXSANDRA VIEIRA SANTIAGO BORSI

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

GUA-CGGP (11.02.22.06)

Matrícula: 1795403

(Assinado digitalmente em 17/05/2023 16:14)
FABRICIO RAMOS DOS SANTOS

RESPONSAVEL - TITULAR

REI-FGP (11.02.37.12.01.07)

Matrícula: 3052552
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CAMILA DOMINGUES 

Comunicação Com Naturalidade & Resultados Com Excelência 
 

 

 

Vitória/ES, 26 de abril de 2023. 

 

PROPOSTA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO COMO ORADORA CONVIDADA 

“MESTRE DE CERIMÔNIAS” E TRAINNER EM ORATÓRIA MODERNA E 

PERSUASIVA COM FOCO EM VOZ, VÍDEO E IMAGEM  PARA O EVENTO:  

8º ENCONTRO DE GESTÃO DE PESSOAS DO IFES 

 

À 

Diretoria FGP- Ifes - Campus Vitória  

 
Referência: 8º ENCONTRO DE GESTÃO DE PESSOAS DO IFES  
  
Assunto: APRESENTAÇÃO DE PROPOSTA PARA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇO COMO ORADORA CONVIDADA “MESTRE DE CERIMÔNIAS” E 

TRAINNER EM UM TREINAMENTO  NO FORMATO “POCKET TRAINING” 

EM ORATÓRIA MODERNA E PERSUASIVA COM FOCO EM VOZ, VÍDEO E 

IMAGEM.  

 

Prezados Senhores e Senhoras que compõem à Diretoria do Fórum de Gestão 
de Pessoas (FGP-Ifes),  

Venho pelo presente apresentar a V.Sas.  proposta para prestação de serviços 
para a função de Oradora Convidada, “Mestre de Cerimônias”  e Trainner para 
o 8º Encontro de Gestão de Pessoas do Ifes com data prevista para realização  
no dia  24 de agosto de 2023, à realizar-se no Campus Santa Teresa do Ifes, 
na  Rodovia ES-080, Km 93 s/n, Santa Teresa - ES, 29660-000. Evento este 
que conta com um  público estimado de  60 pessoas. 
 
Minha sugestão à Diretoria do Fórum de Gestão de Pessoas é um treinamento 
destinado a líderes e gestores de equipes em formato “pocket training”, com 
conteúdo compacto pautado no ato de aprender fazendo, com carga horária 
reduzida e adaptada ao público participante do evento.  
 
A duração da atividade proposta gira em torno de 8 horas, sendo que o 

conteúdo pode ser ministrado em apenas um dia e da seguinte forma:  

Dia 24/08/2023; 

     • 09h00 às 10h30 – Oradora Convidada, “Mestre de Cerimônias” faz a 
abertura do evento (com aproximadamente 45 minutos de fala); farei uma 
interação inicial com uma dinâmica “quebra gelo” com o público; apresentação 
dos profissionais convidados; e apresentação inicial sobre o tema e sua 
importância para a Gestão de Pessoas. 



 

 
CAMILA DOMINGUES 

Comunicação Com Naturalidade & Resultados Com Excelência 
 

          • 13h30 às 18h30 – Pocket training (com intervalo de 15 min na metade 

da atividade) 

Tendo em vista que o objetivo do evento é provocar a reflexão sobre temas 
relevantes e atuais para a área de gestão de pessoas, penso que aprimorar a 
comunicação vai fortalecer o relacionamento entre o público interno, se 
estendendo ao público externo do instituto.    
Sendo assim, proponho um treinamento que traga para o momento uma 

comunicação assertiva em: ORATÓRIA MODERNA E PERSUASIVA COM 

FOCO EM VOZ, VÍDEO E IMAGEM.  

Para conhecimento da Diretoria da FGP, eu sou especialista em Comunicação, 

Gestão de Pessoas e Conflitos e utilizo ferramentas e técnicas da Oratória 

Moderna, Inteligência Positiva, Inteligência Emocional, Comunicação Assertiva, 

Mentoring, Liderança e Relacionamento, Marketing Pessoal e PNL- 

Programação Neolinguística, com minhas mentorias e treinamentos viso 

aprimorar, reciclar e incentivar o desenvolvimento das habilidades para que o 

profissional tenha uma comunicação objetiva, clara e eficaz. 

Identifico que o profissional de hoje depende de uma comunicação assertiva e 

congruente e deve estar atualizado e motivado a buscar melhoria contínua em 

todas as áreas de uma organização. 

Entendo que a comunicação talvez seja a ferramenta mais importante de uma 

instituição, e a liderança, em especial deve se atentar, pois o ato de comunicar 

exerce grande impacto sobre as pessoas e envolve não só palavras, mas 

também os gestos e o tom de voz. Lembro que, para um líder saber 

efetivamente o que se passa ao seu redor, é importante transmitir segurança 

ao se comunicar. 

Com esse descritivo assumo uma função de Líder-Mentoring, estabeleço como 

Trainner uma relação de parceria e confiança com todos os integrantes. 

Sempre com objetivo de manter o clima positivo, os talentos motivados e a 

produtividade elevada.  

Com esses conhecimentos também atuo como Mentora em Comunicação, Vida 

e Carreira com mais de nove anos de experiência em atendimento individual ou 

grupo, “In Company” ou em minha sala, sendo proprietária da empresa Camila 

Domingues Mentorias & Treinamentos LTDA.  

Após esta breve explanação de minhas qualificações, digo que a meta nesse  

dia de evento é despertar os profissionais que trabalham com “gente” a  

desenvolverem ainda mais as habilidades da comunicação, para que gerem  

uma atmosfera mais positiva e colaborativa não só no ambiente profissional, 

mas na vida pessoal como um todo.   
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1. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DO “POCKET TRAINING”: 

 

ORATÓRIA MODERNA E PERSUASIVA COM FOCO EM 

 VOZ, VÍDEO E IMAGEM. 

 

*Oratória Moderna e Persuasiva para obter um posicionamento profissional e 

pessoal eficiente. Em especial, para praticar o Networking, e assim nutrir bons 

frutos nas relações de trabalho, parcerias e negócios; 

*MKT Pessoal e Relacionamento: o poder da linguagem verbal e não verbal:  

no processo de comunicação. Como melhorar sua postura como líder, gestos, 

voz e dicção e cuidar de sua identidade visual corporativa; 

*Técnicas para controlar a ansiedade, timidez para transmitir a mensagem com 

coerência e obter o domínio do ambiente, e assim conquistar a credibilidade, 

falando num espaço favorável ou hostil; 

* Dinâmicas para interação dos líderes/equipe: como motivar, emocionar, 

envolver  e convencer seu “cliente em potencial” ;  

* Comunicação Assertiva: Como lidar com sua ansiedade, suas limitações e 

como dominar a adrenalina tanto no ambiente corporativo virtual ou presencial; 

*Redes Sociais: como lidar com o outro num ambiente on-line; iniciar e concluir 

de maneira apropriada, um vídeo, um reunião ou  uma apresentação de forma 

virtual ou presencial sendo espontâneo e com naturalidade; 

*A VOZ e sua potência: Exercícios e dinâmicas práticas com técnicas de 

relaxamento e controle da respiração. A importância da respiração 

diafragmática no correto uso da fala, velocidade da fala, pausas, entonação, 

projeção vocal, articulação de sons e da fala; 

 
2. INVESTIMENTO:  

*O valor proposto na prestação de serviços para a função de Oradora 
Convidada “Mestre de Cerimônia” e Trainner do “POCKET TRAINING”: para o 
8º Encontro de Gestão de Pessoas do Ifes com data prevista para realização  
no dia 24 de agosto de 2023, será de 
R$ 12.370,00 (doze mil trezentos e setenta e reais). 
 

Obs.: Os custos referentes ao transporte, assistente de produção e imagem e 

alimentação no dia do evento estão inclusos neste orçamento. 

Sendo assim, declaro que: 

a) O preço por mim ofertado será para executar o serviço conforme todas as 
exigências da Diretoria FGP; 

b) O prazo de validade para a nossa proposta é de 10 (dez) dias contados da 
data de apresentação da proposta;  
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c) A conversa prévia com o solicitante da prestação de serviços deixou  claro 
todas as informações necessárias, bem como, orientações sobre a forma 
de pagamento do trabalho a ser desempenhado. Permitindo-me elaborar a 
presente proposta, de forma completa e total;  

d) Assumo inteira responsabilidade pelo fornecimento do serviço prescrito 
nesta proposta; 

 

Dados da Empresa: 

1. Razão Social: Camila Domingues Mentorias e Treinamentos LTDA. 

2. CNPJ/MF: 46.595.777/0001-47 

3. Endereço: Av. Nossa Senhora da Penha, 595, Sala 801, Torre 1, Bairro 
Santa Lúcia  

4. Cidade/UF: Vitória - ES 

5. CEP: 29.056-245 

6. Tel.: 27/99968-3007 

7. E-mail: miladomingues@gmail.com 

8. SICOOB – PJ - Camila Domingues Mentorias e Treinamentos LTDA. 

9. Banco: 756 

10. Agência: 3010 

11. Conta Corrente: 173.375 - 3 

      
 
 
Atenciosamente, 

 
 
 

Camila Sandrini Domingues 
CEO/Proprietária Empresa Camila Domingues 

 Mentorias & Treinamentos LTDA. 
      CNPJ/MF: 46.595.777/0001-47 

 

INSTAGRAM - @eu.camiladomingues 

WHATSAPP - 27/ 999683007 

mailto:miladomingues@gmail.com
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+ de 500 conexões

Conectar Enviar mensagem

Camila Domingues
Comunicóloga Master em PNL, Mentor, Coach e Oratória MBA/Pós Gestão
Estratégica de RH- Foco em Gestão de Pessoas

 

 

Vila Velha, Espírito Santo, Brasil · Informações de contato

Senac

FAESA

Mais

Sobre
Comunicóloga, Jornalista e Radialista com mais de 28 anos de experiência na área de
Comunicação, atuando nos últimos anos, em grandes empresas de comunicação,
como a Rede Gazeta/TV Gazeta/Instrutora de Desenvolvimento Humano, Oratória,
Liderança e Atendimento/Treinamento personalizado individual e/ou empresarial……ver mais

Atividades
607 seguidores

Exibir todas as atividades

Camila não tem publicado ultimamente
As publicações e os comentários recentes de Camila serão exibidos aqui.

Experiência
Instrutora de Comunicação Eficaz: Oratória,Expressão Verbal e
Corporal
Senac
jul de 2014 - o momento · 8 anos 11 meses
Vitória e Região, Brasil

Curso Comunicação Eficaz: Oratória, Expressão Verbal e Corporal 
Destinado a profissionais de instituições públicas e privadas que desejam……ver mais

Master Mentoring e Coach e Gestão Estratégica em RH
autônoma - Camila Domingues Consultores
mar de 2013 - o momento · 10 anos 3 meses
Vitória

Master Mentoring e Coaching Holos/Sistema ISOR° 
Professional Coach/Abracoaching/BCI… …ver mais

Gestão de Imagem
Comunicação Empresarial
jun de 2009 - o momento · 14 anos

Apresentação de Cerimonial com seguimentos de todas as normas e
protocolos.; Análise de melhores cenários para situações conflitantes,……ver mais

Início Minha rede Vagas Mensagens Notificações Eu Para negócios
Expe
Prem

9
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Rede Gazeta
20 a 10 m
Vitória

Apresentadora Radialista
fev de 1999 - mar de 2009 · 10 anos 2 meses

Jornalista de TV/rádio
Meio período
dez de 2000 - nov de 2019 · 19 anos

Apresentação de telejornalismo; Repórter; Produção de pautas jornalísticas

G1 - Espírito Santo: notícias e vídeos da TV Gazeta
Últimas notícias de Vitória e todo o estado do ES.
Acompanhe informações de trânsito, previsão do temp…

Apresentação programas de entretenimento em rádios AM e FM 

Formação acadêmica

Exibir todos os 4 itens de formação acadêmica

FAESA
Graduação comunicação Social Jornalismo, Jornalismo
2000 - 2004

FAESA
MBA/Pós Gestão Estratégica em RH, Gestão de Recursos Humanos
2012 - 2014
Nota: 10,00

Pós-graduada em MBA Gestão Estratégica em Recursos Humanos

Universidade Anhembi Morumbi
Comunicação Social - Radialismo, Comunicação e Estudos da Mídia
1993 - 1997

Licenças e certificados

Mentor e Coach Holos
Holos Mentoring e Coaching

Professional Coach
ABRACOACHING

Trabalho voluntário
Diretora de Educação e Desenvolvimento
ABRH-ES
mar de 2013 - jun de 2014 · 1 a 4 m
Educação

- Planejamento, produção e apresentação dos cursos na área de educação e
desenvolvimento humano. 

Competências
Coaching

Gestão de pessoal

2 recomendações de competências

Mentoria profissional

1 recomendação de competências

https://www.linkedin.com/company/94783/
https://www.linkedin.com/company/94783/
https://www.linkedin.com/company/94783/
https://www.linkedin.com/company/94783/
https://www.linkedin.com/in/dominguescamila/overlay/50999931/single-media-viewer?type=LINK&profileId=ACoAAAYzBtkBBinKu3B5ZzW2N4CtR64644mFx5M
https://www.linkedin.com/in/dominguescamila/details/education?profileUrn=urn%3Ali%3Afsd_profile%3AACoAAAYzBtkBBinKu3B5ZzW2N4CtR64644mFx5M
https://www.linkedin.com/company/491552/
https://www.linkedin.com/company/491552/
https://www.linkedin.com/company/491552/
https://www.linkedin.com/company/491552/
https://www.linkedin.com/company/166621/
https://www.linkedin.com/company/166621/
https://www.linkedin.com/company/1172423/
https://www.linkedin.com/company/1558949/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=Coaching&origin=PROFILE_PAGE_SKILL_NAVIGATION
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=Gest%C3%A3o+de+pessoal&origin=PROFILE_PAGE_SKILL_NAVIGATION
https://www.linkedin.com/in/dominguescamila/details/skills/urn:li:fsd_skill:(ACoAAAYzBtkBBinKu3B5ZzW2N4CtR64644mFx5M,149453514)/endorsers?profileUrn=urn%3Ali%3Afsd_profile%3AACoAAAYzBtkBBinKu3B5ZzW2N4CtR64644mFx5M&tabIndex=0&modalTabIndex=0&detailScreenTabIndex=0
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=Mentoria+profissional&origin=PROFILE_PAGE_SKILL_NAVIGATION
https://www.linkedin.com/in/dominguescamila/details/skills/urn:li:fsd_skill:(ACoAAAYzBtkBBinKu3B5ZzW2N4CtR64644mFx5M,149453607)/endorsers?profileUrn=urn%3Ali%3Afsd_profile%3AACoAAAYzBtkBBinKu3B5ZzW2N4CtR64644mFx5M&tabIndex=0&modalTabIndex=0&detailScreenTabIndex=0


17/05/2023, 12:27 (9) Camila Domingues | LinkedIn

https://www.linkedin.com/in/dominguescamila/?originalSubdomain=br 3/5

Exibir todas as 11 competências

Cursos
Curso Expressão Verbal e Oratória

Espanhol

Associado(s) a Rede Gazeta

Técnico em Locução em Rádio e TV profissional

Reconhecimentos e prêmios
Prêmio Undime de Jornalismo
Concedido(s) por Organização das Nações Unidas para a Educação · nov de 2015

Associado(s) a Rede Gazeta

A matéria “Projeto Educacional Bonecas Negras”, da repórter da TV Gazeta Camila
Domingues, foi a vencedora na categoria telejornalismo do Prêmio Undime de……ver mais

Idiomas
Espanhol
Nível básico a intermediário

Inglês
Nível básico

Português
Fluente ou nativo

Organizações
Abracoaching/BCI
fev de 2014 - até o momento

Interesses

Exibir todos os 13 Top Voices

Top
Voices

Empresa
s

Grupo
s

Newsletter
s

Instituições de
ensino

Ronan Dunne
Strategic Advisor. Chairman of Six Nations Rugby. Non Executive Director at
Marks & Spencer. Former CEO Verizon and O2
326.071 seguidores

Seguir

Max Gehringer
LinkedIn Top Influencer | Curso Virando a Chave | Escritor | Palestrante
2.023.710 seguidores

Seguir

https://www.linkedin.com/in/dominguescamila/details/skills?profileUrn=urn%3Ali%3Afsd_profile%3AACoAAAYzBtkBBinKu3B5ZzW2N4CtR64644mFx5M
https://www.linkedin.com/in/dominguescamila/details/interests?profileUrn=urn%3Ali%3Afsd_profile%3AACoAAAYzBtkBBinKu3B5ZzW2N4CtR64644mFx5M&tabIndex=0&detailScreenTabIndex=0
https://www.linkedin.com/in/dunneronan
https://www.linkedin.com/in/dunneronan
https://www.linkedin.com/in/max-gehringer
https://www.linkedin.com/in/max-gehringer
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 
REI - DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS 

DESPACHO Nº 774/2023 - REI-DRGP (11.02.37.12.01) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 18 de maio de 2023.

À Pró-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - Prodi,

Trata-se de processo de contratação de serviço técnico especializado para
treinamento e aperfeiçoamento de pessoal no 8º Encontro de Gestão de Pessoas do
Ifes - EGP-Ifes, a ser realizado nos dias 24/08/2023 e 25/08/2023 no Campus Santa
Teresa, com o seguinte tema: "Comunicação Eficaz: Fortalecendo Relações e
Melhorando Resultados".

Conforme justificativa exposta no , solicitamos aDESPACHO Nº 2 / 2023 - REI-FGP
Vossa Senhoria autorização e demais providências que viabilizem a contratação de
serviço de treinamento e aperfeiçoamento em nome da palestrante CAMILA
SANDRINI DOMINGUES, no valor total de R$ 12.370,00 (doze mil trezentos e
setenta e reais), nos termos da .Proposta de Contratação

(Assinado digitalmente em 18/05/2023 10:04)
IZABEL ELIANI ZUCOLOTO

ADMINISTRADOR

REI-DRGP (11.02.37.12.01)

Matrícula: 1059087

(Assinado digitalmente em 19/05/2023 09:45)
PABLO AUGUSTO PANETTO DE MORAIS

DIRETOR - TITULAR

REI-DRGP (11.02.37.12.01)

Matrícula: 3649874

Processo Associado: 23147.004552/2023-22

Visualize o documento original em  informando seu número: https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 774 2023 DESPACHO 18/05/2023 8a5a855508
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 

DESPACHO Nº 416/2023 - REI-PRODI (11.02.37.12) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 23 de maio de 2023.

Autorizo a contratação e encaminho ao Gabinete da Reitoria, para anuência e providências 
pertinentes.

(Assinado digitalmente em 23/05/2023 09:19)
LUCIANO DE OLIVEIRA TOLEDO

PRO-REITOR(A) - TITULAR

REI-PRODI (11.02.37.12)

Matrícula: 1545289

Processo Associado: 23147.004552/2023-22

Visualize o documento original em  informando seu número: https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 416 2023 DESPACHO 23/05/2023 fdc181d70f

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - GABINETE DA REITORIA 

DESPACHO Nº 918/2023 - REI-GAB (11.02.37.07) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 23 de maio de 2023.

À Pró-Reitoria de Administração e Orçamento

Assunto: Contratação de serviço técnico especializado para treinamento e 
aperfeiçoamento de pessoal no 8º Encontro de Gestão de Pessoas do Ifes - 
EGP-Ifes

Senhor Pró-Reitor,

Considerando o constante no presente processo, informo que estamos de acordo 
com a contratação e encaminhamos para análise e manifestação orçamentária.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 23/05/2023 11:34)
JADIR JOSE PELA

REITOR

Processo Associado: 23147.004552/2023-22

Visualize o documento original em  informando seu número: https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 918 2023 DESPACHO 23/05/2023 d99b2545ac
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO 

DESPACHO Nº 348/2023 - REI-PROAD (11.02.37.11) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 25 de maio de 2023.

À DGP, 

Prezados, 

Restituímos o processo para inserção da seguinte documentação, conforme Lei nº 14.133, Art 23, § 4º , no qual cita: 

Nas contratações diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando não for possível estimar o valor do objeto na 
forma estabelecida nos §§ 1º, 2º e 3º deste artigo, o contratado deverá comprovar previamente que os preços estão 

 de objetos de mesma natureza em conformidade com os praticados em contratações semelhantes , por meio da 
apresentação de notas fiscais emitidas para outros contratantes no período de até 1 (um) ano anterior à data da 

 contratação pela Administração, ou por outro meio idôneo.:

1- Termo de referência. 
2- Comprovação prévia de preços (notas fiscais). 

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 25/05/2023 16:05)
LEZI JOSE FERREIRA
PRO-REITOR(A) - TITULAR

REI-PROAD (11.02.37.11)

Matrícula: 270181

Processo Associado: 23147.004552/2023-22

Visualize o documento original em  informando seu número: https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 348 2023 DESPACHO 25/05/2023 ae0d85eb62

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


� Prefeitura�Municipal�de�Vitória
Secretaria�Municipal�de�Fazenda

Nota�Fiscal�de�Serviços�Eletrônica�-�NFS-e�

� Número�da�Nota
�00007�

Data�de�Emissão
�02/09/2022

RPS
��

Competência
�30/08/2022

Prestador�de�serviços

CPF/CNPJ 46.595.777/0001-47� Inscrição�Municipal: 1301153

Nome/Razão�Social CAMILA�DOMINGUES�MENTORIAS�E�TREINAMENTOS�LTDA

Nome�Fantasia

Endereço AVENIDA�NOSSA�SENHORA�DA�PENHA,�595�-�SALA�801�TORRE�I;
-�SANTA�LÚCIA�-�CEP:�29056245�

Município/UF Vitoria/ES�����Email:-

Tomador�de�serviços

CPF/CNPJ 20.317.623/0001-08� Inscrição�Municipal
Nome/Razão�Social INSTITUTO�FUCAPE�DE�TECNOLOGIAS�SOCIAIS�
Endereço AV�FERNANDO�FERRARI,�1358�-�BOA�VISTA�-�CEP:�29075505�
Município/UF Vitoria/ES��� Email nfe@fucape.br�

Dados�complementares

Município�da�prestação�do�serviço:�Vitoria�-�ES� Regime:�Empresa�Optante�Simples�Nacional�
Município�da�incidência:�Vitoria�-�ES� Exigibilidade:�Exigível�
Código�de�serviço:�08.02�-�Instrução,�treinamento,�orientação�pedagógica�e�educacional,�avaliação�deconhecimentos�de�qualquer�natureza�

CNAE:�8599604�-�TREINAMENTO�EM�DESENVOLVIMENTO�PROFISSIONAL�E�GERENCIAL�
Discriminação�dos�serviços

“Comunicação�com�Naturalidade�&�Resultados�com�Excelência"�2�ª�Parcela�ref.�mês�07/2022:
Serviços�prestados:
Desenvolvimento�roteirização�das�soluções�apresentadas�nos�projetos
desenvolvidos�pela�Plataforma�InspiraES;
Planejamento�da�pauta,�produção�do�roteiro,�direção�de�gravação�externa�e
estúdio�do�Programa;
Apresentação�do�programa�“Como�Resolve�Aridelmo?�–�Segunda�Temporada;
Assessoria�de�imprensa�no�projeto/programa�InspiraES/�e�segunda�temporada
do�Como�Resolve,�Aridelmo?�–�Segunda�temporada.
Mentoria/treinamento�em�Comunicação�Assertiva,�oratória�moderna,�voz,
vídeo�e�conteúdo�personalizado,�com�um�conteúdo�específico�que�orienta�o
profissional�a�se�comunicar,�palestrar�e�trabalhar�em�qualquer�ambiente,
presencial/on-line�e�nas�redes�sociais;
Solidificar�a�marca/produto�InspiraES�e�Como�Resolve,�Aridelmo?�de�modo�a
aumentar�à�visibilidade/adequação�da�comunicação�do�projeto.�

Valor�dos�serviços�=�R$�10.500,00�//�Valor�líquido�da�nota�=�R$�10.290,00�
Valor�líquido�da�nota�=�Valor�dos�serviços�-�PIS�-�Cofins�-�INSS�-�IR�-�CSLL�-�Outras�retenções�-�Iss�Retido�-�Desconto�condicionado

Deduções
(R$)
0,00�

Base�de�Cálculo
(R$)
10.500,00�

Desconto
Cond.�(R$)
0,00�

Alíquota
(%)
2,00�

Valor�do�ISS
Calculado�(R$)
210,00�

Valor�do�ISS
Devido�(R$)
0,00�

Valor�do�ISS
Retido�(R$)
210,00�

Valor�do�Crédito
(R$)
0,00

IR�(R$)
0,00�

INSS�(R$)
0,00�

CSLL�(R$)
0,00�

PIS�(R$)
0,00�

Cofins�(R$)
0,00�

Outras�retenções�(R$)
0,00

Outras�informações
Esta�NFS-e�foi�emitida�com�respaldo�legal�no�Decreto�13.314/2007�e�na�Portaria�49/2007�e�autorizada�pela
AIDF�N°�2915/2022�de�02/06/2022;
Esta�nota�não�gera�direito�a�crédito�fiscal�de�IPI;
Chave�de�validação�que�garante�a�autenticidade�desta�NFS-e:�4EE252D9-AC4F-4D3B-82C2-AAB6CC4B5603
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Prefeitura Municipal de Vitória
Secretaria Municipal de Fazenda

Nota Fiscal de Serviços Eletrônica - NFS-e

Número da Nota
00011

Data de Emissão
01/12/2022

RPS Competência
30/11/2022

Prestador de serviços

CPF/CNPJ 46.595.777/0001-47 Inscrição Municipal: 1301153

Nome/Razão Social CAMILA DOMINGUES MENTORIAS E TREINAMENTOS LTDA

Nome Fantasia

Endereço
AVENIDA NOSSA SENHORA DA PENHA, 595 - SALA 801 TORRE I;
- SANTA LÚCIA - CEP: 29056245

Município/UF Vitoria/ES Email:-

Tomador de serviços

CPF/CNPJ 20.317.623/0001-08 Inscrição Municipal

Nome/Razão Social INSTITUTO FUCAPE DE TECNOLOGIAS SOCIAIS

Endereço AV FERNANDO FERRARI, 1358 - BOA VISTA - CEP: 29075505

Município/UF Vitoria/ES Email nfe@fucape.br

Dados complementares

Município da prestação do serviço: Vitoria - ES Regime: Empresa Optante Simples Nacional

Município da incidência: Vitoria - ES Exigibilidade: Exigível

Código de serviço: 08.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de
conhecimentos de qualquer natureza

CNAE: 8599604 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

Discriminação dos serviços

“Comunicação com Naturalidade & Resultados com Excelência" 4ª Parcela ref. mês 11/2022:
Serviços prestados:
Desenvolvimento roteirização das soluções apresentadas nos projetos
desenvolvidos pela Plataforma InspiraES;
Planejamento da pauta, produção do roteiro, direção de gravação externa e
estúdio do Programa;
Apresentação do programa “Como Resolve Aridelmo? – Segunda Temporada;
Assessoria de imprensa no projeto/programa InspiraES/ e segunda temporada
do Como Resolve, Aridelmo? – Segunda temporada.
Mentoria/treinamento em Comunicação Assertiva, oratória moderna, voz,
vídeo e conteúdo personalizado, com um conteúdo específico que orienta o
profissional a se comunicar, palestrar e trabalhar em qualquer ambiente,
presencial/on-line e nas redes sociais;
Solidificar a marca/produto InspiraES e Como Resolve, Aridelmo? de modo a
aumentar à visibilidade/adequação da comunicação do projeto.

Valor dos serviços = R$ 10.500,00 // Valor líquido da nota = R$ 10.288,95
Valor líquido da nota = Valor dos serviços - PIS - Cofins - INSS - IR - CSLL - Outras retenções - Iss Retido - Desconto condicionado

Deduções
(R$)
0,00

Base de Cálculo
(R$)
10.500,00

Desconto
Cond. (R$)
0,00

Alíquota
(%)
2,01

Valor do ISS
Calculado (R$)
211,05

Valor do ISS
Devido (R$)
0,00

Valor do ISS
Retido (R$)
211,05

Valor do Crédito
(R$)
0,00

IR (R$)
0,00

INSS (R$)
0,00

CSLL (R$)
0,00

PIS (R$)
0,00

Cofins (R$)
0,00

Outras retenções (R$)
0,00

Outras informações

Esta NFS-e foi emitida com respaldo legal no Decreto 13.314/2007 e na Portaria 49/2007 e autorizada pela
AIDF N° 2915/2022 de 02/06/2022;
Esta nota não gera direito a crédito fiscal de IPI;
Chave de validação que garante a autenticidade desta NFS-e: A67E9B26-C5A4-44F4-A4F7-81A603E0D064
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 Prefeitura Municipal de Vitória
Secretaria Municipal de Fazenda

Nota Fiscal de Serviços Eletrônica - NFS-e 

 Número da Nota
 00009 

Data de Emissão
 31/10/2022

RPS
  

Competência
 31/10/2022

Prestador de serviços

CPF/CNPJ 46.595.777/0001-47 Inscrição Municipal: 1301153

Nome/Razão Social CAMILA DOMINGUES MENTORIAS E TREINAMENTOS LTDA

Nome Fantasia

Endereço AVENIDA NOSSA SENHORA DA PENHA, 595 - SALA 801 TORRE I;
- SANTA LÚCIA - CEP: 29056245 

Município/UF Vitoria/ES     Email:-

Tomador de serviços

CPF/CNPJ 20.317.623/0001-08 Inscrição Municipal
Nome/Razão Social INSTITUTO FUCAPE DE TECNOLOGIAS SOCIAIS 
Endereço AV FERNANDO FERRARI, 1358 - BOA VISTA - CEP: 29075505 
Município/UF Vitoria/ES   Email nfe@fucape.br 

Dados complementares

Município da prestação do serviço: Vitoria - ES Regime: Empresa Optante Simples Nacional 

Município da incidência: Vitoria - ES Exigibilidade: Exigível 

Código de serviço: 08.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de
conhecimentos de qualquer natureza 

CNAE: 8599604 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL 

Discriminação dos serviços

“Comunicação com Naturalidade & Resultados com Excelência" 4ª Parcela ref. mês 10/2022:
Serviços prestados:
Desenvolvimento roteirização das soluções apresentadas nos projetos
desenvolvidos pela Plataforma InspiraES;
Planejamento da pauta, produção do roteiro, direção de gravação externa e
estúdio do Programa;
Apresentação do programa “Como Resolve Aridelmo? – Segunda Temporada;
Assessoria de imprensa no projeto/programa InspiraES/ e segunda temporada
do Como Resolve, Aridelmo? – Segunda temporada.
Mentoria/treinamento em Comunicação Assertiva, oratória moderna, voz,
vídeo e conteúdo personalizado, com um conteúdo específico que orienta o
profissional a se comunicar, palestrar e trabalhar em qualquer ambiente,
presencial/on-line e nas redes sociais;
Solidificar a marca/produto InspiraES e Como Resolve, Aridelmo? de modo a
aumentar à visibilidade/adequação da comunicação do projeto. 

Valor dos serviços = R$ 10.500,00 // Valor líquido da nota = R$ 10.290,00 
Valor líquido da nota = Valor dos serviços - PIS - Cofins - INSS - IR - CSLL - Outras retenções - Iss Retido - Desconto condicionado

Deduções
(R$)
0,00 

Base de Cálculo
(R$)
10.500,00 

Desconto
Cond. (R$)
0,00 

Alíquota
(%)
2,00 

Valor do ISS
Calculado (R$)
210,00 

Valor do ISS
Devido (R$)
0,00 

Valor do ISS
Retido (R$)
210,00 

Valor do Crédito
(R$)
0,00

IR (R$)
0,00 

INSS (R$)
0,00 

CSLL (R$)
0,00 

PIS (R$)
0,00 

Cofins (R$)
0,00 

Outras retenções (R$)
0,00

Outras informações
Esta NFS-e foi emitida com respaldo legal no Decreto 13.314/2007 e na Portaria 49/2007 e autorizada pela
AIDF N° 2915/2022 de 02/06/2022;
Esta nota não gera direito a crédito fiscal de IPI;
Chave de validação que garante a autenticidade desta NFS-e: E9E98C88-9079-45C5-916F-33A54DE8529E
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  


 

                
    
         
         
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Prefeitura Municipal de Vitória
Secretaria Municipal de Fazenda

Nota Fiscal de Serviços Eletrônica - NFS-e

Número da Nota
00015

Data de Emissão
05/01/2023

RPS Competência
31/12/2022

Prestador de serviços

CPF/CNPJ 46.595.777/0001-47 Inscrição Municipal: 1301153

Nome/Razão Social CAMILA DOMINGUES MENTORIAS E TREINAMENTOS LTDA

Nome Fantasia

Endereço
AVENIDA NOSSA SENHORA DA PENHA, 595 - SALA 801 TORRE I;
- SANTA LÚCIA - CEP: 29056245

Município/UF Vitoria/ES Email:-

Tomador de serviços

CPF/CNPJ 20.317.623/0001-08 Inscrição Municipal

Nome/Razão Social INSTITUTO FUCAPE DE TECNOLOGIAS SOCIAIS

Endereço AV FERNANDO FERRARI, 1358 - BOA VISTA - CEP: 29075505

Município/UF Vitoria/ES Email nfe@fucape.br

Dados complementares

Município da prestação do serviço: Vitoria - ES Regime: Empresa Optante Simples Nacional

Município da incidência: Vitoria - ES Exigibilidade: Exigível

Código de serviço: 08.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de
conhecimentos de qualquer natureza

CNAE: 8599604 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

Discriminação dos serviços

“Comunicação com Naturalidade & Resultados com Excelência" 6ª Parcela ref. mês 12/2022:
Serviços prestados:
Desenvolvimento roteirização das soluções apresentadas nos projetos
desenvolvidos pela Plataforma InspiraES;
Planejamento da pauta, produção do roteiro, direção de gravação externa e
estúdio do Programa;
Apresentação do programa “Como Resolve Aridelmo? – Segunda Temporada;
Assessoria de imprensa no projeto/programa InspiraES/ e segunda temporada
do Como Resolve, Aridelmo? – Segunda temporada.
Mentoria/treinamento em Comunicação Assertiva, oratória moderna, voz,
vídeo e conteúdo personalizado, com um conteúdo específico que orienta o
profissional a se comunicar, palestrar e trabalhar em qualquer ambiente,
presencial/on-line e nas redes sociais;
Solidificar a marca/produto InspiraES e Como Resolve, Aridelmo? de modo a
aumentar à visibilidade/adequação da comunicação do projeto.

Valor dos serviços = R$ 10.500,00 // Valor líquido da nota = R$ 10.290,00
Valor líquido da nota = Valor dos serviços - PIS - Cofins - INSS - IR - CSLL - Outras retenções - Iss Retido - Desconto condicionado

Deduções
(R$)
0,00

Base de Cálculo
(R$)
10.500,00

Desconto
Cond. (R$)
0,00

Alíquota
(%)
2,00

Valor do ISS
Calculado (R$)
210,00

Valor do ISS
Devido (R$)
0,00

Valor do ISS
Retido (R$)
210,00

Valor do Crédito
(R$)
0,00

IR (R$)
0,00

INSS (R$)
0,00

CSLL (R$)
0,00

PIS (R$)
0,00

Cofins (R$)
0,00

Outras retenções (R$)
0,00

Outras informações

Esta NFS-e foi emitida com respaldo legal no Decreto 13.314/2007 e na Portaria 49/2007 e autorizada pela
AIDF N° 2915/2022 de 02/06/2022;
Esta nota não gera direito a crédito fiscal de IPI;
Chave de validação que garante a autenticidade desta NFS-e: BEB6F6DD-69C3-4C59-B9F4-561FEE6F4604



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 2023

NOTA FISCAL Nº 6/2023 - REI-FGP (11.02.37.12.01.07) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 30/05/2023 19:14 )
FABRICIO RAMOS DOS SANTOS

RESPONSAVEL - TITULAR

REI-FGP (11.02.37.12.01.07)

Matrícula: 3052552

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sipac.ifes.edu.br/documentos/ 6 2023
, data de emissão:  e o código de verificação: NOTA FISCAL 30/05/2023 b5c4899488

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

FÓRUM DE GESTÃO DE PESSOAS
Avenida Rio Branco, 50 – Santa Lúcia – 29056-255 – Vitória – ES

27 3357-7500

TERMO DE REFERÊNCIA

Este TERMO DE REFERÊNCIA tem por objetivo detalhar o objeto a ser contratado e os serviços a
serem  executados  observando  o  que  dispõe  a  Lei  8.666/1993,  a  Lei  10.520/2002  e  demais
legislações pertinentes.

1 OBJETO

1.1 Contratação de  Camila  Sandrini  Domingues  para  participação na  palestra  de  abertura  e  na
atividade de capacitação/treinamento/aperfeiçoamento de pessoal “Oratória moderna e persuasiva
com foco em voz, vídeo e imagem” durante o evento “8º Encontro de Gestão de Pessoas do Ifes”,
no dia 24 de agosto de 2023, das 09h00 às 18h00.

1.2 O evento “8º Encontro de Gestão de Pessoas do Ifes” acontecerá de 24 a 25 de agosto de 2023 e
será realizado no Ifes – Campus Santa Teresa,  tendo com tema escolhido para o ano de 2023:
“Comunicação Eficaz: Fortalecendo Relações e Melhorando Resultados”.

2 JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO

2.1 Justifica-se a presente contratação considerando que:

2.1.1. O Encontro de Gestão de Pessoas do Ifes tem como principal proposta ser um evento anual
destinado aos servidores das unidades de gestão de pessoas deste instituto para o tratamento de
temas relevantes e contemporâneos da área e que contribuem para o desenvolvimento profissional
das lideranças e demais servidores deste Instituto, haja vista que a gestão de pessoas tem como uma
de suas  responsabilidades  a  elaboração e  a  proposição  de  ações  de  capacitação,  treinamento  e
desenvolvimento de pessoal.

2.1.2 As atividades a serem realizadas no evento objetivam provocar, estimular, levar à reflexão a
diversidade de temas relacionados à gestão de pessoas para incutir nos gestores e demais servidores
desta  área  a  importância  de  disseminar  boas  práticas  de  capacitação,  aperfeiçoamento  e
desenvolvimento para todos os servidores do Ifes.

2.1.3.  Em  relação  ao  tema  escolhido  para  o  Encontro  de  Gestão  de  Pessoas  deste  ano,  sua
importância se dá pelo fato de que a comunicação é uma habilidade essencial para a construção de
relacionamentos  interpessoais  saudáveis  e  eficazes  dentro  de  diversas  organizações,  públicas  e
privadas. Ou seja, a habilidade de se comunicar de forma assertiva é fundamental para a promoção
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de um ambiente de trabalho saudável e produtivo. E ainda: a abordagem desse tema em um evento
institucional poderá gerar resultados positivos para as equipes de Gestão de Pessoas e para o Ifes
como um todo.

2.1.5. Que a contratação pretendida atende à hipótese de inexigibilidade de licitação, conforme o
previsto no art. 34, inciso III, alínea f, § 3º da Lei nº 14.133/2021:

Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:
[...]
III  -  contratação  dos  seguintes  serviços  técnicos  especializados  de  natureza
predominantemente  intelectual  com  profissionais  ou  empresas  de  notória  especialização,
vedada a inexigibilidade para serviços de publicidade e divulgação:
[...]
f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal;

2.1.6.  Que a instrutora da atividade de capacitação/treinamento/aperfeiçoamento de pessoal  tem
expertise no assunto, conforme currículo e proposta comercial em anexo nos autos do processo nº
23147.004552/2023-22.

3 DESCRIÇÃO DETALHADA DO SERVIÇO

3.1  O  serviço  contratado  consiste  na  participação  na  palestra  de  abertura  e  na  atividade  de
capacitação/treinamento/aperfeiçoamento de pessoal “Oratória moderna e persuasiva com foco em
voz, vídeo e imagem” durante o evento 8º Encontro de Gestão de Pessoas do Ifes, no dia 24 de
agosto de 2023, das 09h00 às 18h00.

3.2  O  serviço  deverá  ser  realizado  em  atendimento  às  orientações  descritas  neste  Termo  de
Referência.

3.3  Todas  as  despesas  diretas  e  indiretas  necessárias  para  a  realização  do  serviço  serão  de
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive transporte, alimentação e hospedagem.

4 PROPOSTA

4.1 A Srª. Camila Sandrini Domingues foi escolhida pela comissão organizadora do evento devido
ao seu notório saber na área de Comunicação e Recursos Humanos,  tendo em sua formação e
atuação como:  Diretora  de  Educação e  Desenvolvimento da Associação Brasileira  de Recursos
Humanos no Espírito Santo – ABRH-ES, onde atuou no planejamento, produção e apresentação dos
cursos  na  área  de  educação  e  desenvolvimento  humano;  Instrutora  de  Comunicação  Eficaz:
Oratória,Expressão Verbal e Corporal no Senac em Vitória/ES; Especialista em Comunicação, com
30 anos de experiência em TV, Rádio e Assessoria de Comunicação; Mentoria em Comunicação,
Vida e Carreira; Master Trainner em Oratória, PNL, Mentoring e Marketing Pessoal.; Treinamento
individual  e  grupo  em:  Oratória,  Liderança  e  Relacionamento,  Media  Training,  Comunicação



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

FÓRUM DE GESTÃO DE PESSOAS
Avenida Rio Branco, 50 – Santa Lúcia – 29056-255 – Vitória – ES

27 3357-7500

Assertiva,  Inteligência  Emocional;  Jornalista/Radialista/Mestre  de  Cerimônias;  MBA/Pós-gestão
Estratégica em RH/ com foco em Gestão de Pessoas e Conflitos.

4.2 O currículo da palestrante está anexo a este termo de referência, demonstrando toda a trajetória
e pesquisa na temática.

4.3 Dados da proposta:

Empresa: Camila Domingues Mentorias e Treinamentos LTDA

CNPJ: 46.595.777/0001-47

Valor total: R$ 11.370,00

Conta corrente:  SICOOB – PJ | Banco: 756 | Agência: 3010 | Conta Corrente: 173.375 - 3

5 CONDIÇÕES GERAIS DE FORNECIMENTO

5.1 O serviço será realizado no Ifes – Campus Santa Teresa, Rodovia ES-080, Km 93 s/n, Santa
Teresa - ES, 29660-000.

6 OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

6.1 Realizar o serviço conforme as especificações previstas neste Termo de Referência.

6.2 Utilizar-se de profissionais devidamente habilitados.

6.3 Não transferir a outrem, no todo ou em parte, este Contrato, sem prévia e expressa anuência do
Instituto Federal do Espírito Santo.

6.4  Manter, durante toda a execução do serviço, todas as condições de habilitação e qualificação
exigidas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores – Sicaf.

7 OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE

7.1 Autorizar a entrada da contratada no local para execução dos serviços.

7.2 Acompanhar, fiscalizar e atestar a execução do serviço, verificando se estão sendo cumpridos as
especificações e os prazos estabelecidos neste Termo de Referência.



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

FÓRUM DE GESTÃO DE PESSOAS
Avenida Rio Branco, 50 – Santa Lúcia – 29056-255 – Vitória – ES

27 3357-7500

8 PAGAMENTO

8.1 O pagamento será efetuado mediante emissão de Nota Fiscal após a execução do serviço.

8.2 Em todas as fases de entrega o pagamento será realizado mediante depósito bancário em conta
corrente, no prazo de 30 (trinta) dias úteis, a contar do recebimento da Nota Fiscal, e ateste da
parcela do serviço executado, seguido de consulta “on line” ao Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores – Sicaf.

8.3 A inobservância ao disposto no item implicará em atraso no atesto da nota fiscal, até que ocorra
a necessária regularização.

Alexsandra Vieira Santiago Borsi
Fabrício Ramos dos Santos

Comissão Organizadora do 8º Encontro de Gestão de Pessoas do Ifes
Portaria nº 644, de 21 de março de 2023
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Enc: Prestação de serviço Evento: 8º Encontro de Gestão de Pessoas
do Ifes (8º EGP-Ifes).

Gestão FGP - IFES/2022
Fabricio Ramos dos Santos - Coordenador Geral
Alexsandra Vieira Santiago Borsi - Coordenador Adjunto
Loreane de Ana Guimarães dos Santos - Iª  Secretária
Josimere Felix de Oliveira Fernandes - IIº Secretário

De: Camila Domingues <miladomingues@gmail.com>
Enviado: segunda-feira, 29 de maio de 2023 10:12
Para: Fórum de Gestão de Pessoas
Assunto: Re: Prestação de serviço Evento: 8º Encontro de Gestão de Pessoas do Ifes (8º EGP-Ifes).
 
Bom dia,

Após verificar que o valor da proposta apresentada ao Ifes possui uma diferença a maior de R $1.870,00 em
relação à média de valores dos meus últimos  serviços prestados a outras instituições. Venho alterar o valor do
investimento constante na proposta inicial ao Ifes, de forma que o mesmo fique na média de meus  outros
trabalhos similares prestados.

Valor da proposta ao Ifes - R$ 12.370,00
Média de valores de serviços similares nos últimos 12 meses - R$ 10.500,00
Valor da proposta ao Ifes atualizada - R$ 11.370,00

Gostaria de justificar que o valor a maior informado na proposta  refere-se a custos de deslocamentos,
materiais e assistente pessoal de apoio ao treinamento. 
Confirmando:
Valor da proposta ao Ifes atualizada - R$ 11.370,00

Havendo possibilidade de acordo com valor atualizado na proposta ao Ifes, ratifico meu desejo de desenvolver
tal prestação de serviço com o mesmo empenho e excelência inicial.

Atenciosamente

Camila Domingues

COMUNICÓLOGA E MENTORA EM COMUNICAÇÃO, VIDA E CARREIRA.
 

Empresa:

Fórum de Gestão de Pessoas
seg 29/05/2023 11:31

Mensagens enviadas

Para:Fórum de Gestão de Pessoas <diretoriafgp@ifes.edu.br>;
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Camila Domingues MENTORIAS &TREINAMENTOS LTDA.
⚜Especialista em Comunicação🎯
⚜30 anos de experiência TV, Rádio e Assessoria de Comunicação.
⚜Mentoria em Comunicação, Vida e Carreira💫
⚜"Desenvolvedora de Talentos"
⚜Master Trainner em Oratória, PNL, Mentoring, Marketing Pessoal.
⚜Treinamento individual e grupo em: Oratória, Liderança e Relacionamento, Media Training,
Comunicação Assertiva, Inteligência Emocional🚀
⚜Jornalista/Radialista/Mestre de Cerimônias/Celebrante Ecumênica💫
⚜MBA/Pós-gestão Estratégica em RH/ com foco em Gestão de Pessoas e Conflitos
INSTAGRAM - @eu.camiladomingues
WHATSAPP - 27/ 999683007

 

Em sex., 26 de mai. de 2023 16:35, Fórum de Gestão de Pessoas <diretoriafgp@ifes.edu.br> escreveu:
Prezada,

Considerando o recebimento das Notas Fiscais para fins de comprovação da prestação de serviços similares
àquele pretendido com o IFES através do processo nº 23147.004552/2023-22;

Verificamos que o valor da proposta apresentada possui uma diferença a maior de R$ 1.870,00 em relação à
média dos valores dos serviços prestados a outras instituições:

Valor da proposta ao Ifes - Média de valores de serviços similares nos últimos 12 meses=

R$ 12.370,00 - R$ 10.500,00 =  R$ 1.870,00

Dessa forma, solicitamos que:

I - Verifique a possibilidade de alterar o valor do investimento constante na proposta inicial, de forma que o
mesmo se iguale à média verificada das outras prestações de serviço; ou

II - Na impossibilidade de alteração do valor, solicitamos que justifique a diferença encontrada no valor da
proposta.

No mais, aguardamos pelo retorno a fim de prosseguirmos com o processo de contratação. 

Atenciosamente,

Gestão FGP - IFES/2022
Fabricio Ramos dos Santos - Coordenador Geral

De: Fórum de Gestão de Pessoas
Enviado: quinta-feira, 25 de maio de 2023 16:37:52
Para: Camila Domingues
Assunto: Re: Prestação de serviço Evento: 8º Encontro de Gestão de Pessoas do Ifes (8º EGP-Ifes).
 
Prezada, boa tarde!

mailto:diretoriafgp@ifes.edu.br
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Trata-se do processo de contratação de serviços nº 23147.004552/2023-22.

Informamos que obtivemos a seguinte manifestação da Pró-Reitoria de Administração e Orçamento do Ifes
(Despacho nº  347 / 2023 - REI-PROAD):

Restituímos o processo para inserção da seguinte documentação, conforme Art 23, § 4º , no qual cita:

Nas contratações diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando não for possível estimar o valor do objeto na forma
estabelecida nos §§ 1º, 2º e 3º deste artigo, o contratado deverá comprovar previamente que os preços estão em conformidade
com os praticados em contratações semelhantes de objetos de mesma natureza , por meio da apresentação de notas fiscais
emitidas para outros contratantes no período de até 1 (um) ano anterior à data da contratação pela Administração, ou por outro
meio idôneo.:

1- Termo de referência.
2- Comprovação prévia de preços (notas fiscais).

Dessa forma, solicitamos que nos forneça documentos que comprovem que o valor proposto para a
contratação está em conformidade com os praticados em outras contratações semelhantes. Os referidos
documentos podem ser notas fiscais emitidas até um ano atrás, ou outros documentos idôneos.

Em relação ao termo de referência, este é um documento emitido pelo próprio contratante.

No mais, nos colocamos à disposição para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Gestão FGP - IFES/2022
Fabricio Ramos dos Santos - Coordenador Geral
Alexsandra Vieira Santiago Borsi - Coordenador Adjunto
Loreane de Ana Guimarães dos Santos - Iª  Secretária
Josimere Felix de Oliveira Fernandes - IIº Secretário

De: Fórum de Gestão de Pessoas
Enviado: segunda-feira, 22 de maio de 2023 08:45:35
Para: Camila Domingues
Assunto: Re: Prestação de serviço Evento: 8º Encontro de Gestão de Pessoas do Ifes (8º EGP-Ifes).
 
Prezada Camila,

Informamos que foi instruído o processo administrativo com a solicitação de contratação dos serviços
propostos para o Encontro de Gestão de Pessoas do Ifes.

Informamos ainda que toda a tramitação do processo pode ser acompanhada no
portal https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/portal.jsf por meio do protocolo nº 23147.004552/2023-22.

Atencioosamente,

Gestão FGP - IFES/2022
Fabricio Ramos dos Santos - Coordenador Geral
Alexsandra Vieira Santiago Borsi - Coordenador Adjunto
Loreane de Ana Guimarães dos Santos - Iª  Secretária
Josimere Felix de Oliveira Fernandes - IIº Secretário

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/portal.jsf
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De: Fórum de Gestão de Pessoas
Enviado: quinta-feira, 4 de maio de 2023 13:40:23
Para: Camila Domingues
Assunto: Re: Prestação de serviço Evento: 8º Encontro de Gestão de Pessoas do Ifes (8º EGP-Ifes).
 
Prezada (o),

Agradecemos pelo envio da proposta apresentada e informamos que a mesma foi aceita e será
encaminhada para a formalização de processo administrativo.

Informamos ainda que até o dia 19/05/2023 conseguiremos apresentar um retorno sobre a aprovação
orçamentária da Reitoria do Ifes.

Dessa forma, solicitamos gentilmente que aguarde por mais informações até a data indicada.

Atenciosamente,

Gestão FGP - IFES/2022-2023
Fabricio Ramos dos Santos - Coordenador Geral
Alexsandra Vieira Santiago Borsi - Coordenador Adjunto
Loreane de Ana Guimarães dos Santos - Iª  Secretária
Josimere Felix de Oliveira Fernandes - IIº Secretário

De: Camila Domingues <miladomingues@gmail.com>
Enviado: quarta-feira, 26 de abril de 2023 18:45:42
Para: Fórum de Gestão de Pessoas
Cc: Camila Domingues
Assunto: Prestação de serviço Evento: 8º Encontro de Gestão de Pessoas do Ifes (8º EGP-Ifes).
 

Boa noite,
Diretoria FGP - Ifes - Campus Vitória, 

Encaminho anexo minha proposta para prestação de serviço como oradora convidada “Mestre De
Cerimônia” E Trainner em: Oratória Moderna E Persuasiva Com Foco Em Voz, Vídeo E Imagem 
para o evento:

8º Encontro de Gestão de Pessoas do Ifes (8º EGP- Ifes).

Estou à disposição para uma possível reunião prévia sobre detalhes da  dinâmica do evento e outros
eventuais assuntos.

Desde já agradeço a oportunidade. 

Camila Sandrini Domingues
CEO/Proprietária Empresa Camila Domingues

 Mentorias & Treinamentos LTDA.
      CNPJ/MF: 46.595.777/0001-47

 
INSTAGRAM - @eu.camiladomingues
WHATSAPP - 27/ 999683007

mailto:miladomingues@gmail.com
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27) 9 9968 3007

Perfil LinkedIn

Jornalista e Radialista 
MBA/PÓS Gestão Estratégica em RH 
Master Mentoring e Coaching Humanizado em Comunicação
Life & Professional Coach de Carreira para Alta Performance - pessoa física e jurídica. 
Instrutora Senac - ES
Ministro Treinamento em Media Training, Oratória e Linguagem Não Verbal , Liderança e Coaching para 
Autoconhecimento
Autora do Workshop: 
"Oratória :Comunicação com Naturalidade & Resultados com Excelência"
Analista Comportamental 
Practitioner em Programação Neurolinguística PNL
Mestre de Cerimônias 

Esta mensagem (incluindo anexos) contém informação confidencial destinada a um usuário específico e seu conteúdo é protegido por lei.

Se você não é o destinatário correto deve apagar esta mensagem.

O emitente desta mensagem é responsável por seu conteúdo e endereçamento.

Cabe ao destinatário cuidar quanto ao tratamento adequado. A divulgação, reprodução e/ou distribuição sem a devida autorização ou

qualquer outra ação sem conformidade com as normas internas do Ifes são proibidas e passíveis de sanção disciplinar, cível e criminal.

https://br.linkedin.com/in/camila-domingues-5619b92a
https://br.linkedin.com/in/camila-domingues-5619b92a
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CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 29/05/2023

E-MAIL Nº 1/2023 - REI-FGP (11.02.37.12.01.07) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 02/06/2023 13:47 )
FABRICIO RAMOS DOS SANTOS

DIRETOR - SUBSTITUTO

REI-DRGP (11.02.37.12.01)

Matrícula: 3052552

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sipac.ifes.edu.br/documentos/ 1 2023
, data de emissão:  e o código de verificação: E-MAIL 02/06/2023 acb192d019

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - FORUM DE GESTAO DE PESSOAS 

DESPACHO Nº 4/2023 - REI-FGP (11.02.37.12.01.07) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 02 de junho de 2023.

À Pró-Reitoria de Administração – Proad,

1 - Em cumprimento às orientações contida no Despacho nº 348/2023 – REI-
PROAD, encaminhamos o presente processo após incluídos os seguintes
documento:

; eTermo de referência
Notas fiscais para comprovação prévia de preços (docs. 8 a 12).

2 - Cumpre informar que na solicitação de fornecimento das notas fiscais (e-mail em
), foi solicitado à proponente uma redução do preço indicado na propostaanexo

inicial de forma a obter conformidade com os preços praticados em contratações
semelhantes.

3 - Dessa forma, o valor cobrado pela prestação de serviços passou de R$
12.370,00 para R$11.370,00.

4 - Em relação aos valores verificados nas notas fiscais apresentadas, verifica-se
que o valor médio das contratações semelhantes, com objeto de mesma natureza, é
de R$ 10.500,00.

Orçamento Camila Domingues Mentorias
e Treinamentos LTDA

CNPJ: 46.595.777/0001-47

Comprovação de preços praticados

NF 1 NF 2 NF 3 NF 4 NF 5

R$ 11.370,00 R $
10.500,00

R $
10.500,00

R $
10.500,00

R $
10.500,00

R$ 10.500,00

5 - Sendo assim, verifica-se uma diferença a maior de R$ 870,00 entre o valor
orçado para o Ifes e a média dos valores praticados em outras contratações. No
entanto, esta Diretoria compreende que essa diferença está compatível com a
variação de preços com logística (custos de deslocamentos, hospedagem, materiais
e assistente pessoal de apoio ao treinamento), que está incluída no preço desta
contratação (e que vai além do serviço prestado em si).

6 - Junto a isso, para a presente contratação é considerada a notória especialização
da empresa prestadora de serviços de treinamento.

#
#
#


7 - Diante do exposto, submetemos este processo para nova apreciação dessa Pró-
Reitoria.

(Assinado digitalmente em 02/06/2023 13:55)
FABRICIO RAMOS DOS SANTOS

DIRETOR - SUBSTITUTO

REI-DRGP (11.02.37.12.01)

Matrícula: 3052552

Processo Associado: 23147.004552/2023-22

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp 4
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2023 DESPACHO 02/06/2023 384681f7d9

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO 

DESPACHO Nº 355/2023 - REI-PROAD (11.02.37.11) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 05 de junho de 2023.

À Diretoria de Administração; 

Prezado Diretor, 

Considerando a solicitação, encaminhamos o processo para as providências necessárias. 

Atenciosamente.

(Assinado digitalmente em 05/06/2023 09:48)
LEZI JOSE FERREIRA
PRO-REITOR(A) - TITULAR

REI-PROAD (11.02.37.11)

Matrícula: 270181

Processo Associado: 23147.004552/2023-22

Visualize o documento original em  informando seu número: https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 355 2023 DESPACHO 05/06/2023 128477613e

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

DESPACHO Nº 718/2023 - REI-DA (11.02.37.11.04) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 05 de junho de 2023.

À Pró-Reitoria de Administração e Orçamento

Prezado Senhor,

Em atenção à solicitação de contratação de palestrante para o evento “8º Encontro de Gestão de Pessoas do Ifes”,
informo a possibilidade de atendimento da demanda, com a consequente realização da despesa via Dispensa de
Licitação, nos termos do Art. 74, III, F, da Lei 14.133/21.

Diante do exposto, solicito que seja atestada a disponibilidade orçamentária para atendimento, no valor total de R$
11.370,00 (Onze mil e trezentos e setenta reais).

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 05/06/2023 17:15)
VITOR LOYOLA PREST

DIRETOR - TITULAR

REI-DA (11.02.37.11.04)

Matrícula: 1913963

Processo Associado: 23147.004552/2023-22

Visualize o documento original em  informando seu número: https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 718 2023 DESPACHO 05/06/2023 c8281d8daa

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA Nº 188/2023 - REI-PROAD (11.02.37.11) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 06 de junho de 2023.

Ao Magnífico Reitor,

Sr. Jadir José Pela,

Solicitamos a Vossa Senhoria a devida autorização para o atendimento à solicitação contida no presente processo 
administrativo, informando ainda que a despesa ocorrerá a conta do:

Programa de Despesa: 171113

Elemento de Despesa: 339039

Fonte: 1000

PI: F20RLP01REP

Valor: R$ 11.370,00

Att,

 Documento não acessível publicamente

(Assinado digitalmente em 06/06/2023 13:42)
LEZI JOSE FERREIRA
PRO-REITOR(A) - TITULAR

REI-PROAD (11.02.37.11)

Matrícula: 270181

Processo Associado: 23147.004552/2023-22

Visualize o documento original em  informando seu número: https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 188 2023 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 06/06/2023

28adce7bb7

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - GABINETE DA REITORIA 

DESPACHO Nº 1007/2023 - REI-GAB (11.02.37.07) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 06 de junho de 2023.

 À Pró-Reitoria de Administração e Orçamento

Assunto: Contratação de serviço de treinamento e aperfeiçoamento - Camila 
Sandrini Domingues - 8º encontro de gestão de pessoas - 24/08/2023 - Ifes 
campus Santa Teresa

 Senhor Pró-Reitor,

Considerando o constante no presente processo, informo que  a realização APROVO
da despesa no valor de R$ 11.370,00 (Onze mil e trezentos e setenta reais), 
referente à contratação de palestrante para o evento “8º Encontro de Gestão de 

 Pessoas do Ifes”.

Isto posto, enviamos para os encaminhamentos necessários quanto ao pleito em 
 questão.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 07/06/2023 09:03)
JADIR JOSE PELA

REITOR

Processo Associado: 23147.004552/2023-22

Visualize o documento original em  informando seu número: https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 1007 2023 DESPACHO 06/06/2023 1027a04786

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO 

DESPACHO Nº 362/2023 - REI-PROAD (11.02.37.11) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 07 de junho de 2023.

À Diretoria de Administração; 

Prezado Diretor, 

Considerando a aprovação da despesa, encaminhamos o processo para as providências necessárias. 

Atenciosamente.

(Assinado digitalmente em 07/06/2023 10:45)
LEZI JOSE FERREIRA
PRO-REITOR(A) - TITULAR

REI-PROAD (11.02.37.11)

Matrícula: 270181

Processo Associado: 23147.004552/2023-22

Visualize o documento original em  informando seu número: https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 362 2023 DESPACHO 07/06/2023 6492aeaca2

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

REI - DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

DESPACHO Nº 726/2023 - REI-DA (11.02.37.11.04) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Vitória-ES, 07 de junho de 2023.

À Coordenadoria de Licitações e Compras

Prezados,

Considerando o ateste de disponibilidade orçamentária do Pró-Reitor de Administração e Orçamento e a autorização
do Magnífico Reitor para realização da despesa, solicito que seja providenciada verificação da regularidade fiscal e
jurídica do fornecedor, e posterior lançamento de Inexigibilidade de Licitação, nos termos do Art. 74, III, F, da Lei
14.133/21.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 07/06/2023 14:15)
VITOR LOYOLA PREST

DIRETOR - TITULAR

REI-DA (11.02.37.11.04)

Matrícula: 1913963

Processo Associado: 23147.004552/2023-22

Visualize o documento original em  informando seu número: https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 726 2023 DESPACHO 07/06/2023 ad846a95e6

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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DOCUMENTO DE HABILITAÇÃO Nº 80/2023 - REI-CLC (11.02.37.11.04.06) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 09/06/2023 10:29 )
SIVAL ROQUE TOREZANI

COORDENADOR - TITULAR

REI-CLC (11.02.37.11.04.06)

Matrícula: 50087

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , https://sipac.ifes.edu.br/documentos/ 80 2023
tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: DOCUMENTO DE HABILITAÇÃO 09/06/2023 f49421ccc7

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

