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MINISTERIO DA EDUCAGAO SE= INSTITUTO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
GUA - DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

TERMO DE REFERENCIA N° 2/2023 - GUA-DIAPL (11.02.22.07)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Guarapari-ES, 14 defevereiro de 2023.

TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para prestacdo do servico de revitalizacdo e
limpeza do lago localizado no Campus Guarapari do Ifes, através de remocéo, carregamento e
destinacdo final das vegetacBes aquética e arbustivo arborea, para criagdo do Centro de
Educacdo Ambiental.

ITEM DESCRICAO UNIDADE || QUANTIDADE

Execucdo da 12 Etapa do servico de revitalizacdo e
limpeza do lago do Campus Guarapari, através de
remocdo, carregamento e destinacdo final das
vegetacOes aquatica e arbustivo arbérea.

01 M2 9.108

1.2 Em atencao ao disposto na Sec¢ao VI da IN 05/2017 e nos termos da Lei n® 10.520 de
2002, em funcédo da natureza, declaramos que os servigos se enquadram como de natureza
comum.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 O assoreamento de rios e lagos urbanos pode provocar alagamentos, que normalmente
impactam seu entorno e causam enormes transtornos na vida da populagao local.

2.2 Por isso, solucdes de dragagem, confinamento (cercamento) e disposicdo de sedimentos
como areia sdo importantes para o processo de requalificacdo ambiental desses ambientes.

2.3 Quando se fala no processo de requalificacdo desses ambientes urbanos, € necesséario ter
em mente a recuperacdo dos corpos hidricos que foram degradados, buscando uma
morfologia mais natural, o retorno da biodiversidade por meio da mata ciliar, arborizagdo ou
estabelecimento da vegetacéo, e uma politica de ocupagéo do entorno desses ambientes.

2.4 Ao longo dos anos e associado a expansdo de &rea urbana, o lago localizado as margens
do Campus Guarapari passou a receber uma carga excessiva de sedimentos e outros detritos
indesejaveis, 0 que corroborou com um elevado de degradacédo ambiental nestes ambientes.

2.5 Diante do exposto, o presente TR mostra-se potencialmente sustentdvel dos pontos de
vista ambiental, social e econémico, sendo possivel proporcionar a requerida requalificacdo da
area, propiciando a comunidade académica um melhor processo de ensino aprendizagem e
gualidade de vida.



2.6 A partir das explanacdes apresentadas anteriormente, é justificavel a contratacdo de
empresa especializada para requalificagdo ambiental do referido lago.
3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 Este Termo de Referéncia prevé a execucéo do servico de desassoreamento e limpeza do
lago em 2 (duas) etapas distintas.

3.2 A etapa inicial sera realizada no espaco situado a esquerda do campo de futebol do
Campus, conforme localizacdo apresentada no Item 5, cuja area compreende o total de 9.108
m2 (nove mil e cento e oito metros quadrados).

3.3 A execucao dos servicos seguira a seguinte dinamica de execucao:
3.3.1 Calculo do volume de sedimentos a serem dragados, para desassoreamento;

3.3.2 Definicdo da composicdo dos materiais em quantidade, e seus impactos nas operacoes
de retirada, transporte e destinacao final (solo, vegetacéo, etc);

3.3.3 Levantamento da presenca de animais silvestres e outros;

3.3.4 Levantamento das infraestruturas existentes dentro e no entorno do lago, onde as
maquinas e veiculos deveréo trabalhar para a execugéo do processo.

3.3.5 lIdentificacdo de locais adequados para destinacdo dos materiais originados do
desassoreamento do lago;

3.3.6 Dimensionamento da logistica do processo;
3.3.7 Execucao das operacoes.

3.4 Apos limpeza do lago e retirada dos materiais, deverd ser realizada a separacdo do
material por tipo, a saber: camada de solo com pedregulhos, vegetacdo arbustiva, entulhos,
residuos solidos, rochas, dentre outros.

3.5 Concluida a separacéo, o transporte dos residuos, aos locais adequados para depdsito,
devera ser providenciado pela propria empresa contratada.
4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1 Os servigcos objetos desta contratacdo, enquadram-se como servicos comuns, nao
continuados.

4.2 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de
21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3°
do aludido decreto, cuja execucdo indireta é vedada

4.3 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

5. LOCAL DE EXECUCAO

5.1 A primeira etapa do servi¢o contratado prevé a execucao da area demarcada abaixo:
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Medir distancia

| Clique no mapa para adicionar ao seu caminho
Area total: 9.108,25 m? (98.040,43 fi2)
Dist&ncia total: 413,99 m (1.358,24 pés)

5.1 Conforme ilustrado, o servico a ser executado compreende uma éarea total de 9.108 m?2
(nove mil e cento e oito metros quadrados).

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

6.1 Os servigcos serdao acompanhados por servidor efetivo do quadro de servidores do Instituto,
designado pela autoridade maxima da unidade para esta finalidade.

6.2 As comunicacOes entre a contratada e a contratante serdo sempre feitas via e-mail e por
escrito.

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.



7.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

7.3 Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao.

7.4 Pagar a contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des
estabelecidas no Edital e seus anexos.

7.5 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada,
no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7.6 Nao praticar atos de ingeréncia na administracéo da contratada, tais como:

7.6.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcdo e apoio ao
USUudrio;

7.6.2 Direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

7.6.3 Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da contratada, mediante a
utilizacado destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

7.6.4 Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do proprio
orgado ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concesséo de
diarias e passagens.

7.7 Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servigcos
objeto do contrato.

7.8 Cientificar o 6rgao de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢ao das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1 Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e
em sua proposta.

8.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

8.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos.



8.4 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor.

8.5 Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confian¢ca no érgdo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

8.6 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

8.7 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugédo do empreendimento.

8.8 Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao dos servi¢os, durante a vigéncia do contrato.

8.9 Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

8.10 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servi¢os e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

8.11 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

8.12 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto ha
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.13 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

8.14 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

8.15 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

8.16 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

8.17 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante.

8.18 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacg0fes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao.



9. INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS E PERIODO DE VIGENCIA

9.1 Os servigos deverdo ser iniciados em até 10 (dez) dias uteis, a contar do recebimento da
Nota de Empenho.

9.2 O servigo objeto deste Termo de Referéncia devera ser executados no prazo méaximo de
180 (cento e oitenta dias), contados do inicio de sua execucao.

10. RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

10.1 No prazo de até 5 (cinco) dias corridos, a partir da conclusédo dos servi¢os, a Contratada
devera providenciar a emissdo e encaminhamento da Nota Fiscal/Fatura a Contratante.

10.2 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento da Nota Fiscal, o servidor
designado para acompanhamento, conforme Item 6, devera realizar o recebimento do objeto,
gue consiste no ateste de execugao dos servigos contratados.

10.3 O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execucdo do servigco, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢ca das disposi¢oes legais
em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

10.4 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos
Irefeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicacdo de penalidades.

11. DO PAGAMENTO

11.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento definitivo do objeto, de que trata o Item anterior.

11.2 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo Normativa n° 3, de
26 de abril de 2018.

11.3 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

11.3.1 O prazo de validade;

11.3.2 A data da emisséo;

11.3.3 Os dados do contrato e do érgéo contratante;
11.3.4 O periodo de prestacao dos servicos;

11.3.5 O valor a pagar; e

11.3.6 Eventual destaque do valor de reten¢des tributarias cabiveis.



11.4 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficar4 sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a
comprovacéao da regularizacdo da situacao, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

11.5 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

11.5.1 Nao produziu os resultados acordados;

11.5.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

11.5.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

11.6 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

11.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da contratante.

11.8 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0S meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

11.9 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias ao
sancionamento da contratada, conforme previsto nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

11.10 A falta de regularidade da contratada ndo impede o pagamento, diante da efetiva
execucgao do objeto.

11.11 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

11.14 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

11.13 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada néo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacgao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;



VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (6/100) | =0,00016438
| = (TX)
365 T(X) = Percentual da taxa anual = 6%

12. DAS SANCOES

12.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n°® 10.520,
de 2002, a CONTRATADA que:

12.1.1 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacfes assumidas em decorréncia da
contratacao;

12.1.2 Ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto;
12.1.3 Falhar ou fraudar na execucéo do contrato;
12.1.4 Comportar-se de modo inidéneo;

12.1.5 Cometer fraude fiscal; ou

12.1.6 Nao mantiver a proposta.

12.2 Pela inexecuc¢do total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
Contratada as seguintes sancgoes:

12.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;

12.2.2 Multa de:

12.2.2.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso,
podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucéo
total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

12.2.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execuc¢do do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou
de inexecucéao parcial da obrigacdo assumida;

12.2.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecucéo total da obrigacdo assumida,

12.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

12.2.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacado da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacao), observado o
méximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;



12.2.2.6 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

12.2.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos;

12.2.4 Sancao de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

12.2.4.1 A Sancéo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infracdo administrativa no subitem 19.1
deste Termo de Referéncia.

12.2.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
gue a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

12.3 As sancdes previstas nos subitens 15.2.1, 15.2.3, 15.2.4 e 15.2.5 poderéo ser aplicadas a
Contratada com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

12.4 Para efeito de aplicacdo de multas, as infragcdes sao atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU




Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano
fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por
ocorréncia;

05

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou
caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade
de atendimento;

04

Manter funcionario sem qualificacdo para executar 0s
servigos contratados, por empregado e por dia;

03

Recusar-se a executar servigo determinado pela
fiscalizagéo, por servico e por dia;

02

Retirar funcionarios ou encarregados do servi¢o durante o
expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por
empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia;

01

Cumprir determinagao formal ou instrucdo complementar do
orgao fiscalizador, por ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servico,
por funcionério e por dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao
previstos nesta tabela de multas, apés reincidéncia
formalmente notificada pelo érgéo fiscalizador, por item e
por ocorréncia;

03

10

Indicar e manter durante a execuc¢éo do contrato os
prepostos previstos no edital/contrato;

01

11

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme
previsto na relacao de obrigacdes da contratada

01
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