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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REI - DIRETORIA DE POS-GRADUACAO

OFIiCIO N°98/2024 - REI-DRPG (11.02.37.15.03)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Vitéria-ES, 27 de dezembr o de 2024.

Prezado Pré-Reitor,

Considerando que o Programa de P6s-Graduagdo em Educacdo Profissional e
Tecnol6gica — ProfEPT, aprovado pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoa de Nivel
Superior Capes/MEC, na 1652 Reuni&o do Conselho Técnico Cientifico — CTS de Educagdo
Superior, realizada de 25 a 28 de julho de 2016, e reconhecido pelo Conselho Nacional de
Educacdo, em 26 de janeiro de 2017, foi instituido em consonancia: (i) ao estabelecido naLel
n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, em seu art. 2% (ii) ao art. 7°, inciso VI, item “€”, da
referida Lei; (iii) ao Plano Nacional de Pés-Graduacdo — PNPG 2011-2020 (Capes, 2010); (iv)
a participacdo do Sistema Nacional de Pés-Graduacdo — SNPG na formagdo de recursos
humanos ligados aos Programas Nacionais; (v) as metas 10, 11, 13, 14 e 16 estabel ecidas pelo
Plano Nacional de Educacéo 2014-2024;

Considerando que o ProfEPT se estabelece em quarenta I nstitui¢des Associadas,
distribuidas em todo o territério nacional, realizando oferta de vagas em todos os estados da
Federacéo e Distrito Federal, articulando suas agOes académicas em cuidadoso alinhamento
conceitual;

Considerando que, por se tratar de um Programa em Rede Nacional, a
coordenacdo do ProfEPT é feita pelo Comité Gestor Nacional, pela Comissdo Académica
Nacional e pelas Comissdes Académicas Locais, responsaveis pela gestdo do curso nos niveis
nacional, regionais e estaduais. E que, essas instancias ficam submetidas ao Instituto Federal
do Espirito Santo, instituicdo responsavel pela Coordenacdo Nacional do Programa, conforme

Resolucdo do Conselho Superior N° 161/2016, de 16 de setembro de 2016, e Resolugéo do
Conselho Superior N° 162/2016, de 16 de setembro de 2016;

Considerando que foi aprovado pela SETEC/MEC o Termo de Execucao
Descentralizada (TED) N° 14996/2024 para apoio a evento técnico-cientifico no pais;

Considerando que tal acdo permitird ao Programa o financiamento
complementar para a realizacdo do VIII Seminario Nacional do Programa de Pos-Graduagéo
em Educacdo Profissional e Tecnoldgica, arealizar-se no més de abril de 2025;

Considerando que mediante tal proposta, para a realizacdo do planejamento
financeiro, o plano de trabalho permite que a execucéo dos recursos pelo Ifes se dé de forma
descentralizada por meio de contratacdo de Fundacdo de Apoio para realizar a gestéo
administrativo-financeira compartilhada com o Ifes;

Considerando que o Instituto Federal do Espirito Santo — Ifes, em virtude da
necessidade de contratacdo de instituicdo voltada a gestdo administrativa e financeira do
Termo de Execucdo Descentralizada (Ted) N° 14996/2024 estabelecido entre a SETEC/MEC
e 0 Programa de Pos-Graduag@o em Educagéo Profissional e Tecnoldgica (Prof EPT), instituiu
a Equipe de Plangiamento de contratacdo de Fundagdo de Apoio por meio da Portaria N°
3393, de 26 de dezembro de 2024;

Considerando o Estudo Técnico Preliminar e a Justificativa para Contratagcdo da
Fundac&o de Apoio anexos a0 Termo de Referéncia, 0 Mapa de Gerenciamento de Riscos e 0
Documento de Formalizac&o de Demanda presentes neste Processo;



Solicitamos a contratagdo da Fundacéo de Apoio ao Desenvolvimento da Ciéncia e
Tecnologia (Facto), mediante dispensa de licitacdo, pelas seguintes razbes. 1) trata-se de
Fundacdo credenciada ao Ifes que atua no gerenciamento de projetos de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico e estimulo a inovacéo junto
ao Ifes; 2) a Facto € uma instituicdo cujo objetivo principal € o apoiar 0 ensino, a pesquisa, a
extensdo e o desenvolvimento institucional, cientifico e tecnol 6gico, sem afinalidade de obter
lucros, enquadrando-se no conceito previsto no inciso XIl1, do art. 24 da Lei n° 8.666/93; 3) a
experiéncia e a capacidade técnica da Facto no apoio aos projetos do Ifes, além de ser,
reconhecidamente, uma institui¢éo idénea, que tem demonstrado bom desempenho no apoio a
projetos, além de possuir toda a documentacdo necessaria para a formalizagdo de contratos
com a Administracéo Publica.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 27/12/2024 13:17) (Assinado digitalmente em 27/12/2024 13:53)
DANIELLE PIONTKOVSKY POLLYANA DOS SANTOS
DIRETOR- TITULAR PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO
REI-DRPG (11.02.37.15.03) GUA-CLECN (11.02.22.01.08.01.09)
Matricula: 1600870 Matricula: 1620596

Processo Associado: 23147.011847/2024-36

Visualize o documento original em https:/sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 98
, ano: 2024, tipo: OFICI O, data de emissao: 27/12/2024 e o cadigo de verificagdo: 3eB42arfe?


https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
REITORIA

PORTARIA N° 3393, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO ESPIiRITO SANTO, nomeado pelo Decreto MEC de 19.10.2021,
publicado no DOU de 20.10.2021, secdo 2, pagina 1, no uso de suas atribui¢oes legais,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Equipe de Planejamento de
contratacdo de Fundagdo de Apoio que realizara a gestédo administrativa-financeira, compartilhada com o
Ifes, referente ao Plano de Trabalho do Programa de Pos-Graduacdo em Educagdo Profissiona e
Tecnoldgicae a SETEC/MEC:

POLLYANA DOS SANTOS, matricula SIAPE 1620596;
DANIELLE PIONTKOVSKY, matricula SIAPE 1600870;
OCTAVIO CAVALARI JUNIOR, matricula SIAPE 1652521.

JADIR JOSE PELA
Reitor

Chave de autenticidade do documento: 5E5CC2CB-F2619350-C8C72429-2F6FF212

Instituto Federal do Espirito Santo. Assinado digitalmente no GeDoc por Jadir José Pela (Reitor). }/7* .
Consulte o certificado do documento para checar a assinatura digital. Verifique a autenticidade em https://gedoc.ifes.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBIJETO

1.1 Contratagao de Fundagao de Apoio para apoio a gestao administrativa financeira de recursos
destinados a execug¢do do Termo de Execugdo Descentralizada (TED) N. 14996 firmado entre a
Secretaria de Educagdo Tecnoldgica (SETEC-MEC) e o Ifes/Programa de Pds-Graduagdo em Educagdo
Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT)

1.2 O prazo de vigéncia do contrato é de Dezembro de 2024 a Novembro de 2025, 12 meses,

podendo ser prorrogado nos termos da Lei 14.133/21.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO
2.1 A Justificativa e objetivo da contratacdao encontram-se pormenorizados em Tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRIGAO DA SOLUCAO
3.1 A descricdo da solucdo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR
4.1 Trata-se de servico comum, a ser contratado mediante Dispensa de Licitacdo, nos termos do
Art. 75, XV, da Lei 14.133/21.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
5.1 Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:
5.1.1 Auséncia de fins lucrativos da Instituicdo contratada;
5.1.2 Credenciamento para atuar como fundacdo de apoio ao Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (IFES);
5.1.3 Regularidade Técnica junto ao Ministério Publico.

6. INFORMAGCOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

6.1 Conforme estabelece o Art. 74 do Decreto 9.283/2018, que trata das medidas de incentivo e
desenvolvimento a pesquisa, poderdo ser destinados até 15% (quinze por cento) do valor total do
acordo/convénio/contrato celebrado para cobertura de despesas operacionais e administrativas
necessarias a execucao destes.



6.2 O valor da proposta comercial apresentada pela Fundacdo deverd obedecer aos limites
estipulados no item anterior.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
7.1 Analisar e aprovar os pedidos de descentralizacdes.
7.2 Aprovar o plano de trabalho.
7.3 Descentralizar os créditos orcamentarios e recursos financeiros necessarios a execucdo das agoes
constantes dos termos de execugao descentralizada.
7.4 Exercer a coordenacdo e supervisao geral das atividades descritas no projeto, sendo responsavel
pela aprovacdo e encaminhamento do Plano de Gerenciamento do Projeto a CONTRATADA, bem
como relatérios ou documentos que subsidiem a execucdo do contrato.
7.5 Providenciar documentos, projetos e contratos, devidamente apreciados sob o aspecto juridico,
de modo a garantir o atendimento dos principios da Administragdao Publica, em especial os aspectos
legais do planejamento e da execu¢ao do objeto do contrato.
7.6 Disponibilizar infraestrutura, equipamentos, sistemas e pessoal, imprescindiveis a execucdo do
objeto do projeto, e que ndo sdo de acesso da CONTRATADA, desde que ndo represente custo
adicional ou prejuizo ao CONTRATANTE.
7.7 Fiscalizar a correta aplicagdo dos recursos financeiros, com o objetivo de que o
or¢amento/programa seja cumprido, bem assim para que se cumpram os dispositivos legais
aplicaveis para a execucao do projeto.
7.8 Fiscalizar a execucdo do projeto a fim de que dele ndo resulte prejuizo as atividades ordinarias
de seus servidores.
7.9 Autorizar, de acordo com as normas internas, limites e condi¢des previstos em regulamento, a
participagdao de seus servidores nas atividades realizadas, sem prejuizo de suas atribuicdes
funcionais, conforme art. 42 da Lei 8.958/94, e suas alteracGes pela Lei n2 12.863, de 2013.
7.10 Disponibilizar informacdes técnicas necessarias a CONTRATADA para o devido cumprimento
deste contrato.
7.11 As obrigagBes da CONTRATANTE, por serem condigdes de atuagcao da CONTRATADA na execugdo
do objeto do contrato, ndo configuram utilizagao de bens e servicos da CONTRATANTE, motivo pelo
qual ndo acarretam ressarcimentos.
7.11.1 N3o configura uso indevido de nome e imagem eventuais divulgacées de materiais, com
finalidade de promoc¢do do objeto do contrato, em sitio ou outro meio de comunicagdo da
CONTRATANTE.
7.11.2 As obrigagdes da CONTRATANTE, por serem condigdes de atuagao da CONTRATADA na
execugdo do objeto do contrato, ndo configuram utilizacdo de bens e servicos da
CONTRATANTE, motivo pelo qual ndo acarretam ressarcimentos.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1 Observar o disposto na Lei n? 8.958/94, Lei n? 14.133/21, quando aplicavel, Decreto n2
93.872/86, legislacdo federal relativa a convénios e Instru¢des Normativas nos 01/97, da Secretaria
do Tesouro Nacional, no que for aplicavel.

8.2 Proceder a contratacdo de pessoas fisicas e juridicas para execucdo das atividades, observando
as necessidades apresentadas no projeto de ensino.



8.3 Pagar, quando cabivel, todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugao do contrato, apresentado ao IFES na comprovagdo do efetivo recolhimento
dos valores correspondentes a nota fiscal/fatura.
8.4 Executar contratacGes estritamente de acordo com a Lei n? 14.133/21, com as normas e com as
especificacOes fornecidas pelo Gerente do Projeto e Ordenador de Despesa.
8.5 Contratar servicos de terceiros e/ou pessoa juridica, quando cabiveis e solicitadas pelo gerente
do projeto, de acordo com as disposi¢des contidas na Lei 14.133/21, observando o disposto na Lei
n2 8.958/94 e no Decreto n2 7.423/10, quando houver a utilizagdo de recursos publicos.
8.6 Providenciar a remunerac¢do dos colaboradores, conforme previsto em orcamento especifico
aprovado.
8.7 Manter em sua conta os valores relativos ao projeto objeto deste Contrato, que forem
transferidos para a conta da fundagao de apoio, especialmente aberta para este fim.
8.8 Efetuar os pagamentos solicitados pelo fiscal do contrato, apds verificagdo da execugao das
atividades, conforme descrito no Plano de Gerenciamento do Projeto.
8.9 Gerenciar a movimentacdo financeira do presente instrumento, realizando as despesas
vinculadas a este contrato, com obediéncia ao orgamento-programa aprovado pelo Ifes.
8.10 Prestar contas ao Ifes sempre que solicitado, e ao final do projeto no prazo de 60 (sessenta)
dias, de todos os valores utilizados na execucao do projeto.
8.11 Instruir o processo de contratagdo, quanto a sua formalizagdo legal, e fornecer os
esclarecimentos necessarios ao CONTRATANTE quando solicitados.
8.12 Manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as condicbes de habilitacdo e de
qualificacdo exigidas para a contratacdo, responsabilizando-se pela boa e integral execucdo dos
servicos e pela guarda dos documentos referentes a este contrato.
8.13 Responder por todos os débitos contraidos e responsabilidades a qualquer titulo, em relagao a
terceiros contratados, como também pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais, que venham a incidir sobre o presente contrato, resultantes de sua atua¢cdo com culpa.
8.14 Responder pelos danos, de qualquer natureza, causados a quem quer que seja, decorrentes de
acdo e/ou omissdo, dolosa ou culposa, de seus empregados e/ou prepostos e/ou de quem em seu
nome agir e/ou tiver a responsabilidade de fazé-lo.
8.15 Restituir ao CONTRATANTE os valores recebidos, que ndo tenham sido aplicados na execugdo
das atividades objeto deste contrato, assim que solicitada, no caso de:

a) Inexecucgdo, por qualquer motivo, do objeto do contrato;

b) Utilizacdo dos recursos de forma diversa da pactuada.
8.16 Restituir ao CONTRATANTE o saldo dos recursos recebidos e ndo utilizados, por meio de GRU,
por ocasido do término ou da rescisdo do contrato em prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
incluindo-se ai os recursos resultantes da aplicacdo financeira dos saldos em caixa.
8.17 Facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla acdo fiscalizadora da contratante,
atendendo prontamente as solicitacdes por ela apresentada.
8.18 Garantir os principios da publicidade, impessoalidade e eficiéncia na escolha e sele¢do de
servidores, alunos e demais pessoas que integrardo a equipe de apoio ao projeto objeto deste
contrato.

9. DA SUBCONTRATAGAO



9.1 N3o sera admitida a subcontratacdo total do objeto ou a subcontratacdo das parcelas mais
relevantes, bem como a subcontratacao de outras fundacdes de apoio como executora da totalidade
ou mesmo partes do projeto.

10. CONTROLE E FISCALIZAGCAO DA EXECUGCAO
10.1 A fiscalizagcdo do contrato sera efetuada por servidores designados pela Administracao (fiscal
titular e suplente) nos termos da Lei n? 14.133/21 que devera fiscalizar a realizacdo dos servigos
contratados, observando-se o orcamento previsto, o plano de aplicacdo das receitas e despesas do
projeto, bem como exercer as seguintes atribuicdes:
a) Verificar o cumprimento de todas as clausulas contratuais, bem como do projeto que
fundamenta a presente contratacdo, preocupando-se com a conformidade dos procedimentos
adotados e das clausulas contratuais com a legislagdo vigente, notadamente, a Lein. 14133/21,
a Lein. 8.958/94 e o Decreto n. 7.423/10;
b) Anotar em expediente préprio as eventuais irregularidades encontradas, bem como as
causas dos incidentes verificados e suas consequéncias, em especial, se essas irregularidades
ensejarem aplicacdo de penalidades e/ou rescisdo contratual;
c) Comunicar todas as irregularidades e ocorréncias a autoridade superior;
d) Verificar se o contratado mantém durante a execuc¢do do contrato todas as condicOes
exigidas para a habilitagao;
e) Verificar se o contratado recolhe todos os encargos trabalhistas, tributarios, previdenciarios
pertinentes ao contrato;
f) Verificar se os profissionais eventualmente indicados no projeto efetivamente participam da
execucdo do contrato;
g) Verificar se o contratado respeita as normas pertinentes a seguranc¢a do trabalho, quando
for o caso;
h) Verificar se o contratado respeita as normas trabalhistas;
i) Acompanhar o cronograma de execuc¢do do contrato;
j) Acompanhar a adequacdo da execug¢do da planilha orgamentaria do projeto;
k) Solicitar, sempre que necessario, o assessoramento técnico, para orientar e fundamentar
suas agoes;
1) Verificar se houve subcontratacdo fora das hipdteses admitidas em lei;
m) Verificar os materiais e insumos empregados na execuc¢dao do contrato, quando for o caso;
n) Verificar se o contratado toma as precaugdes necessarias para evitar que a execug¢do do
contrato eventualmente cause danos a terceiros.
0) Realizar a prestacdo de contas e identificacdo das notas fiscais com despesas relacionadas
ao projeto que devera ser acordada entre a CONTRATADA e CONTRATANTE na figura dos fiscais
do projeto. A prestacdo de contas periddica devera ser feita com o intervalo maximo de 6 (seis)
meses a contar da assinatura do contrato e de forma regular até o final deste.

11. DO PAGAMENTO
11.1 Os pagamentos serdo realizados pela Contratante, em conta indicada pela Contratada,
especialmente aberta para este fim.



11.2 O desembolso financeiro para pagamento das despesas operacionais necessarias a execucao
do objeto do presente instrumento obedecerd ao cronograma estabelecido no Plano de Trabalho.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1 Comete infracdo administrativa a CONTRATADA que:
a) falhar na execucdo do contrato, pela inexecucdo, total ou parcial, de quaisquer das
obrigacdes assumidas na contratagdo;
b) ensejar o retardamento da execug¢do do objeto;
¢) fraudar na execucdo do contrato;
d) comportar-se de modo inidoneo; ou
e) cometer fraude fiscal.
12.2 Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragcao pode aplicar a
Contratada as seguintes sancdes:
12.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servico contratado;
12.2.2 Multa de:
a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugao dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de
execucao com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenga;
b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima,
ou de inexecucdo parcial da obrigacdo assumida;
¢) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecugao total da obrigagao assumida; e
d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo.
12.2.2.1 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.
12.2.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos.
12.2.4 Sancdo de impedimento de licitar e contratar com orgaos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.
12.2.5 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.
12.3 A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem 12.2.4 também é aplicavel
em quaisquer das hipdteses previstas como infracdo administrativa neste Termo de Referéncia.



12.4 As sancOes previstas nos subitens 12.2.1, 12.2.3, 12.2.4 e 12.2.5 poderdo ser aplicadas a
Contratada com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

12.5 Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas
le2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificacdo para executar os
servigos contratados, por empregado e por dia;

Recusar-se a executar servigco determinado pela
fiscalizacdo, por servico e por dia;




Para os itens a seguir, deixar de:

Cumprir determinagdo formal ou instrugdo
complementar do érgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
6 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servigo, por funciondrio e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Contrato nao
previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia
formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador, por

item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugao do contrato os
prepostos previstos no edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios
9 conforme previsto na relacdo de obrigacdes da 01
Contratada.

12.6 Também ficam sujeitas as penalidades da Lei n? 14.133, de 2021, as empresas ou profissionais
que:
a) tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo; e
c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos
ilicitos praticados.
12.7 A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n2 14.133 de 2021, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.
12.8 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Unidao e cobrados judicialmente.
12.8.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.
12.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cédigo Civil.



12.10 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo,
observado o principio da proporcionalidade.

12.11 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo, necessarias a
apuragdo da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdao sobre a eventual instauragao de investigagdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

12.12 A apuracdo e o julgamento das demais infragGes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.13 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdao Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.
12.14 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

13. ESTIMATIVA DE PRECOS
13.1 O custo estimado do projeto é de RS 300.000,00 (trezentos mil reais). O valor (RS) previsto para
a contratacdo da Fundac¢3o de Apoio é de: RS 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais).

ANEXOS
Anexo A — Plano de Trabalho;
Anexo B — Estudo Técnico Preliminar.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

REITORIA
Avenida Rio Branco, 50 — Santa Lucia — 29056-255 — Vitéria — ES
27 3357-7500

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

ORGAO CNPJ

Instituto Federal do Espirito Santo (Ifes) 10.838.653/0001-06
ENDERECO

Avenida Rio Branco, 50 - Santa Lucia - Vitoria-ES - CEP 29056-255

REITOR DO IFES CPF

Professor Dr. Jadir José Pella 478.724.117-68

2. DESCRIGAO DO PROJETO

PERIODO DE EXECUCAO

TiTULO DO PROJETO

Plano de Trabalho do Termo de Execugao INICIO TERMINO

Descentralizada N.° 14996.
Dezembro/2024 Novembro/2025

IDENTIFICAGAO DO PROJETO

Plano de trabalho estabelecido entre a Secretaria de Educagéo Tecnolégica (SETEC-MEC) e o
Ifes/Programa de Pds-Graduagdo em Educacgao Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT) tem por
objeto firmar apoio para realizagao do VIl Seminario Nacional do Programa de Pés-Graduagao
em Educacgao Profissional e Tecnologica, a realizar-se no més de abril de 2025

3. DETALHAMENTO DO PROJETO
3.1. INTRODUGAO E JUSTIFICATIVA

Este Plano de Trabalho tem como objeto: realizacdo do VIII Seminario Nacional do
Programa de Pés-Graduagédo em Educagao Profissional e Tecnoldgica. O Programa de
Mestrado Profissional em Educacgéao Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT) € um curso na

modalidade presencial com parte das disciplinas a distancia, em rede nacional,
1




envolvendo 40 Instituicdes Associadas, vinculadas a Rede Federal de Educacédo
Profissional Cientifica e Tecnoldgica (RFEPCT). Seu objetivo é proporcionar a formacgao
em Educacgéao Profissional e Tecnolégica, visando tanto a producado de conhecimentos
como ao desenvolvimento de produtos educacionais, por meio da realizacdo de
pesquisas que integrem os saberes inerentes ao mundo do trabalho e ao conhecimento

sistematizado, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino em EPT no Pais.

Este plano de trabalho tem como objetivos financiar as agbes académicas, custeando,
essencialmente a manutencdo de atividades de formacdo continuada aos docentes
permanentes do ProfEPT por meio do debate de temas pertinentes ao campo conceitual
Trabalho e Educacédo e discussdes especificas acerca das tematicas tratadas em cada
uma das disciplinas, de modo a garantir uma unidade minima de agdes. Além de atender
a necessidade de desenvolvimento de trabalhos de investigagdo interdisciplinares,
constituidos pela interface entre Trabalho, Ciéncia, Cultura e Tecnologia, na perspectiva

de melhoria dos processos educativos e de gestdo em espacos formais ou nao-formais.

A proposta de criagdo do ProfEPT se da no contexto da expansédo da Rede Federal de
Ensino e na constatagao, naquele momento, de uma demanda real pela formacgao para
servidores (docentes e técnicos) atuantes nas instituicdes federais recém criadas e em

franca expansdo em todo o territério nacional.

A demanda pela capacitacdo do quadro de profissionais atuantes na RFEPTC, em
especial no que diz respeito as demandas emergentes no ambito do ensino para a
formagao para o mundo do trabalho, trouxe ao Conselho Nacional das Instituicdes da
Rede Federal de Educacédo Cientifica e Tecnologica (CONIF) a necessidade de
proposicao do Mestrado Profissional em Educacgao Profissional em Rede Nacional. Tal

acao contou com o apoio da SETEC/MEC, por compreender que a proposta de formacgao

" Dados extraidos de um estudo realizado pela SETEC/MEC e pelo Instituto Federal do Ceara, “no inicio
de 2014, a RFEPCT contava com 25.152 docentes. Desses, 19,4% possuiam o titulo de Doutor — 4.877
professores — e 48,2% possuiam o titulo de Mestre — 12.124 docentes, em todas as modalidades de
jornada de trabalho. No mesmo ano, 8.151 docentes ndo possuiam qualquer titulo de pds-graduagao
stricto sensu. Estimando, portanto que, a época, que mais de 20.275 docentes deveriam ser contemplados
num Plano de Qualificagao institucional, em face da exigéncia legal do titulo de Doutor para o acesso dos
servidores aos niveis superiores da carreira”. Informacgdes disponiveis em:
https://profept.ifes.edu.br/sobreprofept



em stricto sensu estava alinhada ao desenvolvimento de uma politica para atuagao da

RFEPCT no Sistema Nacional de Pés-Graduagao?.

Com oferta de ensino verticalizada desde a educacgao basica, as Instituicbes da RFEPCT
tém, dentre seus objetivos, ofertar “cursos de pds-graduagao stricto sensu de mestrado
e doutorado, que contribuam para promover o estabelecimento de bases sdlidas em
educacdo, ciéncia e tecnologia, com vistas no processo de geragdao e inovagao
tecnoldgica” (BRASIL, 2008, Art. 7, alinea e). E, pois, nesse cenario, que a RFEPCT,
por meio do ProfEPT, oferta o mestrado profissional em Rede, inserido na Area de
Avaliagao Ensino (46), instituida pela Portaria CAPES N° 83/2011 e que integra a Grande

Area Multidisciplinar.

Para que sejam garantidos os processos de planejamento em rede e o alinhamento
conceitual no ambito do mestrado, os Seminarios de Planejamento foram previstos
desde a APCN do Programa junto a Capes. Além disso, trata-se de momento para
formacgado continuada dos quadros de docentes permanentes do Programa, a fim de
garantir a qualidade dos processos, orientagdes e produgbes geradas no ambito do
ProfEPT.

Desde 2017, o Programa tem mantido em sua programag&o anual a realizagdo dos
seminarios a fim de garantir o planejamento das disciplinas obrigatorias e eletivas
ministradas ao longo do ano letivo, reunides deliberativas do Comité Gestor e articulagao
de momentos de formacédo e acompanhamento das coordenacgdes locais promovido pela
Comissdo Académica Nacional. Tal processo em articulagdo, permite um bom
desempenho do Programa em sua avaliagéo junto a Area de Ensino da Capes e permite
que as acgoes, assim coordenadas, mantenham aderéncia a referida area de avaliagao,
as linhas de pesquisa e area de concentracao do Programa (Educagao Profissional e

Tecnoldgica).

3.1.1 - BREVE HISTORICO DO SEMINARIO NACIONAL DO PROFEPT

2 Informagbes contidas na Proposta de Programa/Novo Curso do ProfEPT na Capes (Numero/ano:
304/2015). Disponiveis em: https://profept.ifes.edu.br/sobreprofept
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A Rede Federal de Educacgao Profissional, Cientifica e Tecnologia (RFEPCT) foi criada
pela Lei n°® 11.892 de 29 de dezembro de 2008, vinculada ao Ministério da Educacgao e
constituida pelos Institutos Federais de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, Universidade
Tecnologica Federal do Parana — UTFPR, Centros Federais de Educagao Tecnoldgica
Celso Suckow da Fonseca - CEFET-RJ e de Minas Gerais - CEFET-MG, Escolas
Técnicas Vinculadas as Universidades Federais e Colégio Pedro Il. A articulagao politica
da RFEPCT ¢é realizada pelo Conselho Nacional das Instituicbes da Rede Federal de
Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnologica (Conif) que € formado por 41 instituicbes
— 38 Institutos Federais, dois Centros Federais de Educagédo Tecnoldgica (Cefets) e o
Colégio Pedro Il — que sao representados pelos dirigentes maximos de cada uma
delas. Trata-se de uma instancia de discussao, proposicdo e promocéao de politicas de
desenvolvimento da formacdo profissional e tecnoldgica, pesquisa e inovagdo. O
Conselho atua no debate e na defesa da educagado publica, gratuita e de exceléncia,

tendo sido o grande incentivador para a oferta do ProfEPT.

O Instituto Federal do Espirito Santo, compéem a Rede Federal e € o ofertante do
Mestrado Profissional em Educacgéao Profissional e Tecnoldgica, Programa em Rede que
envolve 40 Instituicdes Associadas. Assim, o ProfEPT iniciou em 2017 o seu
funcionamento com a instituicdo sede, Instituto Federal do Espirito Santo (IFES), e mais
17 Instituicdes Associadas (IA’s): 1. IFSUL-Rio-Grandense; 2. IFG; 3. IFPE; 4. IFSC; 5.
IFSP; 6. IFSE; 7. IFAM; 8. IFCE; 9. IFBAHIA; 10. IFPR; 11. IFRN; 12. IFRS; 13.
IFSudesteMG; 14. IFTM; 15. IFFarroupilha; 16. IFFluminense; 17. IFGoiano. Em novas
etapas de credenciamento ocorridas em 2018 e 2019, outras IA’s se credenciaram ao
ProfEPT, contribuindo assim, para marcar presenga em todas as regides brasileiras,
como pode ser visto na figura a seguir. Em 2018, em uma nova etapa de credenciamento,
dezoito (18) IA’s passaram a integrar o ProfEPT. Em 2019, quatro (04) novas IA’s
também ingressaram ao ProfEPT que, na atualidade, conta com trinta e nove (39) IA’s,
além da instituicdo sede, Instituto Federal do Espirito Santo (IFES) ), conforme mostra o

quadro que segue.

Quadro 01. Instituicdo Sede do ProfEPT e Instituicdes Associadas (1A):
2017-2020
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01 | Instituto Federal do Espirito Santo 21 | Instituto Federal do Ceara (IFCE)
(IFES)

- Instituicdo Sede do ProfEPT
02 | Centro Federal de Educacgdo Tecnolé- | 22 | Instituto Federal do Maranhao (IFMA)
gica de Minas Gerais (CEFECT-MG)

03 | Colégio Pedro 23 | Instituto Federal do Mato Grosso (IFMT)
04 | Instituto Federal Baiano (IFBaiano) 24 | Instituto Federal do Mato Grosso do Sul
(IFMS)
05 | Instituto Federal Catarinense (IFC) 25 | Instituto Federal do Norte de Minas Gerais
(IFNMG)
06 | Instituto Federal da Bahia (IFBA) 26 | Instituto Federal do Paréa (IFPA)
07 | Instituto Federal da Paraiba (IFPB) 27 | Instituto Federal do Parand (IFPR)
08 | Instituto Federal de Brasilia (IFB) 28 | Instituto Federal do Piaui (IFPI)
09 | Instituto Federal de Goias (IFG) 29 | Instituto Federal do Rio de Janeiro (IFRJ)
10 | Instituto Federal de Minas Gerais 30 | Instituto Federal do Rio Grande do Norte
(IFMG) (IFRN)
11 | Instituto Federal de Pernambuco 31 | Instituto Federal do Rio Grande do Sul
(IFPE) (IFRS)
12 | Instituto Federal de Rondénia (IFRO) 32 | Instituto Federal do Sertdo de Pernambuco
(IFPE)

13 | Instituto Federal de Roraima (IFRR) 33 | Instituto Federal do Sudeste de Minas Ge-
rais (IFSudesteMG)

14 | Instituto Federal de Santa Catarina 34 | Instituto Federal do Sul de Minas Gerais
(IFSC) (IFSuldeMinas)

15 | Instituto Federal de Sao Paulo (IFSP) 35 | Instituto Federal do Tocantins (IFTO)

16 | Instituto Federal de Sergipe (IFSE) 36 | Instituto Federal do Tridngulo Mineiro (IFTM)

17 | Instituto Federal do Acre (IFAC) 37 | Instituto Federal Farroupilha (IFFAR)

18 | Instituto Federal de Alagoas (IFAL) 38 | Instituto Federal Fluminense (IFF)

19 | Instituto Federal do Amapa (IFAP) 39 | Instituto Federal Goiano (IFGoiano)

20 | Instituto Federal do Amazonas (IFAM) | 40 | Instituto Federal Sul Rio-Grandense (IFSul)
Fonte: ESCOTT et al (2020); SILVA (2019)

Os processos de credenciamento ocorreram por meio de editais nacionais, assim como
a realizacao do credenciamento de docentes permanentes. Atualmente, o ProfEPT nao
tem previsdo de expandir o numero de instituicbes associadas por compreender que a
demanda, inicialmente manifestada por formacao de quadros profissionais para atuagao
na EPT, encontra-se atendida uma vez que todos os estados da federacgao, incluindo o
distrito federal possuem um pdlo credenciado ao Programa. E condicionante ao
credenciamento, que as instituicdes associadas atendam as solicitacbes da area da
Capes para oferta de cursos de mestrado, desde quadro de docentes as condi¢cdes de

infraestrutura e colaboradores para que os processos académicos sejam atendidos.

A coordenacio das atividades do ProfEPT é feita pelo Comité Gestor Nacional, pela
Comissao Académica Nacional e pelas Comissdes Académicas Locais, responsaveis

pelo gerenciamento do curso em trés niveis. Essas instancias ficam submetidas ao



Instituto Federal do Espirito Santo, instituicdo responsavel pela Coordenagédo Nacional
do Programa, conforme Resolu¢do do Conselho Superior N° 161/2016, de 16 de
setembro de 2016 e a Resolugao do Conselho Superior N° 162/2016, de 16 de setembro
de 2016.

A oferta do curso de mestrado profissional como um Programa de P6s-Graduagao em
Rede, possibilita o processo de interiorizagdo da pds-graduacgao stricto sensu, a partir
das demandas que emergem da realidade nas diversas localidades e regides do Brasil.
A presencga das diversas unidades da RFEPCT em todo o territério nacional, em areas
historicamente pouco atendidas para esse tipo de formacgado, constitui uma politica
publica que contribui para possibilitar o acesso a qualificacdo de trabalhadores da
educacgao, em claro movimento de democratizacédo do acesso a pds-graduacgao stricto

sensu.

Para conectar o trabalho realizado nas 40 IA’s, os seminarios nacionais foram
concebidos como proposta de articulagao, alinhamento conceitual e planejamento em
rede na APCN do ProfEPT apresentada & Area de Ensino da Capes (Numero/Ano:
304/2015).

Seminario de Nacional vem se consolidando como um espaco de formacao continua dos
docentes, sobretudo considerando a interacado entre os professores do Programa de
todas as 40 IAs. Inicialmente, realizado a cada inicio de semestre, teve sua frequéncia
modificada em virtude da escassez de recursos para a mobilizacdo de todos os
segmentos do ProfEPT. Sua programacao, via de regra, contempla: 1) reunidao do comité
gestor, comissdao académica nacional e coordenagdes locais das 40 Instituicdes
Associadas; 2) conferéncias, palestras e mesas redondas com temas pertinentes as
pesquisas e produtos educacionais desenvolvidos no ProfEPT; 3) reunides de trabalho
para alinhamento conceitual das disciplinas obrigatérias e eletivas e para fortalecimento

dos grupos de pesquisa vinculados as linhas de pesquisa do Programa.

De 2017 a 2022, foram realizados sete seminarios nacionais em diferentes regides do

Brasil, a saber:



Seminério Nacional Periodo de realizagédo Local do Evento

| Seminario de Alinhamento Conceitual 08 a 10 de margo de 2017 Sao Paulo — SP
do ProfEPT
Il Seminario de Alinhamento 25 a 27 de outubro de 2017 Curitiba - PR

Conceitual do Mestrado Profissional
em Educacao Profissional e
Tecnolégica em rede nacional
(ProfEPT)

Il Semindrio de  Alinhamento 20 a 22 de junho de 2018 Fortaleza — CE
Conceitual do Programa de Pos-
graduagédo em Educacgao Profissional e
Tecnoldgica - ProfEPT

v Seminario de 07 a 09 de novembro de 2018 Goiania — GO
Alinhamento Conceitual do Programa
de Péds-graduagdo em Educacao
Profissional e Tecnolégica — ProfEPT
V  Seminario de Alinhamento do 06 a 08 de novembro de 2019 Cariacica - ES
Programa de Pds-graduacédo em
Educacao Profissional e Tecnoldgica —

ProfEPT

VI Seminario Nacional do Programa de 01 a 03 de dezembro de 2021 Evento online em

Pés-graduacdo em Educagao Profissi- virtude da

onal e Tecnoldgica — ProfEPT Pandemia de
Covid-19

VII Seminario Nacional do Programa de 07 e 08 de dezembro de 2022 Rio de Janeiro - RJ

Po6s-graduagcao em Educagéo Profissi-
onal e Tecnoldgica — ProfEPT

Todos os segmentos que compdem o ProfEPT participaram das edigdes dos Seminarios
até o ano de 2021. Diante do cenario de reducao e cortes orcamentarios, a ultima edicao
do Seminario Nacional contou com a participacao de representantes de docentes por IA,
uma vez que nao foi possivel garantir o custeio de diarias e passagens de todos. Desse
modo, privilegiou-se a participagao dos professores credenciados ao Programa no ano
de 2022.

Em virtude das dificuldades orcamentarias enfrentadas pelo ProfEPT e por toda a Rede
Federal de Ensino, a coordenagao nacional considerou que a realizagdo dos seminarios
nacionais de planejamento poderia se dar a cada dois anos, intercalando-se com o

Seminario Nacional de Autoavaliacao.

Em consonancia com seu planejamento estratégico, a instituicdo gestora do ProfEPT
tem se esforcado em garantir condigbes, apesar do cenario de dificuldade financeira
enfrentada nos ultimos anos, para que o Programa se desenvolva, com o apoio do Conif
e da Setec/MEC.



3.1.2. PUBLICO ALVO
O publico alvo desta ac&do s&o: os membros do comité gestor, da comissao académica
nacional e da comiss&o organizadora do ENA; 40 coordenadores locais do ProfEPT nas
instituicdes associadas; da equipe de apoio do ProfEPT; e, docentes permanentes que

compdem o Programa.

3.2. REGULAMENTACAO

e LeiN.°14.791, de 29 de dezembro de 2023, que dispdem sobre as diretrizes para
a elaboracao e a execugao da Lei Orgamentaria de 2024 e da outras providéncias.

e Lei N.8.958, de 20 de dezembro de 1994, que dispde sobre as relagdes entre as
instituicées federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnologica e as
fundagdes de apoio e da outras providéncias.

3.3. META

Promover o VIlII Seminario Nacional do Programa de Pds-graduacdo em Educagao
Profissional e Tecnoldgica — ProfEPT e garantir um espaco enriquecedor para troca de
experiéncias, aprendizagens, debates e proposi¢des no desenvolvimento das disciplinas
Obrigatdrias e Eletivas, essas ultimas ofertadas em rede para todas as instituicbes

associadas.

3.4. PLANEJAMENTO DAS FASES E ETAPAS

O Seminario se desenvolve em dois momentos: 1) reunido de planejamento do comité
gestor e da CAN; 2) reunido de planejamento entre comité gestor, CAN,
coordenadores de IA’'s e comissdo organizadora do ENA; 3) palestras e
reunides de trabalho envolvendo os segmentos mencionados acima e docentes

permanentes do ProfEPT.

A programacao detalhada contempla:
1- DIA 01:

9h as 12h — Reuniao de Planejamento (Comité Gestor, Comissao Académica Nacional)



14h as 17h30 — Reunido de Planejamento (Comité Gestor, Comissdo Académica

Nacional e Coordenadores das IAs)

2- DIA 02:

09h as 11h — Reuni&o de Planejamento (Comité Gestor, Comissdo Académica Nacional,
Coordenadores das IAs e Docentes Permanentes)

12h as 14h — Credenciamento

14h30 — Cerimbnia de Abertura

15h30 as 16h — Apresentacéo Cultural

16h as 16h30 — Intervalo

16h30 as 18h30 — Conferéncia de Abertura

3- DIA 03:

8h30 as 10h — Palestra 01

10h30 as 12h — Palestra 02

14h as 18h — Reunides de trabalho por grupos de Disciplinas Obrigatérias e Eletivas

4- DIA 04:

8h30 as 10h — Mesa Redonda

10h30 as 12h — Reunides de trabalho — Comissdes Planejamento Estratégico
13h as 15h — Informes, avaliagdo do Seminario e encerramento.

4.PARTICIPANTES DO PROJETO
Membros do comité gestor e da coordenagdo académica nacional do ProfEPT, 40
coordenadores das Instituicdes Associadas ao Programa, docentes permanentes do
ProfEPT, integrantes da equipe de Apoio do ProfEPT.

5.PREVISAO ORGAMENTARIA PARA CUSTEIO DO PROJETO

O aporte orcamentario-financeiro a IES Ifes viabilizara, por meio de TED a ser firmado
com a SETEC/MEC, a realizagdo das atividades académicas do curso. Para a garantia

de participacdo 80 docentes por instituicdo associada, custos com palestrantes no
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evento, material de expediente e previsdo de servico de apoio (coffee-break): 300 mil

reais conforme planilha 01:

Partinipagho Dooentes do ProfEPT 2026 - Custslo de om g toa F ProfERT | F o dlaria)
Elemento de decpecac 33.80.14.00 to de decpecac 31005500
Walor =
Faio campue 00 ot Deciooaments por Dosents | medinideciooaments = | Gt ditrias = 3 ding de eveniz) G “‘E"“":u"u"é‘:]",;'“ = | TemEHEES
[R$ 2.000.90) *C '

CEFETME Campus Chintpols 2 2 R £000,00 5 Rf 1.805,40 F§ 520540
B2 Campus 5% Crstivdo 2 2 R§ £.000,00 5 Rf 1.805,40 F§ 550540
A (Campus Rio Branco z 2 3§ £.000,00 & R§ 1.805.40 R§ 5350540
=AL Campus Benedio Sent=s 2 2 R§ £.000,00 5 Rf 1.805,40 F§ 550540
=AM (Campus Cantro z 2 3§ £.000,00 & R§ 1.805.40 R§ 5350540
=R Campus Santana 2 2 R§ £000,00 5 R§ 1.805.40 F§ 520540
2] [Campus Braziia z 2 3§ £.000,00 & R§ 1.805.40 R§ 5350540
== Campus Savador 2 2 R§ £000,00 5 R§ 1.805.40 F§ 520540
SRALAND Campus Catu z 2 FR§ 4.000,00 5 RE 1.805,40 RF 520540
SCATARINENES Campus Bumenau 2 2 R £000,00 5 Rf 1.805,40 F§ 520540
=z Campus Foraiem 2 2 R§ £.000,00 5 Rf 1.805,40 F§ 550540
Campus Witira 2 2 R§ £000,00 5 RE 1.805.40 R§ 550540
==AR Campus Jaguar ] 2 R§ 000,00 5 Rf 1.805.40 F§ 550540
=SLUMMERSE [Campus Macae z 2 FF £.000,00 5 RE 1.805.40 FR§ 550540
=5 Campus Anapols 2 2 R§ 000,00 5 Rf 1.805.40 R§ 550540
SGOIAND Campus Cares z 2 FF £.000,00 5 RE 1.805.40 FR§ 550540
A Campus Monte Castsio 2 2 R§ £000,00 5 R§ 1.805.40 F§ 520540
] Campus Curo Srance z 2 FF £.000,00 5 RE 1.805.40 FR§ 550540
s Campus Campo Grand= 2 2 R§ £000,00 5 R§ 1.805.40 F§ 520540
=T Campus Culaba 2 2 R§ £.000,00 5 Rf 1.805.40 R§ 550540
NG (Campus Momes Clans z 2 R £.000,00 & R§ 1.805.40 R§ 550240
= Campus Beem ] 2 R§ 000,00 5 Rf 1.805.40 F§ 550540
=5 [Campus Jodo Pessca 2 2 R £.000,00 5 RE 1.805.40 RE 550540
= Campus Ciinda ] 2 R§ 000,00 5 Rf 1.805.40 F§ 550540
= Campus Pamaka z 2 Fi £.000,00 5 RE 1.805.40 FR§ 550640
= Campus Curitba 2 2 R§ 4.000,00 5 Rf 1.805.40 R 550540
== Campus Mesquia z 2 FF £.000,00 5 RE 1.805.40 RE 5506540
== Campus Mossord 2 2 R§ 400,00 5 R§ 1.805,40 F§ 520540
=0 Campus Porto Veho Calama z 2 FR§ £.000,00 5 RE 1.805.40 RS 520540
AR (Campus Boas Vista z 2 R £.000,00 & R§ 1.805.40 R§ 550240
s Campus Porto Alegre 2 2 R§ £.000,00 5 Rf 1.805.40 R§ 550540
F8 (Campus Aracyju z 2 3§ £.000,00 & R§ 1.805.40 R§ 5350540
SEC Campus Fioriantpols 2 2 R 4.000,00 5 Rf 1.805.40 RS 550540
SEERTACE Campus Sagusn 2 2 i £.000,00 5 RE 1.805.40 ]
=EF Campus SertSozinig 2 2 R £.000,00 5 R§ 1.805,40 F§ 520540
SELUDEETEMG Campus Fio Fomiba z 2 Fi £.000,00 5 RE 1.805.40 FR§ 550640
SELL Campus Chamueadas 2 2 R§ 400,00 5 R§ 1.805,40 F§ 520540
SELLDEMPMAS Campus Pogos de Caidas z 2 FF £.000,00 5 RE 1.805.40 RE 5506540
=TH [Campus Uberaba Fargue Tecnoiogion 2 2 R £.000,00 & RE 1.805,40 R§ 550540
=TC Campus Pamas 2 2 R§ £.000,00 5 Rf 1.805,40 F§ 550540
Tedal Dooentes = a0 R§ 160.000,00 240 A3 TZZ18.00 A3 232 Z18,00
Palecirantos z z R 4.000,00 4 R 1.203,80 R 6.203.80
Contratagio de de Apolo [FACTD) 16% R 46.000,00
Coffes broak R 16.000,00
Material de Expedisnte F$ 162040
Todal Geral F$ 300.000,00

Os valores solicitados atendem de forma a complementar outras provisdes e permitira

maior representacido de docentes do quadro permanente no evento.

5.1 CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO (META/DIAS)

METAS

DESCRIGCAO

UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

INICIO | FIM

1-Promover o
VIl Seminario
Nacional do
Programa de
P&s-graduagao

em  Educagao
Profissional e

Compra de
passagens

aéreas de ida
e volta para
deslocamento
dos docentes

permanentes

164

R$
1.000,00

R$
164.000,00

Data a | Data
definir | a
definir

10




Tecnolégica —
ProfEPT

2-Garantir  um
espago
enriquecedor
para troca de
experiéncias,
aprendizagens,
debates e
proposigdes no
desenvolvimento
das disciplinas
Obrigatérias e
Eletivas, essas
ultimas
ofertadas em
rede para todas
as |As.

atuantes em
nucleos de

apoio do
ProfEPT a
coordenagao

nacional e

palestrantes.
Vincula-se as
agdes
descritas neste
plano.

1-Promover o | Pagamento de 244 R$ R$ Data a | Data
VIIl  Seminario | diarias para os 300,90 73.419,60 | definir | a
Nacional de | membros do definir
Planejamento do | Comité Gestor,
Programa de | CAN,
P&s-graduagao Comisséao
em  Educagao | Nacional do
Profissional e | ENA, Equipe
Tecnolégica — | de Apoio do
ProfEPT ProfEPT,
coordenadores
2-Garantir um |de IAs e
espago docentes
enriquecedor permanentes
para troca de | atuantes em
experiéncias, nucleos de
aprendizagens, apoio do
debates e | ProfEPT a
proposi¢gdes no | coordenagao
desenvolvimento | nacional e
das disciplinas | palestrantes.
Obrigatérias e | Vincula-se as
Eletivas, essas | 03 acdes
ultimas descritas neste
ofertadas em | plano.
rede para todas
as |As.
1-Promover o | Material de ex- 5 R$ R$ Data a | Data
VIIl  Seminario | pediente: Pa- 25,00 125,00 definir | a
Nacional de | cote de papel definir
Planejamento do | sulfite A4
Programa de | 210X297mm
Pdés-graduacao | 75G/M? (500
em  Educacédo | Folhas)

Profissional e
Tecnologica —
ProfEPT

11




Programa de
P&s-graduagao
em  Educagao
Profissional e
Tecnolégica —
ProfEPT

1-Promover o 10 R$ R$

VIl Seminario 38,04 380,40
Nacional de | Material de ex-

Planejamento do | pediente:

Programa de | Caixa de ca-

Pds-graduacéo | neta esfero-

em Educagéo | grafica 1mm

Profissional e | (50 unidades)

Tecnolégica —

ProfEPT

1-Promover o | Material de 5 R$ 75,00 | R$ Data a | Data
VIl  Seminario | expediente: (pacote) 375,00 definir | a
Nacional de | Pastaem L A4 definir
Planejamento do | plastico

Programa de | (pacote com

Pos-graduagao 100 unidades)

em  Educagao

Profissional e

Tecnolégica —

ProfEPT

1-Promover o | Material de 5 R$ R$

VIIl  Seminério | expediente: 140,00 700,00
Nacional do | Etiqueta (tiragem

Programa de | adesiva 10x15 de 100)
Pos-graduagao (arte  grafica

em  Educacdo | ProfEPT) -

Profissional e | tiragem 100

Tecnologica  — | unidades

ProfEPT

1-Promover o | Coffee-break R$ 18,18 R$

VIl Seminario | (lanche 16.000,00
Nacional do | estimado para

Programa de | dias para 450

P&s-graduagao pessoas)

em  Educagao

Profissional e

Tecnologica —

ProfEPT

1-Promover o | Contratagao R$

VIl Seminario | de Fundacao 45.000,00
Nacional do | de Apoio

5.1 DEFINIGAO DOS ITENS ORGAMENTARIOS

Apoio a realizacdo de eventos cientifico-académicos no pais.

- Pessoa Fisica:

12




RS 73.419,60 (Diarias)

- Pessoa Juridica:
RS 164.000,00 (Passagens)
RS 45.000,00 (Contratacdo de Fundac¢do de Apoio)
RS 16.000,00 (Servico de Apoio — Coffee-break)
RS 1.580,40 (Material de expediente)

6.DESCRIGAO DA NATUREZA

Despesas Aplicagéao do recurso
1- natureza de despesa 33.90.14 Diarias
2- natureza de despesa 33.90.33.02 Passagens
3- natureza de despesa 339018 Auxilio a discentes
4- natureza de despesa 33.90.30.60 Material de expediente
5- natureza de despesa 33.9030 Contratagao de Fundacao de Apoio
Documento assinado digitaimente Vitéria-ES, xx de dezembro de 2024.
g o oumpessaos
Verif;que em https:f,.’va-lidar.iti.gov.br
Pollyana dos Santos
Coordenadora Geral do ProfEPT
Aprovo. e 9

Aconformidade com a assi

ssinatura pode ser verificada em
http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

Jadir José Pella
Reitor do Ifes
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO
REITORIA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Informagdes Basicas:
1.1 Ndmero do processo: 23147.011847/2024-36
1.2 Categoria do Processo: Prestacdo de servico

2. Descricao da necessidade:

Trata-se do projeto bdsico para execucdo das atividades relativas ao Termo de Execucgdo
Descentralizada (TED) N.2 14996 firmado entre a Secretaria de Educacao Tecnoldgica (SETEC-MEC)
e o Ifes/Programa de Pds-Graduac¢do em Educacgdo Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT), tendo por
objeto firmar apoio para realizacao do VIIl Seminario Nacional do Programa de Pés-Graduagdao em
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, a realizar-se no més de abril de 2025. Levando-se em
consideragao o fluxo, a carga horaria intensa e as demandas que emergem do plano de trabalho
celebrado entre as instituicdes, constata-se a necessidade de contratagdao da Fundagao de Apoio
ao Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia (Facto).

3. Area requisitante:
Programa de Pés-Graduagdo em Educacao Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT).

4. Descrigao dos Requisitos da Contratacao

A contratacdo requer que a fundacdo contratada seja responsavel pela gestdo administrativa-
financeira compartilhada com o Ifes para a realizacdo do VIIl Seminario Nacional do Programa de
Pds-Graduacdo em Educacdo Profissional e Tecnoldgica. O plano de trabalho tem duracdo de 12
meses e a atuacdo da fundacdo viabilizara: gestdo administrativa-financeira compartilhada com o
Ifes para a compra de passagens, pagamento de didrias, material de expediente e servico de
apoio. A realizacdo do evento permitira ao Programa realizar: reuniées de planejamento do
comité gestor e da coordenacdo académica nacional (CAN) para o ano de 2025, entre o comité
gestor, coordenadores das 40 Instituicdes Associadas do ProfEPT e comissdo organizadora do ENA;
palestras e reunides de trabalho envolvendo os segmentos mencionados acima e docentes
permanentes do Programa.

A contratada devera manter, durante a vigéncia do contrato de 12 meses, todas as condi¢des de
habilitacdo e de qualificacdo exigidas para a contratacdo, responsabilizando-se pela boa e integral
execucdo dos servicos e pela guarda dos documentos referentes ao contrato e prestacdo de
contas no prazo de 60 dias, contados do término da execugdo do projeto.

Devera garantir também a participacdo de servidores dos institutos federais nas atividades do
projeto, em conformidade com a Lei n? 8.958/94 e o Decreto n2 7.423/2010.

Devera, ainda, apresentar conta bancdria remunerada especifica, destinada exclusivamente a
movimentac¢do dos valores que serdo repassados pelo Ifes para o desenvolvimento do projeto em
guestdo, bem como apresentar o demonstrativo de despesas vinculadas ao projeto com a relagao



de pagamentos identificando o nome do beneficiario e seu CGC ou CPF, nimero do documento
fiscal com a data da emissdao e bem adquirido ou servico.

5. Levantamento de Mercado

A Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia - Facto - é credenciada ao Ifes e
atua no gerenciamento de projetos de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovacao junto ao Ifes.

A Facto é uma instituicdo sem fins lucrativos e enquadra-se no conceito previsto no inciso Xlll, do
art. 24 da Lei n? 8.666/93, prescindindo de licitacdo, haja vista que seu objeto consiste na
implementacdo de atividades de pesquisa, ensino e extensdo, e de desenvolvimento institucional,
bem como na realizacdo de certames.

6. Descri¢cdao da solugdo como um todo:

A execucdo dos recursos pela Ifes se dara de forma descentralizada, por meio de contratacdo de
fundacdo de apoio que fard a gestdo administrativa-financeira compartilhada com o Ifes. Para a
contratacdo da fundacao serd adotado o instrumento do contrato para a execuc¢do do projeto. Por
meio da Fundacao serao efetuados os contratos de compras, repasse dos recursos de acordo com
as rubricas firmadas em Plano de Trabalho estabelecido entre o ProfEPT e a SETEC/MEC.

A relacdo da Ifes com a fundac¢do de apoio se dard considerando o disposto na Lei 8.958, de 20 de
dezembro de 1994.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas:

Trata-se de contratacdo de prestacdo de servigos para gestdao administrativa-financeira
compartilhada com o Ifes para execug¢ao das metas e a¢des estabelecidas no Termo de Execugao
Descentralizada (TED) N2 14996/2024.

8. Estimativa do Valor da Contratagao:
8.1 O custo estimado do projeto é de RS 300.000,00 (trezentos mil reais). O valor (RS) previsto
para a contratacdo da Fundacgdo de Apoio é de: RS 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solugdo:
N3o se aplica para a contratacdo em questdo.

10. Contratagdes Correlatas e/ou Interdependentes:
N3o se aplica ao projeto em questdo.

11. Alinhamento entre a Contratac¢do e o Planejamento

Entre os objetivos da instituicdo no cumprimento de sua missdo e no alcance de sua visdo de
futuro, conforme Capitulo 2, Planejamento Estratégico, do Plano de Desenvolvimento Institucional
do Ifes — PDI, constam a atuac¢do do Ifes como instituicio promotora de educacdo profissional,
cientifica e tecnoldgica e a ampliacdo da oferta de educacdo profissional, cientifica, tecnolégica,
publica, gratuita e de exceléncia em todos os niveis.

Desse modo, para a efetiva atuacdo do Ifes na promocdo e ampliacdo da oferta de educagao
profissional, cientifica e tecnoldgica, firmar o compromisso de titulacdo de mestres em educacao
profissional e tecnoldgica por meio do ProfEPT, ofertado em rede nacional e coordenado por este
Instituto.



Para atender a essa demanda, ha um planejamento anual do Ifes com a previsdo de valor
destinado a realizacdo da meta estabelecidas pelo plano de trabalho.

12. Beneficios a serem alcan¢ados com a Contratacao

Com a contratacdo da Fundacdo haverd celeridade na realizagdo compra de passagens,
pagamento de didrias, material de expediente, e repasse do auxilio a discentes para participacdo
em eventos. Assim como a presta¢do de contas e acompanhamento dos processos.

13. Providéncias a serem adotadas
O item ndo se aplica a esta contratacao.

14. Possiveis Impactos Ambientais
A contratacdo ndo envolve impactos ambientais.

15. Declaragao de Viabilidade

Com base nas analises realizadas para os estudos preliminares, bem como nas experiéncias
vivenciadas em certamos anteriores, considera-se que a contratacdo é vidvel e razoavel para a
otimizar a execuc¢ao do processo de selegcdo em tela.

16. Responsaveis
Pollyana dos Santos, SIAPE 1620596 — Ifes

Danielle Piontkovsky, SIAPE 1600870 — Ifes

Octdvio Cavalari Junior, SIAPE 1652521 — Ifes

Equipe de Planejamento de contratagdo de Fundagdo de Apoio
PORTARIA N2 3393, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

ETAPA: FORMALIZAGAO DE DEMANDA

( X ) Planejamento da Contratagdo e Sele¢do do Fornecedor

( ) Gestao do Contrato

RISCO: Subdimensionar os itens necessarios a execugao das didrias.

PROBABILIDADE: (X) Baixa () Média () Alta

IMPACTO: () Baixa () Média (X)Alta

DANO: Contratacdo e execucdo deficiente do objeto.

ACKO PREVENTIVA: Verific.ar se o objeto foi.e’spl)ecificado aiequadamente, contemplando unidade de medida,
guantidade e prazo de inicio e conclusao.

RESPONSAVEL: Diretoria de Pds-Graduagio.

ACAO DE CONTINGENCIA: Complementagdo das informagdes.

RESPONSAVEL: Diretoria de Pds-Graduagio.

ETAPA: CRIACAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE CONTRATACAO

( X ') Planejamento da Contratagao e Sele¢ao do Fornecedor

( ) Gestao do Contrato

RISCO: Auséncia de ato designatoério da equipe de Planejamento de Contratagdo.

PROBABILIDADE: (X ) Baixa () Média () Alta

IMPACTO: (X) Baixa () Média ( )Ala

DANO: Descumprimento de formalidade legal.

AGAO PREVENTIVA: Adotar checklist dos procedimentos a serem adotados para o planejamento de contratagdo.
RESPONSAVEL: Diretoria de Pés-Graduagdo.

ACAO DE CONTINGENCIA: Providenciar o ato de designacdo formal da equipe de planejamento.




RESPONSAVEL:

Diretoria de Pds-Graduagao.

( X ) Planejamento da Contratagdo e Sele¢do do Fornecedor

( ) Gestdo do Contrato

PROBABILIDADE:

(X)) Baixa () Média ()Alta

IMPACTO: (X ) Baixa () Média ( )Alta

DANO: Atraso na contratacdo do objeto.

ACAO PREVENTIVA: Adocdo de checklist com item de aprovagdo do TR pela autoridade competente.
RESPONSAVEL: Diretoria de Administrac3o.

ACAO DE CONTINGENCIA: Encaminhar a autoridade competente o processo para aprovagdo do Termo de Referéncia.
RESPONSAVEL:

Diretoria de Administragao.

( ) Planejamento da Contratag¢do e Sele¢do do Fornecedor

( X ) Gestdo do Contrato

PROBABILIDADE:

( X) Baixa () Média ()Alta

[RIEACAE ( )Baixa  ( )Média  (X)Alta

DANO: Atraso na contratagdo dos servigos. Custos para a Administragdo.

AGAO PREVENTIVA: Verificar se constam, no processo, todos os requisitos habilitatérios exigidos.
RESPONSAVEL: Coordenadoria de Licitagdo e Compras.

ACAO DE CONTINGENCIA: Encaminhamento a Contratada para ajuste da habilitacdo exigida.
RESPONSAVEL: Coordenadoria de Licitagdo e Compras.

( ) Planejamento da Contratagdo e Seleg¢do do Fornecedor

( X ) Gestdo do Contrato




PROBABILIDADE:

( X) Baixa () Média ()Alta

IMPACTO: (X) Baixa () Média ( )Ala

DANO: Descumprimento de formalidade legal.

ACAO PREVENTIVA: Adogdo de checklist contemplando o item “publicagdo do contrato”.
RESPONSAVEL: Coordenadoria de Gestdo de Contratos.

ACAO DE CONTINGENCIA: Publicar o contrato tdo logo seja detectado a auséncia de publicidade.
RESPONSAVEL:

Coordenadoria de Gestdo de Contratos.

ETAPA: DESIGNAGAO DA COMISSAO DE FISCALIZACAO DO CONTRATO

( ) Planejamento da Contratagdo e Selecdo do Fornecedor

( X) Gestao do Contrato

RISCO: Designagao de servidor sem capacidade técnica para desempenho da atividade.

PROBABILIDADE:

( ) Baixa (X) Média ()Alta

LA earek ( )Baxa  ( )Média  (X)Alta

DANO: Comprometimento dos resultados esperados. Falhas na fiscalizagdo do contrato.

ACAO PREVENTIVA: Indicar servidores com conhecimento técnico na area do objeto do contrato. Promover
capacitagdo dos fiscais/gestor do contrato.

RESPONSAVEL: Diretoria de Administragao.

ACAO DE CONTINGENCIA: Substituir fiscal ndo capacitado para a fiscalizagdo do objeto contratado.

RESPONSAVEL:

Diretoria de Administragao.

ETAPA: EXECUCAO DOS SERVICOS

( ) Planejamento da Contratagdo e Selecdo do Fornecedor

( X ) Gestao do Contrato

RISCO: Execug¢dao em desacordo com o contrato.

PROBABILIDADE:

( ) Baixa (X) Média ()Alta

IMPACTO: ( )Baixa  ( )Média  (X)Alta

DANO: Prejuizo ao erdrio, responsabilizagdo subsidiaria da Administragdo.
ACAO PREVENTIVA: Notificar e solicitar a resolugdo imediata.

RESPONSAVEL:

Comissdo de Fiscalizagdo.




ACAO DE CONTINGENCIA: Aplicar sangdes previstas no contrato.

RESPONSAVEL: Diretoria de Administragdo e Orgamento.

ETAPA: ALTERAGCOES DO CONTRATO

( ) Planejamento da Contratagdo e Selecdo do Fornecedor

( X) Gestao do Contrato

RISCO: Desequilibrio do contrato; percentuais superiores aos fixados na norma, jogo de
planilha.

PROBABILIDADE: ( )Baixa  ( )Média  (X)Alta

Lialzateer ()Baixa  ( )Média  (X)Ala

DANO: Prejuizo ao erdrio.

ACAO PREVENTIVA: Atentar para os requisitos legais sobre acréscimos e supressdes de quantidades. Adotar
controles adicionais como: sistemas, planilhas, etc.

RESPONSAVEL:

Coordenadoria de Gestdo de Contratos.

AGCAO DE CONTINGENCIA: Realizar os ajustes necessarios e, adotar medidas de ressarcimento.

RESPONSAVEL: Coordenadoria de Gestdo de Contratos.

ETAPA: PAGAMENTO DOS SERVICOS

( ) Planejamento da Contratac¢ao e Sele¢dao do Fornecedor

( X ) Gestdo do Contrato

RISCO: Nao retengao dos valores dos impostos, encargos patronais e da conta vinculada.

PROBABILIDADE: (X) Baixa () Média ( )Alta

IIBARTC: ( )Baxa  (X)Média  ( )Ala

DANO: Responsabilizagdo subsidiaria e substituigdo tributario.

AGAO PREVENTIVA: Certificar-se dos percentuais e valores que deverdo ser retidos, de acordo com o Cddigo
Tributdrio do local da prestagdo dos servigos, bem como dos encargos sociais.

RESPONSAVEL:

Coordenadoria de Geral de Execugdo Orgamentaria e Financeira.

ACAO DE CONTINGENCIA: Reter e enviar os valores para seus respectivos destinos.

RESPONSAVEL: Coordenadoria de Geral de Execu¢do Orgamentaria e Financeira.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

Orgio:

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO — REITORIA (158151)

Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto):

Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo Profissional e Tecnolégica/Diretoria de Pds-Graduagio

Responsavel pela Demanda: Matricula/SIAPE:
Pollyana dos Santos 1620596

E-mail: Telefone:
pollyana.santos@ifes.edu.br (27) 3357-7500

1. Justificativa da necessidade da contratacdo de servigo

O TED 14996 firmado entre a Secretaria de Educagdo Tecnoldgica (SETEC-MEC) e o Ifes/Programa de
Pds-Graduacdo em Educacdo Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT) tem por objeto firmar apoio para
realizagdo do VIIl Seminario Nacional do Programa de Pds-Graduagao em Educagao Profissional e
Tecnolégica, a realizar-se no més de abril de 2025. O evento prevé reunir cerca de 450 docentes
diretamente envolvidos nas atividades do ProfEPT nas 40 instituicdes associadas ao Programa. Este TED
complementara outras provisdes e permitird a participacdo de 80 docentes, custos com palestrantes no
evento, material de expediente e contratacdo de servico de apoio (coffe-break). Assim, para
operacionalizacdo do plano de trabalho, faz-se necessaria a contratacdo de instituicdo visando a gestdo
administrativa e financeira do Processo, observado o disposto na Lei n2 8.958/94 e suas alterac¢des,
conforme Lei n? 12.863, de 2013. A contratacdo requer que a fundac¢do contratada seja responsavel pela
gestdo administrativa-financeira compartilhada com o Ifes para a compra de passagens, pagamento de
didrias, material de expediente, e repasse do auxilio a discentes para participacdo em eventos. O plano de
trabalho tem dura¢do de 12 meses e a atuagdo da fundacgdo viabilizara: gestdo administrativa-financeira
compartilhada com o Ifes para a compra de passagens, pagamento de didrias, material de expediente e
servico de apoio. A contratada deverd manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢bes de
habilitacdo e de qualificacdo exigidas para a contratagao, responsabilizando-se pela boa e integral execugao
dos servicos e pela guarda dos documentos referentes ao contrato e prestacdo de contas. Devera garantir
também a participacdo de servidores dos institutos federais nas atividades do projeto, em conformidade
com a Lei n2 8.958/94 e o Decreto n? 7.423/2010. Devera, por fim, apresentar conta bancaria remunerada
especifica, destinada exclusivamente a movimentagdo dos valores que serdo repassados pelo Ifes para o
desenvolvimento do projeto em questao, bem como apresentar o demonstrativo de despesas vinculadas ao
projeto com a relagdo de pagamentos identificando o nome do beneficidrio e seu CGC ou CPF, nimero do
documento fiscal com a data da emissao e bem adquirido ou servico.

2. Quantidade de servigo a ser contratada




Contratacdo de instituicdo para gerenciamento administrativo e financeiro do TED 14996 firmado entre a
Secretaria de Educacdo Tecnoldgica (SETEC-MEC) e o Ifes/Programa de Pés-Graduag¢do em Educa-
cdo Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT)

3. Previsao de data em que deve ser iniciada a prestagao dos servigos

27 de dezembro de 2024.

4. Indicagao dos membros da equipe de planejamento

Pollyana dos Santos, SIAPE 1620596 — Ifes
Danielle Piontkovsky, SIAPE 1600870 — Ifes
Octavio Cavalari Junior, SIAPE 1652521 — Ifes
PORTARIA N° 3393, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.




MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO i FOLHA DE ASSINATURAS
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS

DFD - DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA N° 4/2024 - REI-DRPG (11.02.37.15.03)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 27/12/2024 13:17 ) (Assinado digitalmente em 27/12/2024 13:52 )
DANIELLE PIONTKOVSKY POLLYANA DOS SANTOS
DIRETOR - TITULAR PROFESSOR DO ENSINO BASI CO TECNICO E TECNOLOGICO
REI-DRPG (11.02.37.15.03) GUA-CLECN (11.02.22.01.08.01.09)
Matricula: 1600870 Matricula: 1620596

Visualize o documento original em https://sipac.ifes.edu.br/documentos/ informando seu nmero: 4, ano: 2024, tipo:
DFD - DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA, data de emissdo: 27/12/2024 e o cédigo de
verificacio: 727c3ab682



https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Instituto Federal do Espirito Santo

ANEXO VIl
RESOLUGAO DO CONSELHO SUPERIOR N¢ 10/2021

JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGAO DE FUNDAGAO DE APOIO

O INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO - IFES, em virtude da necessidade de contratacdo de
instituicdo voltada a gestdo administrativa e financeira do TERMO DE EXECUCAO
DESCENTRALIZADA (TED) N2 13446/2024 ESTABELECIDO ENTRE A DIRETORIA DE EDUCACAO A
DISTANCIA/CAPES E O PROGRAMA DE PC')S-GRADUACAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA (PROFEPT), vem apresentar as seguintes razdes de escolha da Fundacdo de Apoio
ao Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia (Facto) e de sua contratacdo mediante dispensa de
licitagao.

O Plano de Desenvolvimento Institucional contempla a oferta da educagao profissional nos
diversos niveis e modalidades, bem como a atuacdo do Ifes como instituicdo promotora de
educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica e a ampliacdo da oferta de educagdo profissional,
cientifica, tecnoldgica, publica, gratuita e de exceléncia em todos os niveis.

O Programa de Pds-Graduagdo em Educacdo Profissional e Tecnoldgica, que se estabelece em
rede nacional contando com 40 instituicdes associadas em todo o pais, tém formado desde 2018,
2.503 mestres em educacdo profissional e tecnoldgica. Os egressos impactam positivamente no
desenvolvimento da Rede Federal de Educacdo Profissional Cientifica e Tecnoldgica, pela
formacdo dos quadros de servidores em nivel stricto sensu; e, avanca para a formacdo de
profissionais qualificados a atuar na formacao para o trabalho em outros espacos formais e ndo
formais de ensino.

A celebracdo do plano de trabalho entre a Secretaria de Educacdo Tecnoldgica (SETEC-MEC) e o
Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT), garantira a
realizagao do VIII Seminario Nacional do Programa de Pds-Graduagdao em Educagao Profissional
e Tecnoldgica, a realizar-se no més de abril de 2025. Permitindo, assim, financiar as acdes
académicas, custeando, essencialmente, a manutencdo das atividades de apoio académico
diretamente relacionadas aos processos de planejamento em rede e o alinhamento conceitual
no ambito do mestrado, conforme previsto desde a APCN do Programa junto a Capes. Além disso,
trata-se de momento para formacdo continuada dos quadros de docentes permanentes do
Programa, a fim de garantir a qualidade dos processos, orientacdes e producdes geradas no
ambito do ProfEPT.
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Para viabilizar a execuc¢do do planejamento financeiro, o plano de trabalho permite que a
execucdo dos recursos pela Ifes se dé de forma descentralizada, por meio de contratacdo de
fundac3do de apoio que fard a gestdo administrativa-financeira compartilhada com o Ifes.

A Fundacgao de Apoio ao Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia — Facto é credenciada ao Ifes
e atua no gerenciamento de projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovacdo junto ao Ifes.

O artigo 12 da Lei 8.958/94, assim estabelece:

Art. 12 As Instituicbes Federais de Ensino Superior - IFES e as demais Instituicbes Cientificas e
Tecnoldgicas - ICTs, sobre as quais dispde a Lei no 10.973, de 2 de dezembro de 2004, poderdo
celebrar convénios e contratos, nos termos do inciso Xlll do art. 24 da Lei no 8.666, de 21 de junho
de 1993, por prazo determinado, com fundagdes instituidas com a finalidade de dar apoio a
projetos de ensino, pesquisa e extensdo e de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico,
inclusive na gestdo administrativa e financeira estritamente necessdria a execugéo desses projetos.

Com efeito, a Facto é uma instituicdo cujo objetivo principal é o apoiar o ensino, a pesquisa, a
extensdo e os desenvolvimentos institucional, cientifico e tecnolégico, sem a finalidade de obter
lucros, enquadrando-se no conceito previsto no inciso Xlll, do art. 24 da Lei n? 8.666/93, norma
gue trata das licitagdes e contratos da Administracao Publica:

“Art. 24. E dispensdvel a licitagdo:

[..]

Xl — na contratagdo de instituicGo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a recuperagdo
social do preso, desde que a contratada detenha inquestiondvel reputagdo ético-profissional e ndo
tenha fins lucrativos.” (destacamos)

Prescinde de licitacdo, portanto, por forca do referido artigo, a contratacdo de instituicao
brasileira incumbida estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou de instituicdo dedicada a recuperacdo social do preso, desde que detentora de
reputacao ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos.

O conceito de instituicdo brasileira, segundo Carlos Pinto Coelho Motta, “abrange toda e
qgualquer organizagcdo — pessoa juridica — que se enquadre nos atributos ‘brasileira’ e ‘sem fins
lucrativos’ e, ainda, seja detentora de um regimento ou estatuto que lhe atribua as finalidades
mencionadas no inciso XIII”.

O Estatuto Social da Facto aponta como objetivos dessa organizacdo social a implementacdo de
pesquisas e atividades de extensdo em todas as areas de atuacao do Ifes, realizacdo de atividades
cientificas e culturais, diagndsticos, estudos, prestacdo de servigcos técnicos e cientificos e apoio
as atividades de desenvolvimento institucional, tecnolégico, cientifico, cultural, além de
estimular e promover projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovacao.
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O art. 12 do Estatuto da Facto dispde, ainda, que:

Art.12 - A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia - FACTO - é uma pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, e de dura¢do indeterminada, com sede na Rua
Wlademiro da Silveira, 75 — Jucutuquara — Vitdria - ES e foro na Comarca de Vitéria/ES, instituida
pelas pessoas fisicas relacionadas no Art.43 e se regerd pelas leis do pais.

Nao resta duvida, assim, que o objeto da Facto trata da implementagdo de atividades de
pesquisa, ensino e extensdo, e de desenvolvimento institucional, sem fins lucrativos, bem como
de planos de trabalho que implementem as atividades descritas acima.

Dessa forma, nada obsta sua contratacao, para atividades que condizem com seu objetivo social,
mediante a dispensa de licitagdo, levando-se em conta, ainda, a experiéncia e capacidade técnica
da Facto no apoio aos projetos do Ifes.

Além disso, a Facto &, reconhecidamente, uma instituicdo idénea, que tem demonstrado bom
desempenho no apoio a projetos, além de possuir toda a documentagcdo necessaria para a
formalizagdo de contratos com a Administragao Publica.

Nesse caso, reafirma-se que nada obsta que o Ifes contrate a Facto, mediante dispensa de
licitacdo, uma vez que a natureza da Instituicdo Fundacional bem como a atividade desenvolvida
esta em conformidade com seu Estatuto Social, motivando devidamente o ato administrativo
referido.

Vitoria - ES, 27 de dezembro de 2024.

Pollyana dos Santos, SIAPE 1620596 — Ifes
Danielle Piontkovsky, SIAPE 1600870 — Ifes
Octavio Cavalari Junior, SIAPE 1652521 - Ifes

Equipe de Planejamento de contrata¢do de Fundagdo de Apoio
PORTARIA N2 3393, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.
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Vitéria, 28 de novembro de 2024.

PROPOSTA COMERCIAL

Prezada Pollyana,

A Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia - Facto, instituida para
exercer o papel de fundacao de apoio ao Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnolo-
gia do Espirito Santo (IFES), é autorizada pelo Ministério da Educacdo e pelo Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes para apoiar projetos de ensino, pesquisa, extensao, desen-
volvimento institucional, cientifico e tecnolégico, bem como para estimular a inovacao, in-
cluindo a gestao administrativa e financeira necessdria a execucdo desses projetos. Atual-
mente, a Facto atua em varias regides do Brasil.

Como fundagdo de apoio, a Facto segue rigorosamente as disposicoes da Lei 8.958/94 e
dos Decretos 7.423/2010, 8.240/2014 e 8.241/2014, além de regulamentacdes institucionais
que normatizam as relacdes entre as Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES), Insti-
tuices de Ciéncia e Tecnologia (ICT) e suas funda¢des de apoio.

Neste sentido, apresentamos esta proposta de servicos para apoio a execugao de projeto
do IFES, com validade de 60 (sessenta) dias, sujeita a ajustes apds esse periodo.

Agradecemos pela oportunidade e permanecemos a disposi¢ao para quaisquer esclareci-
mentos ou ajustes necessarios.

Atenciosamente,
Renato Tannure Rotta de Almeida
Diretor Presidente - Facto
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1. Objeto da Prestacao de Servicos
O objeto desta proposta é a realizacao de atividades de gestdao administrativa e financeira

para aplicacdo de recursos destinados a execu¢dao do projeto do IFES intitulado:
"VIIl Seminario Nacional 2025 - PROFEPT".

2. Descricao das Atividades Contratadas

As atividades previstas nesta proposta incluem:

| Atividades |
‘Gerenciamento de compras e contratacdes HR$ 51.366,24 ‘
IGerenciamento de pagamentos e auxilios HR$ 152.197,45 ‘
|Gerenciamento de projeto HR$ 13.568,92 ‘
|Gerenciamento administrativo e financeiro HR$ 39.936,93 ‘
| TotalHRs 257.069,54 \

3. Despesa Operacional Administrativa (DOA) - Facto

O valor da DOA da Facto sera de R$ 257.069,54 (duzentos e cinquenta e sete mil e sessenta
e nove reais e cinquenta e quatro centavos). Esse valor serd recolhido proporcionalmente
aos recursos depositados na conta do projeto, conforme detalhado na tabela acima.

A destinacao de até 15% do valor total do projeto para despesas administrativas esta pre-

vista na Portaria Interministerial MP/MF/CGU n° 127/08 e no Decreto 9.283/2018, que regu-
lam a execucao de convénios e contratos de repasse.

4. Outras Despesas a Serem Consideradas no Orcamento do Projeto
Recomenda-se a inclusao das seguintes despesas no orcamento:
o Ressarcimentos e Contrapartidas ao IFES:

A previsdo de valores para contrapartida institucional ao IFES deve constar no con-
trato. Caso nao seja necessdria, isso deve ser explicitado.
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5. Recomendacbes
Para otimizar a execucao do projeto, sugerimos:

e Gestor de Projeto: Insercao de um profissional com experiéncia em gestdo de pro-
jetos, caso necessario.

e Comunicagao: Destinacdao de recursos para divulgacdo dos resultados, como publi-
cagdes e eventos.

» Profissionais Técnicos: Equipe qualificada para especificacao e avaliagao de materi-
ais, servicos e equipamentos. Todo pedido de compra devera ser tecnicamente fun-
damentado pelos solicitantes, desta forma, a equipe do projeto deverd contar com
pessoas que tem conhecimento suficiente arespeito do que for solicitado para com-
pras e contratacdes para que seja feita a justificativa, estudos técnicos preliminares,
especificacdo, aprovacao e atestados de conformidade para fins de execugao de
processos de compra, autorizagdes de fornecimento de produtos e servicos e os
pagamentos correspondentes.

6. Condic¢oes Gerais da Proposta

e Aexecucao do projeto sera realizada pela equipe da Facto, podendo incluir especi-
alistas, conforme necessario.

o O prazo sugerido para execucdo do projeto é de 12 (quinze) meses, com 60 dias
adicionais para prestacao de contas.

e A minuta contratual incluird todas as condi¢des descritas, incluindo a aplica¢dao de
recursos financeiros provenientes de rendimentos, se aplicavel.

Na aceitacao desta proposta, a pessoa responsavel por parte da instituicao apoiada IFES
terd como compromisso formalmente estabelecido de conhecer e respeitar a legislacdo e
regulamentos aplicaveis as fundacdes de apoio. Apds a aceitacdo dessa proposta, a minuta
do instrumento contratual e seus anexos (Contrato/Convénio/Termo de Cooperacdo,
Termo de Parceria, Acordo de Cooperacdo Técnica, ou outro), a serem elaborados conte-
rao a descricdo dos servicos a serem prestados e prazos para execucao das atividades e
demais informacgbes requeridas pela legislacdo e regulamentos supracitados, inclusive o
valor a ser destinado ao pagamento das despesas administrativas e operacionais da Facto,
os valores a serem destinados a ressarcimentos e contrapartidas ao Ifes e as condi¢Ges de
aplicacao de recursos provenientes de aplicacdes financeiras. Caso a Facto seja demandada
para a execucao de recursos provenientes de aplicacdes financeiras, podera ser necessario
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firmar termo aditivo de valor de DOA, valor do projeto e prazo para realizacdo dessa exe-
cugao, em especial quando essa execugao envolver esfor¢o operacional e administrativo
adicional. Caberd a Facto determinar essas condi¢bes com base na andlise do perfil de exe-
cucao do projeto até entao, bem como se ha ou ndo esforco operacional e administrativo
adicional para execu¢do administrativa e financeira dos recursos de rendimentos de aplica-
¢Oes financeiras em favor do projeto.

Sem mais para 0 momento, aguardamos oportuno retorno de V. Sa. para elabora¢do do
plano de trabalho e assinatura do instrumento para efetivarmos a contratagao dos servicos
ora propostos.

Aguardamos o retorno para a elabora¢do do plano de trabalho e formaliza¢ao do instru-
mento contratual.

Atenciosamente, aFACTO Dados:
B s

Renato Tannure Rotta de Almeida == 2024.11.28
Diretor Presidente e 14:49:12 -03'00°

Diretor Presider
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Vitéria, 28 de novembro de 2024.

PROPOSTA COMERCIAL

Prezada Pollyana,

A Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia - Facto, instituida para
exercer o papel de fundacao de apoio ao Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnolo-
gia do Espirito Santo (IFES), é autorizada pelo Ministério da Educacdo e pelo Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes para apoiar projetos de ensino, pesquisa, extensao, desen-
volvimento institucional, cientifico e tecnolégico, bem como para estimular a inovacao, in-
cluindo a gestao administrativa e financeira necessdria a execucdo desses projetos. Atual-
mente, a Facto atua em varias regides do Brasil.

Como fundagdo de apoio, a Facto segue rigorosamente as disposicoes da Lei 8.958/94 e
dos Decretos 7.423/2010, 8.240/2014 e 8.241/2014, além de regulamentacdes institucionais
que normatizam as relacdes entre as Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES), Insti-
tuices de Ciéncia e Tecnologia (ICT) e suas funda¢des de apoio.

Neste sentido, apresentamos esta proposta de servicos para apoio a execugao de projeto
do IFES, com validade de 60 (sessenta) dias, sujeita a ajustes apds esse periodo.

Agradecemos pela oportunidade e permanecemos a disposi¢ao para quaisquer esclareci-
mentos ou ajustes necessarios.

Atenciosamente,
Renato Tannure Rotta de Almeida
Diretor Presidente - Facto
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1. Objeto da Prestacao de Servicos
O objeto desta proposta é a realizacao de atividades de gestdao administrativa e financeira

para aplicacdo de recursos destinados a execu¢dao do projeto do IFES intitulado:
"VIIl Seminario Nacional 2025 - PROFEPT".

2. Descricao das Atividades Contratadas

As atividades previstas nesta proposta incluem:

| Atividades |
‘Gerenciamento de compras e contratacdes HR$ 51.366,24 ‘
IGerenciamento de pagamentos e auxilios HR$ 152.197,45 ‘
|Gerenciamento de projeto HR$ 13.568,92 ‘
|Gerenciamento administrativo e financeiro HR$ 39.936,93 ‘
| TotalHRs 257.069,54 \

3. Despesa Operacional Administrativa (DOA) - Facto

O valor da DOA da Facto sera de R$ 257.069,54 (duzentos e cinquenta e sete mil e sessenta
e nove reais e cinquenta e quatro centavos). Esse valor serd recolhido proporcionalmente
aos recursos depositados na conta do projeto, conforme detalhado na tabela acima.

A destinacao de até 15% do valor total do projeto para despesas administrativas esta pre-

vista na Portaria Interministerial MP/MF/CGU n° 127/08 e no Decreto 9.283/2018, que regu-
lam a execucao de convénios e contratos de repasse.

4. Outras Despesas a Serem Consideradas no Orcamento do Projeto
Recomenda-se a inclusao das seguintes despesas no orcamento:
o Ressarcimentos e Contrapartidas ao IFES:

A previsdo de valores para contrapartida institucional ao IFES deve constar no con-
trato. Caso nao seja necessdria, isso deve ser explicitado.
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5. Recomendacbes
Para otimizar a execucao do projeto, sugerimos:

e Gestor de Projeto: Insercao de um profissional com experiéncia em gestdo de pro-
jetos, caso necessario.

e Comunicagao: Destinacdao de recursos para divulgacdo dos resultados, como publi-
cagdes e eventos.

» Profissionais Técnicos: Equipe qualificada para especificacao e avaliagao de materi-
ais, servicos e equipamentos. Todo pedido de compra devera ser tecnicamente fun-
damentado pelos solicitantes, desta forma, a equipe do projeto deverd contar com
pessoas que tem conhecimento suficiente arespeito do que for solicitado para com-
pras e contratacdes para que seja feita a justificativa, estudos técnicos preliminares,
especificacdo, aprovacao e atestados de conformidade para fins de execugao de
processos de compra, autorizagdes de fornecimento de produtos e servicos e os
pagamentos correspondentes.

6. Condic¢oes Gerais da Proposta

e Aexecucao do projeto sera realizada pela equipe da Facto, podendo incluir especi-
alistas, conforme necessario.

o O prazo sugerido para execucdo do projeto é de 12 (quinze) meses, com 60 dias
adicionais para prestacao de contas.

e A minuta contratual incluird todas as condi¢des descritas, incluindo a aplica¢dao de
recursos financeiros provenientes de rendimentos, se aplicavel.

Na aceitacao desta proposta, a pessoa responsavel por parte da instituicao apoiada IFES
terd como compromisso formalmente estabelecido de conhecer e respeitar a legislacdo e
regulamentos aplicaveis as fundacdes de apoio. Apds a aceitacdo dessa proposta, a minuta
do instrumento contratual e seus anexos (Contrato/Convénio/Termo de Cooperacdo,
Termo de Parceria, Acordo de Cooperacdo Técnica, ou outro), a serem elaborados conte-
rao a descricdo dos servicos a serem prestados e prazos para execucao das atividades e
demais informacgbes requeridas pela legislacdo e regulamentos supracitados, inclusive o
valor a ser destinado ao pagamento das despesas administrativas e operacionais da Facto,
os valores a serem destinados a ressarcimentos e contrapartidas ao Ifes e as condi¢Ges de
aplicacao de recursos provenientes de aplicacdes financeiras. Caso a Facto seja demandada
para a execucao de recursos provenientes de aplicacdes financeiras, podera ser necessario
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firmar termo aditivo de valor de DOA, valor do projeto e prazo para realizacdo dessa exe-
cugao, em especial quando essa execugao envolver esfor¢o operacional e administrativo
adicional. Caberd a Facto determinar essas condi¢bes com base na andlise do perfil de exe-
cucao do projeto até entao, bem como se ha ou ndo esforco operacional e administrativo
adicional para execu¢do administrativa e financeira dos recursos de rendimentos de aplica-
¢Oes financeiras em favor do projeto.

Sem mais para 0 momento, aguardamos oportuno retorno de V. Sa. para elabora¢do do
plano de trabalho e assinatura do instrumento para efetivarmos a contratagao dos servicos
ora propostos.

Aguardamos o retorno para a elabora¢do do plano de trabalho e formaliza¢ao do instru-
mento contratual.

Atenciosamente, aFACTO Dados:
B s

Renato Tannure Rotta de Almeida == 2024.11.28
Diretor Presidente e 14:49:12 -03'00°

Diretor Presider
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REI - DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

DESPACHO N° 2218/2024 - REI-DA (11.02.37.11.04)
N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO

Vitéria-ES, 27 de dezembro de 2024.
A Pro-Reitoria de Administracgéo e Or camento
Prezado Senhor,
Em atencdo a solicitagdo de contratagdo da FACTO para apoio ao gerenciamento administrativo e financeiro de
projeto, informo a possibilidade de atendimento da demanda, com a consequente realizacdo da despesa via Dispensa
de Licitac8o, nostermos do Art. 75, XV, daLe 14.133/21.

Diante do exposto, solicito que seja atestada a disponibilidade orcamentéria para atendimento, no valor total de
R$ 300.000,00 (Trezentos mil reais).

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 27/12/2024 14.08)
VITOR LOYOLA PREST
DIRETOR- TITULAR
REI-DA (11.02.37.11.04)

Matricula: 1913963

Processo Associado: 23147.011847/2024-36
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REI - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO
DOTACAO ORCAMENTARIA N° 491/2024 - REI-PROAD (11.08)
Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Vitéria-ES, 27 de dezembr o de 2024.

Ao Magnifico Reitor,

Sr. Jadir José Pela,

Solicitamos a V ossa Senhoria a devida autorizag8o para o atendimento a solicitagdo contida no presente processo
administrativo, informando ainda que a despesa ocorrera a conta do:

Programa de Despesa: 231763
Elemento de Despesa: 339039
Fonte: 10000

PI: F20RLPO1REP

Vaor: R$ 300.000,00

Att,

Documento ndo acessivel publicamente

(Assinado digitalmente em 27/12/2024 14:12)
LEZI JOSE FERREIRA
PRO-REITOR(A) - TITULAR
REI-PROAD (11.08)
Matricula: 270181

Processo Associado: 23147.011847/2024-36

Visualize o documento original em hitps://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero:
491, ano: 2024, tipo: DOTACAO ORCAMENTARIA, data de emissdo: 27/12/2024 e o codigo de verificacdo:
d7edeb467e
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REI - GABINETE DA REITORIA

DESPACHO N° 2702/2024 - REI-GAB (11.10)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Vitéria-ES, 27 de dezembr o de 2024.

A Pro-Reitoria de Administragéo e Orgamento

Assunto: Contratacdo da FACTO para apoio ao gerenciamento administrativo e
financeiro de projeto

Senhor Pro-Reitor,

Considerando o constante no presente processo, informo que APROVO a realizagao
da despesa no valor de R$ 300.000,00 (Trezentos mil reais), referente a contratacédo
da FACTO para apoio ao gerenciamento administrativo e financeiro de projeto.

Isto posto, enviamos para 0s encaminhamentos necessarios quanto ao pleito em
guestao.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 27/12/2024 14:44)
JADIR JOSE PELA
REITOR

Processo Associado: 23147.011847/2024-36

Visualize o documento original em https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REI - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO

DESPACHO N° 865/2024 - REI-PROAD (11.08)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Vitéria-ES, 27 de dezembr o de 2024.

A Diretoria de Administraco;
Prezado Diretor,
Considerando a aprovacao da despesa, encaminhamos 0 processo para as providéncias necessarias.

Atenciosamente.

(Assinado digitalmente em 27/12/2024 14:48)
LEZI JOSE FERREIRA
PRO-REITOR(A) - TITULAR
REI-PROAD (11.08)
Matricula: 270181

Processo Associado: 23147.011847/2024-36
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REI - DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
DESPACHO N° 2223/2024 - REI-DA (11.02.37.11.04)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Vitéria-ES, 27 de dezembr o de 2024.

A Coordenadoria de Gestdo de Contratos
Prezados,

Em atenc&o a autorizacdo do Magnifico Reitor para realizacdo da despesa, solicito que seja providenciada elaboragdo
de minuta de Termo de Contrato, conforme clausulas dispostas no Termo de Referéncia (Documento ne 03).

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 27/12/2024 15:14)
VITOR LOYOLA PREST
DIRETOR - TITULAR
REI-DA (11.02.37.11.04)
Matricula: 1913963

Processo Associado: 23147.011847/2024-36

Visualize o documento origina em https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
2223, ano: 2024, tipo: DESPACHO, data de emissao: 27/12/2024 e o codigo de verificagdo: 39eealbb3b
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA

CONTRATO N2 XXXX QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO - IFES, E
A FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA E TECNOLOGIA - FACTO.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO - IFES,
instituicdo publica federal inscrita no CNPJ sob o n? 10.838.653/0001-06, com sede na Avenida Rio
Branco, n2 50, Santa Lucia, Vitéria/ES, representada pelo seu Reitor, Jadir José Pela, CPF n2
*%% 724.117-** doravante denominada “CONTRATANTE”; e a FUNDAGCAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA E TECNOLOGIA - FACTO, inscrita no CNPJ sob o n2
03.832.178/0001-97, com sede na Rua Juiz Alexandre Martins de Castro Filho, n2 65, 82 andar, Santa
Lucia, Vitéria-ES, CEP 29056-295, neste ato representada pelo seu Diretor-presidente, Renato
Tannure Rotta de Almeida, CPF n2 *** 885.017-** doravante denominada “CONTRATADA”.
celebram o presente contrato, decorrente do Processo n2 23147.011847/2024-36, realizado nos
termos da Lei n2 8.958/94, Decreto n2 7.423/10 e Lei n® 14.133/2021, mediante os elementos do
Projeto Basico e as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA DISPENSA DO PROCEDIMENTO LICITATORIO

1.1 O presente contrato é firmado com dispensa de licitagdo, nos termos da Lei 14.133/2021,
combinado com o artigo 19, da Lei no 8.958/94, vinculando-se a Dispensa de Licitacdo n2 XX/2024.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 Constitui objeto deste instrumento a Contratacdo de Fundacdo de Apoio para apoio a gestao
administrativa financeira de recursos destinados a execu¢do do Termo de Execug¢do Descentralizada
(TED) N. 14996 firmado entre a Secretaria de Educacgdo Tecnoldgica (SETEC-MEC) e o Ifes/Programa
de Pés-Graduagdao em Educagao Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT).

CLAUSULA TERCEIRA — DA CONTRATACAO DE PESSOAL PELA FUNDACAO DE APOIO

3.1 A FACTO poderd contratar servigos de terceiros e/ou pessoa juridica, quando cabiveis e
solicitadas pelo Gerente do Projeto, de acordo com as disposi¢des contidas na Lei 14.133/2021,
observando o disposto na Lei n2 8.958/94 e no Decreto n? 7.423/10, quando houver a utilizagdo de
recursos publicos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

4.1 Analisar e aprovar os pedidos de descentraliza¢des.

4.2 Aprovar e atualizar o plano de trabalho quando necessario para a execugao das atividades.

4.3 Descentralizar os créditos orcamentdrios e recursos financeiros necessarios a execucdo das acoes
constantes dos termos de execug¢do descentralizada.

4.4 Exercer a coordenacdo e supervisao geral das atividades descritas no projeto, sendo responsavel
pela aprovacdao e encaminhamento do Plano de Gerenciamento do Projeto a CONTRATADA, bem
como relatérios ou documentos que subsidiem a execucdo do contrato.



4.5 Providenciar documentos, projetos e contratos, devidamente apreciados sob o aspecto juridico,
de modo a garantir o atendimento dos principios da Administracdo Publica, em especial os aspectos
legais do planejamento e da execugao do objeto do contrato.

4.6 Disponibilizar infraestrutura, equipamentos, sistemas e pessoal, imprescindiveis a execucdo do
objeto do projeto, e que ndo sdo de acesso da CONTRATADA, desde que ndo represente custo
adicional ou prejuizo ao CONTRATANTE.

4.7 Fiscalizar a correta aplicacdo dos recursos financeiros, com o objetivo de que o
orcamento/programa seja cumprido, bem assim para que se cumpram os dispositivos legais
aplicaveis para a execucgao do projeto.

4.8 Fiscalizar a execucao do projeto a fim de que dele ndo resulte prejuizo as atividades ordinarias de
seus servidores.

4.9 Autorizar, de acordo com as normas internas, limites e condicGes previstos em regulamento, a
participacdo de seus servidores nas atividades realizadas, sem prejuizo de suas atribuicOes
funcionais, conforme art. 42 da Lei 8.958/94, e suas alteracdes pela Lei n2 12.863, de 2013.

4.10 Disponibilizar informagGes técnicas necessarias a CONTRATADA para o devido cumprimento
deste contrato.

4.11 As obrigacdes da CONTRATANTE, por serem condi¢cbes de atuacdo da CONTRATADA na
execucdo do objeto do contrato, ndo configuram utilizacdo de bens e servicos da CONTRATANTE,
movo pelo qual ndo acarretam ressarcimentos.

4.11.1 Nado configura uso indevido de nome e imagem eventuais divulga¢cdes de materiais, com
finalidade de promog¢do do objeto do contrato, em sitio ou outro meio de comunica¢do da
CONTRATANTE.

4.11.2 As obrigagées da CONTRATANTE, por serem condi¢cGes de atuacdo da CONTRATADA na
execucdo do objeto do contrato, ndo configuram utilizacdo de bens e servicos da CONTRATANTE,
movo pelo qual ndo acarretam ressarcimentos.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1 Observar o disposto na Lei 8.958/94, Lei 14.133/21, quando aplicavel, Decreto n2 93.872/86,
legislagdo federal relativa a convénios e Instrucdo Normativa 01/97, da Secretaria do Tesouro
Nacional, no que for aplicavel.

5.2 Proceder a contratacdo de pessoas fisicas e juridicas para execuc¢do das atividades, observando as
necessidades apresentadas no projeto de ensino.

5.3 Pagar, quando cabivel, todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato, apresentado ao IFES na comprovacdo do efetivo recolhimento
dos valores correspondentes a nota fiscal/fatura.

5.4 Executar contratacbes estritamente de acordo com a Lei 14.133/21, com as normas e com as
especificacdes fornecidas pelo Gerente do Projeto e Ordenador de Despesa.

5.5 Contratar servicos de terceiros e/ou pessoa juridica, quando cabiveis e solicitadas pelo gerente
do projeto, de acordo com as disposi¢des contidas na Lei 14.133/21, observando o disposto na Lei n®
8.958/94 e no Decreto n2 7.423/10, quando houver a utilizacdo de recursos publicos.

5.6 Providenciar a remuneracdo dos colaboradores, conforme previsto em orcamento especifico
aprovado.

5.7 Manter em sua conta os valores relativos ao projeto objeto deste Contrato, que forem
transferidos para a conta da fundacdo de apoio, especialmente aberta para este fim.

5.8 Efetuar os pagamentos solicitados pelo fiscal do contrato, apds verificacdo da execucdo das
atividades, conforme descrito no Plano de Gerenciamento do Projeto.

5.9 Gerenciar a movimentag¢do financeira do presente instrumento, realizando as despesas
vinculadas a este contrato, com obediéncia ao orgamento-programa aprovado pelo Ifes.

5.10 Prestar contas ao Ifes sempre que solicitado, e ao final do projeto no prazo de 60 (sessenta)
dias, de todos os valores utilizados na execugao do projeto.



5.11 Instruir o processo de contratacdo, quanto a sua formalizagdo legal, e fornecer os
esclarecimentos necessdrios ao CONTRATANTE quando solicitados.

5.12 Manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, todas as condi¢cbes de habilitacdo e de
qualificacdo exigidas para a contratacdo, responsabilizando-se pela boa e integral execucdo dos
servicos e pela guarda dos documentos referentes a este contrato.

5.13 Responder por todos os débitos contraidos e responsabilidades a qualquer tulo, em relagédo a
terceiros contratados, como também pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais, que venham a incidir sobre o presente contrato, resultantes de sua atuacdao com culpa.
5.14 Responder pelos danos, de qualquer natureza, causados a quem quer que seja, decorrentes de
acdo e/ou omissdo, dolosa ou culposa, de seus empregados e/ou prepostos e/ou de quem em seu
nome agir e/ou ver a responsabilidade de fazé-lo.

5.15 Restituir ao CONTRATANTE os valores recebidos, que ndo tenham sido aplicados na execucdo
das atividades objeto deste contrato, assim que solicitada, no caso de: a) Inexecucdo, por qualquer
movo, do objeto do contrato; b) Utilizacdo dos recursos de forma diversa da pactuada.

5.16 Restituir ao CONTRATANTE o saldo dos recursos recebidos e ndo utilizados, por meio de GRU,
por ocasido do término ou da rescisdao do contrato em prazo maximo de 60 (sessenta) dias, incluindo-
se ai os recursos resultantes da aplica¢do financeira dos saldos em caixa. Os dados para a geragao da
GRU sao os seguintes:

Cddigo de Recolhimento: 28832-2 (servigos educacionais)
Numero de Referéncia: XXXXX

Unidade Gestora: 158151

Gestdo: 26406

5.17 Facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla acdo fiscalizadora da contratante,
atendendo prontamente as solicitagdes por ela apresentada.

5.18 Garantir os principios da publicidade, impessoalidade e eficiéncia na escolha e selecdo de
servidores, alunos e demais pessoas que integrardao a equipe de apoio ao projeto objeto deste
contrato.

5.19 Identificar nas Notas Fiscais as despesas relacionadas ao objeto do contrato, para fins de
permitir a fiscalizacdo posterior.

CLAUSULA SEXTA — DAS RESTRICOES DA CONTRATADA

6.1 N3do serd admitida a subcontratacdo total do objeto ou a subcontratacdo das parcelas mais
relevantes, bem como a subcontratacao de outras fundacdes de apoio como executora da totalidade
ou mesmo partes do projeto.

CLAUSULA SETIMA — DOS PRECOS E CREDITOS ORCAMENTARIOS

7.1 O valor do presente contrato é de RS 300.000,00 (trezentos mil reais) referente as atividades
especificadas no Plano de Trabalho, documento n2 XXX do presente processo.

CLAUSULA OITAVA - DOS CUSTOS DOS SERVICOS CONTRATADOS

8.1 Para a execuc¢do dos servicos contratados por este instrumento, a FACTO, em conformidade com
a sua Proposta (documento n2 5) receberd o valor de R$ 257.069,54 (duzentos e cinquenta e sete
mil, sessenta e nove reais e cinquenta e quatro centavos) pela prestacdo de servicos de apoio ao
Projeto.

8.1.1 O valor sera distribuido conforme quadro abaixo:



Atividade \:aRlso)r

Gerenciamento de compras e contratacdes RS 51.366,24
Gerenciamento de bolsas e auxilios RS 152.197,45
Gerenciamento de projeto RS 13.568,92
Gerenciamento administrativo e financeiro RS 39.936,93
Val I D ionais e Admini -

alor total das Despesas Operacionais e Administrativas da RS 257.069,54
Facto (RS):

8.2 A CONTRATANTE declara estar ciente e de acordo que nado havera ressarcimento ou destinagdo
de recursos adicionais a titulo de contrapartida para a instituicdo apoiada, salvo se especificamente
planejado e previsto no contrato e, conforme aplicavel, em termo aditivo devidamente formalizado.
Na auséncia de planejamento ou previsdo expressa neste contrato para a destina¢do de recursos de
ressarcimento, a CONTRATADA procederd exclusivamente ao repasse do valor ao IFES, por meio de
depdsito na conta Unica da Unido, sem qualquer responsabilidade adicional pela execucdo
administrativa e financeira dos recursos, a menos que esta seja formalmente solicitada e as despesas
correspondentes sejam acrescidas ao contrato por meio de aditamento.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1 Os pagamentos serdo realizados pelo Ifes, em conta indicada pela Contratada, especialmente
aberta para este fim.

9.2 O desembolso financeiro para pagamento das despesas operacionais necessdrias a execucdo do
objeto do presente instrumento obedecera ao cronograma estabelecido na proposta comercial da
fundacao.

9.3 As demais disposi¢Ges acerca do pagamento constam do Termo de Referéncia (documento n? 2)
anexo a processo.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo or¢camentaria
prépria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2024, na classificacdo abaixo:

Programa de Despesa: 169155
Elemento de Despesa: 339039
Fonte: 1000A0008U

Pl: VMM11NO100N

Valor: RS 3.780.000,00

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS RECURSOS HUMANOS

11.1 A participacdo nos projetos de servidores do Ifes, cujo curriculo seja adequado aos objetivos do
projeto dar-se-a sem prejuizo da jornada ordinaria a que estdo obrigados em razdo de suas funcgdes,
obedecidos os critérios e os limites de jornada a serem fixados pelas instancias competentes do Ifes,

bem como as normas previstas na Lei n2 8.958/94 e no Decreto n2 7.423/10.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO ADITAMENTO



12.1 A partir da assinatura deste contrato, a este passam a serem aplicdveis todos os termos de
aditamento que vierem a ser celebrados e que importem em alteragao desde que sejam assinados
por representantes das partes, observados os limites e as formalidades legais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA INEXECUCAO

13.1 As partes ndo estdo obrigadas ao cumprimento das cldusulas dispostas no presente nas
hipoteses de forca maior ou caso fortuito, ficando extinto, automaticamente, o presente Termo, em
se tornando impossivel sua realizacdo, por fato devidamente justificado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAO

14.1. As cldusulas referentes ao controle e a fiscalizagdo sdo aquelas que constam no item 6 do
Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

15.1 E de responsabilidade do Ifes as providéncias de publicacdo do extrato deste contrato,
em atendimento da Lei n. 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA VIGENCIA

16.1 A vigéncia deste contrato, que é de 25 (vinte e cinco) meses contados A PARTIR da assinatura
deste contrato para atender ao cronograma de execucdo do projeto, bem como a prestagdo de
contas final de acordo com o item 1 do termo de referéncia.

Paragrafo Unico: Serd admitida a prorrogacdo do presente contrato, através de termo aditivo, na
forma prevista em lei.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
17.1 Comete infracdo administrativa a CONTRATADA que:

a) falhar na execuc¢do do contrato, pela inexecucdo, total ou parcial, de quaisquer das obrigacGes
assumidas na contratacao;

b) ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

c) fraudar na execuc¢do do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

17.2 Pela inexecu¢do total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
Contratada as seguintes sang¢des:

17.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacGes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servico contratado;

17.2.2 Multa de:
a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado

em caso de atraso na execugdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo
quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-



aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucao total da obriga¢do assumida,
sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso
na execuc¢do do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugao parcial
da obrigacdo assumida;

c) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucao total da obrigacdo assumida; e

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 e 2, abaixo.

17.2.2.1 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

17.2.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6érgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administra¢do Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois
anos.

17.2.4 Sancdo de impedimento de licitar e contratar com drgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

17.2.5 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a proépria autoridade que aplicou a penalidade, que serda concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

17.3 A sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem 17.2.4 também é aplicavel
em quaisquer das hipdteses previstas como infragdo administrativa neste Termo de Referéncia.

17.4 As sangOes previstas nos subitens 17.2.1, 17.2.3, 17.2.4 e 17.2.5 poderdo ser aplicadas a
Contratada com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

17.5 Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1
e2:

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

ITEM DESCRICAO GRAU




INFRACAO

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico,
lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forgca maior ou caso
2 fortuito, os Servicos contratuais por dia e por unidade de 4
atendimento;

Manter funciondrio sem qualificacdo para executar os servicos

3 3
contratados, por empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por 5
servico e por dia;

PARA ITENS A SEGUIR - DEIXAR DE:

5 Cumprir determinagdo formal ou instrucdo complementar do )
orgao fiscalizador, por ocorréncia
Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente

6 ou ndo atenda as necessidades do servico, por funciondrio e por 1

dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Contrato ndo previstos nesta
7 tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 3
drgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execu¢do do contrato os prepostos
previstos no edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme
previsto na relacdo de obrigacdes da Contratada.

17.6 Também ficam sujeitas as penalidades as empresas ou profissionais que:

a) tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo; e

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

17.7 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto
na Lei n? 14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

17.8 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

17.8.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicac¢do enviada pela autoridade competente.

17.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cadigo Civil.



17.10 A autoridade competente, na aplicacdo das san¢les, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao,
observado o principio da proporcionalidade.

17.11 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo, necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

17.12 A apuragado e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

17.13 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participa¢do de agente publico.

17.14 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESCISAO

18.1 O descumprimento de qualquer Clausula ou de simples condi¢do deste contrato, assim como a
execuc¢do do seu objeto em desacordo com o nele estabelecido, dara direito ao CONTRATANTE de
rescindi-lo, mediante notificacdo expressa, sem que caiba a CONTRATADA qualquer direito, exceto o
de receber o estrito valor correspondente ao servico realizado, desde que estejam de acordo com as
prescricdes ora pactuadas, assegurada a defesa prévia, em qualquer caso.

18.2 O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Prestacdo total de contas até o momento da rescisao;
c) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.

CLAUSULA DECIMA NONA — CASO FORTUITO E FORGCA MAIOR

19.1 Nenhuma das Partes sera responsavel por descumprimento de suas obrigacGes contratuais
em consequéncia de caso fortuito ou forca maior, até que o impacto de tal evento cesse. A ex-
pressdo caso fortuito e/ou forca maior conforme usada neste ACORDO significa, com relacdo a
qgualquer Parte, eventos ou circunstancias excepcionais que:

i. estejam fora do controle razoavel dessa Parte e afetem substancialmente o cumpri-
mento de suas obrigacdes contratuais; e

ii. essa Parte ndo poderia, de forma razodvel, ter se preparado, prevenido, evitado ou su-
perado tais eventos ou circunstancias antes de celebrar o CONTRATO; e

iii. tais eventos ou circunstancias ndo resultem de uma falha dessa Parte de cumprir com
suas obrigagdes contratuais.



19.2Constatada a ocorréncia de caso fortuito e/ou de forca maior, ficardo suspensas, enquanto essa
perdurar, as obrigacGes que as Partes ficarem impedidas de cumprir.

19.3Se um evento de caso fortuito e/ou forca maior ocorrer a qualquer tempo durante a vigéncia
deste CONTRATO, a Parte que ficar impossibilitada devera adotar os seguintes procedimentos:

i. Notificar a outra Parte sobre a ocorréncia do evento o mais breve possivel e, de qualquer
forma, dentro de 2 (dois) dias Uteis em que tenha tomado ciéncia do mesmo, apresentan-
do, quando possivel, uma estimativa da duracdo e os possiveis efeitos do evento de caso
fortuito e/ou forca maior com relagdo ao cumprimento de suas obrigacdes neste CONTRA-
TO.

ii. adotar todas as medidas possiveis para remediar ou mitigar as consequéncias do referido
evento de caso fortuito e/ou forca maior, com o objetivo principal de retomar o cumpri-
mento de suas obrigacdes o mais rapido possivel;

iii. notificar imediatamente e por escrito a outra Parte sobre o término ou suspensdo do
evento de caso fortuito e/ou forca maior.

19.4Um evento de caso fortuito e/ou forca maior ndo devera desonerar a Parte que ficar impossibili-
tada com relacdo as obrigacdes e inadimplementos ocorridos anteriormente ao evento e anteri-
ormente ao recebimento pela Parte ndo afetada da notificagdo mencionada na Clausula 19.3 (i)
acima.

19.5As Partes somente poderdo pleitear extensdo dos marcos contratuais e/ou prazo previsto neste
Acordo na mesma extensdo do evento de caso fortuito e/ou forca maior, caso a Parte tenha
cumprido com todas as suas obrigagdes contratuais antes do referido evento.

19.6A ocorréncia de um evento de caso fortuito e/ou for¢a maior ndo permite qualquer reivindica-
¢do por compensacdo ou alteragdo do valor do Projeto.

19.7Fica desde ja certo e ajustado que escassez no mercado, condi¢des climaticas peculiares do local
onde sera executado o Projeto, greves promovidas pelos empregados das Partes, de seus sub-
contratados ou de terceiros trabalhando sob sua responsabilidade ou supervisdo, ndo serdo con-
sideradas caso fortuito e/ou for¢a maior para os fins deste CONTRATO.

CLAUSULA VIGESIMA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

20.1 As Partes reconhecem que, para as Partes cumprirem suas obrigacdes legais e/ou contratuais,
as demais Partes eventualmente terdo que efetuar o Tratamento de Dados Pessoais dos Titula-
res de Dados que sdo os colaboradores, prestadores de servigos e/ou terceiros contratados pelas
Partes. Em tal hipdtese, as Partes declaram e garantem que:

a. cumprirdo a LGPD e todas as demais Leis Aplicdveis, bem como atenderdo os pa-
drdes aplicdveis em seu segmento em relagdo ao Tratamento de Dados Pessoais;

b. possuem todos os direitos, consentimentos e/ou autorizacées necessarios exigidos
pela LGPD, e demais Leis Aplicaveis, para divulgar, compartilhar e/ou autorizar o Trata-
mento dos Dados Pessoais as outras Partes e permitir que as demais Partes realizem o
Tratamento dos Dados Pessoais para o cumprimento de suas obrigaces contratuais e/
ou legais;



c. informardo e instruirdo os seus colaboradores, prestadores de servigcos e/ou tercei-
ros sobre o Tratamento dos Dados Pessoais pelas Partes ou terceiros, observando todas
as condicOes desse Acordo, inclusive na hipdtese de os Titulares de Dados terem acesso
direto a qualquer sistema (on-line ou ndo) das Partes para preenchimento de informa-
¢Oes que possam conter os Dados Pessoais;

d. serdo responsaveis pelo fornecimento de informacdes sobre privacidade através
dos meios aplicdveis, incluindo, sem limitacdo, através de politica ou aviso de privacida-
de contendo todas as informagdes exigidas pelas Leis Aplicaveis aos Titulares dos Da-
dos;

e. serdo responsaveis por garantir que todos os Dados Pessoais sujeitos ao Tratamen-
to pelas Partes estejam corretos e atualizados;

f. serdo responsaveis por assegurar que todas as instrugdes transmitidas as Partes em
relacdo aos Dados Pessoais estardo de acordo com as Leis Aplicaveis, isentando as de-
mais Partes de qualquer responsabilidade;

g. ndo fornecerdo ou compartilharao, em qualquer hipétese, Dados Pessoais Sensiveis
de seus colaboradores, prestadores de servigcos e/ou terceiros, salvo se expressamente
solicitado pelas Partes, caso o objeto do ACORDO justifique o recebimento de tais Da-
dos Pessoais Sensiveis, estritamente para fins de atendimento de legislacdo aplicavel;

h. notificardo, imediatamente as demais Partes, sobre o protesto ou pedido de acesso,
por qualquer pessoa e/ou autoridade governamental, aos Dados Pessoais recebidos; e

i. informardo as demais Partes sobre qualquer incidente de seguranca em até 48
(quarenta e oito) horas, contadas do momento em que tomou conhecimento, por
guaisquer meios, do respectivo incidente.

20.2 Em decorréncia das obrigacdes previstas no presente instrumento, incluindo seus anexos, as
Partes poderdo realizar o Tratamento de Dados Pessoais disponibilizados pelas demais partes.
Em tal hipdtese, as Partes declaram e garantem que:

a. realizardo o Tratamento dos Dados Pessoais estritamente de acordo com as instru-
¢cOes das Partes, se for o caso;

b. irdo alterar, corrigir, apagar, dar acesso, anonimizar ou realizar a portabilidade para
terceiros de Dados Pessoais mediante solicitacdo das Partes e garantirdo que todos os
Dados Pessoais que forem objeto de Tratamento sejam precisos e atualizados;

c. colaborardo com as Partes, mediante solicitacdo destas, no cumprimento de suas
obrigacdes, de responder a solicitagdes e reivindicacbes feitas as Partes por pessoa e/ou
autoridade governamental, a respeito de Dados Pessoais cujo Tratamento seja realizado
pela Parte;

d. acritério da Parte, cooperara e ajudara as demais partes, na conducdo de uma ava-
liacdo de impacto na protecdo de dados e consultas relacionadas a qualquer autoridade
competente, para garantir o Tratamento seguro de Dados Pessoais;

e. abster-se-do de conservar Dados Pessoais que excedam as finalidades previstas nes-
te instrumento e seus anexos, de tempos em tempos;



f. excluirdo, de forma irreversivel, os Dados Pessoais retidos em seus registros, medi-
ante solicitacdo das Partes a qualquer momento, salvo conforme determinado por lei ou
ordem judicial;

g. fornecerdo todo e qualquer documento, quando solicitado pelas Partes, que de-
monstre conformidade com as Leis Aplicaveis; e

h. tomardo medidas razodveis para assegurar a confiabilidade dos seus colaboradores,
diretores, prepostos ou contratados que poderdo ter acesso, ou serem envolvidos, no
Tratamento dos Dados Pessoais, garantindo a privacidade dos Dados Pessoais e manten-
do um controle rigoroso sobre o acesso aos Dados Pessoais.

20.3 As Partes implementardo medidas de seguranca substancialmente de acordo com os padrdes
aplicaveis na industria, projetados para garantir a segurancga, confidencialidade e integridade dos
Dados Pessoais e protegé-los contra divulgagdo ou acesso ndo autorizado aos Dados Pessoais,
bem como de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou
qualguer forma de Tratamento inadequado ou ilicito, incluindo a implantacdo de medidas admi-
nistrativas, técnicas e organizacionais apropriadas a cada categoria de Dados Pessoais cujo Trata-
mento sera realizado, tais como, criptografia e anonimiza¢do dos Dados Pessoais, quando apro-
priado.

20.4 Mediante solicitagao das Partes, ou em caso de rescisdo, expiragdo ou término contratual, por
qualguer motivo, as Partes: (a) cessardo o Tratamento, inclusive qualquer uso dos Dados Pesso-
ais; e (b) devolverdo as Partes ou destruirdo (a critério da Parte) todos os Dados Pessoais e todas
as copias destes, devendo certificar tal destruicdo por escrito, exceto se a Parte for obrigada a
manter cépia de determinados Dados Pessoais estritamente em virtude de lei.

20.5 As Partes nao poderao subcontratar nem delegar o Tratamento dos Dados Pessoais sem o
consentimento prévio por escrito das demais Partes. Caso as demais Partes autorizem a subcon-
tratacdo, a Parte sera responsdvel pelos atos e omissdes de seus subcontratados e de qualquer
outra pessoa a quem o Tratamento dos Dados Pessoais ou o cumprimento de suas obrigacoes
contratuais tiver sido delegado. As Partes deverdo impor obrigacdes contratuais a seus subcon-
tratados que sejam no minimo compardaveis as obrigacdes impostas a prépria Parte nos termos
previsto neste instrumento.

20.6 Para os fins dessa clausula, aplicam-se as seguintes defini¢des:

a) “Dados Pessoais” significam as informacgdes relacionadas a pessoa natural identificada
ou identificavel.

b) “Dados Pessoais Sensiveis” significam as informagoes relacionadas a origem racial ou ét-
nica, convicgao religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou a organizagao de carater
religioso, filosdfico ou politico, referente a salde ou a vida sexual, dado genético ou bio-
métrico, quando vinculados a uma pessoa natural.

c) “LGPD” significa a Lei n? 13.709/2018.
d) “Leis Aplicdveis” significa todas as leis, regras, regulamentos, ordens, decretos, orienta-

¢Oes normativas e auto-regulamentacdes aplicdveis a protecdo de dados, incluindo, sem
limitacao, a LGPD.



e) “Titulares dos Dados” significam as pessoas fisicas a quem se referem os Dados Pessoais
gue sao objeto de Tratamento, nos termos do presente instrumento.

f) “Tratamento” significa toda operacdo realizada com Dados Pessoais, incluindo a coleta,
producdo, recepcao, classificacao, utilizacao, acesso, reproducao, transmissao, distribui-
¢do, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacao, avaliacdo ou controle
da informacdo, modificacdo, comunicacao, transferéncia, difusdo ou extracao.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 O PROJETO BASICO e o TERMO DE REFERENCIA s3o partes integrantes deste contrato, como
se nele estivessem transcritos.

21.2 As notificagbes, comunicagdes ou informagdes entre as Partes deverdo ser feitas por escrito e
dirigidas ao Contratado através do e-mail oficial do diretor e demais formas de comunicagao, a
menos que outro tenha sido indicado, por escrito.

21.3 O nao exercicio, pelas Partes, de quaisquer dos direitos ou prerrogativas previstos neste CON-
TRATO, ou mesmo na legislagdo aplicdvel, sera tido como ato de mera liberalidade, ndo consti-
tuindo alteracdo ou novagao das obriga¢Oes ora estabelecidas, cujo cumprimento podera ser exi-
gido a qualquer tempo, independentemente de comunicac¢do prévia a Parte.

21.4 Este CONTRATO so podera ser alterado, incluindo-se eventual prorrogacdo, em quaisquer de
suas disposicdes, mediante a celebracdo por escrito de Termo Aditivo, salvo as alteragbes que
expressamente dispensarem a necessidade de Termo Aditivo.

21.5 Os casos omissos deste CONTRATO serdo solucionados mediante entendimento entre os con-
tratantes e, se necessario, formalizados através de Termo Aditivo.

21.6 As Partes em todas as suas atividades relacionadas a este CONTRATO cumprirdo, a todo tem-
po, com todos os regulamentos e as leis antissuborno, leis anticorrupc¢ao, leis sobre conflito de
interesses ou outras leis, normas ou regulamentos aplicadveis com finalidade e efeitos semelhan-
tes e assegurara que nenhum de seus funciondrios, administradores, diretores ou agentes ira
oferecer, pagar ou fornecer (ou autorizar o pagamento ou fornecimento), direta ou indiretamen-
te, dinheiro ou qualquer coisa de valor a qualquer:

(a) pessoa que trabalhe ou exerga um cargo em drgao publico ou em empresa controlada direta
ou indiretamente por um governo, seja ele nacional ou estrangeiro, ainda que de forma transité-
ria ou sem remuneragao;

(b) empregado, diretor, representante ou qualquer pessoa agindo com capacidade oficial por ou
em nome de uma entidade Governamental, assim entendida como qualquer organismo suprana-
cional, governo nacional, estadual, municipal ou local (incluindo qualquer tribunal, agéncia admi-
nistrativa ou comissdo ou outra Autoridade Governamental), ou qualquer tribunal arbitral ou 6ér-
gdo paraestatal ou privado que exerga autoridade regulatdria, judicial ou administrativa;

(c) membro de assembleia ou comité ou empregado envolvido no cumprimento do dever publi-
co conforme as leis e os regulamentos aplicaveis, independentemente de ter sido eleito ou no-
meado, tal como vereador, deputado (federal ou estadual) ou senador;

(d) funcionario do Legislativo, do Executivo ou do Judicidrio, independentemente de ter sido elei-
to ou nomeado, tal como secretario municipal ou estadual, ministro de governo, ministro de tri-
bunais superiores, juiz, desembargador, promotor, defensor, procurador, advogado geral da
Unido, prefeito ou governador;

(e) funcionario ou pessoa que detenha cargo em partido politico;



(f) candidato a cargo politico;

(g) pessoa que detenha qualquer outro cargo oficial, cerimonial ou que seja nomeada ou tenha
herdado cargo em governo ou em qualquer de suas agéncias;

(h) diretor ou empregado de organizacdo internacional (incluindo, porém sem a esses se limitar,
o Banco Mundial, as Nag¢bes Unidas, o Fundo Monetario Internacional e a Organizacdo para a Co-
operacdo e Desenvolvimento Econdmico — OCDE);

(i) pessoa que seja ou alegue ser intermediaria atuando em nome de um Funcionario de Gover-
no; (j) pessoa que, ainda que ndo seja um Funcionario de Governo, seja equiparada a tal em vir-
tude de lei aplicavel; ou

(k) funciondario de empresa estatal ou de economia mista, com o intuito de:

i. influenciar qualquer ato ou decisdo de tal pessoa em sua capacidade oficial;
ii. induzir tal pessoa a agir (seja por acdo ou omissdo) em violagdo de seu dever legal;
iii. obter qualquer vantagem indevida; ou
iv. induzir tal pessoa a usar a sua influéncia para afetar ou influenciar qualquer ato ou decisdo
de uma Autoridade Governamental;
v. obter ou reter negdcios com, ou a canalizar negdcios para, qualquer pessoa.

21.7 Se quaisquer das disposicdes do presente CONTRATO forem consideradas, parcialmente ou
totalmente, nulas, invalidas ou inexequiveis, tais disposi¢Ges nao afetardo as demais disposicGes
ou Clausulas deste instrumento.

21.8 A contratagdo ora ajustada ndo tem carater exclusivo e ndo estabelece vinculo empregaticio
entre as Partes ou qualquer relagcdo de subordina¢do pessoal entre seus administradores, empre-
gados, bolsistas, prepostos e/ou terceiros sob a responsabilidade das Partes.

21.9 As Partes comprometem-se a manter todos os seus empregados devidamente registrados
conforme estabelece a legislacdo em vigor, obrigando-se, ainda, a manter em dia todas as obri-
gacOes legais pertinentes as atividades desenvolvidas por seus empregados, especialmente de
natureza trabalhista e previdenciaria, incluindo, mas ndo se limitando, a ndo utilizacdo de mao
de obra infantil e/ou analoga a de escravo.

21.10 O presente CONTRATO substitui todos os entendimentos anteriores havidos entre as Partes
com relacdo ao ora pactuado, tenham sido escritos ou verbais.

21.11 Apds o encerramento do Projeto, os bens materiais eventualmente adquiridos serdo patrimo-
niados em nome da IFES, por meio de processo especifico feito pela FUNDACAO.

21.12 Eventuais alteracGes nas resolucdes e demais normas internas da IFES que impactem o pre-
sente CONTRATO deverao ser comunicadas, podendo as Partes alterar o presente ajuste para a
devida adequacdo, desde que em comum acordo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DO FORO

22.1 O Foro para solucionar os litigios decorrentes do presente contrato é o da Justica Federal,
Vitéria, Secao Judicidria do Estado do Espirito Santo.

Em caso de assinatura fisica, o contrato sera assinado em 02 (duas) de igual teor e forma, para um
s6 efeito. Como alternativa a assinatura fisica do ACORDO, as Partes declaram e concordam que a
assinatura mencionada poderad ser efetuada em formato eletronico.



As Partes reconhecem a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia deste ACORDO e
seus termos, incluindo seus anexos, nos termos do art. 219 do Cédigo Civil, em formato eletrénico
e/ou assinado pelas Partes por meio de certificados eletronicos, ainda que sejam certificados ele-
trénicos ndo emitidos pela ICP-Brasil, nos termos do art. 10, § 22, da Medida Provisdria n? 2.200-2,
de 24 de agosto de 2001 (“MP n? 2.200-2").

JADIR JOSE PELA RENATO TANNURE ROTTA DE ALMEIDA
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS **PREFERENCIALMENTE A COORDENAGAO DO PROJETO**



MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO i FOLHA DE ASSINATURAS
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS

MINUTA DE CONTRATO N°8/2024 - REI-CGC (11.02.37.11.04.01)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 27/12/2024 15:17)
PATRICIA GUIMARAES PINTO
COORDENADOR - TITULAR
REI-CGC (11.02.37.11.04.01)

Matricula: 2327503

Visualize o documento original em https://si pac.ifes.edu.br/documentos/ informando seu nlimero: 8, ano: 2024, tipo:
MINUTA DE CONTRATO, data de emissdo: 27/12/2024 e o codigo de verificagdo: ¢7701158ed



https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REI - COORDENADORIA DE GESTAO DE CONTRATOS

DESPACHO N°521/2024 - REI-CGC (11.02.37.11.04.01)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Vitéria-ES, 27 de dezembr o de 2024.

A Diretoria de Administracéo

Prezado Diretor,

Ap6s elaboragdo da minuta de contrato, encaminho para demais tramites.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 27/12/2024 15:18)
PATRICIA GUIMARAESPINTO
COORDENADOR - TITULAR
REI-CGC (11.02.37.11.04.01)

Matricula: 2327503

Processo Associado: 23147.011847/2024-36

Visualize o documento original em https:./sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
521, ano: 2024, tipo: DESPACHO, data de emissao: 27/12/2024 e o cadigo de verificagdo: 110b16d1b4


https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REI - DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
DESPACHO N° 2225/2024 - REI-DA (11.02.37.11.04)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Vitéria-ES, 27 de dezembr o de 2024.

Ao Magnifico Reitor

Sr. Jadir José Pela

Prezado Senhor,

Considerando a demanda de contratacdo da FACTO para apoio ao gerenciamento de processo, via Dispensa de
Licitagdo, encaminho o presente processo para conhecimento e fundamentagdo dos pressupostos juridicos, junto a
Procuradoria Federal, visando o desenvolvimento do processo de contratacao.

Fico adisposicéo para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 27/12/2024 15:23)
VITOR LOYOLA PREST
DIRETOR- TITULAR
REI-DA (11.02.37.11.04)

Matricula: 1913963

Processo Associado: 23147.011847/2024-36

Visualize o documento original em https:.//sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
2225, ano: 2024, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 27/12/2024 e o codigo de verificagado: 9236b1d60f


https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REI - GABINETE DA REITORIA

DESPACHO N° 2705/2024 - REI-GAB (11.10)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Vitéria-ES, 27 de dezembr o de 2024.

A Procuradoria Juridica

Assunto: Contratacdo da FACTO para apoio ao gerenciamento de processo

Senhor Procurador,

Encaminhamos o presente processo para analise e emissao de parecer juridico.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 27/12/2024 15:49)
JADIR JOSE PELA
REITOR

Processo Associado: 23147.011847/2024-36

Visualize o documento original em https./sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
2705, ano: 2024, tipo: DESPACHO, data de emissao: 27/12/2024 e o codigo de verificagdo: 93d989c5ac


https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL JUNTO AO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
ESPIRITO SANTO
AVENIDA RIO BRANCO, 50 - SANTA LUCIA

PARECER n. 00519/2024/PROC/PFIFESPIRITO SANTO/PGF/AGU

NUP: 23147.011847/2024-36
INTERESSADOS: REITORIA - IFES
ASSUNTOS: DEMAIS HIPOTESES DE DISPENSA

EMENTA: ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE LICITACAO. CONTRATAGAO DE FUNDAGAO
DE APOIO. SERVICOS DE APOIO A REALIZAGAO DE PROJETO. ART. 75, XV, LEI N*
14.133/2021. IN N° 05/2017 E IN N° 58/2022. POSSIBILIDADE. APROVACAO COM
RESSALVAS.

Magnifico Reitor,
I - Relatorio

1. Trata-se de processo encaminhado a este Consultivo via Sipac, tendo como objeto a Contratacao de
Fundagdo de Apoio para a gestdo administrativa financeira de recursos destinados a execu¢do do Termo de Execucdo
Descentralizada (TED) N. 14996 firmado entre a Secretaria de Educagido Tecnoldgica (SETEC-MEC) e o Ifes/Programa
de Po6s-Graduacdo em Educagdo Profissional e Tecnologica (ProfEPT).

2. Constam dos autos os seguintes documentos:

o Pedido de Abertura de processo, doc. 01

o Portaria com a designagdo de servidores para o planejamento, doc. 02;
o Termo de Referéncia, doc. 03;

o Plano de Trabalho, doc. 04;

o Estudo Técnico Preliminar, doc. 05;

o Mapa de Gerenciamento de Riscos, doc. 06;

o Documento de formalizacdo de demanda, doc. 07,

o Justificativa para contratacdo da fundagdo de apoio, doc. 08;

o Proposta da Facto, doc. 09/10;

o Despacho do Diretor de Administragdo sobre possibilidade de dispensa, doc. 11;
o Informagao de disponibilidade or¢amentaria, doc. 12;

o Aprovagdo de realizagdo da despesa, doc. 13;

o Despacho de encaminhamento, doc. 14/15;

o Minuta do Contrato, doc. 16;

o Despachos de encaminhamento, doc. 17/19

3. A presente manifestagdo juridica visa assistir a autoridade assessorada no controle prévio de legalidade,
conforme estabelece o artigo 53, I e I, da Lei n® 14.133/2021.



4. Em apertada sintese, € o relatorio.
II. MANIFESTACAO
1.1 Sobre a justificativa para a contratacio

5. Deve-se salientar que a presente manifestagdo toma por base, exclusivamente, os elementos que
constam, até a presente data, nos autos do processo administrativo em epigrafe. Destarte, a luz do art. 131, da Constituigdo
da Republica de 1988, e do art. 11 da Lei Complementar n°® 73/93, incumbe, a este 6rgdo de execugdo da Advocacia-Geral
da Unido, prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe competindo adentrar na conveniéncia e
oportunidade dos atos praticados no IFES, nem analisar aspectos de natureza eminentemente técnico-administrativa.

6. A doutrina moderna ensina que todo ato administrativo precisa ser motivado. No terreno dos contratos
administrativos ndo ¢ diferente. Além de cumprir regramento legal, como por exemplo o contido no artigo 3°, inciso I, da
Lei 10.520/02 e artigos 2° e 50 da Lei 9.784/99, a decisdo por contratar esse ou aquele objeto precisa ter uma conformacao
com o interesse publico, situagdo que s6 ¢ demonstravel a partir da motivagao ou justificativa do ato de contratacao.

7. Assim, duas outras circunstancias também devem ficar bem demonstradas nos autos: a primeira ¢é
quanto a necessidade da contratagdo e a segunda quanto a forma pela qual se pretende materializar essa contratacdo, in
casu, a dispensa de licitagao.

8. Pois bem, no presente caso, quanto a formalizagdo da contratagdo, esta sera analisada abaixo.

9. Quanto a efetiva necessidade da contratagdo, esta parece-nos evidente e presumida, tratando-se de
projeto especifico que demanda atividade administrativa eventual, excepcional e néo regular.

1.2 Da contratagdo

10. De inicio, destaca-se o que regulamenta a IN n°® 5/2017, que dispde sobre as diretrizes para as
contratagdes de servigos na Administracdo Publica:

Art. 20. O Planejamento da Contratacdo, para cada servico a ser contratado, consistird nas
seguintes etapas:

I - Estudos Preliminares;
1I - Gerenciamento de Riscos; e
1II - Termo de Referéncia ou Projeto Basico.

$1° As situacoes que ensejam a dispensa ou inexigibilidade da licitagcdo exigem o cumprimento
das etapas do Planejamento da Contratagdo, no que couber.

$2° Salvo o Gerenciamento de Riscos relacionado a fase de Gestdo do Contrato, as etapas I e 11
do caput ficam dispensadas quando se tratar de:

a) contratagoes de servi¢os cujos valores se enquadram nos limites dos incisos I e Il do art. 24 da
Lein®8.666, de 1993, ou

b) contratagoes previstas nos incisos IV e XI do art. 24 da Lei n° 8.666, de 1993.

11. Especificamente em relacdo a necessidade de elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar, destaca-se o
art. 14 da IN n°® 58/2022:

Art. 14. A elaboragado do ETP:

I - ¢ facultada nas hipoteses dos incisos I, II, VII e VIII do art. 75 e do § 7° do art. 90 da Lei n*
14.133, de 2021; e

1I - ¢ dispensada na hipotese do inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, e nos casos de
prorrogagoes dos contratos de servigos e fornecimentos continuos.

12. In casu, observa-se no processo o Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia.
13. Consta ainda na IN n°® 05/2017:

Art. 21. Os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratacdo consistem nas seguintes
atividades:



I - elaboragdo do documento para formaliza¢do da demanda pelo setor requisitante do servigo,
conforme modelo do Anexo II, que contemple:

a) a justificativa da necessidade da contrata¢do explicitando a op¢do pela terceirizagdo dos
servigos e considerando o Planejamento Estratégico, se for o caso;

b) a quantidade de servigo a ser contratada,

¢) a previsdo de data em que deve ser iniciada a prestagdo dos servigos, e

d) a indicagdo do servidor ou servidores para compor a equipe que ird elaborar os Estudos
Preliminares e o Gerenciamento de Risco e, se necessdrio, daquele a quem serd confiada a
fiscalizacdo dos servigcos, o qual podera participar de todas as etapas do planejamento da
contratacdo, observado o disposto no § 1° do art. 22;

1I - envio do documento de que trata o inciso I deste artigo ao setor de licitagoes do orgdo ou
entidade, e

1II - designacdo formal da equipe de Planejamento da Contratagdo pela autoridade competente
do setor de licitagoes.

14. A designacio da Equipe de Planejamento da Contratacio foi juntada ao processo.

15. No presente caso, temos por objeto a contratacdo de fundacdo de apoio, por meio de dispensa de
licitagdo, com base na Lei n° 8.958/94 c/c o art. 75, XV, da Lei n°® 14.133/2021, ao argumento de tratar-se de fundacao de
apoio credenciada junto ao Ifes.

16. Estabelece a Lei n°® 14.133/2021:

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

()

XV - para contratagdo de institui¢do brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar
e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnologico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratacdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa,
desde que o contratado tenha inquestiondvel reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins
lucrativos,

17. No mesmo sentido a Lei n® 8.958/1994:

Art. 1° As Institui¢oes Federais de Ensino Superior — IFES e as demais Institui¢oes Cientificas e
Tecnologicas — ICTs, de que trata a Lei n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004, poderdo celebrar
convénios e contratos, nos termos do inciso XIII do caput do art. 24 da Lei n. 8.666, de 21 de
junho de 1993, por prazo determinado, com fundagées instituidas com a finalidade de apoiar
projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico e
estimulo a inovagdo, inclusive na gestdo administrativa e financeira necessdaria a execugdo desses
projetos. (Redagdo dada pela Lei n°12.863, de 2013)

18. O art. 2° da Lei n°® 8.958/94 disp0s sobre a forma sob a qual deverdo estar constituidas as Fundacdes
de Apoio, nos seguintes termos:

Art. 2° As fundagdes a que se refere o art. 1°deverdo estar constituidas na forma de fundagdes de
direito privado, sem fins lucrativos, regidas pela Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 — Codigo
Civil, e por estatutos cujas normas expressamente disponham sobre a observdncia dos principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, e sujeitas,
em especial: (Redagdo dada pela Lei n° 12.349, de 2010)

I — a fiscalizagdo pelo Ministério Publico, nos termos do Codigo Civil e do Codigo de Processo
Civil;

11 — a legislagdo trabalhista; (Redagdo dada pela Lei n° 13.530, de 2017)

Il — ao prévio credenciamento no Ministério da Educag¢do e no Ministério da Ciéncia,
Tecnologia, Inovagoes e Comunicagdes, renovavel a cada 5 (cinco) anos. (Redagdo dada pela Lei
n°13.530, de 2017)



19. Nesse sentido:

“Sumula 250 do TCU

A contratagdo de institui¢do sem fins lucrativos, com dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24,
inciso XIII, da Lei n.° 8.666/93, somente ¢ admitida nas hipoteses em que houver nexo efetivo
entre o mencionado dispositivo, a natureza da instituicdo e o objeto contratado, além de
comprovada a compatibilidade com os precos de mercado”.

20. Trata-se, in casu, de projeto de ensino e extensdo, conforme se infere nos documentos juntados ao
processo.

21. A justificativa para a contratacio da Facto encontra-se no doc. 08.

22. Outros requisitos necessarios a regularidade da dispensa propriamente dita também devem ser
observados. A parte final do art. 24, inciso XIII, da Lei das Licitagdes preceitua que a contratada: a)_detenha
inquestionavel reputacio ético-profissional e b)_.ndo tenha fins lucrativos.

23. A auséncia de fins lucrativos pode ser verificada no Estatuto da FACTO, que ja foi analisado em
outras oportunidades por este Consultivo.

24. Observadas a expertise e experiéncias exitosas anteriores, constata-se que a FACTO tem
inquestionavel reputacao ético-profissional.

25. Quanto a necessidade de comprovagdo da regularidade fiscal (inclusive trabalhista) da contratada,
destaca-se:

113

. exija, nas contratagdes por dispensa de licita exija, nas contratagoes por dispensa de
licitagdo, documentagdo relativa a (...) regularidade fiscal das empresas, as empresas nos termos
dos artigos 29 e 30 da Lei n° 8.666/93.” (TCU, Processo no. TC-006.061/2004-6, Acordao
55272005 — 2 Camaray).

26. Devem ser juntadas ao processo das certiddes de regularidade (fiscais e trabalhistas) da Facto.

27. Uma vez que a FACTO ¢ a unica credenciada junto ao Ifes, dificulta sobremaneira, quica inviabiliza, a
realizacdo da tradicional pesquisa de mercado para comprovagdo “do pre¢o” (inc. III, do paragrafo unico, do art. 26, da
Lei 8.666). De qualquer sorte, registre-se que a avenca em analise terd carater gratuito, uma vez que a institui¢ao de apoio
e o contrato ndo tém fins lucrativos e os recursos financeiros envolvidos se destinam, exclusivamente, a cobertura das
despesas administrativas constantes no plano de trabalho e explicitadas em planilha de custos. Assim consta da proposta.

28. Logo, a fundagdo ndo podera cobrar uma contrapartida pecuniaria (taxa administrativa), limitando-se
aos custos operacionais. Entretanto, mesmo sendo uma fundacdo de apoio autorizada, cabe a Administragdo verificar a
compatibilidade do valor dos custos operacionais apresentados pela fundagdo e o montante dos servigos e recursos por ela
gerenciados. Nesse sentido, o Acordao TCU 2.233/2018 — Primeira Camara:

Contrato Administrativo. Taxa de administragdo. Vedag¢do. Fundagdo de apoio. Pagamento. Base
de cdlculo. E irregular, nos contratos de prestacdo de servico com fundacées de apoio, o
estabelecimento de remuneragdo com base em taxa de administra¢do, comissdo, participa¢do ou
outra espécie de recompensa variavel, que ndo traduza prego certo fundamentado nos custos
operacionais dos servicos prestados. (Boletim de Jurisprudéncia TCU n°212)

29. A autoridade competente aprovou expressamente o Projeto Basico e atestou a disponibilidade dos
recursos orgamentarios.

30. Em relacdo a minuta de contrato (doc. 16), ressalto que o art. 92 da Lei n® 14.133/2021, para evitar
variagdes demasiadas na elaboracao dos contratos, traz, expressamente, as clausulas essenciais que deverao estar inseridas
no respectivo instrumento.

31. Observa-se na minuta (itens 5.7 € 9.1) disposi¢do para que o valor sera arrecadado em conta especifica
para execucao do objeto, conforme orienta o TCU:

“2.7.1 exija da FAURGS que a conta bancaria utilizada para a movimentagdo dos valores dos
projetos financiados com recursos arrecadados diretamente pela Funda¢do em nome da
Universidade, que ndo envolvam recursos consignados no Or¢amento da Unido (conta corrente
300.000-1 do Banco do Brasil, Agéncia 3798-2), seja especifica, destinada exclusivamente aos



projetos desenvolvidos com a UFRGS, bem como que a conta contdbil se refira a apenas um
projeto, em cujo extrato os depositos sejam individualizados e a origem esteja identificada,
vedado qualquer recebimento em tesouraria; (Acoérddo TCU 575/2011 — 2 Camara)

32. Consta ainda (item 5.19) que as notas fiscais sejam identificadas com as despesas relacionadas ao

objeto do contrato, para fins de permitir a fiscalizagcdo posterior. Tal exigéncia encontra-se no bojo do Acérdao TCU n°
575/2011 — 2* Camara:

“2.10.1 exija de suas fundagoes de apoio que, em todas as avengas em que essas arrecadarem
recursos em nome da Universidade, seja apresentada prestagdo de contas periodica, composta
pelos seguintes documentos: demonstrativo de receitas e despesas; relagdo de pagamentos
identificando o nome do beneficiario e seu CGC ou CPF, numero do documento fiscal com a data
da emissdo e bem adquirido ou servigo”

33. Observa-se disposigdo para que, apos o processo de prestagdo de contas e apurado todo o custo do

projeto, eventual saldo na conta devera ser devolvido ao IFES via GRU, com o encerramento da conta especifica (itens
5.16).

34. Por fim, ressalto que o ato que autoriza a contratacio direta ou o extrato decorrente do contrato
devera ser divulgado e mantido a disposicio do publico em sitio eletrénico oficial, em cumprimento ao Paragrafo
Unico do Art. 72 da Lei n® 14.133/2021

III. CONCLUSAO

35. Assim, subtraindo-se analises que importem consideragdes de ordem técnica, financeira ou
orgamentaria e os referentes a conveniéncia e oportunidade, os quais ndo se sujeitam a competéncia desta unidade juridica
do consultivo, a Advocacia-Geral da Unido, por meio da Procuradoria Federal junto ao Ifes, manifesta-se pela
inexisténcia de obice juridico a assinatura do contrato, desde que atendidas a recomendagdo do pardagrafo 34 deste
parecer.

A consideragdo superior.

Vitoria, 30 de dezembro de 2024.

JOSE APARECIDO BUFFON
PROCURADOR FEDERAL

Atencdo, a consulta ao processo eletronico estd disponivel em https://supersapiens.agu.gov.br mediante o
fornecimento do Numero Unico de Protocolo (NUP) 23147011847202436 ¢ da chave de acesso al16a779
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REI - GABINETE DA REITORIA

DESPACHO N° 2712/2024 - REI-GAB (11.10)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Vitéria-ES, 30 de dezembr o de 2024.

A Diretoria de Administracéo

Assunto: Contratacdo da Fundacdo de Apoio para a gestdao administrativa
financeira de recursos destinados a execucdo do Termo de Execucao
Descentralizada

Senhor Diretor,

Acolhemos o Parecer Juridico n. 00519/2024/PROC/PFIFESPIRITO SANTO/PGF
IAGU, referente a contratacdo da Fundacdo de Apoio para a gestdo administrativa
financeira de recursos destinados a execugdo do Termo de Execucdo
Descentralizada, firmado entre a SETEC - MEC e o IFES.

E enviamos 0 presente processo para que sejam seguidas as orientacdOes
constantes nos autos e para 0s encaminhamentos necessarios quanto ao pleito em
guestao.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 30/12/2024 14:34)
JADIR JOSE PELA
REITOR
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Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Vitéria-ES, 30 de dezembr o de 2024.

A Coordenadoria de Licitagdes e Compras
Prezados,

Considerando o ateste de disponibilidade orgamentaria do Pro-Reitor de Administracéo e Orgamento e a autorizagéo
do Magnifico Reitor para realizacéo da despesa, solicito que seja providenciada verificacdo da regularidade fiscal e
juridicada FACTO, e posterior langamento de Dispensa de Licitagdo, nostermos do Art. 75, XV, daLe 14.133/21.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 30/12/2024 14:47)
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REI-DA (11.02.37.11.04)
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