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MINISTERIO DA EDUCAGAO 258 msTITUTO PEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
ARA - COORDENADORIA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

DESPACHO N°504/2024 - ARA-CGGP (11.02.16.08)
Ne do Protocolo; NAO PROTOCOLADO
Aracruz-ES, 25 de junho de 2024.

Senhora Diretora Geral,

Trata-se de solicitagdo de pagamento da inscricéo para participagdo na 50° edi¢do do Congresso Nacional de Recursos
Humanos - CONARH 2024, que ira ocorrer em S0 Paulo entre os dias 26.092024 a 29.09.2024.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 27/06/2024 08:09)
ALCIONE DE SOUZA DO CARMO
COORDENADOR DE COORDENADORIA - TITULAR
MON-CGGP (11.02.27.06)

Matricula: 1846876

Processo Associado: 23150.001620/2024-23

Visualize o documento original em https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
504, ano: 2024, tipo: DESPACHO, data de emissao: 25/06/2024 e o codigo de verificagdo: 7045d8c551
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MINISTERIO DA EDUCACAO 25 NSTITUTO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
ARA - COORDENADORIA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

Esqpiring i

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE CAPACITAGCAO N° 3/2024 - ARA-CGGP (11.02.16.08)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO

Aracruz-ES, 25 de junho de 2024.

ANEXO 1l

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE CAPACITACAO

1. DADOS DO SERVIDOR

Servidor Matricula SIAPE
Alcione de Souza do Carmo 1846876
Setor

Unidade de Lotacéao
Campus Montanha

ARA - COORDENADORIA GERAL DE GESTAO
DE PESSOAS

Cargo de Direcéo, Coordenacéo de Curso ou
Funcéo Gratificada
FG

Ambiente Organizacional (para TAE)
Administrativo

E-Mail
alcione.souza@ifes.edu.br

Telefone
27- 99700-0027

2. DADOS DA CAPACITACAO

( ) Educacéo Formal
(x ) Aperfeicoamento

Modalidade: Presencial

Capacitacéo
50° Edic&o do Congresso Nacional de Recursos
Humanos - CONARH

Carga Horaria
25 horas

Data da Capacitacéao
27.08 a 29.08.2024

Periodo de Afastamento do Servidor ao
Trabalho (Deslocamento e Capacitacdo)
26.08 a 30.08.2024

Local
séo Paulo

UF/Pais

SP - Brasil




3. ENTIDADE PROMOTORA

Razéao Social
ABRH BRASIL

CNPJ: 43.456.425/0001-12

Endereco: Rodovia dos Imigrantes, Km 1,5- S
IN - Vila Agua Funda/S&o Paulo- SP

Cidade/UF: Sao Paulo - SP

E-Mail

diniz@abrhbrasil.org.br

julia.alves@abrhbrasil.org e luana.

Telefone

11 3125 8850 e 11 999194 - 9041

atuacéo no Ifes.

Se houver 6nus. Nesse caso, justificar a escolha da entidade promotora

Esta empresa é a Unica no pais que oferta esta capacitagdo com esta abrangéncia e relevancia.
Trata-se de aperfeicoamento e atualizacéo de tematicas relevantes e atuais com a minha area de
Esta edi¢éo tera o tema impactando e inspirando o futuro da gesté@o estando diretamente

correlacionada com as dimensfes do PDP nas competéncias de desenvolvimento de pessoal, visdo
de futuro e geracao de valor para o usuério final.

4. INVESTIMENTO DO IFES

(X) Inscricéo Valor (R$)
6.880,00

(x ) Diaria Valor Previsto (R$)
Em apuracéao

(x ) Passagem Valor Previsto
(R$)
em apuracao

Se for contemplado com algum auxilio financeiro externo, informe qual:

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE, declaro que estou ciente do
ressarcimento integral ao Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo -
Ifes, em cumprimento a legislacdo vigente, em eventos de capacitagdo nos seguintes casos:
abandono; reprovacdo por motivo de frequéncia insuficiente; desisténcia depois de efetuada minha
inscricdo sem a devida comunicacdo a minha Chefia Imediata e a area de gestdo de pessoas.

Comprometo-me, caso minha solicitacdo seja aprovada, encaminhar & area de gestdo de pessoas, a
prestacdo de contas, conforme segue:

até 5 (cinco) dias Uteis do término da capacitacdo, entregar o Formulario de Prestacdo de
Contas de Capacitacdo e a cOpia do certificado ou documento comprobatorio correspondente,
emitido pela entidade promotora, no caso de afastamento para participagdo em aperfeicoamento;



mailto:julia.alves@abrhbrasil.org

até 10 (dez) dias uteis apds o inicio do semestre académico subsequente, entregar o
Formulario de Prestacdo de Contas de Capacitacdo, destacando as etapas ja concluidas de seu
plano de estudo, programacao fixada para o periodo subsequente, previsdo da data de conclusdo do
curso e declaracdo de matricula regular expedida pela instituicdo promotora, no caso de educacéo
formal em andamento;

até 30 (trinta) dias corridos do término da educacéo formal, entregar o Formulario de Prestacao
de Contas de Capacitacdo, coépia do diploma, certificado ou documento comprobatorio
correspondente, emitido pela entidade promotora.

ANEXOS

(x) | Programacao

() |Pré-inscricdo

() | Comprovante de credenciamento (caso de educacdo formal)

(x) | Outros

(Assinado digitalmente em 27/06/2024 08:09)
ALCIONE DE SOUZA DO CARMO
COORDENADOR DE COORDENADORIA - TITULAR
MON-CGGP (11.02.27.06)

Matricula: 1846876

Processo Associado: 23150.001620/2024-23

Visualize o documento original em https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nmero: 3,
ano: 2024, tipo: FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE CAPACITACAOQ, data de emissdo: 25/06/2024 e 0
codigo de verificacdo: 264d9bbfdc
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S3o Paulo, 8 de maio de 2024

A Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo,

Tendo em vista, a solicitacdo o de minuta para a participacdo do CONARH 2024 — Congresso
Nacional de Gestao de Pessoas, a ABRH — Associagdo Brasileira de Recursos Humanos inscrita sob o
CNPJ 43.456.425/0001-12, situada a Rua General Jardim, 770 — Vila Buarque — S3o Paulo — SP, vem
através do presente propor

Proposta de aquisi¢ao de inscricdo para participagdao CONARH 2024

1 INSCRICAO
52 LOTE: 27 a 29 de agosto/ empenho
Associados: RS 5.245,00
N3o associados: RS 6.880,00

Para pagamento via EMPENHO ou ORDEM DE COMPRA, apés o evento, considerar valores
do 52 LOTE.

Validade da proposta: 02/06/2024

Formas de pagamento:
=» Cartdo de Crédito — até 6x
= Boleto — até 2x
=>» Crédito em conta
=> Nota de empenho / Ordem de compra

Dados Bancarios:

Banco Itau

Agéncia: 0186

Conta Corrente: 55018-2
Favorecido: ABRH BRASIL

A NF é emitida apos o evento, mas, encaminhamos recibo se necessdrio.
Descrigdo: CONARH — CONGRESSO NACIONAL SOBRE GESTAO DE PESSOAS: O treinamento conta

com palestras magnas e simultaneas, divididas em Trilhas do Conhecimento, de acordo com o
interesse dos participantes e visitagao aos estandes.

Rua General Jardim, 770 1 ABRH
Vila Buargue — Vila Buarque 01223-010 BRASIL

Associacfio Brasileira de Recursos Humanos
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Data: 27, 28 e 29 de agosto de 2024
Local: S3o Paulo EXPO - PRESENCIAL
Endereco: km 1,5, Rod. dos Imigrantes - Vila Agua Funda, 04329-900 - S3o Paulo - SP

Beneficios do Participante:

-> 3 dias de programacao completa;

-> Acesso aos auditérios das palestras Magnas e Simultaneas, programacao oficial do evento;
-> Acesso livre a Feira da Expo, visitacdo aos Stands dos Patrocinadores do evento e as
palestras das Arenas de Conhecimento, abertas ao publico;

-> Networking;

-> Certificado de participacao;

-> Lanche Box nds dias 28/08 e 29/08;

Contato comercial: Luana Diniz
E-mail: luana.diniz@abrhbrasil.org.br
Telefone: 11 94512-8872 / 11 3124-8850

Rua General Jardim, 770 ABN‘I

Vila Buargue — Vila Buarque 01223-010 BRASIL

Associacfio Brasileira de Recursos Humanos
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FOLHA DE ASSINATURAS
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ORCAMENTO N°4/2024 - ARA-CGGP (11.02.16.08)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 25/06/2024 16:40 )
MICHELLY MOREIRA DE FREITAS PAULA
COORDENADOR - TITULAR
ARA-CGGP (11.02.16.08)

Matricula: 1886946

Visualize o documento original em https://sipac.ifes.edu.br/documentos/ informando seu niimero: 4, ano: 2024, tipo:
ORCAMENTO, data de emissdo: 25/06/2024 e o codigo de verificagdo: alf215f5d6
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https://bit.ly/zapCONARH2024

12/06/2024, 15:12 CONARH 2024

©

SOBRE O 50° CONARH

A 50° edigdo do CONARH serd realizada nos dias 27 a 29 de agosto,
de forma presencial, no SGo Paulo Expo — Pavilhdes 6,7 e 8.

O evento, que em sua Ultima edi¢do presencial reuniu mais de
32.000 pessoas, &€ considerando um dos maiores eventos do género
no mundo.

Com o objetivo de compartilhar inovagdes e provocar reflexdes
sobre os temas mais atuais do universo de gestdo e
desenvolvimento humano, o evento contard6 com 3 dias de
conteudo e exposicdo, com palestras magnas, simulténeas, arena
virtual e féruns tematicos.

Essa edi¢cdo serd historica! Esperamos por voce!

https://conarh.org.br 2/35
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12/06/2024, 15:12 CONARH 2024

©

Conectando

Infinito

PALESTRANTES CONFIRMADOS

https://conarh.org.br 3/35


https://bit.ly/zapCONARH2024

12/06/2024, 15:12 CONARH 2024
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ALEXANDRE DEL
REY

ANDREA TENUTA DANILA FERREIRA

https://conarh.org.br

4/35


https://www.linkedin.com/in/adrianasantosalves
https://www.linkedin.com/in/alexandredelrey
https://www.linkedin.com/in/andrea-tenuta
https://www.linkedin.com/in/danila-ferreira-4b510037
https://bit.ly/zapCONARH2024

12/06/2024, 15:12 CONARH 2024
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DAVID PLINK EVA ROSA
CEO OF TPNEsy'ﬁ'BTEEAPLOYERS SANTOS

FUNDADORA E CEO DA LIDERANCA
FEMININA EM ANGOLA

i

S BRA

KARITH FOSTER LUCIANA
DIVERSITY ENGAGEMENT OLIVEIRA
SPECIALIST AND CREATOR OF THE
GROUNDBREAKING INVERSITY™ DIRETORA GLOBAL DE RH NA
METHODOLOGY TECHNIPFMC
in in

https://conarh.org.br 5/35


https://www.linkedin.com/in/davidplink
https://www.linkedin.com/in/evarosasantos
https://www.linkedin.com/in/karithfoster
https://www.linkedin.com/in/luciana-oliveira-0996a913
https://bit.ly/zapCONARH2024

12/06/2024, 15:12 CONARH 2024

MICHELLE LEVY PATRICIA
TERNI FROSSARD

RHAYDA RUFINO RICARDO COSTA

https://conarh.org.br 6/35


https://www.linkedin.com/in/michelleterni
https://www.linkedin.com/in/patricia-frossard-15a86622
https://www.linkedin.com/in/rhaydarufino
https://www.linkedin.com/in/ricardocostabc
https://bit.ly/zapCONARH2024

12/06/2024, 15:12 CONARH 2024

RODRIGO EXMAN

™

PAULO SARDINHA MARCELO PIRANI

https://conarh.org.br 7135


https://www.linkedin.com/in/rodrigo-exman
https://www.linkedin.com/in/paulo-sardinha-73730428
https://www.linkedin.com/in/marcelopirani
https://bit.ly/zapCONARH2024

12/06/2024, 15:12

ELIANE RAMOS

PRESIDENTE DO CONSELHO
DELIBERATIVO DA ABRH BRASIL

LEYLA
NASCIMENTO

VP DE RELACOES INTERNACIONAIS
DA ABRH BRASIL

https://conarh.org.br

DAD

CONARH 2024

7L “ -’
VP DA DIRETORIA EXECUTIVA DA
ABRH BRASIL

7

in

DANIELLE ARRAES

DIRETORA DE RH LATAM NA JDE
PEET'S

in

ORAES

8/35


https://www.linkedin.com/in/paulo-sardinha-73730428
https://www.linkedin.com/in/marcelopirani
https://www.linkedin.com/in/eliane-ramos-vasconcellos-paes-92466625
https://www.linkedin.com/in/dadson-borges-de-moraes-43476243
https://www.linkedin.com/in/leylanascimento
https://www.linkedin.com/in/daniellearraes
https://bit.ly/zapCONARH2024

12/06/2024, 15:12 CONARH 2024

CAROLINA GIL EDUARDO NUNES

ANA CECILIA ~ ANTONIO
VIDIGAL PASSOS SALVADOR

https://conarh.org.br 9/35


https://www.linkedin.com/in/carolinagil
https://www.linkedin.com/in/eduardopnunes
https://www.linkedin.com/in/anaceciliavidigal
https://www.linkedin.com/in/assalvador
https://bit.ly/zapCONARH2024

12/06/2024, 15:12 CONARH 2024

CARLA CARACOL CAROLINA
MARTINS

EDNEY VIEIRA ELIANE AERE

https://conarh.org.br 10/35


https://www.linkedin.com/in/carlacaracol
https://www.linkedin.com/in/carolrmartins
https://www.linkedin.com/in/edneyvieira-executivo
https://www.linkedin.com/in/elianeumanni
https://bit.ly/zapCONARH2024

12/06/2024, 15:12 CONARH 2024

ELOISA GUILHERME

RODRIGUES PORTUGAL
JUSTO DIRETOR DE TI\R/IQQSESRMAQAO NA

GERENTE DE DESENVOLVIMENTO
ORGANIZACIONAL, TREINAMENTO E
CONSULTORIA INTERNA NA
MOBYAN

in in

ISABELA
CEO DA NOHS SOMOS CAMANHO
TREVISAN

EXECUTIVA DE RH E
EMPREENDEDORA

https://conarh.org.br 11/35


https://www.linkedin.com/in/eloisarodrigues
https://www.linkedin.com/in/guilherme-r-portugal
https://www.linkedin.com/in/h%C3%B3ttmar-loch
https://www.linkedin.com/in/isabelacamanhotrevisan
https://bit.ly/zapCONARH2024

12/06/2024, 15:12 CONARH 2024

ISABELLA DE A. JOANA REBOCHO
BOTELHO

KAROLINE FIDELIS KATIA CARLINI

https://conarh.org.br 12/35


https://www.linkedin.com/in/isabellabotelho
https://www.linkedin.com/in/joana-rebocho-692b0526
https://www.linkedin.com/in/karolinefidelis
https://www.linkedin.com/in/katiacarlini
https://bit.ly/zapCONARH2024

12/06/2024, 15:12

T

LEYLAH HALIMA
MACLUF

DIRETORA DE SOLUCOES PARA
EXPERIENCIA DO COLABORADOR
NA MICROSOFT

MAFOANE
ODARA

DIRETORA DE PESSOAS, CULTURA E
TRANSFORMACAO DA ZAMP

https://conarh.org.br

CONARH 2024

LILIAN SATKUNAS

DIRETORA DE CONSULTORIA EM
TALENTOS & ORGANIZACAO NA
ACCENTURE

in

PAULA ESTEVES

SOCIA E CO-CEO DA CIA DE
TALENTOS

13/35


https://www.linkedin.com/in/leylah-halima-macluf
https://www.linkedin.com/in/lilian-satkunas-93b59910
https://www.linkedin.com/in/mafoane
https://www.linkedin.com/in/paulaaesteves
https://bit.ly/zapCONARH2024

12/06/2024, 15:12 CONARH 2024

PAULO SERGIO PEDRO RAMOS
CORREA
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PRISGILLA RUI MEDEIROS
TURIBIO JUNIOR

https://conarh.org.br

14/35


https://www.linkedin.com/in/paulokeeptalent
https://www.linkedin.com/in/peramos
https://www.linkedin.com/in/priscillaturibio
https://www.linkedin.com/in/rui-medeiros-junior
https://bit.ly/zapCONARH2024

12/06/2024, 15:12 CONARH 2024
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SALETE BELTRAO

https://conarh.org.br 15/35


https://www.linkedin.com/in/salete-beltrao
https://www.linkedin.com/in/silvia-tyrola-4bb574112
https://bit.ly/zapCONARH2024

12/06/2024, 15:12 CONARH 2024

PESSOAS, NEGOCIOS E TECHCLOGIA m

C&NARHS

ABRHBRASIL o\

10 DE AGQSTO
SAO PAULO EXPG

https://conarh.org.br 16/35


https://www.youtube.com/watch?v=YsGz5Xs_zeU
https://bit.ly/zapCONARH2024

12/06/2024, 15:12 CONARH 2024

INSCRICOES
ASSOCIADOS ABRH NAO ASSOCIADOS
R$ 4.8 50,00 R$ 6.025,00
4° |ote 4° |ote
até 18/08/2024 até 18/08/2024

@ @
lingresso lingresso

comprar comprar

VISITANTES*

selecione os dias

dia 27
dia 28
dia 29

2x no cartéo de crédito
comprando 2 ou 3 dias

*SOMENTE VISITATES: Para compras em lote (mais de uma inscricdo) com dados de

Pessoa Juridica, entre em contato por e-mail:

.N&o é permitido comprar mais do que uma (1)

inscricdo por CPF.

https://conarh.org.br

17/135
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https://www.alelo.com.br/
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https://beneficios.ifood.com.br/
https://www.rb.com.br/
https://www.infojobs.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://www.gupy.io/
https://solides.com.br/
https://www.unimed.coop.br/
https://drconsulta.com/
https://www.ahgora.com/
https://www.holden.com.br/
https://beneficios.swile.co/
https://www.benner.com.br/
https://www.lg.com.br/
https://www.metadados.com.br/
https://neon.com.br/
https://portal.ciee.org.br/
https://www.techware.com.br/
https://beneficiofacil.com.br/
https://www.univers-pbm.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://totalpass.com/
https://wellhub.com/pt-br/
https://fiibo.com.br/
https://beneo.com.br/
https://beneficiocerto.com.br/
https://www.consuma.com.br/
https://beecorp.com.br/
https://www.creditas.com/beneficios-empresas
https://www.deel.com/pt/
https://vixting.com.br/
https://asq.com.br/
https://www.dimep.com.br/
https://www.clickpromocional.com.br/
https://www.vianovabeneficios.com.br/
https://rhgestor.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://www.exmed.com.br/empresas
https://fia.com.br/
https://www.nube.com.br/
https://magicel.com.br/
https://www.seara.com.br/
https://beneficios.biz.com.br/
https://www.sempararempresas.com.br/
https://funcionalhealthtech.com.br/
https://www.conexasaude.com.br/
https://www.comunix.com/
https://www.btgpactual.com/
https://www.controlid.com.br/
https://taigeta.com.br/
https://www.ciadeestagios.com.br/
https://volus.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://www.brf-global.com/
https://grtsdigital.com.br/
https://www.piposaude.com.br/
https://ferias.co/
https://elofy.com.br/
https://www.sankhya.com.br/
https://www.oitchau.com.br/
https://berh.com.br/
https://tchpay.com.br/
https://www.soc.com.br/
https://ferrarezi.com.br/
https://wehandle.com.br/
https://www.portoseguro.com.br/porto-seguro-saude
https://medicinatrabalhosp.com.br/
https://wepeople.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://www.lacoscorporativos.com.br/
https://ckzdiversidade.com.br/
https://www.espro.org.br/
https://www.guardianrh.com.br/
https://setecnet.com.br/
https://www.rhnumbers.com.br/
https://assecont.com.br/
https://ebtreinamentos.com/
https://www.salu.com.vc/
https://www.infraprev.org.br/
https://escape60.com.br/
https://specialisternebrasil.com/
https://mixtra.com.br/
https://www.effc.com.br/
https://www.vittude.com/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://www.fretadao.com.br/
https://starbem.app/
https://gluh.com.br/
https://enterpriserh.com.br/
https://www.biposervice.com/
https://www.doc24.com.br/
https://www.bernhoeft.com.br/
https://www.walljobs.com.br/
https://celebrecorretora.com.br/
https://www.leveduca.com.br/
https://www.eboxdigital.com.br/
https://www.busup.com/pt-br/busup
https://englishforbusiness.com.br/lp/ingles-para-empresas/
https://www.optum.com.br/
https://www.umanni.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://vivaexperiencias.com.br/
https://www.pearson.com/
https://www.vocacao.org.br/
https://www.aliant.com.br/
https://starsoft.com.br/
https://gar.com.br/
https://www.salaryfits.com.br/
https://www.klp.com.br/
https://www.telavita.com.br/
https://bencorp.com.br/
https://hospitalsiriolibanes.org.br/
https://www.isbet.org.br/
https://peersaude.com.br/
https://www.alight.com/
https://www.ispringsolutions.com/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://juntoseducacaoparental.com.br/
https://www.careplus.com.br/
https://www.lingopass.com.br/
https://sextante.com.br/
https://nexti.com/
https://marqponto.com.br/
https://www.segsaudeocupacional.com.br/
https://www.uniodonto.coop.br/
https://rhopen.com.br/
https://www.canequeiros.com.br/
https://clubeben.com.br/
http://www.riocardmais.com.br/
https://www.planetadelivros.com.br/
https://exato.digital/
https://menvie.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://peixe30.com/
https://insper.edu.br/
https://www.greatpeople.com.br/
https://www.openenglish.com.br/para-empresas/
https://canaldaetica.com.br/
https://www.sestsenat.org.br/
https://www.incentivale.com.br/
https://www.zucoloto.com/
https://www.tupi.com.br/
https://upskillplatform.com/
https://futurizeagora.com.br/
https://cucamundi.com.br/
https://treediversidade.com.br/
https://www.canetasebrindes.com.br/
https://toddlerdi.com/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://www.eduvem.com/
https://www.educadorexecutivo.com.br/
https://ridolphiconsultoria.com.br/
https://mentoring.com.vc/
https://grupostt.com/
https://abtd.com.br/
https://ouvidordigital.com.br/
https://www.hmtgbrindes.com.br/
https://gruppopragma.it/
https://lmse.com.br/
https://conexaonovomundo.com.br/
https://www.splitc.com.br/
https://www.cingo.com.br/
https://www.grupohcm.com.br/
https://www.calldaniel.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://www.evertrack.com.br/
https://serges.org/
https://jobecam.com/
https://rhlovers.com/
https://www.powerkr.com.br/
https://hsolmkt.com.br/
https://www.hrestart.com.br/
https://empresas.cinemark.com.br/
https://travessiainclusao.com.br/
https://wadhwanifoundation.org/
https://getdesk.com.br/
https://alice.com.br/
https://www.pagol.com.br/
https://www.piracicabana.com.br/
https://tio.digital/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://www.robbyson.com/
http://www.grupomednet.com.br/
https://www.unitybrindes.com.br/
https://vacinar.com.br/
https://cuprh.com.br/
https://edoo.com.br/
https://useseudin.com.br/
https://ducais.com.br/
https://www.glockconsulting.com.br/
https://cyclops.com.br/
https://www.sgfglobal.com/P_SGF.html
https://materiais.elleve.com.br/lp-empresas-elleve-performance
https://www.ataway.com/
https://www.bgcbrasil.com.br/
https://www.smash.gifts/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://www.grupoatitude.net.br/
https://atitudeeventos.net.br/
https://otrampoeseu.com.br/
https://www.miovincipartners.com/
https://prig.com.br/
https://asam.org.br/
https://feriasfacil.com.br/
https://eopen.com.br/
https://saudetrevo.com.br/sao-paulo-sp
https://www.hitapp.com.br/
https://www.mercer.com/pt-br/
https://galena.com/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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. .
S s Sena( alphafitness

Neseaare. Drika

Seus brindes,nossa paixdo

QUALITYMARK

L tinta Jabuticaba

oNTeUDO

PATROCINE O EVENTO

Confira as vantagens em ser um patrocinador:

® Fortalecer a marca de sua empresa como apoiadora da principal entidade
de RH e Gestdo de Pessoas do pais e que atua hd 56 anos na disseminagdo
de conhecimento;

B Associar a marca como patrocinadora do maior evento de RH da américa
latina e que terd alto impacto no desenvolvimento profissional dos
participantes;

B Expor marca para os principais profissionais de RH e Gestdo de Pessoas, que
atuam no Brasil e no exterior

https://conarh.org.br
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https://equalweb.com.br/
https://www.sp.senac.br/
https://www.alphafitness.com.br/
https://www.nestleprofessional.com.br/
https://drika.com.br/
https://www.qualitymark.com.br/
https://www.vinhotinta.com/
https://www.jabuticabaconteudo.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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Saiba como patrocinar, entre em contato:

@ rocinio@abrhbrasil.org.br

COMO CHEGAR

Local do Evento

O CONARH acontece no Sdo Paulo Expo
Rodovia dos Imigrantes, km 15 - s/n

Vila Agua Funda - S&o Paulo - SP

A 20 minutos do Aeroporto de Congonhas

Estacionamento

O estacionamento do SP Expo possui 6.500 vagas que ddo acesso direto
ao pavilhdo por uma passarela integrada. Evite filas, validando seu ticket
na chegada ao evento.

Hordrios

TER 27 AGO

10:00 - abertura congresso
13:00 - abertura expo
19:00 - término congresso
20:00 - término expo

QUA 28 AGO

09:00 - abertura expo
10:00 - abertura congresso
19:00 - término congresso
20:00 - término expo

QUI 29 AGO
09:00 - abertura expo

https://conarh.org.br 33/35


mailto:patrocinio@abrhbrasil.org.br
https://bit.ly/zapCONARH2024
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10:00 - abertura congresso
17:30 - término congresso

@ 7:30 - término expo

‘4|\|

Passagens e Hospedagens

i

Gate Tour Viagens e Turismo
WhatsApp:
Telefone fixo:

GATE TOUR &mal

¥YIAGEMNS E EVYEHNTODES

ABRH Brasil

& congressista@conarh.org.br
© (11) 94512-8872

JJ (11) 3124-8850

https://conarh.org.br
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mailto:congressista@conarh.org.br
mailto:congressista@conarh.org.br
https://bit.ly/zapCONARH2024
tel:+551131248850
https://www.youtube.com/channel/UCKTCg_YC584CrcgiZKHM95g
https://twitter.com/abrhbrasil
https://t.me/abrhbrasil
https://www.linkedin.com/company/abrhbrasil/
https://www.facebook.com/ABRHBrasil/
https://www.instagram.com/abrhbrasil
https://abrhbrasil.org.br/
https://wa.me/5511974337030
tel:+551148107901
mailto:contato@gatetour.com.br
https://www.gatetour.com.br/
https://bit.ly/zapCONARH2024
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https://abrhbrasil.org.br/politica-privacidade
https://bit.ly/zapCONARH2024
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA N° 1/2024 - ARA-CGGP (11.02.16.08)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 25/06/2024 16:40 )
MICHELLY MOREIRA DE FREITAS PAULA
COORDENADOR - TITULAR
ARA-CGGP (11.02.16.08)

Matricula: 1886946

Visualize o documento original em https://sipac.ifes.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 1, ano: 2024, tipo:
PROGRAMACAO FINANCEIRA, data de emissdo: 25/06/2024 e o codigo de verificagao: 3362682b7b



https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

'ABRH FICHA OFICIAL DE ADESAO pasacon cegiciess werels <Y
' : N
BRAS”— Inscricdo - CONARH 2024 C'- mﬁﬁt! g

1. PROMOTORA DO EVENTO:

ABRH BRASIL — ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS (“ABRH”)
Rua General Jardim, n2 770, 72 andar, CJ 7D, Sdo Paulo - SP

CNPJ/MF sob o n? 43.456.425/0001-12

2. VALORES
O ASSOCIADO: RS 5.245,00 NAO ASSOCIADO: RS 6.880,00

3. QUANTIDADE DE INSCRICOES:

4. FORMAS DE PAGAMENTO:
Nota de empenho / Ordem de compra

5. DADOS DA EMPRESA
* Razdo Social: Instituto Federal do Espirito Santo — Ifes Campus Montanha

* CNPJ: 10.838.653/0020-60

6. ENDERECO
* CEP 29890-000

* Logradouro; Rodovia ES 130 Montanha x Vinhatico, km 01
* Namero: s/n

Complemento:

* Bairro: Bairro Palhinha
* UF: ES
* Cidade: Montanha

7. DADOS DO COMPRADOR
* Nome completo: Alcione de Souza do Carmo

* CPF: 085.161.817-07
* E-mail:alcionesouza@ifes.edu.br

*Cargo: assistente em administracdo/Coordenador Geral de Gestdo de Pessoas
* Telefone: 27 997000027

8. TERMO DE ACEITE:
Estou de acordo com a politica de cancelamento
Dias antes do evento Politica de devolucgdo - valor retido pela ABRH

180 10% do valor pago;
90 25% do valor pago;
60 50% do valor pago;
30 N&o havera devolucao.

O valor sera convertido em crédito para ser utilizado em qualquer dos nossos eventos, limitado a 1 ano a partir da data do
cancelamento ou, a proxima edicdo do CONARH.

* Haverd uma retenc¢do de taxa administrativa de 10% do valor total.

* A carta de crédito serd em valor nominal, sendo necessario pagamento complementar, de acordo com o valor da tabela vigente
do préximo evento.

[ Autorizo a ABRH Brasil a coletar, tratar e compartilhar os meus dados com os parceiros e clientes, de acordo com a Lei n2
13.709 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

Montanha, 26 de junho de 2024

Assistente em administracao
Coordenador Geral de Gestdo de Pessoas
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FORMULARIO N°80/2024 - ARA-CGGP (11.02.16.08)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 27/06/2024 08:09 )
ALCIONE DE SOUZA DO CARMO
COORDENADOR DE COORDENADORIA - TITULAR
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Matricula: 1846876
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pessoas, negocios e tecnologia  <f

ABRHBRASIL CN

Nome Completo

CPF

Género

PCD

E-mail

Alcione de Souza do

085.161.817-07

alcione.souza@ifes.edu.br




FICHA CADASTRAL - PARTICIPANTES

Celular

CEP

Logradouro

Numero

UF

Cidade

Empresa

27997000027

29890000

rua Conceicao da Barra

50

ES

Montanha

IFES




Cargo

E vegano?

Utilizara o guarda volumes?

Assistente em Administracao

Nao

Nao




Autoriza o compartilhamento de Dados com nossos parceiros?
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ALCIONE DE SOUZA DO CARMO
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[ 1 1]
MINISTERIO DA EDUCAGAO 258 msTITUTO PEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
ARA - COORDENADORIA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

DESPACHO N°509/2024 - ARA-CGGP (11.02.16.08)

Ne do Protocolo; NAO PROTOCOLADO
Aracruz-ES, 26 de junho de 2024.

Senhora diretora,

Procedo com o encaminhamento para andlise e manifestagéo.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 27/06/2024 08:09)
ALCIONE DE SOUZA DO CARMO
COORDENADOR DE COORDENADORIA - TITULAR
MON-CGGP (11.02.27.06)

Matricula: 1846876

Processo Associado: 23150.001620/2024-23

Visualize o documento original em https:.//sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
509, ano: 2024, tipo: DESPACHO, data de emissao: 26/06/2024 e o cadigo de verificacdo: h85618a5a2
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MINISTERIO DA EDUCAGAO SE= INSTITUTO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DO ESPiRITO SANTO
MON - GABINETE DA DIRETORIA GERAL

DESPACHO N° 175/2024 - MON-GABDG (11.02.27.10)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Montanha-ES, 03 de julho de 2024.

A Coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas — Campus Montanha

Prezados(as),

1. Considerando a solicitacdo do(a) servidor(a) ALCIONE DE SOUZA DO CARMO,
matricula Siape 1846876, para participacdo do curso de capacitacao “50° Edicdo do
Congresso Nacional de Recursos Humanos - CONARH”, que acontecera de 26/08/
2024 a 30/08/2024, na cidade do S&o Paulo-SP, conforme descrito nos documentos
anexos aos autos;

2. Tendo em vista que o evento de capacitacdo indicado pelo referido servidor,
encontra-se alinhado aos objetivos institucionais bem como as atribui¢cdes do cargo ;

3. APROVO e AUTORIZO a realizacdo do curso pelo(a) referido(a) servidor(a),
desde que haja disponibilidade orcamentaria, e encaminho processo para que, ap0s
verificado a legalidade, seja dado prosseguimento nos demais tramites necessarios.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 08/07/2024 13:26)
CLAUDIA DA CUNHA MONTE OLIVEIRA
DIRETOR GERAL - TITULAR
MON (11.02.27)

Matricula: 1652723

Processo Associado: 23150.001620/2024-23

Visualize o documento original em https./sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
175, ano: 2024, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 03/07/2024 e o codigo de verificagdo: 52e2a654fd
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MINISTERIO DA EDUCAGAO SE= INSTITUTO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DO ESPiRITO SANTO
MON - COORDENADORIA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

DESPACHO N° 108/2024 - MON-CGGP (11.02.27.06)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Montanha-ES, 10 de julho de 2024.

A Diretoria de Administrag&o

Prezados,

Trata-se de requerimento de capacitacdo feito pela servidora Alcione de Souza do
Carmo, com o objetivo de participar do evento “50° Edicdo do Congresso Nacional
de Recursos Humanos - CONARH", na cidade de Sdo Paulo, no periodo de 26 a 30
/08/2024. Em sua justificativa, a servidora ressalta que a capacitacdo € essencial
para o aperfeicoamento e atualizacdo de tematicas relevantes e atuais com a sua
area de atuacdo no Ifes. Além disso, ressalta que o evento terd& como tema
"iImpactando e inspirando o futuro da gestdo", estando diretamente correlacionada
com as dimensdes do PDP nas competéncias de desenvolvimento de pessoal, visao
de futuro e geracao de valor para o usuério final.

Ao analisarmos os documentos juntados aos autos, informamos o seguinte:

- ndo h& pendéncias documentais;

- ndo havera necessidade de solicitar dispensa de funcdo de confianca, pois o
afastamento sera inferior a 30 dias (art. 18, §1°);

- as férias da servidora ndo conflitam com o periodo da capacitacao.

Portanto, considerando que o evento de capacitacdo indicada pela servidora,
encontra-se alinhado aos objetivos institucionais bem como as atribui¢cdes do cargo,
manifestamo-nos pela legalidade da capacitacdo e encaminhamos o processo para
gue seja dado prosseguimento aos demais tramites.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 10/07/2024 15:17)
CAROLINA DE OLIVEIRA SOUZA GANDINE
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
MON-CPG (11.02.27.01.05.03)

Matricula: 1148055

Processo Associado: 23150.001620/2024-23



Visualize o documento original em https://sipac.ifes.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
108, ano: 2024, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 10/07/2024 e o codigo de verificacdo: 1c3a93a5f4
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS Montanha
Rodovia ES 130, KM 1 — Palhinha —29890-000 — Montanha — ES (27) 3754-3950
Autarquia criada pela Lei n°. 11.892, de 29 de dezembro de 2008

Montanha-ES, 11 de Julho de 2024

Despacho - DAP Campus Montanha
PROCESSO: 23545.001620/2024-23

Interessado: ALCIONE DE SOUZA DO CARMO
Assunto: Andlise de capacitacdo em curso

A Coordenadoria de Licitagdo e Compras

1. Em exame dos autos que trata de pedido de contratacdo de bens/servigos de forma direta e
exclusiva junto a um unico fornecedor, com destaque para a natureza do objeto, curso de
capacitacao “502 Edicao do Congresso Nacional de Recursos Humanos - CONARH , ¢
considerando que a pretensa contratacdo tem caracteristica e indica¢do para ser realizada por
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, nos termos do inc. II do art .25 da Lei 8.666/93,

encaminho-lhe os autos para os seguintes procedimentos:

a) Analise do processo, quanto a presenca dos elementos legais e necessarios para o
enquadramento da forma de contratacdo indicada.

b) Analise da proposta apresentada pela contratada a fim de atender a demanda apresentada nos
autos.

c) Verificagdo da regularidade fiscal e trabalhista da empresa indicada na proposta juntada aos

autos.

2. Realizado os procedimentos acima, e juntados os documentos aos autos, solicito retorno a DAP,

para demais encaminhamentos.

Atenciosamente,

FILIPE HUBNER
Diretor de Administracao e Planejamento - Substituto
PORTARIA N° 216, DE 8 DE JULHO DE 2024
IFES Campus Montanha
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DESPACHO N°495/2024 - MON-DIAPL (11.02.27.07)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 12/07/2024 11:10)
FILIPE HUBNER
ENGENHEIRO AGRONOMO
MON-CGGC (11.02.27.01.06.02)
Matricula: 1100999

Visualize o documento original em https://sipac.ifes.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 495, ano: 2024,
tipo: DESPACHO, data de emissdo: 11/07/2024 e o cédigo de verificagdo: b05a676141
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(h(tps://Www_abr;brasn_org_b,) Sobre nés ~ Eventos de RH ~ PES Conteldos ~ Produtos ~ Associativismo Contato ~ Area Restrita

Nossa Historia

A representacéo nacional da area de RH tem como marco o dia 13 de novembro de 1965. Nessa data, no Instituto Agrondémico
de Campinas, interior paulista, foi criada oficialmente a Abape — Associagao Brasileira de Administragao de Pessoal, hoje,
ABRH Brasil.

A fundacéo aconteceu durante a | Conap — Convengao Nacional de Administradores de Pessoal, que viria a se transformar no
maior evento de gestdo de pessoas da América Latina e segundo do mundo, o CONARH.

Da cerimonia, participaram 99 administradores de pessoal, como os profissionais de RH eram chamados na época, oriundos
de Sao Paulo, Rio de Janeiro (entdo Estado da Guanabara), Minas Gerais e Parana. Eles representavam algumas das maiores
empresas do pais: Belgo Mineira, Bendix, Maquinas Piratininga, Anakol Fontoura, Microlite, Eron, Carborundum, Camargo
Correa, Equipamentos Clark, Santista, Sanbra, GE, Texaco, CIME, Esso, Vulcana, Gillette, Shell, FNM, Otis, HM — Hermes
Macedo, Usipa e REA.

A semente da Abape tinha sido langada alguns meses antes, em maio, durante o Il Ciap — Congresso Interamericano de
Administragédo de Pessoal, realizado em Caracas (Venezuela). L4, foi determinado que caberia ao Brasil organizar, em 1967, o
Il Ciap. Boa parte da delegagao brasileira presente no Ciap era formada por membros da entdo Apap — Associagédo Paulista de
Administragado de Pessoal, atualmente ABRH SP, que havia sido fundada em margo.

Siegfried Hoyler

Ao retornar do Ciap, os diretores da Apap iniciaram os preparativos da terceira edigdo do congresso. Também comegaram a
articular a fundagéo da entidade nacional e a realizagdo, em novembro, da | Conap, cuja organizagao ficou a cargo do Ceap —
Centro de Estudos de Administracéo de Pessoal de Campinas.

Foi assim que seis meses depois, no dia 13 de novembro, os representantes dos quatro Estados elegeram por unanimidade o
paulista Siegfried Hoyler para presidir a Abape. Em abril de 1967, a associagdo realizou com grande sucesso o |l Ciap.

Nestas cinco décadas atuando em cenarios dos mais adversos — sua criagdo se deu em plena ditadura militar —, a ABRH Brasil
conquistou credibilidade, consolidando-se mundialmente como uma instituigdo representativa e mobilizadora. Prova disso &
que, em 2004, quando o Brasil sediou 0 10° Congresso Mundial de Recursos Humanos, evento bienal promovido pela WFPMA
(World Federation of People Management Associations), mais de 4,2 mil congressistas reuniram-se no Riocentro, na capital
fluminense, recorde na histéria do evento.

O Logotipo

ABRH-NACIONAL ABRH
‘Rasciagho Grasiers s RACUrsH FFAnca BRASIL
1967 a 2014 A partir de 2015
O primeiro logotipo da ABRH foi idealizado para o Ill Ciap. Inspirado na obra Abussola estilizada e a figura humana, simbolizada pela seta da bussola,
Homem Vitruviano, de Leonardo da Vinci, simboliza o ser humano como centro das  expressam o ser humano colocado na diregdo de uma gestéo de pessoas
atengdes e emissor de realizagbes avangada, por meio da criagé@o colaborativa
A Sigla
Abape Abape-Nacional ABRH ABRH-Nacional ABRH Brasil
Associacao Brasileira de Associacéo Brasileira de Associagao Brasileira de Associacao Brasileira de Associagao Brasileira de
Administragé@o de Pessoal Administragéo de Pessoal Recursos Humanos Recursos Humanos Recursos Humanos
(1965 a 1977) (1977 a 1980) (1980 a 1983) (1983 a 2014) (a partir de 2015)

O Time de Presidentes

Fale conosco

(https://welk
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Antoine George Kevorkiam
1973-1975

Milton Carlos Figueiredo
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José Almeida e Silva
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Siegfried Hoyler
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Sobre Nos

R. General Jardim, 770 Associe-se

7° andar — ¢j 7D CEP 01223-010 (/cms/associe-se/)

S&o Paulo — SP Seccionais

(/cms/quem-
somos/seccionais/)

Tel. (11) 3124-8850

Contato
(/cms/contato/)

Politica de
Privacidade e
Protecédo de
Dados

(https://abrhbrasil.org.br/politica-
privacidade/politica-

privacidade-abrh-

brasil.pdf) H
(s://ﬁhtx_l’M

José Américo Rochedo Ferreira

Oswaldo Checchia
1975-1977 / 1977-1979

José Antonio Maranho

1969-1971
Eventos Produtos Conteudos
CONARH Marketplace Seguros Noticias
(/lcms/eventos-de-  (https://www.abrhbras{{orgbnatesgs-odutos/marketplace-
rh/conarh/) de-seguros/) de-rh/noticias/)

Préoximos Eventos
(/cms/eventos-de-
rh/proximos-
eventos/)

PES Artigos
(https://www.abrhbras{lorgbnatesgzodutos/www-
abrhbrasil-org-br- de-rh/artigos/)

/
pes/) E-books

Prémio Ser Humano ABRH Digital (/cms/materias-
(/lcms/eventos-de-  (https://abrhdigital.corddsri)/ebooks/)
rh/premio-ser-

humano/) ABRH Store Imprensa
(https://www.abrhstoré/cors/bréterias-
de-
rh/imprensal)
AiBaktfiseifogc prhbrasil)
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ANEXO N°14/2024 - MON-CLC (11.02.27.01.06.01.05)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 17/07/2024 23:08)
GABRIELE SAUDE VIANA
TECNOLOGO-FORMACAO
MON-CLC (11.02.27.01.06.01.05)

Matricula: 2174505

Visualize o documento original em https://sipac.ifes.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 14, ano: 2024,
tipo: ANEXO, data de emisséo: 17/07/2024 e o codigo de verificagdo: d4cd128bea
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https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 43.456.425/0001-12 DUNS®: 901323972

Razio Social: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS

Nome Fantasia: ABRH

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 23/05/2025
Natureza Juridica: ASSOCIACAO PRIVADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Demais

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Automitica: a certidio foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitag¢io Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 18/09/2024 Automatica
FGTS Validade: 22/07/2024 Automatica
Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 19/10/2024 Automatica

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal
Receita Estadual/Distrital Validade: 18/12/2024
Receita Municipal Validade: 02/11/2024

VI - Qualificagio Econémico-Financeira

Validade: 31/07/2024
Emitido em: 17/07/2024 23:03 1 de 1

CPF: 076.XXX.XXX-03 Nome: FELIPE DE ANDRADE SIMOES
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razéo social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 17/07/2024 23:04:18

I nfor macdes da Pessoa Juridica:

Razéo Social: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOSHUMANOS
CNPJ: 43.456.425/0001-12

Resultados da Consulta Eletr énica:

Org&o Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes | nidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacodes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificac@o e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
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DESPACHO

Anexo ao Processo n2 23545.001620/2024-23
Montanha—ES, 17 de julho de 2024

A Diretoria-Geral,

Assunto: EVENTO DE CAPACITAGAO PARA SERVIDOR

Em atencdo as solicitacdes descritas no documento n? 09 anexo aos autos, referente a contratacdo
de fornecedor para treinamento de servidor de forma direta, segue analise:

1. Cuida o processo da contratacdo dos servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual para treinamento e aperfeicoamento de servidor do Ifes Campus

Montanha.

2. Constata-se nos autos:

a) Formuldrio de Requerimento de Capacitacdo, assinado pelo servidor interessado
(documento 01);

b) Oficio com analise e anuéncia da CGGP (documento 07);

c) Pré-inscricao no aperfeicoamento (documento 04), que deve estar previsto no Plano de

Desenvolvimento de Pessoas (PDP) (documento 07);

d) Programacao do aperfeicoamento (documento 03).

3. N3o se verifica a aprovacdo da autoridade competente nos autos do processo.

4, Quanto ao enquadramento dessa contratacao, a indicacao da solicitacdo do documento 09,
para que se proceda a andlise de INEXIGIBILIDADE de licitagcdo, conforme a Nova Lei de LicitacOes e

Contratos Administrativos, segue andlise quanto ao preenchimento dos requisitos legais
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especificos e gerais de INEXIGIBILIDADE conforme os critérios do inciso lll, alinea f do Art. 74 da

NLLC 14.133/21:

a) Caracterizagdao do servico como técnico especializado: A linea f do inciso Ill do artigo 74 da
Lei n. 14.133/21, considera Treinamento e aperfeicoamento de pessoal como uma das

possibilidades de Servigos Técnicos Especializados da inexigibilidade de licitacdo.

b) Singularidade do objeto: A singularidade do curso pretendido estd fundamentada na

Decisdo 439/1998 — Plenario, conforme abaixo descrito:

A grande maioria dos administradores tem optado, diante da inaplicabilidade de outros tipos de
licitacdo, pela selegdo baseada no menor preco. E facil intuir, no entanto, que esse procedimento
poucas vezes permite a escolha de um profissional ou empresa que satisfaca os treinandos,
principalmente quando se trata de treinamento de servidores altamente especializados, em
disciplinas direcionadas para as peculiaridades do servigo executado no drgdo contratante. Isso,
porque cada possivel instrutor tem caracteristicas préprias, incompardveis, como experiéncia
anterior, curriculo, areas de especializagdo, publicagdes, etc. Como admitir que 0 menor prego possa
ser um bom critério para a escolha? 14. Nesse ponto, valemo-nos das palavras do Exmo. Ministro
Carlos Atila no voto que fundamentou a proposta de decisdo ora em exame: 'Excetuados os casos de
cursos virtualmente padronizados, que utilizam métodos de ensino de dominio publico - como o sao,
por exemplo, os cursos de linguas, ou os cursos de utilizagdo de sistemas de microcomputadores -
parece-me inviavel pretender que se possa colocar em competi¢do o talento e a capacidade didatca
de mestres em matérias de nivel superior, sobretudo quando se trata de ministrar conhecimentos
especializados, para complementar e aprofundar a formagdo de profissionais de nivel universitario.
Sdo tantas as varidveis que influem na definicdo do perfil ideal dos professores e instrutores
adequados a cada caso, que dificilmente se pode defender a tese de que haja efetiva 'viabilidade de

licitagdo' para formalizar tais contratos

c) Notoriedade do especialista que se pretende contratar: Essa coordenadoria incluiu o
portfélio da Empresa disposto em site oficial, demonstrando o tempo de mercado,
especificidade e experiéncia dessa empresa no segmento contratado (documento
eletronico n2 11);

d) Justificativa de Preco: Atendendo a IN SLTI 65 de 07/07/2021, essa coordenadoria
inseriu a pdgina direta do site do fornecedor que publiciza os valores do curso o qual o

solicitante esta requerendo, a fim de comprovar de que o preco ofertado a administracdo é
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condizendo com o praticado pelo mercado (documento eletronico n? 12), conforme

preceitua o art. 7 da IN 65.

e) Habilitacdo: Essa coordenadoria procedeu as consultas fiscais e trabalhistas, além da
certiddo consolidada do TCU do fornecedor, comprovando assim: |) a regularidade fiscal
federal; IlI) a regularidade com a Seguridade Social; Ill) a regularidade com o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico; IV) a regularidade trabalhista; V) declaracio de
cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7o da Constituicdo Federal; e VI) auséncia

de penalidade que vede a contratacdo com o érgdo. (documento n2 13).

5. Conforme proposta apresentada pela empresa no formuldrio de inscricdo
(documento 05), informamos que o valor total estimado para essa contratacdo é de RS

6.880,00 (seis mil, oitocentos e oitenta reais).

6. Sugere-se que seja incluido no processo a indicacdo do recurso orgamentario

proprio para a despesa e da respectiva rubrica, a fim de atender a legislacdo vigente;

7. Considerando a analise evidenciada neste despacho, informamos que, o presente
processo consta os elementos necessdrios a referida contratacdo na modalidade de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, conforme a Lei 14.133/21 em seu art. 74 e inciso Il alinea

f, manifestamos assim pelo prosseguimento da contrata¢cdo em tal modalidade.

Encaminho o presente processo para autorizacao da contratacao e inclusdo da indicacao do

recurso orcamentario préprio para a despesa e da respectiva rubrica, e posterior retorno

dos autos a essa coordenadoria para lancamento de divulgacdo de compra e conclusdo dos

tramites da contratacao.

Gabriele Saude Viana
Coordenadoria de Licitagdes e Compras
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Anexo ao Processo n2 23545.001620/2024-23
Montanha—ES, 17 de julho de 2024

A Coordenadoria de Licitacdes e Compras

Assunto: EVENTO DE CAPACITACAO PARA SERVIDOR

Em atencdo as solicitacdes descritas no documento n? 14 anexo aos autos, referente a contratacdo

de fornecedor para treinamento de servidor de forma direta:

1. AUTORIZO a realizacdo da despesa no valor total de RS 6.880,00 (seis mil, oitocentos e oitenta

reais), bem como sua dota¢do orcamentaria, CONSIDERANDO A PREVISAO NO PAC 2024 (ID do

item no PCA 88);

2. APROVO E AUTORIZO o langamento da Inexigibilidade, conforme a Lei 14.133/21 em seu art. 74

e inciso lll alinea f, manifestamos assim pelo prosseguimento da contrata¢cdo em tal modalidade.

ITEM 1

Elemento de despesa: 339039-48

VALOR TOTAL: R$6.880,00

Programa Orgamentario: 231763
PI: F20RLPO1MOP
Fonte: 100

Modalidade de Empenho: ESTIMATIVO

APROVO a emissdo de novo empenho para atender as despesas constantes nos

autos, conforme dotagao orcamentaria supramencionada;

DECLARO, nos termos do inciso Il, do art. 16 da LC 101/2000, que a criagdo,
expansao ou aperfeicoamento desta despesa publica, na forma instruida nos
autos, tem adequacdo orcamentdria e financeira com a LOA deste exercicio

financeiro e compatibilidade com o PPA e LDO vigentes.

3. Concluida as autorizacbes, favor encaminhar os autos para Coordenadoria de Execucdo

Orcamentaria e Financeira para emissao dos empenhos.

Felipe de Andrade Simdées

Diretor-Geral Substituto
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