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V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais Processo 23231.000878.2023-
Ll 74/2023
especializados; 21

1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de servigos de inscricdo no 18° Encontro Nacional de Secretariado e Gestdao de Pessoas, nos termos da tabela
abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM |ESPECIFICACAO CATSER |[UNIDADE DE|QUANTIDADE |[VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO |TOTAL

1 Pagamento de inscricoes 21172 Unidade 4 3.690,00 14.760,00
para as servidoras deste
I FRR

/Reitoria para participarem
do 18° Encontro Nacional
de Secretariado e Gestdao
de Pessoas, no periodo de
04, 05 e 06 de outubro de
2023, na cidade de
Gramado-Rio Grande do
Sul.

Total 14.760,00

1.2. O servico(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 100 contados da data do recebimento do instrumento (Nota de Empenho), na forma
do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

ey
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2. Fundamentacdo da contratacao

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagoes Anual [2023], conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: [10839508000131-0-000001/2023]
IT) Data de publicagdo no PNCP: [ 19/05/2023]
IIT) Id do item no PCA: [181]

IV) Classe/Grupo: [929]

V) Identificador da Futura Contratagdo: [158152-74/2023]

3. Descricao da solucdo

3. Descricao da Solucao
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacoes Sustentdveis:
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4.2. Ndo serd Admitida a subcontratagdo do objeto contratual

4.3. Ndo haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, pelas razdes abaixo
justificadas.

4.3.1. O objeto é de execucdo imediata, ndo havendo necessidade de exigéncia de garantia contratual.
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ondigbes e
oria prévia,

tdentificado,
itacdo para a

5. Modelo de execucdo do objeto

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
Condicdes de Execucdo
5.1. A execugdo do objeto sequird a sequinte dindmica:
5.1.1. A execugdo do objeto serd nos dias 04, 05, e 06 de outubro de 2023, na cidade de Gramado -Rio Grande do Sul;

5.1.2. Descrigdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execugdo do trabalho: (...)

5.1.3. Cronograma de realizagdo dos servigos:

5.1.3.1. Dia 03/10/2023:

16h00: Credenciamento antecipado — retirada do Kit do Participante;
18h00: Término do Credenciamento antecipado

6.1.3.2. Dia 04/10/2023:

07h15: Inicio do credenciamento OFICIAL — retirada do Kit do Participante
08h30: Abertura dos portdes do Auditério Central

09h00: Abertura oficial do 18° Encontro Nacional de Secretariado

09h30: Palestra de abertura: As mudangas nas funcdes de secretariado e nas rotinas de RH das institui¢cdes - Inovagoes
nas rotinas de trabalho: O que vem se modificando?

10h30: Coffee-break

11h00: As novas tecnologias, a utilizacdo da Inteligéncia artificial e o impacto nas atividades secretariais e na Gestdo de
Pessoas: Beneficios e Cuidados necessérios em sua utilizacao.

12h30: Intervalo - Almoco

14h00: A Lideranca e a Gestdo de Pessoas aplicada servidores da area secretarial e RH: Grade Gerencial da Lideranca e
os perigos da Distorcdo Perceptiva (rétulo)
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15h00: Negociagdo e Administracdo de conflitos — valéncias fundamentais ao secretariado e a Gestdo de RH:
Aprendendo a negociar no ganha - ganha e a atuacdo na pacificacdo de conflitos.

16h30: Término do 1° dia.

19h30: Saida para o Jantar de Confraternizagdo (evento opcional)
6.1.3.3. Dia 05/10/2023:

09h00: Abertura dos portdes do Auditério Central

09h30: Competéncias gerenciais aplicadas as rotinas de trabalho da administracdo publica: Competéncias ldgicas e
racionais (técnica e administrativa) x competéncias intuitivas e emocionais (psicossocial).

10h30: Coffee-break

11h00: As habilidades do secretariado e da Gestdo de RH na administracdo de Relacionamentos: Sociabilidade,
Autocontrole, Etica, Automotivacio, Autoconhecimento e Empatia

12h00: Almoco

14h00: Programacao Cultural (evento opcional)
6.1.3.4. Dia 06/10/2023:

08h30: Abertura dos portdes do Auditério Central

09h00: Gestao do tempo aplica as fungdes de secretariado e de Gestdo de Pessoas: Estabelecendo objetivos, prioridades,
trabalho em equipe e criatividade.

10h30: Coffee-break

11h00: Palestra de encerramento: Os desafios da fungdo de Secretariado e Gestao de Pessoas na era da comunicagdo em
massa: A compreensdo da mensagem sem distor¢des ou ruidos - Como identificar noticias falsas de informacdes
verdadeiras e relevantes aplicaveis ao seu trabalho didrio?

13h00: Almoco de Encerramento do 18° Encontro Nacional de Secretariado

15h30: Entrega dos certificados

Materiais a serem disponibilizados

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.6. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.6.1.A escolha do prestador do servico, Escola de Administragdo e Treinamento Ltda, CNPJ n° 35.963.479/0001-46, foi feita
com base nas seguintes razoes:

a) Ser uma empresa que presta servicos de treinamento e desenvolvimento, com expertise no assunto, tendo exclusividade e
pressupde inviabilidade de competicdo aos direitos de promocao, divulgacdo, comercializacao e realizacao do evento.

b) Objeto singular da contratagdo, verificado na adequacdo entre a prestacao de servico e a necessidade de capacitacdo da
servidora que trabalha no IFRR/Reitoria e que precisa de capacitacdo para orientar os servidores dos demais setores;
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¢) Exclusividade no evento, conforme demonstrado em carta de exclusividade.

6. Modelo de gestdao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial ( Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n° 14.133/2021, art.
115, §5°).

6.3. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) o contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lei n° 14.133/2021, art. 117, caput).

6.3.1 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o
que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

6.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo hébil para a adogdo das medidas convenientes, a situagdo que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §2°).

6.4. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servi¢o para representd-lo na
execucdo do contrato. (Lei n° 14.133/2021, art. 118).

6.4.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou entidade, desde que devidamente
justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §1°).

6.4.2. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela
empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).
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6.4.3. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da execucao do
contrato, e ndo excluira nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133
/2021, art. 120).

6.4.4. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da
execugdo do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, caput).

6.4.5. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao transferird a Administracdo a
responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, §1°).

6.4.6. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

6.4.7. O érgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

6.4.8. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros (IN 5 /2017, art. 44, 31°).

6.4.9. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF.

6.4.10. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido,
o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos
ndo estejam regularizados no SICAF.

6.4.11. Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera a Resolucao n° 441/CONSELHO SUPERIOR, de 12 marco
de 2019.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
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Do recebimento

7.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, contado do recebimento da nota fiscal dos servigos,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.1.1. O contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais técnicos
competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequacéo dos servigos
e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

7.1.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o
resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.1.1.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte,
o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.1.1.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséao de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.1.2. No prazo supracitado para o recebimento provisério, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo deverd elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢Ges, e encaminhé-lo ao gestor do contrato.

7.1.2.1. quando a fiscalizacdo for exercida por um tinico servidor, o relatdrio circunstanciado deverd conter o registro, a andlise e
a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo
de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.2.1. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10(dez) dias, contados do recebimento provisorio, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagao
mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

7.2.2.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

7.2.2.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e

7.2.3. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.
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8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUQAO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na
hip6tese do art. 74, inciso II1, alinea "f",, da Lei n.° 14.133/2021.

8.1.2. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das condi¢bes para
contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sdcio majoritério, por forca do artigo 12
da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio
majoritario.

8.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
8.6. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratac&o.

8.7. Caso atendidas as condigOes para contratagdo, a habilitacdo do fornecedor serd verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

8.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado
pela Administragdo, a respectiva documentagao atualizada.

8.9. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niimeros de documentos pertinentes ao
CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuicdes.

8.12. Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagdo:
8.13. Habilita¢do Juridica:

8.13.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.13.2. Empresario individual: inscri¢do no Registro Ptiblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.13.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;
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8.13.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.13.5. Sociedade empresaria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: decreto de autorizagdo para funcionamento no
Brasil;

8.13.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.13.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

8.13.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado
na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107
da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragcdes ou da consolidagdo respectiva.

8.14. Habilitagdo fiscal, social e trabalhista
8.14.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.14.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.14.4. declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

8.14.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein®5.452, de 1° de maio de 1943;

8.14.6. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.14.6.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

8.14.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

8.14.7.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto, deverd comprovar
tal condi¢do mediante a apresentacdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de
outro documento equivalente, na forma da respectiva legislagao de regéncia.

8.15. Serd exigida do fornecedor, ainda, a seguinte documentagdo complementar:

8.15.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo e que executardo o contrato,
com as respectivas atas de inscri¢do e a comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado
o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso I e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764 de 1971;

8.15.2. A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
10.15.3. A comprovacao do capital social proporcional ao niimero de cooperados necessarios a prestacdo do servico;
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8.15.4. O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;

Termo de Referéncia 42/2023

8.15.5. A comprovacao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato;

8.15.6. Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de fundagdo; b) estatuto
social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d)
editais de convocacdo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que
executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a
cooperativa a contratar o objeto da contratagao;

8.15.7. A tultima auditoria contdbil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764/71 ou uma declaragdo,
sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 14.760,00

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 14.760,00 (quatorze mil, setecentos e sessenta reais), conforme custos
unitarios apostos na tabela a seguir:

Val
Ord. Descricao Quantidade _a,OF Valor Total
Unitarios
Pagamento de e inscri¢ao no evento 18°
1 Encontro Nacional de Secretariado e 4 3.690,00 14.760,00
Gestao de Pessoas.
Total 14.760,00

10. Adequacgao orcamentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

I) Gestao/Unidade: 26437/15852;

I1) Fonte de Recursos: [100];

IIT) Programa de Trabalho: [12128003245720014];

IV) Elemento de Despesa: [339039-48];

V) Plano Interno: [L4901P56 ADN; L4901P56PQN; L4901P56INN];

10.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apés aprovagdo da Lei Or¢amentdria respectiva

e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto
n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

ELIZABETE JULIENA PEREIRA DA SILVA

Diretora de Administracao

1Y
&f Assinou eletronicamente em 29/08/2023 ds 11:44:48.
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