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Outras informacoes

. Numero da Processo

Categoria ~ - .
Contratacao Administrativo

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com 23230.000479.2025-

dedicacdo exclusiva de mdo de obra 32

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

(Processo Administrativo n°® xxxxx.XXxXXXX/XXXX-XX)
TERMO DE REFERENCIA

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Contratacdo de servico continuos de de disponibilizacdo de profissionais para atendimento a estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
matriculados no Campus Novo Paraiso, conforme determina a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional
(LDB),[a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mé&o de obra, nos termos da tabela abaixo,
conforme condi¢cdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento .

ITEM ESPECIFICAGAO [CATSER [UNIDADE QUANTIDADE|VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO |[TOTAL

1 Posto de Professor AEE |12777 Meés 12 R$ 4.991,63 [R$ 59.899,56

(Atendimento
Educacional Especifico) -
20h semanais

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

Classificacdo do objeto quanto ao modelo de execucdo
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1.3. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que s80 necessarios ao desempenho das
atribuicbes da Instituicdo, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando que a sua interrup¢éo
compromete a continuidade das atividades desenvolvidas pela 6rgéo;

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados do(a) assinatura do contrato, prorrogavel por
até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021..

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que seréo
aplicadas em relag&o a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratac@o esta previsto no Plano de Contratacbes Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:

I. ID PCA no PNCP: 10839508000131-0-000002/2026;
II. Data de publicacd&o no PNCP: 04/08/2025;
1. /d do item no PCA: 17;
1v. Classe/Grupo: 839 - OUTROS SERVICOS DE NEGOCIOS, TECNICOS E PROFISSIONAIS;
V. Identificador da Futura Contratagcdo: 158351-3/2026;

ou

2.3. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacbes Anual [ANO], conforme consta das
informacbes basicas desse Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descricédo da solugcdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagcbes Sustentaveis:

4.1.1. Incentivo e pro-agdo para o avango das praticas de Incluséo e Acessibilidade;

4.1.2. Adocdo na execucdo do objeto (sempre que possivel e sob aceite da Administracdo), de praticas
cientificas, tecnolégicas e de inovacdo como instrumentos de efetivacdo do desenvolvimento econémico e
social sustentavel.

4.1.3. Observacao aos demais critérios de sustentabilidade, bem como daqueles previstos nas especificacbes
do objeto e /ou obriga¢bes da contratada e/ou no edital como requisito previsto em lei especial.

Subcontratacao
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4.2. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da contratacéo

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, pelas
razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar. O pagamento so sera realizado mediante a realizacdo do servico.

Vistoria
4.4. Ndo ha necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execugéo dos servigos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicdes de execucao
5.1. A execugéo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucéo do objeto: 05 dias da assinatura do contrato.
5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade
de execucao do trabalho:

5.1.2.1. Apds a assinatura do contrato pelas partes, a Contratada devera iniciar a execu¢cdo do servico
nos prazos e condi¢cbes previstos neste Termo de Referéncia.
5.1.2.2. A contratacao sera realizada através da prestacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de méo
de obra, com pagamentos mensais a Contratada, que devera manter seus funcionarios registrados e
regularizados durante toda a prestacdo dos servigos.
5.1.2.3. O horario de inicio e término de cada jornada de trabalho dos profissionais sera a critério
do Contratante, desde que ndo implique em aumento dos encargos da Contratada.

5.1.2.4. Antes de contratar os profissionais, a Contratada devera manter contato com a
contratante para obter informacées detalhadas das necessidades especificas de cada discente a ser assistido
e assim selecionar os profissionais que tenham o perfil e experiéncia mais adequados, sem prejuizo do
cumprimento dos requisitos minimos de formac&o previstos neste Termo de Referéncia.
5.1.2.5. A prestacdo de servicos tem como requisito a notificacdo direta aos profissionais, pelo
Contratante, para a execucéo das tarefas previamente descritas no contrato de prestacdo de servicos para
todos os servigcos ora planejados, tendo em vista a hatureza dos servigos que envolvem atendimento direto ao
usuario.

Local e horario da prestacdo dos servigcos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte enderecgo: BR 174, KM 258, Zona Rural do municipio de
Caracaral, Roraima ;

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario:

5.3.1. A execuc@o dos servicos se dara nos horarios estabelecidos pela Administracdo do Campus,
totalizando 20 horas de trabalho semanais que deverdo ser cumpridas de segunda a sexta-feira;

5.3.2. O servico podera ser, eventualmente, executado aos sabados, ou, ainda, em feriados, para
atendimento as atividades académicas, desde que a carga horaria semanal de trabalho do prestador de
servico ndo ultrapasse as 20 horas previstas para o respectivo posto de trabalho e seja informado a contratada
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

5.3.3. O colaborador executara suas atividades no endereco do 6rgdo contrate, ndo havendo previsdo
de deslocamentos desses colaborados para localidades distintas da sede habitual da prestac&o do servico.

Rotinas a serem cumpridas
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5.3.1 A execucdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.3.1.1. A Contratada devera informar, por escrito, a fiscalizacdo do contrato, endereco(s) de email (correio
eletrénico), por meio do(s) qual(is) serdo efetuadas comunicacoes e notificacbes a Contratada.

5.3.1.2. O prazo das comunicag¢bes sera contado a partir do envio de e-mail a empresa, independentemente de
confirmacg&o de recebimento.

5.3.1.3. Em caso de alteracdo do e-mail, a empresa devera informar imediatamente a Administracdo, sob
pena de perda de prazos para manifestagdes e providéncias solicitadas via email, o que podera acarretar
em sancdes a empresa.

5.3.1.4. Pela participacdo neste certame, o fornecedor que vier a ser contratado aceita, desde ja, que
as notificagbes e ocorréncias referentes ao contrato sejam registradas no sistema governamental
Comprasnet Contratos, com envio automatico de seu teor ao endereco de e-mail informado na indicacdo do
preposto da empresa. Também, submete-se a exigéncia de cadastro do preposto no referido sistema para fins
de recebimento e solucdo das ocorréncia nesse ambiente eletrbnico, a critério do Contratante.

5.3.1.5. Quando nédo for adotado o sistema Comprasnet Contratos para essa finalidade, ou a critério
do Contratante, as notificagbes de falhas na execucao dos servicos serdo feitas preferencial e diretamente
ao preposto da Contratada, com confirmacé&o de recebimento.

5.3.1.6. Considerando que os servicos devem ser prestados com qualidade, objetivando exceléncia, é
responsabilidade da Contratada supervisionar, além dos aspectos técnicos e operacionais, também os
aspectos comportamentais e o relacionamento interpessoal de seus funcionarios, mantendo comunicacdo
assertiva e proativa.

5.3.1.7. Os servicos contratados deverdo ser executados de acordo com as descricbes de cada
cargo, considerando requisitos técnicos, atribuicbes, perfis exigidos, carga horaria, ndo eximindo a Contratada
da responsabilidade da execug&o de outras atividades atinentes ao objeto.

5.3.1.8. Na execucéo das atividades que compreendem o0s servicos objeto desta contratacdo, o preposto e 0s
ocupantes dos postos de trabalho deverdo cumprir as normas de conduta e disciplina adotadas pela Contratada.

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. O profissional previsto nesta contratacdo poderdo ser demandados em sabados letivos, domingos
ou feriados, respeitando a carga horaria semanal.

5.5.2. As atribuicbes do profissional constam no Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo
de Referéncia.

5.5.3. O Profissional de Apoio Escolar disponibilizado pela Contratada devera suprir as necessidades exigidas
pelos discentes a serem atendidos.

5.5.4. Em periodos de férias e recesso escolar, os profissionais poderao realizar:

a) atividades preparatdrias de planejamento de aulas;

b) capacitacoes;

c¢) atividades em conjunto com as coordenagfes de Ensino, Pesquisa ,Extensdo e Assisténcia Estudantil;

d) poderéo ser liberados das atividades mediante compensacgéao de carga horéria.

5.5.5. Os postos poderdo ser suspensos em fungdo de casos fortuitos, como greve,
pandemias, estados de emergéncia/calamidade publica, ou qualquer outro fenémeno atipico que
reduza drasticamente a necessidade de utilizacdo dos servicos contratados. Também se insere neste topico a
hipdtese de suspenséo em virtude do trancamento de matricula no prazo igual ou superior a 30 (trinta) dias, ou
desisténcia do(s) aluno (s) assistidos pelo profissional contratado.

5.5.5.1. Em caso de diminuicdo excepcional e temporadria da demanda de trabalho na unidade de
execucdo, inclusive na hipotese de recesso de final de ano, quando houver, deve ser observada a
INSTRUCAO NORMATIVA SEGES /MGI N° 81, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024, que dispbe sobre

as regras e procedimentos para a possibilidade de compensacéo de jornada nos contratos de prestacdo
de servigos continuos, com regime de dedicacado exclusiva de méo de obra, no ambito da administracdo
publica federal direta, autarquica e fundacional.

5.5.6. Convencdo coletiva de trabalho a ser considerada pelos fornecedores: o0s fornecedores
deveréo considerar, Convencdo coletiva de trabalho para fins de apresentacéo de suas propostas a Convencao
Coletiva de Trabalho que vincular sua proposta de pregcos que estiver vigente na datalimite de apresentagcéo
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da proposta. Assim, ndo serdo aceitos pedidos de repactuagdo com base em convengbes coletivas de
trabalho que tenham sido registradas em data anterior a da abertura da sessdo publica da licitacdo. Devera ser
adotada a Convencao Coletiva de Trabalho -

CCT aplicavel a sua atividade preponderante.

5.5.7. Glosa por auséncia do profissional sem a alocacdo do substituto: o calculo da glosa por dia de
néo prestacdo do servico sera obtido a partir da divisdo do valor mensal do posto pela quantidade de dias no
més, que, para simplificacdo processual, sera definido em 22 dias.

5.5.8. Glosas pela nédo utilizacdo do substituto de férias, quando dispensado pelo contratante: N&o
havera nenhum faturamento referente ao periodo de férias do titular do posto sem alocac¢do de substituto.

5.5.9. Dada a natureza dos servicos, em que o atendimento € feito diretamente ao(s) discente(s), onde
se observa inclusive necessidade de adaptac@o entre o profissional e o(s) discente(s) atendido (s), o IFRR
reservasse o direito de dispensar o substituto de férias adotando, para isso, a glosa integral do valor mensal do
posto, proporcionalmente a quantidade de dias de férias fruidas, nesses casos.

5.5.10. Ressalvados eventuais impedimentos legais, em regra, a contratada devera programar as férias do
profissional alocado no contrato de modo que coincidam com as férias escolares do(s) discente(s) atendido(s).

5.5.11. Quando o(s) discente(s) estiver(em) em férias escolares e ndo for possivel a concessdo de férias ao
profissional por conta de eventual impedimento da legislacdo trabalhista, o contratante podera utilizar
0s servigos do profissional em atividades afins ao seu cargo, conforme as suas necessidades

5.5.12. Demais glosas deveréo ser realizadas pelo ajuste na planilha de custos, suprimindo o custo

indevido ou adequando a quantidade a realmente devida, com reflexo nos demais componentes da

planilha, quando for o caso.

5.5.13. Redimensionamento do pagamento: serdo adotados instrumentos para medicdo da qualidade
do servigo, que implicar§o no dimensionamento do valor devido pelos servigos prestados, conforme disposto
em topico especifico deste Termo de Referéncia.

5.5.14. Vale-alimentacdo: Com base em convengbes coletivas ja adotadas em outras contratacbes deste
IFRR, os profissionais que laboram em jornadas menores que 190 horas mensais ndo tém direito ao vale
alimentacéo. Assim, esse custo ndo sera considerado, pois 0s postos sdo para jornada de 20 horas semanais.
Os licitantes deverdo considerar o disposto na Conveng¢do Coletiva de Trabalho que vincular sua proposta de
precos. Os valores constantes na proposta referentes a esse beneficio serdo glosados do faturamento caso
néo sejam integralmente devidos e repassados aos profissionais, ressalvadas as hipdteses comuns de
compensagdo no quantitativos de vales alimentag@o, visto que ha meses com maior quantidade de dias
efetivamente trabalhos e meses com menor quantidade, em vista de feriados e quantidade de dias uteis,
situa¢do que ndo dara base a glosas.

5.5.15. Quantidade de dias estimada de trabalho mensal: Com base em metodologia de caderno técnico do
Ministério do Planejamento (CT_LIM_MG_2019), o orcamento do IFRR considerou a quantidade estimada de
22 dias de trabalho para cada més, considerando a jornada de trabalho de segunda a sexta-feira.

5.5.16. Sempre que possivel, as férias do profissional devem ser conciliadas com as férias escolares do
(s) discente(s) atendido(s), conforme é possivel concluir dos seguintes dispositivos da CLT:

Art. 134 - As férias serdo concedidas por ato do empregador, em um s6 periodo, nos 12 (doze) meses
subsequentes a data em que o empregado tiver adquirido o direito.

§ 1o Desde que haja concordéncia do empregado, as férias poderao ser usufruidas em até trés periodos, sendo
que um deles ndo podera ser inferior a quatorze dias corridos e os demais nédo poderdo ser inferiores a cinco dias
corridos, cada um.

§ 30 E vedado o inicio das férias no periodo de dois dias que antecede feriado ou dia de repouso semanal
remunerado.

Art. 135 - A concessao das férias sera participada, por escrito, ao empregado, com antecedéncia de, no minimo, 30
(trinta) dias. Dessa participagdo o interessado dara recibo.

§ 1° - O empregado n&o podera entrar no gozo das férias sem que apresente ao empregador sua Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, para que nela seja anotada a respectiva concesséo.

§ 2°- A concessao das férias sera, igualmente, anotada no livro ou nas fichas de registro dos empregados.

§ 3° Nos casos em que o empregado possua a CTPS em meio digital, a anotacdo sera feita nos sistemas a que se
refere 0 § 7° do art. 29 desta Consolidacdo, na forma do regulamento, dispensadas as anota¢bes de que tratam os
§§ 1° e 2° deste artigo.

Art. 136 - A época da concesséo das férias sera a que melhor consulte os interesses do empregador.
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§ 1° - Os membros de uma familia, que trabalharem no mesmo estabelecimento ou empresa, terdo direito a gozar
férias no mesmo periodo, se assim o desejarem e se disto ndo resultar prejuizo para o servigo.

§ 2° - O empregado estudante, menor de 18 (dezoito) anos, tera direito a fazer coincidir suas férias com as férias
escolares.

5.5.16.1. De acordo com a INSTRUCAO NORMATIVA SEGES /MGI N° 213, DE 29 DE MAIO DE 2025,
a contratada devera realizar o planejamento das férias dos colaboradores terceirizados desde o inicio do
contrato administrativo.

5.5.16.2. O planejamento sera formalizado por meio do relatério de programacdo de férias, no qual
sera informada a época de fruicdo de férias de cada colaborador terceirizado.

5.5.16.3. Demais orientagcbes quanto ao planejamento e concessao das férias dos colaboradores deverdo
ser verificadas na referida IN 213/2025.

5.5.17. Ocorrendo a dispensa do substituto de férias, ndo havera faturamento referente aos dias afetados
pelas férias do profissional fixo no posto. Para tanto, as planilhas de custos do consideram a provisdo para o 13°
salario, para as férias e para o 1/3 de férias ao longo de 11 meses.

5.5.18. Adicional noturno: ndo foi previsto adicional noturno na planilha de custos da administracdo, visto
que normalmente as aulas néo ultrapassam as 22h.

5.5.19. Horario de trabalho do profissional: quando n&o estiver previsto neste termo, o horéario de inicio e
término de cada jornada de trabalho dos profissionais sera informado a empresa contratada antes do inicio da
execug&o contratual.

5.5.20. Dos profissionais a serem contratados serdo exigidos:

a) Bons antecedentes;

b) N&o estar impedido de prestar servicos no orgao por forca do Decreto n® 7.203, de 04 de junho de 2010, que veda
0 nepotismo na Administragdo Publica Federal;

c) Atestado de antecedentes criminais emitido nos dltimos 30 (trinta) dias na localidade em que reside.

5.5.21. Os custos ndo renovaveis tais como: férias, aviso prévio, Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio, etc. serdo
excluidos, como condicéo para renovacdo do contrato, incluindo dentre esses custos 0s relativos ao aviso prévio.
5.5.22. A partir da prorrogac@o contratual, sera reduzido o valor do aviso prévio trabalhado e sera utilizado

o percentual de 10% correspondente a 3 (trés) dias, conforme Decreto 5.452/43.

5.5.23. Conforme Nota 3 da IN 07, de 20 de setembro de 2018, as férias quando da prorrogacdo contratual, tornamse
custo néo renovavel.

5.5.24. Os empregados da Contratada deverdo ficar a disposicdo nas dependéncias do Contratante para
a prestacédo dos servigos. Durante o periodo de atividades ndo presenciais, devido a
quaisquer  situacdes emergenciais, o Contratante podera autorizar o trabalho remoto do profissional caso néo
represente prejuizo ao atendimento do(s) discente(s).

5.5.25. A Contratada ndo podera compartilhar os recursos humanos e materiais disponiveis de uma

contratacao para execucao simultanea de outros contratos.

5.5.26. Tendo em vista garantir a observancia do principio constitucional da isonomia e a selecao da proposta mais
vantajosa para a administragdo, todos os licitantes dever&o atentar para as seguintes disposicbes que podem afetar a
apresentacéao de sua proposta de pregos:

5.5.26.1. Custos do médulo Remuneracgéo:

5.5.26.2. Para o orcamento estimativo, ndo foram localizadas convencdes coletivas de trabalho que se

aplicassem inequivocamente aos profissionais previstos nesta licitacdo. Assim, as empresas licitantes
ficam obrigadas a respeitar os direitos dos profissionais que vierem a ser contratados, aplicando a
Convencéo Coletiva de Trabalho - CCT aplicavel a sua atividade preponderante ou conforme legislacdo e
jurisprudéncia trabalhista brasileira. Quanto a remuneracdo desses postos de trabalho, o 6rgdo gerenciador
adotou remuneragbes que considera adequadas ao recrutamento de profissionais com a experiéncia e
competéncias exigidas neste Termo de Referéncia.

5.5.26.3. Quanto ao vale-alimentac&o, por se tratar de postos com menos de 190 horas mensais, nao se

fara necessario o pagamento.

5.5.26.4. Cabe exclusivamente a empresa licitante a obrigacéo de observar a legislacdo e jurisprudéncia
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dos tribunais brasileiros do trabalho na indicacdo da convencdo coletiva de trabalho que vincular sua proposta de
precos.

5.5.26.5. A repactuacéo dos custos de m&o de obra do contrato, apés cada anualidade, observara a CCT

aplicavel a proposta da empresa contratada que devera ser aquela aplicavel a sua atividade preponderante.

5.5.26.6. Os valores indicados no modulo remunerac@o, na proposta da licitante contratada, serdo integralmente
devidos ao profissional alocado no servico, sob pena de glosa da diferenca (e suas incidéncias) no faturamento
mensal.

5.5.27. Custos do sub-mddulo Encargos Previdenciarios e FGTS: O custo de SAT informado na planilha
de custos do licitante devera ser o atualmente recolhido pela empresa, considerando a aplicacdo do FAP,

conforme artigo 202-A do Decreto 3.048/1999. A empresa devera apresentar GFIP atualizada que indique
o percentual efetivamente devido para esse custo.

5.5.28. Custos do sub-mddulo Beneficios Mensais e Diarios:

5.5.28.1. Para todos os beneficios trabalhistas, as empresas licitantes deverdo cumprir a convencado coletiva de
trabalho que vincular suas propostas de precos, considerando sua atividade preponderante e a legislacdo e
jurisprudéncia trabalhista brasileira.

Especificacdo da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia dos servicos é aquele estabelecido na Lei n®8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cdodigo
de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicéo e finalizacdo do contrato

5.7. N&o seréo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspenséo do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicac¢8es entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 0Orgéo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. ApoOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagcado do plano de fiscalizac&do, que contera
informacées acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizac&o, das estratégias para execucdo do
objeto, do plano complementar de execuc¢éo do Contratado, quando houver, do método de afericao dos resultados e
das sancgbes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacéo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugéo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execugéo do objeto.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipoétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao
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6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacGes para a
correcao da execucéao do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar deciséo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorroga¢ao contratual.

6.16. A fiscalizacdo da execugdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.16.1. No inicio da contratac@o, sera elaborada planilha-resumo do contrato administrativo, com

informacbes de todos os empregados terceirizados que prestam servicos, contendo, pelo menos, 0s
sequintes dados: nome completo, nimero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, beneficios
recebidos, horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas; as anotacbes
contidas na CTPS dos empregados também serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informacgbes nelas inseridas coincidem com as informacgdes fornecidas pela Contratada e pelo empregado; e
6.16.2. Periodicamente, serdo conferidos, por amostragem, os empregados terceirizados que estdo prestando
servicos e em quais fungbes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho e as respectivas atribuicbes, e
respeitando as normas de conduta do Contratante.

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18.  As disposi¢Oes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por for¢a da Instru¢do Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacao da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrucdo Normativa SEGES/MGI
n° 81, de 12 de setembro de 2024, na hipotese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades distintas,
cabera ao fiscal setorial fazer a interlocugcdo com os responsaveis pelas unidades de execucao onde o trabalhador
presta os servicos, para o fim da avaliagdo sobre a compensacéo pretendida. Em ndo havendo designacédo de fiscal
setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.[A4]

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrbnico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislacdo trabalhista.

6.21. O fiscal técnico devera incluir no relatorio mensal ou no termo de recebimento provisorio a informag¢&o
consolidada sobre compensacéo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.
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6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto
do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacgao recair em um
dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentacdo so devera ser realizado se as horas de auséncia néo
venham a ser compensadas posteriormente e a convencéo coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o
beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacao sera proporcional
ao periodo ndo compensado.

6.25. Na hipdtese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de final de
ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencdo dos servicos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixagcdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisorio, com as sequintes informacoes:
6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensacéo
n&o tenha sido concluida;

6.27.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensagéo tenha sido concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestédo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacao nao
tenha sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacdo de jornada por necessidade de auséncia
eventual, deveréo ser realizadas as seguintes acoes:

6.28.1 O trabalhador devera informar previamente a sua intengdo de compensar a jornada ao responsavel pela
unidade de execuc@o onde desempenha suas atividades;

6.28.2. O responsavel pela unidade avaliaré a viabilidade da compensacdo e, em caso de concordancia,
comunicara o fiscal do contrato;

6.28.3. O fiscal do contrato informara o preposto da empresa sobre a compensacao pretendida e a data prevista
da auséncia do trabalhador; e

6.28.4. Apds a formalizacdo da compensacdo, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio,
informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indicacéo de glosa.

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicagéo de glosa.

6.30. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informacées:

6.30.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacao
tenha sido concluida; ou

6.30.2. se o saldo de horas n&o foi integralmente compensado, com a sugestao de glosa no pagamento da fatura.

Fiscalizacdo Administrativa
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6.31. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencéo das condi¢ces de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagcao de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.33. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando[A5] -se em
consideracéo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.34. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacgoes:

6.34.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.345.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentagéo:

6.34.1.1.1. relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;

6.34.1.1.2.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugcdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.34.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigcos; e

6.34.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificagdo da regularidade destes no
Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.34.1.2.1 Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uni&o
(CND);

6.34.1.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do Contratado;

6.34.1.2.3. Certid&o de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.34.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.34.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.34.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragcdo
Contratante;

6.34.1.3.2. cOdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagcao dos servicos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.34.1.3.3. cOpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacado dos servicos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.34.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentag&o, entre
outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer
més da prestacgdo dos servicos e de qualquer empregado;

6.34.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos
por lei ou pelo contrato; e
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6.34.1.4. entrega de copia da documentaca@o abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.34.1.4.1. termos de resciséo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.34.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisées
contratuais;

6.34.1.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.34.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.35. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.34.1.1 acima deveréo ser apresentados.

6.36. A Administracdo devera analisar a documentagéo solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.37. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
quitacdo anual das obrigacOes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogcdo de providéncias
voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em dedicacéo exclusiva, ha prestacao de servicos
contratados.

6.38. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedeceréa ao disposto no art. 507-B, paragrafo dnico, da CLT.

6.39. Para fins de comprovacdo da adocao das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacao, dentre
outros.

6.40. N&ao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacées
previstas neste item.

6.41. No caso de sociedades diversas[A9] , tais como as Organizag¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s)
e as OrganizacOes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacées decorrentes da
legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

6.42. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obriga¢des sociais trabalhistas poderéo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cdopia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administrag&o.

6.43. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servigcos com regime de dedica¢do exclusiva de méo de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.45. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cbes de habilitagdo pelo
Contratado podera dar ensejo a resciséo contratual, sem prejuizo das demais sancées.

6.46. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cées de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.
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6.47. Caso ndo seja apresentada a documentagcdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicard o fato ao Contratado e reterd o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.48. N&o havendo quitagdo das obrigagbes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execucdo dos servigos objeto do contrato.

6.49. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.50 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncado de responsabilidade por
quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.51. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apos a comprovacéo, pelo Contratado, do pagamento
de todas as obrigacOes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada
em sua execucgdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.52. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do contrato.

6.53. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.54. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instru¢do Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.55. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar
a efetiva realizacao dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias € com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.56. A fiscalizacdo administrativa verificara a possibilidade de compensacéo de jornada de trabalho, que podera
ser adotada nas seguintes hipoteses:

6.56.1. diminuicdo excepcional e temporéria da demanda de trabalho na unidade de execuc&o, inclusive na
hipotese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.56.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.[A10]

6.57. As compensagles de jornada limitam-se:
6.57.1. ajornada diaria maxima de 6 (seis) horas; e
6.57.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.58. A compensacéo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliacdo do responsavel
pela unidade de execucgé&o.

6.59. A fiscalizacdo administrativa acompanhara o planejamento e a programacdo das férias dos colaboradores
terceirizados alocados no contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época
de gozo das férias, como previsto no inciso | do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos
da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025.

6.60. A programacdo da fruicdo das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao
término do periodo aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia
contratual.
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6.61 A contratada podera solicitar reuni@o com a fiscalizacdo contratual, antes da definicdo da programacéo da
fruicdo das férias, para dirimir eventuais duvidas sobre as rotinas da prestacao de servico estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

6.62. O planejamento sera formalizado por meio do relatorio de programacéao de férias, no qual sera informada a
época de fruicdo de férias de cada colaborador terceirizado.

6.63. O relatdrio de programacéo das férias contera a relacdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato,
cargo ou funcéo, data de admissdo e alocacdo no posto e informagbes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e
fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias, caso ja estejam programadas, bem como o
parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.64. A contratada devera enviar a fiscalizagcdo administrativa:

6.64.1 até o quinto dia util de cada més, a partir do segundo més da execuc@o contratual, o relatério de
programacdo das férias dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n° 213, de 2025;

6.64.2. em até 5 dias lteis apos a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concesséo de férias, conforme
oart. 135da CLT e o inciso IV do art. 50 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.65. O planejamento e a programacgdo deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia
contratual permitir, dentro de doze meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT,
de modo a mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no art. 8° da Instrugcdo Normativa
SEGES/MGI n° 213, de 2025.

6.66. ApoOs a programacdo das férias, eventuais alteracdes deverdo ser comunicadas a fiscalizacdo administrativa
com, no minimo, noventa dias de antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-se,
para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo unico do art. 10 da Instrugcdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de
2025.[A11]

Gestor do Contrato
6.67. Cabe ao gestor do contrato:

6.67.1 coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucéo no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢o, do registro
de ocorréncias, das alteracdes e das prorroga¢des contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.67.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.67.3. acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagcdo e do pagamento da despesa
no relatério de riscos eventuais.

6.67.4. emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
guanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo Contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

6.67.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sancgdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.67.6.  elaborar relatério final com informa¢des sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.
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6.67.7. enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, com a indicacdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com
o valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo no recebimento definitivo do servico.

6.67.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.67.8.1 as denlncias de discriminacao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°,
inciso I, do Decreto n.° 12.174/2024;

6.67.8.2. a naotificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigagfes trabalhistas,
enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer
outro meio idéneo.[A12]

6.68. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razao de recesso de fim de
ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos trabalhadores,
comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessdo (artigo 11 da Instrugcéo
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto
no Anexo Il do Estudo Técnico Preliminar.

7.2. Sera indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancgdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1 ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servi¢co, ou os utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR n&o impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacao
dos servigos.

7.4. A aferico da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. A avaliacdo dos servigos, por meio do IMR, seré realizada mensalmente e consecutivamente como forma
de avaliacao da qualidade da prestacéo dos servigos.

7.4.2. O primeiro més de contrato sera objeto apenas de notificacdo, de modo a permitir o ajuste e
aperfeicoamento da qualidade do servico pela contratada.

7.4.3. A empresa podera contestar as ocorréncias registradas e justificar a prestagcdo do servico com
menor nivel de conformidade, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da comunicacao;

7.4.4. As contestacbes e justificativas serdo analisadas pela fiscalizagdo e poderdo ser
aceitas, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle da contratada.

7.4.5. De acordo com o Anexo |, inciso IX, da IN n. 05, de 2017, o instrumento de medi¢c&do do resultado
destinase a avaliar os niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico. Desse modo, os indicadores
devem guardar pertinéncia com a fiscalizacao técnica da execucdo contratual. Eventuais descumprimentos
das obrigacles trabalhistas, fiscais e previdenciarias dizem respeito a fiscalizacdo administrativa e implicam
em aplicacéo de sancgbes e/ou glosas de pagamento.

7.4.6. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.6.1. A gestao do contrato sera realizada por servidor formalmente designado pela autoridade superior da
contratante, o qual desempenhara o papel de “Representantes da Administracdo” de que trata o art. 117 da Lei
n°14.133/21, em conformidade com Capitulo V da IN SEGES/MP n° 05/2017;

7.4.6.2. Para a gestdo do contrato também sera designado um Gestor Substituto, que recebera as
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atribuicées do Gestor do Contrato somente na auséncia do titular, de forma a ndo interromper o monitoramento
e a fiscalizacdo da execucdo contratual, como no caso de gozo de férias, licencas médica, maternidade
e paternidade, ou em outras hipoteses de afastamento previstas na Lei n°
8.112/1990 e suas alteracgoes.
7.4.6.3. A fiscalizacdo ndo exclui e ndo reduz a responsabilidade da contratada, mesmo se perante
terceiros por quaisquer irregularidades nos servigos, inclusive resultante de utilizagdo de pessoal inadequado
ou sem qualificacdo e/ou habilitacdo necessaria, ndo implicando corresponsabilidade do contratante (art. 120
da Lein® 14.133/21).
7.4.6.4. A Contratada devera estar ciente de que quaisquer entendimentos com a Contratante serdo
realizados sempre por escrito, ndo sendo consideradas quaisquer alegacbes com fundamento em declaragbes
verbais.
7.4.6.5. Mensagens eletronicas também serao aceitas como forma de comunicacéo escrita.
7.4.6.6. A contratada devera nomear preposto para representa-la, com poderes para receber documentos
e adotar atos imprescindiveis a boa execucdo dos servicos contratados, o qual devera ser
colaborador pertencente ao quadro da empresa e que ndo esteja alocado ao contrato.

7.4.6.7. A nomeacdo devera ser realizada por meio de documento formal, o qual contera o nome
completo, CPF, n.° de telefone fixo e movel e e-mail do preposto.
7.4.6.8. Toda comunicacdo entre a contratante e a contratada devera ser realizada, de preferéncia, por meio
do preposto.
7.4.6.9. Sera adotada a conta-depdsito vinculada como ferramenta para protecdo e gestdo de riscos
na execucéo desta contratacdo de prestacdo de servico com dedica¢do exclusiva de méo de obra.

Recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.6 O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovacgéao da prestacao dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove 0 cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10 Para efeito de recebimento provisorio, sera considerado para fins de faturamento o periodo periodo um més
de prestacéo do servico .

7.12. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.12.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avalia¢cdes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.12.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacées trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.13. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
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7.14. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes da execucdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo nédo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.15. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisoério.

7.16. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.[A8]

7.17.  Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.18. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, 0 Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.19. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisoério,
por servidor ou comisséo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do
servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.19.1  Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencédo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento.

7.19.2 Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentacédo apresentada pela fiscalizacao e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidac@o e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.19.3.  Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.19.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.19.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.[A9]

7.20. No caso de controvérsia sobre a execucéo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.21. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucao, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.22 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢éo do contrato.

Liquidacao

7.23. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacado, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instru¢cdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.24. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos
casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n° 14.133, de 2021
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7.25. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

[) o prazo de validade;

II) adata da emisséo;

[II) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execuc¢édo do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.26. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagao da regularizagdo da situagéo, sem 6nus ao Contratante.

7.27. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.28. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.28.1. verificar a manutencao das condi¢cdes de habilitagdo exigidas;

7.28.2. identificar possivel razdo que impeca a participacao em licitacao/contratacdo no ambito do 6rgéo ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.29 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.30. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar
aos orgédos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.31. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.32. Havendo a efetiva execu¢éo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.33. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da liquidagao da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.34. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.35. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.36. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.37. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.37.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na fonte,
guando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.
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7.38. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006,
nao sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficar4 condicionado a apresentagdo de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Repactuacao

7.39. Os precos contratados seréo repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-financeiro, apos o
interregno de um ano, mediante solicitacdo do Contratado.

7.40 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

7.40.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencgdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.40.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

7.41. Nas repactuacbes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano seré contado a partir da data
da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagéo.

7.41.1. Entende-se como dltima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.42. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de
obra e o0s decorrentes dos insumos necessarios a execug¢do dos servigos.

7.43. Quando a contratac@o envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais
decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, conveng¢bes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.44. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, acordo, convengéao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.45. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢cées contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragéo
Publica, de matéria nao trabalhista, de pagamento de participac@o dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos
socials ou previdenciarios, bem como de pre¢os para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.46. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuara a comprovacao
da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentagdo do
novo acordo, convengdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.46.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengéao ou Dissidio Coletivo
de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.46.2. Deveréo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execucdo contratual, caso o
Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente do
Acordo, Convencgao Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administragdo como paradigma para definicdo dos
custos unitérios minimos relevantes, para fins de repactuacéo.

7.46.3. A correcdo dos valores minimos de remuneracg&o, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios
estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencdo Coletiva ou
Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convengéo
Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administrag&o.
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7.46.4. A repactuacgdo sera realizada com base na apuracdo da diferenca percentual entre os valores previstos no
Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir clausula de
previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada
esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.46.5. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencéo
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer valores
de remuneracgdo, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacdo e de beneficios superiores aos valores
estabelecidos na contratacdo ou superiores a aplicacdo dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

7.46.6. A repactuacdo dos demais custos relativos a mdo de obra, que ndo estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administracdo, tera como base o acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual
a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitac&o).

7.47. Quando a repactuagéo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento seré apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento Indice Nacional de Pregos aoConsumidor
Amplo - IPCA, com base na seguinte formula :

R =V (I-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V' = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.48. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado
o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memdria de célculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.49. Nas aferi¢cbes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.50. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituic&do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.51. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.52. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a redug&o dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.53. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de obra
vinculados aos acordos, as convencées ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data
do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

7.54. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes poderdo se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuacoes futuras.

7.55. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficar&o restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relagdo a diferenca porventura existente.
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7.56. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogag¢do ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.57. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, convencao ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a
repactuacéo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusé&o.

7.58. A extingdo do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuacdo solicitada tempestivamente,
hipotese em que seré concedida por meio de termo indenizatorio.

7.59. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacao de precos em até 20 dias, contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentagcdo comprobatdria da variacdo dos custos a serem repactuados.

7.60. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir 0os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovacdo da variagdo dos custos.

7.61. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.62. As repactuagbes néo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do
equilibrio econbmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.63. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha
a proporgdo inicial em relag&o ao valor contratado.

7.64. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovagdo
das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feitalA22] no momento da prorroga¢cdo contratual ou da
repactuacéao de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes das oscilagcbes dos custos
efetivos dessas contribui¢oes.

7.65. A majoracéo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de reviséao do item relativo aos valores pagos
a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacéo de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre 0s pre¢os contratados.

7.65.1. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Reajuste

7.66. Os precgos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado, em 07/08/2025.

7.67. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0s precos iniciais serao
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
exclusivamente para as obrigagées iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

7.68. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do dltimo reajuste.

7.69. No caso de atraso ou néo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tédo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.70. Nas aferi¢Oes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.71. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma néo
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacdo entdo em vigor.

7.72. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
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7.73. O reajuste sera realizado por apostilamento.
Cessao de Crédito

7.74. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituic&o financeira, nos termos e de acordo com
os procedimentos previstos na INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MGI N° 82, DE 21 DE FEVEREIRO DE

2025, conforme as regras deste presente topico.

7.75. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MGI N° 82, DE 21

DE FEVEREIRO DE 2025, dependerao de prévia aprovacao do Contratante.

7.76. A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangida pela INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MGI N° 82, DE 21 DE
FEVEREIRO DE 2025, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a celebracéo de termo aditivo ao contrato
administrativo.

7.77. As cessoes de crédito dependerao de prévia aprovacao do Contratante.

7.77.1. A eficacia da cesséo de crédito, em relacdo a Administracao, esta condicionada a celebragéo de termo aditivo
ao contrato administrativo.

7.77.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des
de habilitagéo por parte do Contratado (cedente), a celebracao do aditamento de cesséo de crédito e a realizacdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.77.3. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e exce¢Bes ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela
efetiva comprovacédo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracgao.

7.77.4. A cessao de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do Contratado

7.78. O disposto nesta se¢do nado afeta as operagfes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa SEGES /MGI n°
82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
Conta -Depdsito Vinculada

7.79. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacées trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por
parte do Contratado, as regras acerca da Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.80. Na presente contratacdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.81. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicées previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangbes cabiveis.

7.82. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e
FGTS decorrentes.

7.83. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussoes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
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nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagéo, e que somente seréo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017.

7.84. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatdrio dos valores das provisbes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo do orgao ou entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigagdes:

7.84.1. 13°(décimo terceiro) salério;

7.84.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.84.3. Multa sobre o FGTS; e

7.84.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.85. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES
/MP n. 5/2017.

7.86. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira.
Eventual alterac&o da forma de corre¢cdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacdo Técnica.

7.87. Os valores referentes as provisbes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depdsito deixar@o de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0os
Servigos.

7.88. O Contratado podera solicitar a autorizagcdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indeniza¢coes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.89. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia
das obrigacoes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmag¢do da ocorréncia da
situacdo pela Administracéo, sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
deposito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias dteis, a contar
da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

7.90. A autorizagcdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizag&o trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.91. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
movimentag¢do, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacao das obrigacées trabalhistas.

7.92. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a. der causa a inexecuc¢do parcial do contrato;
b. der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;
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. der causa a inexecucdao total do contrato;

. ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
. apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucgéo do contrato;

. praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

g @ -~ o AN

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sancoes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre que nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracgédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade
mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratdria, para as infracdes descritas no item “d”, de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao, suplementacao
ou reposigcao da garantia;[A3]

8.2.4.2.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou reposi¢cdo da
garantia autoriza a Administragcdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatdria, para as infracbes descritas acima alineas “e” a “h” de 5% (cinco por cento) a 15% (
quinze por cento) do valor da contratacgéo.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 5% (cinco por
cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratag&o.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de XX% (xxxxx por cento) a XX% (xxxxx
por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratoria para a infragcdo descrita acima na alinea “d”, de XX
% (xxxxx por cento) a XX% (xxxxx por cento) do valor da contratagéo.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por
cento) do valor da contratacdo [, ressalvadas as seguintes infracbes também enquadraveis nessa alinea:]

8.3. A aplicacdo das sances previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigagéo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc0es previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimag&o.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizag6es cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.
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8.7. A multa poderé ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacédo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados
de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacfes a eles
comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. o0s danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacfes dos
orgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagOes e
contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligagéo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sang¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com 0 mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.
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9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio de contratagdo direta com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, com base no seguinte fundamento: Il para contratacdo que envolva valores
inferiores a R$ R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos), no
caso de outros servi¢cos e compras.

Regime de Execucédo
9.2. O regime de execuc¢do do objeto sera deempreitada por preco unitario.

9.3. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra, somente
serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formac&o de precos, valores iguais
ou superiores aos orcados pela Administrac@o para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada pesquisa de
precos realizada pela administragdo, haja vista néo ter sido localizadas Convengdes Coletivas de Trabalho que se
aplicassem inequivocamente aos profissionais previstos nesta licitacao

a) salario-base e adicionais do posto de Professor AEE, no valor de R$ 2.173,24;
Exigéncias de habilitacao
9.4. Parafins de habilitagéo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.5. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territério nacional,

9.6. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/lempreendedor;

9.8. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

9.9. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

9.10. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

9.12. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.13. Consoércio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
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compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider,
responsavel por sua representacéo perante a Administragdo (art. 15, caput, | e I, da Lei n°® 14.133, de 2021).

9.14 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacédo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.15. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

9.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co (FGTS);

9.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.19. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.20. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, dever4d comprovar
tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

9.23. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitagdo/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.24. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.25. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contdbeis dos
dois ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral
(LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das
seguintes férmulas:

9.26. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo para o periodo de doze
meses, tendo por base o balancgo patrimonial e as demonstragcfes contabeis do ultimo exercicio social;

9.27. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.28. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmisséo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.29. O atendimento dos indices econbémicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.
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9.30. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcdo/contratacdo deverdao atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.31. Comprovacéao de aptidéo para execucéo de servigo similar, de complexidade tecnol6gica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

9.31.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.31.1.1 contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 06 (seis) meses do fornecedor na prestacéo
dos servicos, em periodos sucessivos ou néo, sendo aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes;

9.31.1.2. Serdo admitidos, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo de servigo, a apresentacdo e o
somatdrio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacado equivale, para
fins de comprovacéo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratac&o.

9.31.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.31.4. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratacéo,
endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros documentos.

9.31.5. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou
secundéria especificadas no contrato social vigente.

9.32. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.33. A apresentacédo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consoércio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificagcao Técnico-Profissional

9.34 Conforme jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido, os atestados de capacidade técnica, para esta
licitacdo, ndo precisardo referir-se as mesmas categorias profissionais previstas neste termo de referéncia:

Acorddo 1214/2013 - TCU Plenario:
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112. As empresas que prestam servicos terceirizados, em regra, ndo sdo especialistas no servico propriamente, mas na administracdo da mao de
obra. £ uma realidade de mercado a qual a Administracdo precisa se adaptar administracio da mdo de obra e adequar seus contratos. E cada vez
mais raro firmar contratos com empresas especializadas somente em limpeza, ou em conducdo de veiculos, ou em recepcdo. As contratadas
prestam varios tipos de servico, as vezes em um mesmo contrato, de forma que adquirem habilidade na gestdo dos funciondrios que prestam os
servicos, e ndo na técnica de execugao destes.

114. O que importa é perceber que a habilidade das contratadas na gestdo da mao de obra, nesses casos, é realmente muito mais relevante para a
Administracdo do que a aptiddo técnica para a execucdo dos servicos, inclusive porque estes apresentam normalmente pouca complexidade. Ou
seja, nesses contratos, dada a natureza dos servicos, interessa a Administragdo certificarse de que a contratada é capaz de recrutar e manter
pessoal capacitado e honrar os compromissos trabalhistas, previdenciarios e fiscais. (...).

Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.35 Quando permitida a participacéo na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacao serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducéo livre.

9.36. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do contrato
ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacéo
serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.37. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.38. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.39. Serédo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

Documentacao complementar para cooperativas
9.40. Caso admitida a participacéo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagdo complementar:

9.40.1 A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacao de que estdo domiciliados na localidade
da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764, de
1971;

9.40.2. A declaracdo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

9.40.3. A comprovacdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessérios a prestacéo do
servico;

9.40.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

9.40.5. A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o
contrato;

9.40.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa:
9.40.6.1. ata de fundacéo;
9.40.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
9.40.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

9.40.6.4. editais de convocacéo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;
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9.40.6.5. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas
reunides seccionais;

9.40.6.6. ata da sesséao que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacdo; e

9.40.6.7. Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de
1971, ou uma declaracao, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que é o maximo aceitavel é de R$59.899,56 (cinquenta e nove mil,
oitocentos e noventa e nove reais e cinquenta e seis centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela contida
no item 1.1 acima

10.2. A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratacdo e sua alocacdo entre
Contratante e Contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correr@o a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Uniéo.

11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacdo:

I. Gestao/unidade: 26437;

II. Fonte de recursos:10000;
III. Programa de trabalho: 204303;
Iv. Elemento de despesa: 339037, e
V. Plano interno: L4801P23NPA.

11.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagcdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

Caracarai, 24 de margo de 2026.

Isabel Jung Alberto

13. ANEXO 1
ANEXO I[A1]

Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato
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(Contratacdes de pequeno valor - art. 95, inciso |, da Lei n. 14.133/2021, Orientacao Normativa n° 84, de 17
de maio de 2024[A2] )

1. FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

1.1. O adjudicatério tera o prazo de 7 dias Uteis, contado a partir da data de sua convocagéo, para aceitar o
instrumento equivalente ao contrato Nota de Empenho, sob pena de decair do direito & contratagdo, sem prejuizo das
sancoes previstas.

1.2. O prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela
Administragao.

1.3. O aceite do instrumento equivalente pelo adjudicatario implica no reconhecimento de que:

1.3.1. referido instrumento substitui o termo de contrato, sendo-lhe aplicaveis as disposi¢des da Lei n°® 14.133
/2021;

1.3.2.1 o Contratado se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Dispensa Eletrénica, no
Termo de Referéncia e em seus anexos, conforme Termo de Ciéncia e Concordancia (Anexo II).

2. VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratac@o é aquele estabelecido no Termo de Referéncia, na forma do artigo 105 da
Lein® 14.133, de 2021.

2.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é aquele estabelecido no Termo de Referéncia, prorrogavel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.3. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicbes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o Contratado,
atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.3.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

2.3.2.  Seja juntado relatério que discorra sobre a execug&o contratual, com informagbes de que 0s servigcos
tenham sido prestados regularmente;

2.3.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacdo do
servico;

2.3.4. Haja manifestacdo expressa do Contratado informando o interesse na prorrogacéo;

2.3.5. Seja comprovado que o Contratado mantém as condicées iniciais de habilitacdo; e

2.3.6. N&o haja registro no Cadastro Informativo de créditos néo quitados do setor publico federal (Cadin).
2.4. O Contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
2.5. A prorrogacdo contratual devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

2.6. Nas eventuais prorrogacbes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverao ser reduzidos ou eliminados como condicdo para a renovacé&o.

2.7. A contratacdo ndo podera ser prorrogada quando o Contratado tiver sido penalizado nas sancbes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de
aplicacéo.

3. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

3.1. Sao obrigacdes do Contratante:
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3.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pelo Contratado, de acordo com o Termo de
Referéncia e seus anexos;

3.1.2 Receber o0 objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

3.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢bes, imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas na execucédo do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou
corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugcdes por ele propostas sejam as
mais adequadas;

3.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao contratual e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

3.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relacéo a parcela incontroversa da execugéo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a
dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,

3.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucéo do objeto, no prazo, forma e
condi¢bes estabelecidos no Termo de Referéncia;

3.1.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e no Termo de Referéncia;

3.1.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

3.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacgfes relacionadas a execucgao
contratual, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execucgéo do ajuste.

3.1.9.1. A Administracdo terd o prazo de 20 (vinte) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

3.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
Contratado no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

3.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracéo de
descumprimento de clausulas contratuais.

3.1.12. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do art.
93, §82° da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.1.13.  Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servi¢cos objeto do
contrato.

3.1.14. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

3.1.15.  Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacfes, apresentem
condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de seguranca e saude no trabalho, quando o
servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

3.1.16. Previamente a expedicdo da ordem de servigco, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucao.

3.2. A Administracdo néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
gue vinculados a execucao do objeto contratual, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

4. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

4.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes do Termo de Referéncia e deste Anexo, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:
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4.1.1. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal contratual ou autoridade superior e prestar todo
esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

4.1.2. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das disposicdes do Termo de Referéncia e
deste Anexo, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverédo atender as recomendacgdes de boa técnica e
a legislacéo de regéncia;

4.1.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos
materiais empregados;

4.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com o Cdodigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

4.1.5. Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizacdo ou
finalizacao do servigo no prazo estabelecido, para adocao de acdes de contingéncia cabiveis.

4.1.6. Na&o contratar, durante a vigéncia da contratacdo, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante ou do fiscal ou gestor contratuais, nos termos do
artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

4.1.7. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
o Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo contratual, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servi¢os, 0s seguintes documentos:

4.1.7.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
4.1.7.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

4.1.7.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do Contratado;

4.1.7.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
4.1.7.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; [A13]

4.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pela contratacdo, por todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdenciérias, tributarias e as demais previstas em legislacéo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

4.1.9. Comunicar ao Fiscal, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que
se verifique no local dos servicos.

4.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-

Ihes o0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do
empreendimento.

4.1.11. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nédo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

4.1.12. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucao do objeto, durante a vigéncia contratual.

4.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢des de
seguranca, higiene e disciplina.
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4.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

4.1.15. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a saude no
trabalho;

4.1.16. Nao submeter os trabalhadores a condi¢bes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao
por divida ou trabalhos forcados;

4.1.17. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacao;

4.1.18. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacéo de trabalho noturno e em condicdes
perigosas e insalubres e a realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

4.1.19. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagéo, violéncia e assédio no ambiente
de trabalho;

4.1.20. Manter, durante toda a vigéncia da contratacdo, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagdo, ou para a qualificacdo, na contratacao direta;

4.1.21. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do contratual, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacéo;

4.1.22. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pela fiscaliza¢éo
contratual, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

4.1.23. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia da execucédo do objeto;

4.1.24  Arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los,
caso 0 previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacéo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021,

4.1.25. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do Contratante;

4.1.26. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera ser
livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasibes, sem necessidade de nova autorizagc&o do Contratado.

4.1.27. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.
4.1.28. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

4.1.29. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo no
Orgao para a execuc¢dao do servico.

4.1.30. Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional.

4.1.31. Atender as solicitacdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pela fiscalizacdo contratual, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucao
do servico, conforme descrito nas especificagfes do objeto.

4.1.32. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

4.1.33. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executarem atividades ndo abrangidas na contratacdo, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fun¢éo.
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4.1.34. Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas do Contratante.

4.1.35. Adotar as providéncias e precaugfes necessarias, inclusive consulta nos respectivos érgaos, se
necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicacéo.

4.1.36.  Estar registrado ou inscrito no Conselho Profissional competente, conforme as areas de atuacéo
previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

4.1.37. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido nas
especificagbes, bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou com vicio de construcéo, pelo
prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emisséo do Termo de Recebimento Definitivo.

4.1.38. Em se tratando de atividades que envolvam servigos de natureza intelectual, apos o aceite do instrumento
equivalente, o Contratado devera participar de reunido inicial, devidamente registrada em Ata, para dar inicio a
execucdo do servico, com o esclarecimento das obrigacbes contratuais, em que estejam presentes 0S técnicos
responsaveis pela elaboracdo do termo de referéncia, o gestor, o fiscal técnico, o fiscal administrativo, se houver, os
técnicos da area requisitante, o preposto da empresa e 0s gerentes das areas que executardo 0S servigos
contratados.

5. OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

5.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a que tenham acesso em raz&o da licitagdo ou da contratagdo, a partir da apresentacdo da proposta no certame,
independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

5.2. Os dados obtidos somente poder&o ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

5.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

5.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Udteis sobre todos os contratos de
suboperacgéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

5.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do Contratado elimina-los, com
excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagcbes legais ou contratuais € somente enquanto
néo prescritas essas obrigacgbes.

5.6. E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

5.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

5.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovacéo formulados.

5.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

5.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

5.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD.
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5.11. O presente instrumento esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinibes técnicas ou
recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

5.12.  Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional

6. DA EXTINGAO CONTRATUAL

6.1. A contratacdo sera extinta quando vencido o prazo estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou
né&o as obrigagbes de ambas as partes contraentes.

6.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE, mediante
Justificativa formal de que n&o dispbe de créditos orcamentarios para sua continuidade ou de que o contrato ndo mais
Ihe oferece vantagem .

6.2.1. Nesse caso, a extingdo antecipada ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, garantido um
prazo minimo de dois meses para ciéncia formal do contratado, devendo ser observada a regra do art. 183 da Lei n°
14.133, de 2021 para a contagem deste prazo.

6.3. O contrato podera ser extinto com fundamento na auséncia de créditos orcamentarios ou na perda de
vantagem contratual antes da data de aniversario, desde que ocorra com 6nus para o CONTRATANTE, conforme
previsto no art. 138, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

6.3.1. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a extincdo se
nao restringir sua capacidade de concluir o objeto.

6.3.2. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracéo subjetiva.

6.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
6.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
6.4.2. Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
6.4.3. Indenizacbes e multas.

6.5. A extingdo contratual ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro,
hip6tese em que sera concedida indenizacéo por meio de termo indenizatério.

6.6. A contratagdo podera ser extinta caso se constate que o Contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado funcédo na licitagdo ou na contratacdo direta, ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo
contratuais, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

7. DOS CASOS OMISSOS

7.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de
1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

8. ALTERACOES
8.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratacdo e, no caso
de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).
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8.3. As supressfes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.[A28]

8.4. As alteracdes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacgao da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagédo de seus
efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

8.5. Registros que ndo caracterizam alteraces contratuais podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

9. FORO

9.1. Fica definido o Foro da Justica Federal em Bia Vista, Secdo Judiciaria de ...... para dirimir os litigios que
decorrerem da execucédo contratual que nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, 81°, da Lei n°
14.133, de 2021.

14. ANEXO II
ANEXO Il
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA[A1]

Por meio deste instrumento, ..................... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com as
disposicbes e obrigacdes previstas no Aviso de Contratagdo Direta, no Termo de Referéncia e nos demais anexos a
gue se refere o Dispensa Eletrénica n°........... 120....... , bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informagfes e documentos apresentados durante o processo de contratacéo.

Local-UF, ........ (o [T, de 20.... .

(Nome e Cargo do Representante Legal)

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

ISABEL JUNG ALBERTO

Membro da comissado de contratagdo
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. Numero da Processo
Categoria ~ - .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com 23230.000479.2025-
dedicacdo exclusiva de mdo de obra 32

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

(Processo Administrativo n°® Xxxxx.XXXXXX/XXXX-XX)
TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratagdo servicos continuos de disponibilizacdo de profissionais para atendimento a estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdao, matriculados
no Campi Novo Paraiso, conforme determina a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional (LDB), a

serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de méao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAQAO CATSER UNIDADE DE [QUANTIDADE(VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL[A2]
[A3]

1 Posto de Professor AEE  |12777 Més 12 R$ 4.991,63 R$ 59.899,56
(Atendimento
Educacional
Especifico) - 20h
semanais

1.2. Para fins de cadastramento da proposta no sistema de compras governamentais, o licitante devera observar
a metodologia informada na tabela acima, lancando, para cada item, como quantidade, o nimero de meses
multiplicado pelo nimero de postos e lancando como valor unitario da proposta o valor estimado por posto.

1.3. Por tratar-se de licitagdo para registro de precos, cada posto sera contratado apenas quando houver a
demanda, dentro do prazo de validade da ata de registro de precos. Assim, ndo ha obrigatoriedade de contratacéo de
todos os postos aqui estimados.

Classificacdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade
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1.4. O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo s&o caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execug¢do

1.5. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que s&o necessarios ao desempenho das atribuicbes
da Instituic&o, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando que a sua interrup¢do compromete a
continuidade das atividades desenvolvidas pela 6rgéo;

Prazo de vigéncia

1.6. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados do(a) assinatura do contrato, prorrogavel por até
10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.7. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas
em relagdo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacéo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagcdées Anual 2025, conforme detalhamento a seguir:
1) ID PCA no PNCP: 10839508000131-0-000004/2025;
1) Data de publicacdo no PNCP: 17/10/2025;
I11) Id do item no PCA: 05;
1V) Classe/Grupo: 839 - OUTROS SERVICOS DE NEGOCIOS TECNICOS E PROFISSIONAIS;

V) Identificador da Futura Contratagdo: 158351 2/2025;

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descrigé&o da solugcdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricao do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagcbes Sustentaveis:

4.1.1. Incentivo e pro-acdo para o avango das praticas de Incluséo e Acessibilidade;
4.1.2. Adogao na execucdo do objeto (sempre que possivel e sob aceite da Administragdo), de

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 2 de 33
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: SET/2025



préaticas cientificas, tecnoldgicas e de inovagcdo como instrumentos de efetivacdo do
desenvolvimento econbmico e social sustentavel.

4.1.3. Observacéo aos demais critérios de sustentabilidade, bem como daqueles previstos nas
especificagcbes do objeto e /ou obrigacbes da contratada e/ou no edital como requisito previsto em
lei especial.

Subcontratacao
4.2. Ndo sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.3. Seré exigida a garantia da contratac@o de que tratam os arts. 96 e sequintes da Lei n® 14.133, de 2021, com
validade durante a execucgéo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o
Contratado optar pela caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianca bancaria ou titulo
de capitalizagcdo, em valor correspondente a 05% (cinco por cento) do valor anual da contratacéo.

4.4. Em caso de opcéo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.4.1. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas
datas convencionadas.

4.4.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apolice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.4.3. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacbes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emiss&o do respectivo endosso pela seguradora.

4.4.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagcdo ou de aniversario,
desde que mantidas as condi¢cbes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvados os periodos de suspenséo contratual.

4.4.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apolice de seguro de garantia
antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de
garantia nas modalidades de caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianca bancaria ou titulos de
capitalizagéo.

4.5. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em
favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econbémica Federal, com correcdo monetaria.

4.6. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.7. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicao financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e deverd constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

4.8. Na hipotese de opcdo pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico, com
resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizagéo
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.8.1. O titulo de capitalizac@o devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condicbes gerais € o
numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizac&o foi aprovado pela Susep (art. 8° Ill, da
Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

4.9. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacdo, o pagamento de:

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 3 de 33
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: SET/2025



4.9.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

4.9.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

4.9.3. obrigac0es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
Contratado.

4.10. Em caso de seguro-garantia, a apolice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apds decisao
definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em raz&o de inadimpléncia do
Contratado, independentemente de transito em julgado de decisédo judicial.

4.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do
termo aditivo ou da emiss&o do apostilamento, seguindo os mesmos parémetros utilizados quando da contratacéo.

4.12. Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugcado ou o
adimplemento pela Administrac&o.

4.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da data em que for notificada .

4.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio
de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberacdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de
declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.15.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacado da Susep.

4.15.2. A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apolice.

4.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execu¢do do contrato ou apds a sua extingdo por
culpa exclusiva da Administrac@o e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.16.1. Em se tratando de servigcos executados com dedicacdo exclusiva de m&o de obra, a garantia somente
sera liberada ante a comprovagcdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da
contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussoes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;

4.16.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados serdo
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupg¢do do contrato de trabalho;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 4 de 33
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: SET/2025



4.16.3. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servicos Contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da ndo comprovacgéo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacdo dos
trabalhadores em outra atividade de prestacéo de servigos.

4.17. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

4.18. O garantidor n&o é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sancées a contratada.

4.19. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista neste Termo de
Referéncia.

Vistoria

4.32. Ndo ha necessidade de realizacao de avaliacdo prévia do local de execucao dos servicos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicodes de execucao
5.1. A execucgdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucao do objeto: 05 dias da assinatura do contrato.

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execugédo do trabalho: .

5.1.2.1. Apos a assinatura do contrato pelas partes, a Contratada devera iniciar a execucdo do servico nos
prazos e condi¢bes previstos neste Termo de Referéncia.

5.1.2.2. A contratacdo sera realizada através da prestacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de méo de
obra, com pagamentos mensais a Contratada, que devera manter seus funcionarios registrados e regularizados
durante toda a prestacdo dos servicos.

5.1.2.3. O horario de inicio e término de cada jornada de trabalho dos profissionais sera a critério do
Contratante, desde que ndo implique em aumento dos encargos da Contratada.

5.1.2.4. Antes de contratar os profissionais, a Contratada devera manter contato com a contratante para
obter informacgbes detalhadas das necessidades especificas de cada discente a ser assistido e assim
selecionar os profissionais que tenham o perfil e experiéncia mais adequados, sem prejuizo do cumprimento
dos requisitos minimos de formag&o previstos neste Termo de Referéncia.

5.1.2.5. A prestacdo de servicos tem como requisito a notificacdo direta aos profissionais, pelo Contratante,
para a execucdo das tarefas previamente descritas no contrato de prestacdo de servigos para todos o0s
servigos ora planejados, tendo em vista a natureza dos servigos que envolvem atendimento direto ao usuario.

Local e horario da prestacdo dos servicos

5.2. Os servigos serd@o prestados no seguinte endere¢o: BR 174, KM 258, Zona Rural do municipio de Caracarali,
Roraima,;

5.3 Os servigos serdo prestados no seguinte horario:

5.3.1. A execucgdo dos servicos se dara nos horéarios estabelecidos pela Administragcdo do Campus, totalizando
20 horas de trabalho semanais que deveréo ser cumpridas de segunda a sexta-feira;

5.3.2. O servigo podera ser, eventualmente, executado aos sabados, ou, ainda, em feriados, para atendimento
as atividades académicas, desde que a carga horaria semanal de trabalho do prestador de servico ndo
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ultrapasse as 20 horas previstas para o respectivo posto de trabalho e seja informado a contratada com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

5.3.3. O colaborador executara suas atividades no endereco do 6rgdo contrate, ndo havendo previsdo de
deslocamentos desses colaborados para localidades distintas da sede habitual da prestacéo do servigo.

Rotinas a serem cumpridas
5.3.4. A execucdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.3.4.1. A Contratada deverd informar, por escrito, a fiscalizacao do contrato, endereco(s) de e-

mail (correio eletrdnico), por meio do(s) qual(is) seréo efetuadas comunicagdes e notificagbes a Contratada.
5.3.4.2. O prazo das comunicacdes sera contado a partir do envio de e-mail a empresa, independentemente
de confirmacéao de recebimento.

5.3.4.3. Em caso de alteracéo do e-mail, a empresa devera informar imediatamente a Administracéo, sob pena
de perda de prazos para manifestacdes e providéncias solicitadas via email, o que podera acarretar em
sancdes a empresa.

5.3.4.4. Pela participacao neste certame, o fornecedor que vier a ser contratado aceita, desde ja, que as
notificacdes e ocorréncias referentes ao contrato sejam registradas no sistema governamental Comprasnet
Contratos, com envio automatico de seu teor ao endereco de e-mail informado na indicacdo do preposto da
empresa. Também, submete-se a exigéncia de cadastro do preposto no referido sistema para fins de
recebimento e solucéo das ocorréncia nesse ambiente eletrénico, a critério do Contratante.

5.3.4.5. Quando nao for adotado o sistema Comprasnet Contratos para essa finalidade, ou a critério do
Contratante, as notificagdes de falhas na execug¢éo dos servigos serdo feitas preferencial e diretamente ao
preposto da Contratada, com confirmacao de recebimento.

5.3.4.6. Considerando que os servicos devem ser prestados com qualidade, objetivando

exceléncia, é responsabilidade da Contratada supervisionar, além dos aspectos técnicos e

operacionais, também os aspectos comportamentais e o relacionamento interpessoal de seus funcionarios,
mantendo comunicag&o assertiva e proativa.

5.3.4.7. Os servicos contratados deveréo ser executados de acordo com as descri¢cdes de cada cargo,
considerando requisitos técnicos, atribuicdes, perfis exigidos, carga horéaria, ndo eximindo a Contratada da
responsabilidade da execuc¢do de outras atividades atinentes ao objeto.

5.3.4.8. Na execucéo das atividades que compreendem 0s servicos objeto desta contratacdo, o preposto e
0s ocupantes dos postos de trabalho deverdo cumprir as normas de conduta e disciplina adotadas pela
Contratada.

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.4. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.4.1. O profissional previsto nesta contratacdo poderdo ser demandados em sabados letivos, domingos ou
feriados, respeitando a carga horaria semanal.
5.4.2. As atribuicbes do profissional constam no Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de
Referéncia.
5.4.3. O Profissional de Apoio Escolar disponibilizado pela Contratada devera suprir as necessidades exigidas
pelos discentes a serem atendidos.
5.4.4. Em periodos de férias e recesso escolar, os profissionais poderao realizar:
a) atividades preparatdrias de planejamento de aulas;
b) capacitacoes;
c¢) atividades em conjunto com as coordenagfes de Ensino, Pesquisa ,Extensdo e Assisténcia Estudantil;
d) poderéo ser liberados das atividades mediante compensacgéao de carga horéria.
5.4.5. Os postos poderéo ser suspensos em fungdo de casos fortuitos, como greve, pandemias, estados
de emergéncia/calamidade publica, ou qualquer outro fenbmeno atipico que reduza drasticamente a
necessidade de utilizacdo dos servicos contratados. Também se insere neste topico a hipdtese de suspensdo
em virtude do trancamento de matricula no prazo igual ou superior a 30 (trinta) dias, ou desisténcia do(s) aluno
(s) assistidos pelo profissional contratado.
5.4.5.1. Em caso de diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucgao,
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inclusive na hipétese de recesso de final de ano, quando houver, deve ser observada a INSTRUCAO
NORMATIVA SEGES /MGI N° 81, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024, que dispbe sobre

as regras e procedimentos para a possibilidade de compensacdo de jornada nos contratos de prestacdo de
servicos continuos, com regime de dedicacéo exclusiva de mdo de obra, no &mbito da administracdo publica
federal direta, autarquica e fundacional.

5.4.6. Convencgédo coletiva de trabalho a ser considerada pelos fornecedores: os fornecedores deverdo
considerar, Convencgéo coletiva de trabalho para fins de apresentacdo de suas propostas a Convencéo Coletiva
de Trabalho que vincular sua proposta de precos que estiver vigente na datalimite de apresentacdo da
proposta. Assim, ndo seréo aceitos pedidos de repactuagdo com base em convengbes coletivas de trabalho
que tenham sido registradas em data anterior & da abertura da sesséo publica da licitacdo. Devera ser adotada
a Convencéo Coletiva de Trabalho -

CCT aplicavel a sua atividade preponderante.

5.4.7. Glosa por auséncia do profissional sem a alocacdo do substituto: o calculo da glosa por dia de ndo
prestacdo do servigo sera obtido a partir da divisdo do valor mensal do posto pela quantidade de dias no més,
que, para simplificacdo processual, sera definido em 22 dias.

5.4.8. Glosas pela néo utilizagdo do substituto de férias, quando dispensado pelo contratante: Ndo havera
nenhum faturamento referente ao periodo de férias do titular do posto sem alocagéo de substituto.

5.4.9. Dada a natureza dos servicos, em que o atendimento é feito diretamente ao(s) discente(s), onde se
observa inclusive necessidade de adaptacdo entre o profissional e o(s) discente(s) atendido (s), o IFRR reserva-
se o direito de dispensar o substituto de férias adotando, para isso, a glosa integral do valor mensal do posto,
proporcionalmente a quantidade de dias de férias fruidas, nesses casos.

5.4.10. Ressalvados eventuais impedimentos legais, em regra, a contratada devera programar as férias
do profissional alocado no contrato de modo que coincidam com as férias escolares do(s) discente(s) atendido

(s).

5.4.11. Quando o(s) discente(s) estiver(em) em férias escolares e néo for possivel a concessdo de férias
ao profissional por conta de eventual impedimento da legislagdo trabalhista, o contratante podera utilizar os
servigcos do profissional em atividades afins ao seu cargo, conforme as suas necessidades
5.4.12. Demais glosas deveréo ser realizadas pelo ajuste na planilha de custos, suprimindo o custo
indevido ou adequando a quantidade a realmente devida, com reflexo nos demais componentes da
planilha, quando for o caso.
5.4.13. Redimensionamento do pagamento: serdo adotados instrumentos para medicdo da qualidade do
servigco, que implicardo no dimensionamento do valor devido pelos servigos prestados, conforme disposto em
tépico especifico deste Termo de Referéncia.
5.4.14. Vale-alimentacdo: Com base em convencées coletivas ja adotadas em outras contratacbes deste IFRR,
os profissionais que laboram em jornadas menores que 190 horas mensais ndo tém direito ao vale alimentacé&o.
Assim, esse custo ndo sera considerado, pois 0s postos sdo para jornada de 20 horas semanais. Os licitantes
dever&o considerar o disposto na Convencéo Coletiva de Trabalho que vincular sua proposta de pre¢os. Os
valores constantes na proposta referentes a esse beneficio serdo glosados do faturamento caso nao sejam
integralmente devidos e repassados aos profissionais, ressalvadas as hipdteses comuns de compensagado no
quantitativos de vales alimentacao, visto que ha meses com maior quantidade de dias efetivamente trabalhos e
meses com menor quantidade, em vista de feriados e quantidade de dias Uteis, situacdo que ndo dara base a
glosas.
5.4.15. Quantidade de dias estimada de trabalho mensal: Com base em metodologia de caderno técnico
do Ministério do Planejamento (CT_LIM_MG_2019), o orcamento do IFRR considerou a quantidade estimada
de 22 dias de trabalho para cada més, considerando a jornada de trabalho de segunda a sexta-feira.
5.4.16. Sempre que possivel, as férias do profissional devem ser conciliadas com as férias escolares do(s)
discente(s) atendido(s), conforme é possivel concluir dos seguintes dispositivos da CLT:

Art. 134 - As férias serdo concedidas por ato do empregador, em um sé periodo, nos 12 (doze)
meses subsequentes a data em que o empregado tiver adquirido o direito.
§ 1o Desde que haja concordancia do empregado, as férias poderao ser usufruidas em até trés periodos,
sendo que um deles ndo podera ser inferior a quatorze dias corridos e os demais ndo poderao ser inferiores a
cinco dias corridos, cada um.
§ 30 E vedado o inicio das férias no periodo de dois dias que antecede feriado ou dia de repouso
semanal remunerado.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 7 de 33
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: SET/2025



Art. 135 - A concesséo das férias sera participada, por escrito, ao empregado, com antecedéncia de, no
minimo, 30 (trinta) dias. Dessa participacdo o interessado dara recibo.

§ 1° - O empregado néo podera entrar no gozo das férias sem que apresente ao empregador sua Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, para que nela seja anotada a respectiva concessao.

§ 2°- A concesséo das férias serd, igualmente, anotada no livro ou nas fichas de registro dos empregados.

§ 3° Nos casos em que o empregado possua a CTPS em meio digital, a anotac&o sera feita nos sistemas a que
se refere 0 § 7° do art. 29 desta Consolidacéo, na forma do regulamento, dispensadas as anotacées de que
tratam os §§ 1° e 2° deste artigo.

Art. 136 - A época da concesséao das férias sera a que melhor consulte os interesses do empregador.

§ 1° - Os membros de uma familia, que trabalharem no mesmo estabelecimento ou empresa, terdo direito a
gozar férias no mesmo periodo, se assim o desejarem e se disto n&o resultar prejuizo para o servico.

§ 2° - O empregado estudante, menor de 18 (dezoito) anos, tera direito a fazer coincidir suas férias com
as férias escolares.

5.4.16.1. De acordo com a INSTRUCAO NORMATIVA SEGES /MGI N° 213, DE 29 DE MAIO DE 2025, a
contratada devera realizar o planejamento das férias dos colaboradores terceirizados desde o inicio do contrato
administrativo.

5.4.16.2. O planejamento sera formalizado por meio do relatério de programacdo de férias, no qual sera
informada a época de fruicdo de férias de cada colaborador terceirizado.

5.4.16.3. Demais orientacbes quanto ao planejamento e concessao das férias dos colaboradores deverdo
ser verificadas na referida IN 213/2025.

5.4.17. Ocorrendo a dispensa do substituto de férias, ndo havera faturamento referente aos dias afetados
pelas férias do profissional fixo no posto. Para tanto, as planilhas de custos do consideram a provis&do para o
13° salario, para as férias e para o 1/3 de férias ao longo de 11 meses.

5.4.18. Adicional noturno: néo foi previsto adicional noturno na planilha de custos da administracdo, visto
que normalmente as aulas néo ultrapassam as 22h.

5.4.19. Horério de trabalho do profissional: quando ndo estiver previsto neste termo, o horario de inicio e
término de cada jornada de trabalho dos profissionais sera informado a empresa contratada antes do inicio da
execugéo contratual.

5.4.20. Dos profissionais a serem contratados seréo exigidos:

a) Bons antecedentes;

b) N&o estar impedido de prestar servicos no orgdo por forca do Decreto n° 7.203, de 04 de junho de 2010, que
veda o nepotismo na Administragcdo Publica Federal;

¢) Atestado de antecedentes criminais emitido nos dltimos 30 (trinta) dias na localidade em que reside.

5.4.21. Os custos ndo renovaveis tais como: férias, aviso prévio, Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio, etc.
serdo excluidos, como condicdo para renovagdo do contrato, incluindo dentre esses

custos os relativos ao aviso prévio.

5.4.22. A partir da prorrogacdo contratual, sera reduzido o valor do aviso prévio trabalhado e sera utilizado
o percentual de 10% correspondente a 3 (trés) dias, conforme Decreto 5.452/43.

5.4.23. Conforme Nota 3 da IN 07, de 20 de setembro de 2018, as férias quando da prorrogacdo contratual,
tornamse custo n&o renovavel.

5.4.24. Os empregados da Contratada deveré&o ficar a disposicdo nas dependéncias do Contratante para a
prestacdo dos servigos. Durante o periodo de atividades ndo presenciais, devido a quaisquer situagoes
emergenciais, o Contratante podera autorizar o trabalho remoto do profissional caso n&o represente prejuizo ao
atendimento do(s) discente(s).

5.4.25. A Contratada ndo podera compartilhar os recursos humanos e materiais disponiveis de uma
contratagcdo para execugdo simultédnea de outros contratos.

5.4.26. Tendo em vista garantir a observancia do principio constitucional da isonomia e a selecdo da proposta
mais vantajosa para a administragdo, todos os licitantes deverdo atentar para as seguintes disposi¢cbes que
podem afetar a apresentacdo de sua proposta de precos:

5.4.26.1. Custos do médulo Remuneracao:

5.4.26.2. Para o orcamento estimativo, ndo foram localizadas convencgbes coletivas de trabalho que se
aplicassem inequivocamente aos profissionais previstos nesta licitacdo. Assim, as empresas licitantes ficam
obrigadas a respeitar os direitos dos profissionais que vierem a ser contratados, aplicando a Convencdo
Coletiva de Trabalho - CCT aplicavel a sua atividade preponderante ou conforme legislacdo e jurisprudéncia
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trabalhista brasileira. Quanto a remuneracdo desses postos de trabalho, o 6rgdo gerenciador adotou
remuneragdes que considera adequadas ao recrutamento de profissionais com a experiéncia e competéncias
exigidas neste Termo de Referéncia.

5.4.26.3. Quanto ao vale-alimentacdo, por se tratar de postos com menos de 190 horas mensais, ndo se
fara necessario o pagamento.

5.4.26.4. Cabe exclusivamente a empresa licitante a obrigacdo de observar a legislacdo e jurisprudéncia
dos tribunais brasileiros do trabalho na indicacdo da convenc&o coletiva de trabalho que vincular sua proposta
de precgos.

5.4.26.5. A repactuac@o dos custos de méo de obra do contrato, apos cada anualidade, observara a CCT
aplicavel a proposta da empresa contratada que devera ser aquela aplicavel a sua atividade preponderante.
5.4.26.6. Os valores indicados no mddulo remuneragcdo, na proposta da licitante contratada,
seréo integralmente devidos ao profissional alocado no servico, sob pena de glosa da diferenca (e suas
incidéncias) no faturamento mensal.

5.4.27. Custos do sub-mddulo Encargos Previdenciarios e FGTS: O custo de SAT informado na planilha de
custos do licitante devera ser o atualmente recolhido pela empresa, considerando a aplicacdo do FAP,
conforme artigo 202-A do Decreto 3.048/1999. A empresa devera apresentar GFIP atualizada que indique o
percentual efetivamente devido para esse custo.

5.4.28. Custos do sub-mddulo Beneficios Mensais e Diarios:

5.4.28.1. Para todos os beneficios trabalhistas, as empresas licitantes deverdo cumprir a convencao coletiva
de trabalho que vincular suas propostas de precos, considerando sua atividade preponderante e a legislacéo
e jurisprudéncia trabalhista brasileira.

Especificacdo da garantia do servico

5.5. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cadigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato

5.. 5.18. N&o seré&o necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensado do contrato, o cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre 0 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adog¢do de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacées
acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancdbes aplicaveis, dentre outros.

Preposto
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6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacéo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagao a execucéo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado néo necessitara manter preposto da empresa no local da execucao do objeto.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucédo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotar4 no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execucgdo do contrato, determinando prazo para a correcgéo.

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar deciséo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necesséarias e saneadoras, se
for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagao contratual.

6.16. A fiscalizacdo da execucéo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.16.1. No Inicio da contratacdo, sera elaborada planilha-resumo do contrato administrativo, com
informacgées de todos os empregados terceirizados que prestam servicos, contendo, pelo menos, 0os seguintes
dados: nome completo, numero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, beneficios recebidos,
horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas; as anota¢ées contidas na
CTPS dos empregados também serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as informacdes nelas
inseridas coincidem com as informacgées fornecidas pela Contratada e pelo empregado; e

6.16.2. Periodicamente, serdo conferidos, por amostragem, os empregados terceirizados que estao

prestando servicos e em quais fungbes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho e
as respectivas atribuicbes, e respeitando as normas de conduta do Contratante.

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por forca da Instru¢do Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacéo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instru¢do Normativa SEGES/MGI n°
81, de 12 de setembro de 2024, na hipotese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades distintas, cabera
ao fiscal setorial fazer a interlocucdo com os responsaveis pelas unidades de execucdo onde o trabalhador presta os
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servigos, para o fim da avaliagdo sobre a compensacéo pretendida. Em ndo havendo designacéo de fiscal setorial, a
competéncia recaira no fiscal técnico.

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrbnico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislac&do trabalhista.

6.21. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informac¢do
consolidada sobre compensac&o de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do
pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacao recair em um
dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo so6 devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham
a ser compensadas posteriormente e a convengéo coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio
esta vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagdo sera proporcional ao
periodo ndo compensado.

6.25. Na hipotese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de final de
ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutenc&o dos servicos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisorio, com as seguintes informagdes:
6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensacéo
n&o tenha sido concluida;

6.27.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacéo tenha sido concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestéo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacado néo tenha
sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacéao de jornada por necessidade de auséncia eventual,
dever&o ser realizadas as seguintes acdes:

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicagéo de glosa.

6.30. O fiscal técnico deveré elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informagbes:

6.30.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacao
tenha sido concluida; ou

6.30.2. se o saldo de horas néo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da
fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencéo das condicfes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.
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6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.33. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragéo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.34. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacées trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacgoées:

6.34.1. No caso de empresas regidas pela Consolida¢do das Leis do Trabalho (CLT):
6.34.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

6.34.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo
dos responsaveis técnicos pela execug¢do dos servigos, quando for o caso;

6.34.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigcos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.34.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.34.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.34.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

6.34.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do Contratado;

6.34.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.34.2.4. Certidado Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.34.1.3.. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.34.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracéo
Contratante,

6.34.1.3.2 copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagcdo dos servigcos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.34.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigcos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.34.1.3.4. . comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentac&o, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado;

6.34.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos
por lei ou pelo contrato; e

6.35.1.4 entrega de cdpia da documentacéo abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisdo do contrato,
apos o ultimo més de prestacao dos servigcos, no prazo definido no contrato:

6.35.1.4.1. termos de rescis@o dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
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6.35.1.4.2. guias de recolhimento da contribuic@o previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.35.1.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.35.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.36. . Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.34.1.1 acima dever&o ser apresentados.

6.37. A Administracdo devera analisar a documentagéo solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.38. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
quitacdo anual das obrigacées trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocao de providéncias
voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacao de servigcos
contratados.

6.39. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedeceréa ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.40. Para fins de comprovacdo da adocéo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacéo, dentre
outros.

6.41. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item.

6.42. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢cbes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
Organizagbes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacbes decorrentes da legislacao
que rege as respectivas organizacoes.

6.43. Os documentos necessarios a comprovagcdo do cumprimento das obrigacbes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administrag&o.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicacao exclusiva de méo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servigcos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deveréo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cbes de habilitacdo pelo
Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancbes.6.47.A Administracdo
Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacbes trabalhistas ou suas
condicbes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade da
empresa de corrigir.

6.47 A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cbes de habilitagcdo, sob pena de rescis@o contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.48. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e retera o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.
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6.49 Ndo havendo quitagcdo das obrigacbes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execucdo dos servicos objeto do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para acompanhar
0 pagamento das verbas mencionadas.

6.51. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por
quaisquer obrigacOes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.52. O contrato so sera considerado integralmente cumprido apoés a comprovacéo, pelo Contratado, do pagamento
de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada
em sua execucéo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.53. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execug&do do contrato.

6.54. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nédo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.55. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instruc@o Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacées trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.57. A fiscalizacdo administrativa verificara a possibilidade de compensacdo de jornada de trabalho, que podera ser
adotada nas seguintes hipoteses:

6.57.1 diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execugdo, inclusive na
hipotese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.57.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.58 As compensacgdes de jornada limitam-se:
6.58.1 a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.58.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.59 A compensacéo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliacdo do responsavel
pela unidade de execucgé&o.

6.60. A fiscalizacdo administrativa acompanhara o planejamento e a programacdo das férias dos colaboradores
terceirizados alocados no contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época
de gozo das férias, como previsto no inciso | do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos
da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025.

6.61. A programacdo da fruicdo das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término
do periodo aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

6.62. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizacdo contratual, antes da definicdo da programacéo da
fruic@o das férias, para dirimir eventuais duvidas sobre as rotinas da prestacdo de servigo estabelecidas neste Termo
de Referéncia.
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6.63. O planejamento sera formalizado por meio do relatério de programacdo de férias, no qual sera informada a
época de fruicao de férias de cada colaborador terceirizado.

6.64. O relatério de programacéo das férias contera a relacdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato,
cargo ou funcéo, data de admissdo e alocagdo no posto e informagbes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e
fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias, caso ja estejam programadas, bem como o
parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.65. A contratada devera enviar a fiscalizacdo administrativa:

6.65.1. até o quinto dia util de cada més, a partir do segundo més da execucdo contratual, o relatério de
programacdo das férias dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instrucao
Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025;

6.65.2. em até 5 dias Uteis apds a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concesséo de férias,
conforme o art. 135 da CLT e o inciso IV do art. 50 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.66. O planejamento e a programacao deverao garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual
permitir, dentro de doze meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de modo a
mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no art. 8° da Instrucdo Normativa SEGES/MGI
n°213, de 2025.

6.67. Apds a programacgdo das férias, eventuais alteracbes deverdo ser comunicadas a fiscalizacdo administrativa
com, no minimo, noventa dias de antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-se,
para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo unico do art. 10 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de
2025.

Gestor do Contrato
6.68. Cabe ao gestor do contrato:

6.68.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro
de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.68.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.68.3. acompanhar a manutencéo das condi¢cfes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais.

6.68.4. emitir documento comprobatdério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto
ao cumprimento de obrigagcdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucgdo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.68.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacao de sanc¢des, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.68.6. elaborar relatério final com informa¢cdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragéao.

6.68.7. enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagéo
e pagamento, com a indicacdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com o valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo no recebimento definitivo do servigo.
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6.68.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.68.1. as denuncias de discriminagéo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso
I1l, do Decreto n.° 12.174/2024;

6.68.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigacdes trabalhistas,
enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por
qualquer outro meio idéneo.

6.69. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporéaria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de
ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos trabalhadores,
comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessdo (artigo 11 da Instrugé&o
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no
Anexo Il do Estudo Técnico Preliminar.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico, ou 0s utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagcéo
dos servigos.

7.4. A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. 7.4.1. A avaliacao dos servicos, por meio do IMR, sera realizada mensalmente e consecutivamente como
forma de avaliagdo da qualidade da prestacdo dos servigos.

7.4.2. O primeiro més de contrato sera objeto apenas de notificagdo, de modo a permitir o ajuste e
aperfeicoamento da qualidade do servico pela contratada.

7.4.3. A empresa podera contestar as ocorréncias registradas e justificar a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da comunicag&o;

7.4.4. As contestacbes e justificativas serdo analisadas pela fiscalizacdo e poderdo ser aceitas, desde
que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle da contratada.

7.4.5. De acordo com o Anexo |, inciso IX, da IN n. 05, de 2017, o instrumento de medic&o do resultado destina-
se a avaliar os niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico. Desse modo, os indicadores devem
guardar pertinéncia com a fiscalizacdo técnica da execucdo contratual. Eventuais descumprimentos das
obrigacbes trabalhistas, fiscais e previdenciarias dizem respeito a fiscalizacdo administrativa e implicam em
aplicacdo de sangles e/ou glosas de pagamento.

7.4.6. A afericdo da execucéo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.6.1. A gestdo do contrato sera realizada por servidor formalmente designado pela autoridade superior
da contratante, o qual desempenhara o papel de “Representantes da Administracdo” de que trata o art. 117 da
Lei n°14.133/21, em conformidade com Capitulo V da IN SEGES/MP n° 05/2017;

7.4.6.2. Para a gestédo do contrato também sera designado um Gestor Substituto, que recebera as atribuicbes
do Gestor do Contrato somente na auséncia do titular, de forma a ndo interromper o monitoramento e a
fiscalizacdo da execucdo contratual, como no caso de gozo de férias, licencas médica, maternidade e
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paternidade, ou em outras hipoteses de afastamento previstas na Lei n°®
8.112/1990 e suas alteragbes.

7.4.6.3. A fiscalizacdo ndo exclui e ndo reduz a responsabilidade da contratada, mesmo se perante terceiros
por quaisquer irregularidades nos servigos, inclusive resultante de utilizacdo de pessoal inadequado ou sem
qualificagcdo e/ou habilitagcdo necessaria, ndo implicando corresponsabilidade do contratante (art. 120 da Lei n°®
14.133/21).

7.4.6.4. A Contratada devera estar ciente de que quaisquer entendimentos com a Contratante
serdo realizados sempre por escrito, ndo sendo consideradas quaisquer alegacbes com fundamento
em declaracbes verbais.

7.4.6.5. Mensagens eletrbnicas também ser&o aceitas como forma de comunicagdo escrita.

7.4.6.6. A contratada devera nomear preposto para representa-la, com poderes para receber documentos e
adotar atos imprescindiveis a boa execucdo dos servicos contratados, o qual devera ser colaborador
pertencente ao quadro da empresa e que néo esteja alocado ao contrato.

7.4.6.7. A nomeacéo devera ser realizada por meio de documento formal, o qual contera o nome completo,
CPF, n.° de telefone fixo e movel e e-mail do preposto.

7.4.6.8. Toda comunicag&o entre a contratante e a contratada devera ser realizada, de preferéncia, por meio do
preposto.

7.4.6.9. Sera adotada a conta-depdsito vinculada como ferramenta para protecdo e gestao de riscos na
execucdo
desta contratacéo de prestacdo de servico com dedicacdo exclusiva de méo de obra.

Recebimento

7.6. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.7 O prazo para recebimento provisério ser4 contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovacgao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.8. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove 0 cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.9. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.10. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.11. Para efeito de recebimento provisoério, serd considerado para fins de faturamento o periodo um més de
prestacdo do servico .

7.12. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.12.1. o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliag6es da execucgdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.12.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagcdo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigacoées trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.13. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.14. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes da execucdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo nao atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 17 de 33
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: SET/2025



7.15. A fiscalizagcdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisoério.

7.16. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrucfes exigiveis.

7.17. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

7.18. Quando a fiscalizacao for exercida por um anico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise
e a conclusao acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagéo a fiscalizagdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.19. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.19.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigagfes assumidas pelo Contratado, com meng¢éo ao seu desempenho
na execucado contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacées, conforme regulamento.

7.19.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizacédo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.19.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatdrios e documentacdes apresentadas; e

7.19.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.19.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.[A8]

7.20. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto & dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liqguidagcao e pagamento.

7.21. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucéo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.22. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢éo do contrato.

Liquidacao

7.23. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidagdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.24. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.25. Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) 0 prazo de validade;
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Il) a data da emissao;

[Il) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execucao do contrato;

V) o valor a pagar; e

Vi) eventual destaque do valor de reten¢@es tributérias cabiveis.

7.26. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacéo da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

7.27. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.28. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
7.28.1. verificar a manutencéo das condicdes de habilitacédo exigidas;

7.28.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo/contratacdo no ambito do 6rgao ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.29. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.30. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar aos
orgédos responsaveis pela fiscalizagédo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.31. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necesséarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.32. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado néo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.33. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizag&o da liquidagao da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.34. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado seréo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.35. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.36. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.37. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.37.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.
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7.38. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
ndo sofrerd a retengéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Repactuacao

7.39. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-financeiro, apos o
interregno de um ano, mediante solicitacdo do Contratado.

7.40. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado :

7.40.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.40.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.41. Nas repactuacOes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da
ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitag&o.

7.41.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.42. A repactuacéo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méao de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucdo dos servigos.

7.43. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagcdo dos custos contratuais
decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencbes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.44. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.45. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposicdes contidas em acordos, convengbes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigacOes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao
Publica, de matéria néo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para o0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.46. Quando a repactuacgao solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuara a comprovacao da
variagcdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacgdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo
acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.46.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses
instrumentos.

7.46.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugdo contratual, caso o
Acordo, Convencdao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente
do Acordo, Convengéo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administracdo como paradigma para
definicdo dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.46.3. A correc@o dos valores minimos de remuneracéo, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios
estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Conveng¢do Coletiva
ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo,
Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administracao.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 20 de 33
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: SET/2025



7.46.4. A repactuacdo sera realizada com base na apuracgao da diferenca percentual entre os valores previstos
no Acordo, Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir clausula
de previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa
contratada esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.46.5. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencdo
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer
valores de remunerac&o, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentac&o e de beneficios superiores
aos valores estabelecidos na contratacdo ou superiores a aplicacdo dos percentuais previstos nos subitens
anteriores.

7.46.6 A repactuacdo dos demais custos relativos a mao de obra, que néo estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administracdo, tera como base o acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho
ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da
licitac&o).

7.47. Quando a repactuacdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento [indice Nacional de Pregcos ao
Consumidor Amplo - IPCA, com base na seqguinte formula:

R=V ({-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregcos correspondente a data de
apresentacao da proposta;

I = Indice relativo ao més do reajustamento

7.48. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importéncia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado
o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memdria de calculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.49. Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.50. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituic@o, o que vier a ser determinado pela legislagéo entdo em vigor.

7.51. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.52. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a redug&o dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.53. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de obra vinculados
aos acordos, as convenges ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos
efeitos financeiros do novo acordo, convenc&o ou sentengca normativa que fundamenta a repactuacéao.

7.54. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuacées futuras.

7.55. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.
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7.56. O pedido de repactuacéo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacéo
ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.57. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencgao ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda n&o tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacéo,
a ser exercido téo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclus&o.

7.58. A extingdo do contrato ndo configurard obice para o deferimento da repactuagéo solicitada tempestivamente,
hipotese em que seréa concedida por meio de termo indenizatorio.

7.59. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 20 dias, contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentacdo comprobatdria da variacdo dos custos a serem repactuados.

7.60. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir 0s atos ou apresentar
a documentacéo solicitada pelo Contratante para a comprovacéo da variacdo dos custos.

7.61. A repactuacéo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.62. As repactuacbes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencédo do
equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.63. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporgéo inicial em relagdo ao valor contratado.

7.64. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacéo das
aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacao contratual ou da repactuacéo
de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes das oscilagcbes dos custos efetivos
dessas contribuicdes.

7.65. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revis&o do item relativo aos valores pagos a
titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formag¢do de Pregos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussdo sobre 0s precos contratados.

7.65.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Reajuste

7.66. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado, em 07/08/2025.

7.67. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0os precos iniciais serao
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.68. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do dltimo reajuste.

7.69. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tédo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.70. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.71. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma néo
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacdo entdo em vigor.

7.72. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
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7.73. O reajuste sera realizado por apostilamento.
Cessdao de Crédito

7.74. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com 0s
procedimentos previstos na INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MGI N° 82, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025,
conforme as regras deste presente topico.

7.75. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MGI N° 82, DE 21 DE
FEVEREIRO DE 2025, dependerédo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.76. A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangida pela INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MGI N° 82, DE 21

DE FEVEREIRO DE 2025, em relacao a Administracéo, esta condicionada a celebracéo de termo aditivo ao
contrato administrativo.

7.77. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.77.1. A eficacia da cessao de crédito, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a celebracéo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.77.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢cfes de
habilitagdo por parte do Contratado (cedente), a celebragéo do aditamento de cessao de crédito e a realizacao
dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem
como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

7.77.3. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado)
pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excecbes ao
pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito
publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta
vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagédo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de
multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

7.77.4. A cessao de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado

7.78. O disposto nesta sec¢do ndo afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa SEGES
IMGI n° 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
Conta-Depdsito Vinculada

7.79. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte
do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05
/2017, aplicavel por for¢ca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.80. Na presente contratacdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancatrias.

7.81. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
0 desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicées previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sang¢oes cabiveis.

7.82. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentac@o pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias de recolhimento), os
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valores retidos cautelarmente ser@o depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e
FGTS decorrentes.

7.83. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e resciséo
contratual dos trabalhadores alocados a execuc¢do do contrato, bem como de suas repercussbes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentag&o, e que somente ser&o liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicbes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.

5/2017.

7.84. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatdrio dos valores das provisbes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgado ou entidade promotora da contratagdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacoes:

7.84.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.84.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.84.3. Multa sobre o FGTS; e

7.84.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.85. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES
/MP n. 5/2017.

7.86. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperag¢do Técnica.

7.87. Os valores referentes as provisbes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s
Servigos.

7.88. O Contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgéo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.89. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia das
obrigacles trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da
situacdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar
da data da apresentagcdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.90. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagé&o trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.91. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacado das obrigacées trabalhistas.

7.92. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucdao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢éo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que néo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.2.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2. 3. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratdria, para as infracbes descritas no item “d", de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias.

8.2.4.2. Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacéo,
suplementacé&o ou reposicdo da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacéo ou reposicdo da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extincdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispbe o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatodria, para as infracbes descritas acima alineas “e” a “h” de 5% (cinco por cento) a 15
% (quinze por cento) do valor da contratac&o.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de XX% (xxxxx
por cento) a XX% (xxxxx por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 10% (dez por cento) a 30% (
trinta por cento) do valor da contratac&o.
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8.2.4.6.Compensatéria, em substituicdo a multa moratdria para a infracdo descrita acima na alinea “d”,
de XX% (xxxxx por cento) a XX% (xxxxx por cento) do valor da contratagéao.

8.2.4.7. Compensatdria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 10% (dez por cento) a 30% (
trinta por cento) do valor da contratac@o, [ressalvadas as seguintes infracbes também enquadraveis
nessa alinea:]

8..3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
reparacao integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc¢des previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacéo.

8.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢cBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificag6es serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serao
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacfes a
eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagfes dos
orgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serédo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacéo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contradit6rio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
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Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. . As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizac8es, nao inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com 0 mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

9.1.1. O pregéo eletrbnico utilizara o sistema de registro de precos como procedimento auxiliar da licitacdo, com base
no art. 3.°, incisos Il e V do Decreto 11.462/2023.

Regime de Execucao[A2]
9.2. O regime de execucdo do objeto sera deempreitada por preco unitario.
Critérios de aceitabilidade de precos

9.3. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, somente
seréo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formacéo de precos, valores iguais
ou superiores aos orcados pela Administracdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada no(a)
pesquisa de precos realizada pela administracdo, haja vista

né&o ter sido localizadas Convengbes Coletivas de Trabalho que se aplicassem inequivocamente aos

profissionais previstos nesta licitagdo

a) salario-base e adicionais do posto de Professor AEE, no valor de R$ 2.173,24

9.4. Em se tratando de contratacdo para registro de precos, caso adotado o critério de julgamento de menor preco ou
de maior desconto por grupo de itens, o critério de aceitabilidade de precos unitarios maximos sera:

9.4. Valores unitarios: conforme planilha de composicdo de precos anexa a tabela constante nna relacao de
arquivos em anexo, documento Il desteTermo de Referéncia.

Exigéncias de habilitacao
9.5. Para fins de habilitacéo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.6. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins
de identificacdo em todo o territério nacional;

9.7. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;
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9.8. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

9.9. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;[A10]

9.10. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Uni&@o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
mar¢o de 2020.

9.11. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.12. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

9.13. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro
de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.14. Consorcio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider,
responsavel por sua representacéo perante a Administragdo (art. 15, caput, | e I, da Lei n°® 14.133, de 2021).

9.15. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidacéo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.16. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

9.17. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributéarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.18. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.19. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.20. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.21. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.22. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.
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9.23. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

9.28. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitagdo/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.29. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.30. balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracfes contabeis dos dois
ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes
formulas[A15] :

9.30.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratagdo para o periodo de doze meses, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstracoes
contabeis do ultimo exercicio social; e

9.30.2. Patrimébnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo para o periodo de doze
meses, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social;

9.31. Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.32. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.33. O atendimento dos indices econbmicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.34. Declaragdo do fornecedor, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante
do Anexo Il deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracéo Publica e
/ou com a Iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo € superior ao patriménio liquido do
interessado, observados 0s seguintes requisitos:

9.34.1. a declaragao deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

9.34.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor
devera apresentar justificativas.

9.35. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificacao Técnica

9.36. Declaracéo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condicdes locais para o
cumprimento das obrigacbes objeto da contratacao.

9.36.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢bes e peculiaridades da contratac&o.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.37. Comprovacéao de aptidao para execucao de servico similar, de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacéo, ou do item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes
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ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

9.37.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.37.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 12 (doze) meses do fornecedor na prestacdo
dos servigos, em periodos sucessivos ou néo, sendo aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes;

9.37.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execucdo, pelo fornecedor, de servicos envolvendo, no minimo,
numero de postos de trabalho equivalente ao da contratacéo;

9.37.1.2 Serdo admitidos, para fins de comprovacéo de quantitativo minimo de servico, a presentacdo e o
somatdrio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale,
para fins de comprovacéo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratag&o.

9.37.1.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.37.1.4. O fornecedor disponibilizara todas as informacfes necessarias a comprovacéo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cOpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados o0s servicos, entre outros
documentos.

9.37.1.5. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no a&mbito de sua atividade econémica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.37.1.6. Os atestados de capacidade técnica devem comprovar a aptidao do licitante na gestdo de méo de
obra, e ndo na execuc¢ao de servicos idénticos aos do objeto licitado, de acordo com o que consta no Acérdao
284/2025-Plenario.

9.38. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.44. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certidbes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacao Técnico-Profissional

9.45. Conforme jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido, os atestados de capacidade técnica, para esta
licitagdo, ndo precisarao referir-se as mesmas categorias profissionais previstas neste termo de referéncia:

Acérdao 1214/2013 - TCU Plenério:
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112. As empresas que prestam servicos terceirizados, em regra, ndo sdo especialistas no servico propriamente, mas na
administracdo da mao de obra. E uma realidade de mercado a qual a Administracéo precisa se adaptar administracdo da mao de
obra e adequar seus contratos. E cada vez mais raro firmar contratos com empresas especializadas somente em limpeza, ou em
conducao de veiculos, ou em recepcdo. As contratadas prestam varios tipos de servico, as vezes em um mesmo contrato, de
forma que adquirem habilidade na gestéo dos funcionarios que prestam 0s servi¢os, e ndo na técnica de execucao destes.

114. O que importa é perceber que a habilidade das contratadas na gestdo da mao de obra, nesses casos, é realmente muito
mais relevante para a Administracdo do que a aptidao técnica para a execugao dos servicos, inclusive porque estes apresentam
normalmente pouca complexidade. Ou seja, nesses contratos, dada a natureza dos servigcos, interessa a Administracdo
certificarse de que a contratada é capaz de recrutar e manter pessoal capacitado e honrar os compromissos trabalhistas,
previdenciarios e fiscais. (...).

Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.46. Quando permitida a participacdo na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serao atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducéo livre.

9.47. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou
da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.48. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.49. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.50. Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagédo do recolhimento dessas contribui¢des.

Documentacdo complementar para cooperativas
9.51. Caso admitida a participacao de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagdo complementar:

9.51.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacao e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagdo de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, 882° a 6° da
Lein. 5.764, de 1971,

9.51.2. A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

9.51.3. A comprovacéao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestacédo do
servico;

9.51.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

9.51.5. A comprovacao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executarao
0 contrato;

9.51.6. Os seguintes documentos para a comprovacgao da regularidade juridica da cooperativa:
9.51.6.1. ata de fundacgéo;
9.51.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

9.51.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembileia;
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9.51.6.4. editais de convocacao das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias;

9.51.6.5. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas
reunides seccionais;

9.51.6.6. ata da sesséo que 0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratagéo; e

9.51.6.7. ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de
1971, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratagdo, que é o maximo aceitavel, é de R$59.899,56 (cinquenta e nove mil,
oitocentos e noventa e nove reais e cinquenta e seis centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela contida
no item 1.1 acima.

10.2 A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratacdo e sua alocacdo entre Contratante
e Contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

10.3. Em caso de Registro de Precos, 0s precos registrados poderéo ser alterados ou atualizados em decorréncia de
eventual redugé&o dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos
servicos registrados, nas seguintes situacoes:

10.3.1. em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugao da ata tal como pactuada, nos termos
do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021;

10.3.2. em caso de criacéo, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou superveniéncia
de disposicbes legais, com comprovada repercusséo sobre 0s precos registrados;

10.3.3. serdo reajustados os pre¢os registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto para
a contratac&o, ou

10.3.4. poderéo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratagéo.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratac@o correr8o a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral da Uni&o.

11.2. Por tratar-se de Sistema de Registro de Pregos - SRP, a indicagéo da disponibilidade de créditos orcamentarios
somente sera exigida para a formalizacdo do contrato ou de outro instrumento hébil, conforme Decreto N° 11.462, de
31 de marco de 2023.

11.3 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovacao da Lei Orcamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sao classificadas como sigilosas.

Caracarai, 07 de outubro de 2025.

Servidor Responséavel - Matricula: 3447161
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Identificacdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

13. ANEXO I
ANEXO |
Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato

(Contratacdes de pequeno valor - art. 95, inciso |, da Lei n. 14.133/2021, Orientacdo Normativa n° 84, de 17
de maio de 2024[A2] )

[Contetdo Sigiloso | Justificativa: O presente item ndo se aplica a esta contratagdo.]

14. ANEXO 11
ANEXO I
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, ...........ccc....... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com as
disposicdes e obrigacdes previstas no Edital, no Termo de Referéncia e nos demais anexos a que se refere o Pregéo

n°.......... /20....... , bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das
informacdes e documentos apresentados durante o processo de contratacao.

Local-UF, ........ (o [T, de 20.... .

(Nome e Cargo do Representante Legal)

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

ISABEL JUNG ALBERTO

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 07/10/2025 as 13:29:58.
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INST.FED.DE RORAIMA/CAMPUS NOVO PARAISO

Estudo Técnico Preliminar 11/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23230.000479.2025-32

2. Descricao da necessidade

2.1. O Campus Novo Paraiso (CNP) do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR) faz parte da Rede Federal de Educacéo
Profissional e Tecnologica (EPT), situado na BR 174, KM 158, na Zona Rural, Caracarai/RR.

2.2. A Instituicdo oferece cursos de niveis médio, superior e pds-graduacao, nas modalidades presencial e a distancia, além de cursos de formacao inicial
e continuada, programas de iniciacao cientifica e tecnolégica, de fomento a projetos de pesquisa e inovagdo e a projetos de extensao.

2.3. O CNP atende uma diversidade de estudantes, incluindo os que sdo publico alvo da Educagdo Especial e o atendimento desse puiblico no ambito da
Rede Federal de Educagdo Profissional e Tecnolégica passou a ser normatizado nos anos 2000 através do Programa de Educagdo, Tecnologia e
Profissionalizacdo das Pessoas com Necessidades Especiais (TEC NEP).

2.4. O termo Necessidades Educativas Especificas (NEE) refere-se as pessoas com deficiéncia (PcD), transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotagdo e transtornos ndo especificados. A legislacdo brasileira possui dispositivos legais de &mbito federal para garantir o
atendimento adequado as pessoas com NEE, tais como: A Lei 9.394/1996, que estabelece as diretrizes e bases da educac¢do nacional (LDB); A Lei sobre
o atendimento prioritdrio (Lei n.° 10.048/2000); A Lei da Acessibilidade (Lei n.° 10.098 /2000); A Resolucdo n° 2 do Conselho Nacional de Educagdo
(CNE) e da Camara de Educacdo Bésica (CEB) que institui as Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Bésica; A Lei de Lingua
Brasileira de Sinais — Libras (Lei n.° 10.436/2002); O Decreto n.° 5.296 /2004; A Resolucdo n° 4 do CNE/CEB/2009 que institui Diretrizes Operacionais
para o Atendimento Educacional Especializado na Educagdo Bésica, modalidade Educagdo Especial; O Decreto n.° 5.626/2005; A Politica Nacional de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva de 2008; A Lei do tradutor-intérprete de Libras (Lei n.° 12.319/2010); O Decreto n° 7.611, de
17 de novembro de 2011, que dispde sobre a Educagdo Especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias; A Lei 13.409/2016,
que dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas institui¢cdes federais de ensino técnico de nivel médio; A Lei Brasileira de Inclusao (LBI)
(Lei n.° 13.146 /2015); O Decreto n.° 10.094/2019, que dispde sobre o Comité Interministerial de Tecnologia Assistiva; entre outros normativos legais.

2.5. Todos esses dispositivos legais sdo exemplos da iminente tentativa de inclusdo social e promocao da garantia de direitos por parte de institui¢oes
publicas e privadas, como traz o texto do Artigo 5° da Lei 13.409 /2016:

Em cada instituicdo federal de ensino técnico de nivel médio, as vagas de que trata o art. 4° desta Lei serdo preenchidas, por curso e turno, por autodeclarados
pretos, pardos e indigenas e por pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagdo, em proporcao ao total de vagas no minimo igual a proporgdo respectiva de

pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia na populagdo da unidade da Federagdo onde estd instalada a institui¢do, segundo o ultimo censo do IBGE.

2.6. Dessa forma, tal situacdo exige que a institui¢do de ensino se adeque para poder garantir a inclusdo de qualidade dos estudantes publico alvo da
Educacdo Especial, como prevé a LBI e a LDB. O artigo 59 da LDB determina que:

Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao: (Redacao dada pela Lei n° 12.796, de 2013)

I - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacdo especificos, para atender as suas necessidades;

II - terminalidade especifica para aqueles que ndo puderem atingir o nivel exigido para a conclusdo do ensino fundamental, em virtude
de suas deficiéncias, e aceleragdo para concluir em menor tempo o programa escolar para os superdotados;

III - professores com especializagdo adequada em nivel médio ou superior, para atendimento especializado, bem como professores do
ensino regular capacitados para a integracdo desses educandos nas classes comuns;

IV - educacdo especial para o trabalho, visando a sua efetiva integracdo na vida em sociedade, inclusive condi¢des adequadas para os
que ndo revelarem capacidade de insercdo no trabalho competitivo, mediante articulagdo com os érgdos oficiais afins, bem como para

aqueles que apresentam uma habilidade superior nas areas artistica, intelectual ou psicomotora;

V - acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares disponiveis para o respectivo nivel do ensino regular.
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2.7. Assim, o presente instrumento busca estudar uma solugdo para possibilitar a Instituicdo o atendimento ao contexto estabelecido nas legislacdes
acima, proporcionando ao seu estudante todas as condigdes necessdrias a educagdo de qualidade, contemplando a contratacdo de servicos especializados
no apoio aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, conforme determina a LDB.

2.8. Para tanto, a Administracdo do Campus Novo Paraiso formalizou o processo 23230.000479.2025-32 afim de contratar um empresa que preste
servicos por meio da disponibilizacdo de postos que podem ser ocupados por profissionais que atendem aos estudantes que necessitam de Atendimento
Educacional Especifico, como o Professor com especializagdo especifica na area.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Departamento de Ensino Cleia Gomes Vieira e Silva Medeiros

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. A LICITANTE devera apresentar, em papel timbrado, declaracdo que tem pleno conhecimento das condi¢cdes necessarias para a prestacdo dos
servicos e que possui mao de obra qualificada necessaria a prestacdo dos servicos objeto da licitacdo, conforme condicdes estabelecidas neste ETP e no
termo de referéncia.

4.2. A LICITANTE devera apresentar atestado(s) de capacidade técnica operacional fornecida(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito ptiblico ou privado

que comprove(m) que a LICITANTE tenha prestado ou esteja prestando, a contento, servicos de natureza semelhante a do objeto ora licitado,
acompanhado dos contratos, dando suporte ao(s) referido(s) atestado(s).

4.2.1. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, 01 (um) ano do inicio de sua
execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

4.3. A prestacdo do servico em pauta possui natureza continuada, pois sdo necessarios ao desempenho das atribui¢des da Institui¢do, cuja interrupgao
compromete a continuidade de suas atividades. Portanto, com base no art. 15 da IN SEGES 05/2017, pela sua essencialidade, o servico visa atender a
necessidade ptiblica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro

4.4. A contratacdo inicial terd duracdo de 12 (doze) meses, periodo padrdo para andlise da qualidade dos servicos prestados e posterior decisdo sobre
possiveis prorrogacdes de acordo com a conveniéncia, oportunidade e vantajosidade da contratacdo, podendo ser prorrogada por até 10 (dez) anos,
conforme art. 107 da Lei 14.133/2021.

4.5. A Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) de cada categoria profissional empregada nos servicos sdo: PROFESSOR DE AEE — 2392-15

4.5.1 Considerando que a Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) ndo possui a categoria de Professor de AEE e como a formacao exigida
para o cargo sera a de Pedagogo, utilizou-se para o cargo de Professor de AEE a numeracdo da categoria profissional de Pedagogo.

4.6. O servigo a ser contratado enquadra-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, nédo se constituindo em quaisquer das
atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execucao indireta é vedada.

4.7. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer
relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

4.8. A execucdo dos servigos se dara nos horarios estabelecidos pela Administracdo do Campus Novo Paraiso, totalizando 20 horas de trabalho semanais
que deverdo ser cumpridas de segunda a sexta-feira.

4.8.1. O servico podera ser, eventualmente, executado aos sabados, ou, ainda, em feriados, para atendimento as atividades académicas, desde que a carga
horéria semanal de trabalho do prestador de servigo ndo ultrapasse as 20 horas previstas para o respectivo posto de trabalho e seja informado a contratada
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

4.9. O valor das tarifas de vales-transportes, para compor a planilha de formac&o de precos, devera ser o estabelecido no decreto municipal ou resolugao
dos 6rgaos reguladores.

4.10 O licitante devera estar cadastrado e habilitado parcialmente no Sistema de Cadastramento de Fornecedores — SICAF, situacdo que sera confirmada
por meio de consulta online. Também serdo consultados os sitios eletrénicos do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br /improbidade_adm/consultar_requerido.php); Lista de Inidéneos e o
Cadastro Integrado de Condenacdes por Ilicitos Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU. Para a consulta de
licitantes pessoa juridica, poderd haver a substituicdo das consultas as quatro ultimas citadas, pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf. apps.tcu.gov.br/).
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4.11. Declarar a inexisténcia de fato superveniente que possa impedir a sua habilitacdo inclusive na vigéncia do contrato, caso venha a ser contratado
pelo CNP.

4.12. A formagdo e experiéncia do profissional deve ser exigida considerando o exercicio de suas ocupacdes, conforme CBO e demais disposi¢des
contidas neste documento.

4.13. A mao de obra empregada deve estar em dia com as suas obrigacOes civis e militares e possuir atestado de saude fisica e mental e de bons
antecedentes.

4.14. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam
no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.14.1.Incentivo e pr6-a¢do para o avanco das praticas de Inclusdo e Acessibilidade;

4.14.2. Adocdo na execugdo do objeto (sempre que possivel e sob aceite da Administracdo), de praticas cientificas, tecnoldgicas e de inovagdo como
instrumentos de efetivacdo do desenvolvimento econdmico e social sustentavel.

4.14.3. Observacao aos demais critérios de sustentabilidade, bem como daqueles previstos nas especificagdes do objeto e /ou obrigagdes da contratada e
/ou no edital como requisito previsto em lei especial.

4.15. A contratacao deverd ser realizada por meio de licitacdo, na modalidade pregdo, na forma eletr6nica, haja vista o objeto enquadrar-se na categoria
de bens e servicos comuns, de que trata a Lei n° 14.133/2021, e por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente
encontradas no mercado.

4.16. Sera adotado o Sistema de Registro de Precos pelos seguintes motivos:

a) A contratacdo, apesar de imediata, depende da demanda apresentada por meio da quantidade de alunos matriculados que necessitarao dos
servicos, sendo assim pode ocorrer a necessidade de contratar os postos em diferentes periodos durante a vigéncia da Ata, ndo sendo possivel
definir o quantitativo final de contratacao ao longo dos periodos académicos abrangidos pelo tempo de vigéncia da Ata. Assim, a quantidade de
postos a ser solicitada podera variar, motivo esse que se enquadra na hipotese do inciso V do art. 3° do Decreto 11.462/2023.

4.16.1. Considerando que o repasse e a disponibilizacao de recursos orcamentarios e financeiros ao longo de um exercicio e, principalmente, no
inicio de um exercicio financeiro é limitada pelo Governo Federal, para facilitar a emissdo de empenhos que assegurem a contratacdo e o
pagamento das notas fiscais, definiremos a unidade de medida como "meés" e o valor unitario sera o correspondente a um meés de um posto
contratado. Portanto, quando for demandado 2 postos, a quantidade a ser contratada sera de 24 meses.

4.16.2. A unidade de medida adotada nao influenciara na vigéncia contratual. Assim, observando-se o limite legal de 25% para acréscimos ou
supressoes contratuais, conforme prevé o artigo 125, da Lei 14.13 /2021, a contratante podera realizar os ajustes necessarios em relacdo ao
quantitativo de postos contratados para atender as necessidades demandadas por cada campus em cada periodo letivo.

4.17. Quanto a melhor solugédo para o acompanhamento das atividades do contrato, ndo ha restricdes limitadoras, a ndo ser a questdo da contratada dispor
de PREPOSTO NOS LOCAIS DE PRESTACAO DE SERVICO para dirimir diividas dos seus empregados e também do 6rgio contratante, no tempo
hébil, havendo um canal de comunicagdo imediato (telefone ou internet) para o caso de sanar dividas urgentes e imprescindiveis.

4.18. Conta vinculada

4.18.1. O pagamento pelo Contratante dos valores destinados ao pagamento de férias e um terco constitucional de férias, 13° (décimo terceiro) salarios e
verbas rescisorias dos trabalhadores da Contratada devera ser feito em conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacdo, conforme previsto na
IN SEGES /MPDG n° 005 /2017.

4.18.2. A escolha pela conta depésito vinculada se justifica pelo motivo de o CNP ja possuir Acordo de Cooperagdo Técnica com Instituicao Financeira
e ja deter o conhecimento basico acerca da sua operacionalizagdo, o que agiliza e facilita os procedimentos, haja vista o quadro reduzido de servidores e

o acumulo de trabalho.

4.19. Por ser classificado como servico comum, a contratacdo ndo envolve transferéncia de conhecimento, tecnologias ou técnicas empregadas, nem
licenciamento de direito de uso ou de exploracdo de criacdo protegida.

4.20. Os funciondrios serdo identificados com crach4 da empresa contratada, contemplando no minimo o nome do funciondrio, matricula do funcionario
junto a empresa ou CPF, nome da empresa contratada e n° do contrato junto ao IFRR, devendo o mesmo ser fornecido pela empresa contratada.

4.21. O regime de execucdo adotado sera a empreitada por preco global, pois ela é compativel com a realizagdo de medi¢des mensais, para o pagamento
de servicos executados.

4.22. De acordo com os itens 4.1 a 4.7 e 10.6 do ANEXO VII-A da IN SEGES 05/2017, seré exigido do licitante:
e.1. Declaragdo de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006;

e.2. Declaracdo de que esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no ato convocatdrio e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo definidos no referido documento;
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e.3. Declaragdo, sob as penas da lei, de que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no presente processo licitatério, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

e.4. Declaragdo para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133/2021, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal;

e.5. Declaragdo de que a proposta apresentada para essa licitacdo foi elaborada de maneira independente, de acordo com o que é estabelecido na
Instru¢do Normativa/SLTI n° 2, de 16 de setembro de 2009;

e.6. Declaragdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos
[T e IV do art.1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢do Federal;

e.7. Declaracdo informando se os servicos sdo produzidos ou prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme
disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

e.8. Comprovacdo que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que estd sendo licitado, mediante a comprovacdo de experiéncia minima de 12
(doze) meses na execucao de objeto semelhante ao da contratagdo, podendo ser aceito o somatorio de atestados;

e.9. Além da necessidade de apresentar as declaragdes citadas nos anexos da IN SEGES 05/2017, o licitante deverd apresentar, também:
i. Declaracdo de Ndao Parentesco, em atendimento ao art. 7.° do Decreto n.° 7.203, de 4/6/2010, conforme Anexo I.
ii. Declaracdo de que tem pleno conhecimento das condi¢des necessdrias para a prestacdo do servigo como requisito para celebracdo do contrato.

e.10. Nas licitagdes realizadas na modalidade pregdo, em sua forma eletrdnica, as declaragdes deverdo ser apresentadas no momento do cadastramento da
proposta, para os demais casos deverao ser apresentados juntamente com as propostas de precos na sessao ptblica.

4.23. Apresentar Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial emitida
nos ultimos 90 (noventa) dias contados a partir da data de realizacdo da licitacdo; (servico continuado).

4.24. Seré exigido da contratada a apresentagdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, a contar da assinatura do contrato, da prestacdo de garantia de
execucao, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco
por cento) do valor total do contrato, com validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apés término da vigéncia contratual, devendo ser
renovada a cada prorrogagao.

4.25. Regime de dedicacao exclusiva

4.25.1. Trata-se de uma contratagdo de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, uma vez que, de acordo com a IN SEGES n.° 5
/2017:

4.25.1.1. Os empregados da contratada deverdo ficar a disposi¢cdo nas dependéncias da contratante para a prestagdo dos servicos;

4.25.1.2. A contratada ndo poderad compartilhar os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacdo para execugdo simultanea de outros
contratos; e

4.25.1.3. A contratada deverd possibilitar a fiscalizacdo pela contratante quanto a distribui¢do, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados aos
seus contratos.

4.25.2. Os servicos poderdo ser prestados fora das dependéncias do érgdo ou entidade, desde que ndo seja nas dependéncias da contratada e presentes 0s
requisitos dos itens acima.

4.25.3. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo, vedando-se qualquer relagdo entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

4.25.4. E vedado a utilizagdo, na execucio dos servicos, de colaborador que seja familiar de agente piiblico, ocupante de cargo em comissdo ou fungio
de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 4 de julho de 2010.

4.25.5. A contratada deverda apurar se algum de seus colaboradores contratados se enquadrem na vedagdo em tela, inclusive, sempre que houver alteracdo
com a troca de funcionarios.

4.26. Da participagdo de cooperativas

4.26.1. De acordo com o art. 10 da Instrucdo Normativa 5/2017-Seges/MPDG, deve-se exigir das entidades a apresentacdo de um modelo gestdo
operacional contemplando a possibilidade de execucdo dos servicos com autonomia pelos cooperados e que a gestdo operacional do servi¢o seja
executada de forma compartilhada ou em rodizio.
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4.27. Néo serd necessario o fornecimento de uniforme, materiais ou EPI para a presente contratagao.

4.28. De acordo com a Orientagdo Normativa/SLTI n.° 3, de 10/09/2014, nos contratos de prestacao de servicos continuos com dedicagdo exclusiva de
mao de obra devera haver o desconto na fatura a ser paga pela Administracdo Publica, do valor global pago a titulo de vale-transporte em relacdo aos
empregados que expressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto
n° 95.247, de 17 de novembro de 1987.

4.29. Devera ser adotado como indice de reajustamento dos valores contratados o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, organizado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. A escolha do IPCA da-se em virtude de o indice de precos ter como unidade de coleta
estabelecimentos comerciais e de prestacdo de servigos, concessiondria de servigos publicos e internet e sua coleta estende-se, em geral, do dia 01 a 30
do més de referéncia, além de garantir uma cobertura de 90% das familias pertencentes as areas urbanas de cobertura do Sistema Nacional de fndices de
Pregos ao Consumidor - SNIPC.

de de
br

5. Levantamento de Mercado
5.1. Andlise das solugdes levantadas:
I) Execucao Indireta

Contratagdo de Professor de Atendimento Educacional Especializado - AEE em regime de terceirizagdo. Este tipo de contratagdo engloba a contratagdo
de pessoa juridica para o fornecimento da mdo de obra exclusiva para apoio aos discentes que possuem necessidade de acompanhamento didrio em
decorréncia de alguma necessidade especial. A contratacdo de profissional possibilita o atendimento conforme exigido na legislacdo educacional
especifica. A contratacdo por meio do Sistema de Registro de Precos mostra-se como alternativa para atender também a sazonalidade e imprevisibilidade
da demanda. Quanto ao Profissional AEE, a terceirizacdo é possivel conforme explicado na analise da solugéo abaixo.

II) Contratacdo direta de servidores temporarios para atender a demanda com base na Lei n° 8.745, de 1993.

Este, possivelmente, seria o melhor dos cenarios para a Instituicdo. No entanto, a Nota Técnica n° 14/2021 /CGDP/DDR/SETEC /SETEC, assinada pela
Coordenadora-Geral de Desenvolvimento de Pessoas da Rede Federal e pelo Diretor de Desenvolvimento da Rede Federal de EPTC, trouxe a seguinte
diretriz:

2.25. Considerando as orientacdes, os esclarecimentos e os entendimentos acima expostos, tem-se que, para contratacao de profissionais especializados
para atendimento a pessoas com deficiéncia matriculadas regularmente em cursos técnicos de nivel médio e em cursos de nivel superior nas instituicdes
federais de ensino, deverd ser utilizada, preferencialmente, a modalidade contratual de execugdo indireta de que trata o Decreto n° 9.507, de 2018, e a
Portaria n° 443, de 2018, tendo em vista que a contratacdo temporaria de que trata o inciso XII do art. 2° da Lei n° 8.745, de 1993, é de carater
subsidiario, sendo vidvel apenas em caso de demonstracdo de que os servigos que justificam a realizacdo da contratacdo temporéaria ndo podem ser
prestados por meio da execugdo indireta ora mencionada.

I1I) Aproveitamento da forca de trabalho atual para atender o volume do trabalho

Essa solucdo refere-se a utilizacdo de profissionais ja existentes no quadro de pessoal do IFRR para o atendimento das necessidades apontadas neste
estudo preliminar, inclusive quanto a possibilidade de movimentagdo entre as unidades. Ao que tudo indica, essa alternativa é inviavel porque o quadro
de pessoal do IFRR ndo dispde dos profissionais com os conhecimentos técnicos e cargos efetivamente compativeis com o atendimento necessario.

IV) Movimentacao para composicao da forca de trabalho de que trata o § 7° do art. 93 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, foi inviavel
ou inécua

Esta solucdo trata da possibilidade de o IFRR solicitar ao Ministério da Economia (ME) a movimentacdo de empregados ou servidores publicos com a
finalidade de promover a composicédo da forga de trabalho das unidades do IFRR para o atendimento da educagéo especial. A equipe de planejamento da
contratacdo entende que esta solucdo deve ser analisada quanto a sua viabilidade, o que exigird consulta ao Ministério da Economia. Mas, com base no
histérico de comunicagées similares em que as respostas foram negativas ou morosas, recomenda-se que a consulta ao ME ndo impeca a adogdo de
outras solucdes, sem prejuizo da consulta.

5.1.1 Conclusao

Diante da andlise das solugdes potenciais percebidas, recomendamos a adocao da solucao de terceirizacao visto ser preferencial em relagdo a
contratacao com base na na Lei n° 8.745, de 1993 e também por ser possivel afirmar que as outras solucoes sao viaveis, por enquanto. No
entanto, deverdo ser providenciadas comunicacdes para apontar essas possiveis solucdes para decisdo das autoridades competentes. Visto que a licitagdo
sera realizada para sistema de registro de pregos, ndo havera obrigacdo de contratar. Assim, caso uma das demais solugdes se mostre viavel, podera ser
adotada em lugar da terceirizagdo.
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5.2 Modalidade de Contratacdo

Conforme explicitado no presente documento, ndo é possivel dimensionar o quantitativo exato de profissionais de Atendimento Educacional
Especializado (AEE) a serem contratados, visto que ndo ha uma previsdo de numero de alunos com necessidades especificas que ingressardo na
instituicao.

Para além da necessidade de atendimento aos estudantes atualmente matriculados no Campus, a contratagdo precisa contemplar a possibilidade de
ingresso de novos discentes que apresentem demanda para o objeto contratado.

Considerando a demanda desses servigos e ao mesmo tempo a necessidade de controle e racionaliza¢do do gasto publico, o Registro de Precos apresenta-
se como ferramenta comprovadamente eficiente na busca por melhores precos e possibilitard a Administragao firmar contratos durante a vigéncia da Ata
de Registro de Precos, conforme a necessidade, conveniéncia e disponibilidade de recursos orcamentarios, ndo sendo obrigada a contratar a totalidade,
nos termos do Decreto 11.462, de 31 de marco de 2023 e Lei 14.133 de 2021.

Portanto, para a presente contratacdo devera ser adotado o Sistema de Registro de Precos, ja que nado é possivel definir previamente o quantitativo ideal a
ser contratado pela administracdo e conforme histérico de contratacGes anteriores o objeto também demanda contratagées frequentes.

Conforme art. 3° do decreto n° 11.462, de 31 de margo de 2023, o Sistema de Registro de Precos podera ser adotado nas seguintes hipdteses:
I - quando, pelas caracteristicas do objeto, houver necessidade de contratagdes permanentes ou frequentes;

IT - quando for conveniente a aquisicdo de bens com previsdo de entregas parceladas ou contratagdo de servigos remunerados por unidade de medida,
como quantidade de horas de servico, postos de trabalho ou em regime de tarefa;

III - quando for conveniente para atendimento a mais de um 6érgdo ou a mais de uma entidade, inclusive nas compras centralizadas;

IV - quando for atender a execugdo descentralizada de programa ou projeto federal, por meio de compra nacional ou da adesdo de que trata o § 2° do art.
32; ou

V - quando, pela natureza do objeto, nao for possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado pela Administracao.

5.3. Informamos, ainda, que foi realizada ampla pesquisa de mercado, procurando entender como é feita a contratagdo por outros érgdos da
Administracdo Publica, bem como os sindicatos e associagdes de classe se comportam com relagdo as essas profissoes.

5.4. Acerca das vedages contidas no Artigo 3°, do Decreto 9.507/2018, tem-se que as atribuicdes dos profissionais contratados:

a) sdo de caréter estritamente técnico e ndo envolvem tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas 4reas de planejamento, coordenagdo,
supervisdo e controle;

b) ndo colocam em risco o controle de processos e de conhecimentos e tecnologias da Instituicdo;
¢) ndo sdo relacionadas ao poder de policia, de regulagdo, de outorga de servigos publicos e de aplicacdo de sangdo da Instituicdo; e

d) ndo serdo desenvolvidas por profissionais pertencentes a categoria funcional do Plano de Cargos e Carreiras do Técnico Administrativo em Educacdo
(PCCTAE) ou do Plano de Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, abrangidos pelo IFRR.

5.5. Constam nos documentos de codigo verificador 230395 as justificativas que atestam a viabilidade juridica de terceirizacdo das atividades a
serem licitadas e contratadas, conforme consulta feita em 2023 direcionada a Diretoria de Gestdao de Pessoas quando da contratacao do mesmo
objeto.

6. Descricdo da solu¢dao como um todo

6.1 A solucdo recomendada pela equipe de planejamento é, portanto, a contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servigos continuados
de terceirizagdo com dedicagdo exclusiva de mdo de obra para disponibilizacdo de Professor de Atendimento Educacional Especializado (AEE),
cumprindo todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e tributarias.

6.2 Poderdo ser necessarios os servicos em sabados letivos, domingos e feriados, conforme previamente informado pelo Campus Novo Paraiso;

6.3 Na ocorréncia de servigos em sabados letivos, domingos e feriados, conforme previamente informado pelo IFRR, a carga horéria semanal deverd ser
respeitada.

4.4 Ndo serd previsto o pagamento de horas-extras e diarias, ndo sendo possivel autorizar que os profissionais acompanhem os alunos em viagens
académicas.

6.6. A definicdo dos postos a serem contratados foi realizada pelos responsaveis pelo setor de ensino do CNP, juntamente com os Ntcleos de Apoio as
Pessoas com Necessidades (NAPNESs), os quais elencaram as demandas por profissionais para o Atendimento Educacional Especializado.
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6.7. Dos postos

6.7.1. Os empregados a serem alocados na execugdo dos servigos, de acordo com as atividades a serem desenvolvidas, deverdo atender as especificacoes

e requisitos estabelecidos conforme quadro abaixo:

PROFESSOR DE AEE - CBO 2392-15

FORMACAO: Graduacdo em Pedagogia ou licenciaturas. Certificado de POs-
Graduacédo Lato Sensu (Especializacdo) com carga horaria minima de 360h na area
da Educacdo Especial e/ou inclusiva, acompanhado de Histérico Académico,
expedido ou revalidado por instituicdo brasileira credenciada. Titulacdes
Complementares: Certificado de cursos na area da educacéo especial e/ou inclusiva
com carga/horaria minima de 40h, nos ultimos 05 (cinco) anos.

REGIME DE TRABALHO: 20 horas semanais, nos periodos matutino, vespertino e
/ou noturno, de acordo com a necessidade da instituicdo, podendo ainda ser
necessaria a participagéo do profissional em atividades letivas aos finais de semanas,
respeitando a carga horéria

ATRIBUICOES:

1. Atuar com os estudantes publico alvo da Educacdo Especial que necessitam ser
alfabetizados, selecionando e utilizando diferentes recursos didaticos, ajustando-os
as necessidades de aprendizagem dos estudantes;

2. ldentificar, elaborar, produzir e organizar servi¢cos, recursos pedagdgicos, de
acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos
estudantes publico alvo da educacao especial;

3. Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

4. Organizar o tipo e o numero de atendimentos aos estudantes na sala de recursos
multifuncional;

5. Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdégicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros
ambientes da escola;

6. Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragéo de estratégias e
na disponibilizacdo de recursos de acessibilidade;

7. Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade
utilizados pelo estudante;

8. Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da
informagdo e comunicacdo, a comunicacao alternativa e aumentativa, a informatica
acessivel, o soroban, os recursos Opticos e ndo Opticos, os softwares especificos, 0os
cbdigos e linguagens, as atividades de orientacdo e mobilidade entre outros; de
forma a ampliar habilidades funcionais dos estudantes, promovendo autonomia,
atividade e participacao;

9. Estabelecer articulagcdo com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizacdo dos servigos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participacado dos estudantes nas atividades escolares;

10. Promover atividades e espacos de participacdo da familia e a interface com os
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servicos setoriais da saude, da assisténcia social, entre outros;

11. Apoiar o docente com sugestbes de acessibilidade para o estudante
acompanhado;

12. Valorizar a autonomia do estudante (adultos e adolescentes);

13. Informar a comunidade escolar acerca da legislacdo e normas educacionais
vigentes que assegurem a inclusédo educacional.

14. Promover o aprendizado da Libras para o estudante que optar pelo seu uso.

15. Utilizar as tecnologias de informac&o e comunicacdo para a aprendizagem da
Libras e da Lingua Portuguesa.

16. Desenvolver a Libras como atividade pedagdgica instrumental, dialégica e de
conversacao.

17. Promover a aprendizagem da Lingua Portuguesa para estudantes surdos como
segunda lingua.

18. Produzir materiais bilingues (Libras-portugués-Libras)

19. Aprofundar estudos relativos a disciplina de lingua portuguesa.

20. Favorecer a convivéncia entre os estudantes surdos para o aprendizado e o
desenvolvimento da Libras.

21. Apoiar o uso e a difusdo da Libras na comunidade escolar, entre professores,
alunos, funcionarios, dire¢do da escola e familiares.

22. Zelar de todo equipamento tecnoldgico das salas de recursos.

6.8. Em relacdo aos processos seletivos, todos os profissionais contratados deverao:

I - Auxiliar na elaboragdo do formulério de inscricdo de exames com campos especificos para que o candidato com deficiéncia informe os recursos de
acessibilidade e de tecnologia assistiva necessarios para sua participagao;

II - Contribuir para disponibilizacdo de provas em formatos acessiveis para atendimento as necessidades especificas do candidato com deficiéncia;

III - Auxiliar na disponibilizacdo de recursos de acessibilidade e de tecnologia assistiva adequados, previamente solicitados e escolhidos pelo candidato
com deficiéncia;

IV - Contribuir para adogao de critérios de avaliagdo das provas escritas, discursivas ou de redagdo que considerem a singularidade linguistica da pessoa
com deficiéncia, no dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa.

6.9. Todos os profissionais dos postos contratados deverdo cumprir as atividades previstas na Descricdo Sumaria dos Quadros acima e na Classificagdo
Brasileira de Ocupagdes — CBO, sem prejuizo de outras previstas em norma especifica ou conforme demanda da Administragcdo, desde que as
ocorréncias ndo impliquem em desvio ou acimulo de funcdo. Ndo obstante, cabera ao preposto da contratada e a fiscalizacdo do contrato a analise da
possibilidade de realizar atividades ndo previstas nos requisitos das atividades a serem desempenhadas, na CBO ou norma especifica.

6.10. Os casos omissos/divergentes serdo resolvidos pela Coordenagdo de Gestdo de Contratos e o Fiscal do Contrato, o DAP e, em tltima instancia, pela
Autoridade Superior da Contratante.

6.11. O rol de tarefas e de periodicidade listados neste estudo é exemplificativo, ndo excluindo nem restringindo outras, ndo constantes nele, que podem
ser expedidas, oportunamente, a critério da Administracdo, bem como uma frequéncia diferenciada daquela determinada, em razdo de necessidade e
de adequacdo dos servigos, para que estes atendam a contento a demanda pelos servigos, a critério da Administragao.

6.12. Como ja mencionado no item 4.16.1, a unidade de medida adotada sera o "més", haja vista essa unidade auxiliar, facilitar e agilizar a emissdo dos
empenhos, considerando os tramites adotados pelo Governo Federal nas liberacdes e repasses orcamentarios e financeiros ao longo de um
exercicio financeiro.

6.13. Quanto a avaliagcdo da execugado dos servicos:
6.13.1. A Administracdo designara, formalmente, servidor(es) responsavel(is) pela gestdo e fiscalizacdo do contrato;

6.13.2. Tendo em vista tratar-se de faturamento mensal, a gestdo e fiscalizagdo serd realizada de forma a avaliar a execugdo dos servicos ao longo de um
meés e, ao final deste, devera ser emitido relatério circunstanciado acerca dos resultados apresentados;

6.13.3. A avaliacdo terd como base a descri¢do da execucdo dos servicos constante neste Estudo, bem como nas demais obrigacdes da contratada;

6.13.4. Para auxiliar na avaliacdo, serd utilizado o Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR), conforme Anexo II, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
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b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utilizé-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. Para a quantificagdo dos itens a serem contratados foi adotada a andlise do histérico de matriculas e de contratagdes anteriores para o mesmo objeto.
7.1.1. As quantidades foram estimadas com base no histérico de alunos atendidos pelo NAPNE, na demanda atual de alunos que necessitam de
atendimentos especializados, bem como nas contratagdes anteriores e na possibilidade de novos ingressantes.

7.1.2. Considerando que a presente contratacdo se dara por meio do registro de precos, uma vez que ndo é possivel estimar a quantidade exata de
profissionais a serem demandados e efetivamente contratados e que a ata de registro de precos, ficara vigente pelo periodo de 12 meses, e que no decurso
desse periodo a institui¢do podera receber alunos que demandam de atendimento especializado em graus e cursos diferentes.

7.2 Apbs discussoes, andlises e estudos, a equipe de planejamento juntamente com o requisitante do objeto, concluiu que para a presente contratacao,
segue abaixo a quantidade minima e maxima que poderdo ser contratadas:

. . Unidade de Quantidade Quantidade
Campus|/Descricao dos Servicos CATSER medida Minima Maxima
CNP Posto de Professor AEE (Aten(siéizl:lstducaaonal Especifico) - 20h 12777 Més 12 12

A unidade de medida foi defina como "més" e devera ser considerado a quantidade de 12 meses para contratacdo de 01 posto, 24 meses para 02 postos,
36 meses para 03 postos e assim sucessivamente (12 meses x n. de postos = qtd a ser contratada).

7.3. Considerando a informagdo da tabela acima, a quantidade de postos que poderdo ser contratadas segue abaixo:

Item (|Descricdo dos Servicos CATSER | Quantidade Minima || Quantidade Maxima

1 Posto de Professor AEE (Atendimento Educacional Especifico) - 20h semanais 12777 1 1

7.4 Caberd ao Campus Novo Paraiso, com assessoramento do(s) NAPNE(s), analisar as reais necessidades de cada aluno, os laudos médicos que
demonstram suas necessidades especificas e decidir se os servigos previstos neste Estudo Técnico Preliminar sdo os mais adequados e necessarios para o
atendimento da necessidade institucional.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 59.499,96

8.1. Conforme planilha de custos e formagdo de pregos juntadas aos autos do processo o valor unitario mensal por posto a ser contratado segue abaixo:

Item (| Descricao dos Servicos CATSER || Unidade de medida| Valor unitario para 01 posto
1 || Posto de Professor AEE (Atendimento Educacional Especifico) - 20h semanais | 12777 1 R$  4.958,33

8.2. Como devemos considerar as quantidades maximas que poderdo ser contratadas para estimativa do valor da contratagdo, segue abaixo o valor
mensal e total da contratacao:

Item|Descricio dos Servicos CATSER Unida(.ie Quar}tidade Valor. r{1e.nsal maximo (Valor Valor t?tfll
de medida [ Maxima unitario x qtd de postos) anual maximo
1 Posto de Professor AEE (Atendimento 12777 || Mas 12 R$ 495833 RS 59.499,96
Educacional Especifico) - 20h semanais

8.3. Assim, o valor mensal estimado para contratacdo da totalidade dos postos para o Campus Novo Paraiso sera de R$ 4.958,33 (quatro mil, novecentos
e cinquenta e oito reais e trinta e trés centavos).

8.4. J4 o valor anual para o Campus Novo Paraiso sera de R$59.499,96 (cinquenta e nove mil, quatrocentos e noventa e nove reais e noventa e seis
centavos).

8.5. Para o orcamento estimativo ndo foram localizadas convengoes coletivas de trabalho que se aplicassem inequivocamente aos profissionais previstos
nesta licitagdo. Assim, as empresas licitantes ficam obrigadas a respeitar os direitos dos profissionais que vierem a ser contratados, aplicando a CCT
aplicavel a sua atividade preponderante ou conforme legislacéo e jurisprudéncia trabalhista brasileira.
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8.5.1. Quanto a remuneragdo desses postos de trabalho, esta equipe efetuou a pesquisa de precos priorizando as consultas aos sistemas oficiais de
governo (Painel de Precos), em conformidade com o artigo 5°, §1°, da IN SEGES/ME n° 65/2021. O prego estimado para a contratagdo considerou o
minimo de trés cotacdes, nos termos do artigo 6°, da IN SEGES/ME n° 65/2021. Essas remuneragdes podem ser consideradas adequadas ao recrutamento
de profissionais com a experiéncia e competéncias exigidas no termo de referéncia.

8.5.2. Os licitantes serdo obrigados a adotar as remunerac¢des indicadas pelo IFRR ou superiores, com base no art. 5°, do Decreto n.° 12.174, de 2024, nao
podendo adotar remuneragdo menor, a seu exclusivo critério. A licitante contratada devera, por obrigacdo contratual, recrutar os profissionais e coloca-
los a disposicdo do contratante para o servicos. Assim, a remuneragdo indicada na proposta da empresa deve ser adequada a selegdo de profissionais
competentes e experientes, nao cabendo, a qualquer tempo, alegar descumprimento do contrato por dificuldades no recrutamento de profissionais.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1 N&o é aplicavel o parcelamento da solu¢do, uma vez que o objetivo inicial é a contratacdo de apenas um posto, com um profissional..

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Ndo se faz necesséria a realizacdo de contratagGes correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo desta contratacdo seja atingido.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. A contratacao de servicos terceirizados para contratacdo de profissionais de atendimento educacional especializado é indispensavel para garantir o
atendimento dos alunos que apresentam algum tipo de deficiéncia, necessidades especificas ou disttirbios de aprendizagem com flexibilizacéo e
adaptacdo curricular, portanto, alinhada ao PDI e prevista no PAC 2025, conforme documentos acostados aos autos de cédigos verificadores 197130

e 203542.

11.2. A despesa esta prevista no Plano de Contratagdes Anual de 2025, conforme detalhamento a seguir:
Campus Avancado Novo Paraiso

I) ID PCA no PNCP: 10839508000131-0-000004/2025

1I) Data de publicacdo no PNCP: 17/10/2024

I11) Id do item no PCA: 05 UASG 158351

1V) Classe/Grupo: 839 - OUTROS SERVICOS DE NEGOCIOS, TECNICOS E PROFISSIONAIS

V) Identificador da Futura Contratagdo: 158351-2/2025

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. Com a presente contratacao a Instituicdo almeja alcangar, sob os aspectos da economicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos
recursos humanos, materiais, e financeiros disponiveis, inclusive do ponto de vista da sustentabilidade ambiental, os seguintes beneficios:

- Garantir a estes estudantes o direito ao acesso, permanéncia, sucesso escolar e consequentemente inser¢do no mundo social e do trabalho;

- Assegurar a conservacao do atendimento dos servicos ja prestados no ambito da instituicdo, bem como padronizagdo das descri¢des, requisitos e
valores dos cargos, assim como dos parametros de gestdo e fiscalizacdo contratual;

- Adquirir mao de obra especializada indisponivel no quadro de servidores da instituicao;
- Suprir as necessidades de atendimento especializado;

- Asseverar a continuidade dos servicos inclusivos;
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- Garantir aos estudantes com necessidades educacionais especificas o atendimento necessério para que eles possam estudar em igualdade de condigdes
com os demais estudantes, possibilitando-lhes o oportunidades de aprendizado, formag&o profissional, perspectivas de maior autonomia e
consequentemente sua insercdo no mundo social e do trabalho.

12.2 Ancorados pelo Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, o Profissional de Atendimento Educacional Especializado é fundamental para a efetivacdo da
Educacao Inclusiva das pessoas com deficiéncia, uma vez que proporciona meios de comunicagao, de escrita e de auxiliar nas atividades pedagogicas,
contribuindo com o ensino e aprendizagem desse ptiblico. Além de criar lacos de amizade desenvolvidos na convivéncia, trazendo a oportunidade de
aprender uns com 0s outros e de serem membros ativos no ambito escolar.

13.3 Desta forma, o profissional previsto neste ETP poderé proporcionar aos estudantes com necessidades especificas um aprendizado de qualidade.

13. Providéncias a serem Adotadas

13.1. Adequagdes no ambiente da instituicao.

13.1.1 Ndo sdo necessarias adequagdes no ambiente do érgdo contratante para que o contrato surta os efeitos esperados.
13.2 Quanto a capacitagdo de gestores e fiscais de contratos

13.2.1 Deve-se considerar a necessidade de capacitacdo de servidores para atuarem na contratagdo e fiscalizacdo dos servicos de acordo com as
especificidades do objeto;

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Nao haverd impacto ambiental relevante em decorréncia da contratagdo pretendida tendo em vista que o objeto da contratacdo ndo apresenta agoes
que apresentem impactos ambientais, ndo originam residuos em sua execuc¢do e ndo apresentam indicacdo no Guia Nacional de Licitagdes Sustentaveis.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Com base neste Estudo Técnico Preliminar, consoante o inciso XIII, Art.7° da IN 40 de 22 de maio de 2020, da SEGES/ME e, de acordo com as
informacgoes apresentadas e com base nos documentos juntados ao referido processo de contratagdo, a Equipe de Planejamento da Contratagdo entende

que a contratacdo é viavel por Pregdo Eletronico utilizando-se o Sistema de Registro de Precos e opina pelo prosseguimento da mesma. Desse modo,
restam atendidos todos os itens obrigatérios constantes na IN 40/2020.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

ISABEL JUNG ALBERTO

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 01/09/2025 as 15:36:10.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS NOVO PARAISO

ANEXO Ill

DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO

Ao Instituto Federal de Roraima

Pregéo n.° /
(nome da empresa) , inscrita no CNPJ sob o
n° , por intermédio de seu representante legal o (a) Sr (a)

, portador (a) da Carteira de Identidade n°

e do CPF n° , DECLARA que: 1) Nao possui

proprietario, sécios ou funcionarios que sejam servidores ou agentes politicos do érgao ou entidade

contratante ou responsavel pela licitagdo; 2) Nao possui proprietario ou sécio que seja cbnjuge,

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, e por afinidade,

até o segundo grau, de agente politico do érgdo ou entidade contratante ou responsavel pela

licitagdo. Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

[ Nome, Cargo e Assinatura do Representante Legal ]



MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
www.ifrr.edu.br

ANEXO 11

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

PLANILHA DE AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

Orgéo/Unidade: IFRR/CAMPUS BOA VISTA

N° Contrato:

Gestor/Responsavel:

Gestor Suplente:

Portaria -ceeeeeeeeeeeeseeeenens
Contratada: Més de referéncia:
CNPJ:
Processo
IND CADOR N° 01
FALTA DE EPI'S E UNIFORMES
ITEM ' DESCR GAO
Mensurar o atendimento exigéncias especificas
Finalidade relacionadas a seguranga do trabalho, fornecimento e
uso dos uniformes e EPI's. @S
Metas a cumprir Nenhuma ocorréncia no més

Constatacao formal de ocorréncias ou indicagao da

Instrugao de medigéo . =
administragao.

Pessoal, pelo fiscal do contrato através de registros ou

Forma de acompanhamento o - ] -
pela administracao através da gestao de contratos

[Diéria, com afericdo mensal do resultado
Periodicidade

Identificacdo de ocorréncias

Mecanismo de Calculo referéncia, combinado com o historico
dos meses anteriores, dentro daggnuglidaseioentss de
Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestagdo do servigode ocorréncias

Sem ocorréncias = 15 Pontos
01(uma) ocorréncia = 12 Pontos

02(duas) ocorréncias = 9 Pontos

Faixas de ajuste no pagamento




03(trés) ocorréncias = 6 Pontos
04(quatro) ocorréncias = 3 Pontos

05(cinco) ou mais ocorréncias = 0 Ponto

De 06 a 09 pontos - multa de 0,1%

Sancies Menor que 03 pontos - multa de 0,1% + rescis@o
contratual
Observacgdes Cumprimento das clausulas contratuais

Ocorréncia com data:

Nota

Indicador 02 Tempo de resposta as solicitagdes da contratante

ITEM DESCR CAO
Finalidade Garantir atendimento célere as demandas do orgéo

Metas a cumprir

Instrugao de medigao

Forma de acompanhamento

Até 5(cinco) dias uteis posterior a solicitagéo
Constatacao formal de ocorréncias ou indicagdo da
administragcao

Pessoal, pelo fiscal do contrato ou pela administragao
através da gestao de contratos.

Periodicidade

Diaria, com afericgdo mensal do resultado

Mecanismo de calculo

Verificagao da quantidade de ocorréncias registradas
com tempo de resposta superior a meta.

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestagao do servigo

Faixas de ajuste no pagamento

Sem atrasos = 15 Pontos

02(duas) resposta com atraso = 14 Pontos
03(trés) respostas com atraso = 13 Pontos
04(quatro) respostas com atraso = 12 Pontos
05(cinco) respostas com atraso = 6 Pontos

06(seis) ou mais com atraso = 0 Ponto

De 06 a 12 pontos - multa de 0,1%

Sanges Menor que 06 pontos - multa de 0,1% + rescisao
contratual
O que se busca com esse indicador & obter ciéncia e
comprometimento quanto a resolugdo das demandas
Observagoes levantadas pela contratante o mais breve possivel,

mesmo que resolucao definitiva de determinada
demanda se dg em maior tempo.

Ocorréncia com data:

Nota
IND CADOR 3 - ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS BENEFICIOS
| ITEM DESCR GAO
I
Finalidade Evitar ocorréncias em atraso de pagamentos de direitos

trabalhistas.

Metas a cumprir Nenhuma ocorréncia no periodo de 12(doze) meses

Instruga@o de medigao

Constatagao formal de ocorréncias ou indicagdo da
administracao
|




Forma de acompanhamento

Periodicidade

Pessoal, pelo fiscal do contrato ou pela administragao
através da gestao de contratos

Mensal, analisando a data base fornecida por
convengao coletiva da categoria

Mecanismo de calculo

Identificacao de ocorréncias de atraso no més de
referéncia, combinado com o historico de ocorréncias
dos meses anteriores, dentro da anualidade vigente

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacao do servigo

Faixas de ajuste no pagamento

Sem ocorréncias = 20 Pontos
01(uma) ocorréncia = 16 Pontos
02(duas) ocorréncias = 14 Pontos
03(trés) ocorréncias = 12 Pontos
04(quatro) ocorréncias = 10 Pontos
05(cinco) ocorréncias = 8 Pontos
06(seis) ocorréncias = 4 Pontos

07(sete) ou mais ocorréncias = 0 Ponto

De 10 a 12 pontos - multa de 0,1%,

Sangoes Menor que 08 pontos - multa de 0,1% + rescisdo
contratual
Observagoes Atendendo ao disposto do Art. 459 § 1° da CLT.,

Ocorréncia com data:

Nota
IND CADOR 4 - FALTA DE PROFISSIONAL QUALIFICADO NO POSTO
" ITEM DESCR GAO
Finalidade Garantir o nivel de fornecimento e qualidade dos

Metas a cumprir

Servigcos necessarios a execugao do contrato.
Nenhuma ocorréncia no més

Instrugdo de medigao

Constatacao formal de ocorréncias ou indicagao da
administragao

Forma de acompanhamento

Pessoal, pelo fiscal do contrato ou pela administragédo
através da gestao de contratos

Periodicidade

Diaria. com aferigdo mensal do resultado,

Mecanismo de calculo

Identificagcdo de ocorréncias de atraso no més de
referéncia, combinado com o histoérico de ocorréncias
dos meses anteriores, dentro da anualidade vigente

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestagdo do servigo

Faixas de ajuste no pagamento

Sem ocorréncias = 10 Pontos
01(uma) ocorréncia = 08 Pontos
02(duas) ocorréncias = 06 Pontos
03(trés) ocorréncias = 04 Pontos
04(quatro) ocorréncias = 02 Pontos

05(cinco) ou mais ocorréncias = 0 Pontos




Sangoes

De 02 a 04 pontos - multa de 0,1%,

Menor que 02 pontos - multa de 0,1% + rescisao
contratual

observagoes

cumprimento das clausulas contratuais

Ocorréncia com data:

Nota

ND|CADOR 5 - QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

Finalidade

Garantir o nivel de qualidade global na prestagédo do
Servigo

Metas a cumprir

Instrugao de medigao

20(vinte) pontos.

Pesquisa de satisfacao por meio de formulario
eletrénico.

Forma de acompanhamento

Aplicacao de pesquisa de satisfacao .

Periodicidade

Afericdo mensal do resultado,

Mecanismo de calculo

Descrita na Planilha de Avaliagdo da Qualidade dos
Servigos prestados.

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestagao do servico.

Faixas de ajuste no pagamento

De 0 a 20 Pontos, conforme resultados da pesquisa

Sangoes

De 8 a 10 pontos - multa de 0,1%. Menor que 8 pontos
multa de 0,1% + rescisao contratual )

observagoes

Qualidade do servigo observado pela administragao,
analisando no minimo trés avaliagbes

Ocorréncia com data:
Nota

— —————
PLANILHA DE AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVIGOS PRESTADOS (pesquisa

a ser realizada com os servidores por amostragem).

Org&o/Unidade:

N.° Contrato:

Servidor
Responsavel:

Més de referéncia:

Legenda do Grau de Satisfagao:

O = Otimo (05 pontos);B = Bom (03 pontos); R = Regular (02 pontos); = Insatisfatério (00
ponto) N = N&o se aplica/Nao sei responder. I

Quesito Servigos/Procedimentos/Especificagoes

Grau de
Satisfagao

Servigos

C1 - Prontidao, proatividade e qualidade na Prestagao dos

C2 - Conservagao e zelo com os moveis e equipamentos,

Rotina Geral

C3 - Tratamento ao publico com zelo e urbanidade

C4 - Organizagao do ambiente de trabalho, materiais e
equipamentos utilizados

Indicador 06 - Execugao do servigo




Finalidade

Acompanhamento da execug&o; FOrneciMent® de méo de obra
qualificada; Entrega do objeto contratado; Pontualidade g
Assiduidade; Preservacdo e Conservagcdao dos bens do o6rgao;
Incidentes com a falta de prestagédo do servigo, assim como, o tempo
para detecgdo, alerta e efetividade da resposta, obedecendo
pontualmente ao estabelecido na contratagao, visando detectar
possiveis problemas e mantendo os postos disponiveis.

Metas a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més

Instrugao de

Constatagao formal de ocorréncias ou indicagao da administragao

medigao
Forma de Pessoal, pelo fiscal do contrato através de livro de registros ou pela
acompanhamento [administragdo através da gestdo de contratos.

Periodicidade

Mecanismo de
calculo

Diaria, com afericdo mensal do resultado

Verificagao da quantidade de ocorréncias registradas no més de
referéncia

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestagéo do servigo

Faixas de ajuste no

Sem ocorréncias = 20 Pontos

01(uma) ocorréncia = 16 Pontos

02(duas) ocorréncias = 12 Pontos

pagamento 03(trés) ocorréncias = 8 Pontos
04(quatro) ocorréncias = 4 Pontos
05(cinco) ou mais ocorréncias = 0 Ponto
- De 04 a 08 pontos multa de 0,1%. Menor que 04 pontos multa de
Sangoes o - -
0,1% + rescisao contratua,
observagoes Cumprimento das clausulas contratuais

Ocorréncia com
data:

Nota

FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

As pontuagdes devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos apresentados nas tabelas acima. Os

pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuacéo total do servigo, conforme

tabela e férmula apresentadas abaixo:

Faixas de pontuagao de qualidade do

Redutor no pagamento da Fatura

servigo
De 90 a 100 pontos 0%
De 70 a 89 pontos 2,5%
De 60 a 69 pontos 5%
De 50 a 59 pontos 7,5%

Abaixo de 50 pontos

10% + Avaliar necessidade de aplicagdo de
multa contratual

Valor devido por medi¢ao do servigo =



PLANILHA ORGAMENTARIA

MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

REITORIA

Proc. 23230.000479.2025-32

0S PREGOS PRATICADOS NESTA PLANILHA ESTAO DE ACORDO COM OS DE MERCADO.

O VALOR DA MEDIA E IGUAL AO VALOR MAXIMO ACEITAVEL PELA ADMINISTRAGAO

Item DESCRIGAO Und Quant. ATAI ATA I ATA I 'c\lllédia Total Anual
ensal
Uasg: 158121; Pregdo: | Uasg: 158132; Pregdo: | Uasg: 158099; Pregéo:
90026/2024; Item: 6; 90106/2025; Item: 16; 90036/2024; Item: 1;
1 |Professor AEE Und. 1 CNPJ: CNPJ: CNPJ:
08.913.064/0001-95; 03.637.812/0001-30; 97.549.823/0001-02;
data: 09/04/2025. data: 17/03/2025. data: 30/10/2024.

4,154.90 4,682.78 6,037.30 4,958.33 | 59,499.96
TOTAL 59,499.96

Francisco da Silva Pimentel
Coordenador de Pesquisa de Pregos/IFRR

Boa Vista-RR, 07 de agosto de 2025.
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SOVERND FEDERAL

Painelde ..., musiser me A
@',eg O s EM SERVIGOS PUBLICOS [ =
UHIAD F RECORSTEUCAGD

MEDIA MEDIANA MENOR

R$ R$ R$
61.071,82 62.134,20 377,80

Quantidade total de registros: 0
Registros apresentados: 24 a 24

FILTROS APLICADOS
Cddigo Material/Servigo UF Ano da Compra
12777 MS, MG 2024, 2025

RESULTADO 24

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 90106/2025

Numero do Item: 00016

Objeto da Compra: Pregdo Eletronico - Contratacdo de servigo continuado de profissionais de apoio a educagédo especial
para atendimento das demandas de ensino do Instituto Federal de Mato Grosso do Sul - IFMS
Quantidade Ofertada: 2

Valor Proposto Unitario: -

Valor Unitario do Item: R$ 56193,36

Codigo do CATMAT: 12777

Descricao do Item: SERVICO EDUCACIONAL -BASICO / FUNDAMENTAL / MEDIO / SUPERIOR
Descrigao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Pregao

Forma de Compra: SISPP

Marca:

Data do Resultado: 17/03/2025

DADOS DO FORNECEDOR
Nome do Fornecedor: G A SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVOS LTDA

CNPJ/CPF: 03637812000130
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ORGAO
Numero da UASG: 158132 - INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC DO MAT.G.DO SUL

Orgao: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO MAT.G.DO SUL
Orgao Superior: -

Relatorio gerado dia: 07/08/2025 as 15:06
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



Relatorio gerado dia: 07/08/2025 as 15:06
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



SOVERND FEDERAL

Painelde ..., musiser me A
@',eg O s EM SERVIGOS PUBLICOS [ =
UHIAD F RECORSTEUCAGD

MEDIA MEDIANA MENOR

R$ R$ R$
61.071,82 62.134,20 377,80

Quantidade total de registros: 0
Registros apresentados: 33 a 33

FILTROS APLICADOS
Cddigo Material/Servigo UF Ano da Compra
12777 MS, MG 2024, 2025

RESULTADO 33

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 90036/2024

Numero do Item: 00001

Objeto da Compra: Pregao Eletronico - Prestagdo do servico de profissionais para atendimento a estudantes com
deficiéncia e/ou necessidades especificas, regularmente matriculados, a serem executados conforme o Edital e seus
anexos.

Quantidade Ofertada: 2

Valor Proposto Unitario: -

Valor Unitario do Item: R$ 72447,54

Codigo do CATMAT: 12777

Descricao do Item: SERVICO EDUCACIONAL -BASICO / FUNDAMENTAL / MEDIO / SUPERIOR

Descricao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UN

Modalidade da Compra: Pregao

Forma de Compra: SISPP

Marca:

Data do Resultado: 30/10/2024

DADOS DO FORNECEDOR
Nome do Fornecedor: CATEDRAL DE SERVICOS LTDA

CNPJ/CPF: 97549823000102
Porte do Fornecedor: Pequena Empresa

DADOS DO ORGAO
Numero da UASG: 158099 - INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO TRIA.MINEIRO

Orgéoz INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO TRIA.MINEIRO
Orgéo Superior: -

Relatorio gerado dia: 07/08/2025 as 15:05
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br
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SOVERND FEDERAL

Painelde ..., musiser me A
@',eg O s EM SERVIGOS PUBLICOS [ =
UHIAD F RECORSTEUCAGD

MEDIA MEDIANA MENOR

R$ R$ R$
61.071,82 62.134,20 377,80

Quantidade total de registros: 0
Registros apresentados: 17 a 17

FILTROS APLICADOS
Cddigo Material/Servigo UF Ano da Compra
12777 MS, MG 2024, 2025

RESULTADO 17

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 90026/2024

Numero do Item: 00006

Objeto da Compra: Pregao Eletronico - Contratagdo de profissionais para atendimento de alunos com necessidades
especificas

Quantidade Ofertada: 12

Valor Proposto Unitario: -

Valor Unitario do Item: R$ 4154,9

Codigo do CATMAT: 12777

Descrigao do Item: SERVICO EDUCACIONAL -BASICO / FUNDAMENTAL / MEDIO / SUPERIOR
Descrigao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Pregao

Forma de Compra: SISRP

Marca:

Data do Resultado: 09/04/2025

DADOS DO FORNECEDOR
Nome do Fornecedor: TOP GESTAO LTDA

CNPJ/CPF: 08913064000195
Porte do Fornecedor: Outros

DADOS DO ORGAO
Numero da UASG: 158121 - INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO NORTE DE MG

Orgao: INST.FED.DE EDUC., CIENC.E TEC.DO NORTE DE MG
Orgao Superior: -

Relatorio gerado dia: 07/08/2025 as 15:04
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br
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Documento Digitalizado Publico

Pesquisa de pregos - Professor AEE - CNP

Assunto: Pesquisa de precos - Professor AEE - CNP
Assinado por: Francisco Pimentel
Tipo do Documento: Cotagao
Situagao: Finalizado
Nivel de Acesso: Publico
Tipo do Conferéncia: Documento Original

Documento assinado eletronicamente por:
= Francisco da Silva Pimentel, COORDENADOR(A) - FG0001 - CPP, em 07/08/2025 14:20:45.

Este documento foi armazenado no SUAP em 07/08/2025. Para comprovar sua integridade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifrr.edu.br/verificar-

documento-externo/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 231301
Cédigo de Autenticagdo: ba45d5d1b3



file:///tmp/tmp1dd07sxe.html#

Documento Digitalizado Publico

Revisado com todos os anexos

Assunto: Revisado com todos os anexos
Assinado por: Isabel Alberto
Tipo do Documento: Estudo Técnico Preliminar
Situagao: Finalizado
Nivel de Acesso: Publico
Tipo do Conferéncia: Cépia Simples

Documento assinado eletronicamente por:
= Isabel Jung Alberto, TECNOLOGO-FORMACAO, em 01/09/2025 14:42:31.

Este documento foi armazenado no SUAP em 01/09/2025. Para comprovar sua integridade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifrr.edu.br/verificar-

documento-externo/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 235140
Cédigo de Autenticagdo: 2e00bc4024
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MINISTEBIO DA EDUCACAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

ANEXO DO TR

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADAE A
ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF)
n° , inscricdo  estadual n° estabelecida em

)

, possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a

Administracao Publica:

~ Nome do Endereco Vigéncia do Contrato | Valor total do Contato da
Orgao/Empresa Completo Contrato Contratante
do Contrato

[ a R$ xxx,xx

Valor total dos contratos: R$
Valor de 1/12 avos do valor total dos contratos: R$
Valor do patrimoénio liquido: R$

Observagao: Alem dos nomes dos érgaos/empresas, a LICITANTE devera informar também o endereco
completo dos 6rgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

COMPROVAGAO DA SUBCONDIGAO

Calculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido € igual ou superior a 1/12 (um doze
avos) do valor dos contratos firmados com a administragao publica e com a iniciativa privada.

(Valor do Patrimoénio Liquido x 12) + (Valor Total dos Contratos) > 1
Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

COMPROVAGAO DA CONDICAO

Calculo demonstrativo da variagdo percentual do valor total constante na declaragado de contratos
firmados com a iniciativa privada e com a Administragao Publica em relagao a receita bruta.



MINISTERIO DA EDUCAGAO ‘
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

[(Valor da receita bruta - Valor total dos contratos) x100] = (ValordaReceitaBruta)

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), o licitante devera
apresentar as devidas justificativas.

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIAGAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10%
Observagdes:
1. Esta declaracao devera ser emitida em papel que identifique a empresa;

2. A licitante devera informar todos os contratos vigentes.

Local / UF, xx de més de 202_.

Nome e Assinatura

(Carimbo CNPJ)



@ Compras.gov.or UASG 158351
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Atualizado em
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Editado por

Outras informacoes

. Numero da Processo

Categoria ~ - .
Contratacao Administrativo

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com 23230.000479.2025-

dedicacdo exclusiva de mdo de obra 32

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacéo de servigcos continuos de disponibilizacéo de

profissionais para atendimento a estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades ou superdotacdo, matriculados no Campus Novo Paraiso, a serem executados com regime de
dedicacao exclusiva de mao de obra, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagéo:

ITEM ESPECIFICACAO CATSER UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR
DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
1 Posto de Professor AEE 12777 Més 12 R$ 4.991,63 RS
(Atendimento Educacional 59.899,56
Especifico) - 20h semanais

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcri¢ao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacéao
1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Contrato — Licitagdo e Contratagdo Direta - Servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados do(a) assinatura deste, prorrogavel
sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicbes e 0s pregcos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o CONTRATADO,
atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:
2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;
2.2.2. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execuc¢do do contrato, com informagbes de que 0s servigcos
tenham sido prestados regularmente;
2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do
servico;
2.2.4. Haja manifestacéo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacéo;
2.2.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condigdes iniciais de habilitacdo,; e
2.2.6. N&o haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal.

2.3. O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
2.4. A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacbes contratuais, 0os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro
periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas san¢bes de declaracdo
de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéao.

2.7. Sujeitando-se o CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacéo das
aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacéo contratual ou da repactuagcao
de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes das oscilacées dos custos efetivos
dessas contribuigcbes.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢bes de
concluséo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ xxxxxx (XXxxxxxxx), perfazendo o valor total de R$ XXXXXX (XXXXXXXXX).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.
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5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO dependeréo dos
guantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condicdes a ele referentes, inclusive quanto & utilizacdo da
Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentacdo ou do Pagamento pelo Fato Gerador, encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. As regras acerca da repactuacao dos precos contratados sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Sdo obrigacdes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato e
sSeus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes, imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas na execuc¢éo do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou
corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solu¢des por ele propostas sejam as
mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo CONTRATADO;
8.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execuc¢ao do objeto,
para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execug¢édo do objeto, quanto a dimensao,
gualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucéo do objeto, no prazo, forma e

condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:
8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;
8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinacédo com funcionario do CONTRATADO;
8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucao de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao; e
8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administragdo na gestéo interna do
CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgao de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacgfes relacionadas a execugao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execuc¢éo do ajuste;
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8.1.10.1. A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
CONTRATADO no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais;

8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo CONTRATANTE, no caso
do art. 93, 82°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros,
ainda que vinculados a execucéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obriga¢gfes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinag6es regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e prestar
todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados;[Al]

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucao contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacao dos servicos, 0s seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social,

9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

9.5.3. certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do

CONTRATADOI[A?] ;

9.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situag¢édo, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24
(vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas as
condicdes exigidas para habilitacdo na licitacdo ou para qualificacdo na contratacdo direta;
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9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislacéo;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com
a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.13.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complement4-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguran¢ga do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacdo e
conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servi¢cos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacfes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo de
regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execug¢do do objeto e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacao, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a segurancga e a saude no trabalho;

9.21. N&o submeter os trabalhadores a condigBes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo por
divida ou trabalhos forcados;

9.22.  Na&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condigcdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagéo pertinente;

9.23. N&o submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacédo de trabalho noturno e em condi¢des perigosas
e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo
Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacgdo, violéncia e assédio no ambiente de
trabalho;

9.25. Manter preposto aceito pela Administrac@o no local da obra ou do servigo para representa-lo na execucgéo do
contrato;

9.25.1. Aindicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.26. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado
funcado na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestéo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei
n° 14.133, de 2021;

9.27. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-
Ihes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugédo do contrato;
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9.28. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério a
execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagbes em condi¢cdes adequadas ao
cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.30. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC),quando for o
caso;

9.31. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucgéo do contrato;

9.32. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracéo;

9.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fun¢éo;

9.35. Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissao ou funcdo de confianca no 6rgédo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de
2010;

9.36. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protec¢édo Individual - EPI, quando for o caso;

9.37.  Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia,
sem repassar quaisquer custos a estes;

9.38. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

9.39. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucédo contratual mediante depdsito na
conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, 0 CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim
de que a Administracé@o analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.40. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
0s pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigac@es, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢fes cabiveis;

9.41. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;

9.42. Realizar o planejamento das férias dos colaboradores terceirizados, desde o inicio do contrato administrativo,
a fim de viabilizar a previsibilidade das férias, estabelecida no inciso | do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de
setembro de 2024, e permitir o acompanhamento pela fiscalizacdo do contrato, observando integralmente o disposto
na Instrucdo Normativa Seges/MGI n°® 213, de 29 de maio de 2025;

9.43. Desenvolver e implementar politicas institucionais de enfrentamento do assédio e da discriminacdo em suas
relacbes de trabalho e na sua gestdo, observando as diretrizes estabelecidas na Portaria MGI n°® 6.719, de 13 de
setembro de 2024, e promovendo praticas respeitosas e humanizadas no ambiente laboral;

9.44. Implementar acdes de formacdo e capacitagcdo para todas as suas empregadas e empregados sobre
prevencao e combate ao assédio moral, sexual e a discriminacdo, garantindo ambiente de trabalho seguro e
respeitoso;
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9.45. Estabelecer canais de dendncia e procedimentos claros para recebimento, apuracao e tratamento de casos de
assédio e discriminacdo, assegurando a protecao dos denunciantes contra retaliacoes;

9.46. Promover a divulgacéo das politicas de combate ao assédio e discriminacao para todos os trabalhadores
alocados na execucao contratual, mediante campanhas educativas e informativos especificos;

9.47. Apresentar ao CONTRATANTE, quando solicitado, relatérios sobre as medidas adotadas e os resultados
alcangados na implementacédo das politicas de enfrentamento ao assédio e discriminacéo;

9.48. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer ocorréncia de
assédio ou discriminacdo envolvendo trabalhadores alocados na execucdo contratual, informando as medidas
adotadas para apuracédo e correcao;

9.49. Garantir que as politicas de combate ao assédio e discriminagdo sejam extensivas a eventuais
subcontratados, quando permitida a subcontratacéo.

9.50. Atender as solicitacbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a
execuc¢do do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.51. Instruir seus empregados, no inicio da execu¢éo contratual, quanto a obtencao das informacdes de seus
interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

9.52. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacéo dos servigos ou da admisséo do empregado;

9.53. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servi¢cos ou da admissdo do empregado;

9.54. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencéo de extratos de recolhimentos de
seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.55. N&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das exceg¢des
previstas no 8§ 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.55.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacédo de servicos mediante
cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da
contratagéo, conforme previsédo do art.17, XIl, art. 30, §1°, I, e do art. 31, I, todos da Lei Complementar n° 123/2006,
salvo quando se tratar das excec¢des previstas no 8 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal,

9.55.2. Para efeito de comprovacao da comunicacdo, 0 CONTRATADO devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de obra, até o Ultimo dia Gtil do més subsequente ao da
ocorréncia da situacao de vedacéo.

9.56. O CONTRATADOR deve observar as disposicées na INSTRUCAO NORMATIVA SEGES /MGI N° 213, DE 29
DE MAIO DE 2025

10. CLAUSULA DECIMA - DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO

10.1. A compensacéo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execugéo contratual em regime de
dedicacdo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servigos prestados, sera realizada de acordo com as
regras constantes do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de
12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em razgo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentagcdo da proposta no procedimento de contratagcéo, independentemente de declaracdo ou de aceitag@o
expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderé&o ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

11.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis sobre todos os contratos de
suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los,
com excec¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacéo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagbes legais ou contratuais e somente enquanto
néo prescritas essas obrigacgbes.

11.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O CONTRATADO deveré exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovag¢do formulados.

11.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

11.10.1.  Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD.

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinibes técnicas ou recomendacdes,
editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata 0 § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUCAO

12.1 Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratagcdo, conforme regras constantes do Termo de
Referéncia.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 As regras acerca de infragcbes e san¢Bes administrativas referentes a execucao do contrato sdo aquelas
definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas
ou néo as obrigacbes de ambas as partes contraentes.

14.3. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE, quando este nédo
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

14.4. A extincdo nesta hipotese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificacdo
do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

14.5. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois)
meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicagcdo.[A3]

14.6. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.7. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.8. A alteracédo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingao se nao
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.9. Se a operacgédo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracéo subjetiva.

14.10. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
14.10.1 Do balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.10.2. Darelagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.10.3. Das indenizagBes e multas.

14.11. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hip6tese em que sera concedida indenizacéo por meio de termo indenizatério.

14.12. O nédo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicdes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis[A4] .

14.13. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigacbes
trabalhistas ou suas condi¢cGes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando nédo identificar ma-fé ou a
incapacidade de correcéo.

14.14. Quando da extingado, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacéo
de servicos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

14.15. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE reteré:

14.15.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigactes
de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administracao, nos termos da legislacédo que rege a matéria; e
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14.15.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacao seja regularizada.

14.16. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do contratado no prazo de
15 (quinze) dias, fica 0 CONTRATADO obrigado a emitir as guias de recolhimento de contribuices previdenciérias e
do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que podera efetuar o pagamento das obrigacées inadimplidas
diretamente aos empregados que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, bem como das
contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

14.17. O CONTRATANTE podera ainda:

14.17.1. nos casos de obrigacéo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia prestada a ser
executada, conforme legislacao que rege a matéria; e

14.17.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracao, nos
termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
CONTRATADO decorrentes do contrato.

14.18. O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou na contratacao direta, ou atue na fiscalizagdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

14.19. O contrato podera ser extinto em caso de alteracdo da convencgéo coletiva de trabalho[A5] em que se
baseia a planilha de custos e formacédo de pregos contratuais, em razéo de erro ou fraude no enquadramento sindical
de que resulte a necessidade de repactuacao ou imposicao de 6nus financeiro para a Administracao Contratante, em
cumprimento de decisao judicial.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracfes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.[Al]

15.4. As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacédo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de
seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

15.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacao abaixo discriminada:

I. Gestdo/unidade: [...];
II. Fonte de recursos: [...];
1. Programa de trabalho: [...];
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Iv. Elemento de despesa: [...]; e
v. Plano interno: [...]; e
VI. Nota de empenho: [...];

16.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagcdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1.  Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢fes contidas na Lei n°® 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078,
de 1990 — Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.[Al]

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1 Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso
V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA NONA-FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal em XXXXX, Secao Judiciaria de XXXXX para dirimir os litigios que
decorrerem da execucédo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art.
92, 81°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

20. Responsaveis

Nenhum responsavel informado.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Contrato — Licitagdo e Contratagdo Direta - Servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 11de 11
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: SET/2025.
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Outras informacoes

. Numero da Processo
Categoria ~ - .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com 23230.000479.2025-
dedicacdo exclusiva de mdo de obra 32

1. Processo Administrativo n° xxxxx.XXxxxx/XxXXX-XX
Ata de Registro de Precos n® XX/XXXX

O(A) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA — CAMPUS
NOVO, com sede no(a) BR 174, KM 258, na cidade de Caracarai, Roraima, inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 10.839.508
/0003-01, neste ato representado(a) pelo(a) [cargo e nome], nomeado(a) pela Portaria n® XX, de [dia] de [més] de [ano]
, publicada no DOU de [dia] de [més] de [ano], portador da Matricula Funcional n® [n°® matricula], considerando o
julgamento da licitagdo na modalidade de pregéo, na forma eletronica, para REGISTRO DE PRECOS n° ....... /202...,
publicada no ...... de .....[.....[1202....., processo administrativo n.° 23230.000479.2025-32, RESOLVE registrar 0s pre¢os
da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela(s) alcancada(s) e na(s)
guantidade(s) cotada(s), atendendo as condicdes previstas no Edital de licitacdo, sujeitando-se as partes as normas
constantes na Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto n.° 11.462, de 31 de marco de 2023, e em
conformidade com as disposi¢des a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual contratagdo de disponibilizac&o de
profissionais para atendimento a estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacéo, especificado(s) no(s) item(ns) 1.1 do Termo de Referéncia, anexo XX do edital de
licitacdo n.° xxxx/xxxx, que é parte integrante desta Ata, assim como as propostas cujos precos tenham sido
registrados, independentemente de transcri¢ao.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado , as especificacdes do objeto, as quantidades minimas e maximas de cada item , fornecedor
(es) e as demais condicdes ofertadas na(s) proposta(s) sao as que seguem:

Item Fornecedor [razéo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante]

do
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it Especificacdo Unidade Quantidade Valor Prazo garantia ou
em
Minima Unitario validade
1 Posto de Professor AEE Més 12
(Atendimento
Educacional

Especifico) - 20h
semanais

CATSER: 12777

2.2. Alistagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de precos consta como anexo a esta Ata.

3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)
3.1. O 6rgéo gerenciador serd o(a) IFRR-Campus Novo Paraiso.

3.2. Além do gerenciador, ndo ha 6rgéos e entidades publicas participantes do registro de pregos.

4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. Durante a vigéncia da ata, os orgdos e as entidades da Administracdo Publica federal, estadual, distrital e
municipal que ndo participaram do procedimento de IRP poderado aderir a ata de registro de precos na condicdo de
né&o participantes, observados o0s seguintes requisitos:

4.1.1. apresentacdo de justificativa da vantagem da adeséo, inclusive em situagcbes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico;

4.1.2. demonstragdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelo mercado
na forma do art. 23 da Lei n°®14.133, de 2021, e

4.1.3. consulta e aceitacdo prévias do 6rgao ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.

4.2. A autorizacdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apos a aceitacdo da adeséo pelo
fornecedor.

4.2.1. O o6rgdo ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesbes caso elas possam acarretar prejuizo a
execugao de seus proprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.

4.3. Apos a autorizacdo do o6rgdo ou da entidade gerenciadora, o 6rgao ou entidade néo participante devera efetivar
a aquisicdo ou a contratacao solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata.

4.4. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivagdo da contratacdo, podera ser prorrogado
excepcionalmente, mediante solicitagcdo do 6rgéo ou da entidade n&o participante aceita pelo érgédo ou pela entidade
gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de registro de pregos.

4.5. O dérgdo ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de precos da qual seja integrante, na qualidade de
néo participante, para aqueles itens para os quais ndo tenha quantitativo registrado, observados os requisitos do item
4.1.
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Dos limites para as adesdes

4.6. As aquisicbes ou contratacbes adicionais ndo poderdo exceder, por drgao ou entidade, a cinquenta por cento dos
quantitativos dos itens do instrumento convocatorio registrados na ata de registro de precos para o gerenciador e para
0s participantes.

4.7. O quantitativo decorrente das adesbes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item
registrado na ata de registro de precos para o gerenciador e os participantes, independentemente do numero de
orgaos ou entidades ndo participantes que aderirem a ata de registro de precos.

4.8. Para aquisicdo emergencial de medicamentos e material de consumo médico-hospitalar por 6rgdos e entidades
da Administraca@o Publica federal, estadual, distrital e municipal, a adesédo a ata de registro de precos gerenciada pelo
Ministério da Saude n&o estara sujeita ao limite previsto no item 4.6.

4.9. A adesdo a ata de registro de precos por orgdos e entidades da Administracdo Publica estadual, distrital e
municipal podera ser exigida para fins de transferéncias voluntarias, ndo ficando sujeita ao limite de que trata o item
4.7, desde que seja destinada a execucao descentralizada de programa ou projeto federal e comprovada a
compatibilidade dos precos registrados com os valores praticados no mercado na forma do art. 23 da Lei n® 14.133,
de 2021.

Vedacao a acréscimo de quantitativos

4.11. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.

5. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO
RESERVA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia util subsequente a
data de divulgagdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde
gue comprovado o prego vantajoso.

5.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de precos tera sua vigéncia estabelecida no préprio instrumento
contratual e observard no momento da contratacédo e a cada exercicio financeiro a disponibilidade de créditos
orcamentarios, bem como a previséo no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

5.1.3. Na formalizacdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicacao da disponibilidade
dos créditos orcamentarios respectivos.

5.2. A contratagcao com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo érgéo ou pela entidade interessada
por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou outro
instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de validade da ata de
registro de precos.

5.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderdo ser alterados, observado o art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021.

5.4. Ap6s a homologacéo da licitacdo ou da contratacéo direta, deverdo ser observadas as seguintes condi¢bes para
formalizacdo da ata de registro de precos:

5.4.1. Serao registrados na ata os precos e 0s quantitativos do adjudicatario, devendo ser observada a
possibilidade de o licitante oferecer ou nao proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto no edital e se
obrigar nos limites dela;

5.4.2.. Ser& incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:
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5.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou 0s servicos com precos iguais aos do adjudicatario,
observada a classificacdo da licitagcéo; e

5.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.

5.4.3. Sera respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou dos fornecedores
registrados na ata.

5.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formacdo de cadastro de reserva para o caso de
impossibilidade de atendimento pelo signatério da ata.

5.6. Para fins da ordem de classificagdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostas para o
preco do adjudicatario antecederdo agueles que mantiverem sua proposta original.

5.7. A habilitacdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva a que se refere o item 5.4.2.2 somente sera
efetuada quando houver necessidade de contratacdo dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipéteses:

5.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas condi¢des
estabelecidos no edital; e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de precos nas hip6teses previstas
no item 9.

5.8. O preco registrado com indicagdo dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e ficara disponibilizado
durante a vigéncia da ata de registro de precos.

5.9. Apos a homologacéo da licitagcdo ou da contratacdo direta, o licitante mais bem classificado ou o fornecedor, no
caso da contratagdo direta, sera convocado para assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas condi¢cdes
estabelecidos no edital de licitacdo ou no aviso de contratacao direta, sob pena de decair o direito, sem prejuizo das
sang0des previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

5.9.1. O prazo de convocacdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo do
licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo, devidamente justificada, e que a
justificativa seja aceita pela Administragéo.

5.10. A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no Sistema de
Registro de Precos.

5.11. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condi¢des estabelecidos no edital
ou no aviso de contratacao, e observado o disposto no item 5.7, observando o item 5.7 e subitens, fica facultado a
Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificagcdo, para fazé-lo
em igual prazo e nas condi¢cfes propostas pelo primeiro classificado.

5.12. Na hip6tese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratagcdo nos termos do item anterior,
a Administracéo, observados o valor estimado e sua eventual atualiza¢éo nos termos do edital, poderé:

5.12.1. Convocar para negociagdo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos precos foram
registrados sem reducéo, observada a ordem de classificagdo, com vistas & obtencdo de preco melhor, mesmo
gue acima do prec¢o do adjudicatério; ou

5.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢Bes ofertadas pelos licitantes ou fornecedores remanescentes,
atendida a ordem classificatdria, quando frustrada a negocia¢do de melhor condicao.

5.13. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condi¢Bes estabelecidas, mas
nao obrigara a Administracdo a contratar, facultada a realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida,
desde que devidamente justificada.
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6. ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

6.1. Os precos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducdo dos precos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes
situacoes:

6.1.1. Em caso de forgca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucao da ata tal como pactuada, nos termos
da alinea “d"” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021 ;

6.1.2. Em caso de criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia
de disposicdes legais, com comprovada repercussao sobre 0s pre¢os registrados;

6.1.3. Na hipotese de previsédo no edital ou no aviso de contratacdo direta de clausula de reajustamento ou
repactuacao sobre os precos registrados, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice previstos
para a contratacgao;

6.1.3.2. No caso da repactuacéo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratacéo.

7. NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS

7.1. Na hipotese de o preco registrado tornar-se superior ao precgo praticado no mercado por motivo superveniente, o
orgdo ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a redugao do preco registrado.

7.1.1. Caso néo aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor seré liberado do
compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacédo de penalidades administrativas.

7.1.2. Na hip6tese prevista no item anterior, 0 gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva,
na ordem de classificagdo, para verificar se aceitam reduzir seus pre¢os aos valores de mercado e nao
convocard os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado.

7.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociacdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamento da
ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencao de contratagdo mais vantajosa.

7.1.4. Na hipotese de reducédo do preco registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgéos e as entidades que
tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos para que avaliem a conveniéncia e a
oportunidade de diligenciarem negociacdo com vistas a alteracdo contratual, observado o disposto no art. 124
da Lein®14.133, de 2021.

7.2. Na hipétese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor ndo poder cumprir as
obrigacdes estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteracao do preco
registrado, mediante comprovacao de fato superveniente que supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.

7.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteragdo, a documentacdo
comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do preco registrado em relacdo as
condicdes inicialmente pactuadas.

7.2.2. Na hip6tese de ndo comprovacgdo da existéncia de fato superveniente que inviabilize o preco registrado,
o pedido sera indeferido pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora e o fornecedor deverda cumprir as obrigacdes
estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do item 9.1, sem prejuizo das
sancdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e na legislacdo aplicavel.

7.2.3. Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, 0 gerenciador
convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificacéo, para verificar se aceitam manter
seus precos registrados, observado o disposto no item 5.7.
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7.2.4. Se nao obtiver éxito nas negociacdes, 0 érgdo ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamento da
ata de registro de precos, nos termos do item 9.4, e adotar4d as medidas cabiveis para a obtencdo da
contratacdo mais vantajosa.

7.2.5. Na hipétese de comprovacdo da majoragdo do preco de mercado que inviabilize o preco registrado,
conforme previsto no item 7.2 e no item 7.2.1, o 6rgdo ou entidade gerenciadora atualizard o preco registrado,
de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

7.2.6. O 6rgao ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgaos e as entidades que tiverem firmado contratos
decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva alteracdo do preco registrado, para que avaliem a
necessidade de alteracao contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

8.1. As quantidades previstas para os itens com pre¢os registrados nas atas de registro de precos poderdo ser
remanejadas pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora entre os 6rgaos ou as entidades participantes e ndo participantes
do registro de precos.

8.2 O remanejamento somente podera ser feito:
8.2.1. De 6rgao ou entidade participante para érgao ou entidade participante; ou
8.2.2. De 6rgéo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade néo participante.

8.3. O 6rgéo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar serd considerado
participante para efeito do remanejamento.

8.4. Na hipotese de remanejamento de 6rgéo ou entidade participante para 6rgédo ou entidade ndo participante, seréo
observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n° 11.462, de 2023] .

8.5. Competird ao 6rgdo ou a entidade gerenciadora autorizar 0 remanejamento solicitado, com a reducao do
guantitativo inicialmente informado pelo érgao ou pela entidade participante, desde que haja prévia anuéncia do 6rgao
ou da entidade que sofrer reducdo dos quantitativos informados.

8.6. Caso 0 remanejamento seja feito entre 6rgdos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de Municipios
distintos, cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precos, observadas as condi¢des nela estabelecidas,
optar pela aceitagdo ou néo do fornecimento decorrente do remanejamento dos itens.

8.7. Na hipo6tese da compra centralizada, ndo havendo indicacdo pelo 6rgédo ou pela entidade gerenciadora, dos
guantitativos dos participantes da compra centralizada, nos termos do item 8.3, a distribuicdo das quantidades para a
execucao descentralizada sera por meio do remanejamento.

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS
REGISTRADOS

9.1. registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
9.1.1. Descumprir as condi¢des da ata de registro de precos, sem motivo justificado;

9.1.2. Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administracao
sem justificativa razoavel,

9.1.3. Nao aceitar manter seu preco registrado, na hip6tese prevista no artigo 27, § 2°, do Decreto n°® 11.462, de
2023; ou
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9.1.4. Sofrer san¢do prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.1.4.1.Na hipotese de aplicacédo de sanc¢éo prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156 da Lei n°
14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor néo ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de
registro de precos, podera o 6rgdo ou a entidade gerenciadora, mediante decisdo fundamentada, decidir
pela manutencéo do registro de precos, vedadas contratacdes derivadas da ata enquanto perdurarem o0s
efeitos da sancéo.

9.2. O cancelamento de registros nas hipéteses previstas no item 9.1 seré formalizado por despacho do 6rgdo ou da
entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditorio e da ampla defesa.

9.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgdo ou a entidade gerenciadora podera convocar 0s
licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem de classificagdo.

9.4. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata de registro
de precos, total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses, desde que devidamente comprovadas e justificadas:

9.4.1. Por razéo de interesse publico;
9.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou

9.4.3. Se ndo houver éxito nas negociagdes, nas hipéteses em que o preco de mercado tornar-se superior ou
inferior ao preco registrado, nos termos do artigos 26, 8 3° e 27, § 4°, ambos do Decreto n° 11.462, de 2023.

10. DAS PENALIDADES
10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicacéo das penalidades estabelecidas no edital.

10.1.1.  As sancfes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de precos que,
convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apdés terem assinado a ata.

10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicacdo das penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado
nesta ata de registro de preco (art. 7°, XIV, do Decreto n® 11.462, de 2023), exceto nas hipteses em que 0
descumprimento disser respeito as contratacdes dos 6rgdos ou entidade participante, caso no qual cabera ao
respectivo 6rgdo participante a aplicacdo da penalidade (art. 8°, IX, do Decreto n® 11.462, de 2023).

10.3. O 6rgao ou entidade participante devera comunicar ao érgao gerenciador qualquer das ocorréncias previstas no
item 9.1, dada a necessidade de instauracao de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

11. CONDICOES GERAIS

11.1. As condicBes gerais de execucao do objeto, tais como 0s prazos para entrega e recebimento, as obrigacfes da
Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condi¢cdes do ajuste, encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo ao edital.

11.2. No caso de adjudicac@o por preco global de grupo de itens, s6 sera admitida a contratac@o de parte de itens do
grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstracéo de sua vantagem para o 0rgéo ou a entidade.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em .... (....) vias de igual teor, que, depois de lida e
achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada cdopia aos demais 6rgéos participantes (se houver).

Local e data

Assinaturas

Representante legal do 6rgdo gerenciador e representante(s) legal(is) do(s) fornecedor(s) registrado(s)
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12. ANEXO - CADASTRO RESERVA

Cadastro Reserva

Seguindo a ordem de classificacdo, segue relacédo de fornecedores que aceitaram cotar 0s itens com precos iguais ao
adjudicatario:

Item Fornecedor [raz&o social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante]

do

TR

Especificagédo Marca Modelo Unidade Quantidade |Quantidade| Valor Prazo

X Maxima Minima Unitario | garantia
se exigida no 'se exigido no .
( 9 ( 9 ou validade

edital) edital)

Seguindo a ordem de classificagdo, segue relagéo de fornecedores que mantiveram sua proposta original:

Item Fornecedor [raz&o social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante]

do

TR

Especificagédo Marca Modelo Unidade Quantidade |Quantidade| Valor Prazo

X Maxima Minima Unitario | garantia
se exigida no 'se exigido no .
( 9 ¢ 9 ou validade

edital) edital)

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

ISABEL JUNG ALBERTO

Membro da comissdo de contratagdo
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MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGOS

N° do Processo: 23230.000479.2025-32

Licitacdo N°:

ICaracarai - RR, 29 de afosto de 2025

Discriminacdo dos Servigos (Dados Referentes a Contratagao)

A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano):

B Municipio/UF: Caracarai/RR
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo:

D Numero de meses de execugao contratual: 12

Identificagao do Servico

Tipo de Servigco Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em fungao da unidade de
medida)

Professor AEE 20h Posto

1

estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou

dos trabalhadores da contratada para com a Administragao.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de determinados servigos que prescindam da dedicagao exclusiva

1. MODULOS

Mao de obra

Mao de obra vinculada a execucédo contratual

Dados para composigado dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Professor AEE
2 Classificagao Brasileira de Ocupacgobes 2394-15
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.173,24
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)
5 Sindicato do Dissisio/Convencgao Coletiva
6 Numero de Registro do Dissisio/Convencao Coletiva no TEM
7 Data base da categoria (dia/més/ano)
Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
1 Composi¢ao da Remuneragao % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 2.173,24
B Adicional Periculosidade R$ -
C Adicional Insalubridade R$ -
D [Adicional Noturno R$ -
E Adicional de hora noturna reduzida R$ -
F Adicional de hora extra R$ -
G Outros (especificar) R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 2.173,24
Nota 1: O Modulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagéo do servico no periodo de 12 meses.
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
I I I
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 [13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 181,10
B Férias e Adicional de Férias 12,12% | R$ 263,40




SUBTOTAL SUBMODULO 2.1 20,45% | R$ 444,50

G [Incidéncia Submédulo 2.2 sobre o Submaédulo 2.1 0,00% | R$ -

TOTAL SUBMODULO 2.1 20,45% | R$ 444,50
I

Nota 1: Como a planilha de custos e formagéo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes
a gratificagao natalina, férias e adicional de férias

Nota 2: O adicional de férias contido no Submaddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1
acima.

Nota 3: Levando em consideragao a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como objetivo principal
suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagao contratual, torna-se custo ndo
renovavel.

I I
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
o R$2.617,74
(FGTS) e outras contribuigoes
2.2 |[GPS, FGTS e outras contribuicoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% | R$ 523,55
B Salario Educagao 2,50% |R$ 65,44
C SAT 3,00% | R$ 78,53
D SESC ou SESI 1,50% [ R$ 39,27
E SENAI - SENAC 1,00% [ R$ 26,18
F SEBRAE 0,60% | R$ 15,71
G INCRA 0,20% | R$ 5,24
H FGTS 8,00% | R$ 209,42
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% | R$ 963,33
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mdédulo 1 e o Submaodulo 2.1.
I I
Submdédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)

Transporte (n&o atendido por transporte municipal) - R$ -

Auxilio-Refeigdo/Alimentacao -

Assisténcia Médica e Familiar -

Auxilio Creche -

Seguro de vida, invalidez e funeral -

7|m|o|o|w(>|D

Outros (Beneficio Social Familiar) -

TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ -

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta
Instrugdo Normativa

Quadro-resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios VALOR (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias - R$ 444,50
B GPS, FGTS e outras contribuigbes - R$ 963,33

C Beneficios Mensais e Diarios - R$ -

TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.407,83
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 2.617,74

3 Provisdo para Rescisao % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | R$ 10,91
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% |R$ 0,87
C Multa do FGTS e contribui¢ao social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,19% | R$ 4,97
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | R$ 50,78
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% | R$ 18,85
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,82% | R$ 100,00
TOTAL MODULO 3 7,12% | R$ 186,38




MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AU

SENTE

Nota 1: Os

tens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacédo de
servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagéo.

Submodulo 4.1 - Substituto Auséncias Legais - (Médulo 1 + Modulo 2 + Médulo 3) 3.767,45
4.1 |Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 1,70% | R$ 36,95
B Substituto na cobertura de Auséncias por Doenca 1,66% | R$ 62,54
C Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% | R$ 10,55
D Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,04% |R$ 1,51
E Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,27% | R$ 10,17
F Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,06% | R$ 2,26
G Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% | R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 4,01% 123,97
I
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 [Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
Quadro-resumo do Moédulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente VALOR (R$)
A Substituto nas Auséncias Legais - 123,97
B Substituto na Intrajornada - 0,00
TOTAL DO MODULO 4 123,97
I
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos % VALOR (R$)
A Uniformes 0,00
B Materiais 0,00
C Equipamentos 0,00
D Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 5 0,00
I I

Nota: Valores mensais por empregado.




MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 116,74
B Lucro 6,79% 272,15

C TRIBUTOS
C.1 |Tributos Federais (especificar) - PIS e COFINS 9,25% 461,73
C.2 |Tributos Estaduais (especificar) 0,00% 0,00
C.3 |Tributos Municipais (especificar) - ISS 5,00% 249,58
TOTAL DO MODULO 6 24,04% 1.100,20
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 2.173,24
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.407,83
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 186,38
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 123,97
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+ B+ C + D + E)) 3.891,42
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.100,20
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 4.991,63

Obs.: De acordo com o documento intitulado "Apresentagao da Planilha de Custos - ENAP" disponivel em, a estimativa de lucro utilizada para
célculo dos valores limite derivam de estudos realizados pela Fundagéo Instituto de Pesquisas (FIA) e correspondem a 6,79% em cenario
maximo e 3,90% no cenario de atengdo. Obs.: 2 Os licitantes, quando tributados pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS,
devem cotar na planilha de custos e formagao de precos (que detalham os componentes dos seus custos) as aliquotas médias efetivamente

recolhidas dessas contribuigdes.

Caracarai - RR, 29 de agosto de 2025
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