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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N.° 90003/2024
(Processo Administrativo n.’ 23375.000037/2024-61

Torna-se publico que o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Goids - Campus Inhumas, por
meio da Geréncia de Administragdo, realizara Dispensa Eletronica, com critério de julgamento menor preco, na
hipotese do art. 75, inciso VIII, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instru¢do Normativa
Seges/ME n.° 67, de 2021, e demais normas aplicaveis.

Data da sessdo: 25/09/2024
Horario da Fase de Lances: 08:00 as 14:00

Link: http://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp
Critério de Julgamento: menor prego

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa ¢ a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo emergencial de
empresa especializada na prestagdo de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de méo de obra, para o
cargo de motorista executivo, incluindo o pagamento de diarias, devidamente habilitado para transporte de
pessoas em servico e em visitas técnicas, materiais, documentos, pequenas cargas € insumos necessarios ao
atendimento das demandas logisticas e administrativas, no suporte a atividade finalistica do IFG/Campus
Inhumas em viagens intermunicipais e interestaduais, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos.

1.1.1. Havendo mais de um item, faculta-se ao fornecedor a participa¢do em quantos forem de seu interesse.

1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, observadas as exigéncias contidas neste Aviso de
Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

1.3. Os itens a serem contratados estdo descritos no quadro abaixo:

Quant Quant UV:sll’or' Valor Total
ant. ant. nitari
Grupo | Item Especificacdo CATSER | Unidade " " R 0 Estimado
Mensal Total Estimado
. (ano)
(més)

Contratacdo de pessoa

juridica para prestagdo de

servigco de motorista,

possuindo CNH, categoria

minima “D”, com idade RS RS

1 minima de 21 anos, para 15008 Posto 1 12
conduzir veiculos
pertencentes ao IFG ou a

7.081,95 84.983,40

1 ele alugados ou cedidos.
(Campus
Inhumas)
Ttem Especificagio CATSER | Unidade Quantidade Valor | Valor Total
Estimada Unitario Estimado
. . . RS
2 Diarias abaixo de 80 km 21849 Servigo 60 R$ 171,50 10.290,00
3 Diarias acima de 80 km 21849 Servico 60 R$ 515,80 R$
30.948,00
Valor Total Global (RS) RS
126.221,40

1.3.1. O sistema de compras da Dispensa Eletrénica nio permite agrupar os itens, por isso, foi
cadastrado um item tnico, porém os lances devem ser enviados no valor global da proposta,



incluindo a prestacio do servico de motorista e considerando também a quantidade de didrias
estimadas pela Administracio.

1.3.2. A contratacio ocorrera em grupo unico. O critério de julgamento adotado sera o menor prego
global do grupo tnico. Ao enviar sua proposta, incluindo a planilha de custos e formacao de precos, o
fornecedor deve considerar todos os itens que compdem o grupo, conforme descrito no quadro acima.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 1 (um) ano, contado da assinatura do contrato, improrrogavel, na
forma do art. 75, inciso VIII, da Lei n.° 14.133/2021.

1.5. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 126.221,40 (cento e vinte e seis mil, duzentos e vinte e um
reais e quarenta centavos), conforme custos unitarios da planilha de custos e formagao de pregos.

1.6. O preco do posto devera ser calculado para cada categoria profissional, com base na planilha de custos e
formacgao de precos.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participacdo na presente dispensa eletronica ocorrerd por meio do Sistema de Dispensa Eletronica,
ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Compras.gov.br, disponivel
no Portal de Compras do Governo Federal, no endereco eletronico www.gov.br/compras.

2.1.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas -
PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro Cadastral
Unificado - Sicaf, por mensagem eletronica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

2.1.2. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br.

2.1.3. O fornecedor ¢ o responsavel por qualquer transacio efetuada diretamente ou por seu representante
no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgio entidade promotor do
procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros nao autorizados.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa de licitagdo os fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condi¢des deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representagéo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo
e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contratagdo versar sobre obra, servi¢os ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor
de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
quando a contratag@o versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fung@o na dispensa
de licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do aviso, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores
a condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo
trabalhista.

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico;

2.3.2. i i ica- $ ue atu ubstituica u
2.2.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢ao a ela aplicada, inclusive a sua



controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizago
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acordao n°
746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.5. sociedades cooperativas.

2.3. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletronica ou da execugdo do contrato agente
publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situa¢des que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021 .

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica ocorrera com o cadastramento de sua proposta
inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apos a divulgacdo do Aviso de Contratagdo Direta, encaminhara, exclusivamente
por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descrigdo do objeto ofertado, a marca do produto,
quando for o caso, e o prego ou o desconto, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco ou o desconto ofertados,
vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugéo do objeto;

3.4.1. A proposta devera conter declaracao de que compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas.

3.4.2. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de
erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cota¢do
adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos pela legislagdo vigente.

3.7. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os
servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicdo.

3.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentagdo.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar Termo de Aceitagdo, em
campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;
3.9.2. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos;

3.9.3. que se responsabiliza pelas transacdes que forem efetuadas no sistema, assumindo-as como firmes e
verdadeiras;

3.9.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lein® 8.213/91 .

3.9.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condig@o de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicao;
3.10. O fornecedor organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico,
que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lein® 14.133. de 2021.




3.11. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera
declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da
Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021 .

3.12. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua
proposta inicial, a parametrizagdo de valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel (menor prego
ou maior desconto, conforme o caso).

3.12.1. Feita essa opc¢do os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os limites
cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.

3.12.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados manualmente, na forma da
secdo respectiva deste Aviso de Contratagdo Direta;

3.12.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde que ndo
assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.12.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame e para o
orgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderdo ser conhecidos dos
fornecedores na forma da se¢do seguinte deste Aviso.

4. FASES DE LANCES

4.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratagdo Direta, a sessdo publica sera
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do
sistema eletronico, sendo encerrado no horario de finalizacdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento ¢ do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em relagdo ao ultimo
lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo o
certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances
definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratagdo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidirad tanto em
relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 1,00 (um real).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecerd aquele que for recebido e registrado primeiro no
sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance ou do
maior desconto registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente ap6s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu encerramento, com o
ordenamento e divulgagao dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de classificacdo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automatica pontualmente no horario indicado,
sem qualquer possibilidade de prorrogagdo e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS

5.1. Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado permanecer acima do pre¢o maximo ou
abaixo do desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera negociar condi¢des mais vantajosas.

5.1.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o menor prego ou
o maior desconto, para que seja obtida a melhor proposta compativel em relagdo ao estipulado pela
Administragdo.

5.1.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, exclusivamente por meio do
sistema, respeitada a ordem de classifica¢do, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo ou abaixo do desconto
definido para a contratagao.

5.2. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, se houver, o resultado seré registrado na ata do procedimento da
dispensa eletronica, devendo esta ser anexada aos autos do processo de contratacao.

5.3. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratagdo, sera solicitada ao



fornecedor a adequagdo da proposta ao valor negociado, acompanhada de documentos complementares, se
necessarios.

5.3.1. Além da documentagao supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera encaminhar planilha
com indicagdo de custos unitarios ¢ formagdo de pregos, conforme modelo anexo (Anexo I do Termo de
Referéncia), com os valores adequados a proposta vencedora.

5.3.2. Na proposta devera ser informado qual Instrumento Coletivo de Trabalho ela se vincula.

5.3.3. Caso seja necessario, a Administracdo poderd exigir que o fornecedor entregue junto com sua
proposta de precos uma declaragdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade
econdmica preponderante ¢ a justificativa para adog¢@o do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia
sua proposta. (Acorddo 1207/2024 - TCU - Plenario)

5.3.4. A Administracdo também podera exigir que o fornecedor apresente copia da carta ou registro sindical
do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razéo do regramento do enquadramento sindical previsto
na CLT ou por forga de decisdo judicial. (Acordao 1207/2024 - TCU - Plenario)

5.4. Encerrada a etapa de negociacdo, se houver, o pregoeiro verificara se o fornecedor provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condigdes de participag@o no certame, conforme previsto no art. 14 da
Lei n.° 14.133/2021, legislagdo correlata e nos itens 2.3 e seguintes deste Aviso, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a participacdo no processo de contratagdo direta ou a futura contratacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

5.4.1. SICAF,

5.4.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

5.4.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

5.5. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sdcio majoritario,
por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n.° 8.429, de 1992.

5.6. Caso conste na Consulta de Situagdo do fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
orgdo diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas. (IN n.° 3/2018, art. 29, caput)

5.6.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

o

5.6.2. O fornecedor sera convocado para manifestagcdo previamente a uma eventual desclassifica¢ao. (IN n.
3/2018, art. 29, §2°).

5.6.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participagdo.

5.7. Verificadas as condigdes de participagdo, o gestor examinard a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratagio
neste Aviso de Contratagdo Direta e em seus anexos.

5.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.8.1. contiver vicios insanaveis;
5.8.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

5.8.3. apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

5.8.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;
5.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde que

insanavel.

5.9. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar a
contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

5.9.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou unitarios
simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos ¢ salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa nao tenha estabelecido



limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio fornecedor,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

5.9.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas
de trabalho vigentes.

5.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que o fornecedor comprove a exequibilidade da
proposta.

5.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacao da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que néo haja majoragdo do prego.

5.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia
das propostas;

5.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢ao a indicacao de recolhimento de
impostos e contribuicOes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

5.12. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a
manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

5.13. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

5.14. Havendo necessidade, a sessdo serd suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario para a sua
continuidade.

5.15. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, serd iniciada a fase de habilitagdo, observado o disposto
neste Aviso de Contratac¢do Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n.° 14.133,
de 2021, constam do Termo de Referéncia e serdo solicitados do fornecedor mais bem classificado na fase de
lances.

6.2. A habilitagdo dos fornecedores sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos .

6.2.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam
vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva
documentacdo atualizada.

6.2.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor, exceto se a consulta aos
sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr €xito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).

6.3. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a confirmagao dos ja
apresentados para a habilitagdo, ou de documentos nao constantes do SICAF, o fornecedor sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, no prazo de 03 (trés) horas, sob pena de inabilitacdo.
(art. 19, § 3°, da IN Seges/ME n° 67, de 2021 ).

6.4. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos
documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacdo a integridade do documento digital.

6.5. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

6.6. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, ¢ se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, ¢ no
caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

6.7. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas
contribuigoes.

6.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera suspensa, sendo
informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.9. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contrata¢do Direta.



6.9.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgdo ou entidade
examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracdo de
uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as condigdes de habilitagdo

6.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera habilitado.
7. CONTRATACAO

7.1. Apds a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagdo, serd firmado Termo de Contrato ou
emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 02 (dois) dias tteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar
o Termo de Contrato, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso
de Contratagdo Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato, a Administragdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal
com aviso de recebimento (AR), disponibilizacdo de acesso ao sistema de processo eletronico para esse fim
ou outro meio eletrdnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 02 (dois) dias, a contar da data de
seu recebimento ou da disponibilizagdo do acesso ao sistema de processo eletronico.

7.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

7.3. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacdo das condi¢des de
habilitacdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia
do contrato.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses previstas no art. 155 da Lei
n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.1.6 nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contrata¢do, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a dispensa eletrénica ou a execugdo do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigdes
de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficard sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a
imposi¢ao de penalidade mais grave;
b) Multa de 5 % (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do

fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragcdo Publica direta e indireta do ente federativo
que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste
Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;



d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(tr€s) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos
que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave;

8.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo
integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

8.4. Todas as sangdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

8.5. Antes da aplicagdo da multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagao (art. 157).

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

8.7. Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput ¢ paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

8.9. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°):
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgdos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicagdo da sangdo,
informar ¢ manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

8.13. As san¢des de impedimento de licitar e contratar ¢ declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.14. As sangoes por atos praticados no decorrer da contratag@o estdo previstas nos anexos a este Aviso.
9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), a
Administragdo podera:

9.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.1.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as
condigdes de habilitacdo exigidas.

9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora deste procedimento.

9.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentagdo de habilitagdo,
conforme o caso.



9.2. As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderdo ser utilizadas se ndo houver o comparecimento
de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

9.3. Havendo a necessidade de realizag¢@o de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo ndo conste
deste Aviso de Contratacdo Direta, deverd ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da
Administragdo na respectiva notificagao.

9.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do
negocio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

9.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na
data marcada, a sess@o sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢ao em contrario.

9.6. Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances observardo o horario
de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentacdo relativa ao
procedimento.

9.7. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracao podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que nido comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.

9.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a Administragao
ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do
processo de contratagdo.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Aviso.

9.11. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

9.12. Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
9.12.1. ANEXO I - Termo de Referéncia e seus anexos;
9.12.2. ANEXO II - Minuta de Termo de Contrato;

Inhumas, 18 de setembro de 2024.

(assinado eletronicamente)
Luciano dos Santos
Diretor-Geral
Portaria n° 1.687/2021
IFG/Campus Inhumas
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(11 MINISTERIO DA EDUCACAO

[ | | SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

BEE INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
Bl Goias CAMPUS INHUMAS

TERMO DE REFERENCIA N.° 02/2024
LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
DISPENSA DE LICITACAO N.° 90003/2024
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias - Cimpus Inhumas

Processo n.’ 23375.000037/2024-61

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratag@o emergencial de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados de fornecimento de
mao de obra terceirizada do cargo de motorista, incluindo o pagamento de diarias, objetivando o atendimento das
demandas do Campus Inhumas do Instituto Federal de Goias, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas

neste instrumento € seus anexos.

1.2. Os pregos referenciais foram estimados com base no modelo de Planilha de Custos ¢ Formagdo de Pregos,
prevista no Anexo VII-D da Instru¢ao Normativa IN 05/2017 (SEGES/MPDG), de 25 de maio de 2017.

1.3. Os precos referenciais dos itens tiveram como base o Acordo Coletivo 2023/2024 da categoria, registrado no
MTE sob o nimero SRT00119/2024, vigente na tltima contratagdo efetuada pelo Campus Inhumas. Para essa
contratagdo, esse ¢ considerado o Acordo Coletivo de Trabalho paradigma, ou seja, o que melhor se adequa a
categoria profissional que executard os servigos terceirizados, considerando a base territorial de execugdo do
objeto (Acordao 1207/2024 - TCU - Plenério).

1.3.1. Somente serdo aceitas propostas que adotarem, na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, valor
igual ou superior ao or¢ado pelo IFG/Campus Inhumas para os itens de salario, auxilio-alimentagdo e
diarias.

1.4 Quadro estimativo do quantitativo de posto de motorista e de diarias para o Campus Inhumas do Instituto
Federal de Goias:

V:al’or. Valor Total
Grupo | Item Especificacio CATSER | Unidade Quant. | Quant. Un}tarlo Estimado
Mensal Total Estimado (ano)
(més)
Contratacdo de pessoa
juridica para prestacdo de
servico de  motorista,
possuindo CNH, categoria
m{n%ma D”, com idade RS RS
1 mmlma‘ de 21 anos,r para 15008 Posto 1 12 7.081,95 84.983 40
conduzir veiculos
pertencentes ao IFG ou a
1 ele alugados ou cedidos.
(Campus
Inhumas)
. . . Quantidade Valor Valor Total
Item Especificacdo CATSER | Unidade Estimada Unitsrio Estimado
L . . RS
2 Diarias abaixo de 80 km 21849 Servico 60 R$ 171,50 10.290,00
3 Diarias acima de 80 km 21849 Servigo 60 R$ 515,80 R§
30.948,00
Valor Total Global (RS) RS
126.221,40




1.4.1. O valor com pagamento de diarias ndo deve compor a planilha de composigdo de custos de méo de
obra, por representar apenas indenizacgdo esporadica para custeio com despesas em viagens, quando houver.

1.4.2. O valor unitario dos itens referentes ao pagamento de didria corresponde ao valor pago ao motorista,
previsto no Acordo ou Convencao Coletiva, acrescido dos impostos incidentes sobre a operagdo conforme

formula apresentada na planilha de calculo dos valores referenciais.

1.4.3. O pagamento das diarias pela contratada aos empregados obedecera ao previsto no respectivo
instrumento instrumento coletivo de trabalho (ACT/CCT). Como exemplo, cita-se a clausula nona do
Acordo Coletivo de Trabalho 2023/2024 do Sindicato dos Trabalhadores em Transporte Rodoviario no
Estado de Goias, CNPJ 01.089.689/0001-35, utilizado como ACT paradigma na presente contratacdo que
prevé:

"A empresa pagard aos motoristas que estiverem viajando a seu servigo, cujo raio de acdo
seja superior a 80 (oitenta) quildometros, uma diaria indivisivel no valor equivalente a R$
400,00 (quatrocentos reais) para custear a alimentagdo e pernoite respectivamente. Se o
raio de agdo for menor que 80 (oitenta) quilémetros, uma diaria sera de R$ 133,00 (cento e
trinta e trés reais). O retorno no dia posterior da direito a uma nova diaria indivisivel. A
excecdo sera o deslocamento para cidades de Aparecida de Goiania-GO e Senador Canedo-
GO que ndo tera pagamento de diarias."

1.4.4. O valor pago a titulo de diarias que exceder a 50% (cinquenta por cento) do salario mensal do
motorista devera integrar, pelo seu valor total a remuneragdo do empregado para todos os efeitos
trabalhistas e previdenciarios, em conformidade com o que dispde o Art. 457, §2°, da CLT e Sumula 101 do
Tribunal Superior do Trabalho (TST).

1.5. Tendo em vista que o horario de funcionamento do Campus Inhumas do Instituto Federal de Goias excede as
22h, e que eventualmente o motorista devera trabalhar apds esse horario, a empresa deverd, ao formular sua

proposta, considerar em seus custos a necessidade de eventual pagamento de Adicional Noturno.

1.6. Devera compor a planilha de custos da fornecedora a previsao de pagamento de Vale-Transporte, nos termos
previstos nos artigos do Capitulo XIIT do Decreto n® 10.854, de 10 de novembro de 2021 .

1.7. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 1 (um) ano, contado da assinatura do contrato, improrrogavel, na
forma do inciso VIII do art. 75 da Lei n° 14.133/2021. A previsdo da data em que deve ser iniciada a prestagdo
dos servicos ¢ em 1.°/10/2024.

1.8. O custo estimado total da contratagdo ¢ de R$ 126.221,40 (cento e vinte e seis mil, duzentos e vinte e um
reais e quarenta centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

1.9. Para o servico de motorista, ¢ necessario 1 (um) posto de motorista por més e 12 (doze) postos para
atender 12 (doze) meses de contratagio.

1.10. O pre¢o do homem-més devera ser calculado com base na planilha de custos e formacdo de pregos (Anexo

D).
1.11. As estimativas de quantitativos para as diarias foram baseadas na contratagdo anterior.

1.12. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo
aplicadas em relago a vigéncia da contratagao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Esse procedimento refere-se a contratagdo dos servigos terceirizados ¢ especializados na prestagdo de
servigos de fornecimento de méo de obra terceirizada no cargo de motorista executivo, incluindo o pagamento de
diarias, objetivando o atendimento das demandas advindas do IFG - Campus Inhumas.

2.2. A contratagdo estd fundamentada no art. 75, inciso VIII, da Lei n® 14.133, de 2021, tratando-se, portanto, de
uma dispensa emergencial, cujo prazo de vigéncia ¢ de 1 (um) ano.



2.3. A contratagdo do servigo de motorista executivo para o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
de Goiés (IFG) - Campus Inhumas ¢ de extrema importancia para garantir o pleno funcionamento e o sucesso das
atividades da institui¢do. O servigo de transporte desempenha um papel crucial na promocao da acessibilidade,

mobilidade e eficiéncia operacional no ambiente académico.

2.4. Além disso, a contratagdo de motoristas profissionais proporciona uma gestdo mais eficaz do tempo,
otimizando a logistica e evitando atrasos nas atividades académicas e administrativas. Isso ¢ crucial para manter

um ambiente educacional produtivo e bem organizado.

2.5. A Lei n.° 11.892, de 2008, criou a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica,
constituida por diferentes institui¢cdes, dentre as quais os Institutos Federais, que sdo organizagdes de educagdo
superior, basica e profissional, pluricurriculares e multicampi, especializadas na oferta de educagdo profissional e
tecnologica nas diferentes modalidades de ensino.

2.6. A execucdo dos servicos de motorista envolve atividades que sdo auxiliares, instrumentais ou acessorias a
educagdo, que ¢ a atividade precipua do IFG, caracterizando a possibilidade de execugdo de forma indireta, nos
termos do paragrafo unico do art. 9° da Instru¢do Normativa n.° 5, de 2017, da Secretaria de Gestdo (IN 05/2017).
Acrescenta-se que constam da Portaria n.° 443, de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo, onde estdo estabelecidos os servigos que serdo executados indiretamente, mediante contratagdo, conforme
prescricdo do art. 2.° do Decreto n.° 9.507, de 2018. No ambito do IFG, a terceirizagdo dos servigos esta apoiada
na Portaria Normativa n.° 9/2020 - Reitoria/IFG.

2.7. Conforme o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI/IFG 2019/2023, a organizag¢ao administrativa do
IFG relaciona-se com a gestdo orcamentaria, contabil, financeira, patrimonial e de servigos gerais administrativos
e de logistica, com a responsabilidade de viabilizar a infraestrutura e o abastecimento, oferecendo condi¢des

adequadas de trabalho e plenas condi¢des para a realizacdo das a¢des institucionais.

2.8. As necessidades descritas sdo continuas, permanentes, com frequéncias didrias, por vezes com execugdes em
mais de um periodo, cuja interrup¢do pode comprometer a responsabilidade que a Administragdo possui de
oferecer a estrutura especifica para execucdo de tarefas que, embora sejam consideradas auxiliares, sdo
imprescindiveis para o funcionamento das organizac¢des, tendo em vista que as atividades meio ¢ o apoio
operacional devem garantir a operacionalizagdo integral das atividades finalisticas de forma continua, eficiente,
segura e confidvel. Portanto, para atingir esse objetivo, a Administracdo Publica busca obter a contratagdo dos
servigos de apoio administrativo, objetivando atingir a eficicia e a eficiéncia de suas agodes, através da alta
produtividade, agilidade, qualidade, seguranca e maxima perfei¢ao do trabalho, por meio do gerenciamento do

pessoal disponivel.

2.9. A contrata¢do ocorrera de forma ndo parcelada, considerando que o objeto licitado forma um conjunto
unitario, resguardada as suas especificidades. Ademais, é pratica comum nesse setor de prestacdo de servigo, as
atividades serem executadas por uma Gnica empresa contratada, pois 0s servigos ¢ materiais demandados estdo
intrinsecamente ligados ¢ 0o desmembramento destes servigos ¢ materiais em grupos diferentes poderia trazer
grandes dificuldades na prestagdo dos servicos por parte de diferentes empresas contratadas, causando assim a
dessincronizagdo na execucao.

2.10. Neste caso, a contratagdo sera Unica e indivisivel — por unidade — envolvendo a prestagdo de servicos de
apoio administrativo, com o fornecimento de todos os materiais de consumo, insumo e equipamentos necessarios
e adequados a execugdo dos servigos, para assegurar o atendimento as necessidades institucionais. Formato, este,

economicamente mais viavel e que tem os melhores resultados as especificidades das unidades.

2.11. Acerca das caracteristicas e especificacdes técnicas da contratagdo, elas se apoiam na Classificagdo
Brasileira de Ocupagdes — CBO, organizada pelo Ministério do Trabalho.

2.12. A contratacdo emergencial esta limitada ao prazo de 1 ano, sem possibilidade de prorrogacdo. Assim, as
quantidades da tabela objeto estdo relacionadas a quantidade de 12 meses de servigos.

2.13. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratacdes Anual 2024.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO



3.1. A solugdo para atendimento das necessidades do 6rgdo ¢ possivel de ser realizada pela empresa contratada
mediante alocacdo de empregados para desenvolvimento de atividades de apoio administrativo, de acordo com as
especificagdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

3.2. Os servicos deverdo ser executados por profissionais especializados e capacitados. As categorias

profissionais que serdo empregadas nos servicos, dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupagdo (CBO), serdo:

TITULO CODIGO CBO DESCRICAO SUMARIA

Dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas, cargas ou valores, realizam
verificagdes e manutengdes basicas do veiculo e utilizam equipamentos e
dispositivos especiais tais como sinalizagdo sonora e luminosa, software de
navegacao e outros, efetuam pagamento se recebimentos e, no desempenho das
atividades, utilizam-se de capacidades comunicativas, trabalham seguindo
normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente.

Motorista 7823

3.3. Os servicos seguirdo as disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia, no Codigo Brasileiro de Ocupagoes
(CBO) de cada fun¢@o e eventuais servigos adicionais contemplados na rotina de execug@o dos servigos, devendo
a Contratada adaptar os contratos de trabalho e a remuneragéo, se for o caso, de seus empregados, bem como
respeitar o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT), dos postos descritos na contratagao.

3.4. A comprovacdo de que a contratagdo produz os resultados pretendidos pela Administragdo, sera constatada
através do Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR) - (Anexo II), dos relatérios da fiscalizagdo do contrato e

do acompanhamento da execugdo no proprio local.

3.5. Para a contratagdo do objeto deste certame, na defini¢ao das fungdes necessarias a prestagdo dos servigos
elencados neste instrumento, o parametro utilizado foi o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) n.°
SRT00119/2024.

3.6. Os servigos de motorista sdo servi¢os continuos com dedicagdo exclusiva de mao de obra. Conforme art. 6.°,
inciso XVIda Lei n.° 14.133, de 2021, a execugdo contratual exige que:

3.6.1. os empregados do contratado fiquem a disposicdo nas dependéncias da contratante para a prestacao
dos servigos;

3.6.2. o contratado ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratagdo para

execugdo simultanea de outros contratos;

3.6.3. o contratado possibilite a fiscalizagdo pelo contratante quanto a distribuigdo, controle e supervisdo

dos recursos humanos alocados aos seus contratos.

3.7. A contratag@o ocorrera de forma ndo parcelada, sendo cada servigo um item da contratag@o e os itens serdo
agrupados e contratados de uma tinica empresa especializada na prestagdo dos servigos.

3.8. O prego do homem-més devera ser calculado para a categoria profissional, com base na planilha de custos e
formacao de pregos.

3.9. A Contratada devera disponibilizar os uniformes utilizados diretamente na execuc¢do dos servicos.

3.10. O salario dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos no

Acordo Coletivo de Trabalho celebrado entre o Sindicato da categoria e o patronal.

3.11. O valor das tarifas de vale transporte, para compor a planilha de formagdo de precos, devem ser as
estabelecidas nos decretos de cada municipio ou resolugdo do DETER para os casos de transporte

intermunicipal.

3.12. O servi¢o de motorista executivo envolve a disponibilizagdo pela CONTRATADA de mao de obra
capacitada, que apresente qualificagdo profissional minima, qual seja:



3.12.1. Ensino médio completo;

3.12.2. Idade minima de 21 anos;

3.12.3. CNH categoria minima “D”, com observagao de "EAR - Exerce Atividade Remunerada" na carteira;
3.12.4. Ser motorista profissional;

3.12.5. Apresentar regular situacdo com registro de vinculagdo empregaticia junto a empresa vencedora do
certame;

3.12.6. Experiéncia minima de 3 (trés) anos como motorista executivo de VAN e veiculos de linha pesada,

e experiéncia de 1 (um) ano como motorista de carros leves, devidamente comprovada na CTPS;

3.12.7. Curso especial de dire¢ao defensiva na area de transito e carteira de habilitacdo categoria minima “D,
em consonancia com o art. 143, inciso IV capitulo XIV da Lei n°® 9.503, de 23/09/1997 (Cddigo de Transito
Brasileiro);

3.12.8. Habilitag@o de, no minimo, 2 (dois) anos, anteriores a data da assinatura do contrato;
3.12.9. Situagdo regular junto ao DETRAN/GO;

3.12.10. Capacidade para comunicar-se oralmente ou por escrito com boa expressdo verbal e vocabulario
adequado, autodominio, simpatia, iniciativa e boa memoria;

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Considerando que as praticas de sustentabilidade previstas no Art. 6° da Instru¢do Normativa SLTI n°® 1/2010
ndo estdo perfeitamente alinhadas com as atividades a serem executadas pela CONTRATADA, estabelecer-se-a
pratica de sustentabilidade diversa as propostas na norma em referéncia, que esta diretamente relacionada e ¢

possivel ser executada.

4.2. Dentre as atribui¢des do motorista a serem estipuladas em termo de referéncia, sera incluida a verificagdo da
liberacdo de poluentes pelo veiculo em condugdo e comunicagdo ao fiscal do contrato, se constatada
anormalidade, para que a CONTRATANTE tome as providéncias necessarias a verificagdo e solugao de eventual
extrapolagdo dos limites maximos de emissdo de escapamento definidos pelo Conselho Nacional do Meio
Ambiente (CONAMA) ou outro 6rgdo competente.

4.3. O servigo sera prestado de acordo com os critérios de sustentabilidade ambiental contidos no Art. 5o da IN n°
01, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informag¢do do Ministério do
Planejamento, Or¢amento e Gestdo - SLTI/MPOG e no Decreto n° 7.746/2012, da Casa Civil da Presidéncia da
Republica, no que couber.

Subcontratacio
4.4. Nao sera admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.
Garantia da Contratacao

4.5. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n.° 14.133/21, no

percentual de 5% do valor contratual, conforme regras previstas no contrato.

4.5.1. A garantia nas modalidades caugdo e fianga bancaria devera ser prestada em até 10 (dez) dias

corridos, apds a homologacdo do contrato.
4.5.2. O seguro-garantia devera ser apresentado, no maximo, até¢ a data de assinatura do contrato.

4.5.3. A garantia ofertada, qualquer que seja a modalidade eleita, devera possuir cobertura para verbas

rescisorias inadimplidas.



Vistoria

4.6. A avaliagdo prévia do local de execucdo dos servigos para o conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades do objeto a ser contratado ¢ facultativa, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagio de
vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h.

47. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacdo para a realizagdo da vistoria.

4.8. O proponente que desejar realizar a vistoria devera agenda-la através do e-mail ga.inhumas@ifg.edu.br.

4.9. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da divulgacao da dispensa eletronica, estendendo-se
até o dia util anterior a data prevista para o procedimento e envio de lances.

4.10. A nao realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das instalagdes,
duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o contratado
assumir os 6nus dos servi¢os decorrentes.

4.11. O licitante que optar por ndo realizar a vistoria terd de atestar o conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contrata¢do, mediante declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante.

4.12. O licitante que realizar a vistoria atestara que realizou a vistoria ¢ conhece o local e as condigdes da
realizagdo do servico. A Administracdo ndo emitird atestado de vistoria. E o proprio fornecedor que atesta

conhecer o local e as condigdes, assinado pelo responsavel técnico do licitante.

4.13. O licitante que ndo realizar a vistoria por ja ter comparecido anteriormente ao local, porque se trata de
empresa que ja prestou servicos no mesmo local ou ja realizou vistoria em outra oportunidade, atestara que
conhece o local e as condi¢des da realizagdo do servigo, assinado pelo responsavel técnico do licitante.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicoes de Execucio:
5.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execug@o do objeto: em data proxima a finalizagdo do processo;

5.1.2. O motorista devera ficar a disposi¢do da institui¢io e executar os servicos com qualidade conforme
constam neste documento.

Local e Horario da Prestacdo dos Servigos

5.2. Os servigos motorista serdo prestados no IFG - Campus Inhumas, situada na Avenida Universitaria, Vale das
Goiabeiras, CEP 75402-556, Inhumas (GO).

5.3. Os servigos serdo prestados conforme horario e carga horaria previstos abaixo:

5.3.1. O horario de funcionamento da CONTRATANTE ¢ das 07h as 22h30min de segunda a sexta-feira e
das 07h as 18h aos sabados letivos.

5.3.2. Assim, o servico de motorista deve se adequar a estes horarios, respeitando a carga horaria de 44
(quarenta e quatro) horas semanais;

5.3.3. Havendo necessidade, o horario de execu¢do das atividades podera ser alterado, através de
comunicagdo formal, com antecedéncia minima de 1 (um) dia;

5.3.4. Os servicos poderdo ser executados eventualmente aos sabados, para atendimento as atividades

pedagogicas e administrativas, desde que a carga horaria semanal ndo ultrapasse as 44 horas;

5.3.5. Caso haja necessidade de prestacao de servigo aos sabados, a contratada devera ser comunicada por
escrito e com antecedéncia de 5 dias.



5.3.6. Excepcionalmente, poderdo ocorrer deslocamentos aos sabados, domingos, ¢ feriados para
atendimento de necessidades especificas da CONTRATANTE, tais como, participagdo em eventos, feiras,
congressos etc., que serdo comunicados 8 CONTRATADA, com antecipacdo de, no minimo 24 horas, a

qual devera atender prontamente;

5.3.7. Os servicos eventuais descritos no item anterior serdo objeto de compensagdo, conforme previsdo em
Acordo Coletivo da categoria ou na omissao desta, devera haver a compensagao semanal conforme previsao
de Acordo Individual de Trabalho/Contrato de Trabalho ¢ Simula n°® 85 do TST;

5.3.8. Somente serdo consideradas jornadas extraordindrias, para efeito de compensagdo, aquelas que
ultrapassarem a carga horaria semanal de 44 (quarenta e quatro horas);

5.3.9. As horas que eventualmente excederem a jornada diaria deverdo ser computadas em banco de horas
conforme previsdo em convengdo coletiva da categoria ou na omissdo desta, deverd haver a compensacao
semanal conforme previsdo de Acordo Individual de Trabalho/Contrato de Trabalho e Stimula n°® 85 do
TST.

Rotinas a Serem Cumpridas

5.4. Sdo tarefas basicas e rotineiras do servico de motorista executivo a dire¢do de veiculos de
passageiros, transporte de materiais, de cargas e documentos, tais como:

5.4.1. Transportar autoridades, servidores, alunos ou quaisquer outras pessoas que estejam a servico da
CONTRATANTE, em viagens na cidade, bem como intermunicipais ou interestaduais, devidamente
autorizadas;

5.4.2. Transportar alunos e professores em viagens de estudos, aulas de campo, visitas técnicas e
congressos. Tais atividades poderdo demandar viagens na cidade, bem como intermunicipais ou
interestaduais;

5.4.3. Conduzir os veiculos oficiais ou, ainda, veiculos alugados ou cedidos a CONTRATANTE, dentro e
fora de suas instalacdes;

5.4.4. Os servigos de motorista serdo executados conforme necessidade da CONTRATANTE em veiculos
do tipo passeio, vans, micro-6nibus, dnibus e caminhio;

5.4.5. Entregar e retirar materiais diversos, cargas, correspondéncias, documentos e pequenas encomendas,
exclusivamente a servigo oficial;

5.4.6. Transportar veiculos oficiais para postos de atendimento, oficinas mecénicas, lava a jato, seguradoras
e etc.;

5.4.7. Conduzir os veiculos da CONTRATANTE e executar trabalhos relacionados com a atividade;
5.4.8. Transportar, quando necessario, pequenas, médias e grandes cargas;

5.4.9. Recolher os veiculos a garagem, quando concluida a jornada de trabalho;

5.4.10. Manter os veiculos em perfeitas condigdes de funcionamento e higiene;

5.4.11. Realizar reparos de emergéncia e vistoria dos niveis de 6leo do motor, dleo de freio, calibragem dos
pneus e estepe ¢ demais observagdes de rotina (adesivos, parafusos das placas etc.);

5.4.12. Manter a conservagdo do veiculo que lhe for entregue e registrar o combustivel e a quilometragem
rodada;

5.4.13. Comunicar, aos responsaveis, qualquer anormalidade no veiculo, para que sejam tomadas as
providéncias, sempre observando o tempo necessario para revisdo do mesmo;

5.4.14. Manter-se sempre a disposi¢cdo no veiculo e preencher corretamente a regido central do disco
diagrama, caso o veiculo possua registrador instantaneo e inalteravel de velocidade e tempo - Tacdgrafo;

5.4.15. Acompanhar a carga e descarga do material transportavel, orientando sua arrumagao no veiculo, de
modo a evitar acidentes;



5.4.16. Repassar ao profissional que venha a assumir o posto, quando da rendigdo por qualquer motivo,
todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventuais ocorréncias observadas nos veiculos;

5.4.17. Cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os horarios de entrada e saida, apresentando-
se sempre barbeado, cabelos aparados e limpos, devidamente uniformizado e limpo, sapatos engraxados e,
somente ausentar-se do posto apds autorizagao da Administragao;

5.4.18. Cumprir todas as regras atribuidas pelo Cdodigo Nacional de Transito - CNT (Lei n® 9.503, de
23/6/1997), na condugdo dos veiculos da CONTRATANTE;

5.4.19. Executar quaisquer outras atividades concernentes ao servigo de conducdo de veiculos oficiais da
CONTRATANTE, respeitando as regras do Codigo de Nacional de Transito, e qualquer outra legislacdo
correlata;

5.4.20. E de responsabilidade dos motoristas/manobristas providenciar o Boletim de Ocorréncia de
acidentes de transito junto ao 6rgdo competente e entrega-lo ao setor responsavel da CONTRATANTE;

5.4.21. Os motoristas deverdo se apresentar uniformizados e portando crachas de identificagao.
5.5. Ainda, o prestador de servigo devera apresentar os seguintes requisitos:

5.5.1. Os profissionais devem ser educados, higiénicos, dindmicos, ter iniciativa e agilidade no trabalho a
ser executado, atender com presteza as solicitagdes, ter responsabilidade com as atividades desenvolvidas,
agir com discricdo e bom senso, expressar-se de maneira clara e objetiva, orientar de maneira precisa,
comunicar-se efetivamente por meio de escrita com o publico interno e externo, demonstrar capacidade de

se antecipar as necessidades dos clientes e evidenciar iniciativa;

5.5.2. Os profissionais deverdo demonstrar competéncia laboral com a area do servigo, manter a postura,
aplicar os ensinamentos do treinamento/reciclagem quando ministrado pela CONTRATADA, evidenciar
atencdo, indicar espirito de equipe e paciéncia, manter o autocontrole, organizar-se, ser prestativo, aceitar
ideias, estar atualizado, ser desinibido, demonstrar senso de discri¢@o e responsabilidade.

5.5.3. Ser pontual ¢ permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando
substituido(a) por outro(a) ou quando autorizado pela chefia;

5.5.4. Apresentar-se devidamente uniformizado(a), asseado(a), com unhas aparadas e barbeado, se do sexo

masculino;
5.5.5. Manter-se com cabelos cortados, ou presos;
5.5.6. Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada na prestagao do servigo;

5.5.7. Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico, bem como

cumprir as normas internas do 6rgao;

5.5.8. Zelar pela preservagdao do patrimonio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade, mantendo a
higiene, a organizacdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manuten¢do, quando

necessario;
5.5.9. Guardar sigilo de assunto pertinente ao servigo;
5.5.10. Assumir o posto com todos os acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

5.5.11. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos

emergenciais;

5.5.12. Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servigo ou atinentes ao
contrato, exceto se for membro da equipe de fiscalizagdo;

5.5.13. Levar ao conhecimento da Contratada, imediatamente, qualquer informag@o considerada importante;

5.5.14. Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a chefia, lavrando
posteriormente a ocorréncia por escrito;



5.5.15. Nao participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de manifesta¢cdes ou reivindicagdes
evitando espalhar boatos ou tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

5.6. Todos os motoristas deverdo seguir estritamente as Normas de Seguranga do Ministério do Trabalho e as

Normas Internas da Contratante, bem como observar rigorosamente as regras de direcdo defensiva e demais

normas previstas na legisla¢do de transito.

5.7. Os requisitos acima sdo 0s minimos necessarios para assegurar que a contratagdo se dé de forma satisfatoria,

com as minimas condi¢des técnicas e de qualidade exigidas, e ainda, assegurar o gasto racional dos recursos

publicos.

5.8. Os servicos especificados neste Termo de Referéncia ndo excluem outros similares que porventura se fagam

necessarios para boa execuc¢ado das tarefas ora licitadas.

Informacdes Relevantes para o Dimensionamento da Proposta

5.9. A demanda do 6rgéo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.10.

5.11.

5.9.1. Serdo contratados postos de trabalho/servigos com jornada de 44 horas semanais, distribuidos
conforme quadro constante do Item 1, deste Termo de Referéncia.

Piso Salarial

5.10.1. Considerando a possibilidade de a Administracao fixar pardmetro para o valor do salario a ser pago
pela Contratada, com base no Acérdao n° 1207/2024 - TCU - Plenario, somente serdo aceitas propostas que
adotarem em sua planilha de custos e formacdo de pregos valor de salario igual ou superior ao valor de R$
2.494,25.

5.10.2. Esta ¢ a média de salario pago aos motoristas executivos de todos os cadmpus do IFG.
Diarias

5.11.1. O quantitativo de didrias obedecera as estimativas constantes no quadro do Item 1, do presente

Termo de Referéncia.

5.11.2. Salienta-se que a quantidade de diarias ¢ meramente estimativa, ou seja, pode ndo ocorrer

exatamente na quantidade prevista.
5.11.3. Somente serdo pagas as diarias efetivamente ocorridas no més correspondente.

5.11.4. O valor unitario da diaria a ser paga aos motoristas ¢ o valor definido em ACT ou CCT da categoria
e se destina a cobertura dos custos relativos a permanéncia do profissional de acordo com a localidade do
territorio nacional para onde se deslocar, havendo ou ndo necessidade de pernoite. Como exemplo, cita-se a
clausula nona do Acordo Coletivo de Trabalho 2023/2024 do Sindicato dos Trabalhadores em Transporte
Rodovidrio no Estado de Goids, CNPJ 01.089.689/0001-35, utilizado como ACT paradigma na presente

contratacao que preve:

"A empresa pagara aos motoristas que estiverem viajando a seu servigo, cujo raio de agao
seja superior a 80 (oitenta) quildometros, uma diaria indivisivel no valor equivalente a R$
400,00 (quatrocentos reais) para custear a alimentagdo e pernoite respectivamente. Se o
raio de agdo for menor que 80 (oitenta) quildmetros, uma diaria sera de R$ 133,00 (cento e
trinta e trés reais). O retorno no dia posterior da direito a uma nova diaria indivisivel. A
excegdo sera o deslocamento para cidades de Aparecida de Goiania-GO e Senador Canedo-
GO que nao tera pagamento de didrias."

5.11.5. O motorista ndo tera direito a diaria quando o deslocamento ocorrer dentro da mesma regido
metropolitana, aglomeragdo urbana ou microrregido em que estiver sediado, desde que constituidas por
municipios limitrofes e regulamente instituidas por Lei Complementar, de acordo com o art. 12, §1.°, 1V, da
Portaria n.° 298, de 23 de julho de 2018.

5.11.6. As horas que eventualmente excederem a escala diaria serio compensadas com folgas a serem



5.12.

programadas na escala de servigo, mediante comprovante de execugdo de servigco devidamente atestado pelo
setor responsavel da CONTRATADA.

5.11.7. No caso em que as horas extras ndo sejam compensadas em folga, o trabalhador fara jus as horas

extras.

5.11.8. A Nota Fiscal serd acompanhada da folha de pagamento, do comprovante de recolhimento de INSS e
FGTS, com base nas horas efetivamente trabalhadas, apuradas mediante controle de ponto, com visto do

gestor/fiscal do Contrato, assim como de planilha de controle do pagamento de diarias.

5.11.9. O controle do cumprimento dos horarios estabelecidos ficard sob responsabilidade direta do
preposto da CONTRATADA, ficando sujeito a fiscalizagdo da CONTRATANTE.

5.11.10. Considera-se hora noturna o trabalho executado entre as 22 horas de um dia e 5 horas do dia
seguinte, de acordo com o Art.73, § 2°, da Lei n® 5.452/43, que devera ser remunerado com valor superior,
no minimo, em 20% em relagdo a hora trabalhada diurna.

5.11.11. O pagamento de diarias aos motoristas deve ser feito com, no minimo, 24 (vinte e quatro horas)
antes da data programada para a viagem.

5.11.12. Além dos deslocamentos a serem empreendidos no territério do Estado de Goids, havendo
demanda e a critério da CONTRATANTE, poderdo ocorrer viagens para outros Estados da Federagao,
devendo a Administragdo comunicar 8 CONTRATADA com antecedéncia minima de 2 (dois) dias, ¢ esta,
responsabilizar-se pelas despesas relativas aos custos de diarias devidas aos motoristas, antes da viagem.

5.11.12.1. As despesas com diarias deverdo ser incluidas na fatura dos servigos prestados, de forma

discriminada aos quais incidirfo os devidos encargos e tributos.

5.11.12.2. O valor pago a titulo de diarias que exceder a 50% (cinquenta por cento) do salario mensal do
motorista deverd integrar, pelo seu valor total a remuneracdo do empregado para todos os efeitos
trabalhistas e previdenciarios, em conformidade com o que dispde o Art. 457, §2°, da CLT e Sumula 101 do
Tribunal Superior do Trabalho (TST).

5.11.12.3. A proposta devera informar o custo unitario e total previsto para pagamento do valor total

estimado por diaria, com os valores fixos estimados no Item 1.4 deste Termo de Referéncia.

5.11.12.4. As licitantes devem observar suas propostas com base na Convengdo Coletiva de Trabalho
vigente de cada categoria, compativel com o tipo de servico a ser contratado.

5.11.12.5. A licitante devera observar a unidade de medida do lance que sera por posto. No valor do posto
estdo inclusos os custos da mao de obra, sendo que o valor das diarias ndo poderdo sofrer reducao na oferta
de lance, este valor compora a planilha de modo fixo, ndo aceitando-se reducdo no valor pelo licitante.

Adicional Noturno

5.12.1. Estima-se, um total de dez (10) horas mensais, de prestacdo de servigos com adicional noturno, por

motorista, previsto em caso de necessidade nas viagens.

5.12.2. Considera-se hora noturna o trabalho executado entre as 22 horas de um dia e as 5 horas do dia
seguinte (art.73, § 2°, lei n® 5.452/43) com adicional de, pelo menos, 20% em relagdo a hora trabalhada

diurna.

5.12.3. Registra-se que a quantidade de horas extras, adicionais noturnos e didria com ou sem pernoite sdo
meramente estimativas, ou seja, pode ndo ocorrer exatamente nas quantidades previstas, sendo assim,

somente serdo pagos pelo efetivo utilizado no més correspondente.

5.12.4. Nos casos de viagens de longa distdncia em que o motorista deve estar bem descansado para
conduzir o veiculo, ele devera, obrigatoriamente, pernoitar em hotel, pousada ou similar, sendo
expressamente vedado seu pernoite dentro do veiculo ou em qualquer outro local que néo ofereca o conforto

necessario.



5.13. Horas Extras

5.13.1. Estima-se, um total de 10 (dez) horas de prestagdo de servigos extraordinarios (horas extras),
mensais por motorista, em caso de necessidade.

5.13.2. As horas extras sdo devidas quando o empregado trabalha além da sua jornada normal de trabalho,
sendo:

5.13.2.1. A remuneragdo pelas horas extras deve ser acrescida, em 50% ao valor da hora normal (art.
7°, CF/88), quando realizadas de segunda a sabado.

5.13.2.2. A remuneragao pelas horas extras deve ser acrescida em 100% se realizadas aos domingos e
feriados.

5.13.3. O intervalo intra-jornada normal de 2 (duas) horas para alimentag@o e repouso do empregado em
viagem sujeita a horario, podera ser alongado em mais 3 (trés) horas, na forma do artigo 71 da CLT, com
observagdo o que dispde a Lei 13.103/2015.

5.13.4. As horas que eventualmente excederem a escala diaria serdo compensadas com folga a serem
programadas na escala de servigo, mediante comprovante de execugdo de servigo devidamente atestado pela
Coordenagdo de Transporte ou pelo setor responsavel de cada Campus. Caso ndo seja compensadas em
folga seguira o seguinte:

5.13.4.1. Fardo jus as horas extras toda vez que o empregado trabalhar além da sua jornada normal de
trabalho sem qualquer tipo de compensagao.

5.13.4.2. Os servigos extraordinarios deverdo ser faturados em separado. A Nota fiscal sera
acompanhada da folha de pagamento, do comprovante de recolhimento de INSS e FGTS, com base
nas horas efetivamente trabalhadas, apuradas mediante controle de ponto, com visto do executor do
Contrato.

5.13.4.3. O controle do cumprimento dos horarios estabelecidos ficara sob responsabilidade direta do
preposto da Contratada, ficando este sujeito a fiscalizacdo da Contratante.

5.14. Vale-Refeicao

5.14.1. A empresa concedera a todos os empregados vale-refei¢do no valor previsto em Convengdo ou
Acordo Coletivo, nos termos da Lei 6.231/76 ¢ do Decreto n.° 5/91, que regulamentam o Programa de
Alimenta¢do do Trabalhador — PAT.

5.14.2. Os beneficios previstos neste subitem ndo possuem natureza salarial, ndo se incorporam a
remunerac¢do para quaisquer efeitos, ndo constituem base de incidéncia de contribuicdo previdenciaria ou do
fundo de garantia por tempo de servico e nem configura rendimento tributavel do trabalhador.

5.14.3. Em caso de extingdo ou suspensao do contrato de trabalho, o vale- refeicdo sera pago ao trabalhador
proporcionalmente aos dias efetivamente trabalhados no més.

5.14.4. Devera ser realizado o desconto do vale-refei¢@o, proporcional aos dias de viagens, em virtude do
pagamento de didrias, considerando a vedacao de pagamento em duplicidade de parcelas da mesma espécie.

5.14.5. O valor do vale-refei¢do considerado nos calculos da contratacdo tem como base o Paragrafo
Primeiro da Clausula Nona do ACT, que prevé:

PARAGRAFO PRIMEIRO - Além das diarias/ticket refei¢do / alimentagdo previstos no
caput desta Clausula, a empresa fornecerd aos motoristas abrangidos por este instrumento, a
partir de 01/06/2023, em decorréncia do PAT- Programa de Alimentagdo do Trabalhador,
por intermédio do sistema de TICKET-REFEICAO/ALIMENTACAO, um valor
equivalente a R$ 40,00 (quarenta reais), por dia efetivamente trabalhado, inclusive aos
sabados, independente de ter recebido didrias ou ndo.

5.15. Uniformes



5.15.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas
do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes.

5.15.2. O uniforme deverd compreender um conjunto composto pelas pecas de vestudrios descritas no
quadro a seguir. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os

seguintes parametros minimos:

Tipo Quantidade por empregado Especificacio
Calca Social 2 unidades Estilo social em tecido Oxford 100% Poliéster, ou superior, cds normal,
(cor preta)
Estilo social em tecido tricoline, ou superior (ndo transparente), gola
Camisa Social 2 unidades com entretela, 100% algodao, de cor clara, mangas curtas e emblema

da empresa bordado no bolso superior (com ajustes).

Sapato 1 par Na cor preta, de boa qualidade, de couro 100%, tipo social.

Em couro reconstituido de 1 (uma) face na cor preta sem
costura, fivela de 4,0cm largura x 5,8cm de comprimento, em metal

Cinto 1 unidade , , .
com acabamento em niquel escovado, com garra regulavel para ajustar
o tamanho.

Meia 2 pares Na cor preta, de boa qualidade, tipo social.

5.15.3. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

5.15.3.1. 2 (dois) conjuntos completos de uniforme, conforme descrito no quadro acima, no inicio da
execugdo do contrato, devendo ser substituido 1 (um) conjunto completo de uniforme a cada 6 (seis)

meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apds comunicagao escrita
da Contratante, sempre que nao atendam as condi¢des minimas de apresentacgao.

5.15.3.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo,

substituindo-os sempre que estiverem apertados.

5.15.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

5.16. Procedimentos de transi¢ao e finaliza¢do do contrato

5.16.1. Nao serdo necessarios procedimentos de transigdo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas
do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da

Lein.®° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera

prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade ¢ a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato

exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagoes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugao do
objeto, do plano complementar de execug@o da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados
e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos,

indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto contratado.



6.7. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na
execucao do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da
empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.9. A Contratante podera convocar o preposto ou representante do contratado para adocdo de providéncias que

devam ser cumpridas de imediato.

6.10. As comunicacdes entre a Contratante e a Contratada deverdo ser realizadas por escrito sempre que o ato

exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.11. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o contratante convocara o representante do
contratado para reunido inicial, a fim de apresentar o plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execuc¢do do objeto, do plano
complementar de execu¢do do contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes
aplicaveis, dentre outros (IN 5/2017, art. 44, 31°).

Fiscalizacao

6.12. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos

respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput ).
Fiscalizaciao Técnica

6.13. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as

condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.14. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execug¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos
defeitos observados. (Lein® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11 );

6.15. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a

correcao da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 111 );

6.16. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, [V );

6.17. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico

do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22. V );

6.18. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagdo contratual (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, VII).

6.19. A fiscalizagdo técnica dos contratos para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o

redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.20. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a

contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.21. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucao do objeto

ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.
6.22. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.23. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade,
que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante

exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.24. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,

além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato



convocatorio.

6.25. E vedada a atribuigdo a contratada da avaliagio de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos por
ela realizada.

6.26. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja

suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

6.27. A fiscaliza¢do do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execucdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragcdo dos valores
contratuais previstos na Lei n.° 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.28. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.25.1. Verificar o cumprimento das rotinas de execugdo contratua 1, conforme item 5 do Termo de
Referéncia;
6.25.2. Verificar o cumprimento de disponibilizagdo de uniformes, conforme item 5 do Termo de
Referéncia;

6.25.3. Realizar outras atividades necessarias e correlatas a avaliacdo da execugdo do objeto, mesmo que

nao descritas nesse subitem.

6.29. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica

corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.30. As disposigoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n.° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrucdo
Normativa Seges/ME n.° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.31. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagdes da execug@o do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatdrio, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado

ao gestor do contrato.

Fiscalizacio Administrativa

6.32. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e II, do
Decreto n°® 11.246, de 2022).

6.33. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias

cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV ).

6.34. A fiscalizagdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento

de alguma vantagem a um determinado empregado.
6.35. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:
6.35.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT):
6.35.1.1. no primeiro més da prestagdo dos servicos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentagao:

6.35.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢ao, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas

Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for



0 caso;

6.35.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela

contratada;
6.35.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos; e

6.35.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da

regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):
6.35.1.2.1. Certiddao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);
6.35.1.2.2. certiddoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e

Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.35.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.35.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.35.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.35.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da

Administrag¢do contratante;

6.35.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em
que conste como tomador a parte contratante;

6.35.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.35.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacg@o, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convengdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ¢ de qualquer
empregado; e

6.35.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que

forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.35.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apos o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.32.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.32.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as

rescisdes contratuais;

6.32.1.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada

empregado dispensado;

6.32.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.35.2. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no

item 6.35.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.35.3. A Administragdo devera analisar a documentagio solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30
(trinta) dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.35.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogao
de providéncias voltadas a sua obteng¢ao, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva,

na prestag@o de servigos contratados.



6.35.5. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT.

6.35.6. Para fins de comprovagdo da adog¢do das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de
negociagao, dentre outros.

6.35.7. Néo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das

obrigacdes previstas neste item.

6.35.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizag¢des Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes

decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

6.35.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartdrio competente
ou por servidor da Administragéo.

6.35.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais
ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

6.35.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mio de obra deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho.

6.35.12. O descumprimento das obrigac¢des trabalhistas ou a ndo manuten¢@o das condi¢des de habilitagdo
pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.35.13. A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.35.14. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA
e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja

regularizada.

6.35.15. Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que

tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

6.35.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.35.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obriga¢des dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
Contratada.

6.35.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagio, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais ¢ previdenciarias ¢ para com o FGTS referentes a

mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.35.19. A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comerciais
resultantes da execugdo do contrato.

6.35.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais ¢ comerciais nao

transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.35.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo
VIII-B da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrucao
Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.35.22. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas,



previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao

gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.36. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execug@o no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servigo, do registro de ocorréncias, das altera¢des ¢ das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.37. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.38. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa ¢ pagamento, ¢ anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo ¢ do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.39. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengéo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.40. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei
n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, X).

6.41. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecug@o dos objetivos que
tenham justificado a contratag@o ¢ eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.42. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do

contrato.
7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avalia¢do da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medig¢do de Resultado (IMR), conforme
previsto no Anexo II, conforme disposto neste item.

7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da

prestacdo dos servigos.
7.4. A aferi¢do da execu¢do contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
7.4.1. Os niveis esperados de qualidade da prestacdo dos servigos estdo consolidados no IMR;

7.4.2. No IMR estdo relacionadas atividades relevantes e criticas para a qualidade da prestagdo dos servigos

contratados e o respectivo grau de importancia;
7.4.3. Serao aplicados descontos na nota fiscal quando da inexecucdo das atividades descritas no IMR;

7.4.4. Os descontos na nota fiscal do més subsequente ao da ocorréncia serdo aplicados de acordo o grau de
importancia das atividades e o respectivo percentual de desconto sobre o valor mensal dos servigos,



conforme tabela a seguir:

Grau Penalidade Percentual
1 Desconto na nota fiscal do més subsequente ao da ocorréncia 0,5% sobre o valor mensal dos servigos
2 Desconto na nota fiscal do més subsequente ao da ocorréncia 1,0% sobre o valor mensal dos servigos
3 Desconto na nota fiscal do més subsequente ao da ocorréncia 2,0% sobre o valor mensal dos servigos
4 Desconto na nota fiscal do més subsequente ao da ocorréncia 4,0% sobre o valor mensal dos servigos
5 Desconto na nota fiscal do més subsequente ao da ocorréncia 10,0% sobre o valor mensal dos servigos

7.4.5. Quando ocorrer o ndo atendimento de alguma das atividades do IMR pela primeira vez, sera aplicada
adverténcia e aberto prazo para o contraditorio e a ampla defesa. Os descontos serdo aplicados quando da

reincidéncia da ocorréncia, sem prejuizo das sangdes administrativas cabiveis.

7.4.6. Os descontos serdo realizados nos pagamentos a serem efetuados, ou ainda, quando for o caso,

deduzidos da garantia ou cobrados administrativamente ou judicialmente.

7.4.7. A contratada poderd apresentar justificativa, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, para prestar os servigos
com menor nivel de conformidade. A justificativa poderd ser aceita ou nao pelo o6rgdo, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante, exclusivamente, de fatores imprevisiveis e

alheios ao controle do prestador do servigo.
Do recebimento
7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e

administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, 1, a,dalein® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022 ).

7.6. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunica¢do de cobranca oriunda do

contratado com a comprovagdo da presta¢do dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo

detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de
2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de cardter administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°® 11.246
de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico

¢ administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for
0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatdrio, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem

pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo

relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em

havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Gltimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo
ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Gltima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas

todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as



eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 ¢/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os testes de campo e

a entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

7.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizag@o for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relacdo a fiscaliza¢do técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificagdo da qualidade e quantidade do
servi¢o e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com men¢ao ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022 ).

7.17.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais

pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos

relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela

fiscalizagdo.

7.17.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de

liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagio e gestéo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser

observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para emissdo de Nota Fiscal

no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidag@o e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias

verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.20. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca

do servi¢o nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.
Liquidacio

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 10 (dez) dias uteis para
fins de liquidag@o, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 32° da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao,
nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II
do art. 75 da Lein® 14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidag@o, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os

elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:



7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
7.23.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;
7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a

comprovagdo da regularizacdo da situacdo, sem 6nus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante

consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentac¢ao mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021 .

7.26. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condi¢des de
habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratagdo, no ambito
do orgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,

apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes ¢ necessarios

para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos

autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela

rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de Pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias tteis, contados da finalizacdo da

liquidagdo da despesa, conforme se¢@o anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice

IPCA de corre¢do monetaria.
Forma de Pagamento

7.33. O pagamento sera realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente

indicados pelo contratado.
7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagio vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n.° 123, de
2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.



Cessao de Crédito

7.37. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com institui¢io financeira, nos termos e de acordo com
os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020 , conforme as regras
deste presente topico.

7.38. As cessodes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020,
dependerdo de prévia aprovagio do contratante.

7.39. A eficécia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de

2020, em relagdo a Administragdo, estd condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario nao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente,
conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL.-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessiondria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela

execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incolumes todas as defesas e excegdes ao pagamento e

todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito ptblico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento

pela efetiva comprovacédo do fato gerador, quando for o caso, ¢ o desconto de multas, glosas e prejuizos causados

4 Administragio (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.42. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral

responsabilidade do contratado.
Conta Depésito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por
parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP
n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.44. Na presente contratacdo, a conta-depdsito vinculada ¢ isenta de tarifas bancarias.

7.45. O futuro contratado deve autorizar a Administragcdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento

tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

7.46. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e
FGTS decorrentes.

7.47. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescis@o
contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-deposito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagao, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP
n.° 05/2017.

7.48. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017
sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentacdo dependerd de autorizacdo do Orgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita



exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:
7.48.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.48.2. Férias e um ter¢o constitucional de férias;
7.48.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢@o social para as rescisdes sem justa causa; e
7.48.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario;

7.48.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN
SEGES/MP n° 5/2017.

7.49. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e institui¢do financeira.
Eventual alterag@o da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.50. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da
conta-deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os

servicos.

7.51. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da
conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais

indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.52. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia
das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia
da situagdo pela Administragdo, serd expedida a autorizag@o para a movimentagdo dos recursos creditados na
conta-deposito vinculada, que sera encaminhada a Institui¢do Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,

a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

7.53. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos

encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.54. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigagdes trabalhistas.

7.55. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depoésito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e ap6s a comprovagao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO

Forma de seleciio e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagdo, na forma
eletronica, com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso VIII da Lei n® 14.133/2021, que culminard com a
selecdo da proposta de MENOR PRECO POR GRUPO.

Regime de Execucio
8.2. O regime de execugao do contrato sera EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

Exigéncias de Habilitacdo

8.3. Previamente a celebrag@o do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das condi¢des
para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impega, mediante a consulta a cadastros
informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da

Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);



¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu s6cio majoritario, por forca
do artigo 12 da Lei n.° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibi¢cdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa

juridica da qual seja sdcio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,

dentre outros.
8.7. O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.

8.8. Caso atendidas as condi¢Ges para contratacdo, a habilitagdo do interessado sera verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagio constante do SICAF, ou encaminhar,
quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentagédo atualizada.

8.10. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente

em nome da matriz.

8.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas

contribuigdes.

8.13. Para fins de habilitagdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos:, que serdo exigidos
conforme sua natureza juridica:

8.14. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitaco juridica

8.15. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade

para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

8.16. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da

respectiva sede;

8.17. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-

e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.18. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢ao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Plblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de

documento comprobatoério de seus administradores;

8.19. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal
ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de
18 de marg¢o de 2020.

8.20. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,



acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.21. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscri¢do do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a

matriz;

8.22. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo
respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.23. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme

0 caso;

8.24. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.25. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.26. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constitui¢do; (ANEXO IV)

8.27. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.28. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.29. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do

fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.30. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de declaragdo da

Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.31. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 20006, estara dispensado da prova de inscri¢ao

nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

8.32. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lein® 14.133. de 2021, art.
69, caput. inciso 11);

8.33. balango patrimonial, demonstrag@o de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois)

ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.33.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), ¢ Solvéncia Geral (SG) superiores a 1
(um);

8.33.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo;
8.33.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao;

8.33.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagdo deverdo atender a todas as exigéncias da

habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura;

8.33.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter



sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.33.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.33. Declaragdo do interessado, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do Anexo VII-E da Instrugdo Normativa n°® 05/2017 de que um doze avos dos contratos firmados com a
Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta nio € superior ao

patrimdnio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos:

8.33.1. a declaragao deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

8.33.2. caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o interessado
devera apresentar justificativas.

8.34. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021,
art. 65, §1°).

8.35. O atendimento dos indices econdémicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragdo

assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

8.36. Declaragdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da contratagao.

8.36.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declara¢do formal assinada pelo responsavel técnico

do interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagio.

8.36.2. O atendimento do item Qualificagdo Técnica podera ser atendido mediante o envio do Anexo III
deste Termo de Referéncia (Termo de Vistoria ou Declaracdo de Nao Realizacdo de Visita ao Local do
Servico).

Qualificacdo Técnico-Operacional

8.37. Comprovagao de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnologica e operacional equivalente
ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho

profissional competente, quando for o caso.

8.38. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos

executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.38.1. Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 01 (um) ano na prestacdo dos servigos,
sendo aceito o somatodrio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem
ininterruptos;

8.38.2. Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 01 posto de trabalho;

8.38.3. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servi¢o, a apresentacdo e o
somatorio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo
equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma inica contratagdo, nos termos
do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por for¢a da IN SEGES/ME n°
98/2022.

8.38.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da

empresa interessada.

8.38.5. O interessado disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a
contratagdo, enderego atual da contratante ¢ local em que foram prestados os servigos, entre outros



documentos.

8.38.6. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo ¢ de RS 126.221,40 (cento e vinte e seis mil, duzentos e vinte e um
reais e quarenta centavos).

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

10.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacéo:

Gestao/Unidade: 26429/158432
Fonte de Recursos: 1000
Programa de Trabalho: 231781
Elemento de Despesa: 33.90.37
Plano Interno: LO003P9938N

11. DOS ANEXOS
11.1 S&o anexos deste Termo de Referéncia:
11.1.1. Anexo I - Modelo de Proposta e de Planilha de Custos e Formagao de Precos
11.1.2. Anexo II - Instrumento de Medigao de Resultado (IMR)
11.1.3. Anexo III - Termo de Vistoria/Declaracdo de Nao Realizag¢do de Visita ao Local do Servico

11.1.4. Anexo IV - Declaragdo de Cumprimento ao Disposto no Inciso XXXIII do Art. 7° da Constituigdo
Federal

11.11.5. Anexo V - Modelo de Declaracdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e¢ a
Administragdo Publica

Inhumas, 18 de setembro de 2024.

(assinado eletronicamente)
Samuel Machado Moreira
Gerente de Administragdo
IFG — Campus Inhumas



APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Aprovo o Termo de Referéncia da Dispensa de Licitagdo, apresentado pela Geréncia de Administragdo do
Campus Inhumas para a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos continuados com
dedicag@o exclusiva de mao de obra, para o cargo de motorista executivo, incluindo o pagamento de diarias,
conforme condic¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos, pelos seguintes
motivos:

1. A organizacdo a dministrativa do Instittuto Federal de Goias — IFG tem a responsabilidade de viabilizar a
estrutura e o abastecimento, oferecendo condigdes adequadas de trabalho e plenas condigdes para a realizagdo das
agoes institucionais, conforme orienta o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2019/2023;

2. As necessidades descritas nesse documento sdo continuas e permanentes, cuja interrupgao pode comprometer o
desenvolvimento das ac¢des institucionais;

3. A terceirizacdo dos referidos servigos esta prevista no Decreto n.° 9.507, de 2018; na Portaria n.® 443, de 2018,
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao; e na Portaria Normativa n.° 09/2020 - Reitoria/IFG;

4. O Termo de Referéncia, a Minuta do Termo de Contrato e o Aviso de Dispensa Eletronica foram elaborados a
partir dos modelos mais atuais disponibilizados pela Advocacia-Geral da Unido;

5. O valor estimado da contratacdo foi obtido pelo preenchimento de planilha de custos e formagdo de pregos,
cujo modelo ¢ o disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, além de ter respeitado a Convengéo
Coletiva de Trabalho vigente e ter se apoiado em pesquisa de mercado para os insumos diversos, conforme
Instrucdo Normativa n.° 65/2021; e

6. Os recursos orcamentarios para atendimento da contratacdo dos servicos estdo garantidos e correrdo na
seguinte classificagdo orgamentaria: Gestdo/Unidade: 26429; Fonte de Recursos: 1000; Programa de Trabalho:
231781; Elemento de Despesa: 3.3.90.37; e Plano Interno: LOO03P9938N.

Inhumas, 18 de setembro de 2024.

(assinado eletronicamente)
Luciano dos Santos
Diretor-Geral
IFG - Campus Inhumas



ANEXO 1
MODELO DE PROPOSTA E DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Data:
Validade da proposta: ........ (dias)

1. Identificacao:
Razdo Social:

CNPJ:
Representante Legal:
Endereco:

CEP:

Municipio/UF:
Telefone:

E-mail:

Outras Informagoes:

2. Compra:

Orgdo: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, Cimpus Inhumas
Processo: 23375.000037/2024-61

Modalidade: Dispensa de Licitagdo n° ....... /2024

3. Objeto:

Instituto Federal de Goias - Campus Inhumas

Valor
Quant. | Quant. Unitario
Mensal | Anual Estimado
(més)

Valor Total
Estimado
(ano)

Grupo | Item Especificacdo CATSER Unidade

Contratagdo de
pessoa juridica para
prestacéo de
servigo de
motorista,
possuindo CNH,
categoria minima
“D”, com idade
minima de 21 anos,
para conduzir
veiculos
pertencentes ao
IFGouacele
alugados ou
cedidos. (Campus
Inhumas)

15008 Posto 1 12 RS RS

Quantidade Valor Valor Total

It E ificaca CATSER Unidad
em spectiicacao midade Estimada Unitario Estimado

5 Diarias abaixo de 21849 Servigo 60 RS RS
80 km

3 lI{)Izmas acima de 80 21849 Servigo 60 R$ RS

Valor Total Global (R$) R$

Valor Global: R$ (por extenso)

Valor Mensal: R$ (por extenso)

4. Custos decorrentes da execuciio contratual:



5. Sindicatos, Acordos, Conven¢odes ou Dissidios Coletivos de Trabalho:

6. Produtividade adotada:

7. Categorias profissionais e quantidades de pessoal a ser alocada na execu¢do contratual:
8. Relacio dos Materiais e Equipamentos:

9. Outras informacdes importantes:

Municipio, ......... de .oooveieennn. de 2024.

[assinatura]
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
Nome da Empresa



MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (CONFORME ANEXO VII-D DA
IN 05/2017 - SEGES/MPDG)

Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos

N° do Processo:

Dispensa n°:

Data de apresentagdo da proposta:
Municipio/UF:
Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo:

Numero de meses de execucao contratual:

Identificacao do Servico

Servigo:

Categoria profissional:

Classificagao Brasileira de Ocupacao (CBO):

Salario normativo da categoria profissional:

Data base da categoria:

Moddulo 1 — Composi¢do da Remuneragéo

1 Composicao da Remuneragio Valor (RS)
A | Salario-Base
B | Adicional de Periculosidade
C | Adicional de Insalubridade
D | Adicional Noturno
E | Adicional de Hora Noturna Reduzida
F | Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G | Outros (especificar)
Total

Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
A | 13° (décimo terceiro) Salario

B | Férias e Adicional de Férias

Total
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co (FGTS) e

outras contribuicoes

2.2 | Encargos Previdenciarios e FGTS Valor (RS)

A | INSS

B | Saléario Educagao

C | SAT

D | SESC ou SESI

E | SENAI-SENAC

F | SEBRAE

G | INCRA

H | FGTS

Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

A | Transporte

Auxilio-Refei¢ao/Alimentagio

B
C | Assiténcia Médica e Familiar
D | Outros (especificar)

Total
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)

2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias



2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢des
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios
Total
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisiao para Rescisio Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado
B | Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C | Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D | Aviso Prévio Trabalhado
E | Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F | Multa do FGTS e contribui¢ao social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
MODULO 4 — CUSTO DE RESPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 — Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A | Férias
B | Auséncias Legais
C | Licenga-Paternidade
D | Auséncia por acidente de trabalho
E | Afastamento Maternidade
F | Outros (especificar)
Total
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A | Intervalo para repouso ou alimentagao
Total
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 | Auséncias Legais
4.2 | Intrajornada
Total
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A | Uniformes
B | Materiais
C | Equipamentos
D | Outros (especificar)
Total
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro - LDI Percentual (%) Valor (RS)
A | Custos Indiretos
B | Lucro
C | Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (especificar)
Total
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
A | Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragéo
B | Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C | Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo
D | Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
E | Moédulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F | Moddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro




XL o AN 1 h'n] 3
\4 ah)r 10tar por cmpregauo

Quadro-Resumo do Valor Mensal do Servico

Valor Mensal do Servico de Motorista

Valor P t tde. d
. alor roposto Qtde. de Valor Proposto Valor Total do
Servico por Empregados Qtde. de Postos .
(A) Empregado por Posto por Posto (E) Servigo
MD)=BxC) (F)=(DxE)
B) ©
Motorista RS RS R$
Valor Mensal do Servico de Motorista RS
Quant. Custo anual
u u
Item Conjunto Valor unit. (A) Total Custo Mensal
(AxB)
B)!
Calga Social 2 un. 6
Camisa Social 2 un. 6
Sapato 1 par 3
Cinto 1 un. 3
Meia 2 pares 6

Custo total mensal

R$

1 - Quantidade referente a entrega de 3 conjuntos conforme descrito no item 5.15.3.1.




Calculo do valor unitario das diarias

Didria abaixo Didria acima
de 80 km de 80 km
A IValor pago ao motorista RS R$
Impostos incidentes sobre a operacio
INSS 11%
B Impostos federais 9,45%
ISSQN 2,00%
Somatdério das aliquotas 22,45%
RS| RS

C |Valor unitario calculado pela formula (ver observacio)

Observacoes:
A - Valor a ser pago ao motorista conforme definido no ACT utilizado como referéncia.

B - Impostos incidentes sobre o valor pago ao motorista a serem considerados no faturamento.
C - Valor a ser lancado na planilha, correspondente ao valor pago ao motorista acrescido dos impostos, calculado pela

formula (Valor pago x 100) / (100-somatorio das aliquotas).

OBS.: a Planilha de Custos e Formacio de Precos utilizada pela Administracio para estimar o valor inicial

da contrataciio pode ser acessada no link a seguir:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/11To0t3q3QWXwjnMHiX8 97Lx2ET50LON/copy



ANEXO 11

Instrumento de Medicao de Resultados - IMR

Instrumento de Medicdo de Resultados

Item Atividades Grau

1 Manter o veiculo em seu perfeito estado de conservagao e limpeza. 1
Exercer o controle com relagdo a validade da Carteira Nacional de Habilitacdo de

2 cada motorista, verificando se pertence a categoria compativel com os servigos 3
contratados.
Manter os seus empregados, quando em horario de trabalho, nos locais indicados pela

3 Contratante, bem como nas dependéncias do Campus Inhumas do Instituto Federal de |
Goias, trajado em conformidade com este Termo de Referéncia e identificados por
cracha.

4 Obedecer pontualmente ao horario estabelecido. 2

5 O motorista devera, ainda, ser ético, urbano e civilizado, observando as regras )
basicas de conduta e de legislagdo de transito.

6 Nio utilizar ar condicionado; fechar a porta com o arranque; ouvir som alto e/ou |

inapropriado.




ANEXO III

TERMO DE VISTORIA/DECLARACAO DE NAO REALIZACAO DE VISITA AO LOCAL DO
SERVICO

DISPENSA ELETRONICA N° 90028/2024 - IFG

TERMO DE VISTORIA

EU, oo (responsavel técnico ou representante legal devidamente qualificados) da empresa
............................ , declaro, para os devidos fins, que visitei o local onde serdo executados os servigos de limpeza
e jardinagem no IFG - Campus Inhumas, tomando conhecimento de todas as informagdes e condigdes do local e
dos servigos, ciente de que o preco a ser proposto pela minha empresa esta de acordo com o Termo de Referéncia
e demais complementos que integram a presente Dispensa Eletronica.

Inhumas - GO, de de 2024.

Assinatura do profissional indicado pela empresa
(Assinatura e Carimbo)



DECLARACAO DE NAO REALIZACAO DE VISITA AO LOCAL DO SERVICO

EU, o . (responsavel técnico ou representante legal devidamente qualificados) da empresa
............................ , declaro, para os devidos fins, que ndo visitei o local onde serdo executados os servigos de
limpeza e jardinagem no IFG - Campus Inhumas, e declaro ter conhecimento de todas as informagdes e condi¢des
do local e dos servigos, ciente de que o preco a ser proposto pela minha empresa esta de acordo com o Termo de
Referéncia do objeto e demais complementos que integram a presente Dispensa Eletronica.

Cidade - GO, __de de 2024.

Assinatura do profissional indicado pela empresa
(Assinatura e Carimbo)



ANEXO IV

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL

.................................. (nome da empresa), inscrito no CNPJ n° , por intermédio de seu representante
legal o(a) Sr(a) portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° ,
DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do art 68 da Lei n°® 14133 de 2021, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ().

............................ ,de ............de 2024.

(representante legal, CPF, RG)



ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) no , inscri¢do estadual n° , estabelecida em

, possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada ¢ a

Administragdo Publica.

Declaramos ainda, que o valor de 1/12 incidente sobre o total dos saldos contratuais firmados por esta empresa,
ndo ¢ superior ao seu patrimonio liquido, conforme demonstrado abaixo.

Nome do Vigéncia Valor do Saldo
L Endereco
Orgao/Empresa Contratual Contratual

Valor Total do Saldo Contratual
Valor de 1/12 do Total do saldo contratual

Valor do Patrimonio Liquido

............................ ,de.............de 2024.

Nome e Assinatura
(Carimbo CNPJ)

Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos orgdos/empresas, o licitante devera informar também o enderego completo dos
orgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: O valor total dos contratos deve corresponder aos compromissos futuros, remanescentes e ainda nao
adimplidos, excluindose dai o periodo ja decorrido e que ndao mais refletira na capacidade de rotagdo da empresa.
Portanto, o célculo dos 1/12 avos deve incidir sobre os saldos contratuais, para que as empresas demonstrem
possuir capacidade economica e financeira, para suportar as despesas futuras com as folhas de pagamento e outros
encargos a cada més, ndo se levando em conta os compromissos ja honrados.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO ITEM 14.13.26
DESTE TERMO DE REFERENCIA

Calculo demonstrativo visando comprovar que o patrimoénio liquido ¢ igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do
valor dos contratos firmados com a administra¢do ptblica e com a iniciativa privada.

(Valor do Patriménio Liquido x 12) + (Valor Total dos Contratos) > 1
Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

Obs.: Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstragao do Resultado do Exercicio (DRE) e a
declaragdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) para mais ou para menos em relagdo a receita bruta, o
licitante devera apresentar justificativas
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(11 MINISTERIO DA EDUCACAO

[ | | SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

BEE INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
Bl Goias CAMPUS INHUMAS

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°
..., QUE FAZEM ENTRE SI, A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO CAMPUS INHUMAS DO INSTITUTO FEDERAL DE
GOIAS E A EMPRESA ...

A Unido, por intermédio do Cimpus Inhumas do Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia de Goias, doravante
denominado IFG, com sede na Avenida Universitaria, Vale das Goiabeiras, CEP 75402-556, na cidade de Inhumas (GO),

inscrito no CNPJ sob o n° 10.870.883/0004-97 neste ato, representado por seu Diretor-Geral do Campus
Inhumas Luciano dos Santos, Portaria n® 1.687/2023, com competéncia para assinar contratos delegada pela Reitora do
Instituto Federal de Goias, nos termos da Portaria Normativa n® 2104/2022 de 22/09/2022, portador da Carteira de Identidade n°
..., inscrito no CPF sob o n° ..., residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE, ¢ a Empresa
.., inscrita no CNPJ/MF sob o n° ..., sediada na ..., Brasil CEP: ..., doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Sr. ..., Portador da carteira de identidade n° ... e inscrito no CPF n° ..., tendo em vista o que consta no Processo
Eletronico n° ..., ¢ em observancia as disposi¢des da Lei n°... de ..., resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,

decorrente da Dispensa Eletronica n°. ..., mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é a contratagio por dispensa de licitagio de Empresa para servigos de ..., a ser
executado de forma continua nas dependéncias do IFG - Campus Inhumas, conforme condigdes, especificagdes e quantidades

estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo ao processo eletronico.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso de Dispensa Eletronica e seus anexos, identificado no preambulo e a

proposta vencedora, independentemente de transcrigéo.

1.3 Objeto da contratagdo:

. . . Quantidade | Valor Unit. | Valor Total (RS)
GRUPO| Item |CATSER Especificacao Unidade
(RS) BIANUAL
BIANUAL
CAMPUS INHUMAS
1
2
1
4
5
VALOR TOTAL GLOBAL:

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € de ... (...) meses, com inicio na data de ... e encerramento em ... contado



da assinatura do contrato, improrrogavel, na forma do inciso VIII do art. 75 da Lei n® 14.133/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELO DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art .92, IV, VII E XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos e condigdes de conclusdo, entrega,

observacgdo e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia,  anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Néo sera admitida a subcontratag@o do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor total da contratagdo ¢ de RS ... (...).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de

administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos 8 CONTRATADA dependerdo dos

quantitativos de servigos efetivamente prestados.

6. CLAUSULA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo or¢amentaria propria, prevista no orgamento da

Unido, para o exercicio de 2023, na classificagdo abaixo:
Gestdo/Unidade: ...
Fonte: ...
Programa de Trabalho: ...
Elemento de Despesa: ...
PI: ...

Empenho: ...

6.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios para atender as

despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

7. CLAUSULA SETIMA - PAGAMENTO

7.1 O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condi¢des a ele referentes encontram-se definidos no Termo de

Referéncia anexo a este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS

8.1. As regras acerca do reajustamento de precos sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

9. CLAUSULA NONA — GARANTIA DE EXECUCAO

9.1. Nao sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratagao.

10. CLAUSULA DECIMA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

10.1. O modelo de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados, a
disciplina do recebimento do objeto ¢ a fiscalizagdo pela CONTRATANTE sédo aqueles previstos no Termo de Referéncia,

anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA



11.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- SANCOES ADMINISTRATIVAS.

12.1. As sangdes relacionadas a execug@o do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital, bem

como as dispostas na Lei 14.133 Art. 155 a 163.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e XII)

13.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execug@o.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — RESCISAO

14.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:
14.1.1 Por ato unilateral e escrito da Administragdo, conforme disciplina o inciso I do Art. 138 da Lei 14.133 de 2021;

14.1.2. Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolucdo
de disputas, desde que haja interesse da Administragdo; conforme disciplina o inciso II do Art. 138 da
Lei 14.133 de 2021;

14.1.3. Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissdria ou compromisso arbitral, ou por

decisdo judicial, conforme disciplina o inciso III do Art. 138 da Lei 14.133 de 2021;

14.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito a prévia e

ampla defesa.

14.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de Relatorio indicativo dos seguintes aspectos, conforme o

caso:
14.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.3.3. Indenizagdes e multas.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — VEDACOES E PERMISSOES

15.1 E vedado 4 CONTRATADA interromper a execugdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

15.2. E permitido 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagio financeira, nos

termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

15.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependera de comprovagdo da
regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificagdo de que a cessionaria ndo se encontra impedida
de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio
de 2020.

15.2.2. O crédito a ser pago a cessiondaria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratada) pela execugdo
do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a Administragao, nos termos do
Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020. Referido parecer foi aprovado pelo Sr. Presidente da Republica em 26/05/2020 e
publicado no Didrio Oficial da Unido em 27/05/2020, de modo que vinculante para toda a administragdo publica, nos

termos do arts. 40, §1° ¢ 41 da Lei Complementar n°® 73, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES
16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina da Lei n° 14.133 DE 2021.

16.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se

fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e

cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.



17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133 de 2021 e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Codigo de

Defesa do Consumidor - ¢ normas ¢ principios gerais dos contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1 Incumbird 8 CONTRATANTE providenciar a publicagéo deste instrumento, por extrato, no Didrio Oficial da Unido.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1 E eleito o Foro da Justica Federal, Secio Judiciaria do Estado de Goiss, sediada na capital do Estado, para dirimir os

litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato que nfo possam ser compostos pela conciliagio.

Inhumas (GO), ... de ... de 2023.

(assinado eletronicamente)
Luciano dos Santos
Diretor-Geral do Campus Inhumas
Portaria n® 1.687/2023

(assinado eletronicamente)

Representante Legal
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