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Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria N . . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23057.007937.2024-
. T . ~ 8/2025
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra 31

1. Condicoes gerais da contratacao

1.1. Contratacdo de servicos de dire¢do veicular, a serem prestados de forma continua, com pagamento de diarias com e sem
pernoite e com fornecimento de insumos com periodicidade estabelecida e sob demanda, a serem executados com regime de
dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nos termos da tabela a seguir, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

Unid. Qtde. (Valor unit. |Valor total (R

Grupo|Item|CATSER|Descri¢do fornec. |[1] (RS$) [2] 141 131 [4]

Motorista, categoria "D" (CBO Motorista, categoria "D"), |Posto de

1 15008 posto Tradicional, 44 horas semanais, posto de servigo servico (24 6.745,39 161.8¢
mensal, contrato com vigéncia inicial de 12 meses. mensal
2 15008 Diéria de viagem com pernoite. Unid. 72 277,58 19.9¢
1
3 15008 Diéria de viagem sem pernoite. Unid. 84 155,11 13.02
Total (R$) 194.9(

Notas explicativas:

[1] Refere-se a quantidade de postos de servico mensal a ser contratada. Para o calculo desta quantidade, considera-se o periodo de :
meses. Por exemplo, no caso do posto de Motorista, categoria "D" (item 1), a quantidade minima sera 24 postos de servico mensal, (
que equivale a 2 postos durante 12 meses (2x12=24).

[2] Este é o valor mensal médio por posto.
[3] Estes sdo os valores totais maximo, em um periodo de 12 meses, que € a vigéncia inicial do contrato.

[4] No célculo destes valores foi considerado o fornecimento de insumos, inclusive sob demanda.

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados do termo inicial do contrato, improrrogéavel, na forma do
art. 75, VIII da Lei n° 14.133/2021.

1.2.1 O contrato podera ser rescindido antecipadamente na forma dos artigos 137, VIII e 138, II da Lei n° 14.133, de 2021, caso
seja homologado o pregdo eletronico que sera realizado para a contratacdo deste objeto e nele sejam obtidas condi¢des mais
vantajosas para a Administragdo do que as obtidas nesta contratacdo direta.
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1.3. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que, pela sua essencialidade, visa atender a necessidade publica
de forma permanente e continua, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar;

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratacao;

1.5. Este Termo de Referéncia foi elaborado utilizando o modelo para contratagdo direta de servigos com mdo de obra,
atualizado em dezembro/2023 e disponibilizado no site da AGU. Os destaques constantes no modelo da AGU e aqueles feitos
durante a elaboracdo pela Administragdo podem ser visualizados em minuta do termo de referéncia, nos autos do processo.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
2.2. O objeto da contratagdo esté previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, conforme detalhamento a seguir:

I. ID PCA no PNCP: 10877412000168-0-000001/2025;
II. Data de publicacdo no PNCP: 22/03/2024;
111. Id do item no PCA: 140;
Iv. Classe/Grupo: 851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E FORNECIMENTO DE
PESSOAL;
V. Identificador da Futura Contratacdo: 158155-8/2025;

3. Descricao da solucdao como um todo

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam em orientagdes encontradas nos sites Transito Seguro e Rodobens, uma vez que ndo possivel encontrar
disposicoes especificas ao servico de direcdo veicular no Guia Nacional de Contratagdes Sustentéveis:

4.1.1 Os prestadores de servico terdo, dentre as suas atribui¢Ges, acdes voltadas a mitigar os impactos ambientais que possam
ser causados pelo uso dos veiculos da Contratante (ver item 15 do ETP, constante no Apéndice do TR).

Indicacao de marcas ou modelos
4.2. Na presente contratacdo nao havera a indicacdo de marcas ou modelos.

Vedacao de utilizacdo de marca/produto na execucado do servico
4.3. Nao haveré qualquer vedagdo de produto/marca.

Exigéncia de carta de solidariedade
4.4. Ndo sera exigida carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execugdo do contrato.

Subcontratacao
4.5. Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratac¢do

4.6. Seré exigida a garantia da contratacao de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e
condicdes descritas nas clausulas do contrato.

4.7. Em caso de opcao pelo seguro-garantia, o particular deverd apresenta-la, no maximo, até a data de assinatura do contrato.
4.8. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10 dias titeis ap6s a assinatura do
contrato.

4.9. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da contratagao.
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Vistoria
4.10. N&ao hé necessidade de realizagdo de avaliacdo prévia do local de execucdo dos servigos.

Requisitos minimos dos prestadores de servicos

4.11. A contratada devera colocar a disposigdo da contratante prestadores de servico com, no minimo, os seguintes requisitos:
4.11.1 Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria “D”, emitida pelo DETRAN, na condi¢do de condutor que
exerce atividade remunerada e dentro do prazo de validade;

4.11.2 Ser pontual e assiduo ao trabalho;

4.11.3 Apresentar equilibrio emocional, habilidade de relacionamento interpessoal, polidez no atendimento e fino trato.

Outros requisitos

4.12. Outros requisitos para esta contratacao sao:

4.12.1 Os servigos s6 poderdo ser executados por empresas prestadoras de servigos, ndo sendo admitida sua execucdo por
cooperativas de trabalho, trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais, conforme justificado no Estudo Técnico Preliminar.
4.12.2 A contratada devera cumprir as disposi¢oes relativas a Satide e Seguranca do Trabalho, constantes do termo de
referéncia, o que incluir a apresentacdo, ap6s a assinatura do contrato, dos seguintes documentos:

4.12.2.1. Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA);

4.12.2.2. Programa de Controle Médico em Satde Ocupacional (PCMSO).

5. Modelo de execucdo do objeto

Condicoes de execucao

5.1. A execucdo do objeto serd iniciada no termo inicial do contrato, conforme condicdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e seus apéndices e seguira a seguinte dinamica:

5.1.1 Inicio da execugdo do objeto: no termo de inicio do contrato;

5.1.1.1. A Contratada devera realizar reunides com a Contratante, antes do termo de inicio do contrato, para tratar sobre
detalhes do inicio da prestagdo dos servigos.

5.1.2 Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execucio do
trabalho:

5.1.2.1. Os motoristas deverdo se apresentar uniformizados e portando crachés de identificagdo.

5.1.2.2. Os motoristas deverdo conduzir veiculos oficiais, pertencentes ao Contratante ou a ele alugados ou cedidos, envolvendo
a direcdo de veiculos do tipo passeio, utilitarios, micro-6nibus, e énibus, englobando:

5.1.2.2.1. deslocamentos de autoridades, servidores, alunos ou quaisquer outras pessoas que estejam a servico do Contratante,
devidamente autorizadas;

5.1.2.2.2. entrega e retirada de materiais diversos, cargas, documentos e pequenas encomendas, exclusivamente a servico
oficial,;

5.1.2.2.3. transporte dos veiculos para os postos de abastecimento, oficinas mecanicas, lava jatos, seguradoras etc.;

5.1.2.2.4. transporte de alunos em viagens de estudos, aulas de campos, visitas técnicas, congressos, dentre outros;

5.1.2.2.5. manobra de veiculos oficiais dentro e fora das instalagdes do Contratante; e

5.1.2.2.6. quaisquer outras atividades concernentes ao servico de condugdo de veiculos da Contratante.

5.1.2.3. Os servigos serdo prestados em regime de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com horario variavel de inicio e
encerramento compreendido entre 06 h e 22 h, fixado a critério da Contratante, de segunda a sabado, podendo, eventualmente,
ser alterado, seguindo as normas vigentes da Consolidagdo das Leis Trabalhistas.

5.1.2.3.1. Para viabilizar o total de 44 horas semanais de segunda a sexta, a Contratada devera assinar acordo individual com o
empregado, com base no art. 59, §6° da CLT c/c Stimula n° 85 do TST, possibilitando jornadas pouco superiores a 8 horas
diarias (ex: 9 horas de trabalho de segunda a quinta combinadas com 8 horas na sexta), conforme a necessidade.

5.1.2.3.2. O intervalo intrajornada sera preferencialmente, no periodo compreendido entre 11h e 13h. Caso haja absoluta
impossibilidade de cuamprimento deste horario, o motorista sera liberado em outro, de comum acordo com a Contratante.

5.1.2.4. As horas que eventualmente excederem a jornada diaria deverdo ser computadas em banco de horas conforme previsdo
em convencao coletiva da categoria ou na omissdo desta, devera haver a compensacao semanal conforme previsdao em Acordo
Individual de Trabalho/Contrato de Trabalho e Stimula n° 85 do TST.

5.1.2.4.1. Caso nao seja possivel a compensacao (via banco de horas), serdo consideradas como jornada extraordinaria, as horas
que ultrapassarem a carga horaria semanal de 44 (quarenta e quatro horas).

5.1.2.5. Devera haver disponibilidade para efetuar servigos eventuais aos sdbados, domingos e feriados, para atendimento de
necessidades especificas da Contratante como, participagdo em eventos, feiras, congressos, etc, que serdo comunicados a
Contratada, com antecipacdo de no minimo 48 horas.

5.1.2.5.1. Os servigos eventuais citados serdo prioritariamente objeto de compensacao (ex: banco de horas). Nao sendo possivel
a compensagao, serdo consideradas jornadas extraordindrias, aquelas que ultrapassarem a carga horaria semanal de 44 (quarenta e
quatro horas).
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5.1.2.6. O cumprimento dos horéarios é de inteira responsabilidade do preposto da empresa cabendo exclusivamente a ele, a
reposicao de recursos humanos em casos de faltas e interrupgdo de carga horaria.

5.1.2.7. Ao utilizar os veiculos, os motoristas deverdo realizar as verificacdes e registros necessarios, informando a
Administracdo sobre a necessidade de manutencao, e ao final dos servicos, o veiculo oficial devera ser entregue na sede da
Contratante abastecido, limpo internamente e as chaves disponibilizadas na Unidade de Transportes.

5.1.2.8. Na condugdo dos veiculos oficiais, os motoristas deverao:

5.1.2.8.1. Atuar com pericia, prudéncia e zelo, estar atentos as condi¢des de seguranga e observar os principios de direcdo
defensiva;

5.1.2.8.2. Respeitar as regras do Cédigo de Transito Brasileiro e qualquer outra legislacdo correlata, em especial, as normas
relativas ao tempo de direcdo e de descanso controlado e registrado, uso do cinto de seguranga pelo motorista e passageiros;
5.1.2.8.3. Zelar pela carga transportada e pelo veiculo.

5.1.2.9. Ficardo a cargo da empresa vencedora as eventuais despesas com multas e autuagdes decorrentes da execucao dos
servigos objeto deste certame. Quando houver infragdo de transito praticada por empregados da Contratada na condugdo dos
veiculos do Contratante, devera observar o seguinte:

5.1.2.9.1. As multas serdo encaminhadas a Contratada, que devera providenciar o pagamento até a data dos respectivos
vencimentos, comprovando a quitacdo junto ao Setor de Transportes, no prazo de até 10 (dez) dias;

5.1.2.9.2. Atraso no pagamento das multas, bem como a falta de comprovacéo do pagamento no prazo indicado no item
anterior, sujeitara a Contratada a multa moratoria, calculada a taxa de 10% (dez por cento) ao més, dos respectivos valores;
5.1.2.9.3. A Contratada deverd comunicar as ocorréncias relativas as infracdes de transito a Contratante, para fins de registro;
5.1.2.9.4. No caso em que um mesmo motorista for reincidente no cometimento de infra¢des de transito ou dependendo da
gravidade da falta, o Contratante podera solicitar sua substitui¢cdo a Contratada, sem qualquer 6nus adicional.

5.1.2.10. Em caso de acidente com veiculo de propriedade do Contratante, a empresa contratada devera:

5.1.2.10.1. Quando houver vitima, prestar-lhe socorro imediato;

5.1.2.10.2. Se o estado da vitima desaconselhar sua movimentagdo, chamar imediatamente o corpo de bombeiros ou outra
instituicdo responsavel pela prestacdo de socorro em acidentes de transito;

5.1.2.10.3. Comunicar o fato, o mais rapido possivel, ao fiscal do contrato;

5.1.2.10.4. Caso o préprio motorista ndo precise de atendimento médico, permanecer no local e, se possivel, arrolar duas
testemunhas e comunicar a autoridade policial responsavel pelo local do acidente;

5.1.2.10.5. Em caso de fuga do outro envolvido, desde que possivel, identificar as caracteristicas do veiculo, principalmente o
nimero da placa;

5.1.2.10.6. Orientar seus empregados para ndo fazer acordo, sob hip6tese alguma, com a outra parte envolvida no acidente;
5.1.2.10.7. Obter o Boletim de Ocorréncia Policial junto a Delegacia de Policia;

5.1.2.10.8. Encaminhar a fiscalizagdo do Contrato, o mais breve possivel, copia do Boletim de Ocorréncia Policial,
acompanhado de relatério completo e minucioso do fato;

5.1.2.10.9. Apurar as causas, efeitos e responsabilidades, ainda que do acidente resultem unicamente danos materiais;
5.1.2.10.10. Adotar as providéncias necessarias para imediato conserto do veiculo, caso o acidente tenha sido ocasionado por
dolo ou culpa do seu motorista;

5.1.2.10.11. Quando a responsabilidade pelo acidente for de terceiros, fornecer ao Contratante, todos os subsidios para acioné-
los, com vistas ao ressarcimento das despesas decorrentes.

5.1.2.11. Na prestacdo dos servicos poderdo haver deslocamentos intermunicipais e interestaduais, devendo o valor da diria ser
pago ao motorista pela Contratada, antes da viagem, e ressarcido por ocasido da fatura mensal.

5.1.2.11.1. Serdo adotadas duas modalidades de diérias que terdo seus valores definidos em instrumento de negociacéo coletiva
de trabalho:

5.1.2.11.2. Diaria com pernoite: é o valor concedido ao motorista para a prestagdo de servigos fora da regido metropolitana em
que esta situada a sede do Contratante, por dia de deslocamento em que for necessaria a pernoite. Este valor visa custear
alimentacdo e estadia do motorista durante a viagem.

5.1.2.11.3. Didria sem pernoite: é o valor concedido ao motorista para a prestagdo de servigos fora da regido metropolitana em
que esta situada a sede do Contratante, quando ndo é necessaria a pernoite durante o deslocamento. Este valor visa custear
alimentacdo do motorista durante a viagem.

5.1.2.11.4. Dessa forma, estando o motorista fora da unidade de origem, em viagem a servico da instituicdo e sendo necessario
pernoitar, recebera uma didria indivisivel (didria com pernoite) para almoco, jantar e pernoite respectivamente.

5.1.2.11.5. Para deslocamento com pagamento de diaria, o periodo de pernoite (horas apés a jornada normal de trabalho) ndo
serd computado como horas de trabalho ou horas para compensagdo posterior.

5.1.2.11.6. As despesas com pedagios e estacionamento (quando em viagem), deverdo ser efetuadas pela Contratante.

Local e horério da prestacdo dos servicos

5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco:

Tabela 1 — Endereco e horério de funcionamento dos 6rgaos gerenciador e participante.

Endereco(s) em que os servicos Dias e horario de

EAED Orgao serdo prestados [1] funcionamento [1]
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Av. Sen. Salgado Filho, 1559, De segunda a sexta-
1 Campus Tirol, Natal/RN, CEP 59015-000 | feira, das 7 as 21hs.
Avangado Natal-
Zona Leste

Nota informativa:
[1] Estas informacGes poderdo sofrer alteragOes a critério da contratante, sendo assegurada a
manutencdo de seu equilibrio econémico-financeiro.

Fonte: Elaboracao prépria

5.3. Os servicos serdo prestados nos dias e horério de funcionamento da Contratante, ou fora destes, desde que respeitada a
carga-horéria semanal;

Rotinas a serem cumpridas
5.4. A execucdo contratual observara as atribui¢des especificas de cada fun¢ao, como também as atribui¢des comuns a este(s) e
a outros postos contratados pelo campus estdo descritas no Apéndice XI deste Termo de Referéncia.

Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades estabelecidas neste Termo de Referéncia, promovendo sua
substituicdo quando necessario:

5.5.1 Os uniformes, calcado e craché serdo fornecidos no inicio da execugéo do contrato e a partir da 1* prorrogacao contratual,
caso houver, o calgado e o craché serdo fornecidos mediante solicitacdo da Contratante.

5.5.2  Os EPIs (kit basico) e craché serdo fornecidos no inicio da execucédo do contrato e a partir da 1* prorrogacédo contratual,
caso houver, serdo fornecidos mediante solicitagdo da Contratante;

5.5.3 Os EPIs (sob demanda) e os materiais e equipamentos (sob demanda), se houverem, serdo fornecidos mediante solicitacdo
da Contratante.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.6. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.6.1 A licitante devera elaborar a PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS (PCFP), para cada um dos itens a
serem licitados, conforme o modelo constante no Apéndice VI-B deste Termo de Referéncia, observando o salério, as vantagens
asseguradas, todos os encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas previstos em Lei e em Convencédo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, referente a cada categoria profissional

5.6.1.1. A proposta que nao contenha todos estes custos devera ser ajustada.

5.6.1.2. Caso utilize percentuais diferentes daqueles considerados pelo 6rgdo ou entidade para o célculo do valor de referéncia,
o licitante devera apresentar a respectiva memoria de calculo do percentual, com a respectiva memoria de calculo. Caso ndo
apresente estas informagdes ou ndo sejam aceitas, devera ajustar sua proposta.

5.6.1.3. Em caso de ajuste, ndo sera aceita a majoragao do valor final da proposta, em consonancia com a IN 5/2017 (Anexo
VII-A, item 7.9).

5.6.2 Na proposta da empresa devera constar a tabela orcamentaria, com o valor proposto para cada item licitado, calculado
através das PCFPs e das seguintes planilhas e tabelas, conforme modelos constantes no Apéndice VI deste Termo de Referéncia:
5.6.2.1. Planilha de custos anuais com insumos;

5.6.2.2. Tabela de dados para a PCFP;

5.6.2.3. Tabela de precos de uniformes, cal¢ados e cracha;

5.6.2.4. Tabela orcamentéria.

5.6.3 Para o calculo do valor estimado de cada posto, quanto a salario-base e beneficios, foi(ram) considerado(s) o(s) seguinte
(s) instrumento(s) de negociagdo coletiva de trabalho. Todavia, ndo é(sdo) de utilizacdo obrigatoria pelos licitantes, caso a
licitante possua outro enquadramento sindical (Acérdao 1.097/2019-TCU Plenério). Caso utilize outra convengao/acordo coletivo
de trabalho, a licitante devera comprovar o seu enquadramento sindical.

Tabela 2 — Instrumento(s) de negociacdo coletiva de trabalho considerado(s) para a estimativa do valor da contratacao

Funcdo(6es) [Registro [Tipo Vigéncia Link
http://www3.mte.gov.br/sistemas
Convengao /mediador/Resumo
RN000278 |coletiva de 01/05/2023 a |/ResumoVisualizar?
Motorista /2023 trabalho (CCT) |30/04/2025  [nrSolicitacao=MR030800/2023

Fonte: Elaboracao propria.
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5.6.4 A Administracdo considerou na sua estimativa, o reajuste do salario-base e das demais cldusulas econdmicas da CCT que
estd sendo considerada, que importam em custo para a Contratante. Este reajuste esta detalhado no Apéndice V-B. Para maiores
informacoes, consultar a CCT que esta sendo considerada.

5.6.5 Ainda para o célculo do valor estimado de cada posto, quanto ao adicional de insalubridade/periculosidade e aos demais
itens da planilha de custos e formacéo de precos, foi considerado o Laudo Pericial n° 021/2017 do IFRN (atualizado em 22/02
/2021) e a memdria de célculo constante no Apéndice V.

5.6.5.1. A Contratada devera elaborar seu préprio laudo pericial, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato.

5.6.6 Podera ser solicitada ao licitante a comprovacao da exequibilidade dos insumos com precos mais distantes do valor de
referéncia.

5.6.6.1. A comprovagdo da exequibilidade devera atender a integralidade da especificagdo do respectivo item.

5.6.6.2. Caso ndo apresente estas informages ou ndo sejam aceitas, devera ser solicitado o ajuste da proposta. Caso ocorra a
majoracdo do valor final da proposta, recusa-la.

5.6.6.3. Na formulagdo de sua proposta, o licitante devera considerar que, durante a execugdo do contrato, o 6nus da
substituicdo de insumo(s) rejeitados(s) sera exclusivamente da contratada e que a substitui¢do ndo acarretara o aumento dos
custos do contrato.

5.6.6.4. Para a comprovagao da exequibilidade do desconto concedido a alguma categoria de insumo, o pregoeiro escolherd um
insumo contemplado naquela categoria e aplicard o desconto concedido sobre o preco obtido na tabela SINAPI e realizara
diligéncias para verificar a exequibilidade deste desconto.

5.6.7 A empresa ndo poderd se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 5°-C
do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006.

5.6.8 A empresa devera observar o regime de tributacdo ao qual esta submetida, no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS,
PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme previsto nas Leis n.° 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acérddo TCU- Plenario n.°
2.647/2009).

5.6.8.1. A licitante devera comprovar por meio de documentacao hébil o seu regime de tributagdo, a fim de que se possa
certificar que as aliquotas do PIS e da COFINS consignadas na planilha conferem com sua opgdo tributaria.

5.6.8.2. Para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e de COFINS ndo serd admitida, em
nenhuma hipétese, a cotacdo do percentual integral das aliquotas relativas a PIS (1,65%) e COFINS (7,60%), tendo em vista que
as Leis 10.637/2002 e 10.833/2003 permitem o desconto de créditos apurados com base em custos, despesas e encargos da
pessoa juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com que o valor do tributo efetivamente recolhido, em relacéo ao
faturamento, seja inferior a aliquota dessas contribui¢des.

5.6.8.3. As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS devem cotar os percentuais que
representem a média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 (doze) meses anteriores a apresentacdo da proposta, apurada
com base nos dados da Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-Contribuicées),
cujos respectivos registros deverdo ser remetidos juntamente com a proposta e as planilhas.

5.6.8.4. Caso a licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa em apenas alguns meses do periodo
que deve ser considerado para o calculo do percentual médio efetivo (12 meses anteriores a data da proposta), podera apresentar
o célculo considerando apenas os meses em que houve recolhimento.

5.6.8.5. Caso a licitante ndo tenha recolhido tais tributos pelo regime de tributacdo de incidéncia ndo-cumulativa no periodo
anterior a data da proposta, a apuracao do percentual médio efetivo pode ser realizada com base em faturamento e crédito
tributério estimados, devendo, ainda assim, apresentar os dados da Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo para o PIS/PASEP
e para a COFINS (EFD-Contribui¢des) referentes aos 12 (doze) meses anteriores a data da proposta.

5.6.8.6. As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS devem apresentac¢do declaragdo
conforme modelo constante no Apéndice VII-H.

5.6.9 O controle da frequéncia dos trabalhadores envolvidos na prestacdo dos servigos devera ser feito, preferencialmente, por
meio de sistema informatizado, que possibilite 0 acompanhamento por parte da fiscalizagdo técnica e administrativa.

5.6.10 A Contratada devera cumprir todas as disposi¢oes do Edital e de seus anexos.

Especificacdo da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso III, da Lei n° 14.133, de 2021)
5.7. O prazo de garantia contratual dos servigos, complementar a garantia legal, sera de, no minimo 3 (trés) meses, contado a
partir do primeiro dia til subsequente a data do recebimento definitivo do objeto.

Uniformes

5.8. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.8.1 O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestudrio:

Tabela 3 — Uniformes

Unid. de |Periodicidade

Item |Descricao
¢ fornec. [de fornec.

Qtde.

Camisa social manga curta, confeccionada em

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 6de 18
Aprovado pela Secretaria de Gestao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo



UASG 158155 Termo de Referéncia 20/2025

tecido algodao (no minimo 60%) e poliéster com
bolso na parte frontal. Possui gola dobrada,
fechamento em botGes no entremeio, mangas Und Semestral 1
curtas, bolso frontal (com a logomarca da
contratada) e acabamento e costura no tom,
gramatura minima 116 g/m2. Cor a definir.

[N

Camisa polo, confeccionada em algodéo
texturizado (piquet). Possui gola esporte,
abotoacao no peitilho, mangas curtas, bolso frontal
(com a logomarca da contratada) e acabamento e
costura no tom, gramatura minima 180g/m2. Cor a
definir.

Calca social, confeccionada em poliéster,

gramatura minima 187 g/m2. Modelagem reta. Cor |Und Semestral 1
a definir.

Und Semestral 2

w

Cinto, confeccionado em material sintético liso.
4|Possui fivela, niveis de ajuste e um passante. Cor a (Und Anual 1
definir.

Meia social, canelada, cano longo. Confeccionada
em algodéo (100%). Possui punho. Cor a definir.

Par Semestral 3

Fonte: Elaboracéo propria.

5.8.2 Devera ser fornecido 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, ap6s comunicacdo escrita do contratante, sempre que nao atendam as condi¢oes minimas de apresentacdo;
5.8.3 As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes pardmetros minimos:
5.8.3.1. As pecas dos uniformes deverao ser duraveis e que ndo desbotem facilmente;

5.8.3.2. Os uniformes deverdo conter o emblema da Contratada, de forma visivel,

5.8.3.3.  Os uniformes deverao ser novos e de boa qualidade, o que sera aferido pela Contratante.

5.8.4 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

5.8.5 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

Procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato

5.9. Os procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato constituem-se das seguintes etapas:

5.9.1 Entregar cépia da documentacao relacionada no item 6.33.1.4, relativa a rescisdo dos seus empregados, vinculados a
prestacdo do servico, que foram demitidos em virtude do encerramento do contrato celebrado com a Contratante.

5.9.2 Devolver a Contratante equipamentos, espago fisico, crachds, dentre outros, utilizados na prestacdo dos servigos; e

5.9.3 Adotar outras providéncias relativas a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do contratante ou da nova empresa
que continuard a execucao dos servigos.

6. Modelo de gestdao do contrato

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n°
14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade poderad convocar o representante da empresa
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contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacado, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucado do objeto contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante 2 horas a cada 15 (quinze) dias;
6.7.1 Nao obstante a esta carga hordria, o preposto deverd estar a disposi¢do da Administracdo de segunda e sexta-feira, das 08
as 12hs e das 13 as 17hs, para solucionar problemas concernente a execucdo dos servicos contratados.

6.7.2 O papel do preposto ndo deve ser confundido com as atribui¢des do supervisor ou do encarregado, que sdo postos que
compdem o objeto de algumas contratagdes e que envolvem a dedicacdo exclusiva de mado-de-obra. O preposto tratara “das
principais questdes técnicas, legais e administrativas referente ao andamento contratual”, conforme IN n° 1/2019-SGD/ME,
definicdo esta que pode ser utilizada por analogia para os demais servigos contratados pela Administracdo Publica. O supervisor e
/ou encarregado sdo trabalhadores terceirizados vinculados a prestacdo dos servigos ora contratados. Destacamos que o custo do
preposto deve estar contemplado nos custos indiretos, conforme a Instrugdo Normativa n° 5/2017-SEGES/MPDG. Este
entendimento é corroborado pelo Acérdao n° 2743/2015-Plenario/TCU, que entende que as atividades do preposto sdo encargos
da contratada, remunerados nos custos indiretos do contrato. Ainda, de acordo com o referido acérdao, o preposto ndo pode ser
um terceirizado vinculado a contratagao.

6.7.3 Se, durante o cumprimento da carga-horéria, o preposto precisar de uma estacdo de trabalho completa ou apenas uma
mesa e cadeira e ponto de internet, estes poderao ser disponibilizados pela Administracdo, desde que seja solicitado com
antecedéncia pela empresa.

6.8. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipdtese
em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao
6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢oes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a correcao da
execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo
de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).
6.16. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Apéndice VIII para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento
no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a
correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucéo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.19. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relacdo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang0es a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos por ela realizada.
6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diéria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
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avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execugdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucéo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo
de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especifica¢Oes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizacdo da execucgdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.26.1 Solicitar a Contratada o fornecimento de insumos necessarios a execugdo dos servigos, conforme disposto no item 9
deste termo de referéncia, bem como realizar o controle do recebimento e pagamento destes insumos;

6.26.2 Acompanhar a utilizagdo mensal dos insumos, de modo a evitar desperdicios;

6.26.3 Controlar o saldo do valor total destinado para insumos, de modo a evitar que seja gasto um valor maior que o
disponivel no contrato;

6.26.4 Fiscalizar o cumprimento, por parte da Contratada, das disposi¢des da Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho dos
postos contratados, especialmente em relacéo a salarios e beneficios.

6.27. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposigdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa
SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de
26 de dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliacdes da execucgdo do objeto e, se for o caso, a anélise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacao Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizac&@o de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.32. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas
que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

6.33. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigac¢des trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.33.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestacao dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

6.33.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da
carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indica¢do dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato
dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

6.33.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede
do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.33.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.33.1.3.2. cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste como tomador a
parte contratante;

6.33.1.3.3. cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando
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necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forca de lei ou de Convengéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e
de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

6.33.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apés o tltimo més
de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuigdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.33.1.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.33.3 A Administragdo deverd analisar a documentagdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apés o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagao
anual das obrigacgoes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua
obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

6.33.5 O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, pardgrafo tnico, da CLT.

6.33.6 Para fins de comprovacédo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de
prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.33.7 Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste
item..

6.33.8 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obriga¢des decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizagoes.

6.33.9 Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracéo.

6.33.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).
6.33.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12 O descumprimento das obrigagoes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo pelo contratado
podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.33.13 A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas
ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.33.14 Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciérias
e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicaréd o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.33.15 Nao havendo quitacdo das obrigacoes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do
contrato.

6.33.16 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer
obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18 O contrato so6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovagao, pela Contratada, do pagamento de todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a médo de obra alocada em sua execugéo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato.

6.33.20 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo transfere a
Administragdo Ptblica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21 A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.33.22 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
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dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenard a atualizag@o do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos
os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteracoes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.37. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cuamprimento de obrigacoes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins
de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informacoes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administra¢do. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no
Apéndice VIII para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, bem como no disposto neste item.

7.2.  Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1 nado produzir os resultados acordados,

7.2.2 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3  deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utilizd-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR nédo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos
Servigos.

7.4. A aferi¢do da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1 Qualidade dos servigos prestados (avaliagdo da fiscalizagéo técnica)

7.4.2 Pagamento de saldrios, beneficios e outros encargos trabalhistas dentro do prazo legal;

7.4.3 Pagamento de auxilio-transporte dentro do prazo legal;

7.4.4 Pagamento de auxilio-alimentagdo dentro do prazo legal;

7.4.5 Fornecimento de insumos dentro do prazo;

7.4.6 Cumprimento de obriga¢des contratuais relativas a satide e seguranga no trabalho — SST; e

7.4.7 Cumprimento de outras obrigaces contratuais.

Recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do contratado com a
comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.
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7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatdrio,
que poderé resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do
contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um
a ser feito, com a entrega do tltimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da tltima e/ou tnica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15.  Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizacdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17.  Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente
aceitagcdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1 Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver,
no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.17.2 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizac@o e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacd@o e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

7.17.3  Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentacdes apresentadas; e

7.17.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscaliza¢do.

7.17.5 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem
a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucédo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias tteis para fins de liquidacdo,
na forma desta secdo, prorrogéaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 32° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.
7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos casos de
contratagOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021

7.23. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1 o prazo de validade;

7.23.2  adata da emissao;

7.23.3  os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4 o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.23.5 o valor a pagar; e

7.23.6  eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24.  Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacao
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da situagdo, sem Onus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo
exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo/contratacdo, no ambito do 6érgdo ou entidade,
proibicio de contratar com o Poder Piiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3,
DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.27.  Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28.  Néao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa,
conforme se¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32.  No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo
final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo da taxa Selic de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento serd realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.34. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

7.35.1  Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera
a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente
tépico.

7.38. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, dependerao de
prévia aprovacdo do contratante.

7.39. A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, em
relacdo a Administracdo, estd condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitacdo por
parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de
maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execucdo do objeto
contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados & Administragio (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE
2020 e Anexos).

7.42. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depésito Vinculada
7.43.  Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do
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contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel
por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.44.  Os custos estimados das tarifas bancarias, caso sejam cobradas pela Instituicdo Financeira, sdo de responsabilidade do
contratado, podendo ser contemplados na proposta do interessado e devendo ser debitados dos valores depositados.

7.45. Na presente contratacdo, a conta-depdésito vinculada € isenta de tarifas bancarias.

7.46. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizacéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.47.  Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentagéo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais e FGTS decorrentes.

7.48. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que
serdo depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacao, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.49. O montante dos depoésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 seré igual ao
somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:

7.49.1 13° (décimo terceiro) salario;

7.49.2 Férias e um terco constitucional de férias;

7.49.3 Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e

7.49.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.

7.49.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5
/2017.

7.50. O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupancga pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual alteragdo da forma
de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacdo Técnica.

7.51. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito
deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0S Servigos.

7.52. O contratado podera solicitar a autorizacdo do 6érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depésito
para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacGes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacOes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagoes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo,
serd expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo méaximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresenta¢do dos documentos comprobat6rios
pela empresa.

7.54. A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.55. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apés
a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Forma e critérios de selecao e regime

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagdo, com fundamento na
hipétese do art. 75, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021 (indicar um dos incisos do art. 75, da Lei n° 14.133/2021, conforme o caso
concreto).
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Regime de Execucao
8.2. O regime de execucao do contrato serad empreitada por preco unitario.

Exigéncias de habilitacao

8.3. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das condigdes para
contratagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu s6cio majoritario, por forga do artigo 12
da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢Oes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritdrio.

8.5. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
8.7. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.

8.8. Caso atendidas as condicOes para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagéo constante do SICAF, ou encaminhar, quando
solicitado pela Administragdo, a respectiva documentacao atualizada.

8.10. Nado serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos
os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de niimeros de documentos pertinentes ao
CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuigdes.

8.13. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme sua
natureza juridica:

Habilitacao juridica

8.14. Empresario individual: inscricdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.15. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
8.16. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.17. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.18. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.19. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.20. Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.21. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.22. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.23. Declaracdo de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

8.24. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;
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8.25. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes junto a Fazenda Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.26. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

8.27. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.28.  Prova de regularidade no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Ptiblico Federal (Cadin), em
conformidade com o disposto no Art. 6°-A da Lei n° 14.973, de 16 de setembro de 2024.

Qualificacao Economico-Financeira

8.29. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de
pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo em licitacdo/contratagdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instru¢do Normativa
Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.30. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

8.31. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) dltimos
exercicios sociais, comprovando;

8.31.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.31.2 capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo;

8.31.3 patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao;

8.31.4 As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;

8.31.5 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos;

8.31.6 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para
transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.32. Declaracdo do interessado, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do
Apéndice VII-A deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a
iniciativa privada vigentes na data apresentacao da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do interessado, observados os
seguintes requisitos:

8.32.1 adeclaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao tltimo exercicio
social; e

8.32.2 caso a diferencga entre a declaracéo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o interessado devera apresentar justificativas.

8.33. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo
substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.34. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracédo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica

8.35. Declaracdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o cuamprimento
das obrigacdes objeto da contratacao;

8.35.1 A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsével técnico do interessado acerca
do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.

Qualificacdo Técnico-Operacional

8.36. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior
com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.
8.37. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.37.1 Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 2 (dois) anos na prestacdo dos servicos, sendo aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.37.2 Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.37.2.1. Caso o atestado apresentado ndo contenha a quantidade de postos envolvidos na prestagdo dos servigos, o licitante
devera complementar o atestado, juntando documentagdo que comprove esta quantidade.

8.37.3 Somente serdo aceitos atestados referentes a servigos com dedicagdo exclusiva de mado-de-obra, em postos de trabalho
tradicional (ndo temporario), uma vez que estes postos correspondem a maior parte do objeto a ser contratado.
8.37.4 Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentagdo e o somatdrio de diferentes
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atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovagado de capacidade
técnico-operacional, a uma tinica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel
por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.37.5 Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa interessada.
8.37.6 O interessado disponibilizara todas as informacdes necessérias a comprovacao da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.37.7 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no dmbito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.38. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de
tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.39. A apresentagdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte
sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.
8.40. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

Qualificacdo Técnico-Profissional

8.40.1 Ndo sera exigida documentacdo relativa a qualificacdo técnico-profissional, por ndo ser aplicavel a este objeto.

8.41. O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(do) participar do servico objeto do contrato, e sera admitida a sua
substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administragdo (§ 6° do art. 67 da
Lei n® 14.133, de 2021)

8.42. Deve o interessado apresentar relacdo de compromissos assumidos que importem em diminui¢do de pessoal técnico.
8.43. Naio serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento, tenham dado
causa a aplicacdo das sang0es previstas nos incisos III e IV do caput do art. 156 desta Lei em decorréncia de orientagdo proposta,
de prescricdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

9. Estimativas do valor da contratacao
Valor (R$): 278.121,41

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 194.904,36 (cento e noventa e quatro mil novecentos e
quatro reais e trinta e seis centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela demonstrada no Apéndice I.

10. Adequacdo orcamentaria

10.1.  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orcamento Geral da Unido.
10.2. A contratacgdo sera atendida pela seguinte dotacdo:

I. Gestao/Unidade: 26435/158155;
I1. Fonte de Recursos: 1000000000;
111. Programa de Trabalho: 231796;
Iv. Elemento de Despesa: 339037,
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V. Plano Interno: L20RLPO1ADN;

10.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap6s aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

10.4. Esta despesa é qualificadvel como atividade, uma vez que se trata de despesa rotineira da administragao,
prevista em seu planejamento e destinada a manutencdo de seu funcionamento. Assim, estdo dispensadas as
exigéncias previstas nos incisos I e II do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000, conforme estabelece a
Orientacdo Normativa n°® 52/2014.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

POLLYANA DE CARVALHO MEDEIROS

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 10/03/2025 as 18:57:04.
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