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INST. FED. DE SÃO PAULO/CAMPUS MATÃO

Documento de Formalização da Demanda 108/2026

Número do Documento de Formalização da Demanda: 108/2026

1. Informações Gerais

Área requisitante Data da conclusão da contratação UASG Editado por

CTI-MTO 30/11/2026 00:00 158711 RICARDO BUSTAMANTE

Descrição sucinta do objeto

Insumos de impressão

2. Justificativa de Necessidade

Aquisição de insumos para as impressoras em produção. As impressoras atendem a demanda de impressões administrativas e acadêmicas.

3. Materiais/Serviços

3.1 Materiais

Nº do itemClasse PDM Descrição Qtd Val. unit. (R$)Val. total (R$)
1 Suprimentos De Informática - 

Tic
Cartucho Toner Impressora 
Lexmark

cor tinta: preta, referência cartucho 3: 66s0xa0, tipo 
cartucho: original
Unidade de fornecimento: Unidade

15,001.899,00 28.485,00

2 Peças E Acessórios Para 
Impressoras

Cilindro Fotocondutor referência cilindro: 66s0zao, referência impressora: mx632, 
tipo: original
Unidade de fornecimento: Unidade

10,00498,00 4.980,00

3.2 Serviços

Nenhum serviço incluído.

4. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do .Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020

 

 

 

 

RICARDO BUSTAMANTE
Membro da comissão de contratação

 

 

5. Acompanhamento

IdAcompanhamento Responsável Data
1 O item constava no PCA originalmente enviado no prazo, no entanto, por questões de adequação e conveniência procedimental, está 

sendo reenviado para realocação em outra contratação, sem alterações de quantitativos ou valores
RICARDO 
BUSTAMANTE

17/06
/2026 15:
36

UASG 158711

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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