COMPOSICAO DO BDI
... NUMERO: 00000179 DATA : 12/03/2026 BDI: 22,47%
. . FONTE VERSAO HORA MES
OBRA: Campus Cubatéo - Substituicdo de guarda-corpos e corrimdos das
. . . escadas externas CPTM 2025/12 115,48%
. . DESCRIGAO: Adequagcdo para renovacgédo de AVCB DER-SP 2025/10 B B
I N STITUT 0 SINAPI 2026/01 COM DESONERAGAO 99,09%  5851%
SIURB 2025/07 COM DESONERAGAO 136,73%  98,72%
F E D E RAL SP Educagéo 2026/01 122,00%
S&o Paulo SP Obras 200 COM DESONERACAO 105,39%
Coponeses PROPRIA 0,00% 0,00%
COD DESCRICAO %
Beneficio
S+G Garantia/seguros 0,80%
L Lucro 6,16%
TOTAL 6,96%
Despesas Indiretas
AC Administragao central 3,00%
DF Despesas financeiras 0,59%
R Riscos 0,97%
TOTAL 4,56%
| Impostos
COFINS 3,00%
ISS 5,00%
PIS 0,65%
TOTAL 8,65%
BDI =22,47%

(1+AO+S+R+G)x(1+DF)><(1+L)
(1-1)
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

==. NUMERO: 00000179 DATA : 12/03/2026 BDI : 22,47%
. . . OBRA: Campus Cubatéo - Substituicdo de guarda-corpos e corrimdos das FONTE VERSAQ HORA MES
escadas externas CPTM 2025/12 115,48%
. . DESCRIGAO: Adequagcdo para renovacgédo de AVCB DER-SP 2025/10
SINAPI 2026/01 COM DESONERACAO 99,09% 58,51%
I N STITUTO SIURB 2025/07 COM DESONERAGAO 136,73%  98,72%
F E D E RAL SP Educagao 2026/01 122,00%
S&o Paulo SP Obras 200 COM DESONERACAO 105,39%
Coponeses PROPRIA 0,00% 0,00%
CcOoD DESCRIQAO HORISTA % |MENSALISTA %
A ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
Al PREVIDENCIA SOCIAL 20,00% 0,00%
A2 FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO 8,00% 0,00%
A3 SALARIO-EDUCACAO 2,50% 0,00%
A4 SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA (SESI) 1,50% 0,00%
A5 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (SENAI) 1,00% 0,00%
A6 SERVICO DE APOIO A PEQUENA E MEDIA EMPRESA (SEBRAE) 0,60% 0,00%
A7 INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA 0,20% 0,00%
(INCRA)
A8 SEGURO CONTRA OS ACIDENTES DE TRABALHO (INSS) 3,00% 0,00%
A9 SECONCI—SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO E DO 1,00% 0,00%
MOBILIARIO (APLICAVEL A TODAS AS EMPRESAS CONSTANTES
DO 1l GRUPO DA CLT-ART.577)
TOTAL 37,80% 0,00%
B ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM AS INCIDENCIAS DE A
Bl REPOUSO SEMANAL E FERIADOS 22,90% 0,00%
B2 AUXILIO-ENFERMIDADE (*) 1,71% 0,00%
B3 LICENCA-PATERNIDADE (*) 1,71% 0,00%
B4 130. SALARIO 10,57% 0,00%
B5 DIAS DE CHUVA/FALTAS JUSTIFICADAS/ACIDENTES DE 4,91% 0,00%
TRABALHO/GREVES/FALTA OU ATRASO NA ENTREGA DE
MATERIAIS OU SERVICOS NA OBRA/OUTRAS DIFICULDADES (*)
TOTAL 41,80% 0,00%
C ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM AS INCIDENCIAS
GLOBAIS DE A
Cl DEPOSITO POR DESPEDIDA INJUSTA: 50% SOBRE (A2+(A2XB)) 5,67% 0,00%
C2 AVISO-PREVIO INDENIZADO (*) 6,36% 0,00%
C3 FERIAS INDENIZADAS 14,06% 0,00%
TOTAL 26,09% 0,00%
D TAXAS DAS REINCIDENCIAS
D1 REINCIDENCIA DE A SOBRE B 15,80% 0,00%
D2 REINCIDENCIA DE A2 SOBRE C2 0,51% 0,00%
TOTAL 16,31% 0,00%
A+B+C+D= 122,00% 0,00%
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