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nstitutcbrasileirodemuseus
INSTITUTO BRASILEIRO DE MUSEUS
Avenida Alvares Cabral n? 1.605, 102 andar - Edificio Banco Central do Brasil - Bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG, CEP 30170-008
Telefone: - www.museus.gov.br

TERMO DE REFERENCIA

Processo n2 01469.000183/2023-23
1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de servico técnico profissional especializado, acerca da temética, "A virada de
chave para aplicagao imediata e segura da Nova Lei de Licitag6es e Contratos", para os servidores do
Escritério de Representacdo Regional do Ibram, em Minas Gerais, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicOes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

e Unidade de . -
ltem Especificacao Medida Quantidade || Valor de Referéncia

Contratacdo de curso "A virada de chave .
., ) Servidores
1 para aplicagdo imediata e segura da Nova . 04 RS 20.710,00
. o N capacitados
Lei de Licitagdes e Contratos.

1.2. O objeto da contratacdo tem a natureza de servico  técnico
profissional especializado relativo a capacitacdo e ao aperfeicoamento de pessoal.

1.3. O custo estimado total da contratacdo é de RS 20.710,00 (vinte mil setecentos e dez
reais).Destaca-se que serd oferecida cortesia de uma inscricdo pela empresa em decorréncia do
guantitativo de servidores inscritos.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. Trata-se da necessidade de aperfeicoamento acerca da Nova Lei de Licita¢des, n° 14.133,
de 1 de Abril de 2021, com o intuito de possibilitar aos servidores do Escritério de Representagao do
Ibram, em Minas Gerais, aprimorar seus conhecimentos sobre normas e metodologias relacionadas ao
tema, além de capacita-los para uma atuagdo mais eficiente e eficaz nos processos licitatérios,
apresentando as mudancas ocorridas com a publicacdo da nova lei e buscando aperfeicoar uma visao
ampla com enfoque nos temas mais relevantes das contratacdes de compras e servicos,
proporcionando mais eficiéncia, eficacia e efetividade nas contrata¢des realizadas pelo ER-MG.ES. Com a
aproximacdo da revogacdo do regime antigo, é indispensavel capacitar os agentes que atuam em
licitagGes, contratos e demais areas envolvidas nas contratagdes publicas.

2.2. No que tange a finalidade desse Instituto Brasileiro de Museus, conforme dispde o inc. VII,
Art. 32 e inc X1V, art. 42, da Lei de 11.906 de 20 de janeiro de 2009, tem-se que:

art. 32 O Ibram tem as seguintes finalidades:

VIl — promover a permanente qualificagdo e a valorizagdo de recursos humanos do setor;

[...]

art. 42 Compete ao Ibram:

XIV — estimular e apoiar os programas e projetos de qualificacdo profissional de equipes que atuam

em instituicdes museoldgicas;

2.3. Visando contribuir para o alcance dos objetivos e diretrizes preconizados pela Politica
Nacional de Desenvolvimento de Pessoal (PNDP), destaca-se o incentivo e apoio ao servidor em suas
iniciativas de capacitacdo voltadas para o desenvolvimento das competéncias individuais e
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institucionais, cuja finalidade é adequar o perfil técnico dos servidores aos requisitos exigidos para o
cumprimento dos objetivos institucionais nas dreas de atuacdo do Instituto.

2.4, A capacitacdo dos servidores resultara em eficiéncia do trabalho, melhor investimento dos
recursos publicos, decisdes mais seguras, diminuicdo dos riscos envolvendo o uso do dinheiro publico,
além de minimizar a possibilidade de responsabilizacdes e condenacdes.

2.5. Assim, esse Escritério de Representacdo Regional do Ibram, em Minas Gerais, objetiva com
a presente demanda, dotar os servidores do ER-MG/ES com conhecimentos necessarios para uma
atuacao eficiente nas contratagdes publicas.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricio da solucdo como um todo abrange a contratacdo servico técnico
profissional especializado, sobre a tematica da Lei n® 14.133/2021 , para os servidores do Escritdrio de
Representacao Regional do Ibram, em Minas Gerais.

3.2. O curso ird abranger os seguintes tépicos:

3.2.1. Convivéncia entre os regimes, regulamentacdes, atores e atribuicdes, segregacdo de
funcGes e parecer juridico.

3.2.2. Planejamento das contrata¢des: governanca, PAC (plano anual de contratacdes),
PLS (plano de logistica sustentavel), ETP (estudo técnico preliminar), TR (termo de referéncia),
pesquisa de pregos.

3.2.3. Pré-qualificacdo, amostra, certificacdo, indicacdo/vedacdo de marca, procedimento
do pregdo e da concorréncia por menor preco e por maior desconto, modos de disputa de acordo
com a in n? 73/2022, habilitagcdo, saneamento de vicios no julgamento.

4, REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Os requisitos da contratacdao abrangem o seguinte:
4.1.1. O curso sera realizado na cidade de Brasilia - DF.
4.1.2. Periodo de realizagdo do Curso compreende os dias 03/04/2023 a 05/04/2023,
totalizando a carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas.
4.1.3. A capacitacdo deverd ser para 05 servidores em exercicio no Instituto Brasileiro de
Museus.
4.2, Deverd ser emitido certificado de conclusdo do curso a todos os participantes.
4.3. A contratada deverd fornecer todo o material ditatico e de apoio necessdrios a execugao
do objeto.
4.4, Deverd ser exigida, para habilitacdo da contratada, a comprovacdo da regularidade com o

INSS, FGTS, Fazenda Publica Federal e Trabalhista e, pelas pessoas fisicas, a quitacdo com a Fazenda
Federal.

4.5. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
5. DA CLASSIFICACZ\O DOS SERVICOS
5.1. Trata-se de contratacdo de servico técnico profissional especializado de treinamento e

aperfeicoamento, de natureza singular, enquadrado por inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art.
74, Inciso lll, Letra F, da Lei n2 14.133, de 2021, mediante contratacdo direta.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

(..

Ill - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializa¢gdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgacdo:

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;
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5.2. Segundo Jorge Ulisses Jacoby Fernandes, a jurisprudéncia do TCU que, por forca de sua
Sumula n2 222, estende-se a Estados, Distrito Federal e Municipios, admite o uso da inexigibilidade
prevista no art.25, tanto caput quanto inciso Il, para a contratacdo de servicos de capacitacao e

treinamento, dispositivo analogo ao art. 74, Inciso lll, Letra F, da Lei n? 14.133, de 2021:

5.3.

[...] H& necessidade de assegurar ao Administrador ampla margem de discricionariedade para
escolher e contratar professores ou instrutores. Discricionariedade essa que deve aliar a
necessidade administrativa a qualidade perseguida, nunca a simples vontade do administrador. Pois
as contratagGes devem ser, mais que nunca, bem lastreadas, pois ndo haverd como imputar a
legislacdo a culpa pelo insucesso das a¢Oes de treinamento do érgdo sob sua responsabilidade. [...]

[...] que as contratagBes de professores ou conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de
treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscrigdo de servidores para participagdo
de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipétese de inexigibilidade de licitacdo prevista no
inciso Il do art.25, combinado com inciso VI, art.13, da Lei 8666/93. [...]

Pode-se citar, ainda, como informacdo suplementar, sobre como se apresenta a doutrina

incidente na matéria em comento:

5.4.

“Impbe-se a Administracdo (...) o dever de inferir qual o profissional ou empresa cujo trabalho é,
essencial e indiscutivelmente, o mais adequado aquele objeto. (...) Ha intensa margem de
discricionariedade aqui, ainda que o agente publico, no cumprimento daquele dever de inferir, deva
considerar atributos de notédria especializagdo do contratado ou contratada...” ( Grau, Eros Roberto,
Licitacdo e Contrato Administrativo — Estudos sobre a Interpretacdo da Lei. Malheiros, 1995,
pag.77).

Citando o mesmo dispositivo legal andlogo, a Orientagdo Normativa/ AGU n? 18, de

01.04.2009 (DOU de 07.04.2009, S. 1, p. 14), trata a questdo da seguinte forma:

5.5.

Contrata-se por inexigibilidade de licitagdo com fundamento no art. 25, inc. Il, da Lei n? 8.666, de
1993, conferencistas para ministrar cursos para treinamento e aperfeicoamento de pessoal, ou a
inscricdo em cursos abertos, desde que caracterizada a singularidade do objeto e verificado tratar-
se de notorio especialista.

Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de

21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido
decreto, cuja execucdo indireta é vedada.

5.6.

A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da

Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacdo direta.

6.
6.1.

MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

Para a perfeita execucdo dos servicos, a contratada devera disponibilizar os materiais

didaticos e de apoio necessarios, tais como apostilas e certificado.

https://sei.museus.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2110163&infra_...

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (ART. 62, XXIlI, ALINEA “F” DA LEI N2 14.133/21)
7.1. ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL
7.1.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas

avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial (Lei n2 14.133/2021, art. 115, caput).

7.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdao ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (Lei n2 14.133/2021, art. 115, §52).

7.1.3. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

7.1.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §19).
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7.1.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §29).

7.1.4. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do
servico para representa-lo na execucdo do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

7.1.4.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §19).

7.1.5. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes de sua execu¢do ou de materiais nela empregados (Lei n? 14.133/2021, art. 119).

7.1.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razao da execugao do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n2 14.133/2021, art. 120).

7.1.7. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121, caput).

7.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera
onerar o objeto do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121, §19).

7.1.8. As comunicacOes entre o 0rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §29).

7.1.9. O ¢6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §39).

7.1.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, deverd ser consultada a situacdo da
empresa junto ao SICAF.

7.1.11. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios Federais
e a Divida Ativa da Uniao, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

8. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

8.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Termo Circunstanciado de Recebimento
Definitivo para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.2. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017,
serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

8.2.1. ndo produziu os resultados acordados;

8.2.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

8.2.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
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9. DO RECEBIMENTO

9.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, contado do
adimplemento da parcela, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacgdo do contrato,
mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

9.2. O contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os servicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a
finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e
revisdes finais que se fizerem necessarios.

9.2.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise
do desempenho e qualidade da presta¢cdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

9.2.2. O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Unica
medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisdrio.

9.2.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

9.2.4. No prazo supracitado para o recebimento provisério, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacao
devera elaborar Relatério Circunstanciado em consondncia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao
gestor do contrato.

9.2.4.1. quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o relatdrio circunstanciado
devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato, em
relacdo a fiscalizacao técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

9.2.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 10(dez) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

9.2.6. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisdrio, por servidor ou comissdao designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo as seguintes diretrizes:

9.2.6.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregdes;

9.2.6.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatdrios e documentagdes apresentadas; e

9.2.6.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou
instrumento substituto.

9.2.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.
10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
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10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade
de licitagdo, com fundamento na hipdtese do art. 74, lll, F, da Lei n.2 14.133/2021.

10.2. Previamente a celebragdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢cdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sang¢dao que a
impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

10.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio
majoritario, por for¢ca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢bes impostas ao
responsdvel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

10.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.5. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

10.6. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacgao.

10.7. Caso atendidas as condi¢Ges para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor sera verificada

por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

10.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacdo atualizada.

10.9. N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

10.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da matriz, e se
o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prdpria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuigdes.

10.12. Para fins de contratacdao, deverd o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitacao:

10.13. Habilitacdo Juridica:

10.13.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da

Junta Comercial da respectiva sede;

10.13.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

10.13.3. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
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10.13.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

10.13.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a
matriz;

10.14. Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as altera¢des ou da
consolidagao respectiva.

10.14.1. Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:

10.14.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

10.14.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

10.14.4. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

10.14.5. Declaragao de que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

10.14.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

10.14.7. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

10.14.7.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

10.14.8. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.14.8.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais
relacionados ao objeto, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na forma da respectiva legislacdo de regéncia.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com o
Termo de Referéncia e os termos de sua proposta;

11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor ou comissao
especialmente designados, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

11.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicGes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdao dos servigos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

11.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condigGes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;
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11.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada,
no que couber.

11.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

11.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se

somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr
o atendimento direto, tais como nos servicos de recepc¢do e apoio ao usuario;

11.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

11.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagao a
funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

11.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e
passagens.

11.7. Fornecer por escrito as informacdes necessdrias para o desenvolvimento dos servicos
objeto do contrato;

11.8. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

11.9. Cientificar o 6rgado de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

11.10. Disponibilizar espacos adequados a realizacdo da capacitacao.

11.11. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagGes,

apresentem condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de segurancga e saude
no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta;

12.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo gestor do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execuc¢ao ou dos materiais empregados;

12.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdasicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

12.5. Vedar a utilizacdo, na execugao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no 6rgao Contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010;

12.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigac¢des trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

12.7. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.
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12.8. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execu¢do do empreendimento.

12.9. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

12.10. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

12.11. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

12.12. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas
melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

12.13. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo.

12.14. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢ao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacOes
assumidas, todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacao;

12.16. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
Lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n2 13.146, de 2015.

12.17. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
12.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as

normas de seguranca da Contratante;

12.19. Prestar os servicos dentro dos pardametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrao a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio.

Municipio de Belo Horizonte, 30 de marg¢o de 2023.

Identificagdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

Documento assinado eletronicamente por Wanessa Lara Braga, Analista | - Administragao, em
30/03/2023, as 11:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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