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V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 01449.000211/2023-
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra 41 Fechar t

1. Definicao do objeto

CONTRATACAO EMERGENCIAL DE VIGILANCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. A presente contratacdo emergencial tem como principal objetivo contratar pessoa juridica para prestacdo do servigo de
vigilancia desarmada para o Museu Victor Meirelles - Ibram - em funcéo da inexisténcia, no quadro efetivo de pessoal, de cargos

com atribui¢des compativeis e em razdo do iminente encerramento do contrato administrativo 19/2019, em 26 de dezembro de
2023.

[UNIDADE DE QUANTIDADE

HTEMI|DESCRICAO/ ESPECIFICACAO MEDIDA lPRETENDIDA

Vigilante Diurno - Jornada de 12x36h, no periodo de 07:00 as|

19:00 [Posto de trabalho 5

Vigilante Noturno - Jornada de 12x36h, no periodo de 19:00 as|

07:00 Posto de trabalho 2

1.2. O objeto da contratagdo tem a natureza de servico comum de vigilancia e seguranca patrimonial, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. Os quantitativos e respectivos cddigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.
1.4. A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a Empreitada por Preco Global.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 120 (cento e vinte) dias, podendo ser rescindido antes no caso de finalizagdo da
licitacao.

1.6. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que o servico de vigilancia desarmada se faz imprescindivel para o
pleno funcionamento interno da instituicdo e para a abertura de suas dependéncias a visitagdo publica e se torna indispensavel
para a devida preservacdo do patrimonio publico, bem como a garantia do bem estar e do resguardo da integridade fisica de
pessoas, dos bens tombados como patriménio cultural, das instalagdes, dos bens méveis e dos acervos museoldgico, arquivistico
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e bibliografico do Museu Victor Meirelles, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando que a sua interrup¢ao pode
comprometer a continuidade das atividades da Administracdo e sua contratacdo deve estender-se por mais de um exercicio
financeiro e continuamente.

1.7. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagdo.

2. Fundamentacdo da contratacao

2.1 FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.2. O Museu Victor Meirelles é uma unidade museolégica do Ibram dedicada a preservagdo e a interpretagdo do patriménio
cultural e artistico do artista Victor Meirelles de Lima (1832-1903) e de sua sede oficial, edificacdo tombada pelo Instituto do
Patrimonio Histérico e Artistico Nacional, além de promover e estimular a producdo artistica local e a reflexdo sobre artes,
memoria e patrimonio.

2.3 Além dos servigos especializados de preservacdo e pesquisa de seus bens culturais, o Museu Victor Meirelles é instituicdo de
permanente visitacdo publica por meio de exposi¢es e agOes educativas e culturais realizadas dentro ou no entorno de suas
instalagdes.

2.4 A seguranga necessdria a garantia da manutencgdo de tais servigos publicos, da seguranca dos acervos, da edificagdo histérica,
de seus profissionais, visitantes e usudrios, é estabelecida a partir de uma conjuncdo de diferentes sistemas: cameras de
monitoramento, controle de acesso, extintores e detectores de incéndio e, o mais importante deles, a prestacdo de servico
continuado de vigilancia desarmada, com postos fixos e de carater ininterrupto.

2.5 Portanto, a contratagdo do servico de vigilancia desarmada se faz imprescindivel para o pleno funcionamento interno da
instituicdo e para a abertura de suas dependéncias a visitacdo publica e se torna indispensavel para a devida preservacdo do
patrimoénio puiblico, bem como a garantia do bem estar e do resguardo da integridade fisica de pessoas, dos bens tombados como
patriménio cultural, das instalagdes, dos bens méveis e dos acervos museolégico, arquivistico e bibliografico do Museu Victor
Meirelles.

2.6. No entanto, uma combinacdo entre o término da vigéncia do contrato de prestacdo de servicos continuados (contrato
administrativo 19/2019) e atrasos na finalizacdo da licitacdo em andamento, uma vez que a atual empresa contratada ndo tem
interesse na prorrogacao, fizeram com que o pregdo ficasse marcado para o dia 20/12/2023. O contrato atual vence no dia 26/12
/2023. Houve uma intercorréncia na licitagdo (como recurso por parte de um dos participantes), e o0 Museu ficard sem a prestacdo
do servigo, que é essencial.

2.7 Diante disso a Unidade, em didlogo com a CRLL, decidiu pela instrucdo dessa contratacdo emergencial (2284017). Esta,
tem por escopo a garantia da manutengdo dos servigos de vigilancia diurna e noturna para o MVM, tendo em vista a localizacao
da instituicdo, em local de risco, sujeita a tentativas de invasdes e furtos, conforme documentado no processo SEI 01449.000188
/2021-22.

2.8 Ressalta-se ainda que a importancia da continuagdo dos servicos supracitados contempla o apoio as atividades essenciais do
Museu. Uma vez interrompida a prestagdo do servigo, podera haver prejuizos as atividades inerentes ao Museu, além de riscos ao
patrimonio edificado, acervos e equipamentos em geral, dados os riscos rotineiros de invasdo e furtos.

2.9 Além disso, a contratagdo d4 cumprimento ao disposto no Decreto n° 2.271/97, que dispde sobre a contratagdo de servigos
pela Administracdo Publica Federal, em especial ao contido no § 1° do Art. 1° que delimita as atividades que deverdo ser
preferencialmente objeto de execucdo indireta, no qual o objeto deste termo se enquadra. Trata-se de atividades materiais,
acessorias, instrumentais ou complementares a drea de competéncia legal da entidade licitante, ndo inerentes as categorias
funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

2.10 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a Administragdo
Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta, nos termos da legislacao
aplicavel a espécie.

2.11 Para fins de estimativa dos servicos, objeto deste documento, deve-se considerar as seguintes especificidades de cada area
especificada acima conforme descrito abaixo e, podendo, ser observado nas imagens dos ambientes (planta baixa em anexo ) a
este documento, a saber:

2.11.1. Casa Histdrica (183 m?) — este ambiente é composto de dois pavimentos, sendo que o primeiro integra-se ao anexo,
contempla area de recepcdo e acolhimento de visitantes, além da exposicdo de acervos. O segundo pavimento é reservado a
exposicdo permanente de obras de arte sendo subdividido em quatro ambientes contiguos, porém com pontos cegos de vigilancia;
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2.11.2.Anexo e Caixa de vidro (561 m?) — este ambiente compreende uma grande area de exposicdes, circulacdo de visitantes,
area de acessibilidade, saida de emergéncia e banheiros destinados ao uso do ptblico.

NUMERO DE POSTOS POR AMBIENTE
AMBIENTES N° DE POSTOS DIURNO N° DE POSTOS NOTURNO
Casa Histérica 3 Postos 1 Posto
Anexo e Caixa de vidro 2 Postos 1 Posto
TOTAL 5 postos 2 Postos

2.2.BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS QUE RESULTARAO DA CONTRATAGCAO

2.2.1. A contratacdo do servico de vigilancia desarmada se faz necessdria para garanti r o pleno funcionamento interno da
instituicdo e a abertura de suas dependéncias a visitacdo publica, tornando-se indispensavel para a preservacao do patriménio
publico e para o bem estar e resguardo da integridade fisica de pessoas, dos bens tombados como patriménio cultural, das
instalages, dos bens méveis e dos acervos museoldgico, arquivistico e bibliografico do Museu Victor Meirelles.

2.2.2. Os beneficios diretos que podemos citar incluem o museu aberto a visitagdo publica, o controle de acesso a areas restritas,
o funcionamento das atividades educativas e culturais com seguranca e bem estar e a preservacao do patrimoénio cultural do
Museu Victor Meirelles.

2.2.3 Indiretamente, o beneficio que mais se destaca é o controle de riscos e danos ao patrimonio cultural derivados de agentes de
deterioragdo como fogo, dgua, forcas fisicas e acdo humana, contribuindo sobremaneira para uma eficaz gestdo de riscos.

3. Descricao da solucao

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. O IBRAM pretende contratar pessoa juridica visando a prestacao dos servigos de vigilancia organica, desarmada, que
atendam as necessidades do Museu Victor Meirelles, nos niveis de qualidade exigidos, com menor custo. Espera-se, com a
contratacdo, garantir e resguardar a integridade fisica de pessoas, do monumento tombado, instalacdes, bens méveis, acervos
museoldgico, arquivistico e bibliografico do Museu Victor Meirelles.

4. Requisitos da contratacao

4.1 REQUISITOS NECESSARIOS PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE:
4.1. Conforme Estudos Técnicos Preliminares, os requisitos necessarios da contratagao abrangem:

a) Ser equanime entre mulheres e homens, garantindo a igualdade de oportunidades de trabalho, mesmo quando de eventuais
substitui¢des ou trocas;

b) O servigo deve compreender a escala de trabalho 12x36 horas e, de acordo com a area e caracteristica predial do Museu, cujo
ntimero de postos de vigilancia a serem contratados deve considerar os seguintes aspectos:

c) Manter permanentemente os postos de trabalho necessérios nas dependéncias do MVM, inclusive em periodo noturno, aos
sabados, domingos e feriados, dias santos, pontos facultativos e recesso de festas de fim de ano;

d) As particularidades da edificacdo da sede permanente do Museu, que conta com ambientes de tamanho, acesso, circulacdo e
fungdes especificos, dedicados a preservagdo e a comunicagdo de valoroso patriménio musealizado do Ibram;
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e) Localizagdo em é&rea histdrica de grande circulacdo e visitagdo, em que novos projetos culturais e reformas urbanas ja estao
impactando no aumento de frequéncia de visitantes;

f) Em seu entorno tem-se consideravel niimero de e--ventos envolvendo registros e ocorréncias relacionados a necessidade de
atuacdo de efetivos da seguranca publica.

4.2. A Contratagdo de pessoa juridica para a prestacdo de servicos continuados de vigilancia desarmada sera por meio do critério
de menor preco global.

4.3. Os servicos de vigilancia a -serem contratados se enquadram como servigos continuados, pois a sua interrup¢do pode
comprometer a continuidade das atividades da Administracdo e sua contratacdo deve estender-se por mais de um exercicio
financeiro e continuamente.

4.4. Sera celebrado contrato com a adjudicatéria, com vigéncia de 120 (centro e vinte) dias, podendo ser rescindido antes no caso
de finalizacdo da licitagdo.

4.2 CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE:

4.2.1. Os servicos serdo executados prevendo as boas praticas de sustentabilidade que se baseiam, no que couber, no Guia
Nacional de Contratagdes Sustentaveis da AGU e serdo parte das obrigagOes previstas para a contratada.

4.2.2 Sem prejuizo da legislacdo e das normas vigentes que amparam as contratagdes de servicos pela Administragdo Publica,
adiciona-se que:

4.2.3. A contratada deverd obedecer as normas técnicas, de satide, de higiene e de seguranca do trabalho, de acordo com as
normas do Ministério do Trabalho e Emprego;

4.2.4. A contratada deveré fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execucdo
de servigos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta da Instrucdo Normativa n® 1/2010 - Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacdo (SLTI) do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo;

4.2.5. A contratada deverd elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional - PCMSO, com o
objetivo de promocdo -e preservacdo da saide dos trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego;

4.2.6. Na defini¢do das rotinas de execugdo das atividades para contratagdo dos servigos terceirizados devera ser previsto e
estimado periodo adequado, para a orientacdo e ambientagdo dos trabalhadores as politicas de responsabilidade socioambiental
adotadas, durante toda a vigéncia do contrato;

4.2.7. Deve ser incluida nas obrigacdes da contratada a exigéncia de comprovacdo, antes da efetivacdo da contratagdo, das
seguintes condicoes:

4.2.8. Né@o possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢Ges analogas as de
escravo, instituido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria n® 540/2004;

4.2.9. Néo ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminacdo de raca ou de
género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do
artigo 149 do Codigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convencdes da OIT
nos 29 -e 105;

4.2.10. Deve constar com o obrigacdo da contratada a manutencao dessas condigdes, o que podera ser verificado constantemente
durante toda -a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual.

4.3 GARANTIA DA CONTRATACAO

4.3.1 Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, no percentual e
condicdes descritas nas clausulas do contrato.

4.3.2. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria terd prazo de um més, contado da data de homologacdo da
licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.3.3. A garantia, nas modalidades caugédo e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10 dias uteis apds a assinatura do
contrato.
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4.3.4. Serdo provisionados recursos financeiros, nos percentuais previstos nas normas legais pertinentes e especificados na
Planilha de Custo e Formacdo de- Precos, para o pagamento de férias, 13° salario, rescisdo contratual e indenizacdo
compensatoria sobre o FGTS dos trabalhadores da CONTRATADA empregados na execucdo do contrato, cujos valores retidos
das faturas mensais serdo depositados pelo CONTRATANTE em conta-depésito vinculada, bloqueada para movimentacdo,
conforme o disposto na Instru¢do Normativa n-° 05/2017, e suas alteragdes, expedida pela Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

4.3.5. As empresas licitantes poderdo realizar vistoria, ndo obrigatéria, nas instalagdes do local de execucdo dos servigos,
acompanhado por servidor -designado para esse fim, mediante prévio agendamento.

4.3.6. A contratacdo deverd prever no que couber, praticas de sustentabilidade nos termos da Instru¢do Normativa SLTI/MP n°
01, de 19 de janeiro de 2010.-4.3.7. A contratada ficara obrigada a aceitar, no interesse da Administragdo, nas mesmas condicoes
assumidas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor do contrato inicial
atualizado, conforme prevé o art. 124, da Lei n® 14.133/2021. 4.3.8. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos
pressupostos do Artigo 1° do Decreto n° 5.507 de 21 de setembro de 2018, que devem ser de execucdo indireta, mediante
contratacdo.4.3.9. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a
CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagdo entre estes que- caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

4.4. SERVICO CONTINUADO:

4.4.1. Os servicos de vigilancia possuem natureza continuada, pois visam atender a necessidade puiblica de forma permanente e
continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimdnio publico ou o funcionamento das
atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo que sua interrupgdo possa comprometer a prestagdo de um servico ptiblico
ou o cumprimento da missdo institucional.

4.4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018,
constituindo-se em atividades materiais acessorias,- instrumentais ou complementares a area de competéncia legal da entidade
licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

4.5. DURAGAO INICIAL DO CONTRATO:

4.5.1 A prestacdo dos servicos é de natureza continuada, desta forma, o prazo para execugdo dos servicos e de vigéncia do
contrato devera ser 120 (cento e vinte) dias, podendo ser rescindido antes do prazo.

4.6. SUBCONTRATAGAO
4.6.1. Ndo é admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.
4.7. VISTORIA

4.7.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante poderd, se assim julgar necessario, realizar
vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de de segunda a
sexta-feira, das 09 horas as 18 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (48) 99645-0167, com os
servidores Rafael Muniz de Moura; Mara Lucia Carrett de Vasconcelos ou com a dire¢do do Museu.

4.7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-4 no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o -dia ttil anterior a
data prevista para a abertura da sessdo publica.

4.7.3 Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e documento expedido pela- empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

4.7.4. A realizagdo da vistoria é facultativa para os licitantes, a ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores

alegacdes de desconhecimento das instalagOes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos
servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

5. Modelo de execucdo do objeto
5.1 CONDICOES DE EXECUCAO

5.1.1 Inicio da execucdo do objeto: no dia seguinte a data de assinatura do contrato.
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5.1.2 A prestacao dos servigos ora contratados envolve o desempenho das tarefas discriminadas neste de Referéncia, acrescidas
daquelas determinadas no Anexo V da Instru¢do Normativa/MPOG n° 5/2017, e, especialmente, para executar pela
CONTRATADA da seguinte forma e frequéncia:

5.1.3 Manter permanentemente os postos de trabalho nos periodos indicados acima, nas dependéncias do Contratante, inclusive
aos sabados, domingos, feriados, dias santos, pontos facultativos e recesso de festas de fim de ano;

5.1.4 Realizar o monitoramento das instalages pelos sistemas de seguranca disponiveis, como Circuito Fechado de Televisdo
(CFTV) com monitoramento eletrénico, controle de acesso por senha e alarme, Combate a Incéndio com extintores e sensores de
fumaca e alarme, e outros;

5.1.5 Responsabilizar-se pela abertura e fechamento das instalagdes, conforme cronograma de expediente de trabalho e de
atividades publicas fornecidas pela CONTRATANTE, incluindo o acionamento e liberagdo do sistema de controle de acesso por
senha;

5.1.6 Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

5.1.7 Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens patrimoniais de propriedade do
Contratante s6 serdo liberados mediante apresentacdo do Formulario de Autorizagdo para Saida de Materiais, ap6s serem
vistoriados, sendo imprescindivel a sua descri¢do e o numero do Patrimonio;

5.1.8 Controlar com rigor diariamente, inclusive nos feriados e finais de semana, a entrada e saida de pessoas, anotando em
documento préprio, de acordo com a finalidade, o horério, o nome, identidade, registro ou matricula, locacdo de destino e tarefa a
executar;

5.1.9 Auxiliar todas as pessoas, em especial aos portadores de necessidades especiais, no ingresso, na circulacdo e no uso publico
das instalacdes, com devida atencdo as escadas, elevador e banheiros;

5.1.10 Orientar e prestar o apoio necessdrio a todas as pessoas quanto a circulagdo em rotas de fuga ou ao atendimento de
primeiros socorros em situagdes de emergéncia ou, ainda, na realizagdo de testes e simulagdes de emergéncia e evacuacao das
instalagdes;

5.1.11 Comunicar imediatamente ao Contratante, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

5.1.12 Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da regido, do Corpo de
Bombeiros, da Policia Militar, dos responséveis pela Administracdo da instalacdo e outros de interesse e indicados para o melhor
desempenho das atividades fim;

5.1.13 Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do Posto, adotando as medidas de seguranca conforme
orientacdo recebida do Contratante, bem como as que entenderem oportunas;

5.1.14 Comunicar imediatamente ao Contratante, todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra o patrimonio
da mesma;

5.1.15 Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacdes, sem que antes estejam devidos e previamente
autorizados pelo Contratante;

5.1.16 Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediag¢des, que implique ou ofereca risco a seguranga
dos servigos e instalacGes;

5.1.17 Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de
terceiros;

5.1.18 Executar a(s) ronda(s) didria(s) conforme a orientacédo recebida do Contratante, verificando todas as dependéncias das
instalacoes, adotando os cuidados e providéncias necessdrias para o perfeito desempenho das fun¢des e manutencdo da
tranquilidade das instalagdes;

5.1.19 Manter o(s) Vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou
cumprir tarefas solicitadas por terceiros nédo autorizados;

5.1.20 Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade do seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que
estiver prestando seus servicos;

5.1.21 E proibida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);
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5.1.22 Preencher corretamente todos os formularios de controle e livros de ocorréncias, assinando-os e colocando o nimero da
matricula, o nome do posto e apresentando-os ao término do turno a coordenacao administrativa da unidade competente do
Contratante, para que tome conhecimento das ocorréncias havidas;

5.1.23 Acompanhar e revistar, quando necessario, a saida de lixo e entulhos;

5.1.24 Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando, da troca de turno, acompanhado de seu substituto, comunicando-lhe
todas as ocorréncias e orientacdes recebidas e em vigor, que deverdo estar registradas em livro préprio de forma legivel e de facil
leitura, bem como, entregando-lhe todo o material e as chaves, sub sua guarda;

5.1.25 Proibir a aglomeracao de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalagdo e a seguranca do
Contratante, no caso de desobediéncia.

5.1.26 A programacdo dos servigos sera feita periodicamente pelo Contratante e deverdo ser cumpridos, pela CONTRATADA,
com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des de seguranca das instalacoes, dos servidores e das pessoas em
geral..

5.2 LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS:

5.2.1 Os servigos serdo prestados nas dependéncias do Museu Victor Meirelles/Ibram, localizado a Rua Victor Meirelles, 59,
Centro, na cidade de Florian6polis/SC.

5.2.2. A jornada de trabalho de cada profissional a ser contratado sera através de escala de trabalho 12x36 horas, obedecidas as
condicdes da Convencgao Coletiva de Trabalho da categoria.

5.2.3 As faltas, atrasos ou interrupgdes da jornada de trabalho dos empregados da CONTRATADA, em caso de desconformidade
com o disposto no § 1° do art. 58 da CLT, ndo serdo tolerados e, caso ocorram, serdo descontados das Notas Fiscais/Faturas,
independentemente das penalidades cabiveis e previstas.

5.2.4 Os servigos de vigilancia organica desarmada com o quantitativo de postos necessario para atender o Museu Victor
Meirelles deverdo ser executados nos seguintes horarios:

a) 05 (dois) postos diurnos de 12x36h no periodo de 07:00 as 19:00 horas, inclusive, sdbados, domingos e feriados.
b) 02 (dois) posto noturno de 12x36h no periodo de 19:00 as 07:00 horas, inclusive, sdbados, domingos e feriados.
5.3 MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

5.3.1.Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando
necessario

5.3.2 UNIFORMES

5.3.2.1 Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo CONTRATANTE, compreendendo pecas para todas as estacGes climéaticas do ano, sem qualquer repasse
do curso para o empregado. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

5.3.2.2 2 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto
completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sempre que
ndo atendam as condi¢Oes minimas de apresentagao.

5.3.2.3 Colete a prova de balas, calca, camisa de mangas curtas, cinto de nylon, sapatos, meias, quepe com emblema, jaqueta de
frio ou japona, capa de chuva, cracha.

5.3.2.4 Distintivo tipo broche, livro de ocorréncia, cassetete, porta cassetete, apito, corddo de apito, lanterna, pilha para lanterna e
transceptor portatil (radio).

5.3.2.5 Arcar com o custo referente ao fornecimento dos uniformes, EPI, etc., aos vigilantes.

5.3.2.6 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados; Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja coépia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.
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5.3.2.7 Os uniformes devem ser confeccionados com tecido e material de qualidade e deverdo ser entregues mediante recibo, cuja
copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizac¢do do
contrato.

5.4 INFORMAGCOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
5.4.1 A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
5.4.1.1 O quantitativo desta contratacdo foi determinado pela equipe de planejamento, executado na fase inicial do processo.

5.4.1.2 O Museu Victor Meirelles abriga um acervo de grande valor histérico, artistico e cultural, nos espagos do museu circulam
visitantes, servidores e colaboradores. Dessa forma, planejou-se a contratagdo de prestagdo de servigos que assegure o a
manuten¢do de um bom atendimento ao ptiblico visitante, bem como dos servidores e das pessoas que circulam no Museu, além
de possibilitar uma estrutura melhor nos servigos que a instituicdo presta a comunidade.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O o6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros. Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

6.7. Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administracdo, para representa-la na execucao do contrato;

6.8 O preposto deverd, obrigatoriamente, inspecionar os postos de servigos semanalmente, em dias e periodos alternados ou
quando solicitado pela Contratante;

6.9 O preposto devera emitir Relatério Mensal de Visitas ao Museu, o qual devera conter o local que foi visitado, data, horério,
nome e assinatura do preposto, bem como nome, assinatura e carimbo de servidor do 6rgdo lotado no local. O periodo de
apuracdo sera do dia 1° ao 30°/31° dia de cada més. Este Relatério devera ser entregue ao Ibram até o 10° dia corrido do més
subsequente ao da prestacdo de servico para fins de acompanhamento e fiscalizacao;

6.10 O preposto deverd ser apresentado formalmente pela Contratada a fiscalizagdo do contrato, em até 02 (dois) dias anteriores a
data fixada para o inicio da execucdo do servico;

6.11 A Contratada devera indicar formalmente a Contratante quando houver alteracdo do preposto;

6.12 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa, hipétese
em que a Contratada designaré outro para o exercicio da atividade. Rotinas de Fiscalizacao

6.13. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lein® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
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6.14. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
VD

6.15. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, 81°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.16. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagcdes para a correcdo da
execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.17. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocéo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.18. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.19. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.20. A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucdo do objeto e podera utilizar o Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos,
sempre que a Contratada: ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.20.1 A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos
Servigos.

6.21. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.22. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execugdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.23. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.24. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.25. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relacdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang0es a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.26. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos por ela realizada.

6.27. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

6.28. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servigo, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequac¢do contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.29. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagcdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.30. A fiscalizacdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
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6.30.1 A Contratante designara servidor para acompanhamento e fiscalizagdo da sua execugdo, que registrard em relatério todas
as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos
observados;

6.30.2 Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo deverdo ser prestados imediatamente, salvo quando implicarem em
indagacdes de carater técnico, hip6tese em que serdo respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

6.30.3 Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

6.30.4 A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a Administragdo a
responsabilidade pelo seu pagamento e ndo poderd onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

6.30.5 O o6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

6.31. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.32. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo Normativa SEGES
/MP 1n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.33. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato. Fiscalizagdo Administrativa

6.34. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanharé o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.35. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.36. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.37. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigac¢des trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

6.37.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT): 6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos
servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

6.37.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horéario do posto de trabalho, ntimeros da carteira
de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao
dos servigos, quando for o caso;

6.37.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responséveis técnicos pela
execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.37.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.37.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato
dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

6.37.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributéarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.37.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;
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6.37.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e 6.33.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.37.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.37.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.37.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servicos, em que conste como tomador a
parte contratante;

6.37.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depésitos bancérios;

6.37.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forca de lei ou de Convengéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e
de qualquer empregado; e

6.37.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

6.37.1.4. entrega de cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, ap6s o tltimo més
de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.37.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servi¢o, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria;

6.37.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.37.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.37.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.37.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.37.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.37.3. A Administracdo deverd analisar a documentacdo solicitada no item 6.37.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.37.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual
das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

6.37.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.37.6. Para fins de comprovacdo da adogéo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.37.7. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste
item.

6.37.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizag¢Oes Sociais Civis de Interesse Puiblico (Oscip’s) e as Organizagoes
Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacoes.

6.37.9. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.37.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.37.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.37.12. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condigdes de habilitacdo pelo contratado podera
dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.
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6.37.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou
suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.37.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.37.15. Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do
contrato.

6.37.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.37.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer
obrigacoes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.37.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacdo, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacgdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugdo,
inclusive quanto as verbas rescisérias.

6.37.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do
contrato.

6.37.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.37.21. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucédo
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.37.22. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato. Gestor do Contrato

6.38. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragcdes e das prorrogacGes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.39. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.40. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.41. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.42. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sang0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.43. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI). 6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do
contrato.
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7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto podera utilizar o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR).

7.2. Seré indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utilizéd-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios estabelecidos na legislacdo e
neste Termo.

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 30 dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n° 14.133
e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do contratado com a
comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a anélise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério,
que poderé resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do
contrato.

7.11. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do tdltimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuaréd o ateste da tltima e/ou tnica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.
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7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacOes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacéo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacd@o e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatdrios e
documentacdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucéo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato. Liquidacdo

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias titeis para fins de liquidagdo, na
forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contratagOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de
2021.

7.23. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade; 7.23.2. a data da emissao;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato; 7

.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacao
da situagdo, sem Onus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 14 de 29
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 423002 Termo de Referéncia 72/2023

7.26. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF. Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdao, mediante aplicacdo do indice geral de precos para correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, serad efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, nédo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar. Das regras para vinculacdo de conta garantia para a quitacdo de obrigacoes trabalhistas

7.37 O montante dos depésitos da conta vinculada serd igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo e sera
feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes: 13° (décimo terceiro) saldrio; Férias e um terco constitucional
de férias; Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e Encargos sobre férias e 13° (décimo
terceiro) saldrio, em conformidade com o grau de risco de acidente de trabalho e as aliquotas de contribuicdo previstas no art. 22,
inciso II, da Lei n° 8.212, de 1991 (Item III do Anexo I da IN SLTI/MPOG n. 05/2017). Os percentuais de provisionamento e a
forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo da IN/MPOG n. 5/2017.

7.38 O saldo da conta-depésito serda remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die conforme definido em Termo
de Cooperacao Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e instituicdo financeira. Eventual alteragcdo da forma de correcao
implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.39 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo que sejam retidos por meio da conta-depésito, deixardo de
compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s Servigos.

7.40 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta- deposito, os recursos atinentes a essas
despesas serdo debitados dos valores depositados.

7.41 A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacoes ocorridas durante a vigéncia do contrato.
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7.42 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigacoes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administragdo,
serd expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacio dos documentos
comprobatérios pela empresa.

7.43 A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.44 A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 03 (trés) dias titeis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigaces trabalhistas.

7.45 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito serd liberado ao respectivo titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, apés a comprovacédo da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servico contratado.

7.46 A Administracdo poderd utilizar como referéncia para fins de provisdo dos encargos sociais e trabalhistas o modelo de
Planilha disponivel no Portal Comprasnet, devendo adapta-lo as especificidades dos servicos a ser contratado.

PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

ITEM
13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO.
FERIAS E 1/3 CONSTITUCIONAL

MULTA SOBRE FGTS E CONTRIBUICAO

PERCENTUAL
8,33% (OITO VIRGULA TRINTA E TRES POR CENTO)
12,10% (DOZE VIRGULAS DEZ POR CENTO)

SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO .

INDENIZADO E SOBRE O AVISO PREVIO 5,00 % (CINCO POR CENTO)

TRABALHADO

FERI AS’ E 13> (DECIMO TERCEIRO) VIRGULA TRINTA E|VIRGULA SEIS POR||[VIRGULA OITENTA

SALARIO* NOVE POR CENTO) [CENTO) E DOIS POR CENTO)
32,82% (TRINTA E[33,03% (TRINTA E(33,25% (TRINTA E

TOTAL DOIS VIRGULA|[TRES VIRGULA|TRES VIRGULA
OITENTA E DOIS||ZERO TRES POR|VINTE E CINCO POR
POR CENTO) CENTO) CENTO)

8. Critérios de selecao do fornecedor

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado na modalidade CONTRATAGCAO DIRETA, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do
critério de julgamento pelo menor prego.

Regime de Execucao
8.2. O regime de execucgdo do contrato sera de dedicacdo exclusiva de mao-de-obra.
Exigéncias de habilitacao

8.3. Devem ser cumpridos os dispostos no art. 11, da Lei 7.102/83, e do art. 30, 85° do Decreto n° 89.056, de 24/11/1983 que
preveem que a propriedade e a administracdo das empresas especializadas que vierem a se constituir sdo vedadas a estrangeiros
(redagdo do Decreto n° 89.056/83).

8.4 Por tratar-se de servico continuado é vedada a participacdo de sociedades cooperativas, considerando que a subordinacao do
empregado ao empregador € intrinseca ao tipo de servigo que estd sendo contratado.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista
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8.13. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddao
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou CONCorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

8.21. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 5° inciso II, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

8.23. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando;

8.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.23.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacao;

8.23.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;

8.23.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

8.23.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos.

8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contéabeis pelo balanco de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor

Qualificacdo Técnica

8.27 Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o cumprimento das
obrigacdes objeto da licitacao;

* A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades da contratacao.
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8.28. Registro ou inscri¢cdo da empresa na entidade profissional competente, em plena validade, quando for o caso;
Qualificacdo Técnico-Operacional

8.29 Comprovacao de aptidao para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto
desta licitacdo, ou com o item pertinente, por periodo ndo inferior a trés anos, mediante a apresentacdo de atestados fornecidos
por pessoas juridicas de direito ptiblico ou privado.

8.30 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.31 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de
sua execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

8.32 Para a comprovacgdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, nao
havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5
/2017.

8.33 Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacao de diferentes atestados de
servicos executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-
operacional, a uma tnica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.34 O licitante disponibilizara todas as informagdes necesséarias a comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados,
apresentando, dentre outros documentos, caso necessario, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES
/MPDG n. 5/2017.

8.35 Declaracdo de que instalara escritdrio na cidade de Florianépolis/SC, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VII da IN SLTI/MP n° 05
/2017, conforme modelo do Anexo X deste Edital. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido,
devera declarar a instalacdo/manutengdo do escritério.

8.36 Declaracdo emitida pelo licitante de que conhece as condi¢des dos locais para execugdo do objeto e que tem pleno
conhecimento das condices e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e
que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras com este (6rgao ou
entidade).

8.37 Considerando que qualquer empresa que exerca atividades de seguranga privada deve obter, previamente, autorizacdo de
funcionamento perante o Departamento de Policia Federal, bem assim o certificado de seguranca, nos termos das disposicdes

legais pertinentes, sendo que se faz necessaria as comprovagdes para autorizacdo de funcionamento na localidade onde funciona
o museu, bem como a apresentacao do certificado de seguranga, ambos, expedidos pelo Departamento de Policia Federal.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 420.342,23

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

PESQUISA DE PRECOS

KHRONOS ONDREPSB SERVICO DE | INEL DE PAINEL DE
A CONSULTA DE CONSULTA DE

SEGURANCA |](‘}UARDA E VIGILANCIA [0 05 Do PREGOS DO
PRIVADA LTDA  ILTDA GOVERNO - GOVERNO -
04.629.488/0001-71 [82.949.652/0001-31 ASE NACIONAL [ ASE ESTADUAL

RECO

ENGAL R$ 96.300,00 R$ 85.099,64 R$ 115.204,97 R$ 123.737,62
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[PRECO total

. R$ 385.200,00 R$ 340.398,56 R$ 460.819,88 R$ 494.950,48
(120 dias)

EDIA

ENSAL IRS 105.085,55

RS 420.342,23

EDIA PARA O
RAZO DE 120
IAS

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$420.342,23 (quatrocentos e vinte mil, trezentos e quarenta e dois reais e vinte e
trés centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

9.10 Para balizar a estimativa de custos mensais, em atendimento ao art. 5° da IN n° 65/2021, a pesquisa de preco foi realizada
mediante a combinagéo dos incisos I e IV: consulta ao Painel de Precos de contratagOes firmadas no ano corrente, em

ambito nacional (SEI 2285461) e estadual (SEI 2285509) e pesquisa direta com fornecedores, cujas solicitagdes foram
formalizadas por meio de comunicagdo eletrénica (realizada por e-mail no dia 04 de dezembro de 2023, e atualizada em 12 de
dezembro). Dois fornecedores responderam a solicita¢do, conforme Mapa Comparativo de Pregos (SEI 2296821) em anexo.

8.2 Considerando o recebimento de duas propostas de prego decorrente da pesquisa direta de fornecedores e a pesquisa no painel
de precos do governo de base nacional e estadual, para obtencéo do valor estimado foi utilizada a média entre tais valores,

conforme art. 6° da IN 73/2020.

8.3 As médias encontradas na pesquisa no Painel de Precos e na pesquisa direta com o fornecedor foram similares.

10. Adequacdo orcamentaria
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢amento
Geral da Unido.

10.2. Conforme previsto no Plano de Manutencdo do planejamento Anual 2023, ID 824.

11. Obrigacoes da Contratada

11.1 Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo observando, ainda, a boa técnica, normas e
legislagdes;
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11.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os
servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

11.3 Manter o empregado nos hordrios predeterminados pela Administracao;

11.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do
Coédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida
no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em conformidade com as
normas e determinacOes em vigor;

11.6 E vedada a Contratacdo de Familiares de servidores da Unidade Museoldgica, detentores de cargo em comissdo ou fungio
de confianca, para prestar servigos terceirizados no Museu, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

11.7 O mesmo documento proibe a indicagdo de contratagdes as empresas terceirizadas, por servidores da Unidade, detentores de
cargo em comissao ou funcdo de confianca, dando a Contratada autonomia para as contratagoes, conforme seus préprios
processos seletivos;

11.8 A Contratada devera submeter a fiscalizacdo do Contrato, sempre que solicitado, relagdo dos empregados com seus
respectivos salarios;

11.9 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crach4, além de prové-
los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso:

® O cracha devera possuir foto e trazer impressa a informagdo “A servigo do Museu Victor Meirelles";

® Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem
repassar quaisquer custos a estes;

® Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo (relacdo nominal), cuja copia devera ser entregue ao Museu no
prazo maximo de 5 (cinco) dias, a contar da entrega;

® Os uniformes deverdo ser substituidos a cada periodo de 6 (seis) meses a contar do tltimo fornecimento, ou sempre
que necessario para garantir a boa apresentacdo dos funcionarios;

® Substituir, no prazo de 24 horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licencas, o empregado posto a
servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal/Gestor do Contrato;

11.10 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigag¢des previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

11.11 Néo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposicoes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa

contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigat6rios
de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (conforme
IN 05/2017- SEGES/MPDG, art. 6°).

11.12 O ndo pagamento de salarios, vale-transporte, auxilio-alimentagdo e/ou demais verbas trabalhistas, bem como o ndo
recolhimento de contribui¢des sociais, previdencidrias e para com o FGTS constitui razdo para rescisdo contratual, sem prejuizo
das sangOes administrativas cabiveis;

11.13 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante dep6sito na conta bancaria de
titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar
a realizacdo do pagamento.

11.14 Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des
previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
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11.15 Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (p.ex., por falta da documentagao
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente

serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes;

11.15.1 A situagdo prevista no caput deste item ndo configura vinculo empregaticio, tampouco implica na assuncao de
responsabilidade por quaisquer obrigacoes dela decorrentes entre o Museu e os empregados da Contratada.

11.16 Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da
contratada, bem como de suas repercussoes trabalhistas, fundiérias e previdencidrias, que serdo depositados pela contratante em
conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no
Anexo XII da IN 05/2017- SEGES/MPDG, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condigoes estabelecidas pelo mesmo Anexo.

11.17 Né&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente
subsequente;

11.18 Atender as solicitagoes da Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servico, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;

11.19 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao;

11.20 E vedada a utilizacio das dependéncias da Autarquia, pelos funciondrios da Contratada, para fins diversos do objeto da
presente contratagdo;

11.21 A Contratada devera se responsabilizar pelas situacdes, dentro das dependéncias do Museu, causadas pelos prestadores do
servico, que criem a possibilidade de causar ou que causem dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais aos membros da
comunidade interna e externa ao Instituto.

11.22 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo
abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de funcdo;

11.23 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informacoes de seus interesses junto aos
o6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacGes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

11.24 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢es previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

11.25 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdémica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestagao dos servicos ou da admissdo do empregado;

11.26 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos
sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

11.27 Deter instala¢Oes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizacdao do objeto da licitagdo;
11.28 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacédo dos servigos;

11.29 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores
de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.30 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condigdes de
habilitacéo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

11.31 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

11.32 Nao beneficiar-se da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar 123/2006;

11.33 A Contratada deverd apresentar, em até 60 (sessenta) dias da assinatura do contrato, comprovagao (com recibo de entrega)
de comunicagdo a receita Federal, sobre a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de mdo de obra, salvo
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as excegOes previstas no § 5° “c” do art. 18 da Lei Complementar 123/2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional;

11.34 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos termos do art. 63 da IN 05/2017-SEGES/MPDG;

11.35 Sujeitar-se a retencdo da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, no caso da ndo comprovacdo do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou da realocagdo dos
trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos por ocasido do encerramento da prestacao dos servicos contratados,
podendo o Ibram utiliz4-los para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato nos termos dos artigos 64 e 65 da
IN 05/2017-SEGES/MPDG;

11.36 Sujeitar-se a retengdo da garantia, nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela Contratada, a qual serd executada
conforme legislacdo que rege a matéria, em caso de rescisdo contratual, nos termos do art. 66 da IN 05/2017- SEGES/MPDG;

11.37 Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda da garantia, a Contratada respondera pela sua
diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou, conforme o caso, cobrada
judicialmente;

11.38 Sujeitar-se a retencdo de eventuais créditos existentes em seu favor, decorrentes da presente contratacdo, nos casos em que
houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, apds rescisdo contratual, conforme art. 66 inciso II
da IN 05/2017-SEGES/MPDG;

11.39 Apresentar o plano de férias dos empregados, quando for o caso, ajustando-o as necessidades dos servicos da
CONTRATANTE;

11.40 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdencidrias, do
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados a disposicdo da Contratante;

11.41 A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e
relativas ao FGTS implicard a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante
prévia comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis;

11.42 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢do mencionada no subitem anterior, sem a regularizacdo
da falta, o Ibram podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado
da execucdo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis;

11.43 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela contratante para acompanhar o pagamento
das respectivas verbas;

11.44 A CONTRATADA devera apresentar, em formato impresso, no momento da implantacdo do contrato os documentos
conforme Guia de Fiscalizagdo dos Contratos de Prestacdo de Servigos com dedicacédo exclusiva de Mao-de-Obra, conforme
disposto no Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n° 05/2017-SEGES/MPDG:

Copia do Registro de Trabalho — CTPS;

Ficha Registro;

Exame Admissional;

Copia Comprovante de Devolugado da Carteira de Trabalho;

Entrega de EPI;

Entrega dos Uniformes;

Contrato de Trabalho;

Relagdo dos funcionarios que prestardo servigo, contendo: nome completo, CPF, posto ocupado e localidade;
Documentos que comprovem o preenchimento dos requisitos minimos para a ocupagdo do posto, e ou/ experiéncia
profissional;

Declaracdo de inexisténcia de vinculo familiar com servidor ocupante de cargo de comissdo ou fungdo de confianga;

11.45 A CONTRATADA devera apresentar mensalmente, para fins de faturamento, os documentos abaixo relacionados. Estes
documentos sdo imprescindiveis para a afericdo e fiscalizagdo dos servigos prestados.

® (Cartdo/folha de ponto dos funcionarios que prestaram servicos a presente contratacdo no més de competéncia
(inclusive dos funciondrios substitutos), referente ao periodo compreendido entre o 1° e 0 30° dia do més, em ordem
alfabética;
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® Nao serdo aceitos cartdes de com rasuras, tendo em vista que os cartdes ponto servirdo de parametro para os célculos de
pagamento dos servigos.

Folha Analitica do més de competéncia, em ordem alfabética e por tomador de servico;

CAGED detalhado (més de competéncia);

SEFIP/GFIP — RET (més de competéncia — por tomador de servigo);

GPS do més anterior com comprovante de pagamento e GPS gerada do més de competéncia (Guia més de competéncia —
por tomador de servigo — ou mencionar demonstrativo GPS);

GRF do més anterior com comprovante de pagamento e GRF gerada do més de competéncia (Guia més de competéncia
— por tomador de servico — ou mencionar demonstrativo GPS);

DAREF IRRF (Guia do més de competéncia, com planilha separada por prestador de servico);

DAREF IRRF (Guia paga do més anterior, com planilha separada por prestador de servico);

Declaracdo Negativa/ Positiva de encargos trabalhistas;

Comprovante bancério de pagamento da remuneragdo de cada funciondrio (més de competéncia);

Comprovante do Repasse de Vale Alimentagdo (VA) e/ou Vale Refeicdo (VR) (més de competéncia). A Contratada
podera apresentar o relatério detalhado do pedido do VA ou VR juntamente com a cépia do boleto pago. Desta forma,
dispensa-se a entrega do comprovante individual assinado por funcionario;

Relatério Mensal de Visita do Preposto;

RAIS (més de entrega - Abril);

13° Salério (folha analitica complementar e comprovante de pagamento bancério individual) (quando for o caso);
Comprovante de Recolhimento de Contribuicdo Social (prevista nos artigos 578 a 591 da CLT, recolhimento anual no
més de margo);

Relatério nominal das substitui¢oes dos funcionérios do més de competéncia;

® Memoria de calculo de horas extras quando da ocorréncia no més de competéncia;

11.45.1 Apenas referente aos funciondrios em férias no més de competéncia:

Aviso;

Médias de Horas;

Recibo e Comprovante de pagamento de Férias (més de competéncia);

Apenas referente aos funciondrios admitidos no més de competéncia:

Ficha de Registro (més de competéncia);

Contrato de Trabalho;

Comprovantes de entregas de EPIs e Uniformes (no més);

Exame Admissional;

Copia do Registro de Trabalho — CTPS;

Copia do comprovante de devolucédo da Carteira de Trabalho;

Copia dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos minimos do cargo, listados no item 4.3
(comprovante de escolaridade, comprovante de experiéncia profissional, etc.);

Declaracéo de inexisténcia de vinculo familiar com servidor ocupante de cargo de comissdo ou fungdo de confianca.
Demais documentos solicitados pela Contratante necessarios para fiscalizagdo.

11.46 A entrega da documentacdo de faturamento mensal podera ser feita por meio digital, via e-mail institucional, devidamente
assinadas.

11.47 A CONTRATADA deverd apresentar, em formato impresso e/ou digital, no momento do término do contrato, em até 15
(quinze) dias apés o seu encerramento, os documentos abaixo, conforme Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa 05/2017 SEGES
/MPDG:

Termo de Rescisdo homologado e comprovante de depésito (més de competéncia);

Chave Conectividade e extrato FGTS para fins rescisérios;

Comprovante de Pagamento da Multa Resciséria FGTS 40% e Demonstrativo do Trabalhador de recolhimento do FGTS
rescisorio;

Demonstrativo de calculo das médias para fins rescisérios (horas extras, faltas, etc.);

Copia do Aviso Prévio Assinado;

Copia da Carta de pedido de demissao do funcionario, quando for o caso;

Exame demissional;

Copia da baixa e atualiza¢Oes em carteira;

Perfil Profissiografico Previdenciario (caso funciondrio perceba insalubridade/periculosidade);
Copia do Comprovante de Devolugdo da Carteira de Trabalho;

11.48 Caso a Contratada ndo efetue a rescisdo de contrato de trabalho de seus funcionéarios, devera enviar comprovacao de que os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho,
conforme disposto no Art. 35 da Instrugdo Normativa 02/2008- SLTI/MPOG;
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11.49 A nota fiscal relativa ao tltimo més de prestacdo de servico sé podera ser emitida ap6s a conferéncia de toda a
documentagdo relativa ao término do contrato pelo MVM e se confirmada a quitagdo de todas as pendéncias trabalhistas dos
funcionarios;

11.50 Apresentar, semestralmente, extrato de recolhimento do INSS e do FGTS de cada funcionario, que devera ser fornecido
pelos préprios funciondrios, para fins de fiscalizagdo.

11.51 Apresentar, anualmente, comprovante de Recolhimento de Contribuicdo Sindical (Prevista nos artigos 578 a 591 da CLT —
recolhimento anual no més de Mar¢o).

11.52 Os documentos elencados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestacdo do contrato
administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando
do encerramento do contrato administrativo.

12. Obrigacoes da Contratante

12.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as Clausulas contratuais e os
termos de sua proposta;

12.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro
proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.3 Promover reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informacdes acerca das obrigacoes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estratégias para execucdo do objeto, do método de aferi¢cdo dos resultados e das
sangoes aplicaveis, registrando os assuntos em ata;

12.4 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo
para a sua corregao;

12.5 Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de
servico, formalmente justificada pela autoridade competente e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

12.6 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus Anexos;
12.7 Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

® Possibilitar ou dar causa a atos de subordinacdo, vinculagdo hierdrquica, prestagdo de contas, aplicacao de sangdo e
supervisdo direta sobre os empregados da Contratada;

® Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos
servicos de recepcdo e apoio ao usudrio;
Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
Promover ou aceitar o desvio de func¢ées dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado;

® Considerar os trabalhadores da Contratada como seus proprios colaboradores eventuais, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens;

® Definir o valor da remuneracdo dos trabalhadores da empresa contratada para prestar os servicos, salvo nos casos
especificos em que se necessitam de profissionais com habilitacdo/experiéncia superior a daqueles que, no mercado, sao
remunerados pelo piso salarial da categoria, desde que justificadamente; e

® Conceder aos trabalhadores da Contratada direitos tipicos de servidores piiblicos, tais como recesso, ponto facultativo,
dentre outros.

12.8 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS,
especialmente:

® A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-
alimentacdo e auxilio-satide, quando for devido;

® O recolhimento das contribuiges previdencidrias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execucdo
dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;
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® (O pagamento de obrigacoOes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extin¢do do contrato.

® Verificar, quando da rescisdo do contrato, o pagamento pela Contratada das verbas rescisérias ou dos documentos que
comprovem que os empregados serdo relocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a
interrupgdo do contrato de trabalho, nos termos do art. 64 da IN 05/2017-SEGES/MPDG.

13. Infracoes e Sancoes Administrativas

13.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

® der causa a inexecucdo parcial do contrato;

der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

der causa a inexecucdo total do contrato;

ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do contrato;

praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sanc¢des:

® Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo
de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

® TImpedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "b", "c", "d" do subitem acima
deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

® Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "e", "f", "g" e "h"
do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas "b", "c" e "d" que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais
grave (art. 156, §5° da Lei)

® Multa:

(1) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite
de 30 (trinta) dias;

(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo
de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia.

a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 15,1% a 20% do valor do Contrato.

(4) Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 10,1% a 15% do valor do
Contrato.

(5) Compensatoria, para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de de 5,1% a 10% do valor do Contrato.
(6) Compensatoria, para infrages descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 2,1% a 5% do valor do Contrato.
(7) Compensatoria, para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5% a 2% do valor do Contrato.

*A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano
causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021).

13.3 Todas as sangOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°
14.133, de 2021).

13.3.1 Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
sua intimacdo (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)

13.3.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).
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13.3.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo
de 5 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

13.4 A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.5 Na aplicacao das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o Contratante;

a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgdos de controle.

13.6 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da
Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.7 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangGes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021)

13.8 O Contratante deverda, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicagdo da sang¢do, informar e manter
atualizados os dados relativos as san¢oes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art.
161, da Lei n° 14.133, de 2021)

13.9 As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

13.10 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizac¢Ges, ndo
inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora
contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

14. Repactuacao

14.1 Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o
interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de
Contrato sera repactuado, competindo 8 CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando memoria de
calculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507,
de 2018, e nas disposigdes aplicaveis da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

14.2 A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, em respeito ao principio da anualidade do
reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da médo de obra e os custos decorrentes
dos insumos necessarios a execucdo do servico.

14.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contado:

® Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros
do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

® Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos que estejam diretamente vinculados ao valor
de preco publico (tarifa): do tltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao
legal ou normativa;

® Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra): a partir da
data limite para apresentagdo das propostas constante do Edital.
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14.4 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da ultima repactuagdo correspondente a
mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se como ultima repactuacéo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

14.5 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacao contratual subsequente ao novo
acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os novos custos de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

14.6 Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do
direito a repactuacao.

14.7 Nessas condicoes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s6 podera ser pleiteada apds o decurso
de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

® da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relacdo aos custos decorrentes de mao de obra;

® do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou normativa, para os
insumos discriminados na planilha de custos e formacgdo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco
publico (tarifa);

® do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variacdo de
precos do mercado;

14.7.1 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da
categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos devidos, devera ser
inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

14.8 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuacao devera ser
dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

14.9 E vedada a inclusio, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

14.10 A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do
pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

14.11 Quando a repactuacdo se referir aos custos da mio de obra, a CONTRATADA efetuarda a comprovacdo da variagdo dos
custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacao do novo acordo,
dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

14.12 Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagdo dos precos de mercado
(insumos ndo decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento
IPCA/FGV:

R=V (I-1°/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega da proposta da
licitagdo;

I = indice relativo ao més do reajustamento;

14.13 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este OCorrer.

14.14 Nas aferi¢oes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos insumos serd, obrigatoriamente, o definitivo.

14.15 Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 27 de 29
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 423002 Termo de Referéncia 72/2023

14.16 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

14.17 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a CONTRATANTE verificard, a cada
anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

14.18 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte: a partir
da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo; em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das préximas repactuagdes futuras; ou em data anterior a ocorréncia do fato gerador,
exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes
futuras.

14.19 Os efeitos financeiros da repactuacgdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a
diferenca porventura existente.

14.20 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo méaximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e
da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

14.21 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagao da variagdo dos custos.

14.22 As repactuagoes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual,
caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

14.23 O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a

proporcao de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como condigdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do
item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

RITA MATOS COITINHO

Responsavel pela contratagdo direta

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 26/12/2023 as 18:12:40.

MARA LUCIA CARRETT DE VASCONCELOS
Equipe de apoio

b
&"F Assinou eletronicamente em 26/12/2023 as 18:09:55.
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.
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INSTITUTO BRASILEIRO DE MUSEUS

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

Processo n? 01449.000211/2023-41

1. INTRODUCAO
1.1. O presente Mapa Comparativo de Pregos tem origem no processo de contratagdo, de maneira emergencial, pessoa juridica especializada para
prestagdo dos servigos de vigilancia desarmada nas dependéncias do Museu Victor Meirelles/Ibram, localizado a Rua Victor Meirelles, 59, Centro, na cidade de
Floriandpolis/SC, por tempo limitado a 120 dias, com cldusula de rescisdo antecipada.
1.2. Considerando a Instrugdo Normativa N2 65, de 7 de julho de 2021, que dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa
de pregos para aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos em geral, no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional:

Art. 32 A pesquisa de precos sera materializada em documento que conterd, no minimo:

| - descri¢do do objeto a ser contratado;

Il - identificagdo do(s) agente(s) responsavel(is) pela pesquisa ou, se for o caso, da equipe de planejamento;

Il - caracterizagdo das fontes consultadas;

IV - série de pregos coletados;

V - método estatistico aplicado para a defini¢do do valor estimado;

VI - justificativas para a metodologia utilizada, em especial para a desconsideragdo de valores inconsistentes, inexequiveis ou excessivamente elevados, se aplicavel;

VIl - meméria de calculo do valor estimado e documentos que |lhe ddo suporte; e

VIII - justificativa da escolha dos fornecedores, no caso da pesquisa direta de que dispde o inciso IV do art. 5.
1.3. Em atendimento ao art. 52 da IN n? 65/2021, a pesquisa de preco foi realizada mediante a combinacdo dos incisos | e IV: consulta ao Painel de
Precos de contratagdes firmadas no ano corrente, em ambito nacional (SEl 2285461) e estadual (SEl 2285509) e pesquisa direta com fornecedores, cujas

solicitagdes foram formalizadas por meio de comunicagdo eletronica (realizada por e-mail no dia 04 de dezembro de 2023, e atualizada em 12 de dezembro).
Dois fornecedores responderam a solicitagdo conforme descrigdo abaixo:

FORNECEDOR CNPJ ENDERECO FONE E-MAIL/SITE SEI n2
Rua Paulino Pedro Hermes, 3000, Nossa
KHRONOS SEGURANCA PRIVADA LTDA 04'629";28/0001- Senhora do Rosario (489)9393981- analista.adm@grupokhronos.com.br | 2296615
Sao José, SC - 88.110-693
ONDREPSB SERVICO DE GUARDA E 82.949.652/0001- Avenida Hercilio Luz, 1249, Centro (48) .
VIGILANCIA LTDA 31 FlorianGpolis, SC - 88020-001 21061500 | Orcamentista@ondrepsb.com.br 2296621
2. PROPOSTAS DE PRECOS
2.1. Considerando o recebimento de duas propostas de preco decorrente da pesquisa direta de fornecedores e a pesquisa no painel de precos do
governo de base nacional e estadual, para obtengdo do valor estimado foi utilizada a média entre tais valores, conforme IN 65/2021.
2.2 As médias encontradas na pesquisa no Painel de Precos e na pesquisa direta com o fornecedor foram similares.
DESCRICAO Contratagdo, de maneira emergencial, pessoa juridica especializada para prestagdo dos servigos de vigilancia desarmada nas dependéncias do Mus
PRAZO 120 (cento e vinte ) dias
PESQUISA DE PRECOS
KHRONOS SEGURANCA ONDREPSB SERVICO DE GUARDA E PAINEL DE CONSULTA DE PRECOS PAINEL DE CONSULTA DE PRECOS
PRIVADA LTDA VIGILANCIA LTDA DO GOVERNO - DO GOVERNO -
04.629.488/0001-71 82.949.652/0001-31 BASE NACIONAL BASE ESTADUAL
PRECO MENSAL R$ 96.300,00 RS 85.099,64 RS 115.204,97 RS 123.737,62
PRECO total (120 dias) RS 385.200,00 RS 340.398,56 RS 460.819,88 RS 494.950,48
MEDIA MENSAL RS 105.085,55
MEDIA PARA O PRAZO R5420.342,23
DE 120 DIAS
3. CONCLUSAO
3.1. Diante das informag&es apuradas o valor maximo para a contratagdo, considerando o prazo total de 120 (cento e vinte) dias, que sera admitido é

de R$ 420.342,23 (quatrocentos e vinte mil trezentos e quarenta e dois reais e vinte e trés centavos) atendendo assim as diretrizes estabelecidas na Instrucdo
Normativa n.° N2 65, de 7 de julho de 2021.

4. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGCAO

RITA MATOS COITINHO | MARA LUCIA CARRETT DE VASCONCELOS
Siape: 1807783 Siape: 1972981

L]
59'! Documento assinado eletronicamente por Mara Lucia Carrett de Vasconcelos, Chefe de Servigo, em 22/12/2023, as 17:15, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrdnica

L

L]
59'! Documento assinado eletronicamente por Rita Matos Coitinho, Diretor(a) do Museu Victor Meirelles, Substituto(a), em 22/12/2023, as 17:18, conforme horario
‘ :f;.i'r';:.'i'c': = oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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