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Documento de Formalização da Demanda

Número do Documento de Formalização da Demanda: 47/2025

1. Informações Gerais

Área requisitante Data da conclusão da contratação UASG Editado por

DGP 04/05/2025 00:00 158157
HELENO FERREIRA 
LIMA

Descrição sucinta do objeto

Pagamento de honorários do Curso “Curso Extrator de Dados e Data Warehouse”, que será realizado nas datas
05,06,07,08 e 09/05/2025

2. Justificativa de Necessidade

As pessoas são o elemento mais importante em qualquer instituição, portanto é essencial investir na gestão dos servidores, assegurando que eles 
tenham as ferramentas e o treinamento necessários para sua melhor performance. É importante que cada servidor se sinta motivado e reconhecido, e 
que a instituição incentive a inovação e a criatividade para contribuir com o crescimento e desenvolvimento da instituição.

Um líder deve ser capaz de identificar e desenvolver os talentos de seus servidores, motivando- os a alcançar resultados positivos. Além disso, é 
importante que os líderes criem um ambiente de trabalho saudável, seguro e inclusivo, onde todos se sintam valorizados e possam trabalhar em 
harmonia.

As instituições públicas devem incentivar os servidores a serem criativos e buscar soluções inovadoras para os desafios que enfrentam. É importante 
que as organizações ofereçam aos servidores treinamento e desenvolvimento para que eles possam se adaptar às mudanças e às novas tendências 
do mercado. A inovação deve ser incentivada e valorizada para que a instituição possa crescer e prosperar.

Diante do exposto, é essencial que os gestores da área de pessoal estejam capacitados para prestar um atendimento de excelência a toda a 
comunidade do IFRJ.

3. Materiais/Serviços

3.1 Materiais

Nenhum material incluído.

3.2 Serviços

Nº do item Grupo Descrição Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 Serviços De Consultoria E De Gerência/Gestão 1,00 16.800,00 16.800,00

4. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro 
.de 2020

 

 

 

 

HELENO FERREIRA LIMA
Diretor de Gestão e Valorização de Pessoas

 

 

5. Acompanhamento

Nenhum acompanhamento incluído.

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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