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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - PE

Estudo Técnico Preliminar 20/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 9079620110000919000003/2025-92

2. Descricao da necessidade

2.1. Contratagdo de empresa especializada para a aquisi¢do e fornecimento de fardamentos para os (as) funcionarios (as),
estagi&rios (as) e prestadores de servigo, garantindo assim a caracterizacdo uniformizada e personalizagdo do profissional
mostrando fundamental importancia para a correta identificacdo e qualificacdo das atividades desenvolvidas, pois, 0
profissional devidamente uniformizado com substancia conotagdo de seguranca e especificacdio do Orgdo Fiscalizador no
desdobramento de suas atividades operacionais internas e externas.

2.2. A Diretoria deste regiona destaca a importancia de confeccionar fardamentos para os (as) funcionérios (as) estagiarios
(as) e prestadores de servico que atuam na sede deste Conselho para melhor identificacdo das tarefas no ambiente de trabal ho.

2.3. Conforme o desenvolvimento das atividades do CRCPE, destacamos que a padronizacdo visual do uniforme facilita a
comunicagdo e coordenacdo das atividades, promovendo um senso de pertencimento e melhor identificagdo dos (as)
funcionérios (as), estagiérios (as) e prestadores de servico, garantindo mais eficiéncia operacional.

2.4. O uso do uniforme identifica o 6rgdo, além da ideia de unidade, coeréncia, integracdo e organizagao no
ambiente de trabalho. Justifica-se a contratacdo, tendo em vista a necessidade do Conselho Regional de
Contabilidade em Pernambuco CRCPE de garantir que todos os seus funcionarios estejam vestidos de forma
adequada na missao institucional.

2.5. Sendo assim, a confeccdo desses fardamentos € essencial para garantir a organizacéo e o conforto dos funcionarios para
0 desempenho eficaz de suas funcdes.

2.6. Descricdo das Especificagdes para o Fardamento:

CONFECCAO DE FARDAMENTOS

ITEM DESCRICAO UNIDADES |QUANT. IMAGENS DE REFERENCIA

DE
ESPECIFICACOES | vEDIDA

01 BLUSAS FEMININAS| UNIDADE 80
MANGA CURTA SEM
BOTAO NA MANGA -
estilo social;
confeccionada de
acordo com a medida
de cada funcionaria;
tecido de primeira
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qualidade que néo
deixe transparecer a
cor do corpo; modelo
acinturado, costura
reforcada, que evite
esgarcamento e
descosturas.

COR- AZUL PISCINA

TECIDO PRINCIPAL:
PEACH CREPE COM

ELASTANO.
Conforme modelo
apresentado pelo
CRCPE.

02

CALCAS FEMININAS
- Modelo social, com
bolsos, feita de acordo
com as medidas de
cada funcionario; corte
reto; modelo sem
pregas; tecido e cor
idénticos ao do blazer,
ziper resistente 3
ferrugem, de tamanho
correspondente;

braguilha forrada;
bainha feita com
pontos invisiveis.

Acabamento: Costuras
internas em overloque;
Costura refor¢cada, que
evite esgarcamento e
descosturas,

aviamento na cor do
tecido principal; botdes
na cor do tecido
principal compondo em
harmonia com o blazer;

COR-PRETA

TECIDO PRINCIPAL:
TWO WAY
ELASTANO, 5%
POLIESTE E 95%
ELASTANO Conforme
modelo  apresentado
pelo CRCPE

UNIDADE

40
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03

SAIA MIDE - modelo
de acordo com a
medida de cada
funcionaria, com
caracteristicas de ser
mais ajustada na
regido do quadril,
proporcionando
elegéncia e conforto,
detalhe no recorte que
proporciona
mobilidade ao sentar e
andar; modelo
acinturada;
comprimento classico;
tecidos e cor idénticos
ao do blazer e da
calca; fechamento
lateral com  ziper
invisivel, resistente a
ferrugem.

Acabamento: Costuras
internas em overloque;
costura reforcada que
evite esgargcamento e
descostura,
aviamentos na cor do
tecido principal.

COR-PRETA

TECIDO PRINCIPAL:

TWO WAY
ELASTANO, 5%
POLIESTE E 95%
ELASTANO

Conforme modelo
apresentado pelo
CRCPE.

UNIDADE

02

04

BLAZER FEMININO
COM MANGA -
modelo social classico,
feito de acordo com a
medida de cadal
funcionaria,

modelagem

acinturada; com
caimento e
alinhamento;

ombreiras finas
embutidas; forrado;
gola classica

entretelada, entretela
especial para tecidos

UNIDADE

20
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com elastano; dois
bolsos (um de cada
lado) embutidos com
portinholas na altura
do quadril;
abotoamento com
boté@o na cor do tecido;
manga longa com
punho arredondado;

Acabamento: costuras
internas em overloque;
costura reforcada, que
evite esgarcamento e
descosturas,

aviamentos na cor do
tecido principal;

COR-PRETA

TECIDO PRINCIPAL:
TWO WAY
ELASTANO, 5%
POLIESTE E 95%
ELASTANO Conforme

modelo  apresentado
pelo CRCPE.

05

BLAZER FEMININO
SEM MANGA -
modelo social classico,
feito de acordo com a
medida de cadal
funcionaria,

modelagem

acinturada; com
caimento e
alinhamento; gola

classica entretelada,
entretela especial para
tecidos com elastano;
dois bolsos (um de
cada lado) embutidos
com portinholas na
altura do quadril;

abotoamento com
botdo na cor do tecido;
sem manga;

Acabamento: costuras
internas em overloque;
costura reforcada, que
evite esgarcamento e
descosturas,

aviamentos na cor do
tecido principal;

COR-PRETA

UNIDADE
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TECIDO PRINCIPAL:
r'woO WAY
FLASTANO, 5%
POLIESTE E  95%
FLASTANO Conforme

modelo  apresentado
belo CRCPE.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Administratacdo Cynthia Maria Bezerra Ferraz

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao
4.1 — Da natureza dos servigos

O presente estudo se refere a dispensa de licitagdo prevista no art. 75, inciso I, da Lei 14.133/2021, para confec¢éo de
fardamento dos (as) funcionérios (as), estagiarios (as) e prestadores de servicos para 0 Conselho Regional de Contabilidade
em Pernambuco - CRC/PE.

4.2 — Dosrequisitos legais para a contratacio

4.2.1 Art. 75. E dispensavel alicitaggo:

Il - para contratagdo gque envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros Servigos e
compras,

*Valor atualizado para R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil, setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), mediante Decreto n° 12.343
/24.%

4.3 - Prazo devigéncia da contratacao:

O prazo de vigéncia da contratacdo € de 180 (cento e oitenta) dias do corrente exercicio financeiro, contado da sua
divulgacdo no Portal Nacional de ContratacGes Publicas — PNCP, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133, de 2021, ou da
emissdo da Nota de Empenho.

4.4 - Sustentabilidade
4.4.1 - Quanto aos critérios de sustentabilidade devem ser atendidos 0s seguintes requisitos:

4.4.1.1 - Observar os principios de sustentabilidade contidos na Lei 14.133/2021, na Lei 12.305/10 (Politica Naciona de
Residuos Solidos) e demais legislagdes especificas, adotando ainda, na execucdo do objeto contratual, préticas de
racionalizagcdo no uso de materiais e servicos quando cabivel, com destaque:
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a) utilizacdo de materiais que sgjam reciclados, reutilizaveis ou biodegradaveis, e que reduzam a necessidade de manutencao,
conforme determina o Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA);

d) reducdo de residuos, reaproveitamento e destinacdo adequada dos materiais reciclaveis;
C) utilizagdo de equipamentos com baixo consumo energético, de agua e baixa emissdo de ruido;
d) observacdo das normas do INMETRO,;

e) racionalizagdo do uso de substancias potencia mente toxicas/pol uentes,

5. Levantamento de Mercado

5.1. Ser&o consideradas contratagdes similares feitas por outros 6rgéaos, com objetivo de identificar a existéncia de novas
metodol ogias, tecnologias ou inovacdes que melhor atendam as necessidades da administracéo, como também pesguisas
diretamente com fornecedores.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. A solucdo para a aquisicao desses materiais sendo confeccdo de fardamento com as especificagdes minimas no Termo de
Referéncia engloba a organizacdo e o conforto dos (as) funcionarios (as), estagiarios (as) e prestadores de servicos do
CRCPE em suas atividades operacionais internas e externas. Devido a isso, a solucdo inclui a entrega dos materiais no
periodo acordado com a Administracdo. Posto a isso, a contratagcdo sera por meio de dispensa de licitagdo em razdo da
economia de tempo e recursos, diante da simplicidade do objeto da contratacdo, evitando desta forma um processo demorado
e burocrético.

6.2. A Execucdo, Entrega e Critérios de Aceitacdo do objeto seguira a seguinte dindmica

6.2.1. O prazo de execugdo serd contado, do efetivo recebimento da Ordem de fornecimento, até a expiracéo do prazo de
vigéncia contratual e seguird o seguinte cronograma fisico-financeiro.

6.2.2. O prazo de entrega dos bens é de até 30 (trinta) dias corridos, contados do efetivo recebimento da Ordem de
Fornecimento, apds aprovacdo das amostras, em remessa Unica.

6.2.3. Caso ndo sgja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razfes respectivas com pelo menos
24 horas de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogac@o de prazo seja analisado, ressalvadas situacfes de caso
fortuito e forcamaior.

6.2.4. Os bens deverdo ser entregue no seguinte endereco: Rua Carlos Gomes, 481 Prado, Recife/PE, Cep.: 50.720-135,
respeitando o horério de funcionamento do 6rgdo, das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 16:00 horas de segunda a sexta.

6.2.5. Os bens serdo recebidos provisoriamente no prazo de 3 (trés) dias, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificacoes constantes neste Termo de Referéncia
e na proposta.

6.2.6. Os bens poder&o ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo
de Referéncia, devendo ser substituidos no prazo de 10 (dez) dias corridos.

6.2.7. Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de 03 (trés) dias, contados do recebimento provisorios, apos a
verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

6.2.8. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a
como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

6.2.9. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execucéo do contrato.

6de 11



6.3. Das Amostras

6.3.1. A empresa declarada licitante de melhor proposta, devera apresentar amostras de cada peca seguindo
impreterivelmente, todas as caracteristicas (tecidos, cores, detalhes, acabamento, e devera apresentar amostras dos tecidos
utilizados, com (tamanho minimo de 0,50 cm x 0,50cm) acompanhado das especificacoes técnicas do fabricante,
com nomenclatura do tecido de descricdo da composicao, para analise do CRCPE, verificando se atende aos
descritivos deste Projeto Basico;

6.3.2. As amostras deverdo ser entregues na sede do Conselho Regional de Contabilidade em Pernambuco CRCPE
em até 5 (cinco) dias tteis a contar da solicitagao;

6.3.3. No caso de inviabilidade do prazo, a licitante devera informar ao Conselho o motivo da inviabilidade,
ficando a critério do CRCPE a aceitacao da justificativa;

6.3.4. A andlise se dara através de inspecdo e avaliacdo da confecgdo, buscando ajuizar se foram cumpridos todos
0s requisitos técnicos e descritivos do objeto licitado, buscando alcancar a identidade e a qualidade minima do
objeto contratado.

6.3.5. Apos aprovacado de todos os modelos, o CRCPE ira agendar dia e horario para a contratada comparecer a
sede do CRCPE para tirar as medidas de cada funcionario (a).

6.3.6. Antes da entrega dos uniformes, a empresa devera realizar uma prova final em cada empregado reduzindo a
incidéncia de reajustes.

6.3.7. Os uniformes deverdo ser entregues no CRCPE em conformidade com as especificagoes exigidas neste
Projeto Basico;

6.3.8. O prazo maximo de entrega dos uniformes serd de 30 (trinta) dias corridos, contados da autorizacao de
inicio para a execucdo dos servicos, apds aprovacao das amostras;

6.3.9. Ocorrendo justificativa plausivel de acréscimo no prazo de entrega a empresa devera justificar o atraso para
a administracdo, na justificativa devera ser fixada nova data para entrega, ficando a critério da administracdo a
aceitacdo da justificativa;

6.3.10. Caso as pecas fornecidas ndo atendam as especificacdes ou apresentem problemas ou falhas de fabricacao,
verificados na inspecao, estas serao devolvidas e deverdo ser substituidas por outra com as mesmas caracteristicas
conforme determina este Projeto Basico.

6.3.11. A contratada devera fornecer o transporte e a entrega das pecas licitadas, e amostras, impondo-lhe padrao
de qualidade, seguranca e eficiéncia.

6.4. Da quantidade de pecas

6.4.1. O Conselho informard a contratada a quantidade definitiva das pecas de cada item que deverdo ser
fabricados em até 30 (trinta) dias corridos a partir da apresentacdo das amostras, podendo haver oscilagoes nas
quantidades licitadas, nos limites da lei, considerando alteracées no quadro funcional durante o transcorrer do
processo e outras ocorréncias nao previstas;
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. O quantitativo desses materiais foi definido com base nos funcionarios (as), estagiarios (as) e prestadores de servico que
atuam nos departamentos do CRCPE.

Item

CATSER

Descricdo

Unidade de
Medida

Quantidade

10030

BLUSAS FEMININAS MANGA CURTA SEM BOTAO NA
MANGA - estilo social; confeccionada de acordo com a
medida de cada funcionaria; tecido de primeira qualidade que
ndo deixe transparecer a cor do corpo; modelo acinturado,
costura reforcada, que evite esgarcamento e descosturas.
COR - AZUL PISCINA

TECIDO PRINCIPAL: PEACH CREPE COM ELASTANO.
Conforme modelo apresentado pelo CRCPE.

Unidade

80

10030

CALCAS FEMININAS - Modelo social, com bolsos, feita de
acordo com as medidas de cada funcionério; corte reto;
modelo sem pregas; tecido e cor idénticos ao do blazer, ziper
resistente a ferrugem, de tamanho correspondente; braguilha
forrada; bainha feita com pontos invisiveis.

Acabamento: Costuras internas em overloque; Costura
reforcada, que evite esgarcamento e descosturas, aviamento
na cor do tecido principal; botdes na cor do tecido principal
compondo em harmonia com o blazer;

COR-PRETA

TECIDO PRINCIPAL: TWO WAY ELASTANO, 5% POLIESTE
E 95% ELASTANO. Conforme modelo apresentado pelo
CRCPE

Unidade

40

10030

SAIA MIDE - modelo de acordo com a medida de cada
funcionaria, com caracteristicas de ser mais ajustada na regiao
do quadril, proporcionando elegancia e conforto, detalhe no
recorte que proporciona mobilidade ao sentar e andar; modelo
acinturada; comprimento classico; tecidos e cor idénticos ao do
blazer e da calga; fechamento lateral com ziper invisivel,
resistente a ferrugem.

Acabamento: Costuras internas em overloque; costura
reforcada que evite esgargcamento e descostura, aviamentos
na cor do tecido principal.

COR-PRETA

TECIDO PRINCIPAL: TWO WAY ELASTANO, 5% POLIESTE E 95%
ELASTANO. Conforme modelo apresentado pelo CRCPE.

Unidade

02

10030

BLAZER FEMININO COM MANGA - modelo social classico,
feito de acordo com a medida de cada funcionaria, modelagem
acinturada; com caimento e alinhamento; ombreiras finas

Unidade

20
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embutidas; forrado; gola classica entretelada, entretela
especial para tecidos com elastano; dois bolsos (um de cada
lado) embutidos com portinholas na altura do quadril;
abotoamento com botéo na cor do tecido; manga longa com
punho arredondado;

Acabamento: costuras internas em overloque; costura
reforcada, que evite esgarcamento e descosturas, aviamentos
na cor do tecido principal;

COR-PRETA

TECIDO PRINCIPAL: TWO WAY ELASTANO, 5% POLIESTE
E 95% ELASTANO. Conforme modelo apresentado pelo
CRCPE.

5. 10030

BLAZER FEMININO SEM MANGA - modelo social classico,
feito de acordo com a medida de cada funcionaria, modelagem
acinturada; com caimento e alinhamento; gola classica
entretelada, entretela especial para tecidos com elastano; dois
bolsos (um de cada lado) embutidos com portinholas na altural
do quadril; abotoamento com botdo na cor do tecido; sem
manga;

Acabamento: costuras internas em overloque; costura
refor¢cada, que evite esgar¢camento e descosturas, aviamentos
na cor do tecido principal;

COR-PRETA

FTECIDO PRINCIPAL: TWO WAY ELASTANO, 5% POLIESTE

E 95% ELASTANO. Conforme modelo apresentado pelo
CRCPE.

Unidade

02

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 19.111,20

8.1. O custo médio estimado total da aquisicdo é de R$ 19.111,20 (dezenove mil, cento e onzereais e vinte centavos).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. O parcelamento da solucdo ndo se aplica, pois todos os itens devem ser entregues de Unica vez, sem fracionamento.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1 Nao ha contratacBes correlatas e/ou interdependentes.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. A presente aquisicdo foi devidamente prevista no Plano de Contratagdo Anual do Conselho Regional de Contabilidade
em Pernambuco - CRC/PE, em conformidade com a Resolugcdo CRCPE N° 413, de 25 de novembro de 2024, publicada no
DOU n° 7, Secdo 1, pagina 133, de 10 janeiro de 2025.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. Garantir aos servidores seguranca em seus respectivos trabal hos;
12.2. Promover aidentidade visual do CRCPE durante o periodo do expediente;
12.3. Diferenciar os servidores do CRCPE dos colaboradores, visitantes, profissionais da contabilidade na sede.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. N&o ha providéncias a serem adotadas pela administracdo no que se refere a aquisicao do (s) Item (ns).

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Nado haveraimpacto ambiental.

15. Declaracdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Diante das informacdes apresentadas neste ETP, a Equipe de Planejamento conclui que a Contratacdo para a aquisi¢do e
fornecimento de Fardamento para atender as necessidades dos (as) Funcionarios (as), estagiarios (as) e prestadores de servicos do
Conselho Regional de Contabilidade em Pernambuco - CRC/PE, é essencial para garantir a organizagdo e o conforto para o
desempenho eficaz de suas funcgoes, estabelecidas neste instrumento, sendo tecnicamente vidvel e altamente recomendavel, para
atender a demanda deste regional.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

CYNTHIA MARIA BEZERRA FERRAZ
Equipe de apoio
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LUCIA HELENA PASSOS DE ARAUJO
Equipe de apoio

LUCIENE MARIA LINS DO NASCIMENTO MALTA
Equipe de apoio

ROSICLEIDE VITOR ANJOS
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 20/08/2025 as 15:15:46.

CAMILA SILVA GONCALVES
Equipe de apoio

MARIA PATRICIA FIRMINO RODRIGUES
Equipe de apoio
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