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UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO

TERMO DE REFERENCIA
Processo n2 0040608309.000030/2024-21

1. DO OBJETO

1.1. Contratacao de empresa especializada para prestacao de servicos de hospedagem (02
didrias) na cidade de Brasilia/DF (Asa Norte), em hotel com categoria, no minimo, 03 estrelas
com café da manha no periodo de 06/05/2024 a 08/05/2024 solicitado através da Cl n®
18/2024 REITORIA-PROGRAD-SECRETARIA - UPE-REITORIA-PROGRAD-SEC.

1.2. As especificacOes e os quantitativos do objeto desta dispensa estao descritos conforme
quadro abaixo:

Item

Codigo

LT E-Fisco

Descricao Unidade Quantidade

Servico de
Hospedagem- Em
Hotel, Apartamento
Single, com café da
manha, categoria no
minimo 03 estrelas.
Periodo de 06/05/2024
a 08/05/2024

01 | 299007-5 Diarias 02

2. JUSTIFICATIVAS
2.1. DA CONTRATAGAO POR DISPENSA DE LICITACAO

A contratacdo sera formalizada por meio de dispensa de licitacdo, conforme permissivo legal
contido no art. 75, Il da Lei Federal n? 14.133/21, que permite contratacao direta que envolva
valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de servicos em geral e compras.

Nesse sentido, uma vez que a contratacao pretendida corresponde a valor inferior ao referido na
lei e a despesa nao constitui fracionamento indevido, bem como o somatério das despesas
realizadas com objetos idénticos ou de mesma natureza (do mesmo ramo de atividade), no
mesmo exercicio financeiro, por esta unidade gestora, nao ultrapassa o limite estabelecido pelo
art. 75, Il da Lei Federal n? 14.133/21, destaca-se o pleno atendimento dos requisitos legais.

2.2. DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A presente contratacao visa a reserva de hospedagem em hotel para o Pré-Reitor de Graduacgdo
que estara na cidade de Brasilia/DF (Asa Norte) para Reuniao da FORGRAD Nacional.



2.3. DO QUANTITATIVO ESTIMADO

Estima-se duas (02) didrias, previsto para o periodo de 06/05/2024 a 08/05/2024.

3. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO
Conforme o descrito no subitem 1.2 deste termo de referéncia.

4. DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA E DO BENEFICIO PREVISTO NA LEI
COMPLEMENTAR N2 123/2006

4.1. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

4.1.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
prépria, prevista no orcamento do Estado de Pernambuco, para o exercicio de 2024, na
classificacao abaixo:

A fonte de pagamento é das despesas correntes da PROGRAD (féruns de
participacao continua) Niumero: 4399.

4.1.2. Caso ultrapasse o exercicio financeiro, as despesas do exercicio seguinte correrao a conta
dos recursos préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacao sera
feita mediante apostilamento no inicio de cada exercicio financeiro, nos termos do art.
105, caput da Lei n? 14.133/21.

4.2. JUSTIFICATIVA PARA APLICAGAO OU NAO DO BENEFICIO PREVISTO NA LEI
COMPLEMENTAR N¢ 123/2006

De acordo com o que preceitua o art. 49, inciso IV, da Lei Complementar n2 123/2006, as
contratacdes com base no art. 75, inc. Il da Lei n® 14.133/21 deverao ser realizadas
preferencialmente com microempresas e empresas de pequeno porte (EM/EPP).

5. PROPOSTA
5.1 PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

As propostas deverao ter validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados da data da
sua apresentacao, independente de declaracao da empresa.

6. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
6.1. HABILITACAO JURIDICA:

6.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual;, ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no
caso de sociedades por acbes, acompanhado de documentos de eleicao de seus
administradores; ou inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada
de prova de diretoria em exercicio.

6.1.2. Decreto de autorizacao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo
6rgdao competente, quando a atividade assim o exigir.



6.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

6.2.1. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa de
Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unidao (CND), expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida
Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa.

6.2.2. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,
comprovada através de apresentacao de certidao fornecida pela Caixa Econdmica Federal.

6.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certidao de
Regularidade Fiscal - CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da
proponente. Considerando-se o proponente com filial no Estado de Pernambuco, deverd
apresentar, também, a CRF de Pernambuco.

6.2.4. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas - CNDT ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, de acordo com a
Lei n? 12.440/2011 e Resolucao Administrativa n? 1.470/2011 do TST.

6.2.5. Declaracao de comprovacao do cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da

Constituicao Federal.

7. DO CONTRATO

7.1 A contratacao sera efetivada por meio de Nota de Empenho acompanhada de autorizacdo de
compra ou ordem de execucao de servico, nos termos do art. 95 da Lei n? 14.133/2021.

8. DOS CRITERIOS E PRAZOS PARA PAGAMENTO

8.1 O empenhamento somente sera efetuado, e consequentemente paga a despesa, na forma
prevista neste termo de referéncia, se a contratada estiver inscrita no CADASTRO DE
FORNECEDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO - CADFOR.

8.2 O pagamento pela prestacao do (s) servico (s) devera ser efetuado a Contratada, em até 30
(trinta) dias corridos do més subsequente a prestacao dos servicos, com base no
guantitativo efetivamente executado, mediante apresentacao da Nota Fiscal / Fatura
devidamente atestada pelo servidor competente.

9 DO ACOMPANHAMENTO DA PRESTA(;AO DOS SERVICOS

9.2 A execucdo da prestacdo dos servicos serd acompanhada e fiscalizada pela Gerencig devendo a

CONTRATADA fornecer todas as informacdes solicitadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds

o recebimento da solicitacao.

9.3 A comunicacao entre a Contratante e a Contratada se dard por meio de e-mail, sem prejuizo de
outros meios disponiveis.

9.4 A contratada deverd apresentar a Nota Fiscal ou fatura para atesto da Administracdo no seguinte
endereco: Av. Agamenon Magalhaes, s/n, Santo Amaro, Recife/PE.

10 .OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1 Acompanhar, fiscalizar, supervisionar e gerir a execucao dos servicos;

10.2 Acompanhar e avaliar, em parceria com a CONTRATADA, todo processo de execucao do presente
Termo de Referéncia;

10.3 Proporcionar todas as condicdes necessarias ao bom andamento da execucdo dos objetos

contratados;



10.4 Notificar a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no cumprimento dos servicos;

10.5 Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre
multas, penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

10.6 Exercer a fiscalizacao da execucao do objeto licitado;

10.7 Efetuar o pagamento mediante apresentacao de Notas Fiscais/Faturas, atestadas;

10.8 Prestar aos empregados da CONTRATADA informacdes e esclarecimentos que digam respeito a
natureza dos servicos que tenham que executar.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Acompanhar e avaliar, em parceria com a Geréncia da Divisdo de Servicos, todo processo de
execucao do presente Termo de Referéncia;

11.2 Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitado, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execucdo deste Termo de Referéncia;

11.3 Assegurar que sejam observadas as normas vigentes e pertinentes necessarias a execugao do
objeto deste Termo de Referéncia;

11.4 Deverd comunicar a Contratante, por escrito, quando verificar quaisquer condicées inadequadas
a execucao dos servicos, ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execucdo destes;
11.5 Receber o pagamento, conforme o disposto neste Termo de Referéncia;

11.6 Cumprir fielmente todos os itens constantes neste Termo de Referéncia;

11.7 Atender todas as observacdes, reclamacdes e exigéncias citadas, no sentido do cumprimento
deste Termo de Referéncia e da melhoria dos servicos executados;

11.8 Quaisquer exigéncias de fiscalizagdo, inerentes ao objeto do contrato, deverdao ser prontamente
atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para a CONTRATANTE;

11.9 Guardar sigilo de todas as informacdes as quais tiver acesso no desenvolvimento do trabalho.
11.10 Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes
da execucao do objeto, inclusive com pessoal, os quais ndo terdao qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE;

11.11 Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos causarem a Contratante
ou a tercei ros, decorrentes de acdo ou omissdo, procedendo aos reparos ou indenizacdes cabiveis e
assumindo o 6nus e responsabilidades decorrentes;

11.12 Manter, durante o prazo de vigéncia do contrato, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacao exigidas na licitacao, inclusive sua inscricao no CADFOR-PE;

11.13 Assumir todos os custos dos servicos que tiverem de ser refeitos em virtude de omissdes ou
atrasos de sua responsabilidade.

12. DAS SANCOES

12.1 Comete infracao administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n? 14.133/2021, o PROPONENTE e
a CONTRATADA que:

12.1.1 Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

12.1.2 Der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3 Der causa a inexecucdo total do contrato;
12.1.4 Deixar de entregar a documentacao exigida para a dispensa;

12.1.5 Ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

12.1.6 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.7 Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da dispensa sem motivo
justificado;



12.1.8 Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para a dispensa ou prestar
declaragao falsa durante a dispensa ou a execucao do contrato;

12.1.9 Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
12.1.10 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer naturezag

12.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as
condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores/prestadores, em qualguer momento da dispensa, mesmo apdés
0 encerramento da fase de lances.

12.1.11 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa;

12.1.12 Praticar ato lesivo previsto noart. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.1.13 O PROPONENTE e o CONTRATADO que cometer qualquer das infracdes discriminadas no
subitem anterior ficardo sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangodes:

I. Adverténcia pela falta do subitem 9.1.1 desta contratacao direta, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

Il. Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor/prestador, por qualquer das infracdes dos subitens 9.1.1 a 9.1.12;

Ill. Impedimento de licitar e contratar com o Estado de Pernambuco e descredenciamento do
CADFOR-PE, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 9.1.2 a 9.1.7,
quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

IV. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 9.1.8 a 9.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdao da
penalidade mais grave.

12.2 Na aplicacao das sancdes serao considerados:

12

12.2.1 A natureza e a gravidade da infracao cometida;

12.2.2 As peculiaridades do caso concreto;

12.2.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.2.4 Os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

12.2.5 A implantacdao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgdos de controle.

.3 Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento

eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

12.4 A aplicacdo das sangdes, em hipétese alguma, exime a obrigacdo de reparacdo integral do dano

causado a Administracao Publica.

12.5 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.

12.6 Havendo indicios de pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de

12.

agosto de 2013 (Lei Anticorrupcao) como ato lesivo a administracdo publica nacional ou
estrangeira, cépias do processo administrativo necessdrias a apuracao da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente para apuracdo da conduta tipica em
questao.

7 Nenhuma penalidade seréd aplicada sem o devido Processo Administrativo de Aplicagao de
Penalidade - PAAP, que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/prestador,
observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto Estadual n? 42.191, de



19 de outubro de 2015.

Recife, 19 de abril de 2024

Fabiana Fernandes
Secretaria Executiva
Matricula: 17791-1

- E'i' . Documento assinado eletronicamente por Fabiana Fernandes Ferreira, em
.;:?ma:u:"p Lﬁ 19/04/2024, as 14:31, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art.
; 109, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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