GOVERNO DE PERNAMBUCO

TERMO DE REFERENCIA

Processo N2 00406110021398.000009/2026-84

1. DO OBJETO

Contratacdo eventual de prestacdo de servicos de empresa especializada em servigos graficos de confec¢cdo de brindes,
por meio de Dispensa Eletrdnica de licitacdo com fundamento no art. 75, inc. Il da Lei n® 14.133/21. O presente Termo de
Referéncia tem por objeto a aquisicdo de brindes diversos, destinados a realizagdo de eventos de capacitacdo e agoes
institucionais da Reitoria da Universidade de Pernambuco (UPE) e da Pré-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas
(PRODEP), com o objetivo de promover a¢des de valorizagdo institucional, integracdo e reconhecimento aos e servidores
que compdem a area de Gestdo de Pessoas das Unidades: Central, Académicas e Hospitalar.

1.1. O objeto desta contratagdao ndo se enquadra como sendo bem de luxo, conforme defini¢ao do art. 82 do Decreto n?
51.652/ 2021.

1.2. As especificagdes e os quantitativos do objeto desta dispensa estao descritos conforme quadro abaixo:

ITEM | E-FISCO ESPECIFICACAO QTD UNID Valor Valor Total
Unitario

1 BOLSA TERMICA - EM TECIDO TERMICO COM
ACABAMENTO EM POLIESTER DE ALTA RESISTENCIA,
COM [IMPRESSAO EM SILK-SCREEN, 22,00X14,00X
608389-7 | 17,00CM (CXLXA), 5 LITROS, FECHAMENTO EM ZIPER | 100 Unidade
NA PARTE SUPERIOR, COM ALCA ERGONOMICA E
REGULAVEL, COM FECHO EM BOTAO, NA COR AZUL-
MARINHO.

Obs: A arte grafica dos brindes solicitados devera ser realizada pela empresa ganhadora especializada em servigos
graficos de confec¢do de brindes.

1.3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

A aquisicdo de brindes tem por objetivo atender as demandas de eventos de capacitacdo e ac¢des institucionais
promovidas pela Reitoria da Universidade de Pernambuco (UPE), voltada aos servidores que colaboram com as
atividades institucionais de Recursos Humanos das diversos unidades (Campi Académico e Complexo Hospitalar), bem
como pela Pro-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas (PRODEP), direcionada aos servidores da referida Pro-Reitoria.




Essas agOes integram a politica institucional de valorizagdo e reconhecimento dos colaboradores, contribuindo para o
fortalecimento do ambiente organizacional, promog¢do do bem-estar, integracdo das equipes e incentivo a motivagao no
ambiente de trabalho. As capacitagGes e a¢des institucionais representam momentos de socializagdo e agradecimento
pelo empenho e dedicagdo dos servidores ao longo do ano, sendo os brindes um simbolo de reconhecimento e gratidao.

Além disso, essas iniciativas estdo alinhadas as boas praticas de gestdo de pessoas na Administragdo Publica, conforme
preconizado pelas diretrizes de valorizacdo do servidor publico e de promogdo de um ambiente de trabalho saudavel,
respeitoso e colaborativo.

Dessa forma, a aquisicdo dos brindes é necessaria para viabilizar a realizacdo dos eventos mencionados, respeitando os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, previstos no caput do art. 37 da
Constituicdo Federal.

JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO ESTIMADO

Os quantitativos previstos no presente Termo de Referéncia foram definidos no documento SEI
N2 00406110021398.000009/2026-84, fundamentado no quantitativo de servidores da drea de Recursos Humanos que
participardo do Xll Férum de Gestdo de Pessoas.

1.4 JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

1.4.1 Neste caso em concreto, a opgdo pelo agrupamento dos itens em lote é a mais vantajosa para a Administracdo,
uma vez que permite a padronizagdo dos servigos contratados, assegura maior integragdo entre as etapas do evento e
possibilita a obtencdo de economia de escala, reduzindo os custos globais da contratacdo. Além disso, a concentracdo da
execucdo sob a responsabilidade de uma Unica empresa especializada reduz significativamente os riscos de
desarticulagdo entre os diversos servigos que compdem o objeto (como espago, alimentagdo, estrutura fisica, recursos
audiovisuais, recepgdo e apoio logistico), o que poderia comprometer a qualidade e a eficacia do evento. Tal medida
também contribui para a racionalizagdo e a simplificagdo da gestdao contratual por parte da Administracdo, ao evitar a
fragmentagdo excessiva do objeto e a consequente celebragdo de multiplos contratos, com aumento dos custos
administrativos e fiscais. Assim, conforme o disposto no Art. 40, §32, incisos | e Il da Lei n® 14.133/2021, a divisdo em
lotes é justificada quando (I) a medida for tecnicamente justificvel e representar ganho de eficiéncia; e (ll) houver risco
de descontinuidade ou prejuizo a execuc¢do do objeto se realizada a contratagdo por itens separados.

1.4.2 Conclui-se, portanto, que o modelo definido para esta contratacdo é o mais apropriado tanto técnica quanto
economicamente, sem restringir ou prejudicar a competitividade do certame e, consequentemente, o mais adequado
para promover a maior vantajosidade para o Estado.

1.5 JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO POR DISPENSA DE LICITAGAO

1.5.1 A presente contratagdo serd formalizada por meio de dispensa de licitagdo, conforme permissivo legal contido no
art. 75, Il da Lei Federal n? 14.133/21, que permite contratacdo direta que envolva valores inferiores a RS a RS 65.492,11
(sessenta e cinco mil quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos), no caso de servigcos em geral e compras.

1.5.2 Nesse sentido, uma vez que a contratacdo pretendida corresponde a valor inferior ao referido na lei e a despesa
ndo constitui fracionamento indevido, bem como o somatdrio das despesas realizadas com objetos idénticos ou de
mesma natureza (do mesmo ramo de atividade), no mesmo exercicio financeiro, por esta unidade gestora, ndo ultrapassa
o limite estabelecido pelo art. 75, Il da Lei Federal n2 14.133/21, destaca-se o pleno atendimento dos requisitos legais.

1.6 RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO

Conforme preconiza o art. 72, inciso Il, do Decreto n? 56.586/2024, o contratado sera definido utilizando-se do critério de
julgamento de menor preco para cada item.

Quando do encerramento do prazo de recebimento de propostas, o sistema de processamento da contratacdo direta (PE-
Integrado) realizara o ranqueamento automatico dos valores recebidos em ordem crescente, possibilitando ao agente
publico responsavel pelo processamento a visualizagdo da proposta mais bem classificada. Apds convocagao e
negociacao, caso o fornecedor envie sua proposta e documentos de habilitacdo, e estes sejam analisados como
conformes com as disposi¢Bes deste Termo de Referéncia (art. 14 ao 18 do Decreto n? 56.586/2024), sera considerado
apto a contratacdo, a qual sé serd realizada apds o reconhecimento da regularidade formal do procedimento pela
autorizac¢do da autoridade competente (art. 20 e 21 do Decreto n2 56.586,/2024).

2. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

2.1. A especificagdao do objeto deste termo de referéncia estd de acordo com as descri¢gdes e quantidades mencionadas
na planilha do item 1.2, bem como nas fotos em anexos ao processo do SEI N2 00406110021398.000006/2025-60.



Obs: A arte grafica dos brindes solicitados devera ser realizada pela empresa ganhadora especializada em servigos
graficos de confec¢ado de brindes.

Item 01 - Bolsa Térmica Personalizada

Material: Tecido térmico com acabamento em poliéster de alta resisténcia;
Dimensdes: 22,00 cm (comprimento) x 14,00 cm (largura) x 17,00 cm (altura);
Capacidade: 5 litros;

Fechamento: Ziper na parte superior;

Alga: Ergondmica, reguldvel, com fecho em botao;

Cor: Azul-marinho;

Personalizagdo: Impressdo em silk-screen com a identidade visual institucional da UPE (detalhes a serem fornecidos pela
contratante);

Quantidade: 100 (cem) unidades.

3. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO, DA CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA DA DESPESA, DO BENEFICIO
PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR N¢ 123/2006 E DO CRITERIO DE JULGAMENTO

3.1. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO
3.1.1 O valor estimado global da contratacdo é de RS

3.1.2 No preco total do objeto deverdo estar inclusos todos os tributos (impostos, taxas e contribui¢cdes), sejam federais,
estaduais e municipais, bem como frete, comissGes, pessoal, embalagem, seguros, encargos sociais e trabalhistas, assim
como demais insumos inerentes que incidam ou venham a incidir sobre o objeto, sejam de que naturezas forem.

3.1.3 Os pregos finais unitdrios e totais propostos pelos fornecedores ndo poderdo ultrapassar o pre¢o unitario e total
estimado pela Administragao.

3.2 CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA DA DESPESA

3.2.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orcamentdria propria, prevista no
orcamento do Estado de Pernambuco, para o presente exercicio, na classificacdo abaixo:

Fonte:
Unidade:

Programa:

Agdo:

Elemento de Despesa:

3.3 JUSTIFICATIVA PARA APLICACAO OU NAO DO BENEFICIO PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR N2 123/2006

3.3.1 As contratagdes por dispensa em razdo do valor previstas no inciso Il do art. 22 do Decreto Estadual n? 56.586/2024
que n3o excedam RS$ 80.000,00 (oitenta mil reais) deverdo ser destinadas exclusivamente & participacdo de
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar Federal n? 123, de 14 de dezembro de
2006, salvo nas hipdteses previstas nos incisos Il e Ill do art. 49 da Lei Complementar n2 123/ 2006.

COTA EXCLUSIVA:

3.3.2 Considerando que os itens desta contratacdo possuem valor igual ou inferior a RS 80.000,00 (oitenta mil) reais,
serdo estes considerados de participacdo exclusiva de microempresa, empresa de pequeno porte ou
Microempreendedor Individual.

3.4 CRITERIO DE JULGAMENTO

3.4.1 O critério de julgamento serd o menor prego unitario por item.

4. PROPOSTA



4.1 As propostas deverdo ter validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados da data da sua apresentacdo,
independente de declaragdo da empresa.

4.2 A proposta deverd conter especificacdes detalhadas do objeto proposto, fazendo constar espécie/tipo,
marca/modelo, e demais caracteristicas técnicas, acompanhados de prospectos comerciais, folder’s, ou outro material
ilustrativo que permita aferir as especificagdes do edital.

4.3 A marca e o fabricante do produto cotado deverdo ser os mesmos indicados na proposta e a serem entregues, sem
aceitacdo de nenhuma outra.

4.4 Nos precos propostos devem estar incluidas as despesas com impostos, embalagens, fretes, seguros, taxas e afins, ou
seja, qualquer despesa que direta ou indiretamente possa influir no preco final do objeto, e em hipdtese alguma poderdo
ser destacadas quando da emissdo da nota fiscal/fatura.

4.5 DAS AMOSTRAS DOS PRODUTOS/SERVICOS

4.5.1 A empresa contratada deverd apresentar 1 (uma) amostra do item contratado (bolsa térmica), sem Onus para a
Administragdo, no prazo maximo de 3 dias uteis apds o recebimento da Nota de Empenho.

4.5.2 Especificacbes das Amostras. As amostras deverdo obedecer rigorosamente as especificacbes técnicas descritas
neste Termo de Referéncia, incluindo: Material, medidas e acabamento; Sistema de fechamento e funcionalidade; Tipo e
qualidade da personalizagdo (impressdo); Cor e demais caracteristicas visuais.

4.5.3 Andlise e Aprovagao. As amostras serdo submetidas a andlise da equipe técnica designada pela Reitoria da UPE
e/ou pela PRODEP, que verificard a conformidade com os requisitos estabelecidos. A aprovacdo ou reprovacdo das
amostras sera formalmente comunicada a empresa.

4.5.4 Reprovagdao das Amostras. Caso alguma amostra seja reprovada, a empresa serd notificada e devera apresentar
nova amostra corrigida no prazo maximo de 2 dias Uteis, contados a partir da data de comunicagdo da reprovacdo. A ndo
apresentacdo ou persisténcia na ndo conformidade poderd ensejar o cancelamento da contratacao, conforme previsto na
legislagdo vigente.

4.5.5 Producgao e Entrega dos Itens. Somente apds a aprovagao formal das amostras, a empresa estara autorizada a dar
inicio a produgao do quantitativo total dos brindes. A entrega definitiva dos produtos devera ocorrer dentro do prazo
estipulado, a contar da aprovagdo das amostras.

5. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

A proponente deverd apresentar os seguintes documentos, nos termos e prazo previstos neste Termo de Referéncia:

5.1 HABILITACAO JURIDICA:

5.1.1 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;

5.1.2 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autoriza¢gdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial
da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco
de 2020.

5.1.3 Sociedades estrangeiras que ndo funcionem no Pais devem apresentar documentos de habilitacdo equivalentes, na
forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo Federal, inicialmente em traducdo livre.

5.1.4 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

5.1.5 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

5.1.6 Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidagao respectiva.

5.2 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:



5.2.1. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa de Débitos relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e
a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa.

5.3 Requisitos de Qualificagdo Técnica

5.3.1 Apresentar comprovacgao de ter prestado servigo similar e compativel com o objeto desta contratagdo, através de
atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de Direito Publico ou Privado;

5.3.2 Declaragdo de disponibilidade imediata dos equipamentos necessarios a execuc¢ado do objeto licitado.

5.4 QUALIFICAGAO ECONOMICO FINANCEIRA

5.4.1 Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor ou distribuidores (caso exista mais de um) da sede ou
domicilio da proponente;

5.4.1.1 Certiddo Negativa de Faléncia referente aos processos distribuidos pelo PJE (processos judiciais eletronicos) da
sede ou domicilio da proponente;

5.4.1.2 A certiddo descrita no item acima somente é exigivel quando a certiddo negativa de Faléncia da sede ou do
domicilio da proponente contiver a ressalva expressa de que ndo abrange os processos judiciais eletronicos.

5.5 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

5.5.1. Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal, de acordo com o
modelo estabelecido no Anexo e deste Termo de Referéncia.

5.6 DAS REGRAS GERAIS RELATIVAS AOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:

5.6.1 Inexistindo preceito legal ou prazo de validade fixado no préprio instrumento, os documentos/certidées serdo
considerados validos por um periodo de 90 (noventa) dias contados da sua emissdo, exceto quando se tratar de Certiddo
Negativa de Faléncia, que tera validade de 180 (cento e oitenta) dias da sua expedicdo.

5.6.1.1 Caso haja previsdo de prazo diverso em lei ou em norma infralegal municipal, de outros estados da federagdo ou
internacional, a proponente ficara responsdvel por juntar a respectiva comprovagao.

5.6.2A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira podera
ser substituida pelo Certificado de Registro de Fornecedor emitido pelo CADFOR-PE, desde que os documentos
contemplados estejam dentro do prazo de validade, ou pelo certificado de registro cadastral unificado disponivel no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, nos termos do regulamento préprio.

6 DO CONTRATO

6.1 A presente contratacdo serd formalizada por instrumento habil — Nota de Empenho acompanhada de autorizacdao de
compra ou ordem de execug¢do de servico, ficando dispensada a celebragao de instrumento contratual, em conformidade
com o art. 95 da Lei n? 14.133/2021.

6,2 OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

6.2.1 Atender as ordens de fornecimento, nas quantidades e especificagdes exigidas, de acordo com o prazo estabelecido
no respectivo instrumento;

6.2.1.1 Programar, com a necessaria antecedéncia, data e hora para entrega do objeto contratado, inclusive quando esta
ocorrer através de empresa transportadora;

6.2.2 Entregar os bens ofertados novos, em perfeito estado de conservagao e funcionamento;

6.2.3 Substituir, reparar ou complementar, conforme o caso, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados da
notificacdo, os bens que apresentem defeitos;

6.2.4 Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados ao ORGAO CONTRATANTE, por a¢do ou omissdo no presente
objeto;

6.2.5 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato;



6.2.6 Prestar os necessarios esclarecimentos sobre a execugao do objeto contratual, solicitados pela contratante, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da solicitagdo;

6.2.7 Designar preposto para representa-la perante a CONTRATANTE sempre que for necessario, indicando o respectivo
telefone e e-mail para futuros contratos;

6.2.8 Informar previamente ao CONTRATANTE, solicitando-lhe anuéncia, toda e qualquer alteragdo nas condi¢des de
fornecimento;

6.2.9 Comunicar a CONTRATANTE, em tempo habil e por escrito, a superveniéncia de fatos que venham a prejudicar o
adequado fornecimento dos bens, de modo a se viabilizar a correcdo da situagdo apresentada.

6.3 DAS OBRIGACf)ES DA CONTRATANTE

6.3.1 Proporcionar, acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratado, através de servidor designado para este
fim;

6.3.2 Facilitar o cumprimento das obriga¢des contratuais, informando a CONTRATADA as normas e procedimentos de
acesso as suas instalagdes para entrega dos bens;

6.3.3 Verificar a conformidade dos bens entregues com as especificagdes e quantidades exigidas, inclusive quanto a
eventual marca indicada na proposta;

6.3.4 Comunicar por escrito a CONTRATADA qualquer irregularidade no fornecimento do material solicitado, quando
possivel, a substituicdo, o reparo ou complementacdo do bem entregue, fixando prazo para o cumprimento da
determinacao;

6.3.5 Recusar o recebimento do bem que ndo atenda aos requisitos elencados nas especificagdes indicadas se, apds o
prazo fixado para a substituicdo, reparo ou complementacéo, ndo for sanada a irregularidade verificada, comunicando a
CONTRATADA o fato por escrito;

6.3.6 Analisar e atestar as faturas e notas fiscais emitidas e efetuar os respectivos pagamentos nos prazos estabelecidos;
6.3.7 Comunicar a CONTRATADA a ocorréncia de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas;

6.3.8 Prestar as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA relacionados a execucdo
do objeto;

6.4 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.4.1. A execucdo contratual sera acompanhada e fiscalizada pelo 6rgdo Contratante, devendo a CONTRATADA fornecer
todas as informacdes solicitadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da solicitacdo.

6.4.2. As obrigacdes dos agentes responsaveis pela gestdo e fiscalizacdo da presente contratacdo estdo detalhadas no
Decreto Estadual n2 51.651/2021.

6.4.3. A comunicacdo entre a Contratante e a Contratada se dard por meio dos seguintes contatos:

6.4.4. A contratada devera apresentar a Nota Fiscal ou fatura para atesto da Administragdo no seguinte endereco:
Reitoria da Universidade de Pernambuco, Av. Agamenon Magalh3es, S/N2, Santo Amaro, Recife, PE. CEP: 50.100-010.

6.4.5. A gestdo do contrato ficara a cargo de Artur George de Andrade Pereira — Analista Técnico em Gestdo
Universitaria/Administrador - Matricula: 4226267/01.

6.4.6. A Fiscalizagdo do contrato ficard a cargo de Ana Claudia de Lima Silva — Assistente Técnica Administrativa -
Matricula: 4218000/01.

7. DOS CRITERIOS E PRAZOS PARA PAGAMENTO

7.1 O empenhamento somente serd efetuado, e consequentemente paga a despesa, na forma prevista neste termo de
referéncia, se a contratada estiver inscrita no CADASTRO DE FORNECEDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO — CADFOR.

7.2 O pagamento devera ser efetuado a Contratada, em até 30 (trinta) dias corridos, a vista de termo de recebimento
definitivo dos bens ou de recibo, conforme o caso, acompanhado da apresentacdo de Nota Fiscal / fatura discriminativa,
devidamente atestada pelo servidor competente.

7.3 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados por culpa Unica e exclusiva da CONTRATANTE, fica
convencionado que a taxa de atualizagdo financeira, devida pela Contratante entre o prazo referido no item anterior e o
correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, serd calculada mediante a aplica¢do da seguinte férmula:


mailto:compras.reitoria@upe.br

EM=1xNxVP

Onde:

EM = Encargos Moratodrios

N = NUumero de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento VP = Valor da parcela a ser paga

| = indice de atualizagdo financeira.

Assim apurado: | = (TX/100) 365

TX = Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA

7.4 A atualizagdo financeira prevista nesta condi¢do serd incluida na Nota Fiscal/Fatura do més seguinte ao da ocorréncia.

7.5 Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada, cuja situagdo junto ao Cadastro de Fornecedores do Estado de
Pernambuco esteja irregular e enquanto pendente de liquidagdo ou qualquer obrigagao financeira que Ihe for imposta,
em virtude de penalidade.

7.6 A Contratada é responsavel pelos pagamentos de quaisquer tributos, sejam eles sociais, trabalhistas, previdencidrios,
fiscais, comerciais ou de qualquer outra natureza resultantes da execugao do contrato.

7.7 A CONTRATANTE solicitard a CONTRATADA, na hipdtese de glosas e/ou incorre¢des de valores, a correspondente
retificacdo objetivando a emissdo da nota fiscal/fatura.

8. DAS SANCOES

8.1 Comete infragdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n? 14.133/2021, o PROPONENTE e o CONTRATADO
que:

8.1.1. Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

8.1.2. Der causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragcdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. Der causa a inexecugdo total do contrato;
8.1.4. Deixar de entregar a documentacgado exigida para a dispensa;
8.1.5. Ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.1.6. Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagao, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da dispensa sem motivo justificado;

8.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para a dispensa ou prestar declaracdo falsa durante a
dispensa ou a execugdo do contrato;

8.1.9. Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
8.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.11. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des de participacgao,
quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores/prestadores, em qualquer momento da
dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

8.1.12. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa;
8.1.13. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.1.14. O PROPONENTE e o CONTRATADO que cometer qualquer das infra¢gdes discriminadas no subitem anterior ficardo
sujeitos, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢ées:

I. Adverténcia pela falta do subitem 10.1.1 desta contratac¢do direta, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave;

Il. Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor/prestador, por
qualquer das infragdes dos subitens 9.1.1 2 9.1.12;

lll. Impedimento de licitar e contratar com o Estado de Pernambuco e descredenciamento do CADFOR-PE, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 9.1.2 a 9.1.7, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;



IV. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsdvel de licitar ou contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)anos e maximo de 6
(seis) anos, nos casos dos subitens 9.1.8 a 9.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da
penalidade mais grave.

8.2 Na aplicagdo das san¢des serdo considerados:

8.2.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.2.2. As peculiaridades do caso concreto;

8.2.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.2.4. Os danos que dela provierem para a Administra¢do Publica;

8.2.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de
controle.

8.3 Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou serd
cobrada judicialmente.

8.4 A aplicagcdo das sangbes, em hipdtese alguma, exime a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a
Administragdo Publica.

8.5 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

8.6 Havendo indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013 (Lei
Anticorrup¢do) como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo
necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente para apuragado
da conduta tipica em questao.

8.7 Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de Aplicacdo de Penalidade - PAAP, que
assegurara o contraditrio e a ampla defesa ao fornecedor/prestador, observando-se o procedimento previsto na Lei n?
14.133/2021 e no Decreto Estadual n2 42.191, de 12 de outubro de 2015.9.1.1.9.1.2.9.1.3.9.1.4. 9.1.5. 9.1.6.

9.1.7.9.1.8.9.1.9.9.1.10. 9.1.10.1. 9.1.11. 9.1.12. 9.1.13. 9.2. 9.2.1. 9.2.2. 9.2.3.9.2.4.9.2.5. 9.3. 9.4. 9.5. 9.6. 9.7.

9. DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

9.1 Os servicos de confec¢do de brindes deverdo ser entregues até 10 de setembro de 2026 na Pro-Reitoria de
Desenvolvimento de Pessoas (PRODEP) localizada no 32 andar do Bloco D da Reitoria da UPE.

ARTUR GEORGE DE ANDRADE PEREIRA

Administrador

Documento assinado eletronicamente por ARTUR GEORGE DE ANDRADE PEREIRA, em 10/07/2026, as 14:59,
conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

