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UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO

TERMO DE REFERENCIA

Processo N2 0040608792.000148/2024-45
1. DO OBJETO

1.1. Dispensa de licitacao com fundamento no art. 75, inc. Il da Lei n? 14.133/21,
visando a contratacao direta de servicos de curso para servidora, com carga horaria
de 16h, visando a gestao de almoxarifado, material e patrimdnio, conforme as
condicdes, especificacbes, quantidades e exigéncias contidas neste Termo de
Referéncia.

1.2. As especificacdes e os quantitativos do objeto desta dispensa estao descritos
conforme quadro abaixo:

Valor
unit.

Cadigo

E-Fisco  Descricao Unid.

Item

375800. Servico de Capacitagdo de pessoal - Do tipo: RS
01 Curso de gestao de Patrimbnio, com carga Unid.
2 ari 1.800,00
horaria de 16 horas.

2. DAS JUSTIFICATIVAS

2.1. DA CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITACAO

2.1.1. A contratacao sera formalizada por meio de dispensa de licitacdao, conforme
permissivo legal contido no art. 75, Il da Lei Federal n? 14.133/21, que permite
contratacao direta que envolva valores inferiores a R$ 59.906,02 (cinquenta e nove
mil, novecentos e seis reais e dois centavos) no caso de prestacao de servicos em
geral.

2.1.2. Nesse sentido, uma vez que a contratacao pretendida corresponde a valor
inferior ao referido na lei e a despesa nao constitui fracionamento indevido, bem
como o0 somatoério das despesas realizadas com objetos idénticos ou de mesma
natureza (do mesmo ramo de atividade), no mesmo exercicio financeiro, por esta
unidade gestora, nao ultrapassa o limite estabelecido pelo art. 75, Il da Lei Federal
n? 14.133/21, destaca-se o pleno atendimento dos requisitos legais.



2.2. DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.2.1. A capacitacao solicitada é justificada porque a Lei n. 14.133/2021, que
estabelece normas gerais de licitacao e contratacao, passou a valer
obrigatoriamente desde 01 de janeiro do corrente exercicio, apresentando inovacdes
nas contratacdes publicas e nas modalidades de licitacao, dentre outros temas que
necessitam de atualizacdes constantemente.

2.2.2. Os beneficios esperados serao os seguintes:

2.2.2.1. Aprimorar as competéncias dos profissionais e, consequentemente, a
qualidade dos servicos;

2.2.2.2. Manter o capital humano em desenvolvimento continuo.

2.3 DO QUANTITATIVO ESTIMADO

2.3.1. Os quantitativos previstos no presente Termo de Referéncia foram definidos
para preparacao de servidora da Escola Politécnica de Pernambuco.

3. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

3.1. DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS
3.1.1. O objetivo da qualificacao da servidora tem como principal propdsito, que a
participante capacite-se na gestao de patrimonio desta Escola.

4. DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA E DO BENEFICIO PREVISTO NA
LEI COMPLEMENTAR N2 123/2006

4.1. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

4.1.1. As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em dotacao
orcamentaria proépria, prevista no orcamento do Estado de Pernambuco, para o
exercicio de 2024, na classificacao abaixo:

Fonte: 0500

Unidade Orcamentaria: 440709

Elemento de Despesa: 339039

Atividade (Programa de Trabalho): 12.122.0507.4399.3016 FICHA FINANCEIRA:
Cota Global

4.2. JUSTIFICATIVA PARA APLICACAO OU NAO DO BENEFICIO PREVISTO NA LEI
COMPLEMENTAR N¢ 123/2006

4.2.1. De acordo com o gue preceitua o art. 49, inciso IV, da Lei Complementar n®
123/2006, as contratacdes com base no art. 75, inc. Il da Lei n? 14.133/21 deverao
ser realizadas preferencialmente com microempresas e empresas de pequeno porte
(EM/EPP).

5. PROPOSTA

5.1 PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA
5.1.1. As propostas deverao ter validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias,



contados da data da sua apresentacao, independente de declaracao da empresa.
6. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. HABILITACAO JURIDICA

6.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual; ato constitutivo, estatuto
ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de
eleicao de seus administradores; ou inscricao do ato constitutivo, no caso de
sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

6.1.2. Decreto de autorizacao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

6.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

6.2.1. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certidao
Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da
Uniao (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados,
ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa.

6.2.2. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS, comprovada através de apresentacao de certidao fornecida pela Caixa
Econdmica Federal.

6.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de
Certidao de Regularidade Fiscal - CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do
domicilio ou sede da proponente. Considerando-se o proponente com filial no Estado
de Pernambuco, devera apresentar, também, a CRF de Pernambuco.

6.2.4. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Certidao Positiva com efeitos de
Negativa, de acordo com a Lei n? 12.440/2011 e Resolucao Administrativa n¢@
1.470/2011 do TST.

6.2.5. Declaracao de comprovacao do cumprimento do disposto noinciso XXXIII do
art. 72 da Constituicao Federal.

6.3. REQUISITOS DE QUALIFICACAO TECNICA

6.3.1. Apresentacao de um ou mais atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s)
por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da proponente, que
comprove(m):

6.4 QUALIFICACAO ECONOMICO E FINANCEIRA

6.4.1 Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial, expedida pelo
distribuidor ou distribuidores (caso exista mais de um) da sede ou domicilio da
licitante OU, no caso de empresas em recuperacao judicial, certidao emitida pela
instancia judicial competente que ateste que as empresas tenham tido o plano de
recuperacao concedido ou homologado em juizo.

6.4.2 Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial referente aos processos
distribuidos pelo PJE(processos judiciais eletrénicos) da sede da licitante OU, no caso
de empresas em recuperacao judicial, certiddo emitida pela instancia judicial
competente que ateste que as empresas tenham tido o plano de recuperacao
concedido ou homologado em juizo.

6.4.3 A certiddao descrita no item 6.4.2 somente é exigivel quando a certidao
negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial da sede ou do domicilio da licitante
(item 6.4.1) contiver a ressalva expressa de que nao abrange os processos judiciais
eletrénicos.



7. DO CONTRATO

7.1. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

7.1.1. A contratacao serd efetivada por meio de Nota de Empenho acompanhada de
ordem de servico, nos termos do art. 95 da Lei n® 14.133/2021.

7.2. PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

7.2.1. O interessado terd o prazo de 05 (cinco) dias para assinatura do contrato,
contados a partir da convocacao pela CONTRATANTE.

7.3. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.3.1. Efetuar os pagamentos devidos dentro dos prazos previstos neste
instrumento.

7.3.2. Designar representante da Administracao para acompanhar e fiscalizar a
execucao do Contrato.

7.3.3. Atestar as notas fiscais/ faturas relativas aos servicos prestados.

7.3.4. Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis.
7.4. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.4.1. Utilizar pessoal selecionado e de comprovada competéncia técnica e bom
comportamento, que deverd obedecer as normas internas da CONTRATANTE.

7.4.2. Afastar ou substituir, a seu critério ou por recomendacao da CONTRATANTE,
qualquer empregado que comprovadamente causar embaraco a boa execucao
deste instrumento, por ineficiéncia, ma conduta ou falta de respeito para com os
funcionarios da CONTRATANTE ou terceiros.

7.4.3. Arcar com as despesas decorrentes de obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e comerciais resultantes da execucao do objeto.

7.4.4. Utilizar materiais, maquinas e equipamentos préprios necessarios a perfeita e
completa execucao deste instrumento.

7.4.5. Obedecer as especificacdes do Objeto.

7.4.6. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracao ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do Contrato, nao excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento pela
CONTRATANTE.

7.4.7. Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os percentuais de acréscimo ou
supressodes limitados ao estabelecido na Lei Federal n? 14.133/2021, tomando-se por
base o valor contrato.

7.5. CONDICOES PARA SUBCONTRATACAO DO OBJETO OU JUSTIFICATIVA PARA
VEDACAO DA SUBCONTRATACAO DO OBJETO

7.5.1. Nao sera permitida a subcontratacdao de qualquer parcela do objeto da
presente dispensa, uma vez que, em pesquisa ao mercado, foi constatado que o
servico pretendido pode ser prestado na sua integralidade por qualquer empresa do
ramo, sem que se demande especializacao, concentracao de mercado ou
racionalizacao de atividades que inviabilizem tal execucao. Ademais, neste caso, a
subcontratacdo nao se mostra vantajosa técnica e economicamente para a
Administracao Publica.

8. DOS CRITERIOS E PRAZOS PARA PAGAMENTO

8.1 Os pagamentos pelas prestacdes do servico deverao ser iniciados a Contratada,
em até 30 (trinta) dias corridos do més subsequente a prestacao do servico, com
base no quantitativo efetivamente executado, mediante apresentacao da Nota
Fiscal / Fatura devidamente atestada pelo servidor competente.

8.2 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados por culpa Unica e
exclusiva da CONTRATANTE, fica convencionado que a taxa de atualizacao
financeira, devida pela Contratante entre o prazo referido no item anterior e o



correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, serd calculada mediante a
aplicacao da sequinte formula:

EM=1xNXxVP

Onde:

EM = Encargos Moratérios

N = Numero de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo
pagamento

VP = Valor da parcela a ser paga

| = indice de atualizacdo financeira. Assim apurado: | =(TX/100)

365

TX = indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA

8.3 A Contratada é responsavel pelos pagamentos de quaisquer tributos, sejam eles
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais ou de qualquer outra
natureza resultantes da execucao do contrato.

8.4 A CONTRATANTE solicitard a CONTRATADA, na hipdtese de glosas e/ou

incorrecdes de valores, a correspondente retificacao objetivando a emissao da nota
fiscal/fatura.

9. DAS SANCOES

9.1 Comete infracao administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n? 14.133/2021, o
PROPONENTE e o CONTRATADO que:

9.1.1. Der causa a inexecucao parcial do contrato.

9.1.2. Der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo.
9.1.3. Der causa a inexecucao total do contrato.

9.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para a dispensa.

9.1.5. Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado.

9.1.6. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

9.1.7. Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da dispensa sem
motivo justificado.

9.1.8. Apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para a dispensa ou
prestar declaracao falsa durante a dispensa ou a execucao do contrato.

9.1.9. Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato.
9.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza.
9.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa
guanto as condicdes de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores/prestadores, em qualguer momento da dispensa,
mesmo apds o encerramento da fase de lances.

9.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa.

9.1.12. O PROPONENTE e o CONTRATADO que cometer qualquer das infracoes
discriminadas no subitem anterior ficarao sujeito, sem prejuizo da responsabilidade
civil e criminal, as seguintes sancoes:

|. Adverténcia pela falta do subitem 9.1.1 desta contratacao direta, quando nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

[I. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor/prestador, por qualquer das infracdes dos subitens 9.1.1;

lll. Impedimento de licitar e contratar com o Estado de Pernambuco e
descredenciamento do CADFOR-PE, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos
dos subitens 9.1.2 a 9.1.7, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais
grave.



Na aplicacao das sancdes serao considerados:

1. A natureza e a gravidade da infracao cometida.

.2. As peculiaridades do caso concreto.

.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes.

9.2.4. Os danos que dela provierem para a Administracao Publica.

9.3. Se a multa aplicada e as indenizacOes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

9.4. A aplicacao das sancdes, em hipdtese alguma, exime a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado a Administracao Publica.

9.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

9.6. Havendo indicios de pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n®
12.846, de 12 de agosto de 2013 (Lei Anticorrupcdo) como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo
necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a
autoridade competente para apuracao da conduta tipica em gquestao.

9.7. Nenhuma penalidade serd aplicada sem o devido Processo Administrativo de
Aplicacao de Penalidade - PAAP, que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/prestador, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133/2021
e no Decreto Estadual n? 42.191, de 192 de outubro de 2015.

9.2
9.2
9.2
9.2

RICARDO AUGUSTO DE OLIVEIRA BENTO
Assistente Administrativo

eil Documento assinado eletronicamente por RICARDO AUGUSTO DE OLIVEIRA
Sh=ls L'ﬁ BENTO, em 02/10/2024, as 11:22, conforme horario oficial de Recife, com
| eletronica fundamento no art. 109, do Decreto n?2 45.157, de 23 de outubro de 2017.

_|.~:i: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
: TN . ,
igre http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?
: 'I;i"" cao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
* verificador 56793331 e o cddigo CRC 8913EO1F.
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