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TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO
1. Contratagdo eventual de prestagdo de servicos de empresa especializada em organizacao de eventos em
ambiente hoteleiro por meio de Dispensa de Eletrénica de licitagdo com fundamento no art. 75. Inc. |l da Lei n2
14.133/21, visando atender as necessidades do Il Semindrio de Integracdo dos Servidores Técnico-
Administrativos da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas da Universidade de Pernambuco, a ser
realizado em 24 de outubro do corrente ano, conforme as condigGes, especificagdes, quantidades e exigéncias
contidas neste Termo de Referéncia.

1.1. O Objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo bem de luxo, conforme definigdo do art. 82 do
Decreto n? 51.652/2021.
1.2. As especificagdes e os quantitativos do objeto desta dispensa estdao descritos conforme quadro abaixo:

Item E-Fisco Descri¢ao Und. Quan Valor Valor
t. Estimad | Estimado
o Total
Unitario
01 528585-2 | Servigos de locagao de area para eventos — Tipo
Auditorio, em hotel
-Capacidade maxima para 50 pessoas, arrumacao RS
em cadeiras acolchoadas;
- Conjunto de Sonorizagdo (mesa de som, 0l
amplificador e distribui¢cdo); Unidade
- 01 Tela de proje¢do de no minimo 100” (cem
polegadas);
- 01 data show compativel com o tamanho da
tela de projecdo de no minimo 100" (cem
polegadas), de acordo com a iluminagdo do
ambiente, ndo devendo ser inferior a 3000
lumens;
- 02 microfones;
- 01 notebook para conectar no Data Show e
realizar as apresentacgdes;
- Flip-chart ou quadro branco, laser point com
passador de slides;
Conexdo de internet com velocidade suficiente
para suportar transmissGes de video em
resolucdo Ultra HD (4K).
02 322033-8 | Servico de alimentagdo — Tipo servico de Apoio | Unidade | 01
— Fornecimento de agua mineral sem gas, café e
ch3;
OBS: Para auditdrio (manha).
03 563973-5 | Servico de alimentagdo e bebidas — Coffee Break | Pessoa 40
Manha
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Servigo de buffet: Do tipo Coffee Break para 40
pessoas, composto de 01 tipo de salgado, 01 tipo
de mini sanduiche, 01 tipo de doce, 01 tipo de
bolo, 02 tipos de sucos e café.

2. DAS JUSTIFICATIVAS

2.1. JUSTIFICA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

A presente contratagdo se dard em fungdo da necessidade dos servigos de empresa especializada em
organizacdo de eventos em ambiente hoteleiro, os quis sdo essenciais para atender o “Il Semindrio de
Integragdo dos Servidores Técnico-Administrativos”, promovido pela Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora
das Gragas da Universidade de Pernambuco, de acordo com as especificagdes e quantidades constantes neste
Termo de Referéncia.

A contratacdo é imprescindivel para fortalecer a politica de formagao continuada dos servidores que atuam nos
setores administrativos da FENSG, promovendo espacos de reflexao e pratica colaborativa.

2.2. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO ESTIMADO

Os quantitativos previstos no presente Termo de Referéncia foram definidos no documento SEI n?
0040608656.000066/2025-46, fundamentado na previsdo de participagdo e nas demandas logisticas do
Semindrio a ser realizado.

2.3. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

2.3.1. Nesse caso em concreto, a opgao pelo agrupamento dos itens em lote é a mais vantajosa para a
Administracdo, uma vez que permite a padronizagao dos servicos contratados, assegura maior integragao entre
as etapas do evento e possibilita a obtencdo de economia de escala, reduzindo os custos globais da
contratacdo. Além disso, a concentracdo da execuc¢do sob a responsabilidade de uma Unica empresa
especializada reduz significativamente os riscos de desarticulagcdo entre os diversos servicos que compdem o
objeto (como espaco, alimentagdo, estrutura fisica, recursos audiovisuais, recepg¢do e apoio logistico), o que
poderia comprometer a qualidade e a eficacia do evento. Tal medida também contribui para a racionalizagdo e
a simplificacdo da gestdo contratual por parte da Administragao, ao evitar a fragmentacdo excessiva do objeto
e a consequente celebragdo de multiplos contratos, com aumento dos custos administrativos e fiscais. Assim,
conforme o disposto no Art. 40, §39, incisos | e Il da Lei n? 14.133/2021, a divisdo em lotes é justificada quando
() a medida for tecnicamente justificdvel e representar ganho de eficiéncia; e (Il) houver risco de
descontinuidade ou prejuizo a execucdo do objeto se realizada a contratagdo por itens separados.

2.3.2. Conclui-se, portanto que o modelo definido para esta contratacdo é o mais apropriado tanto técnica
guanto economicamente, sem restringir ou prejudicar a competitividade do certame e, consequentemente, o
mais adequado para promover a maior vantajosidade para o Estado.

2.4. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO POR DISPENSA DE LICITACAO

2.4.1. A presente contratacdo sera formalizada por meio de dispensa de licitacdo, conforme permissivo legal
contido no art. 75, Il da Lei Federal n? 14.133/21, que permite contratagdo direta que envolva valores inferiores
a RS 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta centavos), no caso de servigos
em geral e compras.
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2.4.2. Nesse sentido, uma vez que a contratagdo pretendida corresponde a valor inferior ao referido na lei e a
despesa ndo constitui fracionamento indevido, bem como o somatério das despesas realizadas com objetos
idénticos ou de mesma natureza (do mesmo ramo de atividade), no mesmo exercicio financeiro, por esta
unidade gestora, n3o ultrapassa o limite estabelecido pelo art. 75, Il da lei Federal n? 14.133/21, destaca-se o
pleno atendimento dos requisitos legais.

2.5. RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO
Conforme preconiza o art. 79, inciso Il, do Decreto n 56.586/2024, o contratado sera definido utilizando-se do
critério de julgamento de menor prego para cada item.

Quando do encerramento do prazo de recebimento de propostas, o sistema e processamento da contratagdo
direta (PE-Integrado) realizara o ranqueamento automatico dos valores recebidos em ordem crescente,
possibilitando ao agente publico responsavel pelo processamento a visualizagdo da proposta mais bem
classificada. Apds convocagdo e negociagdo, caso o fornecedor envie sua proposta e documentos de
habilitacdo, e estes sejam analisados como conformes com as disposi¢cdes deste Termo de Referéncia (art. 14
ao 18 do Decreto n? 56.586/2024), sera considerado apto a contratagdo, a qudo sO sera realizada apds o
reconhecimento da regularidade formal do procedimento pela autorizagdo da autoridade competente (art. 20
e 21 do decreto n? 56.586/2024).

3. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO
3.1. A especificacdo do objeto deste Termo de Referéncia estd de acordo com as descrigdes e quantidades
mencionadas na planilha do item 1.2.

4. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGCAO, DA CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA DA DESPESA, DO
BENEFICIO PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR N2 123/2006 E DO CRITERIO DE JULGAMENTO

4.1. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

4.1.1. No prego total do objeto deverdo estar inclusos todos os tributos (impostos, taxas e contribuicdes), sejam
federais, estaduais, e municipais, bem como frete, comissdes, pessoal, embalagem, seguros, encargos sociais, e
trabalhistas, assim como demais insumos inerentes que incidam ou venham a incidir sobre no objeto, sejam de
que naturezas forem.

4.1.2. Os precos finais unitarios e totais propostos pelos fornecedores ndao poderdo ultrapassar o prego unitario
e total estimado pela Administracao.

4.2. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

4.2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orgcamentaria propria,
prevista no orcamento do Estado de Pernambuco, para o exercicio, na classificagao abaixo:

Fonte: 050000000000

Unidade: 440706

Programa: 12.122.0507.4399.3016

Acao: 4399

Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00

4.3. JUSTIFICATIVA PARA APLICAGAO OU NAO DO BENEFICIO PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR N¢ 123/2006

FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA SENHORA DAS GRACAS
Rua Amdbio Marques, 310 - Santo Amaro - Recife - PE | CEP: 50100-130
E-mail: direcao.fensg@upe.br | Fone: +55 81 3183-3606 | CNPJ: 11.022.597/0006-04




78
u:: 2 Q
UNIVERSIDADE 77,0 -
DE PERNAMBUCO 10652025 FENSG 4

4.3.1. As contratagdes por dispensa em razdo do valor previstas no inciso Il do art.

22 do decreto Estadual n? 56.586/2024, que n3o excedam RS$80.000,00 (oitenta mil reais) deverdo ser
destinadas exclusivamente a participagcdo de microempresas e empresas de pequeno porte, nos ternos da Lei
Complementar Federal n? 123, de 14 de dezembro de 2006, salvo nas hipdteses previstas nos incisos Il e Il do
art. 49 da Lei Complementar n2 123/2006.

COTA EXCLUSIVA:

4.3.2. Excepcionalmente, o tratamento privilegiado destinado as ME, EPP, e MEI pode ser afastado, diante de
particularidades do caso concreto que impegam a aplicagdes dos referidos beneficios, nas hipdteses elencadas
nos incisos do art. 49 da citada Lei Complementar n2 123/2006 e art. 92 do Decreto n? 45.140/2017.

O presente processo se enquadra no(s) inciso(s) Il e Ill do art. 49 da Lei Complementar n2 123/2006 e/ou incisos
| e Il do art. 92 do Decreto n® 4.140/2017 citado(s) acima, uma vez que os requisitos estabelecidos para a
execu¢do do objeto contratual demandam porte, expertise e capacidade operacional que, em regra, ndo se
encontram disponiveis em Microempresas (ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP) e Microempreendedores
Individuais (MEI). Ademais, ndo é possivel a utilizacdo de subcontratagdo, tendo em vista a natureza integrada
e indivisivel dos servigos, cuja plena execu¢ao depende de gestdo unificada especializada.

4.4 CRITERIO DE JULGAMENTO
4.4.1. O critério de julgamento serd o menor prego unitdrio por lote.

5.PROPOSTA

5.1. As propostas deverdo ter validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados da data de sua
apresentacao independente de declaragdo de empresa.

5.2. A proposta devera conter especificacdes detalhadas do objeto proposto, fazendo constar espécie/tipo,
marca/modelo, e demais caracteristicas técnicas, acompanhados de prospectos comerciais, folder’s ou outro
material ilustrativo que permita aferir as especificagdes do edital.

5.3. A marca e o fabricante do produto cotado deverdo ser os mesmos indiciados na proposta e a serem
entregues, sem aceitagdo de nenhuma outra.

5.4. Nos pregos propostos devem estar incluidas as despesas com impostos, embalagens, fretes, seguros, taxas
e afins, ou seja, qualquer despesa que direta ou indiretamente possa influir no preco final do objeto, e em
hipdtese alguma poderdo ser destacadas quando da emissdo da nota fiscal/fatura.

5.5 DAS AMOSTRAS DOS PRODUTOS/SERVICOS

5.5.1. Considerando a natureza e complexidade do objeto a ser contratado — servigcos especializados em
organizacdo de eventos em ambiente hoteleiro, para a realizacdo do Il Seminario de Integracdo dos Servidores
Técnicos-Administrativos da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas da Universidade de
Pernambuco — torna-se imprescindivel a exigéncia de visita técnica prévia aos espagos ofertados, a fim de
avaliar in loco a adequacdo da infraestrutura fisica, logistica, de seguranca, conforto e acessibilidade do local
proposto.

5.5.2. A realizagdo da visita técnica visa assegurar que o ambiente proposto pela empresa licitante atende aos
requisitos técnicos minimos indispensaveis a boa condugdo do evento, como:
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e Disponibilidade e qualidade dos espagGes para plendrias, sala de apoio e
areas de convivéncia;

e  Estrutura de climatizagdo, iluminagdo e acustica;

e Acessibilidade para pessoas com deficiéncia;

e InstalagOes sanitarias em quantidade e condi¢Ges adequadas;

e InstalagOes sanitarias em quantidade e condi¢Ges adequadas;

e Espaco adequado e exclusivo para alimentagdo dos participantes, com ventilagdo, limpeza, mobilidrio
compativel, distanciamento e logistica que nao interfira no andamento das atividades principais;

e Recursos de seguranga e rotas de fuga em conformidade com as normas vigentes;

e CondigGes de estacionamento e acessos para transporte coletivo.

6. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
A proponente deverd apresentar os seguintes documentos, nos termos e prazo previstos neste Termo de
referéncia:

6.1. HABILITACAO JURIDICA:

6.1.1. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato construtivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

6.1.2. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagao de funcionamento no Brasil, publicada no
Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da Unidade Federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME
n2 77, de 18 de marco de 2020.

6.1.3. Sociedades estrangeiras que nao funcionem no Pais devem apresentar documentos de habilitagdo
equivalentes, na forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo federal, inicialmente em tradugao livre.
6.1.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

6.1.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no registro onde tem sede
a matriz;

6.1.6. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidagdo
respectiva.

6.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

6.2.1. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddao Negativa de Débitos
relativos a créditos tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela
Secretdria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, ou Certiddo
Positiva com Efeitos de Negativa;

6.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.3.1. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor ou distribuidores (Caso exista mais de um) da
sede ou domicilio da proponente;

6.3.1.1. Certiddo Negativa de Faléncia referente aos processos distribuidos pelo PJE (processos judiciais
eletronicos) da sede ou domicilio da proponente;

6.3.1.2. A certiddo descrita no item acima somente é exigivel quando a certiddo negativa de faléncia da sede ou
do domicilio da proponente contiver a ressalva expressa de que ndo abrange os processos judiciais eletronicos.
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6.4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:
6.4.1. Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal, de acordo
com o modelo estabelecido no Anexo E deste Termo de Referéncia.

6.5. DAS REGRAS GERAIS RELATIVAS AOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO:

6.5.1. Inexistindo preceito legal ou prazo de validade fixado no préprio instrumento, os documentos/certiddes
serdo considerados vélidos por um periodo de 90 (noventa) dias contados da sua emissdo, exceto quando se
tratar de Certiddo Negativa de Faléncia, que terd validade de 180 (cento e oitenta) dias da sua expedigdo.
6.5.2. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista econémico-financeira
podera ser substituida pelo Certificado de Registro de Fornecedor emitido pelo CADFOR-PE, desde que os
documentos contemplados estejam dentro do prazo de validade, ou pelo certificado de registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de ContratagGes Publicas — PNCP, nos termos do regulamento proprio.

7. DO CONTRATO

7.1. A presente contratagdo sera formalizada por instrumento habil — Nota de Empenho acompanhada de
autoriza¢do de compra ou ordem de execugao de servigo, ficando dispensa a celebragao de instrumento
contratual, em conformidade com o art. 95 da lei n2 14.133/2021.

7.2. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.2.1. Atender as ordens de fornecimentos, nas quantidades e especificagdes exigidas, de acordo com o prazo
estabelecido no respectivo instrumento;

7.2.2. Programar, com a necessaria antecedéncia, data e hora para entrega do objeto contratado, inclusive
qguando esta ocorrer através de empresa transportadora;

7.2.3. Entregar os bens ofertados novos, em perfeito estado de conservac¢do e funcionamento;

7.2.4. Substituir, reparar ou complementar, conforme o caso, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados da
notificagdo, os bens que apresentem defeitos;

7.2.5. Indenizar quaisquer dados ou prejuizos causados ao ORGAO CONTRANTE, por a¢do ou omissdo no
fornecimento do presente objeto;

7.2.6. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato;

7.2.7. Prestar os necessarios esclarecimentos sobre a execu¢do do objeto contratual, solicitados pela
contratante, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da solicitagao;

7.2.8. Designar preposto para representa-la perante a CONTRATANTE sempre que for necessario, indicando o
respectivo telefone e e-mail para futuros contratos;

7.2.9. Informar previamente ao CONTRATANTE, solicitando-lhe anuéncia, toda e qualquer alteragdo nas
condicdes de fornecimento;

7.2.10. Comunicar a CONTRATANTE, em tempo habil e por escrito, a superveniéncia de fatos que venham a
prejudicar o adequado fornecimento dos bens, de modo a se viabilizar a correcdo da situacdo apresentada.

7.3. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.3.1. Proporcionar, acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratado, através de servidor designado
para este fim;

7.3.2. Facilitar o cumprimento das obrigacGes contratuais, informando a CONTRATADA as normas e
procedimentos de acesso as suas instalagGes para entrega dos bens;

7.3.3. Verificar a conformidade dos bens entregues com as especificacdes e quantidades exigidas, inclusive
guanto a eventual marca indicada na proposta;

7.3.4. Comunicar por escrito a CONTRATADA qualquer irregularidade no fornecimento do material solicitado,
guando possivel, a substituicdo, o reparo ou complementacdo do bem entregue, fixando prazo para o
cumprimento da determinacao;
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7.3.5. Recusar o recebimento do bem que ndo atenda aos requisitos elencados nas

especificagbes indicadas se, apds o prazo fixado para a substituicdo, reparo ou complementagao, ndo for
sanada a irregularidade verificada, comunicando a CONTRATADA o fato por escrito;

7.3.6. Analisar e atestar as faturas e notas fiscais emitidas e efetuar os respectivos pagamentos nos prazos
estabelecidos;

7.3.7. Comunicar a CONTRATADA a ocorréncia de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas;

7.3.8. Prestar as informagGes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA relacionados a
execuc¢do do objeto;

7.4. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.4.1. A execugdo contratual serd acompanhada e fiscalizada pelo érgdo Contratante, devendo a CONTRATADA
fornecer todas as informagdes solicitadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da
solicitagao.

7.4.2. As obrigagdes dos agentes responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo da presente contratagdo estdo
detalhadas no Decreto Estadual n2 51.651/2021.

7.4.3. A comunicagdo entre a Contratante e a Contratada se dara por meio dos seguintes contatos:
coord.admfinan.fensg@upe.br, Fone: (81)3183-3614, sem prejuizo de outros meios disponiveis;

7.4.4. A contratada devera apresentar a Nota Fiscal ou Fatura para atesto da Administragdao no seguinte
endereco: Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas, Rua Arndbio Marques, n? 310, Santo Amaro,
Recife, PE, CEP: 50100-130.

7.4.5. A gestdo do contrato ficara a cargo de Cléber José Ramos de Souza — Divisdao Administrativa e Financeira.

8. DOS CRITERIOS E PRAZOS PARA PAGAMENTO

8.1. O empenhamento somente serd efetuado, e consequentemente paga a despesa, na forma prevista
neste termo de referéncia, se a contratada estiver inscrita no CADASTRO DE FORNECEDORES DO ESTADO DE
PERNAMBUCO — CADFOR.

8.2. O pagamento devera ser efetuado a Contratada, em até 30 (trinta) dias corridos, a vista de termo de
recebimento definitivo dos bens ou de recibo, conforme o caso, acompanhado da apresentacio de Nota Fiscal /
fatura discriminativa, devidamente atestada pelo servidor competente.

8.3. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados por culpa Unica e exclusiva da
CONTRATANTE, fica convencionado que a taxa de atualizacdo financeira, devida pela Contratante entre o prazo
referido no item anterior e o correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera calculada mediante a
aplicagdo da seguinte férmula:

EM=1xNxVP

Onde:

EM = Encargos Moratodrios

N = Numero de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento VP = Valor da parcela a ser
paga

| = indice de atualizacdo financeira. Assim apurado: |

= (TX/100) 365

TX = indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA

8.4. A atualizacdo financeira prevista nesta condicdo serd incluida na Nota Fiscal/Fatura do més seguinte ao
da ocorréncia.
8.5. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada, cuja situagdo junto ao Cadastro de Fornecedores do

Estado de Pernambuco esteja irregular e enquanto pendente de liquidagdo ou qualquer obrigacdo financeira
que lhe for imposta, em virtude de penalidade.

8.6. A Contratada é responsavel pelos pagamentos de quaisquer tributos, sejam eles sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais, comerciais ou de qualquer outra natureza resultantes da execugdo do contrato.
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8.7. A CONTRATANTE solicitard a CONTRATADA, na hipotese de glosas e/ou
incorrecdes de valores, a correspondente retificagdo objetivando a emissdo da nota fiscal/fatura.

9. DAS SANGOES

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n? 14.133/2021, o PROPONENTE e o
CONTRATADO que:

9.1.1. Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

9.1.2. Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

9.1.3. Der causa a inexecugdo total do contrato;

9.1.4. Deixar de entregar a documentagao exigida para a dispensa;

9.1.5. N&do mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
9.1.6. Na&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.7. Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da dispensa sem motivo justificado;
9.1.8. Apresentar declaragao ou documentagdo falsa exigida para a dispensa ou prestar declaragao falsa
durante a dispensa ou a execuc¢do do contrato;

9.1.9. Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

9.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.1.11. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as condigdes de
participag¢do, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores/prestadores, em
qgualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

9.1.12. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa;

9.1.13. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

9.1.14. O PROPONENTE e o CONTRATADO que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem
anterior ficardo sujeitos, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

I Adverténcia pela falta do subitem 10.1.1 desta contrata¢ao direta, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

. Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor/prestador, por qualquer das infracdes dos subitens 9.1.1 2 9.1.12;

Il. Impedimento de licitar e contratar com o Estado de Pernambuco e descredenciamento do CADFOR-PE,
pelo prazo

maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 9.1.2 a 9.1.7, quando n3o se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave;

V. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés)anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 9.1.8 2 9.1.12, bem como nos demais
casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave.

9.2. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados:

9.2.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

9.2.2. As peculiaridades do caso concreto;

9.2.3. Ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

9.2.4. Osdanos que dela provierem para a Administracdo Publica;

9.2.5. Aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacGes dos
orgdos de controle.

9.3. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.4. A aplicacdo das san¢Ges, em hipotese alguma, exime a obrigacdo de reparacgdo integral do dano
causado a Administracdo Publica.
9.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.
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9.6. Havendo indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei

n2 12.846, de 12 de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgdo) como ato lesivo a administragao publica nacional ou
estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente para apuragao da conduta tipica em questdo.

9.7. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo de Aplicagdo de Penalidade -
PAAP, que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/prestador, observando-se o
procedimento previsto na Lei n2 14.133/2021 e no Decreto Estadual n2 42.191, de 12 de outubro de 2015.

10. DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA
10.1. O servico devera ser executado em 24 de Outubro de 2025.

Recife, 29 de setembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b BETANIA DA MATA RIBEIRO GOMES
g Data: 30/09/2025 14:01:48-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Dra. Betania da Mata Ribeiro Gomes
Diretora da FENSG/UPE

ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA:

Anexo A - Modelo de Proposta

Anexo B — Modelo de Ordem de Fornecimento Anexo C — Modelo de Ordem de Servigos

Anexo D — Termo de Ciéncia do Gestor e Fiscal do Contrato (Aplicavel quando nio houver contrato) Anexo E —
Declaragdes complementaAnexo F — Declaragdo de enquadramento como microempresa, empresa de pequeno
porte ou microempreendedor individual (Se for o caso).
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ANEXO A MODELO DE PROPOSTA
A
Secretaria

Prezados Senhores,

Apresentamos e submetemos a apreciagdo de V.Sas, nossa Proposta de Pregos, para o objeto da presente
dispensa, de acordo com as exigéncias estabelecidas no termo de referéncia e seus anexos e de acordo com a
planilha abaixo detalhada:

Adaptar os quadros, de acordo com os do TR)

Preco Valor Total
Item | Cadigo Descrigcao Unid. Quantida | Prego Unitario (12 meses)
E-Fisco de (A) Unitario Anual (C) | (D)=
Mensal (B) = (A) x (C)
(B) x 12
1 RS RS RS
2 RS RS RS
VALOR TOTAL
RS
ou
Valor
Item | Codigo Descrigcao Unidad | Quantidade | Unitario Valor Total (C) =
E-Fisco e (A) (B) (A) x (B)
1 RS RS
2 RS RS
VALOR TOTAL RS
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: RS ( )VALIDADE DA PROPOSTA: ( ) dias, contados da data

da sua apresentagdo.

DECLARAMOS QUE ESTAMOS DE ACORDO COM TODAS AS CONDIGOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE
REFERENCIA E SEUS ANEXOS.

Local, __de de 202
Nome Assinatura Cargo
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ANEXO B
MINUTA DE ORDEM DE FORNECIMENTO

Referente a NOTA DE EMPENHO n°

OBIJETO:

Item Material CcODIGO DO E-FISCO | Quantidade (Unidade de
Fornecimento)

01

02
03
(...)

VALOR:

PRAZO DE ENTREGA:

LOCAL E HORARIO DE ENTREGA:

SERVIDOR DESIGNADO PARA RECEBIMENTO:

Os bens deverdo ser entregues em conformidade com as especificagGes técnicas e demais condi¢cdes exigidas no Termo de
Referéncia.

Integram este instrumento o termo de referéncia e seus Anexos, bem como a Proposta apresentada, independentemente
de transcrigdo.

OBSERVACAO PGE: No caso de fornecimento com entrega imediata em que o instrumento de contrato é dispensado, as
infracGes e san¢Oes devem ser reproduzidas na Ordem de Fornecimento, no que couber.

Local, data.
Assinatura do servidor responsavel

&, ooveRno

FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA SENHORA DAS GRACAS
O Rua Amadbio Marques, 310 - Santo Amaro - Recife - PE | CEP: 50100-130
Cp E-mail: direcao.fensg@upe.br | Fone: +55 81 3183-3606 | CMPJ: 11.022.597/0006-04
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ANEXO C
MODELO DE ORDEM DE SERVICO
(PAPEL TIMBRADO DA CONTRATANTE)

LOTE/ITEM
OS N2: /20
CONTRATO N2: /20___ (PROCESSO:___ )
PERIODO DE VIGENCIA: De / /20___a / /20
INiCIO DA EXECUCAO: / /20
PRAZO PARA EXECUCAO: Informar o prazo e o item do contrato o qual se refere
CONTRATANTE: Informar o setor e o drgdo/entidade responsavel
CONTRATADA:
OBIJETO:
ITEM/LOTE CODIGO E- DESCRICAO QUAN
FISCO T.
1 Informar as atividades e/ou referenciar os itens do
TR os quais se referem
2
3
4
5
6
7
8
TOTAL

Os servicos deverao ser executados em conformidade com as especificagdes técnicas e demais condigcGes exigidas no
Termo de Referéncia.

OBSERVACAO PGE: No caso de fornecimento com entrega imediata em que o instrumento de contrato é dispensado,
as infracOes e sang¢bes devem ser reproduzidas na Ordem de Fornecimento, no que couber.

Recife, _de de20__.

Nome/Cargo/Matricula do responsavel do 6rgdo/entidade

Representante legal da empresa
TERMO DE CIENCIA DO GESTOR E DO FISCAL DA CONTRATACAO (Aplicavel nos casos de entrega imediata)

(O Termo de Ciéncia visa a obter o comprometimento formal e a ciéncia do encargo por parte daqueles individuos
designados para atuar como fiscal ou gestor da contratagdo, conforme Art. 17, Ill, do Decreto Estadual n2
51.651/2021)

CONTRATAGAO Ne: /202
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