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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

(Retificado conforme alteragcoes 06.06.2025)

PROCESSO N° 2025004777/2025
INEXIGIBILIDADE N° 05/2025
CREDENCIAMENTO N° 07/2025

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS
PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MEDICOS PESSOA JURIDICA PARA
ATENDER AOS PACIENTES DA REDE PUBLICA DE SAUDE.

O MUNICIPIO DE ARAGUAINA - TO, com interveniéncia do Fundo Municipal de
Saude de Araguaina, com sede na Rua Sete de Setembro, n.° 555, bairro Central,
Araguaina Tocantins, neste ato representado pela Sra. Secretaria, Ana Paula dos
Santos Andrade Abadia, com poderes constituidos por meio da portaria n® 031/2025
publicada no Diario Oficial do Municipio n°® 3.191, no uso de suas atribui¢des legais e
regulamentares previstas na Lei Organica do Municipio de Araguaina, na Lei n°.
8.080/90, no art. 25, caput da Lei n°14.133/2021, Portaria n° 1.034, de 05 de maio de
2010 do Ministério da Saude, bem como nas Instrugdes Normativas do Tribunal de
Contas do Estado do Tocantins e demais legislagcbes pertinentes, dos principios
constitucionais que regem os atos da Administracdo Publica e do presente edital e na
forma do Art. 6°, LXIII da Lei n® 14.133/2021 e Portaria Federal n° 1.034, de 05 de maio
de 2010 que dispde sobre a participacdo complementar das instituicdes privadas com ou
sem fins lucrativos de assisténcia & satde no ambito do Sistema Unico de Saude,
TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados, que estd procedendo
CHAMAMENTO PUBLICO, para fins de CREDENCIAMENTO, visando a contratacéo de
pessoas juridicas especializadas na Prestacao de Servicos médicos nas
especialidades em Clinico Geral, Médicos com especializagao em Saude Mental,
Médicos com especializagdo em Neurologia Pediatrica e Ginecologista para
atender aos pacientes da rede municipal de saude do municipio de Araguaina - TO.

1. OBJETO DA CONTRATAGAO:
1.1. O objeto do presente Edital € o credenciamento pessoas juridicas

especializadas na prestacao de servicos médicos nas especialidades em Clinico
Geral, Médicos com especializagao em Saude Mental, Médicos com especializagao
em Neurologia Pediatrica e Ginecologista, a presente contratagdo tem o objetivo de
ofertar assisténcia integral aos usuarios do SUS, no que tange especialmente a oferta
do atendimento médico especializado, contribuindo assim para a melhoria da assisténcia
e do atendimento ofertado, conforme termo de referéncia, parte integrante deste edital e

Seus anexos.
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1.2. Conforme art. 6° inciso XLIll, da Lei Federal n° 14.133/2021, define-se
credenciamento como o processo administrativo de chamamento publico em que a
Administracdo Publica convoca interessados em prestar servigos ou fornecer bens para
que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgao ou na entidade para
executar o objeto quando convocados.

1.3. Ocritério de selegao é o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021,
Oou seja, paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a
administracao a realizagao de contratagdes simultaneas em condigdes padronizadas
1.4. A forma de execugdo dos servicos, seus quantitativos, valores, prazos, dentre

outros, estao previstos no Anexo | - Termo de Referéncia deste Edital.

2. INFORMAGOES INICIAIS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES:

2.1. Poderao participar do presente processo e serao credenciadas todas as pessoas

juridicas interessadas que comprovarem atender a todas as condi¢cbes estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

2.2. Os dados informados na Solicitagdo de Credenciamento sao de responsabilidade
dos interessados, que deverao comprova-los através da apresentagao da documentagao
exigida no Iltem 5 deste Edital.

2.3. Nao sera admitida a participagao de interessados que, por quaisquer motivos,
tenham sido declarados inidoneos pela Administragcdo Publica Direta ou Indireta, nas
esferas Federal, Estadual ou Municipal, ou punidos com suspensdo pela Prefeitura
Municipal de Araguaina - TO.

2.4. As especificagdes quanto ao local da prestagao do servigo, valor a ser pago pela
Administragao, forma de pagamento e dotagao orgamentaria sdo aquelas estabelecidas
no Anexo | — Termo de Referéncia.

2.5. Este Edital ficara disponivel, na integra, no enderego eletrbnico

https://cpl.araguaina.to.gov.br/, mesmo endereco e periodo no qual os autos do

processo administrativo permanecerao com vista franqueada aos interessados.

2.5.1. A vigéncia deste Edital de Credenciamento sera de 12 (doze) meses, a contar
da data de sua publicagdo, podendo ser revogado ou prorrogado por ato préprio da
autoridade competente, na forma da Lei.

2.6. O credenciamento ndo estabelece a obrigagcado desta Administragdo em efetivar a
contratacao, face a sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, as partes poderao
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denunciar o credenciamento, na forma estabelecida neste edital.

2.7. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacao da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis
antes da data estabelecida no item 4.1.

2.8. A impugnagao e o pedido de esclarecimento poderédo ser realizados por forma

eletrénica, através do e-mail: cpc.semus@araguaina.to.gov.br

2.9. Aresposta aimpugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado, através
do e-mail no prazo de até 3 (trés) dias uteis.

2.10. Cabera a Comissao de contratacdo, auxiliados pelos responsaveis pela
elaboracdo do Edital e dos anexos, decidir sobre a impugnac¢ao ou sobre o pedido de
esclarecimento.

2.11. As impugnagbdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no certame.

2.12. A concesséo de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera
ser motivada pela Comissao de Contratacdo nos autos do procedimento licitatorio.
2.13. Nao serdao conhecidas as impugnacdes e pedidos de esclarecimentos

protocolizados por meio diverso do previsto no item 2.8.

3. DAPARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO:

3.1. Poderdao participar deste credenciamento todas e quaisquer empresas ou

sociedades, regularmente estabelecidas no Pais, do ramo de atividade pertinente ao
objeto deste credenciamento e que satisfagam todas as exigéncias, especificagdes e
normas contidas neste edital e seus anexos.

3.2. O descumprimento de qualquer condicao de participacao acarretara a inabilitagao
no credenciamento.

3.3. Nao serao habilitados no cadastramento para o credenciamento, pessoas
juridicas que se enquadrem, dentre outras estabelecidas por lei, em uma ou mais
das situagoes seguintes:

3.3.1. Aquele que nao atenda as condicdes deste Edital e seus anexos;

3.4. Nao sera permitida a participacao neste Credenciamento:

3.4.1. Quem esteja cumprindo penalidade de impedimento para licitar e contratar com o
Municipio de Araguaina -TO, nos termos do inciso Ill do artigo 156 da Lei Federal n.°
14.133/2021 ou que tenham sido declaradas inidbneas para licitar com a Administragao
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Publica direta e indireta de todos os entes federativos, nos termos do art. 156, IV da Lei
Federal n.° 14.133/21, enquanto ndo tenha ocorrido a respectiva reabilitagao.

3.4.2. O impedimento de que trata o item 3.4.1 sera também aplicado aquele que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sangédo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica
do requerente.

3.4.3. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade CREDENCIANTE ou
com agente publico que desempenhe fungéo no credenciamento ou atue na fiscalizagao
ou na gestdo do TERMO DE CREDENCIAMENTO, ou que deles seja cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
3.4.3.1. Avedacao de que trata o item 3.4.2 estende-se a terceiro que auxilie a condugao
da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado
ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3.4.4. Empresas em regime de faléncia, judicialmente decretada;

3.4.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.4.6. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da
execugao do TERMO DE CREDENCIAMENTO agente publico do 6rgao ou entidade
CREDENCIANTE, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito
de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislacao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n° 14.133, de 2021;
3.4.7. Que, embora qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte,
incidam em qualquer das vedacdes do artigo 3°, paragrafo 4°, da Lei Complementar n°
123, de 2006;

3.4.8. Pessoas juridicas reunidas em consorcio;

3.4.9. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de trabalho
infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢gdes analogas as de escravo ou por
contratagao de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;

3.4.10. De profissionais organizados em forma de cooperativas;

3.4.11. Empresas proibidas de contratarem com o Poder Publico ou receberem
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beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por
intermédio de pessoa juridica da qual sejam sdcios majoritarios, conforme art. 12 da Lei
n° 8.429/1992;

3.4.12. Empresas estrangeiras que nao funcionam no Pais.

3.4.13. A participagdo neste procedimento auxiliar implica o reconhecimento pela
requerente do credenciamento de que conhece, atende e se submete a todas as
clausulas e condi¢cdes do presente Edital, bem como as disposi¢des contidas na Lei
Federal n.° 14.133/21 e no Decreto Municipal n°® 258/24, que disciplinam o presente

credenciamento e integrardo o ajuste correspondente, no que lhe for pertinente.

4. DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

4.1. Os interessados em celebrar o Termo de Credenciamento para a execucio do

objeto fixado no item 1.1 deste instrumento deverdo encaminhar, a qualquer tempo,
enquanto permanecer vigente o presente edital, a partir das 08h00min, do dia

05/05/2025, requerimento via e-mail: cpc.semus@araguaina.to.gov.br, duvidas quanto

ao procedimento podem ser retiradas nos seguintes telefones: (63) 3411-7106/ 3411-
7030 ou (63) 99929-4222 em horario comercial,

4.1.1. A proposta de credenciamento devera obedecer ao modelo disponivel no Anexo

lll e estar acompanhado de todos os documentos necessarios a habilitagao prevista no
item 5 deste edital, hipdtese em que todos os documentos exigidos neste edital deverao
ser juntados, obrigatoriamente, em formato PDF.

4.1.2. Qualquer envio de documentacdo fora do inicio do prazo estabelecido sera
considerado invalido, ndo sendo aceito em hipotese alguma.

4.2. Todos os anexos que acompanham o processo de credenciamento devem ser
devidamente preenchidos e assinados pela empresa requerente. A documentagao
completa, incluindo os anexos assinados, devera ser enviada exclusivamente por e-mail,
em formato PDF, conforme as instrugcdes especificadas neste Edital.

4.3. A documentagao enviada de forma incompleta, sem assinatura nos anexos ou em
desacordo com as instrucbes deste Edital sera considerada inepta. Neste caso, o
interessado podera encaminhar novamente a documentagdo corrigida, dentro dos
prazos estabelecidos, para que seja considerada valida.

4.4. Os interessados que constituirem procuradores para representa-los no presente
procedimento auxiliar deverao apresentar, além de todos os documentos relacionados
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no item 5 deste edital, os seguintes:
l. procuracao, discriminando os poderes especificos, contendo a indicagao
do signatario com firma reconhecida, conforme modelo (Anexo V),
acompanhada do instrumento que comprove os poderes do signatario;
Il. copia da cédula de identidade, se o procurador for pessoa fisica;
Il. ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, se o procurador for pessoa juridica.
4.5. Ao apresentar requerimento de credenciamento, o requerente declara que
conhece e concorda integralmente com os termos deste edital e anexos.
4.6. A apresentacao do pedido de credenciamento implicara, por si sO, na aceitagcao
tacita de todas as clausulas deste edital e anexos, dos termos da Lei Federal n°
14.133/21, do Decreto n° 258/2024 e demais normas suplementares aplicaveis.
4.6.1. A apresentacdo de pedido de credenciamento implica obrigatoriedade do
cumprimento das disposi¢des nele contidas, em conformidade com o que dispde o Termo
de Referéncia, assumindo o requerente o compromisso de executar o objeto do

credenciamento nos seus termos.

5. DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO E QUALIFICAGAO TECNICA

Habilitacao Juridica:

5.1. Registro Comercial, no caso de empresario individual, indicando ramo de
atividade compativel com o objeto do credenciamento.

5.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteracdes subsequentes, ou
Contrato Consolidado, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
empresarias, € no caso de sociedade por acdes, acompanhado dos documentos de
eleicdo dos seus administradores.

5.3. Copia autenticada da Cédula de Identidade ou outro documento equivalente com
foto e CPF ou Carteira de Identidade Nacional - CIN do(s) socio(s), diretores ou do
proprietario da empresa. Em caso de procurador, anexar procuragao e cépia autenticada
dos documentos pessoais.

5.4. Apresentar a Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, emitida pelo Tribunal de
Contas da Unido (TCU), a qual pode ser acessada por meio do seguinte link:

(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

5.5. Apresentar Declaragdo de Conformidade Técnica (Anexo V)
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5.6. Apresentar Declaracdo Unificada (Anexo VII)

Habilitacdo Fiscal e Trabalhista:

5.7. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, com
Classificagao Nacional de Atividades Econémicas — CNAE — compativel com natureza
juridica de sociedade limitada unipessoal e contendo o enderec¢o da pessoa juridica.
5.8. Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certidao
Negativa de Débito da Divida Ativa da Unido expedida pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional (www.pgfn.fazenda.gov.br) e Quitacdo de Tributos e Contribuigdes
Federais, expedidas pela Receita Federal (www.receita.fazenda.gov.br); ou Certiddo
Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o;
5.9. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certidao
Negativa de Débito em relagao a tributos estaduais (ICMS), expedida pela Secretaria da
Fazenda Estadual, do domicilio ou sede da candidata.

5.10. Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio de Certidao
Negativa de Débito em relacdo a tributos Municipais, expedida pela Prefeitura do
domicilio ou sede da candidata.

5.11. Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de Regularidade
Fiscal (CRF), expedida pela Caixa Econbmica Federal (www.caixa.gov.br) ou do
documento denominado "Situacdo de Regularidade do Empregador", com prazo de
validade em vigor na data marcada para a sessao dos lances.

5.12. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

5.13. Caso o prestador de servigo seja considerado isento dos tributos Estadual,
Distrital e Municipal relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigéo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

5.14. O prestador de servico enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar
n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

Qualificacdo Economico-financeira:
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5.15. Certidado negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do prestador de
servigo - Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

Qualificacdo Técnica:

5.16. Registro da Empresa no Conselho Regional de Medicina, conforme Resolugéo
CFM n°® 1.980/2011, quando aplicavel.

5.17. Apresentar a Relagédo dos Profissionais Prestadores dos Servigos. (Anexo VI)
5.18. Diploma de Graduacgao ou Certificado de Conclusao do curso de nivel superior em
Medicina concluido em instituicdo de ensino reconhecida pelos sistemas federal ou
estaduais de ensino e devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina — CRM
(frente/verso);

5.19. Comprovante de inscricdo no Conselho Regional de Medicina — CRM dos
profissionais médicos que atuarao;

5.20. Proposta de Credenciamento preenchida conforme modelo; (Anexo Ill)

5.21. Apresentar Curriculum Vitae

Comprovacao de Titulos, Especializacoes e Experiéncias em Servicos Similares:

5.22. Os locais indicados neste item e seus subitens tém carater introdutério de
habilitacdo, podendo a empresa ser solicitada a prestar servicos em quaisquer outras
unidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme a necessidade da administragcao
€ o interesse publico.

5.23. Além da documentacao constante na qualificacdo técnica devera ser informado
na Proposta de Credenciamento a unidade especifica, as seguintes documentacdes
extras:

5.23.1. SAMU - O profissional Médico Clinico Geral devera apresentar os
seguintes requisitos:

5.23.1.1. Experiéncia comprovada em atendimento de urgéncia e emergéncia em
unidades de atendimento Pré-Hospitalar SAMU, Unidades de Pronto Atendimento,
Pronto Socorro, Centro Cirurgico, Unidades de Terapia Intensiva e similares; e
5.23.1.2. Comprovagdao de no minimo 01 dos seguintes cursos especificos
relacionados a area de Urgéncia e Emergéncia:

5.23.1.2.1. Advanced Cardiovascular Life Support (ACLS);

5.23.1.2.2. Prehospital trauma education (PHTLS);
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5.23.1.2.3. Advanced Trauma Life Support (ATLS);

5.23.1.2.4. European Trauma Course (ETC);

5.23.1.2.5. Pediatric Advanced Life Support (PALS);

5.23.2. CENTROS DE ATENCAO PSICOSSOCIAIS — Para Médicos especialista
em Psiquiatria deverao apresentar os seguintes requisitos:

5.23.21. Comprovagado de experiéncia profissional em Centros de Atencgdes
Psicossociais ou similares;

5.23.2.2. Comprovagdao de no minimo 01 dos seguintes titulos especificos
relacionados a area de Saude Mental:

5.23.2.2.1. Certificado de Residéncia Médica em Psiquiatria com RQE; ou

5.23.2.2.2. Titulo de Especialista em Saude Mental; ou

5.23.2.2.3. Comprovagao de cumprimento de, pelo menos, 70% da residéncia ou pos
graduagao na especializacdo em Psiquiatria;

5.23.3. CLINICA ESCOLA MUNDO AUTISTA - Para Médicos especialistas em
TEA deverao apresentar o seguinte requisito:

5.23.3.1. Comprovagao de experiéncia profissional em atendimento a pacientes com
Transtorno Expectro Autista - TEA;

5.23.4. UNIDADE BASICA DE SAUDE (GINECOLOGISTA) - O profissional

Médico Ginecologista devera apresentar um dos seguintes requisitos:

5.2341. Residéncia Médica na area de Ginecologia; ou

5.23.4.2. Comprovagao de experiéncia profissional de no minimo 01 ano na area de
Ginecologia;

5.23.5. DEMAIS SETORES - Unidades Basicas de Saude (UBS), Servico de

Atencao Domiciliar (SAD), Central Municipal de Regulagdo e demais Setores, o
profissional Médico devera apresentar o seguinte requisito:

5.23.5.1. Comprovacgao de experiéncia profissional

6. DA ANALISE DOS PEDIDOS DE CREDENCIAMENTO:

6.1. Os pedidos de credenciamento serdo analisados pela Comissao de Contratagao

e homologados pela autoridade competente.
6.2. O resultado dos pedidos de credenciamento se dara em até 20 (vinte) dias
uteis da apresentacao da documentacgao e sera publicado no Diario Oficial do Municipio

e divulgado na forma da lei, em prazo nao superior a 3 (trés) dias uteis.
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6.3. Caso a Comissao entenda necessario, podera solicitar esclarecimentos, antes da
decisao sobre o credenciamento.

6.3.1. Para o atendimento das solicitacoes realizadas nos termos estabelecidos no
subitem supra, sera fixado prazo de 3 (trés) dias uteis, enquanto ficara suspenso o prazo
estabelecido no subitem 6.2 e, findo o qual, caso ndo seja atendida a solicitagcéo, a
Comisséo emitira decisdo com base nos documentos originariamente apresentados.
6.4. Antes de decidir pelo credenciamento, a Comissdo de Contratacéo verificara a
existéncia de sangdes que impegam o credenciamento, mediante consulta aos seguintes
cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis),

b) Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php).

C) Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenagbes por llicitos
Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Uniao - TCU,

6.4.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das
consultas das alineas “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do
TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.5. Na&o serdo credenciadas as empresas que estiverem cumprindo penalidade de
impedimento ou suspensdo temporaria do direito de licitar ou contratar com a
Administracéo Direta ou Indireta do Municipio de Araguaina/TO e declaradas inidéneas
pelo Poder Publico e nao reabilitadas, identificadas na consulta aos cadastrados
supracitados.

6.5.1. A consulta sera realizada em nome da empresa requerente e de seu soécio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicéo
de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual
seja socio majoritario.

6.6. Estando a documentacdo de habilitacdo incompleta e/ou incorreta e/ou
contrariando qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos, a comisséo de contratagao

considerara o requerente inabilitado.
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6.6.1. A decisdo pela inabilitacdo do requerente para o credenciamento apontara,
obrigatoriamente, as irregularidades que a fundamentaram.

6.7. Constatado o atendimento pleno dos requisitos de habilitacdo e demais requisitos
previstos neste Edital, o requerente sera considerado habilitado.

6.8. A candidata devidamente enquadrada como Microempresa (ME) ou Empresa de
Pequeno Porte (EPP) em conformidade com a Lei Complementar n® 123/06 e altera¢des
devera apresentar os documentos relativos ao seu enquadramento e a regularidade
fiscal, ainda que existam pendéncias

6.9. ApOs andlise, se constatado irregularidade na documentacdo apresentada, a
candidata estara imediatamente inabilitada. A efetivagao/confirmacao ou nao do referido
comunicado ndo € motivo para interrupgao ou suspensao do procedimento convocatorio
previsto no edital;

6.10. A Comissdo de Contratagdo procedera ao julgamento da habilitacdo e
qualificacao técnica dos interessados;

6.11. O julgamento sera efetuado de acordo com os requisitos previstos no edital e sera
considerado habilitado os interessados que apresentar toda documentagdo exigida,
dentro do prazo de validade;

6.12. E facultada & Comissdo de Contratacdo, em qualquer fase do credenciamento,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢do do
processo, ndo se constituindo em direito do interessado a realizacdo de referida
diligéncia, sendo prerrogativa exclusiva da Comisséo de selegao;

6.3. A empresa interessada, quando intimada para prestar qualquer esclarecimento
adicional devera fazé-lo no prazo determinado pela Comissao de Contratagao, sob pena

de inabilitagao.

7. DOS RECURSOS:
7.1. Da decisao pela habilitagdo ou inabilitacdo para o credenciamento ou, que

declarar o descredenciamento, cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados

da data da publicagao.

a) Os recursos em face de decisdo pela habilitagdo ou inabilitagdo no

cadastramento terdo efeito suspensivo e serao dirigidos a Comissao de Contratagéo, que

podera reconsiderar a decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis ou, neste mesmo prazo,

remeter a autoridade superior para decisdao em 5 (cinco) dias uteis, contados da data da
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publicagao.

7.2. Os recursos serao recebidos, exclusivamente, pelos mesmos meios fixados no
item 2.8 deste Edital.

7.3. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

7.4. A entrega dos documentos, sem que tenha sido tempestivamente impugnado este
Edital, implicara na plena aceitagao, por parte dos interessados, das condi¢cdes nele

estabelecidas.

8. DA HOMOLOGAGAO:

8.1. Encerrada a analise dos documentos de habilitacdo e exaurido o prazo para

interposicdo de recursos administrativos, o procedimento de analise do pedido de
credenciamento sera encaminhado a autoridade superior para homologagao.
8.2. Apos homologacdo do procedimento de credenciamento e a respectiva
publicacdo, a Administragao podera dar inicio ao processo de Credenciamento, por meio
da assinatura do termo de credenciamento, emissdo da ordem de servigo, ou instrumento
equivalente.
8.3. A credenciada tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de
sua convocacgao por sistema eletronico, para assinar o termo de credenciamento ou
documento equivalente, cujo prazo de vigéncia encontra-se nele fixado, sob pena de
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n°
14.133, de 2021.
8.4. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitagdo da credenciada, desde que:
a) A solicitagcéo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e
b) A justificativa apresentada seja aceita pela Administragao.
8.5. Oinstrumento podera ser assinado mediante meio eletrdonico, na forma do Decreto
Municipal n°® 258/2024.
8.6. Para os fins do subitem anterior, o Departamento Juridico do Fundo Municipal de
Saude (ou equivalente da Secretaria) encaminhara o instrumento para assinatura, via e-
mail, devendo a credenciada assinar e entregar todas as vias no prazo supra.

8.7. Na ocasiao da assinatura, a credenciada devera:
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a) Devera apresentar os documentos de habilitagdo atualizados, cujo prazo de
validade tenha expirado entre a data da apresentagcdo e a convocagao para
assinatura do instrumento.
8.8. A credenciada se obriga a manter, durante toda a vigéncia do instrumento, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, assim como todas as condi¢cdes de
habilitagdo e qualificacdo, exigidas do procedimento auxiliar, apresentando
documentagao revalidada se, na vigéncia do instrumento, algum documento perder a
validade.
8.9. Durante a vigéncia do instrumento, é vedado a credenciada contratar conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do 6rgao ou entidade CREDENCIANTE ou de agente publico que desempenhe
funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do TERMO DE
CREDENCIAMENTO.
8.10. Na hipdtese de a convocada ndo assinar o instrumento no prazo e nas condi¢des
estabelecidas, fica facultado a Administracdo convocar as credenciadas remanescentes,
observando-se os critérios de distribuicdo da demanda e convocacao fixados neste Edital

e no Termo de Referéncia.

9. DO CRITERIO DE DISTRIBUIGAO DA DEMANDA:

9.1. A distribuicdo da prestacdo dos servicos meédicos ocorrera de forma gradual e
conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude, com base no cadastro
formado por meio do presente edital, em observancia aos principios da eficiéncia,
economicidade e interesse publico, conforme previsto nos arts. 177 e 183 do Decreto
Municipal n° 258/2024 e respeitando ainda os principios da administragao publica
estabelecidos na Lei n® 14.133/2021, no Decreto Federal n°® 11.878/2024.

9.2. A distribuicdo da prestacdo dos servicos médicos ocorrera de forma gradual e
conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude, com observancia ao
cadastro previamente formado, em consonancia com os principios da eficiéncia,
economicidade e interesse publico, nos termos dos arts. 177 e 183 do Decreto Municipal
n°® 258/2024.

9.3. A ordem de convocagao das empresas credenciadas seguira a ordem cronoldgica
de recebimento e habilitacdo da documentacdo completa, observada a compatibilidade

entre a especialidade ofertada, a demanda existente e a disponibilidade operacional
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informada pelas empresas no momento do credenciamento, ressaltando que a
administracdo ndo € obrigada a contratar todas as empresas que entregaram a
documentagéo de forma tempestiva, ressalva-se o direito de contratar as empresas de
forma cronoldgica e ainda de acordo com as demandas dessa Secretaria Municipal de
Saude.

9.4. A convocagdo dos credenciados respeitara, cumulativamente a ordem
cronoldogica de habilitagdo, conforme registro do recebimento completo da
documentagao exigida via e-mail institucional e a disponibilidade operacional declarada
pela empresa no momento do credenciamento.

9.5. A Administracido podera proceder a convocag¢ao das empresas por especialidade,
unidade de saude ou regido, conforme conveniéncia administrativa, sempre
resguardando o atendimento adequado e continuo da populacdo e o planejamento
setorial da Secretaria Municipal de Saude.

9.6. A convocacgéo sera realizada em conformidade com a manifestagdo de interesse
expressa no Anexo lll deste edital, sem garantia de contratagdo imediata ou integral das
especialidades ou unidades indicadas, considerando critérios técnicos, orcamentarios,
regionais e de escalonamento por parte da Administracgao.

9.7. A auséncia de resposta a convocacao ou a recusa imotivada da prestacdo dos
servicos podera implicar o reposicionamento da empresa ao final da lista de
credenciados, sem prejuizo das demais sangdes administrativas cabiveis, sendo
assegurada nova analise apenas mediante reapresentagao integral da documentagéo.
9.8. As empresas deverdo, no momento do credenciamento, indicar sua escala de
disponibilidade (dias, turnos e carga horaria) e sua capacidade operacional, informacdes
que serao consideradas para fins de planejamento, mas nao vinculardo a Administragao,
prevalecendo o interesse publico.

9.9. Ainabilitacido da empresa durante qualquer fase do credenciamento implicara sua
desclassificacdo automatica de todas as categorias ou especialidades as quais tenha se
candidatado, sendo vedada a permanéncia parcial no processo.

9.10. A habilitacdo sera conferida a categoria disponivel no momento da analise.
Cabera a empresa decidir quanto a aceitacdo da funcao atribuida pela Administracao.
Em caso de recusa, a empresa podera requerer novo posicionamento, mediante
reapresentacgédo integral da documentagao exigida, sendo novamente submetida a ordem

cronoldgica do novo protocolo.
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9.11. Havendo simultaneidade na data de habilitacdo entre duas ou mais empresas,
sera considerada a ordem de recebimento completo da documentagao protocolada
eletronicamente, com base no horario do envio por e-mail institucional.

9.12. A eventual desisténcia definitiva da empresa credenciada devera ser formalizada
junto a Secretaria Municipal de Saude, hipotese em que a sua vaga sera incumbida a

nova empresa credenciada, com base nos critérios estabelecidos neste instrumento.

10. DAS HIPOTESES DE DESCRENDENCIAMENTO:

10.1. O credenciamento ndo estabelece a obrigagdo da Administragdo em efetivar a
contratagdo, face a sua precariedade e, a qualquer momento, as partes poderao
denunciar o credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na
observancia e cumprimento das normas fixadas neste edital, no Decreto Municipal n°
258, de 27 de margo de 2024 e na legislagao pertinente, sem prejuizo do contraditorio e
da ampla defesa.

10.2. O credenciado podera solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo,
mediante o envio de solicitagdo escrita ao 6rgao ou entidade CREDENCIANTE, que
deliberara no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis.

10.3. O pedido de descredenciamento devera ser apresentado pelos meios fixados no
item 2.8 deste edital.

10.4. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do cumprimento
de eventuais TERMO DE CREDENCIAMENTO assumidos ou ordens de servigo ja
expedidas e das responsabilidades a eles atreladas.

10.5. O descredenciamento ocorrera a qualquer momento, quando do descumprimento
de clausulas e condicbes CREDENCIADA, ou pelos motivos previstos na legislagao
referente ao sistema Unico de Saude e as Licitacdes e Contratos Administrativos.

10.6. A empresa CREDENCIADA sera responsabilizada pelos danos causados
diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execugcdo do TERMO DE CREDENCIAMENTO, n&do excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgao interessado.

10.7. Podera a Secretaria Municipal de Saude, ao verificar o descumprimento das
normas estabelecidas no Termo de Credenciamento, suspender temporariamente a
execucao dos servicos prestados, até decisdo exarada em processo administrativo,

observados os principios do contraditério e ampla defesa. Havendo comprovacao de
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culpa ou dolo por parte da CREDENCIADA, ocorrera descredenciamento da mesma,
ademais da aplicacédo das penalidades cabiveis prevista em lei.

10.8. O descredenciamento ndo eximira a CREDENCIADA das garantias assumidas
em relagdo aos servigos executados, e de outras responsabilidades que legalmente Ihe
possam ser imputadas.

10.9. Caso esteja em curso processo administrativo de apuragao de irregularidades na
prestacado de servigos, a CREDENCIADA nao podera requisitar a rescisdo do TERMO
DE CREDENCIAMENTO, enquanto o referido processo nao for concluido.

10.10. Sao razdes para descredenciamento da empresa:

10.10.1. O descredenciamento podera ser determinado pelos motivos
especificados abaixo mediante a instauragao de processo sancionador que assegure ao
credenciado o contraditério e a ampla defesa, quando:

a. Ocorrer quaisquer das hipoteses estabelecidas no Art. 137 da Lei 14.133/2021;
b. Atendimento aos beneficiarios do SUS de forma discriminatoria e/ou prejudicial,
devidamente comprovada;

C. Cobranca feita, direta ou indiretamente, aos usuarios do SUS, de valores
referentes a servigos prestados ou quaisquer outros valores adicionais;

d. Reincidéncia, devidamente comprovada, na cobranca de servigos executados
irregularmente ou nao executados;

e. Acao de comprovada ma-fé, dolo ou fraude, causando prejuizos a SMS e/ou
aos beneficiarios do SUS;

f. Deixar de comunicar previamente, a Secretaria Municipal de Saude, alteracéo
de dados cadastrais (tais como numero de telefone, endereco);

g. Deixar de atender aos usuarios do SUS, alegando atraso no recebimento dos
valores ja faturados;

h. Identificacdo de ocorréncia de fraude, simulacéo, infracdo as normas sanitarias
ou fiscais, ou ainda, descumprimento das exigéncias constantes do Edital, de sua
proposta ou do Termo de Credenciamento.

i. Nos casos de cobranca indevida aos usuarios do SUS, além das penalidades
previstas no Estatuto dos Contratos podera concomitantemente ser aplicado o disposto
na alinea “c”, inciso VI do artigo 5° da Instrucdo Normativa n°® 01/2005.

10.11. Ao processo de descredenciamento aplicar-se-a, no que couber, o disposto no

artigo 105 da Lei 14.133/21.
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10.12. Fica facultada a defesa prévia do credenciado, a ser apresentada no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados da notificacdo acerca da possibilidade de aplicagdo do
descredenciamento, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

10.13. Apds a decisdo pela autoridade competente, o descredenciamento sera

comunicado ao interessado e publicado no Diario Oficial do Municipio.

11. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS:

11.1. Em caso de descumprimento as regras do contrato, e observado o regular
processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, nos termos da lei,
poderao ser aplicadas a CONTRATADA as seguintes penalidades:

11.1.1 Adverténcia, aplicada em caso de inexecugao parcial do contrato, quando nao se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

11.1.2. Moratéria, de 5% (cinco) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o maximo de 20 (vinte) dias;

11.1.3. Multa Compensatéria de 10% (dez por cento), sobre o valor da XXXX,
respeitado o limite minimo de 0,5% do valor total do contrato, conforme previsto no art.
156, § 3°, da Lei 14.133/2021;

no caso de inexecugao, a parcela inadimplida correspondera ao valor da fatura.
Impedimento de Licitar e Contratar com a Prefeitura Municipal de Araguaina, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos, quando nao se justificar a imposigao de penalidade mais
grave, aplicada em razédo das seguintes ocorréncias:

11.2. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo
justificado:

e Pena: Impedimento do direito de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de
Araguaina pelo periodo de 04 (quatro) meses;

Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo:

e Pena: Impedimento do direito de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de
Araguaina pelo periodo de12 (doze) meses;

Dar causa a inexecucao total do contrato:

e Pena: Impedimento do direito de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de

Araguaina pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses.
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Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de
seis anos, aplicada em razao das seguintes ocorréncias:

Apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida durante a execugao do contrato:
e Pena: Declaragédo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 36 (trinta e
seis) meses;

Praticar ato fraudulento na execugao do contrato:

e Pena: Declaracédo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 36 (trinta e
seis) meses;

Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza:

¢ Pena: Declaracao de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 60 (sessenta)
meses;

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013:

e Pena: Declaragéo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 60 (sessenta)
meses.

11.3. As sanc¢des de adverténcia, de impedimento de licitar e contratar e de declaragao
de inidoneidade poderao ser aplicadas cumulativamente a sang¢ao de multa.

11.4. A aplicagao das sanc¢des previstas nesta clausula ndo exclui, em hipotese alguma,
a obrigacao de reparacéo integral do dano causado ao CONTRATANTE.

11.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo a CONTRATADA, além da perda
desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

11.6. O valor referente a multa podera, antes dos procedimentos descritos no item
acima, ser recolhido ao Tesouro por meio Guia de Recolhimento do municipio — GRU,
nos termos do §8° do art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

11.7. O atraso no recolhimento de multas sera corrigido monetariamente pela variagao
acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo/IPCA, calculado e
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica/IBGE.

11.8. E admitida a reabilitacdo CONTRATADA perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, observados os requisitos constantes no artigo 163 da Lei 14.133/2021, em
especial:

11.9. Reparagao integral do dano causado a Administragdo Publica;
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11.10. Pagamento da multa;

11.11. Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagéo da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagao da penalidade, no
caso de declaracao de inidoneidade;

11.12. Cumprimento das condi¢des de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

11.13. Analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos definidos no art. 163 da Lei 14.133/2021.

11.14. A sancgao por prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato e a sangao
por praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,
exigira como condicdo de reabiltagdo da CONTRATADA, a implantacdo ou
aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

11.15. As penalidades aplicadas serdo cadastradas, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da aplicacdo, no Portal da Transparéncia do CONTRATANTE, Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

11.16. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
na Lei 14.133/2021 ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragédo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagédo ou controle, de fato ou de direito,
com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

11.17. Os efeitos da desconsideracado da personalidade juridica alcangam nao apenas
os soécios de direito, mas também os sdcios ocultos que exergcam de fato a geréncia da
pessoa juridica" (TCU, Acordao 229/2023 - Plenario).

11.18. A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas no contrato sera realizada
mediante instauragéo de procedimento administrativo que assegurara o contraditorio e a
ampla defesa, cujos prazos para realizagdo dos atos serdo os previstos nos arts. 157,
158 e 159 da Lei 14.133/2021.

11.19. Na aplicagdo das sangbes serao considerados a natureza e a gravidade da
infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou

atenuantes, os danos que dela provierem para o CONTRATANTE, a implantagcdo ou o
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aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
CONTRATANTES de controle.

11.20. A aplicagcéo de multa de mora nédo impedira que a Administragdo a converta em
compensatoria e promova a extingao unilateral do contrato com a aplicagédo cumulada
de outras sancgoes previstas na Lei 14.133/2021.

11.21. A aplicagdo da multa ndo obsta a apuracédo e cobranga de eventuais perdas e
danos decorrentes do descumprimento do contrato.

11.22. As penalidades de multa moratéria e multa compensatoria nao serao cumuladas.

12. DA VIGENCIA E DAS CONDIGOES DE RENOVAGAO E DE ALTERAGAO
DOS PRECOS DO CREDENCIAMENTO:

12.1. O presente credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data

de publicagéo do edital, podendo ser prorrogado caso haja interesse da Administragao.
12.2. Durante o prazo de vigéncia, serao aceitos, a qualquer tempo, novos
credenciados.

12.3. O credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, por razdes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou
anulado no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocagao de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

12.4. Os pregos fixados no Edital de Credenciamento poderdo ser reajustados em
conformidade com os valores estabelecidos pelo Municipio de Araguaina-TO para a
remuneracgao de profissionais médicos;

12.5. Qualquer alteragao de valores estara condicionada a disponibilidade orgamentaria

e financeira e sera formalizada mediante termo aditivo.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

1.1. Todos os protocolos e comunicagdes oriundos deste edital e das contratagdes
que vierem a ser firmadas deverao ser realizados via e-mail:

cpc.semus@araquaina.to.gov.br;

1.2. O credenciado assume a totalidade dos custos para a preparacao e apresentacao
de seu pedido, sendo que a Administracdo Publica ndo se responsabilizara, em qualquer
hipdtese, por estas despesas, independentemente da condugdo ou do resultado

credenciamento.
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1.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias
de expediente na Administragao.

1.4. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais nao importara o
indeferimento do requerimento, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

1.5. Em caso de divergéncia entre disposi¢coes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem 0O processo, prevalecera as deste Edital.

1.6. A lista contendo a ordem de contratacdo dos credenciados sera
permanentemente disponibilizada na forma da Lei.

1.7. Os interessados que desejarem copia integral deste Edital e seus Anexos poderao

retira-lo, no site: https://cpl.araguaina.to.qgov.br/

1.8. As questdes decorrentes da exec., ou ainda anula-lo por ilegalidade, de oficio ou
mediante provocacao de terceiros, nos termos do art. 71, Il e lll da Lei n° 14.133/2021,
nao cabendo as empresas interessadas o direito de indenizagdo, ressalvado o
pagamento da parcela do TERMO DE CREDENCIAMENTO efetivamente executada e
comprovada.

1.9. Antes da decisdo de revogagao ou anulagao, devera:

a) avaliar se o vicio apontado pode ser saneado, aproveitando os demais atos do
procedimento, avaliando as consequéncias que poderédo advir do ato de revogacao ou
anulacgao;

b) assegurar, na forma do Art. 71, § 3° Lei n°® 14.133/2021, nos casos de anulacéo e
revogacao, a prévia manifestacdo dos interessados.

1.10. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

. ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

. ANEXO Il - RELACAO DE LOCAIS A SEREM PRESTADOS OS SERVICOS

. ANEXO Il - FORMULARIO DE PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

. ANEXO IV — MODELO DE PROCURAGAO

. ANEXO V — DECLARACAO DE CONFORMIDADE TECNICA

. ANEXO VI — RELACAO PROFISSIONAIS PRESTADORES DOS SERVICOS E
DISPONIBILIDADE DE EXECUGCAO

. ANEXO VIl — DECLARAGCAO UNIFICADA

. ANEXO VIII — CONSOLIDADO MENSAL DE EXECUGAO DE SERVICO
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MEDICO

. ANEXO IX — MODELO DE E-MAIL

. ANEXO X — MINUTA CONTRATUAL
14. DO FORO:

14.1. Fica eleito o foro da cidade de Araguaina — TO, para dirimir todas as questdes
oriundas deste Edital n°07/2025, n&o resolvidas na esfera administrativa, com renuncia

de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

15. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO - EPAC:

15.1. Sendo assim, estando em consonancia com as disposi¢cdes legais e normativas

aplicaveis e com o interesse e a conveniéncia da Administracdo, encaminho para analise
e aprovacéao do Ordenador de Despesa da Secretaria Municipal de Saude de Araguaina/
TO, por meio do Fundo Municipal de Saude do municipio citado acima, bem como, da
Superintendéncia de Atencdo Basica, Superintendéncia de Atencdo Especializa e

Superintendéncia de Vigilancia em Saude.

Hada Karenina Henriques Dias Vaz Cisley Coelho de Sousa
Diretora Tecnica da SUPAB Coordenadora da Estratégia Supab

Matricula n°® 22.367 Matricula n° 61767

Mateus Castro Silva Renata Mendes Borges

Assessor Técnico V Diretora CIEVS

Matricula n°® 64963 Matricula n° 22407

Ricardo Augusto Borges Alves Daniel Marques Da Silva

Gestor de Compras Governamental Coordenador de Compras
Matricula n°® 20166 Matricula n° 60.083

16. AUTORIDADE COMPETENTE PARA APROVAGAO DO EDITAL/TR/PB:

16.1. Aprovagao da Gestora do Fundo Municipal de Saude de Araguaina/TO, bem
como, da Gestora da Superintendéncia de Atencéao basica, ficando a cargo da Comissao
Permanente de Credenciamento dar prosseguimento do feito.

Araguaina — TO, 06 de junho de 2025
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Thaize Helena Eneias Cordeiro
Superintendéncia de Atengao Basica
Matricula n® 22838

Tayalla Costa Lopes
Superintendéncia de Atencéo Especializada
Matricula n® 64382

Thalles Rodrigues Alencar Bastos
Superintendéncia de Vigilancia Sanitaria
Matricula n® 64520

Ana Paula Dos Santos Andrade Abadia
Secretaria Municipal de Saude
Portaria n® 031/2025
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ANEXO |
CREDENCIAMENTO N° 07/2025;

TERMO DE REFERENCIA N° 11/2025
Processo Administrativo n® 2025004777

Equipe de Planejamento de Contratacao
Compras - Coordenacao de Licitacao

Credenciamento para contratagdo de pessoa juridica
prestadoras de servigcos médicos para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Saude por meio da Superintendéncia de
Atencédo Basica, Atengao Especializada e Vigilancia em Saude,
conforme condi¢cdes e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia e seus anexos
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1. OBJETO:
1.1. Constitui objeto deste termo a contratacdo de pessoa juridica prestadoras de

servicos medicos tais como: Clinico Geral, Médicos com especializacdo em Saude Mental,
Médicos com especializagdo em Neurologia Pediatrica e Ginecologista, para atender aos
pacientes da rede municipal de saude do municipio de Araguaina, TO.

1.2. A presente contratagdo tem o objetivo de ofertar assisténcia integral aos usuarios do
SUS, no que tange especialmente a oferta do atendimento meédico especializado,

contribuindo assim para a melhoria da assisténcia e do atendimento ofertado.

2. DA FUNDAMENTAGAO DA CONTRATACAO:
Fundamentacao:

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste
Termo de Referéncia.

Motivacao da contratacao:

2.2. Acontratacdo de médicos na pessoa juridica € essencial para garantir a continuidade
e a eficiéncia dos servicos de saude prestados a populagdo deste municipio. Abaixo,
apresentamos a justificativa considerando os preceitos recomendados pelo Tribunal de
Contas do Estado do Tocantins:

2.2.1. A estimativa de quantitativo foi elaborada com base na demanda historica dos
servicos meédicos, na projecao populacional e nas necessidades identificadas pelas
unidades de saude. O critério de moralidade é assegurado por meio de um processo de
credenciamento transparente, que permite ampla participacao de profissionais qualificados,
garantindo eficiéncia na alocagcdo dos recursos publicos e atendimento adequado a
populagao.

2.2.2. O dimensionamento da quantidade de profissionais a serem contratados considerou:
2.2.3. Dados epidemioldgicos locais e incidéncia de doencas que requerem atendimento
meédico especializado.

2.2.4. Numero de atendimentos realizados nos ultimos anos e a previsdo de crescimento
da demanda.

2.2.5. Necessidade de reposi¢cao de profissionais devido a aposentadorias, exoneracoes

ou desligamentos.

Pagina | 26

» Rua 7 de Setembro, 555, Centro | 77.804-040 | (63) 3411-7035
saude@araguaina.to.gov.br | www.araguaina.to.gov.br



PREFEITURA

Pl CIDADE QUE NAO PARA SECRETARIA DA SAUDE

2.2.6. Ampliagdo da cobertura meédica em determinadas especialidades e regides do
municipio.

2.2.7. A contratacdo tem como finalidade suprir a demanda por atendimentos médicos
especializados em unidades de saude do municipio, garantindo a prestagao continua e de
qualidade nos servigos oferecidos a populagéo. O credenciamento de médicos na pessoa
juridica permite maior agilidade na reposigao de profissionais, evitando descontinuidade
nos atendimentos e reduzindo filas e tempo de espera.

2.2.8. A unidade administrativa responsavel pela execucdo e gestdo desse
credenciamento sera a Secretaria Municipal de Saude, que realizara o acompanhamento
dos servigos prestados, assegurando o cumprimento dos contratos e a qualidade do
atendimento oferecido a populacéo.

2.2.9. Caso haja um aumento na quantidade estimada de profissionais em relagdo a
exercicios anteriores, este se justifica pelos seguintes fatores:

2.2.10. Expansao dos servigos de saude municipal, com a abertura de novas unidades ou
ampliagdo da capacidade de atendimento das existentes.

2.2.11. Aumento da demanda devido ao crescimento populacional e maior procura por
servigos especializados.

2.2.12. Necessidade de adequacao ao novo perfil epidemiolégico da populacéo, incluindo
doengas crénicas e envelhecimento populacional.

2.2.13. Melhoria da cobertura médica em areas com déficit de atendimento, garantindo
maior equidade no acesso a saude.

2.2.14. Dessa forma, a contratacdo de médicos pessoa juridica atende aos principios da
razoabilidade, eficiéncia e economicidade, garantindo a prestagao continua e de qualidade
dos servigos de saude a populagao do municipio.

Objetivos a serem alcancados:

2.3. A presente contratagdo visa proporcionar aos pacientes do Sistema Unico de
Saude (SUS) garantir que todos, independentemente da sua condi¢ao social ou econdmica,
tenham acesso aos servicos de saude. Para isso, € fundamental contar com médicos
suficientes para atender a demanda do municipio. A contratagao de médicos com diferentes
especializagbes (clinicos gerais, psiquiatras, neuropediatras, pediatras, ginecologistas,
meédicos de familia, etc.) melhora a capacidade de atendimento a um numero maior de

necessidades de saude, desde o atendimento primario até situacdes mais complexas. A
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contratagcdo de médicos para essas areas € uma forma de promover a equidade na oferta
de servicos de saude.

Beneficios diretos e indiretos da contratacao:

2.4, De acordo com a Lei n® 14.133/2021, especialmente em seus artigos 5° e 11, que
delineiam os principios e objetivos do processo licitatorio, os resultados esperados da
contratagcdo de médicos prestadores de servigos destinados a Secretaria de Saude do
municipio de Araguaina- TO sao delineados a seguir:

2.4.1. Alcance e eficiéncia no atendimento ao paciente: O alcance pode ser entendido
como a capacidade de fornecer servigos de saude a uma populagdo ampla e diversificada.
A eficiéncia no atendimento ao paciente diz respeito a capacidade de proporcionar cuidados
de saude de forma eficaz e com o melhor uso dos recursos disponiveis (tempo, pessoal,
equipamentos). Isso envolve ndo apenas a rapidez com que os pacientes sdo atendidos,
mas também a qualidade do servi¢co prestado, a redugdo de erros e a minimizacéo de
desperdicios.

2.4.2. Economicidade: De acordo com o art. 11 da lei 14.133/21, um dos objetivos da
licitacdo é assegurar a selegédo da proposta mais vantajosa ao municipio. Que assegure a
exceléncia do servigo prestado aliado ao menor valor pago. Ou seja, que combine qualidade
e custo-beneficio, promovendo o uso prudente dos recursos publicos, sem prejuizo da
funcionalidade e eficiéncia nos atendimentos adquiridos.

2.4.3. Tratamento Isonbmico e justa competicdo: A adogdo da modalidade
credenciamento garante que todas as empresas que preencherem os requisitos elencados
no edital serao tratadas de forma equivalente, justa e imparcial.

Fundamentacao legal, mencionando a legislacdo correlata:

2.5. E preconizado no art. 196 da Constituicdo Federal de 1988 que a saude é direito
de todos e dever do estado garantir, mediante politicas sociais e econdmicas que visem a
reducgao do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agoes
e Servigcos para sua promogcao, protecao e recuperacgao.

2.5.1. A Lein®8.080 de 19 de setembro de 1990, € a Lei Organica da Saude e dispde
sobre as condigdes para a promogao, protecédo e recuperagcdo da saude, a organizagao e
o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Em seu art. 2°
registra-se que a saude é um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado prover

as condic¢des indispensaveis ao seu pleno exercicio.
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2.5.2. A Portaria n° 2.567 de 25 de novembro de 2016 dispbe sobre a participagcao
complementar da iniciativa privada na execucdo de agdes e servicos de saude e o
credenciamento de prestadores de servigos de satde no Sistema Unico de Saude (SUS).
253. A Lei n° 14.133/2024 em seu art. 6, inciso XLIll: Credenciamento: processo
administrativo de chamamento publico em que a Administragdo Publica convoca
interessados em prestar servigos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos
necessarios, se credenciem no 6rgédo ou na entidade para executar o objeto quando
convocados

2.5.4. DECRETO N° 11.878, DE 9 DE JANEIRO DE 2024, regulamenta o art. 79 da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, estabelece o procedimento auxiliar de credenciamento
para a contratacao de bens e servicos, no ambito da administragdo publica federal direta,
autarquica e fundacional.

2.5.5. O Decreto municipal n° 258 de 27 de margo de 2024, Secao Il, art. 170 diz: O
Credenciamento podera ser utilizado quando a Administragao pretender formar uma rede
de prestacao de servigos ou prestador de servigos de bens, pessoas fisicas ou juridicas, e
houver inviabilidade de competicbes em virtude da possibilidade da contratacdo de
qualquer uma das empresas, ou pessoa fisica credenciadas.

Indicacao da Matriz de Alocacio de Riscos, conforme mapa de riscos, se for o caso:

2.6. A Matriz de Alocagéo de Riscos foi elaborada para identificar, avaliar e gerenciar
0s principais riscos associados a prestacao dos servigos médicos. A alocagao dos riscos
entre a Secretaria Municipal de Saude e o prestador de servigos (médico) é essencial para
garantir a seguranga e a qualidade do servico, conforme os requisitos da Lei 14.133/2021
e do Decreto Municipal 258/2024.

2.6.1. A Matriz de Alocagao de Riscos encontra-se pormenorizada em documento anexo
a este termo.

Justificativa para o agrupamento (nao parcelamento) de itens:

2.7. Considerando o §3°, do art. 40 da lei 14.133/21, o parcelamento é recomendado
quando o objeto da licitagao for divisivel, ou seja, realizada por itens ou lotes, visando a
ampliacdo da competitividade, pois, permite a ampla participag¢ao de interessados licitantes.
2.7.1. Por se tratar de contratagcao de prestadores de servigcos médicos, o servigo se torna
indivisivel, tendo em vista que um mesmo paciente/usuario podera utilizar mais de um tipo

servico médico.
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2.7.2. Assim sendo, o parcelamento se torna inviavel, ja que a consulta e realizagbes de
procedimentos médicos seriam realizadas por profissionais deferentes.

Justificativa para a Exigéncia de Garantia:

2.8. Nao havera exigéncia da garantia da contratagao dos artigos 96 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.

Justificativa para a subcontratacao:

2.9. Considerando a natureza do objeto deste credenciamento, a oferta de servigos
meédicos por meio de empresas constituidas como pessoa juridica, e visando garantir a
continuidade e a eficiéncia dos servigos prestados, justifica-se a autorizagdo para
subcontratagao parcial de profissionais.

2.10. A atividade médica, por sua especificidade, demanda a manutencdo de quadro
técnico qualificado e disponivel, de modo que eventuais auséncias, impedimentos ou
vacancias de profissionais ndo comprometam a regularidade da prestagao dos servigos a
populagdo. A autorizagdo para subcontratacdo parcial visa mitigar o risco de
descontinuidade dos servicos, permitindo que a empresa credenciada disponha de
alternativas seguras e previamente qualificadas para substituir, em tempo oportuno,
profissionais que venham a se afastar ou a n&do atender integralmente as exigéncias
técnicas, éticas e de desempenho estabelecidas.

2.11. Importante ressaltar que a subcontratacao sera limitada as condi¢des previstas no
edital, devendo o profissional substituto atender aos mesmos requisitos de habilitacdo e
qualificacdo exigidos da empresa credenciada, bem como ser previamente submetido a
analise e aprovacao da Administracao Publica.

2.12. Dessa forma, a possibilidade de subcontratagdo parcial configura medida de
prudéncia administrativa e de protecao do interesse publico, assegurando a continuidade e
a qualidade dos servigos médicos ofertados.

Justificativa para a exigéncia de amostra:

2.13. Na&o havera exigéncias de amostras do (s) interessado (s) na participagao deste
credenciamento. O credenciamento em questdo seguira os requisitos de obrigagdes da
contratada, das habilitacbes técnicas e exigéncias legais descritas no Estudo Técnico
Preliminar e Edital de Credenciamento correspondente.

Justificativa para vigéncia plurianual:

214. O prazo de vigéncia deste credenciamento sera de 12 meses a partir de sua
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Exigéncias, devidamente justificadas, quanto as qualificacoes técnico-operacional,

técnico-profissional e econémico-financeira:

2.15. Qualificagdo Técnico-Operacional: Poderdo participar do certame as empresas
que comprovarem atuagado no ramo de atividade compativel com o objeto deste Termo de
Referéncia.

2.15.1. Qualificagao Técnico-Profissional: Os prestadores de servicos devem
demonstrar capacidade técnica e operacional para produzir ou fornecer os servigos
conforme as especificagdes técnicas exigidas.

2.15.2. A qualificagao esta vinculada a varios aspectos regulamentares e legais. Aqui estao
alguns pontos importantes: Registro no Conselho de Medicina, Responsabilidade Técnica,
Capacitagao Profissional, Obrigacdes Fiscais e Trabalhistas dentre outros.

2.15.3. Econdmico-Financeira: Para fins de qualificagdo Econdmico-financeira, os
licitantes deverao apresentar as seguintes documentag¢des, no momento da apresentacéo
dos documentos de habilitagdo:

2.15.4. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do prestador de
servico - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il); inciso X do Decreto 258 de 27 de
margo de 2024.

2.15.5. A comprovagdo de boa situacdo financeira da empresa através dos Indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), que deverao ser
maiores que 1,00 (um inteiro).

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO:
3.1.  Adescrigao da solucdo como um todo um todo encontra-se pormenorizada em tépico

especifico dos Estudos Técnicos preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratacoes Sustentaveis:

Atender as exigéncias de sustentabilidade ambiental:

4.2. Ressalta-se que as contratacdes realizadas pelo Fundo Municipal de Saude devem
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primar pela utilizacdo de materiais reciclaveis, com vida util mais longa, que contenham
menor quantidade de materiais perigosos ou toxicos, consumam menor quantidade de
matéria-prima e energia, e orientem as cadeias produtivas a praticas mais sustentaveis de
gerenciamento e gestao.

A empresa contratada adotara as sequintes praticas de sustentabilidade, guando

couber:

4.3. Respeitar as Normas Brasileiras (NBR) publicadas pela Associagcéo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos solidos;

4.3.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidos os requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratacdes Sustentaveis.

Subcontratacao:

4.4. E admitida a subcontratacdo de forma parcial conforme normas estabelecidas neste
termo de referéncia.

Garantia da contratacao:

4.5. Nao havera exigéncia da garantia da contratagao dos artigos 96 e seguintes da Lei

n° 14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

5. DOSITENS:

ITEM DESCRICAQ/ ESPECIFICACAO CATMAT | UND.
Pessoa Juridica - Médico Clinico Geral — 20, 30 e 40 horas

semanais a depender das demandas e cargas horarias
disponiveis dessa Secretaria;

Pessoa juridica de direito privado especializada na prestagao
de servigos médicos clinicos gerais para atendimento nos
01 . 5916 SERV
departamentos conforme disposto no Anexo Il e outros deste
Edital, devendo possuir os requisitos especificos descritos no
item 15.23 e seus subitens deste Edital e seus anexos.

Atuando em unidades de saude a depender das

conformidades técnicas e ainda com a demanda e escala
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estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude de

Araguaina -TO.

02

Pessoa Juridica - Médico com especializagdo em
Neurologia Pediatrica — 20, 30 e 40 horas semanais a
depender das demandas e cargas horarias disponiveis
dessa Secretaria;

Pessoa Juridica de direito privado especializada na
prestacdo de servicos médicos com enfoque em
Neuropediatria para atendimento nos departamentos
conforme disposto no Anexo Il e outros deste Edital, devendo
possuir os requisitos especificos descritos no item 15.23 e
seus subitens, devendo possuir RQE no CRM ou
comprovagdo de cumprimento de, pelo menos, 70% da
residéncia na especializacdo em Neuropediatria ou, ainda,
apresentacdo de Titulo de especialista emitido pelo
Conselho. Atuando em unidades de saude a depender das
conformidades técnicas e ainda com a demanda e escala
estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude de

Araguaina -TO.

30141

SERV

03

Pessoa Juridica - Médico com Especializagdo em Saude
Mental — 20, 30 e 40 horas semanais a depender das
demandas e cargas horarias disponiveis dessa
Secretaria;

Pessoa Juridica de direito privado especializada na
prestacao de servicos médicos com enfoque em Psiquiatria
para atendimento nos departamentos conforme disposto no
Anexo Il e outros deste Edital, devendo possuir os requisitos
especificos descritos no item 15.23 e seus subitens, devendo
possuir RQE no CRM ou comprovacao de cumprimento de,
pelo menos, 70% da residéncia na especializagdo em

Psiquiatria ou, ainda, apresentacao de Titulo de Especialista

6165

SERV
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emitido pelo Conselho. Atuando em unidades de saude a
depender das conformidades técnicas e ainda com a
demanda e escala estabelecida pela Secretaria Municipal de

Saude de Araguaina -TO.

Pessoa Juridica - Médico Ginecologista — 20 horas
semanais a depender das demandas e cargas horarias
disponiveis desta Secretaria;

Pessoa Juridica de direito privado especializada na
prestacao de servigos médicos com enfoque em Ginecologia
para atendimento nos departamentos conforme disposto no
04 | Anexo Il e outros deste Edital, devendo possuir os requisitos | 13951 SERV
especificos descritos no item 15.23 e seus subitens, devendo
possuir RQE no CRM ou apresentacdo de Titulo de
Especialista emitido pelo Conselho. Atuando em unidades
de saude a depender das conformidades técnicas e ainda

com a demanda e escala estabelecida pela Secretaria

Municipal de Saude de Araguaina - TO.

6. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO:

N° DO _ _ VALOR UNITARIO U\r\ll‘lo"l'lfRTO

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO MENSAL POR ANUAL POR

(PROD.) EMPRESA EMPRESA
Pessoa Juridica - Médico Clinico
Geral - 20Hrs (Vinte Horas
Semanais)  totalizando 80HTrs

01 _ . R$7.500,00 R$90.000,00
(Oitenta Horas Mensais), em
conformidade com o anexo VIl do

Edital de Credenciamento.
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Pessoa Juridica - Médico Clinico
Geral — 30Hrs (Trinta Horas
Semanais) totalizando  120Hrs
01 . . R$11.250,00 R$135.000,00
(cento e vinte Horas Mensais), em
conformidade com o anexo VIl do

Edital de Credenciamento.

Pessoa Juridica - Médico Clinico
Geral — 40Hrs (Quarenta Horas
Semanais) totalizando 160Hrs
01 _ R$15.000,00 R$180.000,00
(cento e sessenta Horas Mensais),
em conformidade com o anexo VIII

do Edital de Credenciamento.

Pessoa Juridica — Médico com
especializagdo em Neurologia
Pediatrica — 20Hrs (Vinte Horas
02 Semanais) totalizando  80Hrs R$7.500,00 R$90.000,00
(Oitenta Horas Mensais), em
conformidade com o anexo VIII do

Edital de Credenciamento.

Pessoa Juridica — Médico com
especializacago em Neurologia
Pediatrica — 30Hrs (Trinta Horas
02 Semanais) totalizando  120Hrs R$11.250,00 R$135.000,00
(cento e vinte Horas Mensais), em
conformidade com o anexo VIII do

Edital de Credenciamento.

Pessoa Juridica — Médico com
especializacago em Neurologia
02 Pediatrica - 40Hrs (Quarenta R$15.000,00 R$180.000,00

Horas  Semanais) totalizando

160Hrs (cento e sessenta Horas
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Mensais), em conformidade com o
anexo VI do Edital de

Credenciamento.

Pessoa Juridica — Meédico com
especializacdo em Saude Mental —
20Hrs (Vinte Horas Semanais)
03 totalizando 80Hrs (Oitenta Horas R$7.500,00 R$90.000,00
Mensais), em conformidade com o
anexo VIl do Edital de

Credenciamento.

Pessoa Juridica - Médico com
especializacdo em Saude Mental —
30Hrs (Trinta Horas Semanais)
03 totalizando 120Hrs (cento e vinte R$11.250,00 R$135.000,00
Horas Mensais), em conformidade
com o anexo VIII do Edital de

Credenciamento.

Pessoa Juridica - Médico com
especializacdo em Saude Mental —
40Hrs (Quarenta Horas Semanais)
03 totalizando 160Hrs (cento e R$15.000,00 R$180.000,00
sessenta Horas Mensais), em
conformidade com o anexo VIl do

Edital de Credenciamento.

Pessoa  Juridica - Médico
Ginecologista — 20Hrs (Vinte
Horas Semanais) totalizando 80Hrs
04 . _ R$7.500,00 R$90.000,00
(Oitenta Horas Mensais), em

conformidade com o anexo VIl do

Edital de Credenciamento.

VALOR TOTAL R$ 108.750,00 R$ 1.305.000,00
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6.1. O custo estimado total da contratacao esta descrito conforme tabela acima.

6.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

6.3. O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6.4. Considerando que este credenciamento possui natureza continua, com adesao
aberta e sem numero fixo de contratagdes previamente estabelecido, o valor estimado
apresentado corresponde apenas a projecdo de contratagdo de uma empresa por
especialidade e por faixa de carga horaria disponivel. Trata-se, portanto, de um valor
conservador, utilizado exclusivamente para fins de registro e planejamento orgamentario no
sistema. Ressalta-se que a demanda efetiva podera ser significativamente maior que o
valor estimado, a depender das necessidades das unidades de saude e da adesao de
profissionais habilitados durante a vigéncia do credenciamento. Os pagamentos serao

realizados conforme a prestagao efetiva dos servigos contratados.

7. DA SUBCONTRATAGAO:
7.1. Sera admitida a subcontratagao parcial do objeto, limitada aos profissionais médicos

previamente vinculados a empresa credenciada e habilitados pela Administragéo.

7.2. A substituicao devera ser previamente comunicada e formalmente aprovada pela
Administracado, ndao sendo permitida a atuacao de profissionais nao credenciados.

7.3. A empresa credenciada permanecera integralmente responsavel pela execugéo dos
servigos, inclusive pelos atos dos profissionais vinculados, nos termos da legislagéo vigente
e do Caddigo de Etica Médica.

7.4. Fica facultado a Administracdo Publica aceitar ou ndo a substituicao de profissional
vinculado a empresa credenciada, especialmente nas hipoteses em que o profissional
inicialmente indicado ndo atender as qualificagdes técnicas exigidas no edital ou
demonstrar conduta incompativel com a idoneidade e a ética profissional necessarias ao
adequado exercicio das funcoes.

7.5. A substituicdo de profissional devera ser previamente comunicada pela empresa,
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mediante justificativa formal, e estara sujeita a expressa concordancia da Administragao
Publica. Em caso de aceite, a empresa devera apresentar, em tempo habil e antes do inicio
das atividades do substituto, toda a documentagdo comprobatdria exigida para a habilitagéo
do novo profissional, nos mesmos moldes previstos no edital e seus anexos.

7.6. E vedada a subcontratacio irrestrita ou a cesséo total do objeto a terceiros estranhos

ao credenciamento.

8. ESPECIFICACOES TECNICAS:
8.1. As especificagdes técnicas dos médicos pessoa juridica, prestadores de servicos,

referem-se aos requisitos e condigdes legais que uma pessoa juridica (empresa ou
organizagédo) deve atender para fornecer servicos médicos em nome de uma clinica,
hospital ou qualquer outro estabelecimento de saude. Esses requisitos podem variar
conforme a legislagao local, as normas de saude publica e as regulamentagées do conselho
profissional, mas geralmente incluem:
8.1.1. Registro da Pessoa Juridica
e CNPJ (Cadastro Nacional da Pessoa Juridica): A empresa deve possuir um CNPJ
regularizado junto a Receita Federal.
o Certificado de Regularidade do Conselho Regional de Medicina (CRM): O
estabelecimento precisa garantir que seus médicos estejam devidamente
registrados nos Conselhos Regionais de Medicina.
8.1.2. Qualificagdo e Formacgao dos Médicos
o Diploma de Médico: O médico que atuar na pessoa juridica precisa possuir
diploma de graduag¢ao em Medicina, com registro no Conselho Regional de Medicina
(CRM).
o Especializagdes: Quando aplicavel, o médico deve apresentar qualificacbes
adicionais de especialidades reconhecidas, de acordo com a area em que ira atuar.
e Registro Profissional: Os médicos precisam estar registrados no Conselho
Regional de Medicina (CRM) da regido onde exercem suas atividades. Para pessoas
juridicas que contratam médicos, € necessario garantir que os medicos estejam
devidamente credenciados.
8.1.3. Responsabilidade Técnica

e Responsavel Técnico: A pessoa juridica que oferece servicos médicos deve
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nomear um médico responsavel técnico (geralmente com registro no CRM). Este
profissional tem a responsabilidade de garantir que todos os servicos meédicos
prestados pela empresa estejam dentro das normas técnicas, éticas e legais.

8.1.4. Normas Eticas e legais
« Codigo de Etica Médica: A pessoa juridica deve garantir que todos os médicos
que fazem parte de sua equipe cumpram o Cédigo de Etica Médica, elaborado pelo
Conselho Federal de Medicina (CFM).
e Responsabilidade Legal: A pessoa juridica, como contratante dos médicos, pode
ser responsavel legalmente em casos de negligéncia, imprudéncia ou impericia nos
servigos prestados.

8.1.5. O local de execucdo dos servicos ocorrera nas instalagdes do contratante, e as

condigdes de execugado devem seguir as diretrizes da Secretaria Municipal de Saude e as

disposicdes legais.

9. DAADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA:
9.1. Os recursos destinados ao pagamento das despesas realizadas na execug¢do do

contrato estdo previstos em dotacdo orcamentaria especifica para realizar a despesa,
prevista no Plano Plurianual — PPA e inseridos no Quadro de Detalhamento de Despesas
de 2025 da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE conforme abaixo:

CREDITOS ORGAMENTARIOS SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO BASICA

ORGAO: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
GESTAO: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 0217 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNGAO: 10 SAUDE

SUB-FUNGAO: 301 ATENCAO BASICA

PROGRAMA: 0167 ATENCAO BASICA

PROJETO ATIVIDADE: 2599 GESTAO DO INCENTIVO DE CAPITACAO
PONDERADA DA APS

FONTE DE RECURSOS:

16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO
SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO
DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

> 15001002001040 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS - PROPRIO
SAUDE

ViV|V|V|V|V|V

\ 2%

Pagina | 39

» Rua 7 de Setembro, 555, Centro | 77.804-040 | (63) 3411-7035
saude@araguaina.to.gov.br | www.araguaina.to.gov.br



PREFEITURA

pbb CIDADE QUE NAD PARA 'SECRETARIA DA SAUDE

15001002000040 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS - ASPS

A\

A\

CLASSIFICACAO DA DESPESA: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

FICHA:

20250108
20250104
20250103

YV VYV

CREDITOS ORCAMENTARIOS SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO BASICA

ORGAO: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

GESTAO: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 0217 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNGAO: 10 SAUDE

SUB-FUNGAO: 301 ATENCAO BASICA

PROGRAMA: 0170 GESTAO DAS AGOES ESTRATEGICAS

VIV|V|V|V|V|V

PROJETO ATIVIDADE: 2602 GESTAO DAS ACOES ESTRATEGICAS A
SAUDE

FONTE DE RECURSOS:

16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO

SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO

DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

> 16003110000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE REURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO DAS
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - EMENDAS PARLAMENTARES
INDIVIDUAIS

> 16003120000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO

SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL — BLOCO DE MANUTENCAO

DAS ACOES E SERVIGOS PUBLICOS — EMENDAS PARLAMENTARES DE

BANCADA

\ 2%

A\

CLASSIFICAGAO DA DESPESA: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

FICHA:

20250194
20250195
20250196

YV V VYV
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CREDITOS ORCAMENTARIOS SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO
ESPECIALIZADA

> ORGAO: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

GESTAO: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 0217 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNGAO: 10 SAUDE

SUB-FUNGAO: 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBU

VIV|V|V|V

PROGRAMA: 0176 GESTAO DOS PROGRAMAS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

A\

PROJETO ATIVIDADE: 2608 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE
ESPECIALIZADA

> FONTE DE RECURSOS:

> 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO
SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO
DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

> 16003110000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO
SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO
DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS

> 15001002001040 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS - PROPRIO
SAUDE

A\

CLASSIFICAGAO DA DESPESA: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

FICHA:

20250440
20250441
20250439

VV VYV

CREDITOS ORGAMENTARIOS SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

ORGAO: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

GESTAO: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 0217 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNGAO: 10 SAUDE

SUB-FUNGAO: 304 VIGILANCIA EM SAUDE

PROGRAMA: 0182 PROGRAMA NACIONAL IST, AIDS E HEPATITES

VIV|V|V|V|V|V

PROJETO ATIVIDADE: 2613 EFETIVACAO DAS ACOES DO PROGRAMA
NACIONAL IST, AIDS E HEPATITES
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A LA TN

> FONTE DE RECURSOS:
> 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO
SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO
DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
CLASSIFICAGAO DA DESPESA:
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
> FICHA:
20250639

Y VYV

10. DA FORMAI:IZA(}Z\O, PRAZO E VIGENCIA DO CONTRATO E POSSIBILIDADE
DE PRORROGACAO:

10.1. O prazo de vigéncia é de 12 (doze) meses prorrogado por mais 48 (quarenta e oito)
meses contado da assinatura do termo de credenciamento, na forma do artigo 105 e 106
da Lei n® 14.133/2021 e art. 69, inc. lll do Decreto Municipal n°® 258/2024.

10.2. O LICITANTE tera a opgao de extinguir o contrato, sem énus, quando n&o dispuser
de créditos orgcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo
mais Ihe oferece vantagem.

10.3. A extingdo ocorrera apenas na proxima data de aniversario do contrato e ndo podera

ocorrer em prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da referida data.

11. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO:

11.1. O credenciamento tera validade de 12 (doze) meses, contado do primeiro dia util
subsequente a data de divulgagdo no PNCP, podendo ser prorrogado por até 48 (quarenta
e oito) meses, totalizando o prazo maximo de 60 (meses) meses. A prorrogagao ficara a
cargo da Secretaria Municipal de Saude, desde que os valores descritos neste edital ndao
sejam alterados, nos termos da Lei n° 14.133, de abril de 2021, do art. 5° do Decreto n°

11.878, de janeiro de 2024, e dos arts. 170 a 179 do Decreto Municipal n°® 258/2024.

12. DA NATUREZA DA CONTRATAGAO E DA ORGANIZAGAO DOS SERVIGOS:

12.1. A contratagédo decorrente deste credenciamento sera realizada exclusivamente com
pessoas juridicas de direito privado, devidamente habilitadas nos termos deste edital, ndo
sendo admitida a prestacéo de servigos por pessoa fisica.

12.2. A prestacao dos servigos objeto deste credenciamento n&o gerara qualquer vinculo
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empregaticio ou relagao funcional de qualquer natureza entre os profissionais vinculados a
empresa contratada e a Administragao Publica, nos termos do art. 442-B da Consolidagao
das Leis do Trabalho (CLT), da legislag&o vigente, visando ainda a ADPF 324 e o Recurso
Extraordinario com repercussao geral (Tema 725).

12.3. A relagdo contratual firmada com as empresas credenciadas tera natureza
puramente civil e comercial, regida por contrato de prestacdo de servigos, sem que disso
resulte subordinacéo hierarquica, pessoalidade, habitualidade ou exclusividade em relacio
a Administracao Publica.

12.4. As empresas contratadas deverao manter plena autonomia administrativa,
operacional e técnica na execugao dos servigos, sendo responsaveis pela organizagao de
suas atividades e pelo vinculo com seus profissionais, devendo apenas observar os critérios
minimos estabelecidos neste edital quanto a qualificagao, horarios e locais de atendimento.
12.5. As escalas mensais de prestacdo de servigos, unidades de lotagdo e demais
orientagdes operacionais serao disponibilizadas pela Secretaria Municipal de Saude no
inicio de cada més, para que as empresas possam se programar, respeitada a ordem de
credenciamento e a disponibilidade declarada no momento da adesao (conforme Anexo lll).
12.6. Eventuais mudangas na programacao das escalas ou realocagao de profissionais
entre unidades poderdo ocorrer em razao de necessidade administrativa, mediante

comunicacao prévia a empresa contratada.

13. DA FORMA E DOS CRITERIOS DE SELEGAO DO PRESTADOR DE SERVIGO:

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta:

13.1. A selecdo dos prestadores de servigos em um credenciamento se da através de
habilitacdo mediante sua adequacéao aos critérios estabelecidos em edital correspondente,
desta forma, conforme estabelece o art.13 do Decreto n° 11.878/2024, o interessado que
atender os requisitos de habilitacdo previstos em edital sera credenciado pelo 6rgao
Licitante.

13.2. O descumprimento de quaisquer condigdes previstas nos critérios do edital
correspondente, bem como da lei Federal n°® 14.133/21 e Decreto N°258/24, ensejara o
descredenciamento da entidade e a rescis&o do contrato.

13.3. A Secretaria Municipal de Saude de Araguaina-TO podera revogar o credenciamento
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quando assim exigir o interesse publico, mediante decisdo fundamentada, sem que reste
qualquer direito de indenizacdo em favor dos credenciados, mas garantindo-lhes o
pagamento dos servigos prestados até a data da revogacéo.

13.4. A rescisao da contratagcéo podera ocorrer nas hipéteses e condigdes previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei Federal n° 14.133/21, no que couberem com aplicagdo do artigo
139 da mesma Lei, se for o caso.

Forma de fornecimento:

13.5. O fornecimento do objeto sera continuado para que nao haja interrupcédo nas
agendas de prestacdo de servigo de saude e haja continuidade no atendimento as
demandas de exames ambulatoriais ofertados pelo Nucleo de Regulagdo do Acesso da
Secretaria Municipal de Saude.

13.6. A justificativa para adocdo da referida forma €& conveniente, visto que serdo
necessarias entregas periddicas, conforme demanda, para evitar a formacado de fila
expectante com tempo médio de espera inadequado.

13.7. Pela natureza do objeto ndo é possivel definir previamente o quantitativo a ser
demandado pela Administracdo, cuja demanda depende da necessidade de cada
unidade/profissional solicitante através dos atendimentos realizados a populagao e sua
condigcao de saude, previsao que nao é possivel ser feita com muita antecedéncia.

Das Disposicoes Gerais sobre a Documentacao de Habilitacao:

13.8. Os documentos necessarios a habilitagdo deverao ser apresentados no original, por
qualquer processo de copia, autenticada por cartério competente, ou mesmo copia simples,
podendo a prova de autenticidade da cépia fornecida ser feita através de declaracéo de
autenticidade fornecida por advogado, sob sua responsabilidade pessoal, conforme
disposicao do art. 12, IV da Lei Federal n® 14.133/21.

13.9. O reconhecimento de firma podera ser exigido quando houver duvida de
autenticidade ou se houver exigéncia legal especifica.

13.10. O declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da
lei (art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021).

13.11. Todos os documentos expedidos pelo requerente deverao estar subscritos por seu
representante legal ou procurador, com identificacao clara do subscritor.

13.12. A aceitagdo dos documentos obtidos via Internet, ficara condicionada a confirmacao

de sua validade, também por este meio, pela Comissao Permanente de Credenciamento.
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13.13. Todos os documentos apresentados deverdo estar em nome do requerente e,
preferencialmente, com o CNPJ e endereco respectivo.

13.14.N&o serdo aceitos documentos cujas datas e caracteres estejam ilegiveis ou
rasurados de tal forma que nao possam ser entendidos.

13.15.Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em
substituicdo aos documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certiddes.

13.16. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, serdo
aceitas como validas as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data
do protocolo.

13.17. Se o requerente for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz,
e se for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em

nome da matriz

14. DA CONTRATAGAO CONFORME NECESSIDADE DA ADMINISTRAGAO:

14.1. O presente credenciamento visa a formacao de um cadastro de empresas habilitadas
para a prestacdao de servicos médicos, cuja contratagcdo ocorrera de forma gradual e
conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude, respeitando os critérios
estabelecidos neste edital.
14.2. A documentagcdo enviada e cadastrada exclusivamente por meio do e-mail
institucional designado para o credenciamento servira como base para o registro das
empresas aptas, nao gerando, por si sO, obrigacao de contratagdo imediata, conforme art.
177, 183 do Decreto Municipal n° 258/2024.
14.3. As contratagdes serao efetivadas:
a) De acordo com a ordem cronolégica de credenciamento das empresas
habilitadas;
b) Conforme a demanda e conveniéncia da Administragao Publica;
c) Em consonancia com a manifestagao de interesse das empresas, nos termos do
Anexo lll, que dispde sobre as especialidades médicas para as quais a empresa se
dispde a prestar os servicos.

14.4. A convocagao das empresas sera feita conforme a compatibilidade entre a
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necessidade da Secretaria Municipal de Saude e a disponibilidade informada pelas
empresas credenciadas, ndo sendo garantida a contratagdo de todas as especialidades ou
unidades indicadas, uma vez que esta dependera de fatores operacionais, orgcamentarios
e administrativos.

14.5. A Administracdo reserva-se o direito de realizar as convocacbes de forma
escalonada, por especialidade, por unidade de saude ou por regido, de modo a garantir a

adequada prestacao dos servigos e o atendimento ao interesse publico.

15. DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO E QUALIFICAGAO TECNICA:

Habilitagao Juridica:

15.1. Registro Comercial, no caso de empresario individual, indicando ramo de atividade
compativel com o objeto do credenciamento.

15.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragdes subsequentes, ou
Contrato Consolidado, devidamente registrado, em se tratando de sociedades empresarias,
€ no caso de sociedade por agdes, acompanhado dos documentos de eleicdo dos seus
administradores.

15.3. Copia autenticada da Cédula de Identidade ou outro documento equivalente com
foto e CPF ou Carteira de Identidade Nacional - CIN do(s) socio(s), diretores ou do
proprietario da empresa. Em caso de procurador, anexar procuragao e copia autenticada
dos documentos pessoais.

15.4. Apresentar a Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, emitida pelo Tribunal de
Contas da Uniao (TCU), a qual pode ser acessada por meio do seguinte link:

(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

15.5. Apresentar Declaracéo de Conformidade Técnica (Anexo V)
15.6. Apresentar Declaragao Unificada (Anexo VII)

Habilitacdo Fiscal e Trabalhista:

15.7. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, com
Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas — CNAE — compativel com natureza
juridica de sociedade limitada unipessoal e contendo o endere¢o da pessoa juridica.

15.8. Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certidado Negativa

de Débito da Divida Ativa da Unido expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional
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(www.pgfn.fazenda.gov.br) e Quitacédo de Tributos e Contribuicbes Federais, expedidas
pela Receita Federal (www.receita.fazenda.gov.br); ou Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o;

15.9. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa
de Débito em relagéo a tributos estaduais (ICMS), expedida pela Secretaria da Fazenda
Estadual, do domicilio ou sede da candidata.

15.10. Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo
Negativa de Débito em relag&o a tributos Municipais, expedida pela Prefeitura do domicilio
ou sede da candidata.

15.11. Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de Regularidade
Fiscal (CRF), expedida pela Caixa Econémica Federal (www.caixa.gov.br) ou do
documento denominado "Situagcdo de Regularidade do Empregador”, com prazo de
validade em vigor na data marcada para a sessao dos lances.

15.12. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagcdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

15.13. Caso o prestador de servico seja considerado isento dos tributos Estadual, Distrital
e Municipal relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a
apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

15.14.0 prestador de servico enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar
n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

Qualificacdo Economico-financeira:

15.15. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do prestador de
servigo - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

Qualificacido Técnica:

15.16. Registro da Empresa no Conselho Regional de Medicina, conforme Resolugdo CFM

n° 1.980/2011, quando aplicavel.
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15.17. Apresentar a Relagao dos Profissionais Prestadores dos Servigos. (Anexo VI)
15.18. Diploma de Graduacao ou Certificado de Conclusao do curso de nivel superior em
Medicina concluido em instituicdo de ensino reconhecida pelos sistemas federal ou
estaduais de ensino e devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina — CRM
(frente/verso);

15.19. Comprovante de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina — CRM dos
profissionais médicos que atuaréo;

15.20. Proposta de Credenciamento preenchida conforme modelo; (Anexo IIl)

15.21. Apresentar Curriculum Vitae

Comprovacao de Titulos, Especializacoes e Experiéncias em Servicos Similares:

15.22. Os locais indicados neste item e seus subitens tém carater introdutério de
habilitagcdo, podendo a empresa ser solicitada a prestar servicos em quaisquer outras
unidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme a necessidade da administragao e o
interesse publico.

15.23. Além da documentacao constante na qualificacao técnica devera ser informado na
Proposta de Credenciamento a unidade especifica, as seguintes documentacdes extras:
15.23.1. SAMU - O profissional Médico Clinico Geral devera apresentar os seguintes
requisitos:

15.23.1.1.  Experiéncia comprovada em atendimento de urgéncia e emergéncia em
unidades de atendimento Pré-Hospitalar SAMU, Unidades de Pronto Atendimento, Pronto
Socorro, Centro Cirurgico, Unidades de Terapia Intensiva e similares;

15.23.1.2. Comprovagdo de no minimo 01 dos seguintes cursos especificos
relacionados a area de Urgéncia e Emergéncia:

15.23.1.2.1. Advanced Cardiovascular Life Support (ACLS);

15.23.1.2.2. Prehospital trauma education (PHTLS);

15.23.1.2.3. Advanced Trauma Life Support (ATLS);

15.23.1.2.4. European Trauma Course (ETC);

15.23.1.2.5. Pediatric Advanced Life Support (PALS);

15.23.2. CENTROS DE ATENGAO PSICOSSOCIAIS - Para Médicos especialista em

Psiquiatria deverao apresentar os seguintes requisitos:

Pagina | 48

» Rua 7 de Setembro, 555, Centro | 77.804-040 | (63) 3411-7035
saude@araguaina.to.gov.br | www.araguaina.to.gov.br



PREFEITURA

P CIDADE QUE NAO PARA SECRETARIA DA SAUDE

15.23.2.1. Comprovacdo de experiéncia profissional em Centros de Atencdes
Psicossociais ou similares;

15.23.2.2. Comprovagéao de no minimo 01 dos seguintes titulos especificos relacionados
a area de Saude Mental:

15.23.2.2.1. Certificado de Residéncia Médica em Psiquiatria com RQE; ou

15.23.2.2.2. Titulo de Especialista em Saude Mental; ou

15.23.2.2.3. Comprovacgao de cumprimento de, pelo menos, 70% da residéncia ou pés
graduagdo na especializagdo em Psiquiatria;

15.23.3. CLINICA ESCOLA MUNDO AUTISTA - Para Médicos especialistas em TEA
deverao apresentar o seguinte requisito:

15.23.3.1. Comprovagao de experiéncia profissional em atendimento a pacientes com
Transtorno Expectro Autista - TEA;

15.23.4. UNIDADE BASICA DE SAUDE (GINECOLOGISTA) - O profissional Médico
Ginecologista devera apresentar um dos seguintes requisitos: seguintes requisitos:
15.23.4.1. Residéncia Médica na area de Ginecologia; ou

15.23.4.2. Comprovagao de experiéncia profissional de no minimo 01 ano na area de
Ginecologia;

15.23.5. DEMAIS SETORES - Unidades Basicas de Saude (UBS), Servigo de Atengao
Domiciliar (SAD), Central Municipal de Regulagdo e demais Setores, o profissional Médico
devera apresentar o seguinte requisito:

15.23.5.1. Comprovacao de experiéncia profissional

16. DO MODELO DE EXECUGAO:

16.1. A Prestacao de Servicos especializados de ateng¢ao a saude aos usuarios do SUS,
visando em especial, a atencdo a todos pacientes municipes de Araguaina, sob as
condicdes estabelecidas neste instrumento.

16.2. A Secretaria Municipal de Saude podera solicitar, a qualquer tempo, que os
profissionais vinculados a empresa credenciada atuem em regime de plantdo, de forma
escalonada ou diversa da escala previamente estabelecida, desde que haja comunicagao

prévia a empresa.
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16.3. Essa solicitacdo sera realizada conforme as necessidades operacionais da rede
publica de saude, respeitando sempre o limite maximo mensal de horas ou atendimentos
previamente acordado entre as partes no Termo de Credenciamento.

16.4. Iniciar a prestacao dos servigos apds a assinatura do Termo de Credenciamento,
assim que houver o recebimento da Autorizagao de Servicos.

16.5. O local de execugado dos servicos ocorrera nas instalagdes do contratado, e as
condigbes de execugdo devem seguir as normas da ANVISA, do Conselho Regional de
Medicina (CRM) e da Secretaria Municipal de Saude.

16.6. A Credenciada nao podera cobrar do paciente, em hipétese nenhuma, por qualquer
complementacéo aos valores pagos pelos servigos prestados.

16.7. Realizar o faturamento dos servigos prestados.

16.8.  Prestar esclarecimentos por meio de documento formal sempre que solicitados
pela Licitante no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, quando de qualquer
intercorréncia/inconformidade ou reclamagdes para o que se obrigam a atender
prontamente.

16.9. Assegurar que as instalagdes fisicas e dependéncias dos servigos estejam em
conformidade com as condi¢des higiénicas sanitarias conforme a legislagao vigente;
16.10. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a
incidir sobre a execugédo do Termo de Credenciamento, inclusive as obrigacdes relativas a
salarios, previdéncia social, impostos, encargos sociais e outras providéncias, respondendo
obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas e especifica de acidentes do
trabalho e legislagao correlata, aplicaveis ao pessoal empregado para execu¢ao do Termo
de Credenciamento.

16.11. O ndo cumprimento dos prazos de entregas estabelecidos pela SEMUS acarretara
a aplicacao das sang¢des previstas nas clausulas de penalidade.

16.12. A credenciada é a Unica e exclusiva responsavel pela mao de obra aplicada na fase
analitica para execugéo do objeto contratual.

16.13. Se obriga a manter seus profissionais inscritos nos respectivos érgéos reguladores,
preservando sua habilitacdo para prestagcao dos servigos objeto do presente contrato e
comprovar anualmente o vinculo de seus empregados junto a estes 6rgaos.

16.14. Devera apresentar capacidade técnica, totalmente habilitada a prestar os servicos

ora contratados dentro dos rigorosos padrdes de qualidade e obedecendo as indicagdes
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técnicas do fabricante dos produtos utilizados, possuindo, inclusive, registro nos érgaos
competentes.

16.15. Prestara os servicos de forma adequada e segura, respeitando toda legislacao
vigente incidente sobre o objeto do contrato.

16.16. Reparar ou refazer, sem qualquer 6nus para a Licitante, os servigos que, a critério
desta, ndo tenham sido bem executados ou que verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execugao.

16.17. Cumprir as Normas Regulamentares de Saude do Trabalho do Ministério do
Trabalho (NR).

16.18. Manter durante toda a execucéo do termo de credenciamento, em compatibilidade
com as obrigagbes por ela assumidas, todas as condi¢bes de habilitagdo e qualificagao
exigidas no termo de referéncia e no respectivo edital de chamada publica que regulamenta
a chamada publica para contratagdo de servigos de médicos.

16.19. Apresentar durante a execugado do Termo de Credenciamento, se solicitado,
documentos que comprove estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigacdes
assumidas no presente termo de credenciamento, em especial encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, tributarios, discais e comerciais.

16.20. Responder diretamente, por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vierem a
causar ao Licitante ou a terceiros, decorrentes de sua agao ou omissao, dolosa ou culposa,
na execugao do termo, independentemente de outras cominag¢des contratuais ou legais a
que estiver sujeita.

16.21. A inadimpléncia da Credenciada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais, nao transfere ao Licitante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar o objeto do termo de credenciamento.

16.22. Permitir a Licitante a fiscalizagao a qualquer tempo, com pré-agendamento junto a
Credenciada, para a vistoria dos servigos e o livre acesso as dependéncias, bem como
prestar, quando solicitada, as informacdes visando o bom andamento dos servicos.

16.23. Disponibilizar equipe/profissional devidamente treinado, capacitado e habilitado
para a execucao dos servigos descritas neste termo de referéncia, responsabilizando-se
pela gestao técnica dos servigos que prestar, bem como pelos atos de seus profissionais
envolvidos.

16.24. A Credenciada devera garantir a ndo paralisagao dos servigos contratados por
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motivos de falta de insumos/equipamentos, transporte ou recursos humanos. Salvo na
ocorréncia de caso fortuito ou por motivo de forga maior, greve, etc., que impeca a
Credenciada de executar os servigos.

16.25. Devera ainda relatar a Licitante toda e qualquer irregularidade observada em suas
instalagbes, tao logo sejam detectadas.

16.26. E de responsabilidade da Credenciada realizar a calibracdo de equipamentos.
16.27. Possuir inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), compativel com a
complexidade dos servigos contratados/credenciados.

Procedimentos Necessarios:

16.28. Avaliagao de Pacientes:
o Realizar anamnese detalhada, onde o médico coleta informacgdes sobre o historico
meédico do paciente.
» Realizar exame fisico para avaliar sinais e sintomas clinicos.
« Solicitar exames complementares quando necessario para diagnostico.
16.29. Diagnéstico e Planejamento Terapéutico:
« Interpretar os resultados dos exames e do exame fisico.
« Diagnosticar condicdes médicas com base nas informacdes obtidas.
e Desenvolver um plano de tratamento adequado, incluindo a prescricdo de
medicamentos, terapias ou intervengdes cirurgicas.
16.30. Prescrigcao Médica:
o Prescrever medicamentos e tratamentos adequados com base no diagnostico.
o Fornecer orientagdes sobre 0 uso correto dos medicamentos e monitoramento de
efeitos adversos.
16.31. Acompanhamento e Monitoramento:
« Monitorar a evolugao do paciente durante o tratamento.
« Ajustar o plano terapéutico conforme necessario.
o Realizar revisbes peridodicas ou encaminhamentos para outros especialistas, se
necessario.
16.32. Preveng¢ao e Educacao em Saude:
« Orientar os pacientes sobre praticas de prevencao de doencgas, como vacinagao,
habitos saudaveis de alimentagao e exercicio fisico.

e Informar os pacientes sobre fatores de risco associados a determinadas
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condi¢cdes médicas.
16.33. Documentacgao e Registros:

o Manter registros médicos precisos e detalhados de cada atendimento, incluindo
historico do paciente, diagnosticos, tratamentos prescritos e acompanhamento.

« Preencher relatorios médicos, atestados, laudos e outros documentos conforme
necessario.

16.34. Colaboracgao Interdisciplinar:

e Trabalhar em conjunto com outros profissionais de saude, como enfermeiros,
fisioterapeutas e nutricionistas, para fornecer um atendimento integral ao
paciente.

« Participar de reunides clinicas e discussdes de casos complexos.

16.35. Seguir Protocolos e Normas Eticas:

o Adotar praticas clinicas baseadas em evidéncias cientificas.

e Seguir as normas éticas e legais da profissdo, respeitando os direitos dos
pacientes e a confidencialidade das informacdes.

16.36. Emergéncias e Primeiros Socorros:

o Estar preparado para situagbes de emergéncia, realizando atendimentos rapidos
e eficazes quando necessario.

e Prestar primeiros socorros em situagdes de urgéncia até que o paciente seja
encaminhado para um atendimento mais especializado, se necessario.

16.37. Treinamento e Atualizagao Continua:

o Participar de cursos, congressos e programas de atualizacdo para manter-se
atualizado com os avangos da medicina.

e Aplicar praticas baseadas nas melhores evidéncias cientificas e nas novas

diretrizes médicas.

17. DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA:

17.1. A Credenciada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Termo de
credenciamento e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus, 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas:

17.1.1. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
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antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

17.1.2. Atender as determinag¢des regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do termo de
credenciamento ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar
todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados;

17.1.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

17.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragao ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo do termo de
credenciamento pelo Licitante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

17.1.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto
do credenciamento;

17.1.6. Comunicar ao Fiscal do Credenciamento, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto
do termo de credenciamento.

17.1.7. Paralisar, por determinagao do Licitante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas
ou bens de terceiros.

17.1.8. Manter durante toda a vigéncia do Termo de credenciamento, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitacéo;
17.1.9. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do Termo de Credenciamento, a
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislagao (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

17.1.10. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do credenciamento, com a indicagdo dos empregados que preencheram as

referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);
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17.1.11. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do termo de credenciamento;

17.1.12. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagao, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, |l, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

17.1.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Licitante;

17.1.14. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados,
ao perfeito cumprimento das clausulas do termo de credenciamento, devendo atender as
recomendacgdes de boa técnica e a legislagado de regéncia;

17.1.15. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709,
de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a
gue tenha acesso por forca da execucao do termo;

17.1.16. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos.

17.1.17. Submeter previamente, por escrito, ao Licitante, para andlise e aprovacgao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

17.1.18. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

17.2. Das Atribuigdes e Obrigagoes dos Médicos:

17.2.1. Os profissionais médicos CONTRATADOS deverao atuar em quaisquer das
unidades, servigos e programas vinculados a Secretaria Municipal de Saude de Araguaina,
incluindo, mas ndo se limitando a: Unidades Basicas de Saude (UBS), Servigo de
Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), Servigo de Atengao Domiciliar (SAD), Centro de
Especialidades Médicas (CEMA), Clinica Escola Mundo Autista, Regulagcao Municipal de
Araguaina, Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS - Adulto, Infantil, Alcool e Drogas),
entre outras, conforme planejamento da Secretaria e compatibilidade técnica da

especialidade médica apresentada no credenciamento:
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17.2.2. Atribuicoes Gerais (todos os servigos):

17.2.2.1. Executar a¢des de atencdo a saude conforme necessidade da populagao local,
obedecendo aos protocolos clinicos, diretrizes terapéuticas e programas nacionais,
estaduais e municipais.

17.2.2.2. Promover a atencdo integral a saude com agdes de promogao, prevengao,
recuperacao e reabilitacdo, além de vigilancia em saude e praticas integrativas, conforme
diretrizes da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

17.2.2.3. Participar do acolhimento dos usuarios, garantindo atendimento humanizado,
classificagao de risco e continuidade do cuidado.

17.2.2.4. Responsabilizar-se pelo acompanhamento longitudinal dos usuarios sob sua
responsabilidade clinica.

17.2.2.5. Praticar cuidado individual, familiar e coletivo, com intervencdes clinicas e sociais
integradas.

17.2.2.6. Manter a coordenacdo do cuidado dos pacientes mesmo quando estes
necessitarem de servicos em outros pontos da rede de atencgao.

17.2.2.7. Utilizar os sistemas de informacéo oficiais para registro das acdes de saude.
17.2.2.8. Participar da definicdo e do cumprimento de fluxos assistenciais na Rede de
Atencéao a Saude (RAS), bem como da regulagao do acesso.

17.2.2.9. Realizar a gestado de filas e regulagdo de encaminhamentos, buscando apoio
matricial quando necessario.

17.2.2.10. Implementar medidas de seguranga do paciente, com foco na prevencéao de
riscos e eventos adversos.

17.2.2.11. Alimentar os sistemas de informagcédo em saude, garantindo qualidade e
regularidade dos dados.

17.2.2.12. Realizar busca ativa e notificacdo de doencgas de notificagcdo compulsoria,
agravos e outras situagdes sanitarias relevantes.

17.2.2.13. Trabalhar de forma interdisciplinar, integrando equipes e areas técnicas
distintas, promovendo clinica ampliada e compartilhamento de cuidados.

17.2.2.14. Participar de reunides de equipe e atividades de planejamento, avaliagao e
monitoramento das agdes desenvolvidas.

17.2.2.15. Participar de atividades de educacao permanente e continuada promovidas
ou reconhecidas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
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17.2.2.16. Observar o Cédigo de Etica Médica e legislagao profissional vigente.
17.2.2.17. Utilizar adequadamente os equipamentos de protecéo individual (EPIs).
17.2.2.18. Executar outras agdes ou atividades determinadas pela Secretaria Municipal
de Saude, conforme demanda publica e atribuicdes legais.

17.2.2.19. Registrar adequadamente suas ag¢des para subsidiar o planejamento e
avaliacdo em saude.

17.2.3. Atribuigcoes Especificas - Unidades Basicas de Saude (UBS):

17.2.3.1. Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuagao da
equipe vinculada a UBS com Estratégia de Saude da Familia, identificando grupos, familias
e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades, considerando os determinantes sociais
da saude.

17.2.3.2. Cadastrar e manter atualizados os dados de saude das familias e dos individuos
no sistema de informacao da Atencao Basica vigente, utilizando essas informacdes para
analise da situacao de saude e para a elaboracéo do diagndstico local e planejamento das
acoes.

17.2.3.3. Realizar o cuidado integral da populacéo adscrita a UBS, tanto na unidade quanto
no domicilio e em espagos comunitarios como escolas, igrejas, associacbes e locais
publicos, assegurando acesso equanime e continuo aos servigos de saude.

17.2.3.4. Realizar visitas domiciliares conforme planejamento da equipe e necessidade
identificada, incluindo pacientes acamados, com dificuldades de locomog¢dao ou em
cuidados paliativos, bem como aqueles institucionalizados em ILPIs e abrigos.

17.2.3.5. Acompanhar e registrar no Sistema da Atengao Basica as condicionalidades de
saude de programas sociais como o Bolsa Familia (PBF), Crianga Feliz e outros correlatos,
promovendo agdes integradas com a assisténcia social.

17.2.3.6. Emitir documentos como atestados médicos, declaragbes de comparecimento e
declaragdes de Obito em casos de pacientes sob acompanhamento regular, sem sinais de
morte violenta ou causa externa.

17.2.3.7. Participar do gerenciamento de insumos, controle de estoque e do bom
funcionamento da unidade, apoiando a organizagdo dos consultérios, salas de
procedimentos, farmacia e demais espacos.

17.2.3.8. Realizar pequenos procedimentos clinicos e cirurgicos compativeis com a

estrutura da UBS, como suturas simples, drenagens de abscessos, curativos, retirada de
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corpo estranho, aplicagdo de medicamentos, entre outros.

17.2.3.9. Conduzir usuarios em fase terminal com abordagem centrada em cuidados
paliativos, respeitando sua dignidade, valores culturais e preferéncias pessoais, em
conjunto com a equipe multiprofissional.

17.2.3.10. Participar da construcdo e acompanhamento dos Projetos Terapéuticos
Singulares (PTS) de usuarios com necessidades complexas, em parceria com profissionais
do NASF ou equipes de apoio matricial.

17.2.3.11. Promover a¢des educativas em saude com a comunidade, abordando temas
como alimentagao saudavel, doengas cronicas, saude mental, prevengao de violéncias,
saude da mulher e do idoso, entre outros, utilizando abordagens participativas.

17.2.3.12. Atuar de forma integrada com os Agentes Comunitarios de Saude (ACS),
promovendo a busca ativa de faltosos, rastreios populacionais e a vigilancia do territério
com foco em grupos de risco.

17.2.3.13. Participar da construcao de protocolos internos da UBS, fluxos assistenciais,
planejamento de escalas e organizacdo da agenda de atendimentos programados e
demanda espontanea.

17.2.3.14. Contribuir para a construgdo e consolidagdo dos Conselhos Locais de
Saude, fortalecendo a participagao social e o controle social no ambito da atengao primaria.
17.2.3.15. Atuar na identificagédo e notificacdo de agravos de notificagdo compulsoria,
surtos, eventos inusitados e situa¢des de risco sanitario, conforme legislagao vigente, em
articulagdo com a vigilancia em saude.

17.2.3.16. Colaborar com as equipes escolares da area de abrangéncia em acodes de
promocéao da saude, prevengao de agravos e assisténcia a estudantes com necessidades
especificas.

17.2.3.17. Apoiar a integracédo ensino-servico, orientando estudantes e residentes de
cursos da area da saude vinculados a programas da Secretaria Municipal de Saude,
respeitando a legislagéo ética e os protocolos da unidade.

17.2.3.18. As atribuicbes dos profissionais médicos na Atencdo Primaria a Saude
deverdo observar, além do disposto neste edital, as diretrizes, competéncias e normativas
e atribuicbes estabelecidas na Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017, que institui a
Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB), bem como demais normativas

complementares aplicaveis & atencéo basica no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).
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17.2.4. Atribuicoes Especificas - Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU):
17.2.4.1. Realizar atendimento médico pré-hospitalar mével de urgéncia e emergéncia, em
situagdes clinicas, traumaticas, obstétricas, psiquiatricas e outras intercorréncias agudas,
garantindo abordagem rapida, segura e humanizada.

17.2.4.2. Realizar avaliagao inicial, estabilizagao clinica, suporte basico e/ou avangado de
vida, administragdo de medicamentos e encaminhamento seguro ao ponto de atengédo mais
adequado, conforme protocolos estabelecidos.

17.2.4.3. Atuar em conformidade com os fluxos de regulagdo, seguindo a orientagdo do
médico regulador das urgéncias, informando corretamente os dados clinicos, sinais vitais e
demais informacgdes relevantes do paciente.

17.2.4.4. Trabalhar de forma articulada com a equipe multiprofissional do SAMU, composta
por técnicos de enfermagem, enfermeiros, condutores socorristas e demais profissionais,
respeitando as atribuigcbes e promovendo comunicagao efetiva.

17.2.4.5. Garantir o preenchimento correto da ficha de atendimento pré-hospitalar (FAP),
registro em sistema informatizado e demais documentos exigidos, com clareza, precisao e
dentro dos prazos regulamentares.

17.2.4.6. Zelar pela integridade, conservagao e uso racional dos equipamentos, insumos e
materiais presentes nas ambulancias, comunicando falhas ou necessidades de
manutencao.

17.2.4.7. Participar das capacitagdes regulares promovidas pela Secretaria Municipal de
Saude ou entidades conveniadas, mantendo-se atualizado nas praticas de suporte de vida,
protocolos clinicos e condutas emergenciais.

17.2.4.8. Promover o acolhimento ético e respeitoso a pacientes e familiares, mesmo em
situagdes de estresse, risco de morte ou instabilidade emocional, mantendo postura
profissional e empatica.

17.2.4.9. Atuar com atencao a biosseguranca, utilizando corretamente os Equipamentos de
Protecéo Individual (EPIs), minimizando riscos de contaminagdo cruzada e garantindo a
segurancga da equipe e do paciente.

17.2.4.10. Apoiar agbes em eventos de multiplas vitimas, desastres, calamidades
publicas e cobertura de grandes eventos, contribuindo com a logistica e a organizagao dos
atendimentos.

17.2.4.11. Manter disponibilidade para atuagdo em regime de plantdo, cumprindo
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horarios de trabalho definidos pela gestdao do SAMU, com responsabilidade e compromisso
com a populacao assistida.

17.2.4.12. As atribuicdes dos profissionais médicos CONTRATADOS para atuagéo
como médico regulador das urgéncias deverao observar, além das disposi¢des previstas
neste instrumento, as diretrizes e competéncias estabelecidas na Portaria n° 2.048, de 05
de novembro de 2002, que aprova o Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de
Urgéncia e Emergéncia. O profissional devera atuar conforme os principios da regulagéo
meédica, realizando a classificacdo de risco, avaliacdo técnica das demandas recebidas,
definigdo do recurso adequado e coordenagao das respostas assistenciais, observando os
protocolos vigentes, os fluxos operacionais definidos e as normas éticas da profissao
meédica.

17.2.5. Atribuigcoes Especificas - Servigo de Atengao Domiciliar (SAD):

17.2.5.1. Realizar visitas médicas domiciliares regulares conforme o plano de cuidados
interprofissional, priorizando pacientes com doengas agudas, sequelas neuroldgicas,
condigdes de imobilidade ou em cuidados paliativos.

17.2.5.2. Avaliar clinicamente os usuarios atendidos, identificar riscos, agravos e
necessidades de intervengdes médicas, ajustando o plano terapéutico de forma
humanizada.

17.2.5.3. Promover a educagdo em saude junto aos cuidadores e familiares, orientando
sobre higiene, alimentagdo, medicagdes, posicionamento e sinais de agravamento clinico.
17.2.5.4. Participar de reunides interdisciplinares, elaboragdo de relatorios de evolugéo e
definicdo de condutas em parceria com a equipe de enfermagem, fisioterapia, assisténcia
social e demais areas.

17.2.5.5. Garantir o correto registro em sistemas informatizados, respeitando os protocolos
clinicos, prazos de visita e fluxos assistenciais da rede domiciliar.

17.2.5.6. Os profissionais do Servigo de Atengcédo Domiciliar (SAD) também deverao prestar
cuidados médicos em domicilio no contexto da atencdo especializada, ambulatorial,
urgéncia e hospitalar, quando pertinente, realizando consultas médicas in loco, avaliagédo
de lesdes para definicdo de condutas clinicas, prescricdo de exames, medicamentos e
demais procedimentos indicados a condi¢do clinica do paciente, respeitando os principios
da integralidade, continuidade do cuidado e protocolos da atencao domiciliar.

17.2.5.7. E outras atribuicdes pertinentes a area de atuagao
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17.2.6. Atribuicoes Especificas - Clinica Escola Mundo Autista (CEMA):

17.2.6.1. Atuar na assisténcia ambulatorial especializada, realizando consultas eletivas,
seguimento de pacientes encaminhados pela atenc&o primaria e emissado de pareceres
clinicos.

17.2.6.2. Executar pequenos procedimentos meédicos ambulatoriais quando compativeis
com a especialidade e com a infraestrutura da unidade.

17.2.6.3. Acompanhar casos cronicos e pacientes em linha de cuidado estabelecida pela
Secretaria, atuando como apoio técnico a rede.

17.2.6.4. Participar de a¢des de matriciamento em saude com equipes da atencao basica,
promovendo trocas de saber e qualificacdo dos fluxos de referéncia e contrarreferéncia.
17.2.6.5. Realizar avaliagdo clinica e funcional especializada, com énfase em diagndstico
diferencial de transtornos do neurodesenvolvimento, particularmente o Transtorno do
Espectro Autista (TEA).

17.2.6.6. Elaborar e acompanhar Planos Terapéuticos Singulares interdisciplinares,
respeitando as especificidades individuais, idade, grau de suporte e comorbidades.
17.2.6.7. Prescrever e acompanhar a farmacoterapia, quando indicada, observando
protocolos e interagdes medicamentosas com os tratamentos terapéuticos integrativos.
17.2.6.8. Participar de reunides clinicas, devolutivas familiares, oficinas terapéuticas e
atividades educativas, fortalecendo o vinculo com a rede de cuidado e apoio a pessoa com
TEA.

17.2.6.9. E outras atribuigdes pertinentes a area de atuagao

17.2.7. Atribuicoes Especificas - Regulagao Municipal de Araguaina:

17.2.7.1. Realizar analise técnica fundamentada das solicitacdes de exames, consultas e
procedimentos, validando a indicagao clinica conforme critérios de prioridade, urgéncia e
pertinéncia.

17.2.7.2. Utilizar sistemas informatizados para classificacdo de risco, acompanhamento de
filas, identificacdo de ofertas disponiveis e emissao de autorizagbes reguladas.

17.2.7.3. Elaborar e revisar fluxogramas assistenciais, protocolos clinicos e operacionais
voltados a organizagédo do acesso e uso racional dos recursos da rede de saude.

17.2.7.4. Atuar como retaguarda para os profissionais da atengao basica, orientando a
conduta nos casos de média e alta complexidade e auxiliando na construgao de linhas de

cuidado.
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17.2.7.5. O médico regulador é responsavel pela avaliagao critica e técnica das solicitacdes
recebidas, cabendo-lhe atuar sobre a demanda reprimida de procedimentos regulados,
monitorar a demanda que requer autorizagao prévia, analisar laudos médicos conforme
critérios de prioridade e protocolos de acesso, e autorizar ou ndo a realizagdo dos
procedimentos, com base em critérios clinicos e disponibilidade da rede.

17.2.7.6. Também é atribuicdo do médico regulador a definicdo da alocagdo de vagas
conforme a necessidade clinica e complexidade do caso, a avaliagdo de solicitacbes de
alteracao de procedimentos previamente autorizados, bem como a analise de pedidos de
procedimentos especiais, orientando e avaliando o preenchimento técnico dos laudos
meédicos e mantendo a coeréncia com os fluxos assistenciais e a politica de regulagao do
SUS.

17.2.7.7. E outras atribuicdes pertinentes a area de atuagao

17.2.8. Atribuicoes Especificas - Centros de Atencao Psicossocial (CAPS):

17.2.8.1. Realizar atendimento psiquiatrico integral a pessoas com sofrimento mental grave
e persistente, com abordagem singular e respeitosa, de forma interdisciplinar.

17.2.8.2. Participar de rodas de conversa, oficinas terapéuticas, assembleias, reunides de
equipe e agdes comunitarias voltadas a desinstitucionalizagado e promogao da cidadania.
17.2.8.3. Prescrever e acompanhar o uso de medicamentos psicotropicos, ajustando as
condutas conforme resposta terapéutica e efeitos adversos, em dialogo com equipe e
familia.

17.2.8.4. Integrar-se a rede intersetorial (educacdo, assisténcia social, justica, etc.),
promovendo suporte as situagdes de vulnerabilidade e risco social dos usuarios.

17.2.8.5. Acompanhar e intervir em situacbes de crise, internacbes psiquiatricas,
desospitalizagdes e reabilitagdo psicossocial, garantindo o cuidado em liberdade e o
protagonismo do usuario.

17.2.8.6. E outras atribuicdes pertinentes a area de atuagao

18. DAS OBRIGAGOES DO LICITANTE:

18.1. Solicitar a execugao do objeto a CONTRATADA mediante emissdo de Ordem de

Servico, devendo ser fielmente observado o quantitativo delimitado na mesma.
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18.2. Proporcionar a CONTRATADA todas as condigdes necessarias ao pleno
cumprimento das obrigagdes decorrentes do objeto deste contrato, consoante estabelece
a Lei Federal n° 14.133/2021 e suas alteracoes.

18.3. Regular, controlar, fiscalizar e avaliar a execugao dos servigos, por meio da unidade
competente, podendo solicitar providéncias da CONTRATADA, que devera atender ou
justificar de imediato, sob pena de instauragdo do competente processo sancionador,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

18.4. Designar servidor ou comissao para supervisionar, fiscalizar e acompanhar a fiel
execugao do contrato, ficando os pagamentos condicionados a certificacdo da adequada
execucao do objeto.

18.5. Notificar a CONTRATADA acerca de qualquer irregularidade identificada na
execucao dos servicgos.

18.6. Acompanhar a execugao dos servicos por meio de auditorias, comunicacoes
escritas, visitas técnicas e outras atividades correlatas, devendo o fiscal responsavel
registrar todas as ocorréncias em relatorios anexados ao processo da CONTRATADA.
18.7. Realizar auditorias e/ou pericias nos procedimentos realizados pela CONTRATADA,
de acordo com as normas do SUS e observancia do Cédigo de Etica Profissional.

18.8. Analisar os relatorios elaborados e a produgdo da CONTRATADA para fins de
verificagcdo da conformidade dos servigos prestados.

18.9. Manter contato permanente com a CONTRATADA, visando manté-la atualizada
guanto as normas, orientagbes e métodos vigentes, observando antecedéncia adequada
para a efetiva adequacao as atualizagdes normativas.

18.10. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente aos servigos
prestados, no prazo, forma e condicbes estabelecidos neste contrato e no edital,
obedecendo o prazo de até 30 (trinta) dias contados da apresentacdo da Nota Fiscal,
acompanhada dos comprovantes de recolhimentos tributarios e previdenciarios exigidos.
18.11. O pagamento estara condicionado a certificacdo da execugédo dos servigos e sera
processado apos emissdo de relatério mensal pela Unidade de Saude responsavel,
atestando a qualidade e eficiéncia dos servigos.

18.12. Providenciar a publicagdo do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio, no
prazo previsto no art. 94 da Lei n° 14.133/2021.
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18.13. Aplicar as penalidades previstas em lei, no edital e neste contrato, em caso de
descumprimento das obrigagdes contratuais.

18.14. Emitir decisdo motivada sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a
execugao do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou irrelevantes para a boa execugao do ajuste.

18.15. Cientificar a Procuradoria-Geral do Municipio para adog¢do de medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigacdes pela CONTRATADA.

18.16. Responder, quando for o caso, aos pedidos de reequilibrio econdbmico-financeiro
formulados pela CONTRATADA, nos termos da legislagao aplicavel.

18.17. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragao de descumprimento de clausulas contratuais, quando exigivel.

18.18. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do objeto contratual, nem
por danos causados a terceiros decorrentes de atos da CONTRATADA, seus empregados,

prepostos ou subordinados.

19. CONSTITUEM OBRIGAGOES COMUNS AS PARTES:

19.1. Manter o respeito ético e transparente no relacionamento entre elas e exigir de seus
empregados, prepostos e credenciados os melhores padrdées de relacionamento,
comportamento e postura;

19.2. Emdecorréncia do presente credenciamento sob qualquer hipotese ou em qualquer
situacdo, ndo se presumira a eventual existéncia, ou se estabelecera a presuncao de
qualquer vinculo societario e/ou empregaticio, ou obrigagées de carater trabalhista e
previdenciario entre as partes, por si, seus credenciados, prepostos e/ou empregados, e
nao serao fiadores das obrigagdes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo
a cada sociedade exclusividade e responsabilidade por tais obrigagdes, inclusive nas
esferas civil e penal;

19.3. As partes ndo poderao ceder ou transferir total ou parcialmente este TERMO DE
CREDENCIAMENTO para terceiros, sem a prévia e expressa autorizagao escrita da outra
parte. Nao sera considerada cessao ou transferéncia a ocorréncia de atos de reorganizacao

societaria envolvendo empresas ligadas e/ou do mesmo grupo econdmico da
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CREDENCIADA, e que impliquem na sucessao universal de direitos e obrigacbes da
CREDENCIADA, inclusive dos servicos de analises clinicas objeto do TERMO DE
CREDENCIAMENTO;

19.4. As partes deverao fazer com que sua equipe mantenha com os funcionarios,
pacientes e demais profissionais atuantes para cumprimento do objeto deste TERMO DE
CREDENCIAMENTO, um bom relacionamento, de modo a ndo causar quaisquer especies

dedisturbios que possam interferir na execug¢ao de suas atividades

20. FORMA DE FORNECIMENTO:

20.1. O fornecimento do contrato sera feito de forma parcelada e continuada, conforme

a demanda.

21. DO MODELO DE GESTAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO:

21.1. O Termo de Credenciamento devera ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as clausulas avencgadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

21.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do termo de
credenciamento, o cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

21.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a credenciada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

21.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

21.5. ApOs a assinatura do termo de credenciamento ou instrumento equivalente, o 6rgao
ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial
para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacbes acerca das
obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das estratégias para execugao do
objeto, do plano complementar de execuc¢ido da credenciada, quando houver, do método
de afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.
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Fiscalizacao:

21.6. O Licitante designara, na forma da Lei n. 14.133/2021, art. 117, servidor ou equipe
de servidores com autoridade para exercer, como seu representante, toda e qualquer agao
de orientagcdo geral, acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo Termo de
Credenciamento.

21.7. A existéncia e a atuacdo da fiscalizagdo pelo Licitante em nada restringem a
responsabilidade unica, integral e exclusiva da Credenciada, no que concerne a execugao
do objeto Credenciado.

21.8. A execugao do termo de credenciamento devera ser acompanhada e fiscalizada
pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art.
117, caput).

Fiscalizacao Técnica:

21.9. Ofiscal técnico do termo de credenciamento acompanhara a execugao do contrato,
para que sejam cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

21.10. O fiscal técnico do termo de credenciamento anotara no historico de gerenciamento
do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descrigdo do
que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §1°.

21.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacbes para a correcdao da execugao do contrato, determinando prazo para a
corregao.

21.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situacado que demandar decisdo ou adog¢ao de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

21.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugédo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

21.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacéao ou a
prorrogagao contratual.

Fiscalizacao Administrativa:
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21.15. O fiscal administrativo do termo de credenciamento verificara a manutengao das
condigbes de habilitacdo da credenciada, acompanhara o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

21.16. Caso ocorra descumprimento das obrigag¢des contratuais, o fiscal administrativo do
termo de credenciamento atuara tempestivamente na solugédo do problema, reportando ao
gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia.

21.17. Além do disposto acima, a fiscalizagao contratual obedecera as seguintes rotinas:
21.17.1. Conferir e vistar os relatorios dos procedimentos e servigos realizados pelo
Credenciado;

21.17.2. Avaliar mensalmente a Medicdo dos servicos efetivamente prestados,
descontando o equivalente aos nao realizados bem como aqueles néo aprovados por nao
conformidade aos padrdes estabelecidos, desde que por motivos imputaveis a
Credenciada, sem prejuizo das demais sang¢des disciplinadas em contrato;

21.17.3. Encaminhar a Credenciada o Relatério Mensal dos Servigos, para conhecimento
da avaliagao.

21.17.4. Se constatada pela fiscalizagdo o ndo atendimento das determinag¢des quanto a
regular execugao dos servigos, dentro do prazo de 72 (setenta e duas) horas, contados da
solicitagdo a Licitante podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizos das
penalidades a que a empresa prestadora dos servigos esteja sujeita.

21.17.5. Esta fiscalizacdo nao exclui nem reduz a responsabilidade do Credenciado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade de seus agentes e prepostos na Lei
14.133/21, ressaltando-se, ainda, que mesmo atestado os servigos prestados, subsistira a
responsabilidade do Credenciado pela solidez, qualidade e seguranga destes servigos.

Gestor do Contrato/ Termo de Credenciamento:

21.18. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogagoes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagao da
necessidade de adequacbdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da

administragao.
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21.19. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

21.20. O gestor do contrato acompanhara a manutencgao das condi¢des de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais.

21.21. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas
pelo contratado, com menc¢ao ao seu desempenho na execucéo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

21.22. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sancgdes, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

21.23. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucgao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

21.24. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagao dos procedimentos de liquidagdao e pagamento, no valor

dimensionado pela fiscalizagao e gestdo nos termos do contrato

22, CRITERIOS DE MEDIGAO, RECEBIMENTO E DO PAGAMENTO:

Medicao dos Servicos

221. O pagamento pelos servigos efetivamente prestados pela empresa
CREDENCIADA sera efetuado mensalmente, levando-se em consideragao a qualidade do
atendimento médico prestado, incluindo a precisdo do diagndstico, eficacia dos
tratamentos, satisfagdo dos pacientes, entre outros critérios definidos no Termo de

Referéncia. Também sera verificado o cumprimento das metas estabelecidas em termos
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de numero de consultas realizadas, tempo de espera para atendimento e tempo meédio de
consulta.

22.2. Aavaliagédo da execugao do objeto utilizara o Instrumento de Medigao de Resultado
(IMR), conforme parametros dispostos no Termo de Referéncia.

22.2.1. O IMR contera metas quantitativas e qualitativas objetivamente definidas e sera
disponibilizado como anexo deste Edital.

22.3. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

22.3.1. Nao produziu os resultados acordados;

22.3.2. Deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida, as
atividades contratadas; ou

22.3.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servico, ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

22.3.4. Deixou de comparecer a unidade no dia e momento requisitado.

22.4. A utilizacdo do IMR nao impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos
de avaliagao da prestacao dos servigos.

Afericao e Condicoes de Pagamento

22.5. O pagamento sera realizado mediante ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela Contratada.

22.6. Considera-se como data do pagamento aquela em que for emitida a ordem
bancaria correspondente.

22.7. Serao efetuadas, no momento do pagamento, as retengdes tributarias previstas na
legislacéo vigente.

22.8. Independentemente de previsdo na proposta, os percentuais de tributos
estabelecidos na legislacao vigente serao retidos na fonte.

22.9. Sera efetuada a retencao tributaria do Imposto de Renda conforme previsto na
Instrucdo Normativa Municipal n° 003, de 3 de agosto de 2023, e na Instrugdo Normativa
RFB n° 1234, de 11 de janeiro de 2012.

22.10. A pessoa juridica prestadora de servigos devera informar, no documento fiscal, o
valor do IR a ser retido, conforme enquadramento previsto na Instru¢ao Normativa RFB n°
1234/2012.
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22.11. Em caso de isenc¢éo, nao incidéncia ou aplicagao de aliquota zero, a Contratada
devera informar o enquadramento legal do beneficio no documento fiscal, sob pena de
retengao sobre o valor total.

22.12. Em caso de pagamento com glosa de valores constantes da nota fiscal, sem
emissao de nova nota, a retengao incidira sobre o valor original da nota.

22.13. Empresas optantes pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123/2006, ndo estardo sujeitas a retengdo de IR devendo apresentar documento
comprobatério de enquadramento atualizado como condicéo para a dispensa da retencéao.

Recebimento dos Servicos

22.14. Os servigos médicos prestados deverao ser comprovados por documentacgao habil,
conforme estabelecido no Termo de Referéncia e instrugdes da Secretaria de Saude.
22.15. A comprovacao da execucgao dos servigos sera verificada pela fiscalizacao técnica
e administrativa designada, que validara a conformidade dos servigos com o contrato.
22.16. A fiscalizagdo realizara a validacdo dos servicos mediante analise da
documentacgio apresentada e emissao do correspondente atesto.

22.17. A validacdo ocorrera em até 2 (dois) dias uteis apds o recebimento da
documentagao de comprovagao dos servigos.

22.18. A emissao do atesto sera condicdo necessaria para a liquidagao da despesa e
subsequente pagamento.

22.19. Servigos que ndo atenderem aos padrbes de qualidade exigidos ou que estiverem
em desconformidade com o contrato poderdo ser glosados ou rejeitados, total ou
parcialmente, sem prejuizo das sang¢des contratuais.

22.20. A validagao dos servicos ndo exime a Contratada das responsabilidades civis,
ético-profissionais e administrativas, inclusive as previstas no Cédigo de Etica Médica e nas
normas do Conselho Regional de Medicina.

22.21. Falhas identificadas apdés a validacdo poderdo ensejar a apuragdo de
responsabilidades e aplicagao das sangdes previstas na legislagéo e no contrato.

Liquidacdo da Despesa

22.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de
até 20 (vinte) dias uteis para fins de liquidagao da despesa, prorrogaveis uma vez por igual
periodo, se necessario.

22.23. Para fins de liquidacao, a Nota Fiscal ou Fatura devera conter:
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22.23.1. Data de emiss&o;

22.23.2. Dados do contrato e do 6rgao contratante;

22.23.3. Periodo de execucao dos servigos;

22.23.4. Quantidade de consultas ou procedimentos executados;

22.23.5. Valor a pagar;

22.23.6. Destaque dos valores de retencdes tributarias, quando aplicaveis.

22.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou circunstancia impeditiva da
liquidagado, esta ficara suspensa até que o contratado providencie a regularizagdo da
situacao, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da corregao.

22.25. A Nota Fiscal devera ser acompanhada de comprovante atualizado da regularidade
fiscal e trabalhista, conforme disposto no art. 68 da Lei n® 14.133/2021, mediante certiddes
emitidas pelos 6rgaos competentes.

22.26. Constatada a irregularidade da situagao fiscal, a Administracdo notificara a
Contratada para regularizagao no prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogaveis uma vez por
igual periodo.

22.27. Nao sendo regularizada a situagdo, a Administragdo adotara as providéncias
necessarias para rescisdo do contrato, assegurada a ampla defesa.

22.28. Havendo efetiva execugao dos servigos, os pagamentos poderao ser realizados até
decisdo definitiva sobre eventual rescisdo, sem prejuizo da apuragéo de responsabilidade
da Contratada.

Prazo de Pagamento

22.29. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 20 (vinte) dias uteis contados
da liquidacédo da despesa, respeitado o limite legal de 30 (trinta) dias corridos, conforme
disposto no art. 145 da Lei n° 14.133/2021 e na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de
2022.

23. DO REAJUSTE EM SENTIDO ESTRITO:

23.1. Os pregos fixados no Edital de Credenciamento poderdo ser reajustados em
conformidade com os valores estabelecidos pelo Municipio de Araguaina — TO para a

remuneragao de profissionais médicos;
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23.2. Qualquer alteragao de valores estara condicionada a disponibilidade orgamentaria e

financeira e sera formalizada mediante a celebracdo de termo aditivo.

24, DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS:

24.1. Em caso de descumprimento as regras do contrato, e observado o regular processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos termos da lei, poderao ser
aplicadas a CONTRATADA as seguintes penalidades:
24.1.1. Adverténcia, aplicada em caso de inexecug¢ao parcial do contrato, quando nao se
justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave;
24 .1.2. Moratéria, de 5% (cinco) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o maximo de 20 (vinte) dias;
24.1.3. Multa Compensatéria de 10% (dez por cento), sobre o valor do Bloco de Produgao
Mensal, respeitado o limite minimo de 0,5% do valor total do contrato, conforme previsto no
art. 156, § 3°, da Lei 14.133/2021;
24.2. No caso de inexecucdo, a parcela inadimplida correspondera ao valor da fatura.
24.3. Impedimento de Licitar e Contratar com a Prefeitura Municipal de Araguaina,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando nao se justificar a imposi¢cao de penalidade
mais grave, aplicada em razao das seguintes ocorréncias:
24.4. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo
justificado:
¢ Pena: Impedimento do direito de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de
Araguaina pelo periodo de 04 (quatro) meses;
Dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo:
¢ Pena: Impedimento do direito de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de
Araguaina pelo periodo de12 (doze) meses;
Dar causa a inexecugao total do contrato:
o Pena: Impedimento do direito de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de
Araguaina pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses.
24.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica

direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo
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de seis anos, aplicada em razao das seguintes ocorréncias:
24.5.1. Apresentar declaragdo ou documentagédo falsa exigida durante a execugdo do
contrato:
e Pena: Declaragao de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 36 (trinta
e seis) meses;
24.5.2.  Praticar ato fraudulento na execugao do contrato:
e Pena: Declaracao de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 36 (trinta
e seis) meses;
24.5.3. Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza:
e Pena: Declaracdo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 60
(sessenta) meses;
24.5.4. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013:
e Pena: Declaracdo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 60
(sessenta) meses.
24.6. As sangobes de adverténcia, de impedimento de licitar e contratar e de declaragao
de inidoneidade poderao ser aplicadas cumulativamente a sangao de multa.
24.7. A aplicagdo das sang¢des previstas nesta clausula ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigacao de reparacéo integral do dano causado ao CONTRATANTE.
24.8. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo a CONTRATADA, além da perda
desse valor, a diferengca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.
24.9. O valor referente a multa podera, antes dos procedimentos descritos no item acima,
ser recolhido ao Tesouro por meio Guia de Recolhimento do municipio — GRU, nos termos
do §8° do art. 156 da Lei n. 14.133/2021.
24.10. O atraso no recolhimento de multas sera corrigido monetariamente pela variagao
acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo/IPCA, calculado e
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica/IBGE.
24.11. E admitida a reabilitacdo CONTRATADA perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, observados os requisitos constantes no artigo 163 da Lei 14.133/2021, em

especial:
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24.11.1. Reparacgao integral do dano causado a Administragao Publica;

24 11.2. Pagamento da multa;

24.11.3. Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagado da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagao da penalidade, no
caso de declaracao de inidoneidade;

24.11.4. Cumprimento das condigdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

24.11.5. Analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos definidos no art. 163 da Lei 14.133/2021.

24.12. A sancéo por prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato e a sangao
por praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, exigira
como condicao de reabilitacdo da CONTRATADA, a implantacdo ou aperfeicoamento de
programa de integridade pelo responsavel.

24.13. As penalidades aplicadas serdo cadastradas, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da aplicagao, no Portal da Transparéncia do CONTRATANTE, Cadastro Nacional
de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no @mbito do Poder Executivo Federal.

24.14. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na
Lei 14.133/2021 ou para provocar confuséo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios
com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relagao de coligagcao ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados,
em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica
prévia.

24.15. Os efeitos da desconsideracéo da personalidade juridica alcangam n&o apenas os
socios de direito, mas também os socios ocultos que exercam de fato a geréncia da pessoa
juridica" (TCU, Acordao 229/2023 - Plenario).

24.16. A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas no contrato sera realizada
mediante instauragcdo de procedimento administrativo que assegurara o contraditorio e a
ampla defesa, cujos prazos para realizagao dos atos serdo os previstos nos arts. 157, 158
e 159 da Lei 14.133/2021.

24.17. Na aplicacao das sangdes serao considerados a natureza e a gravidade da infragao
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cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes,
os danos que dela provierem para o CONTRATANTE, a implantag&o ou o aperfeicoamento
de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos CONTRATANTES de
controle.

24.18. A aplicagdo de multa de mora n&do impedira que a Administragdo a converta em
compensatéria e promova a extingado unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de
outras sancdes previstas na Lei 14.133/2021.

24.19. A aplicagao da multa ndo obsta a apuracéo e cobrancga de eventuais perdas e danos
decorrentes do descumprimento do contrato.

24.20. As penalidades de multa moratéria e multa compensatoria nao serao cumuladas.

25. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

25.1. Em caso de manifestacao de desisténcia do prestador de servigo ficar caracterizado
descumprimento total da(s) obrigacao(des) assumida(s), sujeitando-o as penalidades
legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou
entidade licitante, conforme estabelecido no art. 90 § 5° da Lei 14.133/2021.

25.2. Salientamos que se porventura alguma situagdo imprevista neste Termo de
Referéncia ocorrer, todas as consequéncias de sua existéncia serdao regidas pela Lei
Federal n° Lei 14.133/2021.

25.3. A contratada é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em contrato. A falsidade de qualquer
documento/informagdes nele contidas implicara a imediata rescisdo do contrato, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

25.4. Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais

deverao fazé-lo no prazo determinado pela CONTRATANTE.

26. DOS ANEXOS:

26.1. Seguem anexos a este TERMO DE REFERENCIA:
«  ANEXO | — RELACAO DE LOCAIS A SEREM PRESTADOS OS SERVICOS
« ANEXO Il - FORMULARIO DE PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO
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« ANEXO Il - MODELO DE PROCURAGAO

«  ANEXO IV — DECLARACAO DE CONFORMIDADE TECNICA

« ANEXO V - RELAGCAO PROFISSIONAIS PRESTADORES DOS SERVICOS E
DISPONIBILIDADE DE EXECUGAO

« ANEXO VI - DECLARACAO UNIFICADA

«  ANEXO VII — CONSOLIDADO MENSAL DE EXECUGCAO DE SERVICO MEDICO

+ ANEXO VIl - MODELO DE CAPA DE ENVELOPE

+ ANEXO IX - MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

27. DO ENCAMINHAMENTO E APROVAGCAO PELO ORDENADOR:

27.1. Sendo assim, diante das condicbes aqui apresentadas no presente Termo de
Referéncia, estando em consonéncia com as disposigdes legais e normativas aplicaveis e
com o interesse e a conveniéncia da Administragdo, encaminho para analise e aprovagao
do Ordenador de Despesa da Secretaria Municipal de Saude de Araguaina/ TO, por meio
do Fundo Municipal de Saude do municipio citado acima, bem como, da Superintendéncia
de Atencao Basica, Superintendéncia de Atencdo Especializa e Superintendéncia de

Vigilancia em Saude.

Hada Karenina Henriques Dias Vaz Cisley Coelho de Sousa
Diretora Tecnica da SUPAB Coordenadora da Estratégia Supab
Matricula n°® 22.367 Matricula n°® 61767
Mateus Castro Silva Renata Mendes Borges
Assessor Técnico V Diretora CIEVS
Matricula n° 64963 Matricula n° 22407
Ricardo Augusto Borges Alves Daniel Marques Da Silva
Gestor de Compras Governamentais Coordenador de Compras
Matricula n°® 20166 Matricula n° 60.083

28. AUTORIDADE COMPETENTE PARA APROVAGAO DO TR/PB:

28.1. Sendo assim, diante das condicbes aqui apresentadas no presente Termo de

Referéncia, estando em consonéncia com as disposi¢des legais e normativas aplicaveis e
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com o interesse e a conveniéncia da Administragdo, encaminhamos para analise e
aprovacao dos Gestores da Superintendéncia de Atengao Basica, Atencdo Especializada

e Vigilancia em Saude por meio da Secretaria Municipal de Saude de Araguaina/ TO.

Araguaina — TO, 06 de junho de 2025

Thaize Helena Eneias Cordeiro
Superintendéncia de Atencéo Basica
Matricula n°® 22838

Tayalla Costa Lopes
Superintendéncia de Atencéo Especializada
Matricula n® 64382

Thalles Rodrigues Alencar Bastos
Superintendéncia de Vigilancia Sanitaria
Matricula n® 64520

Ana Paula Dos Santos Andrade Abadia
Secretaria Municipal de Saude
Portaria n°® 031/2025
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ANEXO Il

_ CREDENCIAMENTO N° 07/2025;
RELACAO DE LOCAIS A SEREM PRESTADOS OS SERVICOS

Nos termos do Edital de Credenciamento n°® 07/2025, a prestacdo dos servigos médicos
sera realizada nos seguintes estabelecimentos vinculados a Secretaria Municipal de
Saude de Araguaina-TO, respeitando as condigdes e especialidades exigidas para cada
unidade:

1. ATENGAO BASICA;

Os médicos credenciados atuardo na Estratégia de Saude da Familia (ESF) e no

atendimento ambulatorial geral.

Especialidade

N° Unidade de Saude Endereco .
Necessaria
] UBS Albeny Soares de Avenida C n° 1035, Setor Couto Clinico Geral
Paula Fone:3411-7142 Magalhdes. CEP 77824-780

Rua dos Pinheiros ¢/ Rua Bacuri s/n°. | Clinico Geral
UBS Araguaina Sul
2 Araguaina Sul, (ao lado da UPA)
Fone:3412-3019

CEP 77827-250
Rua Goncalves Ledo, s/n°, Bairro Clinico Geral
UBS Avany Galdino da S&o Jodo. (Ao lado do Colégio Adolfo
Silva Fone:3414-5500 Bezerra de Menezes) CEP 77807-
130

Rua Padre Anchieta. s/n°, Bairro de Clinico Geral

UBS Bairro de Fatima
4 Fatima (em frente a Praca) CEP
Fone:3414-3311

77814-320
5 UBS Couto Magalhaes Avenida Perimetral S/n° - setor Couto | Clinico Geral
Fone:3411-7042 Magalhaes, CEP 77824-750
5 UBS Dr. Dantas Rua CE Q 22 Lt 01 CEP: 77829-044 | Clinico Geral
Fone: 3413-2649 Loteamento Costa Esmeralda
UBS Dr. Francisco Clinico Geral
Rua A Esquina c/ Rua L — Vila
7 Barbosa de Brito

Alianga CEP 77813-720
Fone:3414-7040
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Rua Faizao Entre a Rua Antdnio de Clinico Geral
UBS Dr. Raimundo
Matos e Rua
8 Gomes Marinho Fone:
Monteiro Guimaraes Qd 47 s/n Setor
3421-1154
Maracana CEP:88825-600
9 UBS Eurico Carneiro Rua Araguacy, Qd 14 Lt0O1C Bairro Clinico Geral
Fone:3414-3316 JK CEP: 77816-180
UBS Jose de Sousa Rua Sao Joao Batista Lote: 02 Clinico Geral
10 Rezende Quadra 1-D Alto Bonito,CEP
Fone: 3412-7055 77808-100
UBS José Ronaldo Clinico Geral
Rua 09 QD 01 Lt 01 Setor Dom
11 Pereira da Costa
Orione CEP 77823-240
Fone:3415-1210
1 UBS Lago Azul Avenida Araguaia, Qd 04, Lt 02, s/n, | Clinico Geral
Fone: 99973-9769 Parque do Lago.
Rua das Horténcias, n. 46, Jardim Clinico Geral
UBS Manoel dos Reis
13 das Flores.
Lima Fone:3412-7070
CEP 77828-418
14 UBS Manoel Maria Dias Rua dos Ingaxixis Qd 28 Lt 01 Setor | Clinico Geral
de Brito Fone:3415-1282 Cimba CEP: 77800-000
UBS Maria dos Reis Clinico Geral
15 Rodrigues Rua 6 Qd 5ap esq. com a Rua
Fone:3411-7105 Contorno - Parque Bom Viver
16 UBS Nova Araguaina Rua 19, s/n°, Setor Nova Araguaina | Clinico Geral
Fone:3413-2005 CEP 77807-030
Av. Anhanguera 220, préximo Ao Clinico Geral
UBS Novo Horizonte
17 Colégio Est. Manoel Gomes CEP
Fone:3523-1113
77839-200
18 UBS Palmeiras do Norte Rua Das Carmélias, n°® 1055- Clinico Geral
Fone: 3412-7192 Palmeiras do Norte CEP 77817-320
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Fone:3415-2318

UBS Manoel Alves de Clinico Geral
Rua Joaquim Caboclo com a Rua
Sousa
19 Pau Brasil, s/n°, Ponte. CEP 77800-
Fone:3413-3139
000
UBS Senador Benedito V. Rua 07 N°408 - Setor José Ferreira Clinico Geral
20 Ferreira CEP 77818-834

Observagao: Deverdao ser consideradas as zonas rurais de cada Unidade Basica de

Saude, ficando a cargo da Superintendéncia de Atencdo Basica remanejar o servigo

conforme demanda;

2. ATENGAO ESPECIALIZADA;

Médicos atuarao de forma presencial e atendimento especializado, preferencialmente nas

unidades que se seguem, ficando a cargo da SEMUS a alocagao ideal em conformidade

com a demanda da unidade.

Especialidade

N° Unidade de Saude Endereco o
Necessaria
Servigo de Atendimento Base Operacional — Av. Filadélfia, Clinico Geral
1 Movel de Urgéncia 4701 - Sao Joao, Araguaina - TO, com
(SAMU) 77807-285 Especializacéao;
Servigo de Atencgao R. Sete de Setembro, n508 - Centro, .
2 Clinico Geral
Domiciliar (SAD) Araguaina - TO, 77804-040
Com
Centro de Atencao Rua Deusarina Aires, 11 - Setor L
especializagao
3 Psicossocial Infantil Tecnorte, Araguaina - TO, 77813-
em Saude
(CAPS INFANTIL) 390
Mental
Com
R. Gongalves Dias, N° 40 - Lot. o
Centro de Atencéo ] especializacao
4 _ _ Manoel Gomes da Cunha, Araguaina )
Psicossocial (CAPS II) em Saude
-TO, 77818-160
Mental
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Centro de Atencéao Com
5 Psicossocial Alcool e R. Seis, 99 - Senador, Araguaina - | especializagéo
Outras Drogas (CAPS — TO, 77813-825 em Saude
AD III) Mental
Com

especializacao

em Neurologia
Clinica Escola Mundo R. José Elias Rosa, 151-101 - Sao

6 Pediatrica e
Autista (CEMA) Joao, Araguaina - TO, 77807-025 L
especializagao
em Saude
Mental
Regulagao Municipal de R. dos Macons - St. Central,
7 Clinico Geral
Araguaina Araguaina - TO, 77803-160
3. CONDICOES GERAIS PARA ATUACAO
1. Para atuagado nos locais acima favor observar os dispostos no item 15.23 e seus
subitens no que tange a Qualificagdo Técnica;
2. A prestacdo dos servicos médicos ocorrera de forma presencial nos locais

especificados ou outros a depender das demandas vigentes da SEMUS dentro da
municipalidade, obedecendo a escala estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude de
Araguaina.

3. Os profissionais das empresas Credenciadas deverdo cumprir a carga horaria
definida no termo de credenciamento, podendo ser 20h, 30h ou 40h semanais, conforme a
demanda da unidade de lotacao.

4. A distribui¢cao dos credenciados nas unidades sera realizada conforme necessidade
da Rede Municipal de Saude, respeitando a especialidade e demandas desta Secretaria.
5. O credenciado devera seguir as diretrizes e protocolos do SUS e demais normativas
aplicaveis a unidade de atuacao.

6. Poderao ser adicionados novos locais de prestagdo de servico mediante ato
administrativo da Secretaria Municipal de Saude, sem necessidade de alteracdo do

presente anexo.
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7. Os locais indicados no Anexo Il tém carater meramente informativo, podendo a

empresa ser solicitada a prestar servicos em quaisquer outras unidades da Secretaria
Municipal de Saude, conforme a necessidade da administracao e o interesse publico e
ainda em conformidade com a qualificagdo técnica minima exigida para a nova localidade.
8. A Secretaria Municipal de Saude podera solicitar, mediante comunicacgao prévia, que
os profissionais atuem em regime de plantdo ou em escala diferenciada, conforme a
necessidade, respeitado o limite mensal previsto no Termo de Credenciamento em

conformidade com o item 6. deste Termo de referéncia/ Edital e anexos.

Este Anexo faz parte integrante do Edital de Credenciamento n° 07/2025 e deve ser

integralmente observado pelos credenciados.
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ANEXO Il

CREDENCIAMENTO N° 07/2025
PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

A Comissio de Contratagio:

= 2= Lo S T 1o - | R ST
E-mail: oo CNPJ RO e
Nome Completo do Representante Legal: ..........ooooeiiiiieiiiiiiiei e
Data de Nascimento: ........ I A Carteira de Identidade n°: .......ccccccoveeieiiiiiiiiii .
Orgéo Emissor: .............. Estado civil: ........cceeveeeeiiinnn. Nacionalidade: ..............cccceiinnns
CPF Nn® Endereco Comercial (completo): ........coocoiiiiiiiiiiinneen.
MUNICIPIO: w.vvvvveieiiciieeee e, CEP.: e,

Telefone Comercial ( ) e Celular: ( ) ;
DADOS BANCARIOS: Banco: ........ccceceeeunnn. AGENCIA: v, Conta
Corrente: ...ovvveveviiieeeeiiiis

Obs.: Colocar digito verificador da Agéncia (se houver) e da Conta Corrente. Nao serédo aceitas contas salario, conjunta

e/ou poupanga. A conta devera ser em nome de pessoa juridica.

Através do presente, pleiteamos o credenciamento no Fundo Municipal de Saude do
Municipio de Araguaina/TO, visando a prestacédo de servigcos médicos, considerando o(s)
seguinte(s) item(ns), em conformidade com o descrito no edital e termo de referéncia,

respectivamente;

ITEM DESCRIGAO/ ESPECIFICAGAO CATMAT | UND.

Pessoa Juridica - Médico Clinico Geral — 20, 30 e 40 horas

semanais a depender das demandas e cargas horarias
01 |disponiveis dessa Secretaria; 5916 SERV

Pessoa juridica de direito privado especializada na prestagao

de servigos médicos clinicos gerais para atendimento nos
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AUDE

departamentos conforme disposto no Anexo Il e outros deste
Edital, devendo possuir os requisitos especificos descritos no
item 15.23 e seus subitens deste Edital e seus anexos.
Atuando em unidades de saude a depender das
conformidades técnicas e ainda com a demanda e escala
estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude de

Araguaina -TO.

02

Pessoa Juridica - Médico com especializagdo em
Neurologia Pediatrica — 20, 30 e 40 horas semanais a
depender das demandas e cargas horarias disponiveis
dessa Secretaria;

Pessoa Juridica de direito privado especializada na
prestacdo de servicos médicos com enfoque em
Neuropediatria para atendimento nos departamentos
conforme disposto no Anexo Il e outros deste Edital, devendo
possuir os requisitos especificos descritos no item 15.23 e
seus subitens, devendo possuir RQE no CRM ou
comprovagcdo de cumprimento de, pelo menos, 70% da
residéncia na especializacdo em Neuropediatria ou, ainda,
apresentacao de Titulo de especialista emitido pelo
Conselho. Atuando em unidades de saude a depender das
conformidades técnicas e ainda com a demanda e escala
estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude de

Araguaina -TO.

30141

SERV

03

Pessoa Juridica - Médico com Especializagdo em Saude
Mental — 20, 30 e 40 horas semanais a depender das
demandas e cargas horarias disponiveis dessa
Secretaria;

Pessoa Juridica de direito privado especializada na
prestacdo de servigcos médicos com enfoque em Psiquiatria

para atendimento nos departamentos conforme disposto no

6165

SERV
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Anexo Il e outros deste Edital, devendo possuir os requisitos
especificos descritos no item 15.23 e seus subitens, devendo
possuir RQE no CRM ou comprovacédo de cumprimento de,
pelo menos, 70% da residéncia na especializagdo em
Psiquiatria ou, ainda, apresentagao de Titulo de Especialista
emitido pelo Conselho. Atuando em unidades de saude a
depender das conformidades técnicas e ainda com a
demanda e escala estabelecida pela Secretaria Municipal de

Saude de Araguaina -TO.

Pessoa Juridica - Médico Ginecologista — 20 horas
semanais a depender das demandas e cargas horarias
disponiveis desta Secretaria;

Pessoa Juridica de direito privado especializada na
prestacao de servigos médicos com enfoque em Ginecologia
para atendimento nos departamentos conforme disposto no
04 | Anexo Il e outros deste Edital, devendo possuir os requisitos | 13951 SERV
especificos descritos no item 15.23 e seus subitens, devendo
possuir RQE no CRM ou apresentacdo de Titulo de
Especialista emitido pelo Conselho. Atuando em unidades
de saude a depender das conformidades técnicas e ainda
com a demanda e escala estabelecida pela Secretaria

Municipal de Saude de Araguaina - TO.

Para os fins e efeitos deste requerimento, DECLARO, sob as penas da lei:

1. Que o valor fixado no edital e seus anexos ¢é suficiente ao atendimento de todas as
especificagdes exigidas no edital correspondente;

2. A ciéncia de que os precos indicados contemplam todos os custos diretos e indiretos
incorridos na data do requerimento, sendo, entre outros: tributos, encargos sociais, material,
despesas administrativas, seguro, frete, lucro; A ciéncia ainda de que os valores fixados
devem comportar todos os custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes

coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes; bem como,
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envolver todos os custos para a realizagdo dos servigos;
4. O conhecimento e a submiss&o aos preceitos legais em vigor, especialmente os da
Lei n°® 14.133/21 e do Decreto Municipal n°® 258/2024 e as clausulas e condi¢cdes constantes

do Edital de Credenciamento;

CATEGORIAS PARA INSCRIGAO:

Observagao:

E facultada a inscrigdo do interessado em uma ou mais categorias de forma concomitante, devendo, contudo, apresentar
a documentagdo exigida apenas uma Unica vez, em atengdo aos principios da economicidade e da eficiéncia previstos
na Lei n® 14.133/2021. A inabilitagdo em qualquer fase implicara a desclassificacdo automatica em todas as categorias
selecionadas. A habilitagdo sera conferida para a categoria que estiver disponivel no momento da analise, cabendo a
empresa decidir quanto a aceitagéo da funcgéo atribuida pela Administragcdo. Em caso de recusa, a empresa devera
reapresentar a documentagéo exigida, para nova analise e possivel reposicionamento. Ressalta-se que, em conformidade
com o critério da ordem cronoldgica estabelecido no edital, cada empresa podera figurar em uma Unica posi¢ao na lista

de credenciados.

( )1- PESSOA JURIDICA - MEDICO CLINICO GERAL - 20, 30 E 40 HORAS SEMANAIS
A DEPENDER DAS DEMANDAS E CARGAS HORARIAS DISPONIVEIS DESSA
SECRETARIA;
()2 - PESSOA JURIDICA - MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM NEUROLOGIA
PEDIATRICA — 20, 30 E 40 HORAS SEMANAIS A DEPENDER DAS DEMANDAS E
CARGAS HORARIAS DISPONIVEIS DESSA SECRETARIA;
( )3 -PESSOA JURIDICA - MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM SAUDE MENTAL —
20, 30 E 40 HORAS SEMANAIS A DEPENDER DAS DEMANDAS E CARGAS HORARIAS
DISPONIVEIS DESSA SECRETARIA;
( )4 - PESSOA JURIDICA - MEDICO GINECOLOGISTA — 20 HORAS SEMANAIS A
DEPENDER DAS DEMANDAS E CARGAS HORARIAS DISPONIVEIS DESSA
SECRETARIA;

[Cidade/UF], [Data por Extenso]

[Nome do Representante Legal]
[Cargo do Representante Legal]
[Nome da Empresa]
[CNPJ da Empresa]
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ANEXO IV

CREDENCIAMENTO N° 07/2025
MODELO DE PROCURACAO

PROCURAGCAO “EXTRA JUDICIA”

OUTORGANTE: Sr.(a) [Nome do Representante Legal], RG n° [Numero do RG], portador
do CPF n° [Numero do CPF], representante legal da empresa [Razdo Social], inscrita no

CNPJ sob o n° [Numero do CNPJ], com sede na [Enderego Completo].

OUTORGADO: Sr. (a) [Nome Completo], portador do CPF n° [Numero do CPF] e do RG n°
[Numero do RG], [nacionalidade], [estado civil], [profissdo], residente e domiciliado na

[Endereco Completo].

PODERES: Confere amplos poderes para representagdo no procedimento auxiliar de
Credenciamento n° 07/2025, promovido pelo Fundo Municipal de Saude de Araguaina/TO,
podendo para tanto prestar esclarecimentos, formular e protocolar requerimentos, assinar
declaracgbes, vistar documentos, receber notificagdes, interpor recurso, manifestar-se
quanto a desisténcia deste e praticar todos os demais atos inerentes ao referido
procedimento auxiliar.

[Cidade/UF], [Data por Extenso]

[Nome do Representante Legal]
[Cargo do Representante Legal]
[Nome da Empresa]
[CNPJ da Empresa]
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ANEXOV
CREDENCIAMENTO N° 07/2025
DECLARAGAO DE CONFORMIDADE TECNICA

Razao Social: [Nome da Empresa]

CNPJ: [Numero do CNPJ]

Enderecgo: [Endereco Completo]

Telefone: [Numero de Contato]

E-mail: [E-mail para Contato]

Nome do Responsavel Técnico: [Nome Completo]

CRM do Responsavel Técnico: [Numero do CRM]

Nos termos do Edital de Credenciamento n® 07/2025, a empresa supracitada, na qualidade
de requerente do credenciamento para prestacao de servicos médicos junto a Secretaria

Municipal de Saude de Araguaina/TO, vem por meio desta DECLARAR que:

1. Tem pleno conhecimento e concorda com os requisitos técnicos exigidos para a
execugao dos servigcos médicos objeto do credenciamento, conforme descritos no edital e
seus anexos, incluindo:
a) As diretrizes e protocolos do Sistema Unico de Saude (SUS) aplicaveis a sua
area de atuacao;
b) As normas regulatérias do Ministério da Saude, Conselho Federal de Medicina
(CFM) e Conselho Regional de Medicina do Tocantins (CRM-TO);
c) As condigdes especificas estabelecidas para cada unidade de saude

conforme descrito no Anexo Il - Relagdo de Locais de Prestagdo dos Servigos.

2. Compromete-se a cumprir integralmente as exigéncias técnicas e os padrbes de
qualidade estabelecidos no edital, incluindo, mas nao se limitando a:
a) Disponibilizacdo de profissionais devidamente habilitados e registrados no
CRM, conforme as especialidades requeridas, sendo ressaltando que é vedado
a subcontratacao;
b) Garantia da disponibilidade dos profissionais médicos conforme a carga

horaria contratada e os turnos definidos pela Secretaria Municipal de Saude;
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c) Execucéo dos servigos em estrita conformidade com os preceitos éticos e
técnicos definidos pela legislagao vigente;

d) Cumprimento de todas as obrigagdes relacionadas a seguranga do paciente,
boas praticas clinicas e confidencialidade das informag¢des médicas, conforme a

legislacédo de protecao de dados e sigilo profissional.

3. Declara ainda que a empresa e os profissionais vinculados a prestacao dos servigos:
a) Estao cientes das condigbes de credenciamento, bem como das penalidades
previstas em caso de descumprimento das obrigagdes assumidas;

b) Aceitam submeter-se a fiscalizacdo e auditoria da Secretaria Municipal de
Saude e demais 6rgaos de controle, sempre que necessario, para verificagéo da
conformidade com os requisitos estabelecidos;

c) Asseguram a regular atualizacdo das certidoes e registros técnicos exigidos
para a manutengao do credenciamento durante todo o periodo de vigéncia do

contrato.

Por fim, declaro sob as penas da lei que todas as informagdes prestadas nesta declaragao
sao verdadeiras, e que a empresa se compromete a cumprir todas as exigéncias técnicas
e normativas aplicaveis ao credenciamento.

[Cidade/UF], [Data por Extenso]

[Nome do Representante Legal]
[Cargo do Representante Legal]
[Nome da Empresa]
[CNPJ da Empresa]
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ANEXO VI

) CREDENCIAMENTO N° 07/2025
RELACAO PROFISSIONAIS PRESTADORES DOS SERVICOS E DISPONIBILIDADE

DE EXECUGAO.

SEC

2TADD DO TOC

ANTINS
ARAGLIAINA

CIPAL JE A,
RETARIA DA SAUDE

Nos termos do Edital de Credenciamento n® 07/2025, a empresa [Nome da Empresa],

inscrita no CNPJ n° [Numero do CNPJ], apresenta abaixo a relacdo dos profissionais que

prestardo os servigos medicos, bem como sua disponibilidade para execugédo conforme

exigéncias do credenciamento.

1. IDENTIFICAGAO DA EMPRESA CREDENCIADA:

Razao Social: [Nome da Empresa]

CNPJ: [Numero do CNPJ]

Endereco: [Endereco Completo]

Telefone: [Numero de Contato]

E-mail: [E-mail para Contato]

Nome do Responsavel Técnico: [Nome Completo]

CRM do Responsavel Técnico: [Numero do CRM]

2. RELAGAO DOS PROFISSIONAIS INDICADOS PARA A PRESTAGAO DOS

SERVICOS:
CARGA
. LOCAL DE
NOME CRM- HORAR _
N° CPF ESPECIALIDADE | RQE ATUACAO
COMPLETO TO 1A
PREFERENCIAL
PREF.
[Clinico Geral/
Saude Mental/ [UBS/UPA/OUTRO
[Nome do ) [20h/30
1 [CPF] [CRM] Neurologia [S/N] S CONFORME
Profissional] h/40h]
Pediatrica/Ginecol ANEXO 1]
ogista]
[Clinico Geral/
[UBS/UPA/
Saude Mental/
[Nome do ] [20h/30 OUTROS
2 o [CPF] [CRM] Neurologia [S/N]
Profissional] h/40h] CONFORME
Pediatrica/
ANEXO 1]
Ginecologista]
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[Clinico Geral/
) [UBS/UPA/
Saude Mental/
[Nome do _ [20h/30 OUTROS
3 o [CPF] [CRM] Neurologia [S/N]
Profissional] . h/40h] CONFORME
Pediatrica/
_ _ ANEXO I1]
Ginecologista]
Observacgao:
. Para os profissionais especialistas, € obrigatéria a apresentagdo do Registro de

Qualificagao de Especialista (RQE) no CRM-TO ou documentagao equivalente (certificado
de residéncia médica ou declaragao de conclusdo de pelo menos 70% da especializagao
ou pés graduacdo) ou outra documentagcdo conforme se verifica no item 5.23 e seus
subitens do Edital de Credenciamento n® 07/2025

. Para Clinico Geral, fica ressalvadas as especificagbes do item 5.23 do termo de
referéncia/ edital, a variar do local de preferencial de trabalho;

. A disponibilidade informada estara sujeita a necessidade da Secretaria Municipal de
Saude de Araguaina, podendo ser ajustada conforme demanda.

. Vale ressaltar que sera realizada o chamamento de acordo com a ordem cronolodgica

da entrega da documentacéo;

3. DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE PARA EXECUGCAO DOS SERVIGOS:

Eu, [Nome do Representante Legal], portador do CPF n° [Numero do CPF],
representante legal da empresa [Nome da Empresa], DECLARO, sob as penas da lei,
que:

1. Os profissionais listados acima estdo cientes e concordam com os termos do
credenciamento, bem como com a carga horaria e os locais de prestacdo dos servigos,
conforme indicado na tabela acima, e, ainda, estao enquadrados como socios participantes
da empresa,;

2. Todos os profissionais possuem disponibilidade efetiva para cumprimento da escala
conforme necessidade da administracdo publica municipal;

3. A empresa compromete-se a manter atualizada a relacdo de profissionais
credenciados, informando a Secretaria Municipal de Saude qualquer alteracdo na equipe
técnica. Deste termo de referéncia/ edital no que diz respeito a substituicao de profissionais,

controle de auséncia e penalidades;
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4. A empresa e os profissionais credenciados comprometem-se a cumprir todas as

normas éeticas, técnicas e legais aplicaveis a prestagao dos servigos médicos no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS) e dos 6rgéos reguladores competentes.
Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragao para que produza seus efeitos

legais.

[Cidade/UF], [Data por Extenso]

[Nome do Representante Legal]
[Cargo do Representante Legal]
[Nome da Empresa]
[CNPJ da Empresa]
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ANEXO VI
CREDENCIAMENTO N° 07/2025
DECLARAGAO UNIFICADA

Eu, [Nome do Representante Legal], portador do CPF n° [Numero do CPF],
representante legal da empresa [Razao Social], inscrita no CNPJ sob o n° [Nimero do
CNPJ], com sede a [Endere¢go Completo], responsavel pela eventual assinatura do Termo

de Credenciamento, DECLARO, sob as penas da lei, que:

1. Declaragdo de Cumprimento do Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituicdo Federal

a) Para fins do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituigdo Federal de 1988,
nao empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menor de dezesseis anos em qualquer atividade, salvo na condicdo de aprendiz, nos

termos da legislagao vigente.

2. Declaragdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos a Habilitagdo e Autenticidade dos
Documentos

a) Nao fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragcao
Publica e que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para habilitagdo no presente
credenciamento, estando ciente da obrigatoriedade de informar ocorréncias futuras.

b) Todos os documentos apresentados no processo de credenciamento sao

auténticos e correspondem a realidade da empresa.

3. Declaracéao de Inexisténcia de Vinculo Impeditivo com a Administracdo Publica

a) Nao possuimos, em nosso quadro societario e de empregados, servidor publico ou
dirigente de 6rgao ou entidade contratante, conforme o disposto no artigo 7°, inciso | da Lei
n°® 14.133/2021.

b) Nado ha, em nosso quadro societario, qualquer pessoa com vinculo técnico,
comercial, econdbmico, financeiro, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo Licitante,
tampouco com agente publico que atue na fiscalizacdo ou gestdo do Termo de
Credenciamento, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau.

4. Declaragao de Ciéncia e Aceitagao dos Termos do Edital

Pagina | 93

» Rua 7 de Setembro, 555, Centro | 77.804-040 | (63) 3411-7035
saude@araguaina.to.gov.br | www.araguaina.to.gov.br



PREFEITURA

Pl CIDADE QUE NAD PARA SECRETARIA DA SAUDE

a) Conhecemos e aceitamos todas as condigdes e obrigacdes estabelecidas no Edital
de Credenciamento n° 07/2025, incluindo seus anexos, e nos comprometemos a cumprir

rigorosamente todos os requisitos e normas aplicaveis.

5. Declaracao de Incompatibilidade de Cargos e Fungbes
a) Nao ha incompatibilidade de nossa participagdo neste credenciamento com
quaisquer cargos e fungdes publicas ocupados por nossos socios, administradores ou

funcionarios, garantindo assim a legalidade da contratacéo.

6. Declaracédo de Responsabilidade

a) Possuimos todas as condi¢des técnicas, operacionais e financeiras para executar
o objeto conforme os valores fixados pela Administragdo no Termo de Referéncia,
garantindo que cobriremos integralmente os custos trabalhistas e operacionais
necessarios.

b) Para os fins do artigo 63, inciso IV da Lei n® 14.133/2021, cumprimos as exigéncias
de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitados da Previdéncia
Social, conforme previsto na legislagao.

c) Assumimos o compromisso de manter, durante toda a vigéncia do credenciamento,
todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no edital, garantindo a renovagao

dos documentos sempre que necessario.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaracao para que produza seus efeitos
legais.
[Cidade/UF], [Data por Extenso]

[Nome do Representante Legal]
[Cargo do Representante Legal]
[Nome da Empresa]
[CNPJ da Empresa]
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FEITURA MUMNICIPAL

SECRETARI

MES/ANO DE REFERENCIA

ANEXO Vil
CREDENCIAMENTO N° 07/2025 ]
CONSOLIDADO MENSAL DE EXECUCAO DE SERVICO MEDICO

AMNTING
ACLIAINA

A DA SAUDE

DADOS DO ESTABELECIMENTO DE SAUDE:

Nome do Estabelecimento de
Saude

[Nome da Unidade]

CNES

[Numero do CNES da Unidade]

Responsavel pelo
Estabelecimento

[Nome da Autoridade responsavel pela Unidade]

DADOS DA EMPRESA CREDENCIADA:

Nome da Empresa

[Razao Social da Empresal

CNES

[Numero do CNES]

Profissional da Empresa atuante
no Estabelecimento

[Nome do Profissional]

CRM

[Numero do CRM do Profissional]

TABELA DE PRODUGAO EXECUTADA

DATA TURNO PRODUGAO OBSERVAGAO ASSINATURA
[Inserir linhas [4h, 6h [Qtd. de [Facultativo — ex: tipo de [Assinatura do
conforme ou 8h] atendimentos atendimento, plantéo, consulta profissional
necessario] realizados] etc.] credenciado]
Exemplo:

Foram Atendimentos compreendendo
12/03/1998 4 Horas | realizados 27 | Consultas e outros Procedimentos Ass.
Atendimentos | Pequenos
Foram Atendimentos  realizados em
realizadas 12 | regime de plantdo movel, incluindo
13/03/1998 8 Horas Atendimentos | deslocamento para ocorréncias de Ass.
urgéncia e emergéncia, conforme
protocolo do  servigo  pré-
hospitalar.
Observacgao
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VALIDAGAO:

[Nome da Autoridade Responsavel pelo
Estabelecimento de Saude]
[Cargo]

[Matricula]

[Data da Assinatura]

[Nome da Autoridade Responsavel pela
Fiscalizacdo Contratual]
[Cargo]

[Matricula]

[Data da Assinatura]

Observagoes Importantes

° Este bloco de producdo devera ser preenchido diariamente, em todos os dias de atuacido
laboral do profissional, sendo de responsabilidade da empresa credenciada o devido registro das
informagoes, sem prejuizo a Administragao Publica.

° A Administragdo Publica podera, a qualquer tempo, solicitar copia do bloco de producao
devidamente assinado, independentemente da finalizagdao do periodo (més) de trabalho.

° Os fiscais do contrato sdo responsaveis por realizar as anotagdes e validagées necessarias

diretamente neste bloco de producao.
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ANEXO IX
CREDENCIAMENTO N° 07/2025
MODELO DE E-MAIL

MODELO DE CAPA DE E-MAIL - ENTREGA DE DOCUMENTAGAO VIRTUAL;

Para: cpc.semus@araguaina.to.qov.br

Assunto: Edital de Credenciamento N° 07/2025 — Prestacao de Servigcos Médicos

Prezados,

Em atendimento ao Edital de Credenciamento N° 07/2025, que trata do
credenciamento de pessoas juridicas de direito privado para a prestagao de servigos
meédicos destinados as demandas da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Araguaina-TO, encaminhamos, em anexo, a documentagdo necessaria para
participacao no referido processo.

Abaixo seguem os dados da empresa proponente:

Dados da Empresa:
o Razao Social: [Nome da Empresa]
e CNPJ: [Numero do CNPJ]
o Endereco: [Endereco completo]
o Cidade/UF: [Cidade - Estado]
o CEP: [XXXXX-XXX]
o Telefone de Contato: [Numero de telefone]

o E-mail: [E-mail para contato]

Colocamo-nos a disposigao para quaisquer esclarecimentos e aguardamos o retorno.
Atenciosamente,

[Nome do Responsavel]

[Cargo]

[Nome da Empresa]
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ATENGCAO:
. O nao cumprimento das especificacbes deste modelo podera acarretar na

desclassificagao do credenciamento;
. As informacbes contidas no modelo acima nao poderdao ser suprimidas, apenas

acrescidas caso a empresa interessada opte para tanto;
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ANEXO X
CREDENCIAMENTO N° 07/2025
CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N.2 ----/2025

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS, QUE ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARAGUAINA, POR INTERMEDIO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, E A EMPRESA
----, MEDIANTE AS CLAUSULAS E CONDIGOES SEGUINTES

O MUNICiPIO DE ARAGUAINA, ESTADO DO TOCANTINS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n2 01.830.793/0001-39, através do Fundo Municipal de
Saude, inscrito no CNPJ sob o n? 11.046.759/0001-21, com endere¢o na Rua Sete de
Setembro n? 555, Centro, neste ato representado pela Secretdria Municipal de Saude, a
Sra. , [nacionalidade], [estado civil], portadora
da Carteira de Identidade RG n? 22 via — [6rgdo expedidor], e inscrita no CPF
sob o n? , [endereco completo] designada simplesmente
CONTRATADORA, e do outro a empresa , pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n® sediada na [endereco
completo]. Neste ato representada, na forma de seu Contrato Social
, [nacionalidade], [estado civil], [qualificacdo], portador do CPF n?
, |endereco completo], doravante denominada apenas
CONTRATADA, com base nas Leis Federais n? 8.080/90 e 14.133/21 e suas alteragdes,
Portaria n? 1.034, de 05 de maio de 2010 do Ministério da Saude, resolvem celebrar o
presente Contrato de Credenciamento, para credenciar pessoas juridicas prestadoras de
servicos médicos, tais como: Clinico Geral, Médicos com especializacdo em Saude Mental,
Médicos com especializacdo em Neurologia Pediatrica e Ginecologista, para atender aos
pacientes da rede municipal de salide do municipio de Araguaina, TO, conforme condig¢des
estabelecidas no Edital e seus anexos, cujo objetivo serd prestar os servicos
complementares na REDE MUNICIPAL DE SAUDE, junto a Rede Municipal de Saude, em
conformidade com o que consta do Processo Administrativo n2 ,
referente ao Edital de Chamamento Publico n2 07/25, CELEBRAM presente instrumento
nos termos e condi¢des estabelecidas nas clausulas seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente contrato destina-se a credenciar pessoas juridicas prestadoras de
servicos médicos tais como: Clinico Geral, Médicos com especializagdo em Saude Mental,
Médicos com especializacdo em Neurologia Pediatrica e Ginecologista, para atender aos
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pacientes da rede municipal de salide do municipio de Araguaina, TO, conforme condicdes
estabelecidas no Edital e seus anexos, cujo objetivo sera ofertar assisténcia integral aos
usudrios do SUS, no que tange especialmente a oferta do atendimento médico
especializado, contribuindo assim para a melhoria da assisténcia e do atendimento
ofertado.

2. CLAUSULA SEGUNDA — REQUISITOS DA CONTRATACAO

2.1. Sustentabilidade:

2.1.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricao do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratagdes Sustentdveis:

2.2. Atender as exigéncias de sustentabilidade ambiental:

2.2.1. Ressalta-se que as contratacdes realizadas pelo Fundo Municipal de Saude devem
primar pela utilizacdo de materiais reciclaveis, com vida util mais longa, que contenham
menor quantidade de materiais perigosos ou téxicos, consumam menor quantidade de
matéria-prima e energia, e orientem as cadeias produtivas a praticas mais sustentaveis de
gerenciamento e gestao.

2.3. A empresa contratada adotara as seguintes praticas de sustentabilidade, quando
couber:

2.3.1. Respeitar as Normas Brasileiras (NBR) publicadas pela Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

2.3.2. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢ao do
objeto, devem ser atendidos os requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratacdes Sustentdveis.

2.4. Subcontratacgao:

2.4.1. E admitida a subcontratacio de forma parcial conforme normas estabelecidas no
termo de referéncia.

2.5. Garantia da contratacao:

2.5.1. N3o havera exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e seguintes da Lei
n2 14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS

3.1. A CONTRATADA declara que aceita prestar os servicos objeto deste Contrato, nos
termos do presente instrumento, sujeito a eventuais alteragbes que venham a ser
introduzidas, que se presumirdo conhecidas pela CONTRATADA quando publicadas no
Diario Oficial do Municipio ou comunicadas mediante correspondéncia expedida sob
registro postal ou protocolo;

3.2. Os servicos deverdo ser prestados, necessariamente, nas unidades publicas de
salde da Secretaria Municipal de Saude de Araguaina/TO, de acordo com o critério de
distribuicdo definido no Anexo | do edital;
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3.3. Os sodcios, dirigentes e empregados das pessoas juridicas ndo terdo quaisquer
vinculos com o municipio de Araguaina, estatutdrio ou ndo, direto ou indireto, tampouco
poderdo ocupar cargo ou funcdo de chefia ou assessoramento, em qualquer nivel;

3.4. A CONTRATADA declara conhecer a Portarian? 2.436, de 21 de setembro de 2017,
do Ministério da Saude, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes para a organiza¢do da Atenc3o Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS);

3.5. A CONTRATADA declara ter disponibilidade para prestar os atendimentos,
conforme as normas fixadas pela CONTRATANTE, e segundo as normas do Ministério da
Saude, inclusive obedecendo as disposicdes éticas e técnicas dos respectivos Conselhos
Regionais de Medicina;

3.6. Sdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA as obrigacdes pelos encargos
previdenciarios, fiscais e trabalhistas resultantes da execu¢do do contrato;

3.7. A CONTRATADA e seus profissionais sdo responsdveis pelos danos causados
diretamente a CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes da execu¢do do contrato;

3.8. E vedada a subcontratacdo total ou parcial do objeto deste contrato, devendo ser
os servicos executados exclusivamente pelo titular ou sécio(s) da CONTRATADA e/ou seus
empregados;

3.9. O inadimplemento do contrato implicard em sanc¢des previstas na Lei Federal n°
14.133/21 e Lei Complementar n.2 123/06, e Decreto Municipal n2 258/24, no respectivo
contrato, assegurado o direito a ampla defesa;

3.10. A CONTRATADA devera manter durante todo o vinculo contratual as mesmas
condig¢des de habilitacdo constantes no instrumento editalicio.

3.11. A CONTRATADA declara conhecer e aceitar os critérios de distribuicdo dos
médicos nas unidades de saude da CONTRATANTE.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS DE
SAUDE

4.1. As Pessoas Juridicas CONTRATADAS deverdo ofertar servicos médicos no ambito
da REDE MUNICIPAL DE SAUDE mediante a realizacdo de ac¢des de saude de caréter
individual, familiar e coletivo no municipio do Araguaina, envolvendo a¢des de promocgao,
prevencado, protecdo, diagndstico, tratamento, reabilitacao, reducao de danos, cuidados
paliativos, vigilancia em salude, e demais setores, desenvolvida por meio de praticas de
cuidado integrado e gestao qualificada, mediante trabalho em equipe multiprofissional e
dirigida a territério definido, sobre os quais as equipes assumem a responsabilidade, bem
como para populagdes em territério de influéncia da unidade de salde, quando necessario;
4.2. As atividades a serem desenvolvidas pelos profissionais vinculados a rede
municipal de saude deverdo ser realizadas nas Unidades Basicas de Saude (UBS) com
Estratégia de Saude da Familia, bem como em outras unidades e servicos da Secretaria
Municipal de Saude, como o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), Servico
de Atencdo Domiciliar (SAD), Centro de Especialidades Médicas de Araguaina (CEMA) e
demais estruturas assistenciais, conforme demanda da Secretaria e em consonancia com a

Pagina | 101

» Rua 7 de Setembro, 555, Centro | 77.804-040 | (63) 3411-7035
saude@araguaina.to.gov.br | www.araguaina.to.gov.br



PREFEITURA

pb#- CIDADE QUE MAO PARA SECRETARIA DA SAUDE

qualificacdo técnica da empresa CONTRATADA. Tais atividades deverdo ocorrer tanto no
ambito das unidades quanto em domicilios e outros espacos da comunidade, promovendo
a integracdo entre o servico de salde e a populacdo, garantindo o acesso equitativo, sem
qualquer forma de exclusdo baseada em idade, género, raca/cor, etnia, crenca,
nacionalidade ou qualquer outra condicao.

4.3. A carga horaria do profissional médico generalista devera ser, obrigatoriamente,
de 40 (quarenta) horas semanais quando vinculado a Estratégia de Saude da Familia, nos
termos da Portaria n2 2.436, de 21 de setembro de 2017.

4.4, O processo de trabalho e a distribuicdo da carga horaria (dias e horarios) do
profissional médico generalista serd de responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude,
gue levara em consideracao o déficit de profissionais em toda a rede municipal de saude,
garantindo a populacdo amplo acesso a assisténcia médica e assegurando a distribuicdo
dos servicos de forma objetiva, equitativa e impessoal;

4.5. A Pessoa Juridica devera ter cuidado com a pontualidade na prestacao do servico
aos usudrios para evitar desgastes dos mesmos, sob pena de descontos no pagamento e
aplicacdo de san¢do, conforme o item 13 deste edital de credenciamento;

4.6. A prestacdo de servicos pelos médicos das Pessoas Juridicas CONTRATADAS
devera respeitar a legislacdo vigente no ambito municipal, estadual e federal, as
determinagdes dos Regimentos Internos das Unidades de Saude e/ou similares,
cumprimento dos Protocolos estabelecidos pelo municipio para todos os tipos de agravos
e/ou condicdes de salde e dos fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude de
Araguaina;

4.7. Para fins de comprovacao da realizacdo do servico, utilizar-se-a os blocos de
producdo em conformidade com o Anexo VIII no ambito da salde, confirmando o
atendimento realizado pelo profissional executante a jornada trabalhada;

4.8. As Pessoas Juridicas CONTRATADAS, através do profissional médico, deverao
alimentar e manter atualizado, conforme prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal
de Saude, planilhas de acompanhamento/monitoramento estabelecidas, prontuario fisico
ou eletrdnico, Fichas de Notificacdo e/ou similares e os Sistemas de Informagdo em uso,
bem como deverd manter o registro dos usudrios atendidos, relacionando o diagndstico
médico, tratamento adotado, evolucdo de saide/doenca e encaminhamentos realizados;

4.9. Prestar atendimento aos usudrios do servico de saude pautando-se nas diretrizes
da Politica Nacional de Humanizacdo, extinguindo qualquer tipo de discriminacdo ou
cobranca pelos servicos diretamente prestados ao usudrio, bem como ndo devera realizar
a indicacdo/encaminhamentos para servicos privados, através de ofertas ou similares, que
obriguem o desembolso financeiro do usuario;

4.10.  As Pessoas Juridicas CONTRATADAS responderdo exclusiva e integralmente pela
utilizacdo de pessoal para a execucdo do objeto do contrato, incluidos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para
a Secretaria Municipal de Saude;
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4.11. As Pessoas Juridicas CONTRATADAS deverdao manter-se, durante a execugao do
contrato, em compatibilidade com as obrigacdes anteriores e com as condi¢Ges de
habilitagao exigidas neste instrumento;

4.12.  As Pessoas Juridicas CONTRATADAS deverdo contribuir para manutencdo dos
registros atualizados no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide — CNES;

4.13.  As Pessoas Juridicas CONTRATADAS deverdo prestar o servico contratado a partir
do momento da assinatura do contrato;

4.14. N3o poderda haver qualquer obstaculo ou impedimento as vistorias e avaliacdes
técnicas dos servicos prestados pela Pessoa Juridica que serdo realizadas pelas areas
técnicas da Secretaria Municipal de Salde;

4.15.  As Pessoas Juridicas CONTRATADAS ficardo sujeita a auditoria da Secretaria
Municipal de Saude durante a vigéncia do contrato;

4.16.  As Pessoas Juridicas CONTRATADAS deverdo comunicar a Secretaria Municipal de
Saude toda e qualquer alteracdo de dados cadastrais para atualizacao;

4.17.  As Pessoas Juridicas CONTRATADAS deverdo responsabilizar-se por todos e
quaisquer danos e/ou prejuizos a que vier causar a Secretaria Municipal de Saude ou
terceiros, tendo como agente ao prestador contratado, na pessoa de prepostos ou
estranhos;

4.18.  As Pessoas Juridicas CONTRATADAS deverdo apresentar sempre que solicitado
pela Secretaria Municipal de Saude, comprovacdo de cumprimento das obrigacdes
tributarias e sociais legalmente exigidas;

5. CLAUSULA QUINTA — DAS ATRIBUICOES E OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes no CONTRATO e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus, os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:
5.2. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

5.3. Atender as determinacoes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do CONTRATO
ou autoridade superior (art. 137, ll, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

5.4. Reparar, corrigir, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugao;

5.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou 0o acompanhamento da execu¢cdo do CONTRATO pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;
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5.6. Comunicar ao Fiscal do Credenciamento, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qgualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto
do CONTRATO.

5.7. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

5.8. Manter durante toda a vigéncia do CONTRATO, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo no credenciamento;
5.9. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do CONTRATO, a reserva de cargos

prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.2
14.133, de 2021);
5.10. Guardar sigilo sobre todas as informacGes obtidas em decorréncia do
cumprimento do CONTRATO;
5.11.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n2 14.133, de 2021.
5.12.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante:
5.13.  Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados,
ao perfeito cumprimento das clausulas do CONTRATO, fornecendo os servicos com
qgualidade e eficiéncia atendendo as recomendac¢bes de boa técnica e a legislacdo de
regéncia;
5.14. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n2 13.709,
de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecao de dados pessoais a
gue tenha acesso por forca da execugdo do termo;
5.15.  Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execucado do objeto e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.
5.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.
5.17. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
5.18. Das Atribuigdes e Obrigacoes dos Médicos:
5.18.1. Os profissionais médicos CONTRATADOS deverdo atuar em quaisquer das
unidades, servicos e programas vinculados a Secretaria Municipal de Saude de Araguaina,
incluindo, mas ndo se limitando a: Unidades Basicas de Saude (UBS), Servico de
Atendimento Modvel de Urgéncia (SAMU), Servico de Atencdo Domiciliar (SAD), Centro de
Pagina | 104

» Rua 7 de Setembro, 555, Centro | 77.804-040 | (63) 3411-7035
saude@araguaina.to.gov.br | www.araguaina.to.gov.br



PREFEITURA

ARAGUAINA ECEITURA MARUICIAL DEARARIAINA

pb#- CIDADE QUE MAO PARA SECRETARIA DA SAUDE

Especialidades Médicas (CEMA), Clinica Escola Mundo Autista, Regulacdo Municipal de
Araguaina, Centros de Atencao Psicossocial (CAPS - Adulto, Infantil, Alcool e Drogas), entre
outras, conforme planejamento da Secretaria e compatibilidade técnica da especialidade
médica apresentada no credenciamento:

5.18.1.1.Atribui¢des Gerais (todos os servigos):

5.18.1.1.1. Executar acdes de atencdo a salde conforme necessidade da populacdo
local, obedecendo aos protocolos clinicos, diretrizes terapéuticas e programas nacionais,
estaduais e municipais.

5.18.1.1.2. Promover a atencdo integral a saude com a¢Ges de promocao, prevencao,
recuperacao e reabilitacdo, além de vigilancia em saude e praticas integrativas, conforme
diretrizes da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

5.18.1.1.3. Participar do acolhimento dos usuarios, garantindo atendimento
humanizado, classificacdo de risco e continuidade do cuidado.

5.18.1.1.4. Responsabilizar-se pelo acompanhamento longitudinal dos usuarios sob
sua responsabilidade clinica.

5.18.1.1.5. Praticar cuidado individual, familiar e coletivo, com intervengdes clinicas e
sociais integradas.

5.18.1.1.6. Manter a coordenac¢do do cuidado dos pacientes mesmo quando estes
necessitarem de servicos em outros pontos da rede de atencgao.

5.18.1.1.7. Utilizar os sistemas de informagao oficiais para registro das a¢bes de
saude.

5.18.1.1.8. Participar da definicdo e do cumprimento de fluxos assistenciais na Rede
de Atencdo a Saude (RAS), bem como da regulacdo do acesso.

5.18.1.1.9. Realizar a gestdo de filas e regulacdo de encaminhamentos, buscando
apoio matricial quando necessario.

5.18.1.1.10. Implementar medidas de seguranca do paciente, com foco na prevencgao
de riscos e eventos adversos.

5.18.1.1.11. Alimentar os sistemas de informacdo em saude, garantindo qualidade e
regularidade dos dados.

5.18.1.1.12. Realizar busca ativa e notificagao de doengas de notificagdo compulséria,
agravos e outras situacdes sanitarias relevantes.

5.18.1.1.13. Trabalhar de forma interdisciplinar, integrando equipes e areas técnicas
distintas, promovendo clinica ampliada e compartilhamento de cuidados.

5.18.1.1.14. Participar de reunides de equipe e atividades de planejamento, avaliacdo
e monitoramento das a¢oes desenvolvidas.

5.18.1.1.15. Participar de atividades de educacdo permanente e continuada

promovidas ou reconhecidas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

5.18.1.1.16. Observar o Cédigo de Etica Médica e legislacdo profissional vigente.
5.18.1.1.17. Utilizar adequadamente os equipamentos de protecao individual (EPIs).
5.18.1.1.18. Executar outras acOes ou atividades determinadas pela Secretaria
Municipal de Saude, conforme demanda publica e atribuicGes legais.
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5.18.1.1.19. Registrar adequadamente suas acdes para subsidiar o planejamento e
avaliacdo em saude.

5.18.1.2. AtribuigGes Especificas - Unidades Basicas de Saude (UBS):

5.18.1.2.1. Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da drea de
atuacdo da equipe vinculada a UBS com Estratégia de Saude da Familia, identificando
grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades, considerando os
determinantes sociais da saude.

5.18.1.2.2. Cadastrar e manter atualizados os dados de saude das familias e dos
individuos no sistema de informacdo da Atencdo Basica vigente, utilizando essas
informacdes para analise da situacdo de saude e para a elaboracdo do diagndstico local e
planejamento das agdes.

5.18.1.2.3. Realizar o cuidado integral da populacdo adscrita a UBS, tanto na unidade
guanto no domicilio e em espagos comunitarios como escolas, igrejas, associacdes e locais
publicos, assegurando acesso equanime e continuo aos servicos de saude.

5.18.1.2.4. Realizar visitas domiciliares conforme planejamento da equipe e
necessidade identificada, incluindo pacientes acamados, com dificuldades de locomocgao
ou em cuidados paliativos, bem como aqueles institucionalizados em ILPIs e abrigos.
5.18.1.2.5. Acompanhar e registrar no Sistema da Atencdo Bdasica as
condicionalidades de saude de programas sociais como o Bolsa Familia (PBF), Crianca Feliz
e outros correlatos, promovendo agées integradas com a assisténcia social.

5.18.1.2.6. Emitir documentos como atestados médicos, declaragbes de
comparecimento e declara¢des de dbito em casos de pacientes sob acompanhamento
regular, sem sinais de morte violenta ou causa externa.

5.18.1.2.7. Participar do gerenciamento de insumos, controle de estoque e do bom
funcionamento da unidade, apoiando a organizagdo dos consultérios, salas de
procedimentos, farmacia e demais espacos.

5.18.1.2.8. Realizar pequenos procedimentos clinicos e cirlrgicos compativeis com a
estrutura da UBS, como suturas simples, drenagens de abscessos, curativos, retirada de
corpo estranho, aplicacdo de medicamentos, entre outros.

5.18.1.2.9. Conduzir usuarios em fase terminal com abordagem centrada em cuidados
paliativos, respeitando sua dignidade, valores culturais e preferéncias pessoais, em
conjunto com a equipe multiprofissional.

5.18.1.2.10. Participar da construcdo e acompanhamento dos Projetos Terapéuticos
Singulares (PTS) de usudrios com necessidades complexas, em parceria com profissionais
do NASF ou equipes de apoio matricial.

5.18.1.2.11. Promover ac¢les educativas em salude com a comunidade, abordando
temas como alimentacdo saudavel, doencas croOnicas, saude mental, prevencdo de
violéncias, saude da mulher e do idoso, entre outros, utilizando abordagens participativas.
5.18.1.2.12. Atuar de forma integrada com os Agentes Comunitarios de Saude (ACS),
promovendo a busca ativa de faltosos, rastreios populacionais e a vigilancia do territdrio
com foco em grupos de risco.
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5.18.1.2.13. Participar da construcdo de protocolos internos da UBS, fluxos
assistenciais, planejamento de escalas e organizacdo da agenda de atendimentos
programados e demanda espontanea.

5.18.1.2.14. Contribuir para a construcdo e consolidacdo dos Conselhos Locais de
Saude, fortalecendo a participacdo social e o controle social no ambito da atencdo primaria.
5.18.1.2.15. Atuar na identificacdo e notificacdo de agravos de notificacdo compulséria,

surtos, eventos inusitados e situagdes de risco sanitario, conforme legislagdao vigente, em
articulacdao com a vigilancia em saude.

5.18.1.2.16. Colaborar com as equipes escolares da drea de abrangéncia em acdes de
promocdo da salde, prevencdo de agravos e assisténcia a estudantes com necessidades
especificas.

5.18.1.2.17. Apoiar a integracao ensino-servico, orientando estudantes e residentes de

cursos da area da saude vinculados a programas da Secretaria Municipal de Saulde,
respeitando a legislagao ética e os protocolos da unidade.

5.18.1.2.18. As atribuicOes dos profissionais médicos na Atencdo Primdria a Saude
deverdo observar, além do disposto neste edital, as diretrizes, competéncias e normativas
e atribui¢des estabelecidas na Portaria n2 2.436, de 21 de setembro de 2017, que institui a
Politica Nacional de Ateng¢do Basica (PNAB), bem como demais normativas
complementares aplicaveis a atencdo bdsica no ambito do Sistema Unico de Satude (SUS).
5.18.1.3.Atribuig6es Especificas - Servigo de Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU):
5.18.1.3.1. Realizar atendimento médico pré-hospitalar mdvel de urgéncia e
emergéncia, em situagdes clinicas, traumaticas, obstétricas, psiquidtricas e outras
intercorréncias agudas, garantindo abordagem rapida, segura e humanizada.

5.18.1.3.2. Realizar avaliacdo inicial, estabilizacdo clinica, suporte basico e/ou
avancgado de vida, administracao de medicamentos e encaminhamento seguro ao ponto de
atencdo mais adequado, conforme protocolos estabelecidos.

5.18.1.3.3. Atuar em conformidade com os fluxos de regulagao, seguindo a orientacao
do médico regulador das urgéncias, informando corretamente os dados clinicos, sinais
vitais e demais informacdes relevantes do paciente.

5.18.1.3.4. Trabalhar de forma articulada com a equipe multiprofissional do SAMU,
composta por técnicos de enfermagem, enfermeiros, condutores socorristas e demais
profissionais, respeitando as atribuicdes e promovendo comunicacdo efetiva.

5.18.1.3.5. Garantir o preenchimento correto da ficha de atendimento pré-hospitalar
(FAP), registro em sistema informatizado e demais documentos exigidos, com clareza,
precisdo e dentro dos prazos regulamentares.

5.18.1.3.6. Zelar pela integridade, conservacdo e uso racional dos equipamentos,
insumos e materiais presentes nas ambulancias, comunicando falhas ou necessidades de
manutencao.

5.18.1.3.7. Participar das capacitacbes regulares promovidas pela Secretaria

Municipal de Saude ou entidades conveniadas, mantendo-se atualizado nas praticas de
suporte de vida, protocolos clinicos e condutas emergenciais.
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5.18.1.3.8. Promover o acolhimento ético e respeitoso a pacientes e familiares,
mesmo em situacoes de estresse, risco de morte ou instabilidade emocional, mantendo
postura profissional e empatica.

5.18.1.3.9. Atuar com atencdo a biosseguranca, utilizando corretamente os
Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs), minimizando riscos de contaminagdo cruzada
e garantindo a seguranca da equipe e do paciente.

5.18.1.3.10. Apoiar acbes em eventos de multiplas vitimas, desastres, calamidades
publicas e cobertura de grandes eventos, contribuindo com a logistica e a organizacdo dos
atendimentos.

5.18.1.3.11. Manter disponibilidade para atuacdo em regime de plantdo, cumprindo
hordrios de trabalho definidos pela gestdo do SAMU, com responsabilidade e compromisso
com a populacdo assistida.

5.18.1.3.12. As atribuicdes dos profissionais médicos CONTRATADOS para atuacdo
como meédico regulador das urgéncias deverdo observar, além das disposi¢Ges previstas
neste instrumento, as diretrizes e competéncias estabelecidas na Portaria n2 2.048, de 05
de novembro de 2002, que aprova o Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de
Urgéncia e Emergéncia. O profissional devera atuar conforme os principios da regulacao
médica, realizando a classificacdo de risco, avaliacdo técnica das demandas recebidas,
definicdo do recurso adequado e coordenagdo das respostas assistenciais, observando os
protocolos vigentes, os fluxos operacionais definidos e as normas éticas da profissao

médica.
5.18.1.4.Atribui¢oes Especificas - Servigo de Atengao Domiciliar (SAD):
5.18.1.4.1. Realizar visitas médicas domiciliares regulares conforme o plano de

cuidados interprofissional, priorizando pacientes com doengas agudas, sequelas
neuroldgicas, condi¢des de imobilidade ou em cuidados paliativos.

5.18.1.4.2. Avaliar clinicamente os usuarios atendidos, identificar riscos, agravos e
necessidades de intervengdes médicas, ajustando o plano terapéutico de forma
humanizada.

5.18.1.4.3. Promover a educacdo em saude junto aos cuidadores e familiares,
orientando sobre higiene, alimentacdo, medicacdes, posicionamento e sinais de
agravamento clinico.

5.18.1.4.4. Participar de reunibes interdisciplinares, elaboracdo de relatdrios de
evolucdo e definicdo de condutas em parceria com a equipe de enfermagem, fisioterapia,
assisténcia social e demais areas.

5.18.1.4.5. Garantir o correto registro em sistemas informatizados, respeitando os
protocolos clinicos, prazos de visita e fluxos assistenciais da rede domiciliar.
5.18.1.4.6. Os profissionais do Servico de Atencdo Domiciliar (SAD) também deverdo

prestar cuidados médicos em domicilio no contexto da atencdo especializada,
ambulatorial, urgéncia e hospitalar, quando pertinente, realizando consultas médicas in
loco, avaliacdo de lesGes para definicdo de condutas clinicas, prescricio de exames,
medicamentos e demais procedimentos indicados a condicdo clinica do paciente,
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respeitando os principios da integralidade, continuidade do cuidado e protocolos da
atencdo domiciliar.

5.18.1.4.7. E outras atribuicdes pertinentes a drea de atuacao
5.18.1.5.Atribui¢oes Especificas - Clinica Escola Mundo Autista (CEMA):
5.18.1.5.1. Atuar na assisténcia ambulatorial especializada, realizando consultas

eletivas, seguimento de pacientes encaminhados pela atencdo primdria e emissdao de
pareceres clinicos.

5.18.1.5.2. Executar pequenos procedimentos médicos ambulatoriais quando
compativeis com a especialidade e com a infraestrutura da unidade.

5.18.1.5.3. Acompanhar casos cronicos e pacientes em linha de cuidado estabelecida
pela Secretaria, atuando como apoio técnico a rede.

5.18.1.5.4. Participar de a¢des de matriciamento em saude com equipes da atencdo
basica, promovendo trocas de saber e qualificacdo dos fluxos de referéncia e
contrarreferéncia.

5.18.1.5.5. Realizar avaliagdo clinica e funcional especializada, com énfase em
diagnodstico diferencial de transtornos do neurodesenvolvimento, particularmente o
Transtorno do Espectro Autista (TEA).

5.18.1.5.6. Elaborar e acompanhar Planos Terapéuticos Singulares interdisciplinares,
respeitando as especificidades individuais, idade, grau de suporte e comorbidades.
5.18.1.5.7. Prescrever e acompanhar a farmacoterapia, quando indicada, observando
protocolos e interacdes medicamentosas com os tratamentos terapéuticos integrativos.
5.18.1.5.8. Participar de reunides clinicas, devolutivas familiares, oficinas terapéuticas
e atividades educativas, fortalecendo o vinculo com a rede de cuidado e apoio a pessoa
com TEA.

5.18.1.5.9. E outras atribuicdes pertinentes a drea de atuacao

5.18.1.6.Atribui¢des Especificas - Regulagdo Municipal de Araguaina:

5.18.1.6.1. Realizar analise técnica fundamentada das solicitacdes de exames,

consultas e procedimentos, validando a indicacdo clinica conforme critérios de prioridade,
urgéncia e pertinéncia.

5.18.1.6.2. Utilizar sistemas informatizados para classificacdo de risco,
acompanhamento de filas, identificacdo de ofertas disponiveis e emissdo de autoriza¢des
reguladas.

5.18.1.6.3. Elaborar e revisar fluxogramas assistenciais, protocolos clinicos e
operacionais voltados a organizacdo do acesso e uso racional dos recursos da rede de
saude.

5.18.1.6.4. Atuar como retaguarda para os profissionais da atengao basica, orientando
a conduta nos casos de média e alta complexidade e auxiliando na construcdo de linhas de
cuidado.

5.18.1.6.5. O médico regulador é responsdvel pela avaliacdo critica e técnica das

solicitacBes recebidas, cabendo-lhe atuar sobre a demanda reprimida de procedimentos
regulados, monitorar a demanda que requer autorizacdo prévia, analisar laudos médicos
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conforme critérios de prioridade e protocolos de acesso, e autorizar ou ndo a realizacao
dos procedimentos, com base em critérios clinicos e disponibilidade da rede.

5.18.1.6.6. Também é atribuicdo do médico regulador a definicio da alocacdo de
vagas conforme a necessidade clinica e complexidade do caso, a avaliacdo de solicitacées
de alteracdo de procedimentos previamente autorizados, bem como a andlise de pedidos
de procedimentos especiais, orientando e avaliando o preenchimento técnico dos laudos
médicos e mantendo a coeréncia com os fluxos assistenciais e a politica de regulacdo do
SUS.

5.18.1.7.E outras atribui¢des pertinentes a drea de atuacao

5.18.1.8.Atribui¢oes Especificas - Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS):

5.18.1.8.1. Realizar atendimento psiquidtrico integral a pessoas com sofrimento
mental grave e persistente, com abordagem singular e respeitosa, de forma
interdisciplinar.

5.18.1.8.2. Participar de rodas de conversa, oficinas terapéuticas, assembleias,
reunides de equipe e agdes comunitarias voltadas a desinstitucionalizacdo e promog¢ao da
cidadania.

5.18.1.8.3. Prescrever e acompanhar o uso de medicamentos psicotrépicos,

ajustando as condutas conforme resposta terapéutica e efeitos adversos, em didlogo com
equipe e familia.

5.18.1.8.4. Integrar-se a rede intersetorial (educagdo, assisténcia social, justica, etc.),
promovendo suporte as situagdes de vulnerabilidade e risco social dos usudrios.
5.18.1.8.5. Acompanhar e intervir em situacdes de crise, internagdes psiquidtricas,

desospitalizacdes e reabilitagdo psicossocial, garantindo o cuidado em liberdade e o
protagonismo do usudrio.
5.18.1.8.6. E outras atribuicdes pertinentes a drea de atuacao

6. CLAUSULA SEXTA- DAS OBRIGACf)ES DO CONTRATANTE

6.1. Solicitar a execucdo do objeto a CONTRATADA mediante emissdo de Ordem de
Servico, devendo ser fielmente observado o quantitativo delimitado na mesma.

6.2. Proporcionar a CONTRATADA todas as condicbes necessarias ao pleno
cumprimento das obrigacGes decorrentes do objeto deste contrato, consoante estabelece
a Lei Federal n? 14.133/2021 e suas alteracdes.

6.3. Regular, controlar, fiscalizar e avaliar a execucdo dos servicos, por meio da
unidade competente, podendo solicitar providéncias da CONTRATADA, que devera atender
ou justificar de imediato, sob pena de instauracdo do competente processo sancionador,
assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

6.4. Designar servidor ou comissao para supervisionar, fiscalizar e acompanhar a fiel
execucdo do contrato, ficando os pagamentos condicionados a certificacdo da adequada
execucdo do objeto.

6.5. Notificar a CONTRATADA acerca de qualquer irregularidade identificada na
execugdo dos servicos.
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6.6. Acompanhar a execucdo dos servicos por meio de auditorias, comunicacdes
escritas, visitas técnicas e outras atividades correlatas, devendo o fiscal responsavel
registrar todas as ocorréncias em relatérios anexados ao processo da CONTRATADA.

6.7. Realizar auditorias e/ou pericias nos procedimentos realizados pela
CONTRATADA, de acordo com as normas do SUS e observancia do Cédigo de Etica
Profissional.

6.8. Analisar os relatérios elaborados e a producdo da CONTRATADA para fins de
verificacdo da conformidade dos servicos prestados.

6.9. Manter contato permanente com a CONTRATADA, visando manté-la atualizada
guanto as normas, orientacdes e métodos vigentes, observando antecedéncia adequada
para a efetiva adequacdo as atualizagcdes normativas.

6.10.  Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente aos servigos
prestados, no prazo, forma e condi¢cdes estabelecidos neste contrato e no edital,
obedecendo o prazo de até 30 (trinta) dias contados da apresentacdo da Nota Fiscal,
acompanhada dos comprovantes de recolhimentos tributdrios e previdencidrios exigidos.
6.11. O pagamento estard condicionado a certificacdo da execuc¢do dos servigos e sera
processado apds emissdao de relatério mensal pela Unidade de Saude responsavel,
atestando a qualidade e eficiéncia dos servigos.

6.12. Providenciar a publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio,
no prazo previsto no art. 94 da Lei n2 14.133/2021.

6.13.  Aplicar as penalidades previstas em lei, no edital e neste contrato, em caso de
descumprimento das obrigacdes contratuais.

6.14. Emitir decisdo motivada sobre todas as solicitagcdes e reclamacgdes relacionadas a
execu¢ao do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatdrios ou irrelevantes para a boa execug¢do do ajuste.

6.15.  Cientificar a Procuradoria-Geral do Municipio para adoc¢dao de medidas cabiveis
guando do descumprimento de obrigacdes pela CONTRATADA.

6.16. Responder, quando for o caso, aos pedidos de reequilibrio econémico-financeiro
formulados pela CONTRATADA, nos termos da legislagdo aplicavel.

6.17. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais, quando exigivel.

6.18. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do objeto contratual, nem
por danos causados a terceiros decorrentes de atos da CONTRATADA, seus empregados,
prepostos ou subordinados.

7. CLAUSULA SETIMA DAS OBRIGACOES COMUNS AS PARTES

7.1. Manter o respeito ético e transparente no relacionamento entre elas e exigir de
seus empregados, prepostos e contratados os melhores padrdes de relacionamento,
comportamento e postura;

7.2. Em decorréncia do presente credenciamento sob qualquer hipétese ou em
qualquer situacdo, ndo se presumird a eventual existéncia, ou se estabelecerd a
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presuncdo de qualquer vinculo societario e/ou empregaticio, ou obrigacdes de carater
trabalhista e previdenciario entre as partes, por si, seus Contratados, prepostos e/ou
empregados, e ndo serdo fiadores das obrigacGes e encargos trabalhistas e sociais uma da
outra, cabendo a cada sociedade exclusividade e responsabilidade por tais obrigacdes,
inclusive nas esferas civil e penal;

7.3. As partes ndo poderdo ceder ou transferir total ou parcialmente este CONTRATO/
CONTRATO para terceiros, sem a prévia e expressa autorizacado escrita da outra parte. Nao
serd considerada cessdo ou transferéncia a ocorréncia de atos de reorganizacdo societaria
envolvendo empresas ligadas e/ou do mesmo grupo econdmico da CONTRATADA, e que
impliguem na sucessao universal de direitos e obrigacdes da CONTRATADA, inclusive dos
servicos de analises clinicas objeto do CONTRATO;

7.4. As partes deverdo fazer com que sua equipe mantenha com os funcionarios,
pacientes e demais profissionais atuantes para cumprimento do objeto deste CONTRATO,
um bom relacionamento, de modo a nao causar quaisquer espécies de disturbios que
possam interferir na execu¢ao de suas atividades.

8. CLAUSULA OITAVA - DOS ITENS

ITEM DESCRICAO/ ESPECIFICAGCAO CATMAT UND.
Pessoa Juridica - Médico Clinico Geral —
20, 30 e 40 horas semanais a depender das
demandas e cargas horarias disponiveis
dessa Secretaria;

Pessoa juridica de direito privado
especializada na prestacdo de servicos
médicos clinicos gerais para atendimento
nos departamentos conforme disposto no
Anexo Il e outros deste Edital, devendo
possuir os requisitos especificos descritos
no item 15.23 e seus subitens deste Edital
e seus anexos. Atuando em unidades de
saude a depender das conformidades
técnicas e ainda com a demanda e escala
estabelecida pela Secretaria Municipal de
Saude de Araguaina -TO.

Pessoa Juridica - Médico com
especializacdao em Neurologia Pediatrica -
02 20, 30 e 40 horas semanais a depender das 30141 SERV
demandas e cargas horarias disponiveis
dessa Secretaria;

01 5916 SERV
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Pessoa Juridica de direito privado
especializada na prestacdo de servicos
médicos com enfoque em Neuropediatria
para atendimento nos departamentos
conforme disposto no Anexo Il e outros
deste Edital, devendo possuir os requisitos
especificos descritos no item 15.23 e seus
subitens, devendo possuir RQE no CRM ou
comprovacao de cumprimento de, pelo
menos, 70% da residéncia na
especializacio em Neuropediatria ou,
ainda, apresentacdo de Titulo de
especialista emitido pelo Conselho.
Atuando em unidades de saude a
depender das conformidades técnicas e
ainda com a demanda e escala
estabelecida pela Secretaria Municipal de
Saude de Araguaina -TO.

03

Pessoa Juridica - Médico com
Especializagdo em Saude Mental - 20, 30
e 40 horas semanais a depender das
demandas e cargas horarias disponiveis
dessa Secretaria;

Pessoa Juridica de direito privado
especializada na prestacdo de servicos
médicos com enfoque em Psiquiatria para
atendimento nos departamentos
conforme disposto no Anexo Il e outros
deste Edital, devendo possuir os requisitos
especificos descritos no item 15.23 e seus
subitens, devendo possuir RQE no CRM ou
comprovacao de cumprimento de, pelo
menos, 70% da residéncia na
especializacdo em Psiquiatria ou, ainda,
apresentacdo de Titulo de Especialista
emitido pelo Conselho. Atuando em
unidades de saude a depender das
conformidades técnicas e ainda com a
demanda e escala estabelecida pela
Secretaria Municipal de Salde de
Araguaina -TO.

6165

SERV
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04

Pessoa Juridica - Médico Ginecologista —
20 horas semanais a depender das
demandas e cargas horarias disponiveis
desta Secretaria;

Pessoa Juridica de direito privado
especializada na prestacdo de servicos
médicos com enfoque em Ginecologia para
atendimento nos departamentos
conforme disposto no Anexo Il e outros
deste Edital, devendo possuir os requisitos
especificos descritos no item 15.23 e seus
subitens, devendo possuir RQE no CRM ou
apresentacdo de Titulo de Especialista

Araguaina - TO.

emitido pelo Conselho. Atuando em
unidades de saude a depender das
conformidades técnicas e ainda com a
demanda e escala estabelecida pela
Secretaria Municipal de Saude de

13951 SERV

9. CLAUSULA NONA - DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO
VALOR
Ne DO UNITARIO VALOR UNITARIO
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO MENSAL ANUAL POR
(PROD.) POR EMPRESA
EMPRESA
Pessoa Juridica - Médico Clinico
Geral — 20Hrs (Vinte Horas
01 Semanais) totalizando' 80Hrs R$7.500,00 R$90.000,00
(Oitenta Horas Mensais), em
conformidade com o anexo VIl do
Edital de Credenciamento.
Pessoa Juridica - Médico Clinico
Geral — 30Hrs (Trinta Horas
01 Semanais) totalizando  120Hrs | ey 550 g R$135.000,00
(cento e vinte Horas Mensais), em
conformidade com o anexo VIl do
Edital de Credenciamento.
01 Pessoa Juridica - Médico Clinico R$15.000,00 R$180.000,00

Geral — 40Hrs (Quarenta Horas
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Semanais) totalizando 160Hrs
(cento e sessenta Horas Mensais),
em conformidade com o anexo
VIl do Edital de Credenciamento.

02

Pessoa Juridica — Médico com
especializacio em Neurologia
Pediatrica — 20Hrs (Vinte Horas
Semanais) totalizando  80Hrs
(Oitenta Horas Mensais), em
conformidade com o anexo VIl do
Edital de Credenciamento.

R$7.500,00

R$90.000,00

02

Pessoa Juridica — Médico com
especializagdgo em Neurologia
Pediatrica — 30Hrs (Trinta Horas
Semanais) totalizando 120Hrs
(cento e vinte Horas Mensais), em
conformidade com o anexo VIl do
Edital de Credenciamento.

R$11.250,00

R$135.000,00

02

Pessoa Juridica — Médico com
especializacio em Neurologia
Pediatrica — 40Hrs (Quarenta
Horas Semanais) totalizando
160Hrs (cento e sessenta Horas
Mensais), em conformidade com
o anexo VII do Edital de
Credenciamento.

R$15.000,00

R$180.000,00

03

Pessoa Juridica — Médico com
especializacdo em Sauide Mental —
20Hrs (Vinte Horas Semanais)
totalizando 80Hrs (Oitenta Horas
Mensais), em conformidade com
o anexo VII do Edital de
Credenciamento.

R$7.500,00

R$90.000,00

03

Pessoa Juridica - Médico com
especializacdo em Saude Mental —
30Hrs (Trinta Horas Semanais)
totalizando 120Hrs (cento e vinte
Horas Mensais), em conformidade
com o anexo VIl do Edital de
Credenciamento.

R$11.250,00

R$135.000,00
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Pessoa Juridica - Médico com
especializacdo em Saude Mental —
40Hrs (Quarenta Horas Semanais)
03 totalizando 160Hrs (cento e | R$S15.000,00 R$180.000,00
sessenta Horas Mensais), em
conformidade com o anexo VIl do
Edital de Credenciamento.

Pessoa  Juridica - Meédico
Ginecologista — 20Hrs (Vinte
Horas Semanais) totalizando

04 80Hrs (Oitenta Horas Mensais), R$7.500,00 R590.000,00
em conformidade com o anexo
VIIl do Edital de Credenciamento.

RS RS
VALORTOTAL 108.750,00 1.305.000,00
10. CLAUSULA DECIMA — DO PAGAMENTO/RECURSOS FINANCEIROS

10.1.  Acelebracdo deste Contrato de Credenciamento Profissional sera formalizada
apos a verificacdo do atendimento de todos os requisitos exigidos no presente Edital
compatibilizando-se as necessidades das Unidades Municipais de Saude e a
disponibilidade de recursos orcamentdrios e financeiros do Fundo Municipal de Saude
de Araguaina;

10.2. A remuneracdo dos profissionais CONTRATADOS respeitara os critérios e
valores previstos no presente edital e serd realizada apds a verificacdo e certificacao
dos procedimentos realizados pelos profissionais;

10.3. O pagamento, ao CONTRATADO, pelos servicos prestados e devidamente
atestados pelo responsavel por fiscalizar as atividades na Unidade de Saude, conforme
estabelecido no Contrato, ocorrerda apds a emissdo do certificado de verificacdo de
regularidade da despesa pela Controladoria Geral do Municipio;

10.4. A CONTRATANTE pagara pelos servicos efetivamente prestados e
comprovados pela CONTRATADA até o 20 (vigésimo) dia util do més subsequente apds
a regular certificacdo da despesa pela Controladoria Geral do Municipio;

10.5. A Secretaria Municipal de Salde pagard mensalmente a Pessoa Juridica, pelos
servicos efetivamente prestados, conforme valores definidos no edital.

10.6. O pagamento da contraprestacdao do CONTRATADO obedecera as disposi¢des do
Anexo VIl do edital de credenciamento.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas ocorrerdo a conta dos recursos previstos no orcamento da Secretaria
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Municipal da Satide — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme quadro abaixo:

CREDITOS ORCAMENTARIOS SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO BASICA

ORGAO: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
GESTAO: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 0217 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNCAO: 10 SAUDE

SUB-FUNGAO: 301 ATENCAO BASICA

PROGRAMA: 0167 ATENCAO BASICA

PROJETO  ATIVIDADE: 2599 GESTAO DO INCENTIVO DE
CAPITACAO PONDERADA DA APS

> FONTE DE RECURSOS:

> 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS
DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO DAS
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

VIV|V|V|V|V|V

> 15001002001040 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS -
PROPRIO SAUDE

> 15001002000040 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS - ASPS
> CLASSIFICACAO DA DESPESA: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

> FICHA:

> 20250108

> 20250104

> 20250103

CREDITOS ORCAMENTARIOS SUPERINTENDENCIA DE ATENGCAO BASICA

ORGAO: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

GESTAO: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 0217 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SUB-FUNGAO: 301 ATENCAO BASICA

PROGRAMA: 0170 GESTAO DAS ACOES ESTRATEGICAS

PROJETO ATIVIDADE: 2602 GESTAO DAS ACOES ESTRATEGICAS
SAUDE

>
>
>
> FUNCAO: 10 SAUDE
>
>
>
A
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> FONTE DE RECURSOS:
> 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS

DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO DAS
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

> 16003110000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE REURSOS DO
SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO DAS
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - EMENDAS PARLAMENTARES
INDIVIDUAIS

> 16003120000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS
DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL — BLOCO DE MANUTENCAO DAS
ACOES E SERVICOS PUBLICOS — EMENDAS PARLAMENTARES DE BANCADA

> CLASSIFICACAO DA DESPESA: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

> FICHA:

> 20250194

> 20250195

> 20250196

CREDITOS ORCAMENTARIOS SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO
ESPECIALIZADA

> ORGAO: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

> GESTAO: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

> UNIDADE: 0217 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

> FUNCAO: 10 SAUDE

> SUB-FUNCAO: 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBU

> PROGRAMA: 0176 GESTAO DOS PROGRAMAS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

> PROJETO  ATIVIDADE: 2608 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE
SAUDE ESPECIALIZADA

> FONTE DE RECURSOS:

> 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS

DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO DAS
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

> 16003110000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS
DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO DAS
ACOES E SERVICOS PUBLICOS

> 15001002001040 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS -
PROPRIO SAUDE
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> CLASSIFICACAO DA DESPESA: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
> FICHA:
> 20250440
> 20250441
> 20250439

CREDITOS ORCAMENTARIOS SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

ORGAO: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

GESTAO: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 0217 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNCAO: 10 SAUDE
SUB-FUNCAO: 304 VIGILANCIA EM SAUDE

PROGRAMA: 0182 PROGRAMA NACIONAL IST, AIDS E HEPATITES

PROJETO ATIVIDADE: 2613 EFETIVACAO DAS ACOES DO
PROGRAMA NACIONAL IST, AIDS E HEPATITES

> FONTE DE RECURSOS:

> 16000000000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS
DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO DAS
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

> CLASSIFICACAO DA DESPESA:

> 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

> FICHA:

20250639

VIV|V|V|V|V|V

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ESPECIFICAGOES TECNICAS

12.1.  As especificagbes técnicas dos médicos pessoa juridica, prestadores de servigos,
referem-se aos requisitos e condi¢bes legais que uma pessoa juridica (empresa ou
organizacdo) deve atender para fornecer servicos médicos em nome de uma clinica,
hospital ou qualquer outro estabelecimento de saude. Esses requisitos podem variar
conforme a legislacdo local, as normas de saude publica e as regulamentag¢des do conselho
profissional, mas geralmente incluem:

12.1.1. Registro da Pessoa Juridica

12.1.1.1.CNPJ (Cadastro Nacional da Pessoa Juridica): A empresa deve possuir um CNPJ
regularizado junto a Receita Federal.

12.1.1.2.Certificado de Regularidade do Conselho Regional de Medicina (CRM): O
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estabelecimento precisa garantir que seus médicos estejam devidamente registrados nos
Conselhos Regionais de Medicina.

12.1.2. Qualificagdo e Formagao dos Médicos

12.1.2.1.Diploma de Médico: O médico que atuar na pessoa juridica precisa possuir
diploma de graduagao em Medicina, com registro no Conselho Regional de Medicina
(CRM).

12.1.2.2.Especializagdes: Quando aplicavel, o médico deve apresentar qualificagcdes
adicionais de especialidades reconhecidas, de acordo com a drea em que ird atuar.
12.1.2.3.Registro Profissional: Os médicos precisam estar registrados no Conselho Regional
de Medicina (CRM) da regido onde exercem suas atividades. Para pessoas juridicas que
contratam médicos, é necessdrio garantir que os médicos estejam devidamente
credenciados.

12.1.3. Responsabilidade Técnica

12.1.3.1.Responsavel Técnico: A pessoa juridica que oferece servicos médicos deve nomear
um médico responsdvel técnico (geralmente com registro no CRM). Este profissional tem a
responsabilidade de garantir que todos os servicos médicos prestados pela empresa
estejam dentro das normas técnicas, éticas e legais.

12.1.4. Normas Eticas e legais

12.1.4.1.Cédigo de Etica Médica: A pessoa juridica deve garantir que todos os médicos que
fazem parte de sua equipe cumpram o Cddigo de Etica Médica, elaborado pelo Conselho
Federal de Medicina (CFM).

12.1.4.2.Responsabilidade Legal: A pessoa juridica, como contratante dos médicos, pode
ser responsdavel legalmente em casos de negligéncia, imprudéncia ou impericia nos servigos
prestados.

12.2. O local de execucdo dos servicos ocorrera nas instalagdes do contratante, e as
condi¢cdes de execugdo devem seguir as diretrizes da Secretaria Municipal de Saude e as
disposicOes legais.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FORMALIZACAO, PRAZO E VIGENCIA DO
CONTRATO E POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO

13.1. O prazo de vigéncia é de 12 (doze) meses prorrogdvel por mais 48 (quarenta e
oito) meses contado da assinatura do CONTRATO, produzindo eficacia a partir de
, na forma do artigo 105 e 106 da Lei n° 14.133/2021 e art. 69, inc.
[Il do Decreto Municipal n2 258/2024.

13.2. O CONTRATANTE terd a opcao de extinguir o contrato, sem 6nus, quando nao
dispuser de créditos orcamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.3. A extingcdo ocorrera apenas na proxima data de aniversario do contrato e ndo
poderd ocorrer em prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da referida data.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO
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14.1. O credenciamento tera validade de 12 (doze) meses, contado do primeiro dia util
subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogado por até 48 (quarenta
e oito) meses, totalizando o prazo maximo de 60 (meses) meses. A prorrogacao ficara a
cargo da Secretaria Municipal de Saude, desde que os valores descritos neste edital ndo
sejam alterados, nos termos da Lei n? 14.133, de abril de 2021, do art. 52 do Decreto n?
11.878, de janeiro de 2024, e dos arts. 170 a 179 do Decreto Municipal n? 258/2024.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA NATUREZA DA CONTRATAGAO E DA
ORGANIZAGAO DOS SERVICOS

15.1. A contratagdo decorrente deste credenciamento serd realizada exclusivamente
com pessoas juridicas de direito privado, devidamente habilitadas nos termos deste edital,
ndo sendo admitida a prestacdo de servicos por pessoa fisica.

15.2. A prestacdo dos servicos objeto deste credenciamento ndo gerard qualquer
vinculo empregaticio ou relagdo funcional de qualquer natureza entre os profissionais
vinculados a empresa contratada e a Administracao Publica, nos termos do art. 442-B da
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), da legislagdo vigente, visando ainda a ADPF 324 e
o Recurso Extraordinario com repercussao geral (Tema 725).

15.3. A relacdo contratual firmada com as empresas credenciadas terda natureza
puramente civil e comercial, regida por contrato de prestagdao de servicos, sem que disso
resulte subordinagdo hierarquica, pessoalidade, habitualidade ou exclusividade em relagao
a Administragao Publica.

15.4. As empresas contratadas deverdao manter plena autonomia administrativa,
operacional e técnica na execugdo dos servicos, sendo responsdveis pela organizacao de
suas atividades e pelo vinculo com seus profissionais, devendo apenas observar os critérios
minimos estabelecidos neste edital quanto a qualificagdo, hordrios e locais de
atendimento.

15.5.  As escalas mensais de prestacdao de servicos, unidades de lotacdo e demais
orientacdes operacionais serdo disponibilizadas pela Secretaria Municipal de Saude no
inicio de cada més, para que as empresas possam se programar, respeitada a ordem de
credenciamento e a disponibilidade declarada no momento da adesdo (conforme Anexo
).

15.6. Eventuais mudancgas na programacdo das escalas ou realocacdo de profissionais
entre unidades poderdo ocorrer em razdo de necessidade administrativa, mediante
comunicacao prévia a empresa contratada.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GESTAO DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO
16.1. A gestdo do contrato sera feita pela Secretaria Municipal De Saude, conforme
designacdo em portaria;
16.2. Ao CONTRATANTE reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a
prestacdo dos servicos pela CONTRATADO, podendo proceder o descredenciamento, em
casos de negligéncia, impericia, imprudéncia e descumprimento contratual, verificada em
processo administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla defesa.
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16.3. O fiscal administrativo do CONTRATO verificard a manutencao das condicdes de
habilitacdo da CONTRATADA, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.
16.4.  Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo
do CONTRATO atuard tempestivamente na solucdao do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.
16.5.  Além do disposto acima, a fiscalizacdo contratual obedecerd as seguintes rotinas:
16.6.  Conferir e vistar os relatérios dos procedimentos e servicos realizados pelo
CONTRATADO;
16.7. Avaliar mensalmente a Medicdo dos servicos efetivamente prestados,
descontando o equivalente aos ndo realizados bem como aqueles ndo aprovados por nao
conformidade aos padrdes estabelecidos, desde que por motivos imputaveis a
CONTRATADA, sem prejuizo das demais sanc¢des disciplinadas em contrato;
16.8. Encaminhar a CONTRATADA o Relatério Mensal dos Servicos, para conhecimento
da avaliacgao.
16.9.  Se constatada pela fiscalizacdo o ndao atendimento das determinag¢des quanto a
regular execuc¢do dos servigos, dentro do prazo de 72 (setenta e duas) horas, contados da
solicitacdo a Contratante poderd ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizos das
penalidades a que a empresa prestadora dos servigos esteja sujeita.
16.10. Esta fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade do CONTRATADO,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade de seus agentes e prepostos na Lei
14.133/21, ressaltando-se, ainda, que mesmo atestado os servigos prestados, subsistira a
responsabilidade do CONTRATADO pela solidez, qualidade e seguranga destes servigos.
16.11. Gestor do Contrato/ CONTRATO:
16.12. O gestor do contrato coordenara a atualiza¢cdo do processo de acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracbes e das prorrogacbes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracao.
16.13. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia.
16.14. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos
eventuais.
16.15. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliacdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacoes
assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execug¢do contratual,
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baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

16.16. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso.

16.17. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

16.18. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - MODELO DE EXECUCAO

17.1. A Prestacdo de Servicos especializados de atenc¢do a saude aos usuarios do SUS,

visando em especial, a atenc¢do a todos pacientes municipes de Araguaina, sob as condi¢des

estabelecidas neste instrumento.

17.2. A Secretaria Municipal de Saude podera solicitar, a qualquer tempo, que os

profissionais vinculados a empresa CONTRATADA atuem em regime de plantdo, de forma

escalonada ou diversa da escala previamente estabelecida, desde que haja comunicacao

prévia a empresa.

17.3. Essa solicitagcdo sera realizada conforme as necessidades operacionais da rede

publica de saude, respeitando sempre o limite maximo mensal de horas ou atendimentos

previamente acordado entre as partes no CONTRATO.

17.4. Iniciar a presta¢do dos servicos ap6ds a assinatura do CONTRATO, assim que houver

o recebimento da Autorizagao de Servicos.

17.5. O local de execucdo dos servigos ocorrerd nas instalacdes do contratado, e as

condicOes de execucdo devem seguir as normas da ANVISA, do Conselho Regional de

Medicina (CRM) e da Secretaria Municipal de Saude.

17.6. A CONTRATADA ndo podera cobrar do paciente, em hipdtese nenhuma, por

gualquer complementacdo aos valores pagos pelos servicos prestados.

17.7. Realizar o faturamento dos servicos prestados.

17.8. Prestar esclarecimentos por meio de documento formal sempre que solicitados

pela Contratante no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, quando de qualquer

intercorréncia/inconformidade ou reclamagdes para o que se obrigam a atender

prontamente.

17.9.  Assegurar que as instalacOes fisicas e dependéncias dos servicos estejam em

conformidade com as condicGes higiénicas sanitarias conforme a legislacdo vigente;

17.10. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a

incidir sobre a execu¢do do CONTRATO, inclusive as obrigacGes relativas a saldrios,

previdéncia social, impostos, encargos sociais e outras providéncias, respondendo

obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas e especifica de acidentes do
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trabalho e legislacdo correlata, aplicaveis ao pessoal empregado para execucdo do
CONTRATO.
17.11. O nao cumprimento dos prazos de entregas estabelecidos pela SEMUS acarretard
a aplicacdo das sanc¢des previstas nas clausulas de penalidade.
17.12. A CONTRATADA ¢ a Unica e exclusiva responsavel pela mao de obra aplicada na
fase analitica e fornecimento de equipamentos para execuc¢do do objeto contratual.
17.13. Se obriga a manter seus profissionais inscritos nos respectivos drgdos reguladores,
preservando sua habilitacdo para prestacdo dos servicos objeto do presente contrato e
comprovar anualmente o vinculo de seus empregados junto a estes érgaos.
17.14. Devera apresentar capacidade técnica, totalmente habilitada a prestar os servicos
ora contratados dentro dos rigorosos padrdes de qualidade, possuindo, inclusive, registro
nos 6rgaos competentes.
17.15. Prestara os servicos de forma adequada e segura, respeitando toda legislacdo
vigente incidente sobre o objeto do contrato.
17.16. Reparar ou refazer, sem qualquer 6nus para a Contratante, os servicos que, a
critério desta, ndo tenham sido bem executados ou que verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugao.
17.17. Cumprir as Normas Regulamentares de Saude do Trabalho do Ministério do
Trabalho (NR).
17.18. Manter durante toda a execu¢dao do CONTRATO, em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
termo de referéncia e no respectivo edital de chamada publica que regulamenta a chamada
publica para contratacao de servicos de andlises clinicas.
17.19. Apresentar durante a execu¢dao do CONTRATO, se solicitado, documentos que
comprove estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obriga¢des assumidas no
presente  CONTRATO, em especial encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios,
tributarios, discais e comerciais.
17.20. Responder diretamente, por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vierem a
causar ao Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua agao ou omissdo, dolosa ou
culposa, na execucdo do termo, independentemente de outras cominag¢des contratuais ou
legais a que estiver sujeita.
17.21. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais, ndo transfere ao Contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem poderd onerar o objeto do CONTRATO.
17.22. Permitir a Contratante a fiscalizacdo a qualquer tempo, com pré-agendamento
junto a CONTRATADA, para a vistoria dos servicos e o livre acesso as dependéncias, bem
como prestar, quando solicitada, as informacgdes visando o bom andamento dos servicos.
17.23. Disponibilizar equipe/profissional devidamente treinado, capacitado e habilitado
para a execucdo dos servicos descritas neste termo de referéncia, responsabilizando-se
pela gestdo técnica dos servicos que prestar, bem como pelos atos de seus profissionais
envolvidos.
17.24. A CONTRATADA devera garantir a ndo paralisacdo dos servicos contratados por
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motivos de falta de insumos/equipamentos, transporte ou recursos humanos. Salvo na

ocorréncia de caso fortuito ou por motivo de for¢ca maior, que impeca a CONTRATADA de

executar os servigos.

17.25. Devera ainda relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada em

suas instalacdes, tao logo sejam detectadas.

17.26. Possuir inscricdio no Conselho Regional de Medicina (CRM), compativel com a

complexidade dos servicos contratados/CONTRATADOS.

Procedimentos Necessarios a Execugdo dos Servigos (Quando Couber):

17.27. Avaliagao de Pacientes:

* Realizar anamnese detalhada, identificando queixas principais, histérico clinico, habitos

de vida, uso de medicamentos e antecedentes familiares.

e Executar exame fisico minucioso, observando sinais vitais, alteracdes funcionais ou

estruturais relevantes a especialidade médica.

* Solicitar exames complementares, laboratoriais e/ou de imagem, quando necessario para

confirmacgdo diagndstica ou monitoramento terapéutico.

17.28. Diagnéstico e Planejamento Terapéutico:

e Interpretar os achados clinicos e os resultados de exames, correlacionando-os com os

sinais e sintomas apresentados.

e Estabelecer diagndstico ou hipdtese diagndstica, conforme protocolos clinicos e diretrizes

vigentes.

e Elaborar plano terapéutico personalizado, com prescricdo de medicamentos, indicacdo

de procedimentos, exames de seguimento e orientagdes clinicas.

17.29. Prescricdao Médica:

* Prescrever medicamentos, insumos e tratamentos com base em evidéncias clinicas e

protocolos terapéuticos aprovados.

¢ Informar ao paciente ou responsavel legal sobre posologia, modo de uso, riscos e efeitos

colaterais.

e Considerar interacdes medicamentosas, alergias conhecidas e condi¢cGes clinicas

associadas.

17.30. Acompanhamento e Monitoramento:

¢ Avaliar periodicamente a evolucdo clinica do paciente, ajustando condutas conforme

resposta ao tratamento.

e Estabelecer planos de retorno, revisdes clinicas e acompanhamento longitudinal de

condigdes cronicas.

e Realizar encaminhamentos a outros niveis de atencdo ou especialidades, conforme

necessidade identificada.

17.31. Prevencdo e Educacdo em Saude:

e Desenvolver ac¢Oes de orientacdo em saude, abordando prevencdo de doencas

transmissiveis e cronicas ndo transmissiveis.

e Estimular adesdo ao calendario vacinal, habitos alimentares saudaveis, pratica de

atividades fisicas e reducdo de fatores de risco.

e Atuar de forma proativa na vigilancia epidemioldgica e promocao da saude no territério.
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17.32. Documentacgao e Registros:

e Manter prontudrios clinicos completos, atualizados e legiveis, com registros de
atendimento, condutas, prescri¢cdes e evolugao clinica.

e Emitir laudos, relatérios, atestados, declaracdes de comparecimento, declaracdes de
6bito e outros documentos legais quando pertinentes.

e Utilizar sistemas de informacdo oficiais e plataformas eletronicas conforme
regulamentacdo da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

17.33. Colaboracao Interdisciplinar:

e Integrar-se as equipes multiprofissionais das unidades de saude, participando de reunides
clinicas, discussdes de casos e construcao de projetos terapéuticos singulares.

® Respeitar e promover a interdisciplinaridade no cuidado, articulando com enfermeiros,
fisioterapeutas, assistentes sociais, psicélogos, nutricionistas, entre outros.

17.34. Observancia de Protocolos e Etica Profissional:

e Atuar conforme diretrizes clinicas, normas técnicas e politicas publicas de saude vigentes.
e Zelar pelo sigilo profissional, respeito a autonomia dos pacientes e praticas humanizadas.
e Cumprir o Cédigo de Etica Médica e demais normativas do Conselho Federal e Regional
de Medicina.

17.35. Atuacao em Emergéncias e Situagoes Criticas:

e Estar capacitado para atender situacGes de urgéncia e emergéncia clinica, cirdrgica ou
traumatica.

e Prestar primeiros socorros, realizar estabilizagdo inicial e encaminhar para unidade de
referéncia, quando necessario.

e Manter conduta segura, agil e ética em atendimentos criticos, conforme as atribuicdes
do local de atuagao.

17.36. Formacgdo Continuada e Atualizagdo Profissional:

e Participar de atividades de educacao permanente, capacitagdes técnicas e congressos
médicos.

e Atualizar-se periodicamente com base em diretrizes, protocolos e avancos cientificos
reconhecidos.

e Aplicar préticas baseadas em evidéncias, promovendo a qualificacdo constante da
assisténcia prestada.

17.37. Supervisao e Controle pela Secretaria Municipal de Saude:

e Submeter-se a supervisdao técnica e administrativa da Secretaria Municipal de Saude e
das autoridades sanitarias.

e Disponibilizar documentos, registros e informac¢des sempre que requisitado pela
fiscalizacdo ou auditoria.

¢ Atender as normativas da contratante quanto a organizacdo do servico, cumprimento de
escalas e metas assistenciais.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA FORMA DE FORNECIMENTO
18.1.  Ofornecimento do contrato serd feito de forma parcelada e continuada, conforme
a demanda.
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19. CLAUSULA DECIMA NONA - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

19.1. O CONTRATO devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

19.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdao do CONTRATO, o
cronograma de execucao serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

19.3.  As comunicacles entre o orgdao ou entidade e a CONTRATADA devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

19.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

19.5.  Apdsaassinatura do CONTRATO ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execuc¢do do objeto, do
plano complementar de execucdo da CONTRATADA, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

19.6. Fiscalizacao:

19.7. O Contratante designara, na forma da Lei n. 14.133/2021, art. 117, servidor ou
equipe de servidores com autoridade para exercer, como seu representante, toda e
qualquer acdo de orientagdo geral, acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo
CONTRATO.

19.8. A existéncia e a atuacdo da fiscalizacdo pelo Contratante em nada restringem a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne a execugao
do objeto CONTRATADO.

19.9. A execucdo do CONTRATO deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).
19.10. Fiscalizacdo Técnica:

19.11. O fiscal técnico do CONTRATO acompanhard a execucdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condi¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administracao.

19.12. O fiscal técnico do CONTRATO anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de
2021, art. 117, §1°,

19.13. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacGes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
corregao.
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19.14. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso.

19.15. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

19.16. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a
prorrogagdo contratual.

19.17. Fiscalizagdo Administrativa:

19.18. O fiscal administrativo do CONTRATO verificard a manutencao das condicdes de
habilitacdo da CONTRATADA, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

19.19. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo
do CONTRATO atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.
19.20. Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:
19.21. Conferir e vistar os relatdérios dos procedimentos e servicos realizados pelo
CONTRATADO;

19.22. Avaliar mensalmente a Medicdo dos servicos efetivamente prestados,
descontando o equivalente aos nao realizados bem como aqueles ndao aprovados por nao
conformidade aos padrbées estabelecidos, desde que por motivos imputdveis a
CONTRATADA, sem prejuizo das demais san¢des disciplinadas em contrato;

19.23. Encaminhar a CONTRATADA o Relatério Mensal dos Servicos, para conhecimento
da avaliacao.

19.24. Se constatada pela fiscalizacdo o ndo atendimento das determinag¢des quanto a
regular execucdo dos servicos, dentro do prazo de 72 (setenta e duas) horas, contados da
solicitacdo a Contratante poderd ordenar a suspensdo dos servicos, sem prejuizos das
penalidades a que a empresa prestadora dos servicos esteja sujeita.

19.25. Esta fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade do CONTRATADO,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade de seus agentes e prepostos na Lei
14.133/21, ressaltando-se, ainda, que mesmo atestado os servigos prestados, subsistira a
responsabilidade do CONTRATADO pela solidez, qualidade e seguranca destes servicos.
19.26. Gestor do Contrato/ CONTRATO:

19.27. 0O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracbes e das prorrogacGes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracao.
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19.28. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia.

19.29. 0O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos
eventuais.

19.30. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliacdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execuc¢do contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

19.31. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacao para fins de aplicagao de san¢Ges, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso.

19.32. 0O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacgGes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

19.33. O gestor do contrato devera enviar a documentagcao pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.

20. CLAUSULA VIGESIMA- DO REAJUSTE EM SENTIDO ESTRITO

20.1.  Os precos fixados no Edital de Credenciamento poderao ser reajustados
em conformidade com os valores estabelecidos pelo Municipio de Araguaina — TO
para a remuneracao de profissionais médicos;

20.2. Qualquer alteracdo de valores estara condicionada a disponibilidade
orcamentaria e financeira e sera formalizada mediante a celebragdo de termo
aditivo.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Em caso de descumprimento as regras do contrato, e observado o regular
processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos termos da lei,
poderdo ser aplicadas a CONTRATADA as seguintes penalidades:

21.2.  Adverténcia, aplicada em caso de inexecugdo parcial do contrato, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

21.3. Moratéria, de 5% (cinco) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o maximo de 20 (vinte) dias;
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21.4. Multa Compensatéria de 10% (dez por cento), sobre o valor da contratacdo,
respeitado o limite minimo de 0,5% do valor total do contrato, conforme previsto no art.
156, § 39, da Lei 14.133/2021;

21.5. No caso de inexecucdo, a parcela inadimplida corresponderd ao valor da fatura.
21.6. Impedimento de Licitar e Contratar com a Prefeitura Municipal de Araguaina, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave, aplicada em razdo das seguintes ocorréncias:

21.7. Ensejar o retardamento da execucdao ou da entrega do objeto sem motivo
justificado:

21.8.  Pena: Impedimento do direito de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de
Araguaina pelo periodo de 04 (quatro) meses;

21.9. Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo:

21.10. Pena: Impedimento do direito de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de
Araguaina pelo periodo de 12 (doze) meses;

21.11. Dar causa a inexecucao total do contrato:

21.12. Pena: Impedimento do direito de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de
Araguaina pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

21.13. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdao Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo
de seis anos, aplicada em razao das seguintes ocorréncias:

21.14. Apresentar declaracdo ou documentacgdo falsa exigida durante a execugdo do
contrato:

21.15. Pena: Declara¢do de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 36 (trinta
e seis) meses;

21.16. Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato:

21.17. Pena: Declaracdo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 36 (trinta
e seis) meses;

21.18. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza:
21.19. Pena: Declaracdo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 60
(sessenta) meses;

21.20. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013:
21.21. Pena: Declaracdao de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 60
(sessenta) meses.

21.22. AssancOes de adverténcia, de impedimento de licitar e contratar e de declaracao
de inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente a sancdo de multa.

21.23. A aplicacdo das sancdes previstas nesta clausula ndo exclui, em hipdtese alguma,
a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE.

21.24. Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo a CONTRATADA, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada

judicialmente.
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21.25. O valor referente a multa poderd, antes dos procedimentos descritos no item

acima, ser recolhido ao Tesouro por meio Guia de Recolhimento do municipio — GRU, nos

termos do §82 do art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

21.26. O atraso no recolhimento de multas sera corrigido monetariamente pela variacdo

acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo/IPCA, calculado e divulgado

pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica/IBGE.

21.27. E admitida a reabilitacio CONTRATADA perante a prépria autoridade que aplicou

a penalidade, observados os requisitos constantes no artigo 163 da Lei 14.133/2021, em

especial:

21.28. Reparagado integral do dano causado a Administragdo Publica;

21.29. Pagamento da multa;

21.30. Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso

de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no

caso de declaragdo de inidoneidade;

21.31. Cumprimento das condi¢des de reabilitacao definidas no ato punitivo;

21.32. Anadlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento

dos requisitos definidos no art. 163 da Lei 14.133/2021.

21.33. A sancgdo por prestar declaragdo falsa durante a execugao do contrato e a sangao

por praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, exigira

como condicdo de reabilitacgdo da CONTRATADA, a implantagao ou aperfeicoamento de

programa de integridade pelo responsavel.

21.34. As penalidades aplicadas serdo cadastradas, no prazo de 15 (quinze) dias,

contados da aplicacdo, no Portal da Transparéncia do CONTRATANTE, Cadastro Nacional

de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas

(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

21.35. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com

abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na

Lei 14.133/2021 ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das

sanc¢Oes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com

poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com

relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em

todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica

prévia.

21.36. Os efeitos da desconsideracao da personalidade juridica alcancam ndo apenas os

socios de direito, mas também os sdcios ocultos que exercam de fato a geréncia da pessoa

juridica" (TCU, Acérdao 229/2023 - Plenario).

21.37. A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas no contrato serd realizada

mediante instauracdao de procedimento administrativo que assegurara o contraditério e a

ampla defesa, cujos prazos para realizacdo dos atos serdao os previstos nos arts. 157, 158 e

159 da Lei 14.133/2021.

21.38. Na aplicacdo das sancdes serao considerados a natureza e a gravidade da infracdo

cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes,
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os danos que dela provierem para o CONTRATANTE, a implantacdo ou o aperfeicoamento
de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos CONTRATANTES de
controle.

21.39. A aplicacdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo a converta em
compensatodria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de
outras sangdes previstas na Lei 14.133/2021.

21.40. A aplicacdo da multa ndo obsta a apuracdo e cobranca de eventuais perdas e
danos decorrentes do descumprimento do contrato.

21.41. As penalidades de multa moratdria e multa compensatdria ndo serao cumuladas.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

22.1. O contrato poderd ser rescindido pela Secretaria Municipal de Saude quando
ocorrer o descumprimento de suas cldusulas ou condicdes, em especial:

22.2. Pelo fornecimento de informagbes incompletas, intempestivas ou fora dos
critérios definidos pela Secretaria Municipal de Saude;

22.3. Pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento,
avaliacdo e auditoria pelos 6rgaos competentes da Secretaria Municipal de Saude ou do
Ministério da Saude;

22.4, Pela ndo observancia dos procedimentos referentes ao sistema de informacgdes
em saude;

22.5.  Quando descumprir qualquer das obrigacdes contidas no Contrato;

22.6. Por negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal da Saude;

22.7. A subcontratacdo total ou parcial do objeto, associagdo do CONTRATADO com
outrem, a cessdo ou transferéncia total ou parcial das obriga¢des contraidas, bem como a
fusdo, cisdao ou incorporacao do CONTRATADO que afetem a boa execugao do contrato,
sem prévio conhecimento e expressa autorizacao da CONTRATANTE;

22.8. Ocometimento reiterado de faltas na sua execuc¢do, anotadas em registro proéprio,
pelo representante da CONTRATANTE designado para o acompanhamento e fiscalizacdo
deste contrato;

22.9. Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento
devidamente justificadas e determinados pela maxima autoridade da esfera administrativa
do CONTRATANTE, e exaradas no processo administrativo a que se refere este Contrato;
22.10. Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE;

22.11. Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
CONTRATANTE;

22.12. Judicial, nos termos da legislacdo processual;

22.13. O CONTRATADO poderd a qualguer tempo requerer a rescisao do contrato,
DEVENDO, para tanto, notificar previamente a Administracdo, com antecedéncia de no
minimo 30 (trinta) dias, por meio de uma solicitacdo por escrito;
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22.14. Havendo rescisdo de contrato, a Secretaria Municipal de Saude realocara o servico
prestado para outras Pessoas Juridicas que tenham sido habilitadas no chamamento,
durante a vigéncia do edital, para substituir ao rescindendo.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

23.1. A CONTRATANTE providenciard a publicacdo do extrato do presente contrato no
Diario Oficial do Municipio, de conformidade com o disposto no artigo 94 da Lei n.2 14.133.

24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO

24.1 Fica eleito o foro da cidade de Araguaina — TO para dirimir todas as questdes oriundas
deste contrato ndo resolvidas na esfera administrativa, com renuncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim de pleno acordo, assinam as partes este instrumento, na forma
eletronica, para todos os efeitos.

Araguaina/TO, __ de de 2025

CONTRATANTE CONTRATADA
[Nome da Secretaria Mun. De Saude] [Nome do Representante da Empresa]
Secretdria Municipal de Saude [Razdo Social da Empresal

Portaria n° /2025
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