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Limoeiro, 23 de outubro de 2025.

ESPECIFICACOES PARA CONTRATACAO DIRETA DE INSTITUICAO NACIONAL, SEM

FINS LUCRATIVOS, INCUMBIDA REGIMENTAL OU ESTATUTARIAMENTE DA PESQUISA,
DO ENSINO OU DO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, CIENTIFICO OU
TECNOLOGICO, QUE DETENHA INQUESTIONAVEL REF’UTACAO ETICO-PROFISSIONAL,
PARA A REALIZACAO DE CERTAME PUBLICO PARA VARIOS CARGOS, ENVOLVENDO
PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E EXECUGCAO DO CERTAME PUBLICO A SER
PROMOVIDO.

1.  INTRODUGAO:

Este documento contém as especificagbes necessarias a compreensao do objeto a ser
contratado, para prestagdo dos servigos com vista a realizagdo de CONCURSO PUBLICO para
o preenchimento de 20 (vinte) vagas imediatas para o Quadro de Pessoal efetivo e 40
(quarenta) vagas para cadastro de reserva com cotas de 25% para pretos ou pardos, 3% para
indigenas e 2% para quilombolas a serem lotados no Municipio de LIMOEIRO/PE, para o cargo
de GUARDA MUNICIPAL

O presente instrumento contem a descricdo detalhada do objeto, dos servigos a serem
executados, da frequéncia e da periodicidade.

Bem como, caracteristicas do pessoal, materiais e equipamentos necessarios a sua execugao,
adocao de procedimentos, informagdes a serem prestadas e controles a serem adotados, que
servirdo de referéncia para apresentagéo de proposta dos interessados.

2. OBJETO:

-
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Abertura do Processo de Dispensa de Licitagdo apés apreciacéo de propostas ofertadas pelos
Licitantes, para realizar CONCURSO PUBLICO, em obediéncia ao art. 37 do CF/1988. Para
uma expectativa de 8.000(oito mil) inscrigdes validas.

Os futuros servidores ocupardo o cargo de GUARDA MUNICIAL. Sendo este instrumento
publico gerido conforme dispde o art. 75, XV da lei 14.133/2021, observadas as condigdes aqui
constantes.

O referido artigo legislativo exige que a instituicdo seja brasileira e de pesquisa, ensino e
desenvolvimento institucional. Tal preceito cumpre, exatamente, o postulado. Outro
relevante aspecto é a inquestionavel reputacao ético-profissional, sendo crucial que a
instituicdo a ser contratada, além dos atributos ja mencionados possua renome perante
a sociedade em geral.

3. JUSTIFICATIVA:

Considerando que o Govemo Municipal, busca a exceléncia na prestagéo dos servigos publicos
na area de seguranga publica para o concurso publico a ser promovido, seja composto de um
capital humano selecionado e motivado como parte integrante das suas organizagdes;

Considerando a necessidade de emprestar prioridade central ao controle da Administragéo
Publica, como forma de valorizar o uso dos recursos do Tesouro em prol dos reais interesses
da sociedade;,

Considerando-se a existéncia legislativa do cargo proposto, com as exigéncias de
preenchimento dos requisitos minimos a serem satisfeitas pelos pretendentes para o cargo
ofertado;

Considerando o imperativo de tornar transparentes frente a opinido publica as agbes de
Governo Municipal, suas receitas e despesas, e a execu¢do orcamentaria-financeira de cada
exercicio;

Considerando que a caréncia de pessoal técnico qualificado podera redundar no perecimento
de importantissimas a¢des de prevencdo nos ambitos em que estes futuros servidores atuaréo;
Considerando, ainda, que as medidas tendentes a criagdo do cargo publico efetivo necessarios
e a realizagao do certame publico devam ser adotadas de forma concomitante para a solu¢ao
emergencial e definitiva;

Considerando o carater de urgéncia de que se reveste a adogao da medida de provimento de
profissionais necessarios ao pronto atendimento dos servigos publicos supracitados;

Assim sendo, reveste-se de fundamental importancia a contratagao dos servigos especializados
para a abertura de CONCURSO PUBLICO, para a contratacdo de profissionais capacitados
para atuarem diante das suas especialidades no Municipio de LIMOEIRO/PE.
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4. VALOR DA CONTRATAGAO

Havera o chamamento de prego aos interessados, que se dara no periodo de 23/outubro/2025
até o dia 31/outubro/2025. E que, apos ofertado sua proposta, bem como, no momento oportuno
encaminhado suas documentagdes para habilitagdo técnica, para a comprovagdo da sua
“expertise” na prestacéo dos servigos ora requeridos.

Sendo considerada vencedora, aquela que ofertar melhor prego e comprovar possuir
capacidade técnica para gerir a prestagéo dos servigos propostos.

Na remuneracéo da empresa selecionada estardo incluidas todas as despesas referentes ao
processo seletivo, incluindo impostos, taxas e demais despesas de qualquer natureza.

5. DOTAGAO ORGAMENTARIA

Podera néo ser aplicado, visto que os custos para realizagéo dos servigos serao cobertos pelo
recolhimento das taxas de inscrigdes.

Inexistindo ou ndo 6nus para o Municipio de LIMOEIRO/PE. Em destaque, podera inclusive
haver incremento de receitas na possibilidade de o numero de inscrigdes ultrapassar a
estimativa estabelecida pela Proponente. Exceto no caso da execugéo do curso de formagéo.

Inexistira fixagdo de garantias conforme estabelecido nos arts. 96 a100 da Lei 14.133/2021
6. PRAZO DE VIGENCIA E ASSINATURA DO CONTRATO

O contrato obedecera ao estipulado nos arts. 89 a 95 da Lei 14.133/2001, tera o prazo de
vigéncia a partir da data da sua assinatura, até 60 (sessenta) dias ap6s o término de todas as
etapas do concurso publico.

O contrato sera assinado em até 05 (cinco) dias uteis, a contar da data da comunicacéo.
7. PRAZO, LOCAL E CONDIGOES DE EXECUGAO DO OBJETO
7.1 PRAZO

A referida prestacédo de servigco se dara da data da assinatura do contrato, até 180 (cento e
oitenta) dias, com possibilidade de prorrogacdo caso seja necessario, e dentro das
conformidades legais para atender possivel demanda.

7.2 LOCAL / AREA DE ABRANGENCIA

As provas escritas de conhecimentos, ocorrerdo no Municipio de LIMOEIRO/PE.
7.3 CONDIGOES DE EXECUGAO DO OBJETO
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A empresa selecionada apresentara ao Municipio de LIMOEIRO/PE., relatérios parciais para
acompanhamento dos servigos executados e Relatério Final — relatério conclusivo dos servigos,
contendo uma sintese do processo de execugdo, atividades desenvolvidas, principais
problemas enfrentados e resultados alcangados;

7.3.1 Executar o CONCURSO PUBLICO de que trata o item 2, através das quantidades de
DUAS ETAPAS, assim estabelecidas:

12 ETAPA

Fase primeira: Aplicacdo de provas objetivas de conhecimentos — de carater eliminatorio e
classificatoério;

Fase segunda: Aplicagéo dos exames de salde — de carater eliminatério
Fase terceira: Aplicagdo dos exames psicologicos — de carater eliminatorio
22 ETAPA — Curso de formagéo — de carater eliminatério e classificatorio

As provas objetivas de conhecimentos serdo, constituidas de 50(cinquenta) questdes
inéditas, com 05(cinco) opgdes de respostas — “A” a “E”, a serem aplicadas no Municipio de
LIMOEIROI/PE., e/ou circunvizinhos no periodo maximo de 04(quatro) horas.

7.3.2 As provas objetivas de conhecimentos deverdo ser compostas de programa
contemplando os assuntos pertinentes ao cargo.

7.3.3 Devera ser dado ampla divulgagao de todo o processo a populagéo.
7.3.4 Realizar as inscrigdes via intemet
7.3.5 Entregar, em midia digital, copia dos relatérios de acordo com as especificacées abaixo:

Relacéo dos candidatos inscritos por ordem de numero de inscri¢éo;

Relacéo dos candidatos inscritos por ordem alfabética;

Relagao dos candidatos por ordem alfabética e classificagao;

Relagéo dos candidatos classificados por ordem de pontuagéo;

Relagéo dos enderegos dos candidatos aprovados por ordem de classificagéo;
Informar a classificacdo de final de todos os aprovados, de acordo com as
especificagcbes da CEPE para publicagdo em Diario Oficial em duas listagens
distintas a saber: uma com os candidatos considerados portadores de
necessidade especial e outra classificagéo final de todos os candidatos.

selo unicef
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7.3.6 Tornar disponiveis todas as informagdes sobre 0o CONCURSO PUBLICO, no que couber,
para a Comissdo Coordenadora.

8. FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO

Nos termos do art. 140 da Lei n°. 14.133/2021, a Secretaria de Administragdo Municipal,
designa ra como gestor e fiscal para acompanhar a execugédo deste contrato o Sr. (a) André
Gomes da Rocha - CPF 095132224-97, com as seguintes atribuigdes:

a) Os produtos especificados neste TR - Termo de Referéncia, serdo conferidos por este
Gestor/Fiscal do contrato que atestara o fiel cumprimento dos requisitos especificados;

b) Na hipotese de haver improbidades ou falhas operacionais, serdo solicitadas as devidas
corregdes e substituicbes dos produtos entregues;

c) As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor/Fiscal deveréao
ser encaminhadas por este ao Secretario de Administragdo Municipal para resolug¢éo;

d) As Notas Fiscais/Fatura apresentadas pela empresa selecionada, deveréo ser atestadas
pelo Gestor/Fiscal do contrato;

e) Cabera a Secretaria de Administragdo Municipal, acompanhar e monitorar os trabalhos
realizados pela empresa selecionada, em todas as suas etapas, bem como definir as linhas
gerais do trabalho, discutir sua estratégia de execug&o, monitorar e indicar os
procedimentos necessarios para corre¢cao e readequacado das agdes estabelecidas pela
empresa selecionada;

f) A Secretaria de Administragdo Municipal, € reservada o direito de, sem que de qualquer
forma restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para
isso ter livre acesso aos locais de execuc¢ao do servigo.

9. DO CONCURSO PUBLICO

O CONCURSO PUBLICO sera realizado nas DUAS FASES estabelecias no_item 7.3.1 deste
Termo de Referéncia (TR), composta de Prova Escrita de carater eliminatério / classificatério
com valor maximo de 80(oitenta) pontos. Em caso de aprovagéo, havera a submissdo aos
exames fisicos, de saude e psicologicos.

A convocacgao para o curso de formacdo, serd de 03(trés) vezes o quantitativo das vagas
ofertadas, considerando os candidatos melhor classificados na 12 Etapa, inclusive os
empatados.

selo unicef
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Ao final do curso de formagéo, TODOS OS PARTICIPANTES se submeteréo a prova objetiva
final, com 50 (cinquenta) questdes relacionadas aos assuntos destacados durante o CURSO
DE FORMACAO e/ou atividades extras. No qual avaliara a performance dos pretendentes.

Fica estabelecido que o valor maximo das questdes sera de 20(vinte) pontos.

10. CLASSIFICAGCAO FINAL

A classificagdo final dos candidatos, sera feita de acordo com a ordem decrescente de suas
médias finais, ou seja: a pontuagdo maxima de 80(oitenta) pontos na prova objetiva de
conhecimentos, e a pontuagdo maxima de 20(vinte) pontos no curso de formagéo.

Todos os resultados parciais e finais serao disponibilizados em site da empresa realizadora do
certame publico.

11. CRITERIOS DE DESEMPATE

Nos casos de empate na nota final, 0 desempate dar-se-a pela aplicagdo, sucessivamente, dos
seguintes critérios:

a) Maior Idade;

b) maior nota no componente de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva de
Conhecimentos;

¢) Candidato com idade acima de 65(sessenta e cinco) anos — Lei n 14.423/2022

d) ter sido jurado — Lei n° 11.689/2008 que alterou o art. 440 do CPP.

12. PRAZO E CONDIGOES DE PAGAMENTO.

Fica estabelecido que os valores oriundos das taxas de inscricdo entrardo nos cofres da
empresa contratada. E que para o curso de formag¢ao o municipio de Limoeiro/PE arcara com
as despesas.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Constituem obrigagbes da CONTRATANTE:

a) Designar COMISSAO FISCALIZADORA;

b) Exercer a fiscalizagéo da execug¢ao do objeto licitado;

c) Facilitar por todos os meios ao cumprimento da execug¢éo da Contratada, dando-lhe
acesso e promovendo o bom entendimento entre seus funcionarios e empregados
da Contratada, cumprindo com as obrigagdes pré-estabelecidas;

d) Prestar aos empregados da Contratada informacdes e esclarecimentos que
eventualmente venham a ser solicitados, e que digam respeito a natureza dos
servigos que tenham a executar;
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e) Comunicar por escrito a Contratada qualquer irregularidade encontrada na
execucao do servico;,

f) Comunicar por escrito a Contratada o ndo recebimento dos relatérios parciais e
finais e em analise, apontar as razdes de sua ndo adequagao ao termo de referéncia;

g) O Municipio de LIMOEIRO/PE, é reservada o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizagdo sobre o cumprimento das especificacbes e condigbes deste objeto
contrato;

h) A Contratante podera rejeitar, no todo ou em parte, o relatério apresentado se em
desacordo com o contrato ou com este Termo de Referéncia.

i) A aceitacdo dos relatérios, a critério da administragdo do contrato na Secretaria
Municipal de Saude, poderd ser proviséria, para posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificagcdes do edital e do contrato;

j) Publicar todos os atos oriundos do certame publico no Diario Oficial;

14. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Constituem obrigagées da CONTRATADA:

a) Os servigos deverao ser realizados em conformidade com as clausulas e demais
especificagdes contidas neste TR - Termo de Referéncia.;

b) Comparecer nas reunides solicitadas e entregar o relatério parcial e final na
Secretaria Municipal de Saude, conforme exposto neste TR - Termo de
Referéncia. Fica ressaltado que todas as despesas relacionadas a estas
atividades e outras necessarias ao cumprimento das obrigagbes serdo de
responsabilidade da Contratada;

c) Apresentar seu plano de trabalho e, nos relatérios, apresentar as acdes
executadas para cumprimento do plano proposto e em atengéo ao atendimento
dos resultados esperados;

d) Proceder as adequacgdes sugeridas pelo Municipio de Limoeiro/PE, desde que
nao seja alterado o objeto da contratagao;

e) Quaisquer exigéncias de fiscalizagéo, inerentes ao objeto do contrato, deverao
ser prontamente atendidas pela Contratada, sem énus para a Contratante.

f) Naremuneragéo da Contratada estéo incluidas todas as despesas referentes ao
Processo Seletivo, incluindo impostos, taxas e demais despesas de qualquer
natureza;

g) Designagdo de um responsavel pela coordenacdo dos trabalhos, com
capacidade de responder pelas partes técnicas e administrativas do contrato
decorrente desta licitagdo, bem como para assumir a representacado da mesma
sobre qualquer assunto relativo a execugéo dos servigos;

h) A Contratada devera declarar, juntamente com a proposta e em documento
proprio, o inteiro conhecimento e a plena aceitagcdo das condigdes e conteudos
deste objeto licitado;

i) Contratar apoiadores necessarios ao pleno cumprimento do objeto contratado,
devendo estar incluidas, no prego proposto, todas as suas despesas envolvidas;

j) Instruir toda sua equipe de profissionais para a necessidade de trabalhar em
articulacao permanente com a equipe técnica da Secretaria Municipal de Saude;

-
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k) Guardar sigilo de todas as informacgdes as quais tiver acesso no desenvolvimento
do trabalho;

I) Arcar com todos os custos decorrentes do Processo Seletivo, EXCETO as
publicagdes no Diario Oficial;

m) Comprovar a experiéncia com o processo seletivo nos ultimos 03 (trés) anos e
se responsabilizar por todas as etapas do CONCURSO PUBLICO;

n) Fazer comprovar que as provas escritas ndo apresentardo questoes repetidas
de provas de certames publicos anteriores ou processos seletivos;

o) Fornecer os servigos e produtos solicitados, dentro dos resultados esperados;

p) Seguir como método de organizagdo de trabalho para o Processo Seletivo os
seguintes itens, sucessivos e interligados entre si:

q) Elaboragéo do Edital em conjunto com a Contratante.

r) Realizar o cadastro da inscricdo dos Candidatos e montagem do banco de
dados;

s) As inscricbes serdo realizadas simultaneamente sob a responsabilidade da
Contratada que realizara o certame publico;

t) A solicitagdo de inscricdo sera realizada via Internet, no enderego da empresa
realizadora do processo seletivo. Neste mesmo endereco o(a) candidato(a)
devera ter a possibilidade de emitir o comprovante de sua inscricdo apés o
acatamento da inscricdo, que se dara pelo recebimento do comprovante de
deposito bancario

A taxa de inscrigdo ndo sera restituida em hipotese alguma, EXCETO em caso de
cancelamento do certame publico.

A partir das inscricbes dos candidatos deverdao ser gerados: Cartdo de Identificagdo do
Candidato, (contendo nome completo, CPF, Identidade e o numero de inscri¢éo), Atas, Cartao
de Leitura Otica Personalizado para resposta das questdes objetivas, Etiquetas de Identificagéo
em sala para aplicagdo de Prova Objetiva, e outros que se fizerem necessarios, para atender
as exigéncias legais ao certame.

Elaboragao e Produgao Grafica das Provas

A elaboragdo das provas deve ser feita por profissionais com especializagdo nas areas a que
estas se referem. A empresa que realizara o certame publico deve apresentar atestado(s)
fornecido(s) por pessoa(s) juridica de direito publico ou privado, comprovando experiéncia
anterior no desempenho de atividade pertinente com o objeto desta licitagao.

A prova escrita ndo devera apresentar questdes repetidas de provas de certames anteriores ou
processos seletivos feitos pela empresa que realizara o processo seletivo;

Selegao e Preparagao da Equipe de Fiscalizagao

A empresa que realizara o CONCURSO PUBLICO sera responsavel pela sele¢éo e preparagéo
da equipe de fiscalizagdo, bem como eventuais questionamentos sobre a equipe.

Aplicagado das provas escritas.

selo Qntcpf
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Deverao ser aplicadas aos domingos, com data a ser definida em conjunto com o Municipio de
Limoeiro/PE, e terdo duragdo de 04(quatro) horas. Os candidatos que prestardo as provas
deverdo ter acesso aos prédios em que estas serdo realizadas com uma hora antes do inicio
das mesmas. A empresa que realizara as provas sera responsavel por proporcionar locais
adequados para sua realizagdo e pela divulgagéo do local e horério de aplicagéo.

Apuragao e Resultado

A apuracéo dos dados dos Cartdes Resposta da prova escrita sera feita por leitura otica. O
resultado das provas devera ser publicado em conformidade com as datas estabelecidas no
cronograma do concurso publico.

Todos os resultados parcial e final dever&o ser divulgados por classificagdo, no site da empresa
contratada.

A empresa selecionada, ao final do CONCURSO PUBLICO, devera encaminhar relatério final
a Secretaria e Administragdo Municipal, no prazo maximo de 30 (trinta dias) ap6s o término do
mesmo.

Aplicagdo dos exames fisicos, de saude e psicolégicos

Os exames fisicos, de saude e psicologicos serdo realizados para o quantitativo de 03(trés)
vezes o0 quantitatvo de vagas ofertadas direcionados aos candidatos melhor
classificados/aprovados na 12 fase do CONCURSO PUBLICO.

Recebimento dos recursos impetrados pelos candidatos e julgamento

A empresa selecionada sera responsavel pelo recebimento e julgamento, contra o gabarito
preliminar da prova escrita e dos resultados dos exames fisicos, de saude e psicologicos.

15. DOCUMENTOS NECESSARIOS DESTA DISPENSA
a) Registro comercial, no caso de empresa individual, ou ato constitutivo, estatuto ou contrato

social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso
de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

b) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da
Diretoria em exercicio;

c) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ/MF, com emissé&o, de
no maximo, 90 (noventa) dias.

d) Documento comprobatorio de regularidade relativa a Seguridade Social (CND emitida pelo
INSS);

e) Documento comprobatoério de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (CRF emitido pela Caixa Econémica Federal);

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante;
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g) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certidao conjunta relativa a tributos
Federais e Divida Ativa da Uni&o);

h) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;

i) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas em atendimento a Lei 12.440/2011 disponivel no
endereco eletrénico www.tst.gov.br/web/guest/certidao.

j) Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor ou distribuidores da
sede da pessoa juridica, dentro de um prazo maximo de 90 (noventa) dias anteriores a data da
convocagao;

k) Declaracao, para atender o disposto nos arts. 78, 1l e 80, | da Lei 14.133/2021;

I) Declaracgao de fatos impeditivos;

Qualificagao Técnica:

A empresa neste ato, devera comprovar experiéncia através de atestados emitidos, por pessoa
juridica de direito publico ou privado, compativel em caracteristicas, quantidade e prazos com
o objeto da licitagdo. Assim como, emitir Declaragdo de aceitagdo para a realizagdo dos
servigos, bem como de sua disponibilidade para participar dele, admitindo-se a substituicao por
outros profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que previamente aprovada
pela fiscalizagdo do contrato.

16. FUNDAMENTAGAO LEGAL - da dispensa licitatéria

A Administragdo Publica consagra como principio geral para contratagdo de obras, servigos e
compras a realizagdo de processo licitatorio. Entretanto, ha circunstancias em que a Lei n°
14.133/2021, concede o amparo legal para dispensar as licitagbes, se assim entender
conveniente ao interesse do servigo. Sdo situagdes que constituem excegbes ao dever geral
constitucional justo e permanente de licitar.

Com efeito, reza o Art. 75, inciso XV:
“Art. 75 — E dispensavel a licitagdo.

XV - na contratagdo de instituigdo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou
de instituicdo dedicada a recuperagao social do preso, desde que a contratada
detenha inquestionavel reputagao ético-profissional e ndao tenha fins lucrativos”.
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17. PENALIDADES

17.1. Ficam estabelecidos os arts. 155 ao 163 da Lei n° 14.133/2021, para aplicagéo de
sanc¢des administrativas que permearao o contrato a ser celebrado entre as partes

Sem mais para o0 momento, ficamos no aguardo da resposta e nos colocamo-nos a inteira
disposicao para os eventuais esclarecimentos.

Atenc'osamente, Documento assinado digitalmente
w JOSE RICARDO SILVA DE SOUZA
w Data: 22/10/2025 15:34:02-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

JOSE RICARDO SILVA DE SOUZA

SECRETARIO MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL E TRANSITO DE LIMOEIRO-PE




