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TERMO DE REFERENCIA
1- DO OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada em consultoria e assessoria (técnica e juridica) referentes a ATOS
DE PESSOAL, com foco na orientagdo, na composi¢do, no tratamento e na transmissao de informagdes aos sistemas de
obrigagdes fiscais acessorias (eSocial, DCTF, DCTFWEB), auxiliando na correta composi¢do financeira dos tributos
incidentes sobre a remuneragao dos servidores (INSS e IRRF); no exame das rotinas auditaveis referentes a folha de
pagamentos; conferéncia de dados para o enceramento da DCTFWeb e emissdo dos DARF’s; assessoria previdenciaria
geral no parcelamento de dividas e demais atos junto a Receita Federal do Brasil e PGFN visando atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Saude.

1.2 Da especificagao do objeto:

1.2.1 Acompanhamento e Manuteng&o da legalidade do municipio junto ao fisco federal:

1.2.1.1Acompanhamento das informagdes devidas a previdéncia social, em especial ao Regime Geral de
Previdéncia (INSS), seguindo as leis e diretrizes vigentes;

1.2.1.2 Acompanhamento da regularidade da CND unificada — Certiddo Negativa dos Débitos Previdenciarios
(INSS);

1.2.1.3 Acompanhamento da regularidade da CRF - Certiddo de Regularidade Fiscal (Caixa Econdmica
Federal);

1.2.1.4 Acompanhamento de regularidade do SIAF/CAUC nos itens INSS, CADIN/PGFN,;

1.2.1.5 Acompanhamento e orientagdes gerais sobre as retengdes Previdenciarias em Obras Civil empreita
global, parcial e terceirizadas realizadas no municipio;

1.2.1.6 Acompanhamento, orientagdes e relacionado sempre que houver a necessidade dos Tributos
Previdenciarios retidos em Obras Civis para prestagao de contas junto ao CGU- Controladoria Geral da Unido;

1.2.1.7 Renegociagao de Débitos Previdenciarios Junto a Receita Federal do Brasil;

1.2.1.8 Acompanhamento das Contribuigdes Previdenciarias (Funcional de Patronal);

1.2.1.9 Orientagbes e Acompanhamento nos setores de RH, Finangas, Contratos, Contabil e Controle Interno
das Informagdes devidas Previdéncia Social (Regime Geral de Previdéncia);

1.2.1.10 Formalizagao de Pareceres Previdenciarios Juridico Administrativo “opinativo” sobre assuntos aligados
ao Regime Geral de Previdéncia (INSS);

1.2.1.11 Acompanhamento de Fiscalizagdes por parte da Receita Federal do Brasil. (Regime Geral de
Previdéncia);

1.2.1.12 Acompanhamento da Regularidade do PASEP junto ao Fisco Federal;

1.2.1.13 Acompanhamento do cumprimento do art. 199 CTN;

1.2.1.14 Acompanhamento, manutencdo e agdes necessarias junto ao fisco federal quanto convénio multo do
ITR;

1.2.1.15 Resposta diligenciais junto ao Tribunal de Contas dos Municipios quando o assunto referir ao termo
contratado (fisco federal).

1.3 Agdes junto ao departamento de Recursos Humanos:

1.3.1 Acompanhamento administrativo das praticas organizacionais no cumprimento legal das incidéncias
tributarias e rotinas processuais administrativas;

1.3.2 Acompanhamento e orientagdes administrativas ligadas ao sistema COLARE de Pessoal;

1.3.3 Pareceres juridicos em carater “opinativos” de acdes ligados setor.

1.4 Agdes em sistemas de informagéo

1.4.1 Acompanhamento a correta informagdo dos dados junto ao sistema e-social e EFD/REINF e
SISOBRAPREF-WEB;

1.4.2 Orientagdes técnicas sempre que requisitadas no surgimento de novidades tecnoldgicas ligadas ao
assunto e alteragdes que possam gerar impacto imediato ao setor de Recursos Humanos e Previdenciario (RGPS);

1.4.3 Acompanhamento dos dados previdenciarios encaminhados via SEFIP/GFIP;

1.4.4 Acompanhamento dos dados de informagdes sociais — RAIS;

1.4.5 Acompanhamento dos dados tributarios DCTF e DIRF.
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1.5 Capacitagao do corpo administrativo

1.5.1 capacitagdo INICIAL para os gestores e demais técnicos administrativos que estiverem envolvidos direto e
indiretamente nas inovagdes, melhorias organizacionais e correto cumprimento da norma, nas areas: Previdenciarias
(Regime Geral de Previdéncia), Recursos Humanos (especial aos sistemas esocial, EFD/REINF, rotinas administrativas do
COLARE de Pessoal), Administragao e Finangas (A correta tributagdo do PASEP e retengdes de obras).

1.6 Métodos e estratégias da presta¢do dos servigos

1.6.1 Os servigos serdo prestados na sede do municipio, bem como na sede da empresa e via através de
teleconferéncia.

1.6.2 As informagdes mensais referentes as prestagdes de contas para os 6rgaos fiscalizadores, deverédo ser
realizadas e conferidas na sede do municipio.

2 - DA JUSTIFICATIVA

2.1 A contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigos técnico-administrativos e de consultoria
municipal tributaria, previdenciaria, organizacional e recursos humanos ora pretendida, se justifica em razao da necessidade
da manutengdo da legalidade tributaria junto ao fisco federal, auxiliando a Administragdo Publica no efetivo cumprimento
das normas previdenciarias, tributarias e administrativas, sem se abster do resguardo dos direitos fundamentais de seus
servidores e prestadores de servigos.

2.2 Considerando que as Administragdes Publicas estdo passando por uma grande transformagéo tecnologica
em relacdo as suas prestagdes de contas, sejam elas junto ao Governo Federal ou aos Tribunais de Contas que, sempre
inovando, se valem de novas ferramentas de uso obrigatdrio que mexem diretamente com a estrutura governamental, a
contratacdo de empresa especializada provedora, indutora e integradora de solugdes customizadas no campo do
desenvolvimento humano e organizacional, se mostra estritamente necesséria.

2.3 Optamos pela dispensa de licitagdo devido ao custo ser mais vantajoso e ainda garantindo o principio da
economicidade tdo amplamente garantido na Constituigdo Federal e ainda afirmado na lei federal 14.133/2021.

3 - CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS
3.1 - O servigo a ser adquirido enquadram-se na classificagdo de bens comuns, nos termos da Lei n.° 14.133/21
suas alteragdes posteriores.

4 - AVALIAGAO DO CUSTO E VALORES REFERENCIAIS

ltem | Und | Qtd. Objeto Cotagdo 01 | Cotagdo 02 | Cotagéo 03 Média Valor Total
01 | Mes | 10 | Contratacdo de empresa especializada em R$4.800,00 | R$3.500,00 | R$4.000,00 | R$4.100,00 | R$41.000,00
consultoria e assessoria em Atos de Pessoal

4.1 - O custo MEDIO estimado total da presente contratagéo ¢ de:

R$ 41.000,00 (QUARENTA E UM MIL REAIS).

4.2 - O custo estimado foi apurado a partir de PESQUISA de pregos constante do processo administrativo,
elaborado com base mediante consulta a0 ORCAMENTO, recebidos de empresas especializadas e em pesquisas de
mercado.

5. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

MANUTENGAO DO FUNDO 06.0601.10.302.0045.2344.33.90.39 (102)
MUNICIPAL DE SAUDE OUTROS SERV. DE TERCEIROS-PES.JURID

6. RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITAGAO DO OBJETO
6.1- Os servigos serdo recebidos:
6.2 — Com efeito, de verificagdo da conformidade com as especificagdes constantes do Edital e da proposta.
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6.3 - Definitivamente, apos a verificagdo da conformidade com as especificagdes constantes do Edital e da
proposta, e sua consequente aceitagdo, que se dara no prazo até 3 (trés) dias do recebimento provisério.

6.4 - Na hipotese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior nao ser procedida dentro do prazo fixado,
reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

7 - DAS CONDIGOES DE ENTREGA DO OBJETO

7.1 - Os servigos deverao ser fornecidos dentro do prazo estabelecido pelo edital.

7.2 - Os servigos serao recebidos:

7.3 - Provisoriamente, para efeito de realizagdo de testes e posterior verificagdo da conformidade com as
especificagdes;

7.4 - Definitivamente, ap6s a verificagdo da qualidade e quantidade das mesmas, e consequentes a aceitagao.

7.5 - Sera ainda rejeitado no recebimento, dos servigos fornecidos com especificagdes diferentes das constantes no
Anexo | e, se for 0 caso, servigos diferentes das informados na PROPOSTA.

7.6 — Os servigos deverdo ocorrer conforme autorizagao e vigéncia especificada no contrato, quando o qual deixara
de viger, independente dos saldos existente dispensada a formalizagdo de qualquer Ato, no que a licitante deste j& exprime sua
concordancia.

8 - DA VIGENCIA
8.1 - O prazo para a presente contratacdo sera a partir da data de assinatura do contrato com vigéncia de
10(dez) meses até 31/12/2025, podendo ser prorrogado, conforme determina a Lei de Licitagdes.

9 - DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS
9.1 - O critério de julgamento das propostas no presente certame sera 0 do MENOR PRECO, desde que atenda
as especificagdes solicitadas neste termo de referéncia, objetivando o processo licitatorio.

10 - DA QUALIFICAGAO TECNICA:
10.1 - Em raz&o do objeto do certame licitatorio fica dispensada a apresentagéo de atestado técnico.

11 - DAS CONDIGOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

11.1 - No valor contratado estdo inclusas todas as despesas, enfim, todos os cursos diretos e indiretos
necessarios para entrega completa dos servigos discriminados neste Termo de Referéncia.

11.2 - Os pregos serdo fixos e irreajustaveis até a data do termo do contrato, salvo quando ocorrer reajuste
pelos 6rgaos governamentais competentes.

11.3 - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, ap6s a apresentagdo dos servigos prestados,
acompanhada da respectiva Nota Fiscal (que sera exigida somente para o caso de pessoa Juridica), sem emendas ou
rasuras, devidamente atestado pela Secretaria onde o servigo estiver sendo prestado e da competente liquidagdo das
despesas.

11.4 — A Secretaria de Saude realizara o pagamento ap6s a entrega efetiva dos servigos contratados.

11.5 - Nao serdo admitidas propostas com condigfes de pagamento diferente da estabelecida no item anterior.

11.6 — Pela prestagdo dos servigos objeto da presente licitagdo, a CONTRATANTE efetuara o pagamento a
CONTRATADA mediante apresentagdo da nota fiscal, devidamente protocolada, acompanhada do Atestado de
Recebimento emitido pela Secretaria, respeitando os prazos legais para tramitagéo nota fiscal.

11.7 - O pagamento corresponderd aos servicos efetivamente entregues, observados o valore unitario
apresentado pela proponente por ocasido da licitagéo.

11.8 - Caso a CONTRATADA, por qualquer motivo, der causa a reten¢do da fatura/nota fiscal, causando atraso
e impedindo a conclusdo do processo de pagamento, dara direito a Secretaria de Salde de prorrogar o prazo de
pagamento em igual nimero de dias.

11.9 — Os pagamentos serdo efetuados, exclusivamente, mediante apresentagdo da Nota Fiscal acompanhados
de relatério mensal, fornecidos pela Contratada.

12 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
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12.1 - A Contratada obriga-se a:

12.1.1 - Efetuar a entrega do servico nas condigdes, no prazo e locais indicados pela Administracdo, em estrita
observancia das especificagdes do Edital € da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal constando detalhadamente
as indicagdes dos servigos;

12.1.2 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo, de acordo com os artigos 12, 13, 18 e
26, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

12.1.3 - Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto da presente
licitag&o;

12.1.4 - Comunicar a Administracdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

12.1.5 - Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

12.1.6 - Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de Referéncia ou
na Minuta de Contrato;

12.1.7 - Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na
execugao do Contrato.

13 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1 — A Contratante obriga-se a:

13.2 — Manter o equilibrio econémico-financeiro do contrato, quando requerido;

13.3 - Comunicar 8 CONTRATADA, imediatamente e por escrito, toda e qualquer irregularidade, imprecisdo ou
desconformidade, verificada na execugéo do contrato, assinando-lhe prazo para que regularize sob pena de lhe serem
aplicadas as sangdes legais e contratualmente previstas;

13.4 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de servidor
especialmente designado;

13.5 — Efetuar o pagamento no prazo previsto.

14 - MEDIDAS ACAUTELADORAS

14.1 - Consoante 0 artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera, sem a prévia
manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso
de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

15 - CONTROLE DA EXECUGAO

15.1 - A fiscalizagdo da contratagdo sera exercida por um representante da Secretaria, ao qual competira dirimir
as duvidas que surgirem no curso da execugado do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragéo.

15.2 - O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para oacompanhamento e controle
da execugao do contrato.

15.3 - A fiscalizagdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administragao ou de seus agentes e prepostos, de conformidadecom Lei n® 14.133 de 2021.

15.4 - O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o0 nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis.

16 - DO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO, ENDEREGO ELETRONICO E TELEFONE
16.1 - Ficara responsavel pelos servigos da Secretaria Municipal da Saude de Ceres o servidor:

Nome: Manoel Diniz Neto
E-mail: smscomprasceres@gmail.com
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Enderego: Praga Civica, S/IN°, Centro, Ceres, Goias, CEP: 76.300-000.
Fone: (62) 3323-2095

17- DAS INFRAGOES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
17.1 - A disciplina das infragdes e sangdes administrativas aplicaveis sera precedida de procedimento em
que se garanta a ampla defesa do adjudicatario, no curso da licitagdo e da contratagéo é aquela prevista no Edital.

18 - DO RESPONSAVEL PELA ESPECIFICAGAO

Ceres, 25 de Fevereiro de 2025.

Doraci Maria dos Santos Trindade
Secretaria Municipal da Satide
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