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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA

GABINETE DA REITORIA

COORDENAGCAO DE SECRETARIA EXECUTIVA E CERIMONIAL

(Processo Administrativo n® 23204.008773/2024-29)

1.1. Contratagdo de inscricdo no evento "19° Encontro Nacional de Secretariado e Gestdo de Pessoas na Administragdo
Piiblica," nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Item [CATSER Descricao Unidade | Qtde. | Valor | Valor Total
Unitario
1 21172 Inscrigdo do servidor Ayrton Tarelly UN 1 4.290,00 4.290,00
Silva de Aguiar, SIAPE 2180563, no
evento 19° Encontro Nacional de
Secretariado e Gestdo de Pessoas na
Administracdo Publica, a ser realizado
no periodo de 11/09 a 13/08/2024,
na modalidade presencial, com
carga horaria de 20 horas
TOTAL R$ 4.290,00
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1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo € conforme o periodo de realizagdo do evento, de acordo com a
programacdo juntada aos autos, podendo ser prorrogado desde que justificadamente pelo prazo necessério a
concluséo do objeto, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3. O objeto desta contratagcéo é caracterizado como servigo técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, nos termos do art. 74, lll, f, da Lei n® 14.133/2021.

1.4. Considerando o valor estimado, o objeto da contratagcdo esta dispensado de previsdo no Plano de Contratagbes
Anual em execucao, nos termos do art. 7°, IV, do Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de 2022.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade

Da necessidade da contratacao

2.1 Os servidores de secretariado e gestdo de pessoas desempenham um papel essencial na administragdo publica,
garantindo o fluxo adequado de informacdes, a eficacia na gestdo de equipes e o bem-estar dos servidores publicos
em geral. S80 eles os responsaveis por manter a engrenagem administrativa em movimento, enfrentando desafios
diarios com comprometimento e expertise. Por isso, é cada vez mais necessario e imprescindivel que estes atores
se mantenham capacitados e em constante atualizacao.

2.2 Nesta edigdo especial, em um evento inovador e disruptivo, traremos & tona uma tematica crucial: a
maximizacdo do desempenho dos profissionais que atuam nas areas de Secretariado e de Gestdo de
Pessoas. Reconhecendo e compreendendo que a necessidade no dominio de técnicas e ferramentas praticas
acerca das rotinas de trabalho nunca estardo dissociadas do bem-estar emocional e psicolégico dos servidores,
exploraremos nesta edi¢@o as tematicas que envolvem desempenho relacionadas a um ambiente de trabalho mais
positivo e satisfatério. Abordaremos praticas e estratégias baseadas em evidéncias cientificas que visam aumentar a
felicidade no local de trabalho, impactando diretamente na produtividade, na criatividade e na satisfa¢do profissional.

2.3 Além disso, uma variedade de outros temas relevantes serdo discutidos, incluindo boas préticas ja aplicadas por
instituicoes, ferramentas para gestdo das atividades diarias, softwares e aplicativos imprescindiveis, comunicacao
eficaz, lideranga inspiradora, inovagdo tecnoldgica, desenvolvimento de habilidades interpessoais, entre outros.
Estamos focados em fornecer um programa absolutamente abrangente e enriqguecedor que atenda as necessidades
dos participantes e os capacite a enfrentar os desafios emergentes da administracao publica moderna.

2.4 Este evento é uma oportunidade Unica para adquirir e compartilhar conhecimentos, trocar experiéncias e
fortalecer redes de apoio entre os participantes. Convidamos todos os servidores publicos da area a se juntarem a
nés nesta jornada de aprendizado e crescimento enquanto continuamos a construir juntos um setor publico mais
eficiente, humano e feliz.

Da fundamentacao legal

2.4. Quanto a fundamentacéo legal, a contratacéo sera feita de maneira direta, via inexigibilidade de licitagcdo, com
fundamento no inciso Ill, alinea “c”, do art. 74, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

2.5. Tratando-se de servigos de treinamento e aperfeigoamento de pessoal, seria possivel licitar pela utilizagédo do
tipo de licitacdo melhor técnica e preco (art. 36, §1°, inciso |, da Lei n® 14.133/2021) ou pelo critério do menor preco,
na modalidade pregéo, na forma da Lei n°® 10.520/2002. Contudo, esse procedimento torna-se inviavel, pois ndo
permite a escolha de profissional ou empresa que apresente resultados satisfatdrios, principalmente quando se trata
de conteudo voltado especificamente para a Administragao Publica.

2.6. Além disso, a presente contratagdo se enquadra no determinado no art. 74, da Lei n° 14.133/2021 por estar
definida como singular, na medida em que se trata de servico que demanda material intelectual e transmisséo de
conhecimentos pelo qual ndo ha possibilidade de formagéo objetiva de comparagédo com outras opg¢des do mercado.

2.7. Por essas razdes, e pela celeridade do processo de contratacdo de servigos de treinamento e aperfeicoamento
de pessoal, entendemos que a Administracdo pode contratar cursos abertos ou fechados por inexigibilidade de
licitacdo, na forma do art. 74, inciso Ill, “f", da Lei n® 14.133/2021.

Da notéria especializagdao
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2.8 A ESAFI — ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO, fundada em 1990, consolidou-se como um centro de
treinamento de referéncia para servidores ptiblicos atendendo as demandas dos Orgéos Governamentais, trabalhando em parceria
com as institui¢des ptiblicas brasileiras de forma a identificar suas necessidades de treinamento, sempre com foco na melhoria
dos resultados, oferecendo aos servidores publicos, ao longo de todos estes anos, oportunidades de ensino, por meio de cursos e
treinamentos especificos e educacdo continuada de exceléncia, dotando-os de competéncias e habilidades, de forma que estes
possam exercer com seguranca todos os procedimentos legais exigidos pela fungdo que executam, de modo a contribuir para o
desenvolvimento da Gestdo Publica, transmitindo conhecimento para a melhoria e desenvolvimento de uma governanca
responsavel e compartilhada.

2.9 E reconhecida nacionalmente por sua notéria especializacdo, com mais de 3.000 (trés mil) cursos realizados em todo o
territério nacional, exclusivamente voltados para a administracdo publica brasileira, com temas especializados e singulares na
area de licitagOes e contratos, financas publicas, almoxarifado e patrimonio, gestdo e recursos humanos e documentos ptiblicos,
permitindo assim o seu enquadramento na modalidade de contratagdo direta pela Administracdo Publica por inexigibilidade de
licitagdo, nos termos do artigo 25 da Lei 8.666/93, inciso II, quando da contratacdo de servicos técnicos de natureza singular, com
profissionais ou empresas de notéria especializacdo e também nos termos artigo 74 da nova Lei de Licita¢des, 14.133/21, inciso
III, para a contratacdo de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notéria especializagdo.

3.0 Acerca de desempenhos anteriores e experiéncias, cabe ressaltar que a ESAFI j& capacitou mais de 55.000 servidores
putiblicos, nos seus 31 anos de atuacdo em todo o territério nacional, sempre com indices de satisfacdo que superaram as
expectativas dos treinandos, possuindo ainda estudos e publicagdes de sua autoria, como o Livro "Gestdo de Convénios", dos
Professores Claudio Iporan Ramidoff e Dagmar Anjos de Oliveira Rocha e o livro "Licitagoes e Contratos da Administracdo
Publica: Legislacdo Basica Reunida" do professor Luiz Claudio Chaves.

3.1 Ao longo dos anos, ganhou reputacao, possuindo em seu portfélio de clientes 6rgdos Publicos que vao de Prefeituras a
Tribunais de Contas, passando por entidades da Administracdo Direta e Indireta, tornando-se referéncia por sua seriedade e
comprometimento, além de se destacar na formacdo de parcerias com organizagdes, que investem na capacitacdo profissional.
Alguns exemplos sdo: Academia Brasileira de Ciéncias; Agéncia Nacional de Aviagdo Civil; Amapa Previdéncia; ANEEL;
Auditoria do Estado de Minas Gerais; Comando Aéreo da Aeronautica.

3.2 Para a agdo de desenvolvimento educacional que pretende-se contratar e tendo em vista o tipo de resultado que esta
Universidade almeja, essa é a empresa que conseguiria atender a demanda em tela com melhor qualidade, profissionalismo e
eficiéncia. Dessa forma, pelos motivos elencados, enquadrase como a melhor opgdo para a acdo de educacdo (participagcdo em
evento) que ests Universidade pretende realizar como forma de capacitar seu quadro de servidores.

3.3 O Encontro Nacional de Secretariado e Gestdo de Pessoas ja esta consolidado junto aos Orgdos Ptiblicos da administracdo
direta, autdrquica e fundacional, das trés esferas de governo e dos trés poderes, Empresas Estatais, Funda¢des, membros do
Sistema “S”, Conselhos e Entidades de classe, como o maior seminario da area de secretariado executivo, assessoria e gestdo de
pessoas do Brasil.

3.4 Por fim, a escolha do prestador do servico, foi feita com base nas seguintes razdes:

3.4.1 A empresa é focada em ampliar o conhecimento educacional e em realizar eventos nesta 4rea para o mercado corporativo,
realizando cursos e palestras com originalidade, exceléncia e, principalmente, buscando por resultados positivos aos seus
participantes. Ao longo das tltimas edi¢0es do evento, ganhou notoriedade nacional e se tornou um dos maiores Encontros
nacionais na 4rea de LicitagOes e Contratos, consolidando-se como um espaco de oportunidades, interacdo e networking,
entrando para o calendério da gestdo ptblica, sendo indispensavel para quem busca conhecimento e atualizagdo na area;

3.4.2 E referéncia ainda por sua seriedade e comprometimento, além da capacidade de formacdo de parcerias com organizagoes
dos setores publico, privado e multinacionais, que investem na capacita¢do profissional e na valorizacdo do seu corpo técnico;

3.4.3 Os eventos por ela organizados sdo baseados na constru¢do de um conteido programatico multidisciplinar que desenvolva
conceitos capazes de serem inseridos na realidade organizacional do préprio Ministério da Educacéo, além de promover reflexao
sobre as tendéncias e debates na area de licitagcdes e contratos do Brasil e do mundo;

3.4.4 Os projetos sdo executados com alto padrdo de qualidade, uma vez que seleciona as melhores estruturas para realizagdo dos
cursos. A edicdo 2024 do evento, por exemplo, sera realizada no Hotel Golden Park International Foz, considerado um dos
maiores e mais organizados espacos da cidade. Suas instalacdes oferecem recursos audiovisuais de ultima geracdo, seguranga,
estacionamento, conforto, facil localizagdo e materiais didaticos com elevado padrdo grafico e contetidos atualizados.

3.4.5 Apos realizacgdo do evento, os participantes recebem os certificados de participagdo nominais com base na lista de presenga
e no controle da frequéncia, bem como a nota fiscal de prestagdo do servico. Importa salientar que o pagamento somente se dard
apos a realizacdo do evento.
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3. Descricao da solucao como um todo
3.1. Considerando a baixa complexidade do servigo a ser contratado e seu reduzido valor, a elaboragdo de Estudo

Técnico Preliminar e, portanto, de uma descrigdo da solugdo como um todo, foi dispensada, conforme justificativa
nos autos, nos termos do art. 72, |, combinado com o art. 18, 82°, da Lei n. 14.133/2021.

4. Requisitos da contratacao
Sustentabilidade

4.1. Considerando a natureza do objeto, a definicdo de critérios de sustentabilidade ndo é aplicavel a esta
contratacao.

Subcontratacao

4.2. N&do serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual em relagdo a organizagdo do evento e dos
profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade, nos termos do art. 74, §4°, da Lei n°® 14.133
/2021.

Garantia da contratacao

4.3. Nado havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, pelas
razGes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

5. Modelo de execucado do objeto
Condicoes de execucao
5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: 11 de setembro de 2024, conforme acesso presencial disponibilizado pela
contratada.

5.1.2. Cronograma de realizagdo dos servicos: conforme programacgdo do evento, juntado aos autos, disponivel
também no site: https://www.esafi.com.br/encontrodesecretariado

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados na modalidade presencial, necessitando de deslocamento do servidor.
5.3. Os horérios de prestagdo do servigo serdo conforme programacéo do evento, juntado aos autos.
Especificacdo da garantia do servico (art. 40, 81°, inciso lll, da Lei n° 14.133, de 2021)

5.4. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Codigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.5. Ndo serdo necessarios procedimentos de transicéo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.
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6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n®14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

6.2. Considerando que o valor total da contratacdo se encontra abaixo dos limites informados no normativo retro,
optou-se por dispensar o instrumento contratual.

6.3. As tratativas relacionadas a execugdo do objeto poderéo ser efetivadas mediante correspondéncia eletrénica,
telefone ou qualquer outro meio habil de comunicacao entre os contratantes.

6.4. Considerando ainda que a contratacdo em epigrafe se trata de evento de capacitagdo, cujo contetdo e
organizacdo sdo oferecidos pela empresa promotora, sendo livre a adesédo por qualquer interessado, o critério
adotado para pagamento sera a satisfacdo dos compromissos assumidos na proposta comercial e na programacao
do evento.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o disposto neste item

7.1.1.Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1.ndo produzir os resultados acordados,
7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servi¢o, ou utiliza-los com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

Liquidacao
7.2. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacéo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrugdo Normativa

SEGES/ME n° 77/2022.

7.3. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratagBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do
art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.4. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.4.1. o prazo de validade;

7.4.2. adata da emisséo;

7.4.3.0s dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.4.4. o periodo respectivo de execucgédo do contrato;

7.4.5. o valor a pagar; e

7.4.6. eventual destaque do valor de reten¢@es tributérias cabiveis.

7.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apos a
comprovagao da regularizacéo da situacéo, sem dnus a contratante;
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7.6. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documentacéo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.7. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais
como a proibicéo de contratar com a Administracao ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas INSTRUGAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacéo,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.9. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.10. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.11. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.12. O pagamento seré efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagéo da liquidagédo da
despesa, conforme se¢éo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.13. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de
correcao monetaria.

Forma de pagamento

7.14. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.15. Seré& considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.16. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.16.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.17. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
ndo sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicBes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacgado, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.18. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste
presente topico.

7.18.1. As cessdes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovagéo do contratante.

7.19. A eficacia da cesséo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragcdo, esta condicionada a
celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.20. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cesséo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
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legislagao em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.21. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢fes ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacgéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administragdo. (INSTRUCAO NORMATIVA Ne 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos)

7.22. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.

8. Forma e critérios de selecao e regime
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitacdo, com
fundamento na hip6tese do art. 74, inciso lll, alinea f, da Lei n°® 14.133/2021.

Exigéncias de habilitacao

8.2. Previamente a celebragdo do contrato, a Administracéo verificard o eventual descumprimento das condi¢bes
para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impega, mediante a consulta a cadastros
informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio majoritario, por forca
do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢fes impostas ao responsavel pela préatica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.4. Caso conste na Consulta de Situagéo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

8.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

8.6. O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.

8.7. Caso atendidas as condi¢Oes para contratagdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do SICAF,
nos documentos por ele abrangidos.

8.8. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacéo constante do SICAF, ou encaminhar,
guando solicitado pela Administracéo, a respectiva documentagéo atualizada.

8.9. N&o seréo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

8.10. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.
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8.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengcas de nameros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagcao do recolhimento dessas contribui¢des.

8.12. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme
sua natureza juridica:

Habilitacdo juridica

8.13. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢ca de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.14. Empresario individual: inscricdo no Registro PUblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.15. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.16. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.17. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagcdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

8.18. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.19. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢é@o no Registro onde tem sede a matriz

8.20. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.21. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

8.22. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

8.23. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagcdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.24. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.25. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da
Constituicao;

8.26. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;
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8.27. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.28. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital e Municipal/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.29. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.30. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do

tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricao
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9. Estimativas do valor da contratacao
Valor (R$): 4.290,00

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 4.290,00 (quatro mil duzentos e noventa reais), conforme item 1
deste Termo de Referéncia.

ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.6. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

9.6.1. A contratacao sera atendida pela dotacdo informada em declaracao de dotacao orcamentéria juntada
aos autos.

Santarém, 25 de julho de 2024.

10. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

AYRTON TARELLY SILVA DE AGUIAR

Secretario Executivo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 25/07/2024 as 15:44:01.
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