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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA CIDADA - UASG 931125
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 0011/2026
Processo Administrativo n°. 13000.127722.2026

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Secretaria Municipal de
Seguranca Cidada, por meio da Geréncia Técnica de Suprimentos, Licitacdes e Contratos,
realizard DISPENSA ELETRONICA com critério de julgamento menor preco para
contratacdo na hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, do Decreto Municipal n.° 9.505, de 19 de julho de 2023, e legislacdo aplicavel.

Data da sessao: 11/11/2026
Link: https://www.gov.br/compras/pt-br
Horéario da Fase de Lances: (08:00) as (14:00)

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

Contratacdo de empresa com profissional para prestacdo de servico técnico especializado
para aplicacao de Teste de Aptidao Psicoldgica, que ateste a capacidade psicologica para a
manutencdo de porte funcional de arma de fogo dos servidores efetivos da Guarda Civil
Municipal de Macei6, emitido por psicélogo credenciado pela Policia Federal, nos moldes
determinados pela Instrucdo Normativa do Departamento de Policia Federal - DPF N° 78, de
10.02.2014, conforme condi¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso e seus
anexos.

Quantidade
Unidad de testes a
ede serem
Medida | aplicados no
ano de 2026

CATM
AT

Ite Especificagao

Teste de Aptidao
Psicoldgica, acompanhado
de avaliacdo e emissao de
laudo conclusivo individual
que ateste a capacidade
psicologica para a
aguisicdo ou manutengdo
0l | do porte de arma dos | 12564 | Unid. 84
servidores  efetivos da
GCMM.

Conforme Art. 5° da IN 78
da DPF o teste devera ser
composto por: teste
projetivo, teste expressivo,
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teste de meméoria, teste de
atencdo difusa, teste de
atencdo concentrada e
entrevista semiestruturada.

1.1.  Ocritério de julgamento adotado sera 0 menor preco, observadas as exigéncias

contidas neste Aviso e seus anexos quanto as especificacbes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participacdo nesta dispensa eletrbnica se dara mediante Sistema de
Dispensa Eletronica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Compras.gov,
disponivel no endereco eletrénico www.compras.gov.br.

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do
Sistema de Dispensa Eletrbnica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para
acesso ao sistema e operacionalizagao.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou
por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor do
Sistema ou ao 6rgao/entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao autorizados.

2.2. Nao poderéo participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. Que nado atendam as condi¢gfes deste Aviso e seus anexos;

2.2.2. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, fornecimento dos bens ou fornecimento
de bens a ele relacionados;

b) Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratacao versar sobre obra,
fornecimento dos bens ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,

impossibilitada de contratar em decorréncia de san¢éo que Ihe foi imposta;
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d) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato,
ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si; ou

f) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracédo de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por
contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econbmico.

2.2.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sang&o
a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagéo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor.

2.2.4. OrganizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicéo; e

2.2.5. Sociedades cooperativas.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso da empresa na disputa da dispensa eletrbnica se dard com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. A empresa interessada, ap0s a divulgagdo do Aviso, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a proposta com a descri¢cao
do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco, até a data e o horario

estabelecidos para abertura do procedimento.
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3.2.1. A proposta também deverd conter declaragdo de que compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,
vinculam o Contratado.

3.4. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no fornecimento de bens.

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo
de exclusiva responsabilidade do fornecedor, néo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de fornecer os bens nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
gualidades adequadas a perfeita execuc¢do contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituigao.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poder&o retira-
la, substitui-la ou modifica-la.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar
“sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema eletrénico, as seguintes declaragdes:

3.9.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. Que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42
a 49;
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3.9.3. Que esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso e seus anexos;

3.9.4. Que assume a responsabilidade pelas transagbes que forem efetuadas no
sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91;

3.9.6. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao.

3.10. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a
parametrizacdo de valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel (menor preco
ou maior desconto, conforme o caso).

3.10.1. Feita essa opgdo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto
neste Aviso.

3.10.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados
manualmente, na forma da se¢éo respectiva deste Aviso.

3.10.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.10.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes
do certame e para o 6rgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados

poderéo ser conhecidos dos fornecedores na forma da se¢éo seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir da data e hora estabelecido neste Aviso, a sessdo publica seré
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horério de finalizagdo de

lances também j& previsto neste Aviso.
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4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo menor preco do valor por item.

4.3. A empresa somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de
desconto em relacdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. A empresa podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance
gque esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado
pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste
Aviso.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacéo aos lances intermediarios quanto em relagéo ao que cobrir a melhor
oferta é de R$1,00 (um real).

Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecerd aquele que for
recebido e registrado primeiro no sistema.
4.4. Caso a empresa ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua

proposta.

4.5. Durante o procedimento, as empresas serdo informadas, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo da empresa.

4.6. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances,
havera o seu encerramento, com o ordenamento e divulgacéo dos lances, pelo sistema, em
ordem crescente de classificagéo.

4.6.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automéatica pontualmente
no horério indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e n&o havendo tempo

aleatdrio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade do preco em
relacdo ao estipulado para a contratacéo.

5.2.  No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela

Administracdo, podera haver a negociacao de condicdes mais vantajosas.
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5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com pre¢co compativel ao
estimado pela Administragao.

5.2.2. A negociacdo podera ser feita com as demais empresas classificadas,
respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao,
for desclassificado em razéo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido
para a contratacao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, o resultado sera registrado na ata
do procedimento da dispensa eletrénica.

5.3. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se
necessario, de documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 30 dias, a contar da data
de sua apresentacao.

5.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. Contiver vicios insanaveis;

5.5.2. N&o obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste Aviso ou em
Seus anexos;

5.5.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo
definido para a contratacao;

5.5.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

5.5.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Aviso ou
seus anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando a empresa ndo conseguir comprovar que possui OU pOSSUira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de
precos ou menor lance que:

5.6.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pre¢os dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato

convocatorio da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem
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a materiais e instalacdes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneracéo.

5.6.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
agueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas
provisérias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

5.7.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para
gque a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo
indicado pelo sistema, desde que néo haja majoracéo do preco.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas.

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicées na forma do Simples Nacional, quando
ndo cabivel esse regime.

5.9. Parafins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante dos bens ou da area
especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

5.11. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a
nova data e horario para a sua continuidade.

5.12. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de

habilitac&o, observado o disposto neste Aviso.
6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO
| - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste Aviso e serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. A empresa vencedora devera apresentar documento de autorizacdo expedido

pela Policia Federal para emissao dos laudos de avaliacdo psicoldgica.
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6.3. A empresa devera, ainda, apresentar, juntamente com a proposta final do
objeto, a certiddo de regularidade junto ao conselho de classe.

6.4. Como condi¢cdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo a empresa
detentora da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condi¢des de participacéo, especialmente quanto a existéncia de sancéo
gue a impeca, mediante a consulta ao SICAF e TCU.

6.4.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa e também de
seu sOcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
san¢cfes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
gqual seja sdcio majoritario.

6.4.2. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.4.3. Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.4.4. A empresa serda convocada para manifestacdo previamente a sua
desclassificagéo.

6.4.5. Constatada a existéncia de sancdo, a empresa sera reputada inabilitado, por
falta de condicdo de participacao.

6.5. Caso atendidas as condi¢c8es de participacao, a habilitagcdo das empresas sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.5.1. E dever da empresa manter atualizada a respectiva documentacéo constante
do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar,
guando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.

6.5.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo da empresa,
exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certidfes lograr éxito em
encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).

6.6. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo

complementares, necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Aviso e ja
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apresentados, a empresa sera convocada a encaminha-los, em formato digital, apos
solicitagdo da Administrag&o, sob pena de inabilitagéo.

6.7. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver
davida em relacéo a integridade do documento digital.

6.8. A empresa enquadrada como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal e (b) da apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstragfes contabeis do

ultimo exercicio.

6.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.10. Serd inabilitada a empresa que ndo comprovar sua habilitagédo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso.

6.10.1. Na hipétese de a empresa ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o
orgdo ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as
condi¢cdes de habilitacéo.

6.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, a empresa sera
habilitada.

7. CONTRATACAO

7.1. ApoOs a adjudicacdo e homologacédo, caso se conclua pela contratacéo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatério tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data
de sua convocacéo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizag&o, sob pena de decair do direito
a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Aviso.

7.2.1. Alternativamente a convocacgéao para comparecer perante o 6érgao ou entidade

para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminha-lo para
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assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
data de seu recebimento.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagao da nota de empenho
ou instrumento equivalente poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a
empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

7.3.1. Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacéo de negécios
ali estabelecida as disposi¢des da Lei n°® 14.133, de 2021,

7.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso e seus
anexos;

7.3.3. A contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sao aquelas previstas
nos artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administracdo
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovagdo das condigbes de habilitacdo e contratagdo consignadas neste Aviso, que
deverdo ser mantidas pela empresa durante a vigéncia do contrato.

7.5. Os prazos para a liquidacéo da despesa e pagamento sao de até 10 (dez) dias

Uteis a contar:

a. Do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela
administracdo, quando tratar da liquidagdo da despesa; e

b. Da liguidacdo da despesa, no caso do pagamento.
7.6. O prazo para a liquidagao da despesa previsto na alinea ‘a’ do item 7.5 podera

ser prorrogado, justificadamente, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias

para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

8. O prazo para a solucéo, pelo Contratado, de inconsisténcias na execuc¢do do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa, ndo serd computado
para os fins de contagem do prazo para a liquidacao da despesa.
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9. Na hipotese de caso fortuito ou for¢ca maior que impeca a liquidagdo ou o pagamento da
despesa, 0 prazo para 0 pagamento sera suspenso até a sua regularizacado, devendo ser
mantida a posicao da ordem cronoldgica que a despesa originalmente estava inscrita.

10. No caso de insuficiéncia de recursos financeiros disponiveis para quitagcdo integral da
obrigacdo, poderd haver pagamento parcial do crédito, permanecendo o saldo
remanescente na mesma posi¢do da ordem cronoldgica.

11. As condi¢cBes de prestacdo do servico, bem como as especificidades e peculiaridades
desta, estéo detalhadas no topico 6 (MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO) do Termo
de Referéncia (ANEXO II).

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

a. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
fornecedor que:

i. Der causa a inexecuc¢do parcial do contrato;

ii. Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo;

iii. Der causa a inexecucao total do contrato;

iv. Deixar de entregar a documentacédo exigida para o certame;

v. N&o mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

vi. Na&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para
a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

vii. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

viii. Apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame
ou prestar declaracgéo falsa durante a dispensa eletrénica ou execucao
do contrato;

ix. Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucédo do
contrato;

X. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer
natureza,

xi. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;
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xii. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas acima
descritas as seguintes sangoes:

i. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucéo parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, 82°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nos subitens 8.1.2 a 8.1.7 do subitem acima deste Aviso,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, 84°, da Lei n° 14.133, de 2021);

iii. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nos subitens 8.1.8 a 8.1.12 do subitem
acima deste Aviso, bem como nos subitens 8.1.2 a 8.1.7 do subitem
acima deste Aviso que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais
grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iv. Multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor estimado do (s) item(ns)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor até o maximo de 15%
(quinze) por cento), por qualquer das infracées dos subitens 8.1.1 a
8.1.12;

A aplicacéo das sancdes previstas neste Aviso ndo exclui, em hipotese alguma,
a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica
(art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021).

Todas as sancbBes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

i. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art.
157 da Lei n°® 14.133, de 2021).

ii. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao

valor do pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao
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Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei
n° 14.133, de 2021).

e. A aplicacdo das sancbes realizar-se-a em processo administrativo que

assegure o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar.
Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, 8§1°, da Lei n® 14.133,
de 2021):

i. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

ii. As peculiaridades do caso concreto;

iii. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

iv. Os danos que dela provierem para a Administracao Publica; e

v. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

Os atos previstos como infragfes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados
e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental
e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n°® 14.133,
de 2021).
A personalidade juridica poderéa ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusado patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sang¢fes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sOcios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coliga¢éo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia (art. 160 da Lei n® 14.133, de 2021).
A Administracao devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da

data de aplicagcdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos
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as sancoes por ela aplicadas, para fins de publicidade no CEIS, no CNEP e no
SICAF, instituidos no d&mbito do Poder Executivo Federal (Art. 161 da Lei n°®
14.133, de 2021).
j- As sancgOes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da
Lei n°® 14.133, de 2021.

9. DISPOSICOES GERAIS

a. O procedimento serd divulgado no Compras.gov, no Portal Nacional de
Contratagcdes Publicas — PNCP e encaminhado automaticamente aos
fornecedores registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - SICAF,
por mensagem eletrbnica, na correspondente linha de fornecimento que
pretende atender.

b. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracéo podera:

i. Republicar o presente Aviso com uma nova data;

ii. Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos
que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os
menores precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as
condi¢des de habilitacdo exigidas.

1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera
operacionalizada fora deste procedimento.

iii. Fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacéo de habilitagdo, conforme o caso.

c. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderéo ser utilizadas se ndo
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados

(procedimento deserto).
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Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso, devera ser atendido o prazo
indicado pelo agente competente da Administragéo na respectiva notificagao.
Cabera ao fornecedor acompanhar as operac0es, ficando responsavel pelo
6nus decorrente da perda do negodcio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

Nado havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrério.

Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durante o envio
de lances observardo o horéario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de
tempo e registro no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.

No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo podera sanar
erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos
e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata
e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo
e classificacéo.

As normas disciplinadoras deste Aviso serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacédo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam
0 interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
segurancga da contratagao.

As empresas assumem todos 0s custos de preparacédo e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conduc&o ou do resultado do processo
de contratagéo.

Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso e de seus anexos ou
demais pegas que compdem 0 processo, prevalecera as deste Aviso.

Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

. Integram este Aviso, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes anexos:

i. ANEXO | — Documentacédo exigida para Habilitacao;

i. ANEXO Il — Documento de Formalizacdo de Demanda-DFD;
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iii. ANEXO Ill — Estudo Técnico Preliminar — ETP;
iv. ANEXO IV - Termo de Referéncia.

Macei6/AL, 04 de novembro de 2026.

Thiago Prado Oliveira Silveira

Secretario Municipal de Seguranca Cidada
(assinado eletronicamente)
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ANEXO | -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1.  HABILITACAO JURIDICA:

1.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

1.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

1.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

1.4 Declaragéo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal,

15 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943;

1.6 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao
domicilio ou sede da empresa, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

1.6.1 A empresa enquadrada como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 14 de
dezembro de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal;

1.7 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede da
empresa, relativa a atividade em cujo exercicio contrata;

1.7.1 Caso a empresa seja considerada isenta dos tributos estaduais ou distritais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagéo de certidao
ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro
documento equivalente, na forma da respectiva legislagcéo de regéncia.

1.8 Prova de regularidade com o Municipio em que a empresa encontra-se sediada e com
0 municipio de Macei6, caso haja filial neste, relativa & atividade em cujo exercicio contrata;
1.8.1 Caso a empresa seja considerada isenta de tributos municipais relacionados ao objeto,
devera comprovar esta condicdo mediante a apresentacdo ou declaracao da Secretaria da
Fazenda Municipal, ou por meio de outro documento equivalente.
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ID: 12431053

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD

Processo
Orgdo requisitante Secretaria Municipal de Segurancga Cidada/SEMSC
Objeto Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigos na area

de psicologia, para realizagao de Teste de Aptidao Psicoldgica.

Responsavel pela

Subsecretaria de Seguranga Cidada
demanda

Este documento caracteriza o interesse publico envolvido e evidencia o problema a ser resolvido e
a sua melhor solugdo, de modo a permitir a avaliacdo da viabilidade da contratacao, e dd base ao Estudo
Técnico Preliminar e o Termo de Referéncia que serdo elaborados para atender a necessidade da
administracdo publica, com fulcro no inciso VII do caput do art. 12 da Lei n2 14.133, de 12 de abril de

2021.

A definicdo do objeto decorre de levantamento técnico realizado por esta Subsecretaria, tendo em
vista a identificacdo das principais demandas da Guarda Civil Municipal de Maceidé - GCMM, Instituicdo
atualmente subordinada a esta Secretaria Municipal de Seguranca Cidada, por forca do Decreto Municipal

n2 9.484/2023.
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1. DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA

A formalizacdo deste documento tem por objetivo iniciar o processo de aquisicio do objeto
pretendido, conforme especificagdes, quantidades e condi¢des estabelecidas a seguir. O Documento de
Formalizacdo de Demanda é elemento essencial para positivar as informacgbes preliminares da futura

aquisicdo, nos termos do art. 12, inciso VIl e art. 72, inciso | da Lei n2 14.133/2021.

Adianta-se que a presente solicitacdo atende as competéncias desta Subsecretaria de Segurancga
Cidad3, previstas no art. 9, do Decreto 9.484 Macei6/AL, de 28 de junho de 2023 (republicado no DOM
em 10 de agosto de 2023).

2. DO OBIJETO

Contratacao de empresa especializada na prestacao de servicos na area de psicologia,

PRGIAA.00
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devidamente credenciada pela Policia Federal para realizagdo de Teste de Aptidao Psicoldgica,

conforme especificagbes, exigéncias e quantidades estabelecidas neste documento:

ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE | MODALIDADE
DE TESTE
Contratagdo de empresa especializada Unid. 83 (oitenta e Presencial
na prestacao de servicos na area de trés)
01 psicologia, devidamente credenciada

pelo Departamento de Policia Federal,

para realiza¢do de Teste de Aptidao
Psicoldgica, acompanhado da
expedi¢do de laudo conclusivo

individual, que ateste a capacidade
psicolégica para a aquisicdo ou

manutenc¢do do porte funcional de

arma de fogo.

3. DA JUSTIFICATIVA

Nos termos da Lei Federal n2 13.022/14, a Guarda Civil Municipal tem em seu escopo a fun¢do de
protecdo municipal preventiva, e é conduzida em sua esséncia por principios minimos de atuacdo, tais
como: a protecdo dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das liberdades publicas;
a preservacao da vida, reducdo do sofrimento e diminui¢do das perdas; o patrulhamento preventivo; e o

compromisso com a evolugao social da comunidade, dentre outros.

Ademais, cumpre a Guarda Civil, no dambito desta municipalidade, empreender, sempre que
necessario, acées protetivas e repressivas no sentido de inibir, neutralizar ou reprimir a pratica de atos
socialmente reprovaveis, assegurando a protecdo coletiva e, por extensdo, dos bens e servicos do

municipio.

Sob esse aspecto, o carater civil, preventivo e comunitario das Guardas Municipais, consolidado
pelo Art. 144, § 82 da Constituicdo Federal, alterou em definitivo o escopo de atuacdo desses profissionais.
A transicdo de uma forca meramente patrimonial para uma instituicdo armada, atuante no policiamento

ostensivo, impde uma nova realidade operacional de alto estresse e risco biopsicossocial.

PRGIAA01
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Dessa forma, considerando a complexidade crescente das demandas de seguranca publica
municipal, imp&e-se a Administracdo o dever de estruturar adequadamente seus 6rgaos e agentes
operacionais, conferindo-lhes meios materiais compativeis com a relevancia e o risco das atividades

desempenhadas.

Assim, a presente contratacdao advém da necessidade imperiosa de garantir a regularidade juridica,
a seguranca operacional e a higidez mental dos agentes da Guarda Civil Municipal que atuam diretamente
no policiamento preventivo e comunitario, de forma a assegurar que o efetivo passe por ciclos de exames
psicoldgicos com emissdao de laudos de aptiddo, condicionante técnica indeclindvel para a aquisicao e

manutencdo do porte de armamento letal institucional de forma legal.
Diante disso, o pleito encontra amparo e obrigatoriedade vinculada aos seguintes diplomas legais:

e Lei Federal n210.826/2003 (Estatuto do Desarmamento): Conforme o art. 49, lll, combinado com
o art. 69, § 32, a concessdo e a manutencdo do porte de arma exigem a comprovacao periddica de
aptidao psicoldgica.

e Instrucdo Normativa n? 310/2025 da Policia Federal: Norma cogente que regula o Termo de
Adesdo e Compromisso (TAD) firmado entre o Municipio e a Policia Federal. O descumprimento
do ciclo de testes psicoldgicos ou a manutenc¢do de agentes sem laudo valido enseja a rescisao
imediata do TAD e a cassacdao em bloco do porte de arma de toda a corporacao.

e Lei Federal n? 13.022/2014 (Estatuto das Guardas Municipais): O art. 16 comanda o controle
rigoroso das condi¢Oes de uso do armamento, demandando avaliacdo cientifica permanente dos

operadores.

Pois bem, a pretensa contratacdo decorre de analise técnica institucional minuciosa, voltada para
a devida estruturacdo da Guarda Civil Municipal de Maceié - GCMM, além da analise do processo
administrativo n? 13000.115726.2025, instaurado pela Geréncia Técnica de Ensino e Instrucdo, o qual,
por meio do OFICIO N2 098/2025 GTEI, noticia a necessidade de realizacdo de Teste de Aptid3o Psicoldgica
para Aquisicdo e Manutencdo do Porte de Arma de Fogo Funcional para os agentes da Guarda Civil de
Maceid, em conformidade com a Instru¢cdo Normativa DG/PF N2 310 de 10 de junho de 2025, que alterou

o prazo de validade do referido teste.

PRGIAAG2
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Neste aspecto, a Policia Federal, conforme Lei n2 10.826/2003, disciplina a forma e condi¢des do

credenciamento de profissionais para comprovacao da aptidao psicoldgica para portar arma de fogo.

Define ainda, em seu art. 59, a bateria minima de instrumentos de avaliacao psicolégica utilizados

na afericdo das caracteristicas de personalidade e habilidades especificas dos usuarios de arma de fogo:

| — 01 teste projetivo;

Il — 01 teste expressivo;

Il — 01 teste de memoria;

IV — 01 teste de atencdo difusa e concentrada; e
V - 01 entrevista semiestruturada.

Além disso, em conformidade com a mesma lei supracitada, a Instru¢do Normativa n® 78/2014, da
Policia Federal, estabelece procedimentos para o credenciamento e fiscalizacdo da aplicacdo e correcao

dos exames realizados por psicélogas(os), responsaveis pela expedi¢cdo do laudo que ateste a aptidao

psicoldgica para o manuseio de arma de fogo.

Outrossim, conforme o ACORDO DE COOPERACAO TECNICA No. 20868481/2021-SR/PF/AL
(DOC.03), em anexo, devera ser observado, na aplicacdo dos testes de aptiddo psicolégica para o
manuseio de arma de fogo, as prescri¢des da IN n. 111 — DG/PF, de 31 de janeiro de 2017 eda IN n. 78 —

DG/PF, de 10 de fevereiro de 2014, inclusive quanto aos modelos de laudos emitidos.

Ademais, cumpre destacar que a validade dos testes e o conteldo do documento decorrente da
avaliacdo psicoldgica devem observar os prazos das normas especificas, ndo ultrapassando o limite
maximo de 2 (dois) anos a contar da data de emissdo, conforme a Resolugdo n? 01/2022 do Conselho

Federal de Psicologia (CFP).

Contudo, no dmbito da Policia Federal, o advento da Instrucdo Normativa (IN) n? 310/2025
estabeleceu uma regra mais estrita, limitando a 1 (um) ano o prazo para reaproveitamento e aceite do
laudo em procedimentos internos. Portanto, para fins de tramite administrativo de armas de integrantes

dessas corporacdes, prevalece o prazo mais restritivo de 12 (doze) meses fixado pelo 6rgdo controlador.

Com a contratacdo, objetiva-se a blindagem juridica do municipio contra responsabilidade civil por

atos operacionais ilicitos, a manutencao ininterrupta da validade do porte de arma do efetivo e,
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Prefeitura Municipal de Maceié
Secretaria Municipal de Seguranga Cidada
Subsecretaria de Seguranca Cidada

fundamentalmente, a entrega de um servico de seguranca publica humanizado, técnico e equilibrado a

populagdo local. Ndo ha conflito legal intransponivel.

Diante do exposto, considerando o dever do Municipio em prover os meios necessarios para o
pleno exercicio das fungdes institucionais da GCMM na seguranga publica local, esta Secretaria Municipal
de Seguranca Cidada manifesta a necessidade da presente contratacado, sendo esta, medida indispensavel
para a realizacdo de Testes de Aptiddo Psicoldgica voltados a aquisi¢cdo e manutengdo do porte de arma
de fogo dos agentes, conforme os quantitativos e as especificacbes detalhadas no Tdpico 2 deste

Documento de Formalizacdao de Demanda.

4. FORMALIZAGAO DO CONTRATO

Conforme o disposto no art. 95 da Lei n? 14.133, de 2021, a presente aquisi¢cdo serd realizada por
meio de instrumento contratual, podendo este ser substituido por outro instrumento habil, como carta-
contrato, nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou ordem de execuc¢ao de servico, nas

hipdteses dos incisos | e Il do mesmo art. 95 da Lei 14.133/2021.

5. DA ELABORAGAO DO CALENDARIO DE CONTRATACAO, POR GRAU DE PRIORIDADE DA
DEMANDA, CONSIDERADAS A DATA ESTIMADA PARA O INICIO DO PROCESSO DE CONTRATACAO E A
DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA E FINANCEIRA.

ITEM DESCRICAO QUANT CRONOGRAMA DE CONTRATACAO COM PREVISAO- 2026

Contratacdo de JAN |FEV|MAR|ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT |NOV | DEZ
empresa especializada

na prestacao de
servicos na area de 83
psicologia, para
realizacdo de Teste de
Aptid3do Psicoldgica

01

6. DA RESPONSABILIDADE PELA FORMALIZAGAO DA DEMANDA E CONTEUDO DO DOCUMENTO
Diante do exposto, apresenta-se a presente formalizacdo da demanda, elaborada por esta
Subsecretaria de Seguranca Cidad3, na qual constam os requisitos previstos no inciso |, art. 22, da IN/ALICC
n2 001/2023, quais sejam: indicacdo do objeto, exposicdo dos motivos e finalidade, para ciéncia e analise

do pleito pela Superintendéncia de Governanca e Gestdo Interna - SGGI.
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Prefeitura Municipal de Maceié
Secretaria Municipal de Seguranca Cidada
Subsecretaria de Seguranca Cidada

Em continuidade, sugere-se a remessa dos autos a Geréncia Técnica de Gestdao Orcamentdria e
Financeira para que seja informada a Dotagdo Orgamentaria que custeard a demanda.

Ato seguinte, sugere-se o encaminhamento do processo ao Gabinete do Secretdrio para

pronunciamento sobre a viabilidade da demanda, autorizacdao de prosseguimento do processo de

aquisicdo e aprovagao do presente documento.

Por fim, a Geréncia Técnica de Suprimentos, LicitacGes e Contratos para as medidas pertinentes e

gestdes ulteriores.

Maceid/AL, 20 de outubro de 2026.

ALEX SANDRO PEREIRA DOS SANTOS
Subsecretdrio de Sequranc¢a Cidadd
(assinado eletronicamente)
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MISP - POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE POLICIA FEDERAL EM ALAGOAS - SR/PF/AL

ACT - ACORDO DE CO()PERACRO TECNICA N° 20868481/2021-SR/PF/AL
Processo n° 08230.004368/2021-88

Acordo de Cooperagdo Técnica que entre si celebram a Unido, por intermédio da
Superintendéncia Regional de Policia Federal em Alagoas e a Prefeitura
Municipal de Macei¢ para os fins que especifica.

A UNIAQ, por intermédio da SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE POLICIA FEDERAL EM ALAGOAS, com sede em Maceid/AL, no
endereco Avenida Walter Ananias, 705, Jaragud, inscrita no CNPJ/ME ne 00.394.494/0020-07, neste ato representado pelo
Superintendente Regional de Policia Federal em Alagoas, SANDRO LUIZ DO VALLE PEREIRA, CPF/ME n2 078.490.037-05 e RG n2
135042349, SSP/RJ, nomeado por meio da Portaria ne 511, de 02 de junho de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido n° 104, de 7
de junho de 2021; e a PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEIO, com sede em Maceid/AL, no enderego Rua S& e Albuguerque, 235,
Jaragua, inscrita no CNPJ/ME n2 12.200.135/0001-80, neste ato representado pelo Prefeito do Municipio de Maceis, JOAO HENRIQUE
CALDAS, CPF/ME n2 011.176.901-99 e RG n2 2452354 SSP/DF; resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperagdo Técnica, tendo em

vista o que consta do Processo n2 08230.004368/2021-88 e em observincia as disposicBes da Lei n® 10.826/2003 e do Decreto ne
9.847/2019, mediante as clausulas e condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica ¢ a concessdo de autorizagdo de porte de arma de fogo para os integrantes da
guarda municipal do Municipio de Macei6, nos termos do art, 62, inc. Il e IV e §32 da Lei n? 10.826/2003, c/c arts. 29-A a 29-D do
Decreto n2 9.847, de 2019, conforme especificagdes estabelecidas no plano de trabalho em anexo.

SUBCLAUSULA UNICA. O prazo de validade dos portes de arma de fogo concedidos seré de 10 (dez) anos, condicionado ao

atendimento dos requisitos mencionados nos arts. 29-A a 29-D do Decreto n2 9.847, de 2019, na forma dos arts. 38 a 44, da Instrucdo
Normativa n2 201/2021-DG/PF, sob pena de revogacdo do respectivo porte.

g
§
%
:
§
:
&
§
%
:

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obri
integrante e indissocidvel do presente Acordo de Co
dados neles contidos acatam os participes.

gam-se a cumprir o plano de trabalho que, independente de transcricdo, é parte
operacdo Teécnica, bem como toda documentac3o técnica que dele resulte, cujos

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS
a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;
b) executar as acBes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) designar, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publica

¢do do presente instrumento, representantes institucionais incumbidos de
coordenar a execucdo deste Acordo;

d) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente,
prepostos, ao patriménio da outra parte, quando da execugdo deste Acordo;

por seus colaboradores, servidores ou
e) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado final;

f) cumprir as atribuicdes préprias conforme definido no instrumento;

g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

h) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as acBes, mediante custeio préprio;

i) permitir o livre acesso a agentes da administragdo publica (controle interno e externo), a todos os documentos relacionados ao
acordo, assim como aos elementos de sua execucao;

j) fornecer ao parceiro as informacées necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigacBes acordadas;

) manter sigilo das informacBes sensiveis (conforme classificacio da Lei n212.527/2011- Lei de Acesso & Informacg3o - LAI) obtidas em
razdo da execucdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes; e i

&
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m) obedecer as restri¢des legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

SUBCLAUSULA UNICA. As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para a execucdo do

presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme
as exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE POLICIA FEDERAL EM ALAGOAS

Para viabilizar o objeto deste instrumento, s3o responsabilidades da Superintendéncia Regional de Policia Federal em Alagoas -
SR/PF/AL:

a) receber e verificar a documentacdo necessaria para o cadastramento dos dados relativos & concessdo de porte de arma de fogo
para os guardas municipais indicados pela Prefeitura, junto ao Sistema Nacional de Armas - SINARM:

b) avaliar e decidir quanto & aprovacdo do Plano de Trabalho a ser apresentado pela Prefeitura;

¢) proceder a fiscalizacdo na execucdo do Plano de Trabalho;

d) fornecer informacdes técnicas sobre o processo de autorizacdo para a concessdo de porte de arma de fogo;

e) enviar a Prefeitura o nimero do SINARM relativo 3 autoriza

¢do de porte de arma de fogo concedido para cada guarda municipal, a
fim de que conste na sua carteira de identidade funcional;

f) decidir e comunicar sobre o indeferimento de qualquer pedido de autorizacdo para concessdo de porte de arma de fogo;

g) decidir e comunicar sobre a cassagio de porte de arma de fo

go de guarda municipal concedido em razio deste Acordo de
Cooperacdo Técnica; e

h) acompanhar a execu¢do dos procedimentos deste Acordo de Cooperacdo Técnica.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEI®

Para viabilizar o objeto deste instrumento, s&o responsabilidades da Prefeitura Municipal de Maceié:
a) preparar e propor um Plano de Trabalho, que devera conter, no minimo, as seguintes informacdes:
1. estimativa inicial de nimero de guardas municipais que obterdo o porte de arma:

2. comprovacdo de haver criado Corregedoria pro

pria e auténoma e de existéncia de Quvidoria, como o6rgdo permanente, auténomo e
independente;

3. apresentacdo de cépia da portaria de nomeacdo do ouvidor e do corregedor da Guarda Civil Municipal;

4. nome dos psicélogos credenciados que realizardo as avaliagBes para comprovacdo da aptidio psicologica e diplomas ou portarias
de credenciamento dos instrutores de armamento e tiro aptos a ministrarem a matéria e atestarem a capacidade técnica dos alunos;

5. local para armazenamento das armas e metodologia de controle do uso em servico,

com copia do regramento préprio que atenda 3
norma do art. 26 do Decreto n® 9.847, de 2019;

L OV BE FES I/ TG0 R TTHARGCIA Y SN SHE FZNAHA | OSOIMHRA YONTH L 10d S1USLLIED IUO.IS P OpeU SSe 0juBWNd0Q

6. disciplina de armamento e tiro no curso de formacdo — conforme curriculo estabelecido por ato do coordenador-geral de Controle
de Servicos e Produtos, nos termos do art. 29-A, | e lll do Decreto n? 9.847, de 2019 — especificando, dentre outros dados: parcerias
firmadas, local e data de realizacdo do curso de formac&o, coordenador pedagdgico curso de formacgdo.

b) observar, na aplicacdo dos testes de capacidade técnica e de aptiddo psicologica para o manuseio de arma de fogo, as prescricdes
da IN n® 111 — DG/PF, de 31 de janeiro de 2017 (ou outra IN que venha a substitui-la), e da IN n2 78 — DG/PF, de 10 de fevereiro de
2014 (ou outra IN que venha a substitui-la), inclusive quanto aos modelos de laudos emitidos.

1. informar, com 10 dias uteis de antecedéncia, as datas,
de aptidédo psicoldgica aos guardas municipais, proporci
fiscalizacdo.

locais e responséveis pela aplicacio das avaliacBes de capacidade técnica e
onando livre acesso da Policia Federal aos locais de prova, para eventual

¢) submeter o Guarda Municipal com Porte de Arma de Fo

go a estagio de qualificacdo profissional por, no minimo, oitenta horas
anuais, conforme art. 29-C, §32 do Decreto n2 9.847, de 2019

1. encaminhar lista com nota final do estagio de qualificacio profissional, até o segundo més do ano subsequente & sua realizagéo,

indicando expressamente, em listas separadas, os guardas municipais reprovados bem como os que n3o realizaram o estagio de
qualificacdo profissional, informando as medidas administrativas adotadas.

d) apresentar “Termo de Compromisso”, firmado pelo prefeito, se comprometendo, sob pena de responsabilidade, a comunicar
imediatamente o Orgdo policial acerca da existéncia de eventual decisdo judicial que reconheca a ilegalidade ou a
inconstitucionalidade da formagdo de sua guarda municipal;

e) submeter  andlise da SR/PF/AL qualquer alteracdo no Plano de Trabalho proposto;

f) atestar, mediante oficio, que os guardas municipais cumpriram o requisito da idoneidade, nos termos da Lei ne 10.826, de 2003, ndo
respondendo a inquérito policial ou a processo criminal, e que foram aprovados em curso de formacdo profissional, com aprovacdo

nos testes de aptiddo psicolégica e capacidade técnica para o manuseio de arma de fogo, nos termos do §12 do art. 42 da IN ne
201-2021-DG/PF;

1. manter arquivados os documentos relativos 3 comprovacdo da idoneidade e da aprovacio no curso de formagdo profissional,
mencionados nos incisos |l e Ill do art. 42 da IN ne 201/2021-DG/PF, por, no minimo, 10 anos.

g) emitir a carteira de identidade funcional do guarda municipal, apés a autorizacdo formal do Su

perintendente Regional da Palicia
Federal em Alagoas, com os seguintes dizeres:

O portador deste documento tem direito a portar arma de fogo de propriedade

=
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Guarda Municipal de Maceié ou de sua propriedade particular, devidamente acompanhada do respectivo certificado de registro,
nos limites do Estado de Alagoas, mesmo fora de servico. Porte SINARM n2 xxxxxxxx, vilido até __/__/ :

1. no caso de guardas municipais de municipio com mais de 50.000 (cinquenta mil) e menos de 500.000 (quinhentos mil) habitantes,
que se enquadram no inciso IV do art. 62 da Lei n2 10.826, de 2003, caso sobrevenha decisdo judicial que suspenda a medida cautelar
concedida nos autos da Agdo Direta de Inconstitucionalidade — ADI ne 5948/DF, que determinou a suspensdo da eficicia das
expressdes “das capitais dos Estados e com mais de 500.000 (quinhentos mil) habitantes”, no inciso Ill, bem como o inciso IV, ambos
do art. 62 da Lei Federal n® 10.826/2003, deverio alterar as carteiras de identidade funcional dos guardas municipais, fazendo contar
os seguintes dizeres: O portador deste documento tem direito a portar arma de fogo de propriedade da Guarda Municipal de Maceid,

devidamente acompanhada do respectivo certificado de registro, nos limites do Estado de Alagoas, quando em servigo. Porte SINARM
N2 xxxxxxx, validoaté _ /_ / ;

2. no caso de guardas municipais de municipio com menos de 50.000 (cinquenta mil), que ndo se enquadram nos incisos Il ou IV do
art. 62 da Lei n? 10.826, de 2003, caso sobrevenha decisio judicial que suspenda a medida cautelar concedida nos autos da Acdo
Direta de Inconstitucionalidade — ADI n2 5948/DF, que determinou a suspensdo da eficdcia das expressées “das capitais dos Estados e
com mais de 500.000 (quinhentos mil) habitantes”, no inciso Ill, bem como o inciso IV, ambos do art. 62 da Lei Federal n2 10.826/2003,
deverdo cancelar automaticamente todas as autorizacGes de porte concedidas, recolhendo as carteiras funcionais de seus guardas.

h) comunicar a SR/PF/AL em, no maximo, 48 (quarenta e oito) horas a exoneragdo, demissdo, readaptacdo, aposentadoria, posse em
outro cargo inacumulével, falecimento do guarda municipal, reprovacdo no estagio de qualificaciio profissi

onal, bem como qualquer
condicdo que implique na cassacdo ou revogacio do porte concedido ao guarda municipal;

i) comunicar sobre a cassacdo de porte de arma de fogo de guarda municipal concedido em razio deste Acordo de Cooperagdo
Técnica;

j) recolher a carteira funcional do guarda municipal em qualquer um dos casos previstos nas alineas “h” ou “i”,

bem como comunicar a
perda ou extravio deste documento em qualquer situagéo;

k) acompanhar a execucéo dos procedimentos deste Acordo de Cooperacdo Técnica.

CLAUSULA SEXTA - DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

No prazo de 10 (dez) dias a contar da celebracdo do presente acordo, cada participe designarad formalmente, mediante portaria,
preferencialmente servidores publicos envolvidos e responsaveis para gerenciar a parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar,
organizar, articular, acompanhar monitorar e supervisionar as acBes que serdo tomadas para o cumprimento do ajuste.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Competird aos designados a comunicacio com o outro participe, bem como transmitir e receber
solicitacdes; marcar reunides, devendo todas as comunicacbes serem documentadas.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser substituido. A

comunicacao deverd ser feita ao outro participe, no prazo de até 10 dias da ocorréncia do evento, seguida da identificacio do
substituto.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

L OV BE FES I/ TG0 R TTHARGCIA Y SN SHE FZNAHA | OSOIMHRA YONTH L 10d S1USLLIED IUO.IS P OpeU SSe 0juBWNd0Q

N&o havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre 0s participes para a execucdo do presente Acordo de Cooperagao
Técnica. As despesas necessarias a plena consecucdo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos,

comunicacao entre os
orgdos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das dotacdes especificas constantes nos orcame

ntos dos participes.

Os servicos decorrentes do presente Acordo serSo prestados em regime de cooperagdo mutua,

ndo cabendo aos participes quaisquer
remuneracdes pelos mesmos.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo
sofrerdo alteracdo na sua vinculacdo nem acarretario quaisquer énus ao outro participe. As atividades n3o implicardo cessdo formal
de servidores, que poderdo ser designados para o desempenho de acdo especifica prevista no acordo (alinea 'I' da Clausula Quinta) e

por prazo determinado.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA
O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagdo Técnica seré de 10 (dez) anos a partir da data da publicacdo de seu extrato no Diario
Oficial da Unido, podendo ser prorrogado, mediante a celebracdo de aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo poderd ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ENCERRAMENTO

O presente acordo de cooperagdo técnica sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que 0s participes tenham até ent3o firmado aditivo para renova-lo;
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b) por denlncia de qualquer dos participes, se n3o tiver m

ais interesse na manutencio da parceria, notificando o parceiro com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

¢) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado: e
por rescisdo.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Havendo a extingdo do ajuste,

cada um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das obrigacées
assumidas até a data do encerramento.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Se na data da extingdo ndo houver sido al

cancado o resultado, as partes entabulardo acordo para
cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos
participes.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Em caso de encerramento deste Acordo,

Os portes de armas de fogo j& concedidos serdo revogados e as
carteiras funcionais deverdo ser recolhidas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAQ
O presente instrumento poderd ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo,
comunicacdo formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 (trinta) dias, nas seguintes situa

a) quando houver o descumprimento de obri
Cooperacio; e

por qualquer um dos participes, mediante
coes:

gacdo por um dos participes que inviabilize o alcance do resultado do Acordo de

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo da execuco do objeto.
SUBCLAUSULA UNICA. Em caso de res

isdo, os portes de armas de fogo ja& concedidos serdo revogados e as carteiras funcionais
deverdo ser recolhidas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PU BLICACAO

Os participes deverdo publicar extrato do Acordo de Co

operagdo Técnica na imprensa oficial, conforme disciplinado no paragrafo
tnico do artigo 61 da Lei ne 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA AFERICAO DE RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance d
relatério conjunto de execucio de atividades relativa
prazo de até 30 (trinta) dias apés o encerramento.

o interesse publico obtidos em decorréncia do ajuste, mediante a elaboracdo de
s a parceria, discriminando as acdes empreendidas e os objetivos alcancados, no

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

As situagdes ndo previstas no presente instrum

ento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo direcionamento
deve visar a execucdo integral do objeto.

08I $EE ZTNET/E0-RD TTHAABECIAYH Y SCN SHE FZNAHA | OSOIHRA YONTH L 10d S)USLLEDIUO.IS P OpeU SSe 0jUBWNd0Q
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CLAUSULA DECIMA SEXTA -DA CONCILIAGAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execugdo do presente Acordo de Cooperacido
diretamente por matuo acordo entre os participes, deverdo ser encaminhadas ao org
orgdo ou entidade publica federal, sob a coordenacdo e supervisdo da Camara de Co
— CCAF, drgdo da Advocacia-Geral da Unido, para prévia tentativa de conciliagdo e
eminentemente juridica relacionadas 3 execucdo da parceria.

SUBCLAUSULA UNICA. N3o logrando éxito a tentativ.
questSes decorrentes deste Acordo de Coo
art. 109 da Constituicdo Federal,

Técnica, que nio puderem ser solucionadas
do de consultoria e assessoramento juridico do
nciliagéio e Arbitragem da Administragdo Federal
solucdo administrativa de duvidas de natureza

a de conciliacdo e solucdo administrativa,

sera competente para dirimir as
peracdo o foro da Justica Federal da Secdo Judiciéria de

Alagoas, nos termos do inciso | do

E, por assim estarem plenamente de acordo,
instrumento, o qual lido e achado confor
representantes dos participes,

0s participes obrigam-se ao total e irrenuncivel
me, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teo
Para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

cumprimento dos termos do presente
r e forma, que vdo assinadas pelos

Maceid, na data da assinatura eletrénica.

“Sandro Luiz do Vallg Pereira— |

| Superintendente Regional da Policia Federal em Alagoas }

4ofs i TER 0
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TESTEMUNHAS:

Nome: GUSTAVO VIANA GATTO

Identidade: 1274727 SSP/AL

CPF/ME: 008.871.194-33
E= Nome:_'QECIDf?EETR‘_Flr-:ETEA NE

Identidade: 108670993 SSP/RJ

CPF/ME: 074.502.527-75

Referéncia: Processo n® 08230.004368/2021-88 SEIn® 20868481
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE POLICIA FEDERAL EM ALAGOAS - SR/PF/AL

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

-

htlps:f!sei.dpf.gov.brfseifcontm]ador.php?acamdocument{)_impr...

PARTICIPE 1: SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE POLICIA FEDERAL EM ALAGOAS
CNPJ: 00.394.494/0014-50

Endereco: Avenida Walter Ananias, 705, Ja ragua
Cidade: Maceid

Estado: Alagoas

CEP: 05.7022-065

DDD/Fone: (82)

Esfera Administrativa: Federal

Nome do responsével: SANDRO LUIZ DO VALLE PEREIRA
CPF/ME: 078.490.037-05

RG: 135042349

Orgdo expedidor: SSP/R)

| Cargo/funcdo: Delegado de Policia Federal / Superintendente Regional

PARTICIPE 2: PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEIO
CNPJ: 12.200.135/0001-80

Enderego: Rua S& e Albuquerque, 235, Jaragua
Cidade: Maceio

Estado: Alagoas

CEP: 57022-180

| DDD/Fone: (82) 3312-5860

Esfera Administrativa: Municipal

Nome do responsével: JOAO HENRIQUE HOLANDA CALDAS
CPF:011.176.901-99

RG: 2452354
Orgéo expedidor: SSP/DF

Cargo/funcdo: Prefeito

"L DVBE $SS BENE /TG0 B FTHARGEIAYE SN SHE T 2NN 0SQUER! RONTH L Jod S)usledluois  0peu sse 0juswnood

2. IDENTIFICAGCAO DO OBJETO

|7‘|’itu|o: Acordo de Cooperagdo Técnica para concess3o de porte de arma de fogo e atuacio integrada

PROCESSO n2: 08230.004368/2021-88

Data da assinatura: na data assinatura eletrénica

Inicio (més/ano): 12/2021

Término (més/ano): 12/2031

O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica é a
guarda municipal do Municipio de Maceié/AL, nos termos do art. 62

]

© inciso X do art. 52 da Lei n® 13.022/2014 que compete as Guarda
Unido, ou de Municipios vizinhos,
preventivas integradas.

concessdo de autorizagio de porte de arma de fogo para os integrantes da ; %

+inc. llle IV e §32 da Lei n® 10.826/2003, c/c arts. 29-A a 29-D do
s, condicionado ao atendimento dos requisitos mencionados nos
. 38 a 44, da Instrugdo Normativa n® 201/2021. Estabelece, ainda,

s Municipais estabelecer parcerias com os orgdos estaduais e da
por meio da celebracdo de convénios ou consorcios, com vistas ao desenvolvimento de acoe

l of 8 H‘é’ggmiam
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3. DIAGNOSTICO

De acordo com o art. 62, inc. lll e IV e §32 da Lei n® 10.826/2003, c/c arts. 29-A a 29-D do Decreto n2 9.847, de 2019, a concessdo de

autorizacdo de porte funcional de arma de fogo aos guardas municipais estd condicionada a celebracdo de Acordo de Cooperagdo
Técnica (ACT) com a Policia Federal.

Desta forma, o presente ACT vai viabilizar a concessio de porte de arma de fogo aos integrantes da Guarda Municipal do Municipio ’
de Macei6/AL, assim como a atuacio conjunta e integrada nos termos do inciso X da Lei n® 13.022/2014.

4. ABRANGENCIA

’TJ presente Acordo de Cooperacdo Técnica visa possibilitar a concessio de porte de arma de fogo aos integrantes da Guarda
i Municipal do Municipio de Maceié/AL, assim como a atuacdo conjunta e integrada nos termos da Lei n? 13.022/2014.

5. JUSTIFICATIVA

| Por forca do disposto no art. 62, inc. Ill e IV e §32 da Lei n2 10.826/2003, c/c arts. 29-A a 29-D do Decreto ne 9.847, de 2019, a
concessdo de autorizagdo de porte de arma de fogo aos guardas municipais esta condicionada & celebracio de Acordo de
Cooperacdo Técnica (ACT) com a Policia Federal. Além disso, o inciso X do art. 52 da Lei n® 13.022/2014 que compete as Guardas

Municipais estabelecer parcerias com os 6rgdos estaduais e da Unido, ou de Municipios vizinhos, por meio da celebracio de
convénios ou consdrcios, com vistas ao desenvolvimento de agbes preventivas integradas.

| Para tanto, a Prefeitura Municipal de Maceié, declara que cumpriu todos os requisitos legais e regulamentares para obtengdo do
porte funcional para os integrantes de sua guarda municipal e apresenta as seguintes informacdes:

Considerando que o efetivo da Guarda Municipal de Maceié gira em torno de 700 servidores, a formacdo dos guardas para fins de
concessdo de porte de arma de fogo se dara em turmas. Atualmente, existem 30 guardas municipais habilitados ao porte de arma

de fogo funcional. Com a celebracdo do presente ACT, pretende-se realizar a formacdo de uma turma inicial (Turma n2 01/2021) |
| composta por até 50 guardas municipais. %
| 1

5
5.2. Possui Corregedoria prépria e auténoma e Ouvidoria, como 6rgdo permanente, auténomo e independente, conforme
documentacdo que apresenta.

5.3. A Corregedoria e a Ouvidoria, acima mencionadas encontram-se em pleno funcionamento e atuando, com Corregedor e |
Ouvidor nomeados, conforme portarias que apresenta.
5.4. O curso de formacdo do guardas municipais sera realizado nos termos do Decreto n? 9.847, de 2

019, conforme comprovantes a
serem apresentados.
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5.5. Para execugdo do curso de formacio foram firmadas as seguintes parcerias:

Conforme apontado no item 5.1, a formagdo dos guardas para fins de concessio de porte de arma de fogo se dard em turmas. |
| Nesse sentido, cada turma deverd ser objeto de um plano de trabalho especifico a ser apresentado pelo Municipio de Maceio
‘ quando da respectiva solicitagdo de concessdo de autorizacdo para novos portes de arma de fogo.

5.6. As avaliagdes para comprovacio da aptiddo psicold

gica para o manuseio de arma de fogo serdo realizadas por psicélogos
credenciados pela Policia Federal.

’:\ aptiddo psicolégica do guarda municipal é requisito essencial para o inicio da disciplina de armamento e tiro. O comprovante de
|| aptiddo psicolégica deve ser expedido por psicélogo credenciado pela Policia Federal, conforme relagdo atualizada disponivel |
‘ em: https://www.gov.brpr/pt-br/assuntosfarmas/psicologosfpsicologos—crediciados.

5.7. A disciplina de armamento e tiro serd ministrada conforme curricul
| Servigos e Produtos.

o estabelecido por ato do Coordenador-Geral de Controle de

O curriculo da disciplina de armamento e tiro dos cursos de formagdo das guardas municipais, bem como normas e procedimentos
para disciplinar a habilitagdo em armamento e tiro das guardas municipais estdo estabelecidas na Portaria ne 003-CGCSP/DIREX
/PF/DF, de 3 de dezembro de 2020, cujo teor estd disponivel em: https:f‘/www.guv‘br{pffpt-br;‘assuntos,farmas{normativos
/portaria-no-003-cgcsp-curricu Io—da-d'rscfplina-de—armamento-e—tiro-do-curso-de-formacao-das-guardas-municfpa]s—
| bs-235-2020.pdf

5.8. A disciplina de armamento e tiro da turma objeto do presente plano de trabalho, conforme indicado no item 5.1, serd ministrada
pelos instrutores de armamento e tiro do qua

dro da Guarda Municipal de Maceié/AL, indicados no documento 20263871 do
presente processo SEI.

i Conforme apontado no item 5.5, cada turma deverd ser objeto de um plano de trabalho
| especifico a ser apresentado pelo Municipio de Macei6 quando da respectiva solicitagdo de

| concessdo de autorizagdo para novos portes de arma de fogo. Nesse sentido, eventuais

20f 8 g2
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| turmas futuras poderdo receber formacdo das instituicdes indicadas nos incisos do art.
29-B do Decreto n2 9.847/2019.

9. A avaliagdo da capacidade técnica para o manuseio de arma de fogo dos alunos da turma objeto do presente plano de
trabalho, conforme indicado no item 1, seré realizada pelos instrutores de armamento e tiro indicados no documento
20263871 do presente processo SEI.

Conforme apontado no item 5.5, cada turma devera ser objeto de um plano de trabalho
especifico a ser apresentado pelo Municipio de Maceid quando da respectiva solicitacdo de
concessdo de autorizagdo para novos portes de arma de fogo. Nesse sentido, a avaliacio da
capacidade técnica para o manuseio de arma de fogo em eventuais turmas futuras
poderdo ser realizadas por instrutores de armamento e tiro credenciados pela Policia

Federal, conforme relagdo atualizada disponivel em: https://www.gov.br/pf/pt-br/assuntos _
/armas/instrutores-de-armamento-e-tiro/credenciados

Por fim, o Prefeito se compromete, sob pena de responsabilidade, a comunicar imediatamente o érgdo policial acerca da existéncia
de eventual decisdo judicial que reconheca a ilegalidade ou a inconstitucionalidade da formag&o de sua guarda municipal.

J

6. OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICOS

O objetivo deste Acordo de Cooperacio Técnica é a concessio de porte funcional de arma de fogo aos guardas municipais do
municipio de Maceid/AL, atuagdo conjunta e integrada entre os participes nos termos da Lei 13.022/2014, bem como seu
| acompanhamento e fiscalizagdo quanto ao cumprimento dos requisitos mencionados nos arts. 29-A a 29-D do Decreto n 9.847/19.

i

7. METODOLOGIA DE INTERVENGAO

i

A POLICIA FEDERAL colaborara da seguinte forma para viabilizar o objeto deste instrumento:

a) receber e verificar a documentacio necessaria para o cadastramento dos dados relativos a concessio de porte de arma de
fogo para os guardas municipais indicados pela PREFEITURA, junto ao Sistema Nacional de Armas - Sinarm;

b) avaliar e decidir quanto & aprovacio do Plano de Trabalho a ser apresentado pela PREFEITURA;
c) proceder & fiscalizacdo na execucdo do Plano de Trabalho;

d) fornecer informagdes técnicas sobre o processo de autorizacdo para a concessdo de porte de arma de fogo;

e) enviar a PREFEITURA o nimero do Sinarm relativo a autorizacdo de porte de arma de fogo concedido para cada guarda
municipal, a fim de que conste na sua carteira de identidade funcional;
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f) decidir e comunicar sobre o indeferimento de qualquer pedido de autorizacdo para concessio de porte de arma de fogo; e

g) decidir e comunicar sobre a cassacdo de porte de arma de fo,

go de guarda municipal concedido em razdo deste Acordo de
Cooperagdo Técnica.

A PREFEITURA, por sua vez, cooperara da seguinte forma:

a) apresentar as seguintes informagGes, acompanhadas dos documentos de comprovagdo: estimativa inicial de ndmero de
guardas municipais que serdo contemplados com o porte de arma; comprovacdo da criacio e funcionamento de Corregedoria
propria e auténoma e de existéncia de Ouvidoria; comprovacdo de aptiddo psicolégica e capacidade técnica para o manuseio de |
arma de fogo dos alunos; local para armazenamento das armas e metodologia de controle do uso em servico, com cépia do
regramento préprio que atenda & norma do art. 26 do Decreto n® 9.847, de 2019; curriculo da disciplina de armamento e tiro
no curso de formacao;

b) observar, na aplicacdo dos testes de capacidade técnica e de a
prescricdes da IN n? 111 — DG/PF, de 31 de janeiro de 2017 2014 (ou outra IN que venha a substitui-la), e da IN ne 78 — DG/PF,
de 10 de fevereiro de 2014 2014 (ou outra IN que venha a substitui-la), inclusive quanto aos modelos de laudos emitidos, bem s
como comunicagdo das datas e locais de realizacdo das avaliacBes de capacidade técnica e aptiddo psicolégica; )// -

c) submeter o Guarda Municipal com Porte de Arma de Fogo a estégio de qualificagdo profissional;

ptiddo psicolégica para o manuseio de arma de fogo, as

d) se comprometer a comunicar imediatamente o orgdo policial acerca da existéncia de eventual decisdo judicial que reconheca
a ilegalidade ou a inconstitucionalidade da formacdo de sua guarda municipal;

e) submeter a andlise da Policia Federal qualquer alteragdo no Plano de Trabalho proposto;

f) manter arquivados os documentos relativos & com

provacdo da idoneidade e da aprovacéo no curso de formacdo profissional,
mencionados nos incisos Il e Il do art. 42 da IN ne 20

1/2021-DG/PF, por, no minimo, 10 anos;
g) emitir a carteira de identidade funcional do guarda municipal, que é o documento que,

acompanhado do Certificado de
Registro da Arma de Fogo (CRAF) permitird que o guarda municipal porte a arma de fogo;

h) comunicar a Policia Federal em, no méximo, 48 (quarenta e oito) horas qualquer condi¢do que implique na cassacd T
revogacdo do porte concedido ao guarda municipal; d
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i) comunicar sobre a cassacdo de porte de arma de fogo de guarda municipal concedido em razio deste Acordo de Cooperagdo
Técnica; e

i) recolher a carteira funcional do guarda municipal em qualquer um dos casos previstos nas alineas “h” ou “i", bem como
comunicar a perda ou extravio deste documento em qualquer situagio.

Plano da disciplina de armamento e tiro no curso de formagdo - Turma n® 01/2021
Publico Alvo: 50 guardas municipais da Prefeitura de Macei6 (Turma n2 01/2021).

Legislacdo aplicavel: Portaria n 003-CGCSP/DIREX/PF/DF, de 3 de dezembro de 2020 (Disponivel em: https://www.gov.br

!pf}pt-br,z‘assuntcs,farmasfnormarivos,fpor‘taria-no-003-cgcsp-curricuIo-da-discipIina-de-armamento-e—tiro—do—curso—de—
formacao-das-guardas-municipais-bs-235-2020. pdf).

Supervisdo e instrutores do curso: instrutores de tiro da Guarda Municipal de Maceié/AL indicados no documento
20263871 do presente processo SEI.

Curriculo da disciplina de Armamento e Tiro:

Carga

.| Modalidade | Conteido Quantidade; | Tipo  de
Horéria

de disparos | arma

Aspectos legais do uso da
arma de fogo e legislacdo
aplicada.

Evolugdo  histérica  das
armas de fogo.

Classificacdo e
nomenclatura das armas de
fogo.

e Caracteristicas de
funcionamento do revélver
e da pistola.

Regras de seguranca para o :
manejo, transporte e
guarda.

* Atendimento pré-hospitalar |
tatico: ferimentos por arma
de fogo.

® Tipos de munigdes e suas
aplicagBes.
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® Equipamentos e acessdrios:
coldre, colete balistico,

56h Tedrica porta carregador etc. 0 0

* Fundamentos do tiro: base,
| empunhadura, visada,
acionamento do gatilho e
respira¢do.

* Manutencio dos
armamentos.

* Técnicas de tiro: tiro duplo,
acompanhamento do alvo
etc...

® Panes/incidentes de tiro:
identificacdo e saneamento.

e Identificacdo de meios de
protecio e tomada de
posicdes:  cobertura e
abrigo.

® Técnicas de tiro defensivo,
contendo: técnicas de tiro
em baixa luminosidade,
embarcado, em
deslocamento e em | |
ambientes confinados

40f8 e B! 14/12/2021 16:48
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* Fundamentos do tiro: base,

empunhadura, visada,
acionamento do gatilho e |
respiracao.

¢ Manejo e conducdo das
armas de fogo. -
Manutengéo dos
armamentos.

e Atendimento pré-hospitalar |
tatico: ferimentos por arma
de fogo.

e Tecnicas de tiro: tiro duplo,
acompanhamento do alvo
etc...

® Panes/incidentes de tiro:
identificacdo e saneamento.

* |dentificacdo de meios de
protecio e tomada de 280

104h Prética posicbes:  cobertura e
abrigo. 120* Revélver*

Pistola

e Técnicas de carregamento
do armamento:
administrativo e tético.

e Técnicas de tiro defensivo,
! contendo: técnicas de tiro
em baixa luminosidade,
embarcado e em
deslocamento.

* Pratica de tiro em estande
com revolver.

e Pratica de tiro em estande
com pistola.

® Avaliacdo pratica de tiro
para  comprovacdo de
capacidade técnica com a
principal arma de porte
adotada pela instituicdo.
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Total 160h Total 400 disparos

* O treinamento de revdlver somente é necessario "caso a instituicdo possua este tipo de
armamento em sua dotagdo", nos termos do art. 29-C, inciso |, do Decreto n® 9.847, de 25
de junho de 2019 com redacdo dada pelo Decreto n? 10.630, de 2021.

Carga hordria: A carga horaria minima da disciplina de armamento e tiro nos cursos de formacdo para guardas municipais
fica estabelecida em 160 horas, sendo 60 horas para revélver e 100 horas para pistola, e deve obedecer o minimo de 65%
de conteldo prético, sendo dividida em: a) 56 horas tedricas; b) 104 horas praticas
capacidade técnica para manuseio de arma de fogo. E possivel que a carga hordria sej
distancia, a exemplo da Rede EaD - SEGEN.

, Incluida a prova de avaliacio de
a composta por cursos oferecidos a

Local do curso: a disciplina de armamento e tiro poderd ser ministrada nas instalacdes da Policia Federal ou em
instituicGes parceiras.

Data do curso: inicio em até 30 dias apés a assinatura do ACT e entre,

ga dos comprovantes de aptiddo psicoldgica dos
alunos.

Comprovante de capacitagio técnica para o0 manuseio de arma de fogo: Instrucdo Normativa n® 111, de 31 de janeiro de
2017 (Disponivel em: https://www.gov.br/pf/pt-br/assuntos/a rmas/normativos/in-11 1-2017-procedimentos-para-
a-expedicao-de-comprovante-de-ca pacitacao—tecnica—para-o-manuseio~de-arrna—de-fogo—credenciament&de-iat‘pdﬂ

10. UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

Pela SR/PF/AL

Unidade responsavel: DELEAQ/DREX/SR/PF/AL (Delegacia de Controle de Arma e Produtos Quimicos)
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Gestor do Acordo: Delegado de Policia Federal responsavel pela DELEAQ/DREX/SR/PF/AL

Pela Prefeitura de Maceié

https://sei.dpf.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_impr...

o
Q
2
| Unidade Responsavel: Secretaria Municipal de Seguranga Comunitaria e Convivio Social %
é Gestor do Acordo: Thiago Prado Oliveira Silveira S
B
g
11. RESULTADOS ESPERADOS %
. = - i 2
‘ Concessdo de porte funcional de arma de fogo aos guardas municipais do Municipio de Macei6/AL e atuagdo conjunta e integrada da =
| Guarda Municipal de Macei6 e a Policia Federal em Alagoas. %
s T S s ) 2
8
12. PLANO DE ACAO z
Eixos Acdo Responsavel = Prazo Situacdo é
Receber e verificar a docurpentau;ao necs:'sséna para o B 60 (sessenta) dias, a partir
cadastramento dos dados relativos & concessdo de porte de | Policia
11 G D da entrega da | Pendente
arma de fogo para os guardas municipais indicados pela | Federal dodifitacss 8
| PREFEITURA, junto ao Sistema Nacional de Armas - Sinarm; &0 %
i o — - Sempre que for
L oo s s 29215630 | Pl | e, o rco o | et
P o P 80; até 30 (trinta) dias
Envlar a PREFEITURA o nimero do Slnanjn relativo & - 60 (sessenta) dias, a partir
1 autorizacdo de porte de arma de fogo concedido para cada | Policia !
13 i . 2 da entrega da | Pendente
guarda municipal, a fim de que conste na carteira de | Federal |
i . . | documentacdo.
identidade funcional dele;
- i . B
. g 0 dias, i
| Decidir e comunicar sobre o indeferimento de qualquer pedido | Policia 60 {sesserita) dias, a partir %
1.4 i i da entrega da | Pendente
de autorizagdo para concessdo de porte de arma de fogo; e Federal o | &
documentac3o. i g
Decidir e comunicar sobre a cassacdo de porte de arma de fogo Policia Até 48 (quarenta e oito)
1.5 | de guarda municipal concedido em razio deste Acordo de Federat horas apds a decisdo de | Pendente g
Cooperacdo Técnica. cassagdo g
Informar o local para armazenamento das armas e ) No ato da celebragio do | Realizada §
|21 : : Prefeitura |
metodologia de controle do uso em servico; ACT | 20263871
22 Apresentar copia do regramento préprio que atenda & norma | Pt No ato da celebragdo do | Realizada
" | doart. 26 do Decreto n® 9.847, de 2019; ACT 20263871
Apresentar plano da disciplina de armamento e tiro no curso
de formacdo, pora coda turma — conforme curriculo
estabelecido por ato do coordenador-geral de Controle de
2 Servicos e Produtos, nos termos do art. 29-A, | e Ill do Decreto NG S b Sk
| n? 9.847, de 2019 — especificando, dentre outros dados: 2 il apresentacao | pealizada
23 i o Prefeitura do Plano de Trabalho de
parcerias firmadas, local e data de realizagio do curso de 4 f d 20263871
formacdo, coordenador pedagégico curso de formagdo; CAsd Tarma s SRy Toriada.
indicagdo dos psicdlogos credenciados pela Policia Federal e
dos instrutores de armamento e tiro que atuardo no curso de
formacéo; e |
Informar, com 10 dias uteis de antecedéncia, as datas, locais e 10 (dez) dias uteis antes | .
2.4 | responséveis pela aplicagio das avaliacdes de capacidade | Prefeitura da aplicacao das | Pendente
técnica e de aptiddo psicolégica aos guardas municipais; | avaliagdes
| Encaminhar listagem dos guardas municipais aprovados no
curso de formagdo profissional, informando se foram
aprovados nos testes de aptiddo psicolégica e capacidade | 30 (trinta) dias apds o J
3 | 3.1 | técnica para o manuseio de arma de fogo, bem como se | Prefeitura | encerramento do curso de | Pendente i |
cumpriram o requisito da idoneidade, nos termos da Lei n? formacdo. ]
10.826, de 2003, ndo respondendo a inquérito policial ou a :
processo criminal; I |
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[ y
Manter arquivados os documentos relativos & comprovacdo da
idoneidade e da aprovacdo dos guardas municipais no curso de (g)
| formac3o profissional, mencionados nos incisos Il e Ill do art. . =
: £ . refeit 10 (dez) anos Pendente 3
45 43 da IN n2 180-DG/PF, de 10 de setembro de 2020, inclusive Byeletiue (dez) | g
os laudos de capacidade técnica e aptidio psicologica para o °
manuseio de arma de fogo; : g
— TRy e §_
| Submeter o Guarda Municipal com Porte de Arma de Fogo a %
estdgio de qualificacdo profissional por, no minimo, oitenta ; =
3.3 . Prefeitura 1 vez por ano Pendente s
horas anuais, conforme art. 29-C, §32 do Decreto n® 9.847, de P 2.
2018; §
(0]
| Encaminhar lista com nota final do estdgio de qualificacdo | 3
| profissional, indicando expressamente, em listas separadas, os | Até o segundo més do ano 3
3.4 | guardas municipais reprovados bem como os que ndo | Prefeitura subsequente a sua | Pendente B
realizaram o estagio de qualificacio profissional, informando as realizacdo é
medidas administrativas adotadas;
30 (trinta) dias apds a g
Emitir a carteira de identidade funcional do guarda municipal, comunicagdo dafo Policia 2
contendo a autorizagéo de porte funcional, apés a autorizacio . Federal, com informacdo | 3
; : 3 fi ; ; Pendente
35 formal do Superintendente Regional da Policia Federal, _ Freteiir do “Q_do Sinarm relativo & | Fenden %
conforme definido neste ACT: autorizacdo de porte
Comunicar & Policia Federal a exoneragdo, demissdo, Até 48 (quarenta e oito) _ %
readaptacdo, aposentadoria, posse em outro cargo horas apés a confirmacio §
i la i ici a itua e implique
36 macu.mu avel, fale?c_lme:'lto do g.ua.rda municipal, reprovacdo no | Prefeitura da situagdo qu p IqH Pindanie
estdgio de qualificagdo profissional, bem como qualquer a cassacdo ou revogacdo
| condicdo que implique na cassacdo do porte concedido ao do porte concedido ao %
guarda municipal guarda municipal 8
i a e fi | g
Comunicar sc.)l'?re a cassagfm de porte~de arma de fogo de | . 48 (quarenta e oito) horas 2
3.7 | guarda municipal concedido em razio deste Acordo de | Prefeitura i Pendente
| - | apds a cassacdo do porte.
Cooperagdo Técnica; !
Recolher a carteira funcional do guarda municipal nos casos de | 48 (quarenta e oito) horas | C g
a r ao funcional ; a S
3g | Cass ¢do ou revogacad do' porte funcional, por guafquer Prefeitura apos _a cassacdo, Palitiaits 8
motivo, bem como comunicar a perda ou extravio deste revogacdo, perda ou §
documento em qualquer situacdo extravio do documento - =

Macei6, na data da assinatura eletrénic

/7

Sandro Luiz do Valle-Pereira
Superintendente Regional da Policia Federal em Alagoas

Joao He
Prefeito de

iqye Caldas
aceio

TESTE@'M’.‘\

Faes — P
— =

Nome: DECIO Fshﬁ\@lm NET
Identidade: 108670993 SSP/RJ
CPF/ME: 074.502.527-75

Nome: GUSTAVO VIANA GATTO
Identidade: 1274727 SSP/AL
CPF/ME: 008.871.194-33
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Prefeitura Municipal de Maceid
Secretaria Municipal de Segurancga Cidada
Inspetoria da Guarda Civil Municipal de Maceid

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Processo Administrativo n° 13000.127722.2026

1. DA APRESENTACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA CIDADA - SEMSC, no uso de suas atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Delegada n2 011 de 04 de julho de 2025, a qual reorganizou a estrutura
administrativa dos 6rgaos da administracdo publica direta, integrantes do Poder Executivo do
Municipio de Maceid, compete, entre outras atividades, atuar preventiva e permanentemente, no
territério do municipio, para a prote¢do sistémica da populacdo que utiliza os bens, servicos e
instalagdes municipais.

2. DO OBIJETIVO

O presente Estudo Técnico Preliminar - ETP é documento que descreve as anadlises realizadas
em relacdo as condigdes da contratagdo/aquisicio em termos de necessidades, requisitos,
alternativas, escolhas, resultados pretendidos e demais caracteristicas e que, por sua vez, demonstra
a viabilidade técnica e econémica e integra a fase de planejamento da contratagdo/aquisicdo de
acordo com o levantamento e consolida¢do das informacoes.

Sendo assim, evidencia o problema a ser resolvido e a sua melhor solu¢do, de modo a
permitir a avaliacdo da viabilidade da contratacdo/aquisicdo e auxiliando na elaboracdo do Termo de
Referéncia em atendimento a necessidade da administracao publica, com fulcro nos incisos Xl e XX
do artigo 62 da Lei n2 14.133/2021 c/c Decreto n? 9.506 Maceid/AL, 19 de julho de 2023.

Diante disso, trata este ETP acerca do planejamento para contratacdo de profissional ou
empresa especializada na prestagao de servicos na area de psicologia, devidamente credenciada
pelo Departamento da Policia Federal para realiza¢dao de Teste de Aptiddao Psicoldgica, consoante
requisicdo constante no Documento de Formalizacdo de Demanda — DFD que deu inicio a este
processo, tendo por objetivo realizar a avaliagao de aptidao psicoldgica dos agentes da Guarda Civil
Municipal de Maceié - GCMM, visando aferir as condicdes emocionais e cognitivas para a
manutencdo do porte e manuseio de arma de fogo dos agentes, garantindo a seguranca e eficiéncia
das operacgdes, além do cumprimento das legislagdes pertinentes a matéria e a manutengao do ACT
— ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N2. 20868481/2021-SR/PF/AL.

3. DA DESCRICAO DA SOLUGAO ESCOLHIDA E A QUANTIDADE QUE SERA CONTRATADA
Dentre as alternativas mapeadas no mercado, a contratacdao de profissional ou empresa

especializada na prestagao de servigos na area de psicologia, para a realiza¢do de Teste de Aptidao
Psicoldgica, demonstrou ser a Unica solucdo tecnicamente viavel e vantajosa para esta Secretaria.
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A escolha se justifica diante da auséncia de servidores que preencham os requisitos técnicos
necessarios para a execucao direta do objeto no quadro funcional da Prefeitura Municipal de
Maceid, restando demonstrada a essencialidade da contratacdo pretendida.

Dessa forma, segue na tabela abaixo a descri¢cdo do objeto e o quantitativo solicitado:

ITEM CATMAT DESCRIGAO DO OBJETO QUANTIDADE

APROXIMADO TOTAL DE TESTES

Contratacdo de profissional ou empresa especializada na
prestacdo de servicos na 4drea de psicologia,
devidamente credenciada pelo Departamento de Policia
12564 Federal para realizacdo de Teste de Aptidao Psicoldgica,
01 acompanhado da expedicio de laudo conclusivo
individual, que ateste a capacidade psicoldgica para a
manuteng¢dao do porte funcional de arma de fogo dos
Agentes da Guarda Civil Municipal de Maceié - GCMM.

84 Testes

4. DA CONTRATAGAO ANTERIOR DO OBJETO

Verifica-se que, no exercicio de 2025, esta Secretaria realizou a contratacdo de empresa para
a prestacdo do mesmo servico objeto deste estudo, por meio do processo administrativo n2 13000.
120303.2025.

Analisando os autos do processo supracitado, foram realizados Testes de Aptidao Psicoldgica
para aquisicdo de porte e manuseio de arma de fogo em 224 (duzentos e vinte quatro) agentes da
Guarda Civil Municipal de Macei6 - GCMM.

5. DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

Nos termos da Lei Federal n2? 13.022/14, a Guarda Civil Municipal tem em seu escopo a
funcdo de protecdo municipal preventiva, e é conduzida em sua esséncia por principios minimos de
atuacdo, tais como: a protecdo dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das
liberdades publicas; a preservacdo da vida, reducdo do sofrimento e diminuicdo das perdas; o
patrulhamento preventivo; e o compromisso com a evolucado social da comunidade, dentre outros.

Ademais, cumpre a Guarda Civil, no ambito desta municipalidade, empreender, sempre que
necessario, acées protetivas e repressivas no sentido de inibir, neutralizar ou reprimir a pratica de
atos socialmente reprovaveis, assegurando a protecdo coletiva e, por extensdo, dos bens e servicos
do municipio.
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Sob esse aspecto, o carater civil, preventivo e comunitario das Guardas Municipais,
consolidado pelo Art. 144, § 82 da Constituicdo Federal, alterou em definitivo o escopo de atuacdo
desses profissionais. A transicdo de uma forca meramente patrimonial para uma instituicdao armada,
atuante no policiamento ostensivo, impGe uma nova realidade operacional de alto estresse e risco
biopsicossocial.

Dessa forma, considerando a complexidade crescente das demandas de segurancga publica
municipal, impde-se a Administracdo o dever de estruturar adequadamente seus érgdos e agentes
operacionais, conferindo-lhes meios materiais compativeis com a relevancia e o risco das atividades
desempenhadas.

Assim, a presente contratacdo advém da necessidade imperiosa de garantir a regularidade
juridica, a seguranca operacional e a higidez mental dos agentes da Guarda Civil Municipal que
atuam diretamente no policiamento preventivo e comunitario, de forma a assegurar que o efetivo
passe por ciclos de exames psicoldgicos com emissdo de laudos de aptiddo, condicionante técnica
indeclindvel para a aquisicdo e manutencdo do porte de armamento letal institucional de forma
legal.

Diante disso, o pleito encontra amparo e obrigatoriedade vinculada aos seguintes diplomas
legais:

e Lei Federal n? 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento): Conforme o art. 42, Ill, combinado
com o art. 62, § 39, a concessdo e a manutengao do porte de arma exigem a comprovagao
periddica de aptiddo psicoldgica.

e Instrucdo Normativa n2 310/2025 da Policia Federal: Norma cogente que regula o Termo de
Adesdao e Compromisso (TAD) firmado entre o Municipio e a Policia Federal. O
descumprimento do ciclo de testes psicoldgicos ou a manutencdo de agentes sem laudo
vdlido enseja a rescisdo imediata do TAD e a cassacao em bloco do porte de arma de toda a
corporagao.

e Lei Federal n? 13.022/2014 (Estatuto das Guardas Municipais): O art. 16 comanda o controle
rigoroso das condigdes de uso do armamento, demandando avaliagdo cientifica permanente
dos operadores.

Pois bem, a pretensa contratacdo decorre de andlise técnica institucional minuciosa, voltada
para a devida estruturacdo da Guarda Civil Municipal de Maceié - GCMM, além da analise do
processo administrativo n? 13000.115726.2025, instaurado pela Geréncia Técnica de Ensino e
Instrucdio, o qual, por meio do OFICIO N2 098/2025 GTEI, noticia a necessidade de realizagdo de Teste
de Aptiddo Psicoldgica para aquisicdo e manutencdo do porte de arma de fogo funcional para os
agentes da Guarda Civil de Maceié, em conformidade com a Instrugdo Normativa DG/PF N2 310 de
10 de junho de 2025, que alterou o prazo de validade do referido teste.
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Neste aspecto, a Policia Federal, conforme Lei n® 10.826/2003, disciplina a forma e condi¢des
do credenciamento de profissionais para comprovacdo da aptidao psicoldgica para portar arma de
fogo.

Define ainda, em seu art. 52, a bateria minima de instrumentos de avaliacdo psicoldgica
utilizados na afericdo das caracteristicas de personalidade e habilidades especificas dos usuarios de
arma de fogo:

| — 01 teste projetivo;

Il — 01 teste expressivo;

Il — 01 teste de memoria;

IV — 01 teste de atencdo difusa e concentrada; e
V — 01 entrevista semiestruturada.

Além disso, em conformidade com a mesma lei supracitada, a Instrucdo Normativa n?
78/2014, da Policia Federal, estabelece procedimentos para o credenciamento e fiscalizacdo da
aplicagdo e correcdo dos exames realizados por psicélogas(os), responsaveis pela expedi¢do do laudo
gue ateste a aptidao psicoldgica para o porte e manuseio de arma de fogo.

Outrossim, conforme o ACORDO DE COOPERACAO TECNICA No. 20868481/2021-SR/PF/AL,
em anexo, deverd ser observado, na aplicacdo dos Testes de Aptiddo Psicoldgica para o porte e
manuseio de arma de fogo, as prescri¢des da IN n. 111 — DG/PF, de 31 de janeiro de 2017 e da IN n.
78 — DG/PF, de 10 de fevereiro de 2014, inclusive quanto aos modelos de laudos emitidos.

Ademais, cumpre destacar que a validade dos testes e o contetido do documento decorrente
da avaliagdo psicoldgica devem observar os prazos das normas especificas, ndo ultrapassando o
limite maximo de 2 (dois) anos a contar da data de emissdo, conforme a Resolugdo n2 01/2022 do
Conselho Federal de Psicologia (CFP).

Contudo, no dmbito da Policia Federal, o advento da Instru¢do Normativa (IN) n2 310/2025
estabeleceu uma regra mais estrita, limitando a 1 (um) ano o prazo para reaproveitamento e aceite
do laudo em procedimentos internos. Portanto, para fins de tramite administrativo de armas de
integrantes dessas corporagdes, prevalece o prazo mais restritivo de 12 (doze) meses fixado pelo
orgdo controlador. Como se observa, ndo ha conflito legal intransponivel.

Com a contratagdo, objetiva-se a blindagem juridica do municipio contra responsabilidade
civil por atos operacionais ilicitos, a manutencdo ininterrupta da validade do porte de arma do
efetivo e, fundamentalmente, a entrega de um servigo de seguranga publica humanizado, técnico e
equilibrado a populacéo local.

Diante do exposto, considerando o dever do Municipio em prover os meios necessarios para
o pleno exercicio das funcdes institucionais da GCMM na seguranca publica local, esta Secretaria
Municipal de Seguranca Cidada manifesta a necessidade da presente contratagao, sendo esta,
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medida indispensavel para a realizacdo de Testes de Aptiddo Psicolégica voltados a manutencdo do
porte de arma de fogo dos agentes, conforme os quantitativos e as especificacdes detalhadas no
Tdpico 2 deste estudo técnico.

6. DO LEVANTAMENTO DE VALOR DE MERCADO

Inicialmente, atesta-se que no presente estudo foram realizadas pesquisas de acordo com os
pardmetros e requisitos estabelecidos pela IN n2 001/2023 da ALICC/Maceid (Agéncia de Licita¢des,
Contratos e Convénios), e o art. 52 da IN SEGES/ME n2 65/2021.

A primeira, define a necessidade de realizacao de pesquisa de precos nos Estudos Preliminares e
estabelece critérios a serem observados pelos érgdos e entidades do municipio de Maceid, quando
da solicitacdo de aquisicdo de bens e contratacdo de servicos. A Ultima, estipula que a pesquisa de
precos para fins de determinacdo do preco estimado em processo licitatério para a aquisicao de bens
e contratacdo de servicos em geral, serd realizada mediante a utilizacdo dos seguintes parametros,
empregados de forma combinada ou ndo, sendo vejamos:

| — composi¢do de custos unitdrios menores ou iguais a
mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de
governo, como Painel de Precos ou banco de precos em
saude, observado o indice de atualizacdo de pregos
correspondente;

Il — contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica,
em execu¢do ou concluidas no periodo de 1 (um) ano
anterior a data da pesquisa de precos, inclusive mediante
sistema de registro de precos, observado o indice de
atualizacao de pregos correspondente;

Il — dados de pesquisa publicada em midia especializada, de
tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder
Executivo federal e de sitios eletronicos especializados ou de
dominio amplo, desde que atualizados no momento da
pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses
de antecedéncia da data de divulgacdo do edital, contendo a
data e a hora de acesso;

IV — pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores,
mediante solicitagdo formal de cotagdo, por meio de oficio ou
e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha
desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os
orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da
data de divulgagdo do edital; ou

V — pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas,
desde que a data das notas fiscais esteja compreendida no
periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgagdo do
edital, conforme disposto no Caderno de Logistica, elaborado
pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de
Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da
Economia.

A principio, realizou-se consulta do cédigo de material/servico correspondente ao objeto
pretendido, no catdlogo de materiais e servicos (CATMAT/CATSERV) do sistema Compras.gov.br
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(https://catalogo.compras.gov.br/cnbs-web/busca). Na ocasido, identificou-se o cédigo (CATSERV)
12564, referente a objeto com especificagdes semelhantes, mas ndo exatamente iguais.

Diante disso, utilizando o CATSERV aproximado, procedeu-se a pesquisa de precos no sistema
Compras.gov.br: https://pesqpreco.estaleiro.serpro.gov.br/pesquisa-precos-frontend/pesquisa.

Como resultado da pesquisa realizada no sistema, foram identificados 03 (trés) itens referentes ao
objeto deste estudo: contratacdo de profissional ou empresa especializada na prestacdo de servigos
na drea de psicologia, devidamente credenciada pelo Departamento de Policia Federal para
realizacdo de Teste de Aptiddo Psicolégica, acompanhado da expedi¢do de laudo conclusivo
individual, que ateste a capacidade psicoldgica para a manutencio do porte funcional de arma de
fogo, conforme demonstrado nos relatdrios - resumido e detalhado - constantes nos anexos dos
autos, os quais foram considerados para fins de andlise e composi¢cdo da estimativa de pregos
referente ao objeto deste processo.

Importa destacar que foram previamente descartados os valores inexequiveis, inconsistentes
ou excessivamente elevados, conforme prevé o art. 72, V da IN N2 001/2023 — ALICC, tendo em vista
gue poderiam comprometer a finalizacdo do processo, direcionando-o ao fracasso. Vejamos:

Art. 72 O procedimento de pesquisa de pregos sera
materializado em documento que contera, no minimo:

| - identificagdo do agente responsavel pela cotagdo;

Il - caracterizagdo das fontes consultadas;

Il - série de pregos coletados;

IV - método matemadtico e aplicado para a defini¢cdao do valor
estimado;

V - justificativas para a metodologia utilizada, em especial
para a desconsideragio de valores inexequiveis,
inconsistentes e excessivamente elevados, se aplicavel.

7. DA MODALIDADE DE LICITAGAO, DO CRITERIO DE JULGAMENTO, DO MODO DE DISPUTA

Verifica-se tratar-se de situagdo pertinente a8 DISPENSA DE LICITACAO, tendo em vista que,
conforme a estimativa de precos consubstanciada no tdpico 6 deste estudo, o valor da aquisi¢do ndo
ultrapassa o limite legal estabelecido, devendo ainda o critério MENOR PRECO presidir a escolha do

contratado, haja vista o que diz a letra do art. 75, Il da Lei n? 14.133/201. Vejamos:

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

(...)

Il - Para contratagdo que envolva valores inferiores a
R$50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros
servigos e compras.(Grifos nossos)

Valor atualizado/2026: 65.492,11 (sessenta e cinco mil,
quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos).
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No caso em questdo, o objetivo é contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos
principios fundamentais a Administracdo Publica, quais sejam: legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia. Acerca do modo de disputa, informa-se que sera aberto.

8. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS

Atesta-se que a natureza do objeto a ser contratado é comum, visto que se limita ao minimo
imprescindivel a satisfacdo do interesse publico.

Além disso, constata-se que bem ou servico comum é aquele cujo padrao de desempenho e
qualidade possa ser objetivamente definido pelo Termo de Referéncia por meio de especificacGes
usuais no mercado. Logo, a administracdo tem o dever de descrever o bem ou servico pretendido de
modo objetivo, estabelecendo o padrdo de qualidade desejado para a determina¢do do que é melhor
para o interesse publico, bem como a proposta mais vantajosa para administragdo publica. Vejamos:

Art. 62 Para os fins desta Lei, consideram-se:

(...)

Xlll - bens e servigos comuns: aqueles cujos padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado.

Nesse diapasdo, atesta-se que as especificagbes utilizadas sdo comuns, conforme o art. 69,
Xl da Lei 14.133/2021, visto que sdo usuais de mercado.

9. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da aquisicdo em questdo correrdo a conta dos recursos especificos
consignados no orcamento desta Secretaria Municipal de Seguranca Cidada — SEMSC, conforme
rubrica orgamentdria abaixo, a qual, conforme informado pela Geréncia Técnica de Gestdo
Orcamentdria e Financeira, atesta possuir disponibilidade orcamentdria para atender as despesas
decorrentes do objeto a ser adquirido.

Rubrica orgamentaria:

Dotag¢do Orgamentaria: 36.001.04.122.0001.201109 — VIABILIZAR GESTAO DE MANUTENCAO DO
ORGAO;

Fungdo Programatica: 04.122.0001.2011 — VIABILIZAR GESTAO DE MANUTENCAO DO ORGAO;
Elemento de Despesa: 33.90.39 — SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA;

Fonte de Recurso: 1500.000001 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.

Quando da aquisicdo, para fazer face a despesa, serd emitida Declaragao do Ordenador da
Despesa de que a mesma tem adequac¢do orcamentdria e financeira com a Lei de Responsabilidade
Fiscal, com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentdarias, acompanhada da Nota de
Empenho expedida pelo setor contdbil desta Pasta.
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10. DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO DA PRESTACAO DE SERVICO

Todas as condicOes, exigéncias e requisitos para a execucdao dos servicos deverdao ser
estabelecidos no Termo de Referéncia.

11. INFORMAGOES SOBRE A CONTRATANTE

Endereco: | Avenida Governador Afranio Lages, n2 297

Bairro: Farol CEP: 57.050-015
E-mail: suprimentos@semsc.maceio.al.gov.br

Telefone: 82 99961-4484 - Geréncia Técnica de Suprimentos, Licitacdes e Contratos

12. DA VIABILIDADE TECNICA E SOCIOECONOMICA.

Através de todo o estudo tecnicamente apresentado e da solugdo encontrada no mercado
para a demanda e, diante de todos os argumentos ja dispostos no item 05 do presente Estudo
Técnico Preliminar, tem-se que a contrata¢ao de profissional ou empresa especializada na area de
psicologia, credenciada ao Departamento de Policia Federal, para a realizagcdo de Teste de Aptidao
Psicoldgica, deve realizar-se mediante o procedimento de “dispensa de licitacdo”, visto que atende ao
Erario de forma positiva e vantajosa, de acordo com o art. 75, inciso |l da Lei 14.133/2021.

Por todo o exposto, resta evidenciada que a referida aquisicdo se mostra possivel
tecnicamente e fundamentadamente necessaria.

13. DA ETAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS EM FACE DA AQUISIGAO:

Risco 1
ANALISE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO
Probabilidade de dano ao erario: (X) Baixa ( ) Média ( ) Alta
Impacto: ( ) Baixa ( ) Média (X) Alta
Dano

Realizar estudo falho, incompleto ou impreciso, podendo ocasionar prejuizos na aquisicdo.

Agao Preventiva Responsavel

Observa-se que a equipe tem conhecimento técnico suficiente e .
L . . . Geréncia Técnica de
tempo habil para garantir a efetividade da fase de planejamento, .
. . . - . . Suprimentos,
inclusive mensurando e identificando nominalmente a quantidade .
. R . Licitagdes e Contratos
de servidores que serdo abrangidos pela presente demanda, bem
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como do procedimento licitatdrio.

Agdo de Contingéncia Responsavel

Geréncia Técnica de
Suprimentos, Licitagdes e
Contratos /
Superintendéncia de

Designacao de servidores com experiéncia em
contratagdes/aquisicdes de bens e servicos comuns.
Governanca e Gestao

Interna

Risco 2

FRACASSO, ANULAGAO OU REVOGACAO NA CONCLUSAO DA CONTRATAGAO

Probabilidade: (X) Baixa ( ) Média ( ) Alta

Impacto: ( ) Baixa (X) Média ( ) Alta

Dano

Ocorréncia de dano real quando ndo ocorrer o atendimento ao levantamento e consolidacdo da
demanda no prazo estabelecido por esta SEMSC, pois havera comprometimento do
planejamento das atividades e dos servigos prestados pela GCMM.

Agao Preventiva Responsavel

Geréncia Técnica de

Garantir a comunicacdo efetiva entre todos os drgaos
participantes e envolvidos no processo de aquisi¢cdo publica,
buscando a efetiva celeridade para conclusdo do mesmo,
acompanhando a demanda até o final de sua concretizagao.

Suprimentos,
LicitagOes e Contratos
/ Geréncia Técnica de

Gestdo
Administrativa,
Projetos e Convénios

Acgao de Contingéncia

Responsavel

Formacdo de equipe e designacdo de servidores para
atividades especificas de acompanhamento do processo.

Geréncia Técnica de
Suprimentos,
Licitagdes e Contratos

Risco 3

INSUFICIENCIA DE RECURSOS

As despesas decorrentes da aquisicdo correrdo a conta dos recursos especificos consignados no
Orcamento desta Secretaria Municipal de Seguranca Cidada — SEMSC.

Probabilidade: ( ) Baixa (X) Média ( ) Alta

Impacto: ( ) Baixa (X) Média ( ) Alta

Dano

A empresa nao receber pelo fornecimento do produto, prejudicando a execugao da aquisicgao.
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Agdo Preventiva Responsavel
Geréncia Técnica de
Acompanhar todo o procedimento até a sua efetivacao, Suprimentos, LicitacGes e
monitorando e informando tempestivamente possiveis Contratos / Geréncia
dificuldades e impedimentos a consecu¢ao da demanda. Técnica de Gestado

Orcamentdria e Financeira

Acdo de Contingéncia Responsavel

. . . Geréncia Técnica de
Providenciar complementacdo de recursos para 5 L
. s . Gestao Orgamentaria e
cumprimento das obrigagdes contratuais. . .
Financeira

14. DAS CONSIDERAGOES FINAIS

Aprovo o presente Estudo Técnico Preliminar elaborado, estando este adequado e
perfeitamente suficiente a caracteriza¢do do interesse publico envolvido e da melhor solugdo para o
problema a ser resolvido, inclusive acerca de descricdo do objeto, unidade de medida, quantidade,
justificativa, fundamentacdao do Termo de Referéncia e demais instrumentos da aquisicao, conforme
prevé o ordenamento juridico patrio.

Maceid/AL, 27 de outubro de 2026.

RAIMUNDO NONATO MAIA JUNIOR
Guarda Civil Municipal de Maceid
Matricula: 9285695
(assinado eletronicamente)

Aprovo:
THIAGO PRADO OLIVEIRA SILVEIRA
Secretario Municipal de Seguranca Cidada
(assinado eletronicamente)




Prefeitura Municipal de Maceid
Secretaria Municipal de Seguranga Cidada
Guarda Civil Municipal de Maceio

TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n° 13000.127722.2026

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. CONTRATACAO DE PROFISSIONAL OU EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS NA AREA DE PSICOLOGIA, DEVIDAMENTE CREDENCIADA PELO DEPARTAMENTO
DE POLICIA FEDERAL PARA REALIZAGCAO DE TESTE DE APTIDAO PSICOLOGICA, mediante
DISPENSA DE LICITACAO, tendo como critério de julgamento o MENOR PRECO, nos termos,
condi¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e conforme descri¢do
na tabela abaixo:

ITEM CATMAT DESCRICAO DO OBJETO QUANTIDADE
APROXIMADO TOTAL DE TESTES
Contratacdo de profissional ou empresa especializada na
prestacdo de servicos na 4drea de psicologia,
devidamente credenciada pelo Departamento de Policia
12564 Federal para realizacao de TeNste de Aptidao P5|colog|Fa, 84 Testes

01 acompanhado da expedicio de laudo conclusivo
individual, que ateste a capacidade psicoldgica para a
manutenc¢do do porte funcional de arma de fogo dos
Agentes da Guarda Civil Municipal de Maceié - GCMM.

1.2. O objeto desta aquisicdo ndo se enquadra como bem de luxo, conforme Decreto Municipal
n? 9.507/2023.

1.3. O objeto desta aquisicdo caracteriza-se como comum, conforme justificativa constante no
Estudo Técnico Preliminar, anexo deste Termo de Referéncia.

1.4. A contratada devera possuir profissional(is) da area de psicologia, com registro ativo no
Conselho Regional de Psicologia - CRP e devidamente credenciado(s) no Departamento da
Policia Federal, mantendo a regularidade durante todo o contrato.

1.5. A contratada devera possuir local apropriado, com infraestrutura adequada para a recepcao
dos agentes e aplicacdo dos testes.

1.6. Os testes dever3do ser realizados PRESENCIALMENTE, na cidade de Maceid/AL.

1.7. Compreende o objeto apenas um item (servico), ndo havendo o que se falar em
parcelamento do objeto.

1.8. O Teste de Aptiddo Psicoldgica devera ser acompanhado da elaboragdo de laudo conclusivo

individual que ateste a capacidade psicolégica para a manutencdo do porte funcional de
arma de fogo, os quais serdo composto, nos termos do Art. 52 da IN 78 da DPF, por teste
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projetivo, teste expressivo, teste de memodria, teste de atencdo difusa, teste de atencao
concentrada e entrevista semiestruturada.

1.9. Os Testes de Aptidao Psicolégica deverdo atender as regras contidas na Lei Federal n2

13.022/14 (Estatuto Geral das Guardas Municipais); Lei Federal n° 10826/93 (Estatuto do
Desarmamento); Decreto n? 11.615/2023 (Regulamenta o Estatuto do Desarmamento);
PORTARIA N2 9-CGCSP/DIREX/PF/DF, DE 14 DE ABRIL DE 2022; ACT — ACORDO DE
COOPERAGCAO TECNICA No. 20868481/2021-SR/PF/AL; INSTRUCAO NORMATIVA
DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL - DPF N2 78 DE 10.02.2014; IN n. 111 — DG/PF, de 31
de janeiro de 2017 e RESOLUCAO N2 1, DE 21 DE JANEIRO DE 2022, DO CONSELHO FEDERAL
DE PSICOLOGIA (Regulamenta a Avaliagdo Psicoldgica para concessdo de registro e porte de
arma de fogo).

1.10. A contratagdo tem prazo de vigéncia de 12 (doze) meses contados da sua divulgagdo na

forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.11. O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo

aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do Contratado, previstas na Lei.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1.

A fundamentacdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em

tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar, anexo a este Termo de Referéncia.

2.2. O objeto desta contratacdo esta devidamente previsto no Plano de Contratacdes Anual para o
ano de 2026.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBIJETO E
ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.1.

3.2.

3.3.

A solucdo ora proposta consiste na contratacdo de profissional ou empresa especializada na
prestacao de servicos na area de psicologia, devidamente credenciada pelo Departamento de
Policia Federal para realizacdo de Teste de Aptiddao Psicoldgica, conforme evidéncias técnicas
colacionadas no Estudo Técnico Preliminar.

Sob a dtica técnica, a solugdo consiste na prestacdo de servigos de avaliacdo psicoldgica para
84 (oitenta e quatro) agentes da Guarda Civil Municipal de Maceié - GCMM, englobando o
planejamento das sessdes, a aplicacdo de baterias de testes validadas, a realizacao de
entrevistas, a andlise técnica dos resultados, a emissdo do laudo final e a reaplica¢cdo do
teste, para aqueles considerados inaptos.

A contratada devera dispor da infraestrutura necessdria a realizacdo dos testes (salas
reservadas, silenciosas e adequadas as normas do Conselho Federal de Psicologia - CFP).
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3.4.0 ciclo de vida deve considerar as etapas cronolégicas do servico, desde o acionamento da
empresa até o encerramento do contrato e o arquivamento dos dados:

3.4.1 A contratante deverd emitir uma ordem de servico ou cronograma com a relacdo dos
servidores que serdo submetidos aos testes.

3.4.2 A contratada devera realizar o agendamento das avaliacdes respeitando os prazos
estabelecidos.

3.4.3 A contratada devera realizar a aplicagdo dos testes psicoldgicos, em conformidade com a
Resolucdo CFP n2 01/2022 do Conselho Federal de Psicologia, que disciplina quais construtos
psicoldgicos devem ser aferidos e o formato minimo da bateria de testes.

3.4.4 Ao final da aplicacdo dos testes, a contratada devera proceder a correcdo técnica dos
instrumentos por psicologo credenciado pela Policia Federal, que devera realizar a confec¢do do
Laudo Psicoldgico Individual Conclusivo (Apto / Inapto) e entrega-los formalmente a contratante
em envelopes lacrados (sigilo médico/psicoldgico).

3.4.5 Em caso de inaptiddao psicoldgica, o candidato podera ser submetido a novo teste, desde
gue respeitado o intervalo minimo de 30 (trinta) dias entre as avaliages, nos termos do art. 29, §
592, da Instrugdo Normativa n? 78/2014-DG/DPF, ou de outra norma que venha a substitui-la,
observadas as demais disposi¢cOes legais e regulamentares aplicaveis.

3.4.6 No valor unitdrio e total da aquisicdo devera estar incluida a reaplicagdo do teste para os
agentes considerados inaptos na primeira e segunda avaliagdo.

3.4.7 A contratada deverd manter o armazenamento seguro dos prontuarios e testes originais
por, no minimo, 5 anos (exigéncia legal do CFP).

3.5. Planejamento e Aquisi¢ao

3.5.1.A fase de planejamento da contratacdo fundamenta-se na identificacdo precisa da
necessidade administrativa, consubstanciada na contratacdo de profissional ou empresa
especializada na prestacao de servicos na area de psicologia, devidamente credenciada
pelo Departamento de Policia Federal para realizagdo de Teste de Aptiddo Psicoldgica, em
razdo da necessidade técnica institucional identificada pela Subsecretaria de Seguranca
Cidad3 e, ainda, pela analise do OFICIO N2 098/2025/GTEI, constante nos autos do
processo administrativo n? 13000.115726.2025.

3.5.2. A aquisicdo sera realizada mediante contratacdo direta, por dispensa de licitagdo, com
fulcro no art. 75, inciso Il da Lei n? 14.133/2021, tendo em vista que o valor total da
contratagdo ndo ultrapassa o limite legal estabelecido, em conformidade com a pesquisa
de precgos, constante no Estudo Técnico Preliminar.

3.6. Eficiéncia

3.6.1.Com a pretensa contratagdo, a Administragdo garante a blindagem juridica do municipio
contra responsabilidade civil por atos operacionais ilicitos, a manutencdo ininterrupta da
validade do porte de arma do efetivo e, fundamentalmente, a entrega de um servigo de
seguranca publica humanizado, técnico e equilibrado a populacdo local.

4. DA ESTIMATIVA DE CUSTOS E DA JUSTIFICATIVA DE PRECOS

4.1. ATESTA-SE que, para definicdo do valor médio estimado (unitario e total) para a presente
contratacdo, a pesquisa realizada no Estudo Técnico Preliminar - ETP (anexo a este Termo de
Referéncia) ocorreu de acordo com os parametros e requisitos estabelecidos pela Portaria
n2 01/2023 da ALICC/Macei6 (Agéncia de Licitagbes, Contratos e Convénios), e o art. 52 da
IN SEGES/ME n2 65/2021.



Prefeitura Municipal de Maceid
Secretaria Municipal de Seguranga Cidada
Guarda Civil Municipal de Maceio

4.2. A metodologia utilizada baseou-se na medida de dispersio denominada coeficiente de
variagdo, aplicada aos precos pesquisados para avaliar a dispersao dos valores e subsidiar
a definicido da estimativa da contrata¢do. Considerando que o coeficiente de variacao
apurado foi de aproximadamente 20%, percentual inferior ao limite de 25%, adotou-se a
média aritmética dos prec¢os unitarios pesquisados como critério para definicio do valor
estimado e verificagdo da compatibilidade com os precos praticados no mercado,
conforme pesquisa realizada no sistema de pesquisa de precos do COMPRAS.GOV.BR.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

5.1. A presente contratacdo devera observar, sempre que possivel, as orientacbes e normas
voltadas para a sustentabilidade ambiental, de acordo com a pratica de mercado, a fim de
assegurar o resultado mais eficiente para a administragcdo publica.

5.2 Da contratacao e subcontratagao:

5.2.1. Ndo serd admitida a subcontrata¢do do objeto desta aquisicao.

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1 CondicOes e requisitos para a execucao do objeto:

6.1.1 O contratado devera realizar o Teste de Aptiddo Psicoldgica para 84 (oitenta e quatro)
servidores efetivos da GCMM, no municipio de Maceid/AL, tendo em vista a manutenc¢do do
porte de Arma de Fogo, devendo observar todas as regras constantes na instru¢do normativa
n? 78 de 10/02/2014 — Departamento da Policia Federal, e demais disposicdes legais aplicaveis.

6.1.2 Os testes/horarios serdo acordados entre as partes, mediante prévia apresentacdo da
Secretaria Municipal de Seguranca Cidada, de listagem e cronograma com nomes dos
servidores por turma, conforme escala de trabalho dos Guardas Municipais.

6.1.3 Os testes serao solicitados a qualquer tempo durante a vigéncia do contrato.

6.1.4 Os testes deverdo ser aplicados no perimetro do municipio de Maceid/AL, cujos
servidores sao lotados, em funcdo da quantidade de servidores, evitando, assim, despesas de
deslocamento e paralisagdo das atividades deste Org3o.

6.1.5 Os testes deverdo ser aplicados e corrigidos por profissional integrante do quadro
funcional da empresa, credenciado junto a Policia Federal, sendo vedada a terceirizacao dos
servigos.

6.1.6 O avaliador terd 36 horas para informar a Secretaria Municipal de Seguranga Cidada o nao
comparecimento do Guarda Municipal escalado para ser submetido ao Teste de Aptidao
Psicoldgica, através do e-mail: gabinete@semsc.maceio.al.gov.br.

6.1.7 Poderdo ser submetidos a dois novos testes, os Guardas Municipais que forem
considerados INAPTOS, respeitado o prazo minimo de 30 (trinta) dias e ndo superior a 90 dias,
apos a data do teste anterior.



Prefeitura Municipal de Maceid
Secretaria Municipal de Seguranga Cidada
Guarda Civil Municipal de Maceio

6.1.8 As reavaliacdes que, porventura, sejam realizadas, estardo inclusas no quantitativo de
testes previsto neste documento e, consequentemente, no valor total da contratacdo.

6.1.9 Aos Guardas Municipais que forem considerados INAPTOS, estara resguardado o direito a
uma entrevista devolutiva, devidamente agendada, para conhecimento dos motivos da sua
inaptidao, antes de serem submetidos a nova avaliag¢do, dentro dos prazos ja estipulados neste
documento.

6.1.10 Nos casos em que o Guarda Municipal, submetido a teste, tenha 03 (trés) reprovagdes
consecutivas, a empresa contratada deverd fornecer a Secretaria Municipal de Seguranca
Cidad3, um Relatério Psicoldgico conforme resolugdo n2 007/2003 do Conselho Federal de
Psicologia.

6.1.11 Considerando o subtépico anterior, deverdo ser encaminhadas duas cépias de cada teste
a Secretaria Municipal de Seguranca Cidada, devendo ser entregue ao servidor designado
como gestor do contrato.

6.1.12 Caso ndo seja possivel a prestacdo do servico em conformidade com o cronograma
apresentado pela contratante, o contratado deverd comunicar as razdes respectivas com pelo
menos 03 (trés) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacdo de prazo seja
analisado, ressalvadas situacdes de caso fortuito e forca maior.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

7.3. As comunicacdes entre o Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

7.4. O Contratante podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

7.5 Fiscalizagao

7.5.1 A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

7.6 Fiscalizagdo Técnica

7.6.1 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragao.
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7.6.7 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdao do contrato.

7.6.8 ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagcGes para a corre¢do da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.

7.6.9 O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdao ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.6.10 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.6.11 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagao
contratual.

7.7 Gestor do Contrato

7.7.1 O gestor do contrato verificard a manutencao das condi¢des de habilitacdo da Contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza¢do de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario.

7.7.2 O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢do no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteragbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacgGes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracgdo.

7.7.3 O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
Contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

7.7.4 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

7.7.5 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnicos, administrativos e setoriais quanto ao cumprimento de obriga¢Ges assumidas pelo
Contratado, com menc¢ao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente

definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigacdes.

7.7.6 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
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art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

7.7.7 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucao
dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao.

7.7.8 O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdao nos termos do contrato.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento sera efetuado somente apds a conclusdo dos 84 (oitenta e quatro) testes, com
as devidas reaplica¢des, caso seja necessario, e entrega dos laudos conclusivos.

8.2 O prazo para a fornecedora aceitar ou retirar a Nota de Empenho e /ou Ordem de
Fornecimento é de 05 (cinco) dias, contados da convocacdo para a sua formalizacdo, podendo
ser prorrogado uma sé vez, por igual periodo, nas situagdes previstas no art. 90 da Lei Federal n2.
14.133/2021, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢Ges previstas no
§52, art. 90 da mesma lei.

8.2 Liquidagao:

8.2.1 Recebida a Nota Fiscal/Fatura, correra o prazo de 10 (dez) dias Uteis para fins de liquidacdo,
na forma desta se¢do, prorrogdveis por igual periodo, justificadamente, quando houver
necessidade de diligéncias para a afericao do atendimento das exigéncias contratuais.

8.2.2 O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacgdo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem
o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021.

8.2.3 Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a Nota Fiscal/Fatura
apresentado expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento, tais como:

8.2.3.1 o prazo de validade;

8.2.3.2 a data da emissao;

8.2.3.3 os dados do contrato e do 6rgdo ou entidade contratante;

8.2.3.4 o periodo respectivo de execugao do contrato;

8.2.3.5 o valor a pagar; e

8.2.3.6 eventual destaque do valor de retengGes tributdrias cabiveis.

8.2.4 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o Contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizacdo da situagdo, sem 6nus
ao Contratante.

8.2.5 A Nota Fiscal/Fatura equivalente deverda ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal, social e trabalhista, constatada por meio de consulta on-line
ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagao
mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.

8.2.6 A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das
condi¢Ges de habilitagdo exigidas no procedimento de contratagdo, bem como ao SICAF, ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de
Empresas Punidas — CNEP para identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacao,
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no ambito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

8.2.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do Contratante.

8.2.8 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

8.2.9 Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado o
contraditério e a ampla defesa.

8.2.10 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

8.3 Prazo de pagamento

8.3.1 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finaliza¢do da
liquidagao da despesa.

8.4 Forma de pagamento

8.4.1 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo Contratado.

8.4.2 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

8.4.3 Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributdria prevista na legislagdo aplicavel.
8.4.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdao
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

8.4.5 O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retencgdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. DO REAJUSTE
9.1 Os precos sdo fixos e irreajustéveis, salvo necessidade de alteragdo e/ou inclusdo no objeto.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR COM O USO DO SISTEMA DE DISPENSA
ELETRONICA

10.1 O fornecedor sera selecionado com fundamento na hipétese de Dispensa de Licitagdo,
prevista no art. 75, inciso |l da Lei n2 14.133/2021, haja vista o valor da contratacdo.

10.2 O procedimento sera processado de forma eletrénica, pelo sistema de compras publicas do
Governo Federal GOV.BR.

10.3 O julgamento sera pelo MENOR PRECO.
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11. EXIGENCIAS DE HABILITACAO

11.1 As exigéncias de habilitacdo juridico, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade do objeto, conforme disciplinado no Anexo | do Aviso de Contratagdo Direta.

12. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Comete infragao administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢cdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2 Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracGes acima descritas as seguintes
sangOes:

12.3 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre
gue nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

12.4 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposicdao de penalidade mais
grave;

12.5 Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
gue justifiguem a imposicao de penalidade mais grave;

12.6 Multa.

12.7 A aplicagdo das sangbes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante;

12.8 Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

12.9 A aplicacdo das sangbes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declara¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.10 Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

12.11 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF
serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento
das comunicacgdes a eles comprovadamente enviadas.

12.12 Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo.

12.13 Na aplicagdo das san¢des serao considerados:
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12.14 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

12.15 as peculiaridades do caso concreto;

12.16 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.17 os danos que dela provierem para o Contratante; e

12.18 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgaos de controle.

13. DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 As despesas decorrentes da presente aquisicdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento da Secretaria Municipal de Seguranca Cidada, conforme discriminado
abaixo e pormenorizado no Estudo Técnico Preliminar:

Rubrica orgamentaria:

Dotag¢do Orgamentaria: 36.001.04.122.0001.201109 — VIABILIZAR GESTAO DE MANUTENGCAO DO
ORGAO;

Fungdo Programatica: 04.122.0001.2011 — VIABILIZAR GESTAO DE MANUTENGAO DO ORGAO;
Elemento de Despesa: 33.90.39 — SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA;

Fonte de Recurso: 1500.000001 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.

Atesto, sob a minha responsabilidade, que o conteido do presente Termo de Referéncia
se limita ao minimo imprescindivel a satisfagdo do interesse publico, presente na generalidade dos
produtos e modelos existentes no mercado, ndo consignando marca ou caracteristica,
especificacdo ou exigéncia exclusiva, excessiva, impertinente, irrelevante ou desnecessaria que
possa direcionar o certame ou limitar ou frustrar a competicdo ou a realizacdo do objeto
contratual.

Maceid, 29 de outubro de 2026.

RICARDO SILVA DA ROCHA
Guarda Civil Municipal
Matricula: 175811
(assinado eletronicamente)

Aprovo:

THIAGO PRADO OLIVEIRA SILVEIRA
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Secretdrio Municipal de Seguranga Cidada de Maceid - SEMSC
(assinado eletronicamente)



