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TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO:

O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de profissionais e
estabelecimentos (pessoa fisica e juridica) prestadores de servicos complementares na area
da saude, especificamente nas areas de atendimento medico pediatrico, atendimento
psicopedagogico e realizagdo de exames de ultrassonografia, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Uruana/GO, pelo periodo de 12 (doze)
meses, prorrogavel nos termos da legislacéo vigente.

1.1 -NATUREZA DO OBJETO

O objeto desta contratacdo possui natureza de servico comum, técnico e continuado, voltado
a execucdo complementar de atividades assistenciais de satde, em apoio a rede municipal do
Sistema Unico de Satde — SUS.

A prestacdo dos servicos sera realizada por pessoas fisicas ou juridicas legalmente
habilitadas, nas respectivas areas profissionais, sem vinculo de exclusividade, por meio de
credenciamento publico, nos termos do art. 79 da Lei n° 14.133/2021. Trata-se de
contratacdo por demanda, com pagamento vinculado a efetiva prestacdo do servico,
conforme valores previamente estabelecidos pela Administracéo.

N&o haverd garantia de quantidade minima de servicos a serem contratados, cabendo a
Secretaria Municipal de Saude solicitar os atendimentos conforme a necessidade do servico
publico, respeitada a disponibilidade orcamentaria e a ordem de rodizio entre os
credenciados, quando aplicavel.

1.2-OBJETO DETALHADO

O presente credenciamento visa atender as demandas assistenciais do Municipio de
Uruana/GO, nas unidades de salde pertencentes a rede municipal, a saber: Hospital
Municipal, Unidades Basicas de Saude (UBS), sede da Secretaria Municipal de Saude e
demais locais definidos pela Administragdo, conforme escala, necessidade ou convocagao
formal.

Seréo objeto da contratacdo os seguintes profissionais:

» Médico Pediatra;

* Psicopedagogo;

» Médico Ultrassonografista.

A prestacdo dos servicos dar-se-a4 de forma complementar a atuacdo da equipe prépria da
Secretaria Municipal de Saude, conforme a natureza de cada funcéo:

* Médico Pediatra: realiza¢do de consultas médicas especializadas, mediante agendamento e
autorizacdo prévia;

* Psicopedagogo: atendimento continuo, com carga horaria semanal definida, integrado as
acOes da equipe multiprofissional, incluindo atuacdo em acompanhamento terapéutico de
pacientes com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e outros transtornos do
desenvolvimento;

» Médico Ultrassonografista: realizagdo de exames de ultrassonografia, com emisséo de
laudos médicos;

Os servigos serdo prestados nas unidades da rede municipal ou, quando autorizado, em
consultério proprio do credenciado (no caso de pediatria), conforme necessidade da
Administracéo.

Os profissionais e/ou estabelecimentos deverdo possuir regularidade fiscal, juridica e
profissional, além da comprovacdo de habilitacdo técnica junto aos respectivos conselhos de
classe, conforme o caso, e atender a todas as exigéncias definidas no edital de chamamento
publico.
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2 — DO QUANTITATIVO, DESCRICAO E VALOR ESTIMADO:

PRESTADORES DE SERVICOS

FORMA DE

MEDICO PEDIATRA

ESPECIALIZADAS

mensais

consultério do
credenciado,
mediante

ITEM FUNCAO EXECUCAO DO QUANT. ol bl VALOR ESTIMADO
ATUACAO
OBJETO
CONSULTAS Até 100 (cem) | Unidades de SaGde | R$ 100,00 (cem reais)
MEDICAS consultas do Municipio / por consulta

autorizagdo da
SMS

ATENDIMENTO 40 horas Secretaria

2 PSICOPEDAGOGO PRESENCIAL semanais Municipal de R$ 2.500,00
CONTINUO Salde / unidades
vinculadas
REALIZACAO DE | Até 150 (cento HOSPITAL R$ 53,00 (cinquenta e
; MEDICO EXAMES COM e cinquenta) | MUNICIPAL DE trés reais) por
ULTRASSONOGRAFISTA EMISSAO DE exames URUANA exame/laudo
LAUDO mensais

2.1 DETALHAMENTO DOS SERVICOS

ITEM 01 - MEDICO PEDIATRA

Profissional habilitado junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM), com certificado de
conclusdo em residéncia médica ou especializacdo na area de pediatria por instituicao
reconhecida pelo MEC, para realizagdo de consultas médicas especializadas e demais
procedimentos descritos no Edital de Chamamento.

O atendimento serd realizado no Centro de Saude de Uruana ou, quando conveniente para
ambas as partes, em consultorio proprio do credenciado, mediante agendamento prévio pela
Secretaria Municipal de Saude, ndo podendo ultrapassar o quantitativo mensal estipulado,
sendo todas as consultas previamente autorizadas e reguladas pela contratante.

ITEM 02 - PSICOPEDAGOGO

Profissional com formacdo em Psicopedagogia (pds-graduacdo lato sensu reconhecida pelo
MEC), com atuacdo voltada a identificacdo, avaliacdo e intervencdo nas dificuldades e
transtornos de aprendizagem de criancas, adolescentes e adultos, no contexto da atencdo a
saude.

O profissional atuard em articulacdo com as equipes multiprofissionais da Secretaria
Municipal de Saude, prestando atendimento individualizado e/ou em grupos, com carga
horéria de 40 (quarenta) horas semanais, conforme escala definida pela gestéo.

Além das atribuicBes tradicionais, o profissional exercera atividades complementares
compativeis com a funcdo de assistente terapéutico, incluindo o acompanhamento de
criancas e adolescentes, especialmente com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e outros
transtornos do desenvolvimento, com aplicacdo de estratégias baseadas em Analise do
Comportamento Aplicada (ABA), desenvolvimento de habilidades sociais, comunicativas e
de autonomia, elaboracéo de relatorios periodicos e atuacdo em equipe interdisciplinar.
Compete ainda ao profissional realizar escuta qualificada, diagnostico psicopedagdgico,
orientacdo familiar, elaboracdo de relatérios técnicos e encaminhamentos necessarios,
promovendo o desenvolvimento cognitivo e a incluséo social dos usuérios atendidos, em
conformidade com as diretrizes da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) e da Politica
Nacional de Satude Mental.

ITEM 03 — MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA

Profissional médico devidamente habilitado junto ao Conselho Regional de Medicina
(CRM), com qualificacdo técnica para realizacdo de exames de ultrassonografia e emissao
dos respectivos laudos.

Os servicos consistirdo na realizacdo de exames de ultrassonografia em pacientes

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUANA - Praca Joao Rocha Borges - Centro - Uruana - Goias
CEP.: 76335-000 - Fone (62) 3344-1485 | 1100 - E-mail: prefeituradeuruana@uruana.go.gov.br



g N ‘(, |
' Urua.,/a

GRUANA
w, JRUANA |

Gestao: 2025 - 2028

encaminhados pela rede municipal de saude, com emisséo de laudos médicos devidamente
assinados, contendo descricao técnica detalhada e conclusiva.

Os atendimentos serdo realizados preferencialmente no Hospital Municipal de Uruana,
mediante agendamento e regulacdo da Secretaria Municipal de Saude, observando-se a
demanda existente e a capacidade operacional do servigo.

O pagamento serad efetuado por exame efetivamente realizado e laudo emitido, conforme
autorizacdo prévia da Administracéo.

3 - DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

3.1. A presente contratacdo fundamenta-se no Estudo Técnico Preliminar elaborado pela
Secretaria Municipal de Saiude do Municipio de Uruana/GO, que demonstrou a necessidade
de credenciamento de profissionais para prestacdo de servicos complementares nas areas de
atendimento médico pediatrico, atendimento psicopedagdgico e realizacdo de exames de
ultrassonografia, em razdo da natureza continua e essencial desses servicos.

3.2. A contratacdo encontra respaldo na Constituicdo Federal (arts. 196 e 198), na Lei n°
8.080/1990 e na Lei n° 14.133/2021, especialmente no art. 79, que prevé o credenciamento
como forma adequada para contratacdo de maultiplos interessados, sem exclusividade e com
pagamento por demanda.

O modelo adotado mostra-se adequado porque:

* ha insuficiéncia de profissionais no quadro proprio para atendimento das demandas;

» a demanda ¢ variavel e continua;

* 0 credenciamento permite maior flexibilidade e ampliagdo da rede de atendimento;

 os valores foram atualizados conforme deliberagdo do Conselho Municipal de Saude,
garantindo compatibilidade com o mercado;

* 0 pagamento sera realizado apenas pelos servigos efetivamente prestados.

3.3. Dessa forma, a contratacdo por credenciamento revela-se juridicamente adequada,
economicamente vantajosa e necessaria para garantir a continuidade e a qualidade dos
servicos de saude prestados a populacgéo.

4 - DURAQAO DO CONTRATO/CREDENCIAMENTO:

4.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses contados da assinatura do
contrato.

4.2. A empresa contratada devera iniciar imediatamente apds a assinatura do pacto
contratual a prestacao dos servicos estipulados no objeto contratual, assim que solicitado.
4.3. O prazo de vigéncia da contratacdo podera ser prorrogado nos termos do art. 106 da Lei
Federal n.° 14.133/2021.

5 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. Da solugdo administrativa proposta

A solucdo consiste no credenciamento de profissionais para prestacdo de servigos
complementares de saude nas areas de atendimento médico pediatrico, atendimento
psicopedagogico e realizagdo de exames de ultrassonografia, com o objetivo de suprir a
insuficiéncia de profissionais e garantir a continuidade do atendimento a populagéo.

5.2. Do modelo de contratacéo

A contratacdo serd realizada por credenciamento, nos termos do art. 79 da Lei n°
14.133/2021, permitindo a adesdo de todos os interessados que atendam aos requisitos
estabelecidos, sem exclusividade, com pagamento vinculado aos servigos efetivamente
prestados.

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUANA - Praca Joao Rocha Borges - Centro - Uruana - Goias
CEP.: 76335-000 - Fone (62) 3344-1485 | 1100 - E-mail: prefeituradeuruana@uruana.go.gov.br



GRUANA
1, URUANA,

Esse modelo se justifica pela natureza continua e varidvel da demanda, bem como pela
necessidade de flexibilidade na formacao de rede de prestadores, sem geracdo de vinculos
permanentes.

5.3. Da execucao dos servicos

Os servigos serdo prestados conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude,
mediante agendamento ou convocacao, sendo:

* Pediatria: por consulta especializada;

* Psicopedagogia: por carga horaria semanal;

* Ultrassonografia: por exame realizado com emissao de laudo;

A execucdo ocorrerd nas unidades da rede municipal ou, quando autorizado, em local
préprio do credenciado, devendo observar as normas técnicas e éticas da profisséo.

5.4. Do controle e recebimento dos servicos

A comprovacdo da execucdo ocorrerd por meio de registros de atendimento, relatérios ou
laudos, conforme o tipo de servico.

O recebimento serd realizado em duas etapas: provisorio, mediante apresentacdo da
documentacao, e definitivo, apds conferéncia e atesto pela fiscalizacdo, nos termos do art.
140 da Lei n° 14.133/2021.

6 — DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO:

6.1. Para fins de habilitacdo e posterior credenciamento, os interessados — pessoas fisicas
ou juridicas — deverdo comprovar capacidade técnica, juridica, fiscal e operacional para
execucdo dos servicos de atendimento médico pediatrico, atendimento psicopedagdgico e
realizacdo de exames de ultrassonografia.

6.2. Requisitos Juridicos e Fiscais

. Para pessoa juridica:

. Registro regular como pessoa juridica, com atividade compativel com servigos de
saude;

. Contrato social ou estatuto atualizado;

. Regularidade fiscal e trabalhista (Receita Federal, INSS, FGTS, Justica do Trabalho,
Fazenda Estadual e Municipal);

. Declaragdes legais de praxe (auséncia de impedimentos, trabalho infantil e
idoneidade).

. Para pessoa fisica:

. Documento de identificacdo com foto e CPF;

. Regularidade fiscal junto aos entes competentes;

. Declaracdes nos mesmos moldes exigidos para pessoa juridica.

6.3. Requisitos Tecnicos e Operacionais

. Médico Pediatra e Ultrassonografista: registro ativo no Conselho Regional de
Medicina (CRM) e habilitacdo na area de atuacao;

. Psicopedagogo: formacdo em Psicopedagogia (pos-graduacdo reconhecida pelo
MEC), com qualificagdo compativel com as atividades a serem desempenhadas;

. Pessoa juridica: indicacdo de responsavel técnico habilitado;

. Comprovacao de capacidade técnica compativel com o servi¢o, podendo incluir
curriculo ou experiéncia anterior;

. Declaracdo de disponibilidade para atendimento conforme demanda da Secretaria

Municipal de Salde.
6.4. Requisitos Sanitarios e Regulatorios

. Apresentacdo, quando exigivel, de alvara sanitéario e licenga de funcionamento;
. Regularidade junto ao conselho profissional competente;
. Declaracdo de cumprimento das normas sanitérias, éticas e de sigilo profissional;
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. Compromisso de observancia dos protocolos do SUS e diretrizes do Ministério da
Saude.

6.5. Requisitos Complementares

. Declaracdo de ciéncia e aceitacdo das condicbes do edital e do termo de
credenciamento;

. Compromisso de prestacdo dos servicos conforme escala e necessidade da
Administracéo;

. Aceitacdo da remuneracdo por demanda, sem garantia de quantitativo minimo;

. Disponibilidade para inicio imediato ap6s o credenciamento.

7-JUSTIFICATIVA DA CONTRATAQAO:

7.1. A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de garantir a continuidade e a
qualidade dos servicos de satude no Municipio de Uruana/GO, especialmente nas areas de
atendimento médico pediatrico, atendimento psicopedagdgico e realizacdo de exames de
ultrassonografia, considerados essenciais ao atendimento da populacao.

7.2. O Municipio nao dispde de profissionais suficientes para suprir a demanda dessas areas,
havendo dificuldade de fixacdo de profissionais e limitacdo da estrutura propria, o que
compromete a prestacao integral dos servicos.

7.3. Trata-se de servigos continuos, variaveis e indispensaveis, cuja auséncia impacta
diretamente o atendimento ao publico infantil, o acompanhamento de pacientes com
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e a realizacdo de exames diagndsticos.

7.4. Nos termos do art. 25, 81° da Lei n° 8.080/1990, é admitida a complementacéo da rede
publica por meio da iniciativa privada, quando insuficientes os meios proprios da
Administracéo.

7.5. A licitacdo tradicional ndo se mostra adequada, em razdo da necessidade de contratagéo
simultanea de multiplos profissionais e da variabilidade da demanda.

7.6. O credenciamento, previsto no art. 79 da Lei n° 14.133/2021, apresenta-se como a
solucdo mais adequada, pois permite a adesdo de multiplos interessados, pagamento por
demanda e maior flexibilidade na prestacéo dos servigos.

7.7. Dessa forma, a contratacdo proposta revela-se necessaria e adequada para assegurar o
acesso continuo e integral aos servicos de salde, em consonancia com os arts. 196 e 198 da
Constituicao Federal e com os principios do SUS.

8 — DOS VALORES DA CONTRATACAO:

8.1 - Os precos de referéncia ora apresentados foram estimados, tendo como paradmetros as
contratacdes anteriores, pesquisas de mercado e valores praticados na regidao, com aprovacao
pelo Conselho Municipal de Saude, conforme ata anexa.

9 - CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:
9.1 - As despesas decorrentes do objeto deste Termo correrdo a conta de recursos
especificos, consignados no Orcamento Geral do Municipio de Uruana, em dotacao
especifica:
n.©04.38.10.122.1000.2.204.3.3.90.36.00 - 0275 — fisica
n.° 04.38.10.122.1000.2.204.3.3.90.39.00 - 0276 - juridica

10 - ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO:
10.1 - Esta aquisicdo faz parte das acbes do planejamento estabelecidas pela Equipe de
Planejamento.
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10.2 - Para a presente contratacdo sera adotado o procedimento de credenciamento publico,
nos termos do art. 79 da Lei n° 14.133/2021, conforme as regras estabelecidas neste Termo
de Referéncia e no edital de chamamento publico.

11 - MODELO DE EXECUQAO DO OBJETO

11.1. A execucdo do objeto ocorrera por meio de credenciamento publico, nos termos do art.
79 da Lei n® 14.133/2021, para prestacdo de servi¢os nas areas de atendimento médico
pediatrico, atendimento psicopedagogico e realizacdo de exames de ultrassonografia,
conforme demanda da Secretaria Municipal de Saude.

11.2. Requisi¢do dos servigcos

11.2.1. Os servigos serdo solicitados conforme necessidade da Secretaria Municipal de
Saude, mediante agendamento ou convocacdo, indicando local, data e tipo de atendimento.
11.2.2. A distribui¢do podera ocorrer por rodizio ou disponibilidade dos credenciados.

11.3. Atendimento

11.3.1. Os atendimentos serdo realizados nas unidades da rede municipal, especialmente
UBS e Hospital Municipal, podendo, no caso de pediatria, ocorrer em consultorio do
credenciado, quando autorizado.

11.3.2. Os profissionais deverao observar as normas técnicas, éticas e diretrizes do SUS.
11.4. Execucgéo e comprovagédo

11.4.1. A execucdo sera comprovada por:

* Pediatria: registros de consultas realizadas;

* Psicopedagogia: relatdrios de atendimento;

» Ultrassonografia: laudos emitidos;

11.4.2. Os documentos deverao ser apresentados para conferéncia e pagamento.

11.5. Recebimento e pagamento

11.5.1. O recebimento sera provisorio mediante apresentacdo da documentacao e definitivo
apos validacgdo pela fiscalizacdo, nos termos do art. 140 da Lei n° 14.133/2021.

11.5.2. O pagamento serd mensal, conforme os servicos efetivamente prestados, podendo
haver glosa em caso de irregularidades.

11.6. Fiscalizacao

11.6.1. A execucdo sera acompanhada por servidor designado, nos termos do art. 117 da Lei
n° 14.133/2021, cabendo a fiscalizacdo verificar a qualidade dos servi¢os e o cumprimento
das condi¢es contratuais.

12 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A gestdo dos contratos decorrentes do credenciamento sera realizada de forma a garantir o
cumprimento fiel das obrigacbes pactuadas, o controle da execucdo dos servigos, a
verificacdo da conformidade dos atendimentos prestados e a aplicagdo de medidas
corretivas, quando necessario. A gestdo observard os principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade, eficacia, publicidade, rastreabilidade e responsabilidade, conforme os arts.
117 a 121 da Lei n® 14.133/2021.

12.1. Designacao formal do gestor e fiscais

12.1.1. Sera designado, por ato formal da autoridade competente, um gestor responsavel
pelo contrato de credenciamento, vinculado a Secretaria Municipal de Salude, nos termos do
art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

12.1.2. Além do gestor, poderdo ser designados fiscal técnico, fiscal administrativo e/ou
fiscal setorial, conforme a natureza dos servigos, sendo possivel a divisdo de
responsabilidades, conforme §2° do mesmo artigo.

12.1.3. As designacdes serdo formalizadas por portaria especifica e arquivadas nos autos do
processo de contratacao.
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12.2. AtribuigOes do gestor do contrato
12.2.1. Compete ao gestor do contrato:

. Acompanhar a execuc¢do global, técnica e documental dos servicos credenciados;

. Consolidar as informac6es repassadas pelos fiscais designados;

. Controlar a vigéncia contratual e prorrogacdes autorizadas, quando houver;

. Manifestar-se ~ sobre ocorréncias contratuais, substituicbes, pedidos de
descredenciamento ou eventual resciséo;

. Emitir o atesto de conformidade para fins de recebimento definitivo e autorizacéo de
pagamento.

12.3. AtribuicGes dos fiscais designados
12.3.1. Fiscal técnico:

. Acompanhar a prestacao dos servicos nas unidades de salde;

. Verificar a qualidade técnica dos atendimentos realizados pelos profissionais
credenciados;

. Monitorar o cumprimento das escalas, da carga horaria e da regularidade na atuacao
dos credenciados;

. Garantir o cumprimento das normas técnicas, éticas e sanitérias da profisséo.

12.3.2. Fiscal administrativo:

. Verificar a conformidade dos documentos apresentados (relatérios, controles de
producdo, frequéncia, notas fiscais);

. Conferir a correlagdo entre 0s servicos registrados e 0s constantes nos registros de
convocacao ou escala;

. Controlar o correto preenchimento dos relatérios mensais e das notas fiscais.

12.3.3. Fiscal setorial (quando designado):

. Atuar em unidades de salde especificas, verificando in loco a rotina de atuacdo dos
credenciados;

. Acompanhar a satisfacdo dos usuérios e eventuais intercorréncias relacionadas a

prestacdo dos servicos.

12.4. Instrumentos de controle

12.4.1. Para subsidiar a gestdo do contrato, serdo utilizados os seguintes instrumentos:

. Relatérios mensais de execucdo, apresentados pelos profissionais ou
estabelecimentos credenciados, contendo dados sobre local, datas, horéarios, tipos de
atendimento e numero de pacientes;

. Checklists de conformidade, elaborados pela fiscalizacdo para controle técnico e
documental;

. Registro de ocorréncias, reclamacdes, faltas, atrasos e outras intercorréncias
operacionais;

. Sistema informatizado (se disponivel) ou controle fisico de escala, atendimentos e
servigos prestados;

. Relatérios de auditoria interna ou externa, quando houver.

12.5. Procedimento de recebimento dos servigos

12.5.1. Os servigos prestados estardo sujeitos a:

. Recebimento provisorio, mediante analise preliminar da documentacao apresentada;
. Recebimento definitivo, apds validacdo pela fiscalizacdo técnica, conforme art. 140
da Lei n®14.133/2021.

12.5.2. Constatada a regularidade da execucdo, o gestor emitird o atesto para pagamento,
com base nos valores unitarios e na quantidade efetivamente comprovada de servigos
prestados.

12.6. Glosa, corregdes e penalidades
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12.6.1. Em caso de falhas, omiss@es, atrasos ou descumprimento contratual, a Administragéo

podera:

. Determinar a corre¢do ou complementacao dos servicos;

. Realizar a glosa parcial ou total dos valores faturados;

. Aplicar as sancdes administrativas previstas nos arts. 155 a 159 da Lei n°

14.133/2021, tais como adverténcia, multa, suspensdo ou impedimento de contratar com a
Administracdo Publica.

12.7. Relatorios de gestdo

12.7.1. O gestor do contrato mantera relatérios mensais de acompanhamento, contendo o
historico da execucdo contratual, fiscalizacbes realizadas, glosas aplicadas e ocorréncias
relevantes.

12.7.2. Ao final da vigéncia do credenciamento, sera elaborado um relatério conclusivo de
gestdo, contendo a avaliacdo dos resultados alcangados, o desempenho dos credenciados e
eventuais recomendac@es para contratacfes futuras.

13 - CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

13.1. Os pagamentos serdo realizados com base na medicdo mensal dos servigos
efetivamente prestados, conforme a natureza de cada atividade:

» Médico Pediatra: por consulta realizada;

* Psicopedagogo: por carga horaria mensal;

* Ultrassonografista: por exame realizado com emissao de laudo.

13.2. A medicéo considerara:

» Compatibilidade entre os servigos executados e as autorizagdes da Secretaria Municipal de
Saude;

» Regularidade dos registros de atendimento, relatorios ou laudos;

* Conformidade técnica dos servigos prestados.

13.3. O pagamento dependera do recebimento definitivo dos servicos, nos termos do art. 140
da Lei n°® 14.133/2021, apds conferéncia pela fiscalizacao.

13.4. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, mediante apresentacdo da nota
fiscal devidamente atestada, desde que ndo haja pendéncias.

13.5. Os valores serdo pagos por transferéncia bancéria, condicionados a manutencao das
condicdes de habilitacdo do credenciado.

13.6. N&o serdo pagos servicos:

* Sem prévia autorizagao;

* Em desconformidade com as condicdes estabelecidas;

13.7. Em caso de irregularidades, o pagamento podera ser suspenso, com possibilidade de
glosa e aplicagéo das sancdes previstas na Lei n° 14.133/2021.

13.8. Havendo erro na documentagdo ou pendéncias, 0 prazo de pagamento sera suspenso
até a regularizagéo.

13.9. O credenciado devera manter sua regularidade fiscal e contratual durante toda a
execucdo, sob pena de suspensdo do pagamento e demais medidas administrativas.

14 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

14.1. A contratagdo sera realizada por meio de credenciamento publico, nos termos do art.
79 da Lei n°® 14.133/2021 e do Decreto Federal n°® 11.878/2024, para selecéo de profissionais
nas areas de atendimento médico pediatrico, atendimento psicopedagogico e realizagdo de
exames de ultrassonografia.

14.2. Nao havera disputa de pregos, sendo credenciados todos os interessados que
comprovarem o atendimento aos requisitos exigidos. A selecdo sera realizada por meio de
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anélise documental e pontuacgdo técnica, em substituicdo ao critério de ordem de protocolo
anteriormente adotado.

14.3. O credenciamento permanecerd aberto durante a vigéncia do edital, permitindo a
adesdo continua de novos interessados, que seréo classificados conforme a pontuacédo obtida.
14.4. Para fins de classificacdo e convocacao, serd adotado sistema de pontuacdo baseado
em experiéncia profissional, qualificacdo académica, cursos de capacitacao, atuacao no SUS
e tempo de atividade no Municipio.

14.5. A comprovacdo sera realizada por meio de documentos oficiais, como diplomas,
certificados, registros profissionais e declaracdes.

14.6. A avaliacdo serd feita por comissdo designada, assegurando transparéncia e
fundamentacéo das notas atribuidas.

14.7. A convocacdo obedecera a ordem decrescente de pontuagdo, podendo haver rodizio
apenas em caso de empate, bem como ajustes operacionais conforme necessidade da
Administracéo.

14.8. Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, critérios de maior tempo de
atuacdo no SUS, maior tempo no Municipio, maior idade e, por fim, sorteio.

14.9. Todos os atos serdo devidamente publicados, garantindo transparéncia e controle.
14.10. Para fins de classificacdo, convocacdo e distribuicdo da demanda, serd adotado o
seguinte Quadro de Pontuacao:

Critério Descricao Pontuacdo | Limite Maximo
Tempo de atuagéo 01 ponto por
. _ < comprovada na especialidade
Experiéncia Profissional na Area x : ano de 10 pontos
ou funcéo objeto do .
g experiéncia
credenciamento.
Pds-graduacéo lato sensu 10 pontos por
(especializacdo) reconhecida giplomap 10 pontos
Qualificagdo Académica pelo MEC
Mestrado ou Doutorado 20 pontos por 20 pontos
reconhecido pelo MEC diploma P
Cursos especificos de 05 pontos por
Cursos de Aperfeicoamento/Capacitacdo | atualizacdo na &rea de atuacao P P 20 pontos
. . curso
em saude (minimo 20h/aula)
Comprovagdo de vinculo ou 05 pontos por
Atuacdo Prévia no SUS prestacdo de servico em rede P ano P 10 pontos
publica de saude
Tempo de Atividade no Municipio de Exercicio comprovado da 05 pontos por
N Al 30 pontos
Uruana profissdo no &mbito local ano
Total Maximo de Pontos 100 pontos

14.11. A comprovacdo documental devera ser feita mediante apresentacdo de diplomas,
certificados, registros profissionais, contratos, CTPS, declaragdes de 6rgdos publicos ou
outros documentos de fé publica. N&o serdo aceitos documentos sem validade oficial.

14.12. A avaliacdo serd realizada por Comissdo de Avaliacdo composta por 03 (trés)
membros técnicos da area da saude e 01 (um) membro juridico, que atribuird as notas de
forma fundamentada em planilha de avaliagdo, assegurando a transparéncia e a
rastreabilidade do julgamento.

14.13. A convocagdo para a prestacdo dos servicos obedecerda a ordem decrescente de
pontuacdo. O rodizio podera ser aplicado exclusivamente entre credenciados com pontuagéo
equivalente na mesma funcdo, como critério operacional complementar; também poder ser
utilizada divisdo geografica ou escala, quando necessario ao melhor atendimento do
interesse publico, sempre com motivagéo e registro nos autos.

14.14. Em caso de empate na pontuacdo final, serdo aplicados os seguintes critérios de
desempate, nesta ordem:
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| — maior tempo de atuagdo no SUS;

I1 — maior tempo de atuacdo no Municipio de Uruana;

Il — maior idade;

IV — sorteio em ato publico.

Os atos de habilitacdo, classificacdo, convocacdo e eventuais substituicbes/rodizios serdo
publicados no orgdo oficial e disponibilizados no portal da transparéncia, assegurando
rastreabilidade e controle social.

15- OBRIGAC}OES DA CONTRATANTE

15.1. Compete a Secretaria Municipal de Satude do Municipio de Uruana/GO, na qualidade
de contratante, o cumprimento das seguintes obrigac6es durante a vigéncia dos Termos de
Credenciamento e da execucdo dos servicos:

15.2. Emitir as requisicbes de atendimento, de acordo com a necessidade clinica,
disponibilidade orcamentaria e observancia dos protocolos da rede municipal, contendo
nome do paciente, nimero do Cartdo SUS, servico solicitado e demais informacdes
relevantes.

15.3. Proceder ao recebimento provisério e definitivo dos servicos, nos termos do art. 140 da
Lei n° 14.133/2021, com apoio da equipe de fiscalizacdo designada, mediante verificacao da
conformidade técnica dos servigos prestados com as exigéncias do edital, Termo de
Referéncia e legislacdo sanitaria vigente.

15.4. Designar formalmente o gestor do contrato e os fiscais responsaveis (técnico,
administrativo e setorial), nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, atribuindo-lhes
competéncias especificas para 0 acompanhamento da execucdo contratual.

15.5. Realizar os pagamentos devidos aos credenciados, dentro dos prazos legais e
contratuais, condicionados a apresentacdo de toda a documentagdo exigida e ao atesto da
prestacdo regular dos servigos pela fiscalizacdo e gestor.

15.6. Fornecer, sempre que necessario, as informacdes indispensaveis a adequada execucgdo
dos servicos, incluindo laudos anteriores, dados clinicos complementares, locais de
referéncia para entrega de documentos e meios de comunicacéo oficiais.

15.7. Notificar o credenciado, de forma formal e motivada, sempre que for verificada
qualquer irregularidade na prestacdo dos servigos, concedendo-lhe prazo razoavel para
manifestacdo, defesa ou ado¢do de medidas corretivas.

15.8. Aplicar as penalidades cabiveis nos casos de descumprimento das obrigagdes
contratuais, conforme previsto na Lei n° 14.133/2021, no edital e no Termo de
Credenciamento, assegurado o devido processo legal.

15.9. Manter atualizado e organizado o processo de execucdo contratual, com a devida
instrucdo de documentos como requisicOes, relatérios mensais, notas fiscais, termos de
recebimento, registros da fiscalizacdo e comunicagdes oficiais.

15.10. Promover o diélogo institucional com os credenciados, prestando os esclarecimentos
solicitados e zelando pela adequada relacdo contratual, observados os principios da boa-fé,
razoabilidade, legalidade e interesse publico.

16 — OBRIGACOES DA CONTRATADA

16.1. A contratada, ao assinar o Termo de Credenciamento, compromete-se a observar
integralmente as disposi¢fes legais, editalicias e contratuais, bem como a cumprir as
seguintes obrigacGes especificas, durante toda a vigéncia da contratac&o:

16.2. Prestar os servicos de saude objeto deste Termo de Referéncia conforme os parametros
técnicos, métodos, prazos e demais condic¢Ges definidas no edital, no Termo de Referéncia e
nas requisi¢des emitidas pela Secretaria Municipal de Saude.
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16.3. Realizar os exames com observancia dos protocolos clinicos e das normas sanitérias,
assegurando qualidade, precisdo e rastreabilidade, sob responsabilidade de profissional
habilitado e regularmente registrado em seu respectivo conselho de classe.

16.4. Emitir laudos médicos de ultrassonografia completos, assinados pelo responsavel
técnico, contendo: nome do paciente, exame realizado, data da realizagdo do exame, data da
liberacdo do laudo, conclusao diagndstica e demais informacGes pertinentes.

16.5. Manter, as suas expensas, a infraestrutura fisica, técnica e sanitéria necessaria a
execucdo dos servigos, incluindo a realizacdo dos atendimentos e exames, emissdo de
laudos, bem como assegurar o cumprimento das normas de biosseguranga e demais
disposicdes sanitarias aplicaveis.

16.6. Garantir, durante toda a vigéncia do credenciamento, a manutencdo das condicdes de
habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista, técnica e sanitaria exigidas no edital, incluindo
vinculo formal com profissional responsével técnico.

16.7. Refazer, sem 6nus para a Administracdo, quaisquer exames ou laudos identificados
como irregulares, incompletos, inconclusivos ou divergentes das especificacdes contratuais.
16.8. Cumprir rigorosamente os prazos definidos para realizacdo e liberacdo dos exames,
responsabilizando-se por atrasos injustificados e sujeitando-se as san¢des legais e contratuais
cabiveis.

16.9. Responder civil, administrativa e penalmente por danos eventualmente causados a
Administracdo ou a terceiros em razdo da ma execucdo dos servicos, condutas omissas ou
comissivas, falhas técnicas ou violacéo de sigilo profissional.

16.10. Apresentar, juntamente com a nota fiscal e o relatério mensal de producdo, toda a
documentacdo exigida para fins de conferéncia, incluindo comprovacdo de regularidade
sanitaria, fiscal, trabalhista e técnica.

16.11. Ndo transferir, ceder ou subcontratar, total ou parcialmente, a execucgdo dos servicos,
salvo com autorizacdo formal da Administracdo e nos limites da legislacdo vigente.

16.12. Observar rigorosamente os termos do edital, do Termo de Referéncia e do Termo de
Credenciamento, mantendo comunicacdo ativa com a contratante e atendendo as
notificacOes e requisicdes administrativas no prazo determinado.

16.13. Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Saude qualquer fato
superveniente que comprometa ou impeca a execucdo dos servicos, apresentando
documentacdo comprobatoria e proposta de solucdo, se aplicavel.

16.14. Assumir integral responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, securitarios e demais obrigacfes legais referentes a sua equipe, ndo podendo haver
qualquer vinculo empregaticio entre seus colaboradores e a Administracdo Publica
Municipal.

17 - DA SUBCONTRATACAO:
17.1 - Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.

18 - DA ALTERACAO SUBJETIVA:

18.1 - E admissivel a fusdo, cisio ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢Ges do
contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administragdo a continuidade do contrato.

19 - DO REAJUSTE:
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Gestao: 2025 - 2028

19.1 - Nos termos dos arts. 6°, inciso LVIII, e 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°
14.133/2021, os precos poderdo ser revistos, por solicitagdo formal da empresa credenciada,
exclusivamente para manutencdo do equilibrio econémico-financeiro.

19.2 - O pedido devera ser enviado ao Gestor do Contrato, através do protocolo geral do
Municipio no horério de expediente.

19.3 - A solicitacdo de revisdo de preco(s) devera ser devidamente justificada e
acompanhada de documentos comprobatérios da sua necessidade, originais ou coOpias
autenticadas, a qual sera analisada pelo Departamento Juridico.

19.4 - Para a solicitacdo de revisdo de preco(s), a empresa credenciada tera que apresentar
planilha atualizada da composicao de precos do(s) produto(s), considerando todos os itens
constantes na proposta anterior apresentada, quando da apresentacédo da proposta.

19.5 - A andlise para deferimento total ou parcial ou ainda indeferimento da revisdo
solicitada deverd ser instruida com justificativa e memoria dos respectivos calculos, para
deliberacdo pela Assessoria Juridica e pelo Gestor do Contrato, em aproximadamente 10
(dez) dias uteis, contados a partir da entrega da documentagdo completa pela empresa
credenciada.

20 - ALTERACOES DO CONTRATO:

20.1 - Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do Art. 124 da Lei n.°
14.133/2021.

20.2 - Nas alteracdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei n.°
14.133/2021, o contratado serd obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais,
acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

21 — EXTINCAO DO CONTRATO

21.1 - Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente
motivada nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as situacdes
previstas no inciso | a IX do art. 137 da Lei n.° 14.133/2021.

21.2 - A extingdo do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracéo;

Il - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

21.3 - A extingdo determinada por ato unilateral da Administracéo e a extin¢do consensual
deverdo ser precedidas de autorizagcdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo.

21.4 - A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo podera acarretar as
consequéncias indicadas no art. 139 da Lei n.° 14.133/2021, sem prejuizo das san¢des
previstas na Lei n.° 14.133/2021 e no Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

21.5 - O termo de rescisdo sera precedido de Relatorio indicativo dos seguintes aspectos,
conforme o caso:

21.5.1 - Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

21.5.2 - Relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;

21.5.3 - Indenizag6es e multas.

22 — DA GARANTIA DE EXECUQAO
22.1 - Ndo havera exigéncia de garantia contratual.
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Gestao: 2025 - 2028

23 - DA GESTAO E FISCALIZACAO DOS CONTRATOS

23.1 - Atuara como Gestor do Contrato o servidor publico Sr. Gilberto da Silva Oliveira, na
condicdo de Secretario Municipal de Saude e Gestor do FMS;

23.2 - Para atuar como fiscal, acompanhando e fiscalizando a execucdo das contratagdes
advindas do referido contrato/ata, ficara a cargo do servidor Sr. Sergio Ricardo de Castro.

24 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

24.1 - Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracoes
previstas no art. 155 da Lei n.° 14.133 de 2021, quais sejam:

24.1.1 - Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

24.1.2 - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

24.1.3 - Dar causa a inexecucao total do contrato;

24.1.4 - Deixar de entregar a documentacédo exigida para o certame;

24.1.5 - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

24.1.6 - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
qguando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

24.1.7 - Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

24.1.8 - Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a execucdo do contrato;

24.1.9 - Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

24.1.10 - Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

24.1.10.1 - Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condigdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre 0s
fornecedores, em qualquer momento do pregdo, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

24.1.11 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

24.1.12 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 01 de agosto de 2013.
24.2 - O fornecedor que cometer qualquer das infracBes discriminadas nos subitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 24.1.1 deste termo de referéncia, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado dos itens prejudicados pela conduta
do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 24.1.1 a 24.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos, nos casos
dos subitens 24.1.2 a 24.1.7 deste termo de referéncia, quando ndo se justificar a imposicao
de penalidade mais grave;

d) Declaracéao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 24.1.8 a 24.1.12;

24.2.1 - Bem como nos demais casos que justifiguem a imposicdo da penalidade mais grave.
24.3 - Na aplicacéo das sancdes serdo considerados:

24.3.1 - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

24.3.2 - As peculiaridades do caso concreto;
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24.3.3 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

24.3.4 - Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

24.3.5 - A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacGes dos 6rgdos de controle.

24.4 - Se a multa aplicada e as indeniza¢BGes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

24.5 - A aplicacdo das san¢Oes previstas neste termo de referéncia ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacédo de reparacéo integral do dano causado a Administracdo Publica.

24.6 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.
24.7 - Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de prética de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracao de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacéo.
24.8 - A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

24.9 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n.° 14.133 de 2021, e subsidiariamente na Lei
n.29.784, de 1999.
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25 - DA MEDIDA ACAUTELADORA

25.1 — Consoante o artigo 45 da Lei n.° 9.784/99, a Administracdo Publica podera, sem a
prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacéo.

26 — RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO DO SERVICO

26.1 — Os exames/servicos serdo recebidos pelo(a) servidor(a) responsavel designado(a) pelo
Secretario Municipal de Salde, na sede da Secretaria e/ou em outro local indicado pela
mesma.

27 — DAS DISPOSICOES FINAIS
27.1 - Qualquer omissdo referente ao teor deste Termo de Referéncia devera ser suprida de
acordo com a Lei Federal n.° 14.133/2021, Lei n°. 8.080/90 e Lei n°. 8.078/90.

28 —- DA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA
28.1 - A elaboracdo do Termo de Referéncia, bem como a estimativa de precos, foi realizada
pelos responsaveis que esta subscrevem.
Elaborado por:
GILBERTO DA SILVA OLIVEIRA

Secretario Municipal de Saude

Com auxilio do Consultor Juridico — Dr. Rafael de Freitas Barreto
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