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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2026
PA N2 67/2026
CREDENCIAMENTO | CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA PROPRIA DO MUNICIPIO DE TATUI - TATUIPREV INFORMA AOS
INTERESSADOS QUE SE ENCONTRAM ABERTAS AS INSCRICOES PARA CREDENCIAMENTO DE
SINDICATOS/ENTIDADES DE CLASSE E DE INSTITUICOES FINANCEIRAS E COOPERATIVAS DE CREDITO
AUTORIZADAS PELO BANCO CENTRAL, QUE TENHAM INTERESSE EM OFERECER EMPRESTIMOS E/OU
CREDITOS CONSIGNADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO PARA OS SERVIDORES PUBLICOS INATIVOS,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS, MEDIANTE DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO DO VALOR
NECESSARIO A QUITACAO DE CADA PARCELA, NOS TERMOS PREVISTOS NESTE EDITAL.

1. DO OBJETO

1.1. Com o intuito de possibilitar a oferta de crédito pessoal em parcelas acessiveis aos orcamentos
mensais dos aposentados, pensionistas do  TATUIPREV, doravante denominados
BENEFICIARIOS/CONSIGNADOS, consignacdes em folha de pagamento (consignacdo facultativa),
convoca interessados para o presente Chamamento Publico, de prazo de vigéncia indeterminado e
cadastro permanentemente aberto, para o credenciamento de Entidades de Classe e de InstituicGes
Financeiras ou cooperativas de crédito autorizadas pelo Banco Central, doravante denominadas
CONSIGNATARIAS, para a concess3do de empréstimos consignados e débitos de convénios, sendo que
cada credenciamento individual, uma vez formalizado, vigorara pelo prazo de 60 (sessenta) meses, a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado dentro dos prazos legais estipulados pela Lei

Federal n? 14.133/2021.

1.2. O referido credenciamento das CONSIGNATARIAS possibilitara a concessdo dos servicos
mencionados aos BENEFICIARIOS, enquadrados nas seguintes condi¢des:
1.2.1. Aposentados e Pensionistas que recebam beneficio pago pelo TATUIPREV;
1.2.1.1. N3o serd permitida a concessdo de empréstimos a pensionistas por morte menores de

18 (dezoito) anos;

1.3. As consignatdrias ndo poderdo assediar, por qualquer meio, o beneficiario no ambiente de

trabalho, sob pena de suspensdo e descredenciamento na reincidéncia.
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1.4. S3o impedidos de obter a operacao:
1.4.1. Aposentados e Pensionistas que por qualquer motivo deixem de receber beneficio pago pelo

TATUIPREV.

2. DAS CONSIGNATARIAS

2.1. Podem ser credenciadas como consignatarias apenas:
2.1.1. As associacgGes, sindicatos e entidades de classe constituidas pelos servidores, de acordo com
a legislacdo aplicdvel, para fins de realizacdo de consignagdes facultativas em folha de pagamento
dos beneficidrios do TATUIPREV, desde que observadas as condi¢des e os limites estabelecidos na
legislacdo aplicavel;
2.1.2. Instituicdes financeiras publicas ou privadas autorizadas a operar pelo Banco Central do
Brasil;

2.1.3. As cooperativas, constituidas de acordo com a Lei n2 5.764, de 16 de dezembro de 1971.

3. DO CREDENCIAMENTO
3.1. Para serem credenciadas como consignatarias, as instituicGes interessadas deverdao comprovar
sua habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e contabil, bem como demais requisitos de habilitacdo

previstos neste Edital.

3.2. Compete ao TATUIPREV analisar a documentacdo apresentada e verificar o atendimento aos
requisitos estabelecidos neste Edital, em até 15 (quinze) dias Uteis. Atendidos integralmente os
requisitos de habilitacdo e inexistindo impedimento legal, o interessado sera credenciado, mediante

formalizagdo do respectivo Termo de Credenciamento.

3.3. A Diretoria Administrativa e Financeira do TATUIPREV fica responsavel por formalizar o termo de
credenciamento e atribuir a consignatdria os cddigos de descontos especificos e individualizados, nos

quais serdo averbadas as consignac¢des, sendo destinado um cédigo para o beneficio consignado.

4. DA HABILITAGAO

4.1. As consignatarias deverdo apresentar, observadas as exigéncias especificas aplicaveis a natureza
de cada consignatdria, na sede do TATUIPREV, na Rua Dona Margarida Carrilho lazzetti, n2 35, Jardim
S3o Paulo, Tatui/SP, um envelope identificado com o termo “HABILITACAO” e o nimero do presente
Edital contendo a documentacdo necessaria para a comprovagdo dos itens previstos para sua

habilitacado.
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4.1.1. A documentacdo também poderd ser enviada digitalizada para o endereco de e-mail

administrativo@tatuiprev.com.br no mesmo prazo previsto no item anterior. Entretanto, se

constatada a falta ou divergéncia da documentacdo enviada, o TATUIPREV se exime da

responsabilidade, podendo ndo ser efetivado o credenciamento da consignataria.

4.1.2. A documentacdo poderda ser apresentada em meio fisico ou eletrénico, conforme os
procedimentos estabelecidos neste Edital, devendo os documentos, digitais ou fisicos, estarem legiveis
e completos, sendo de responsabilidade da interessada assegurar a integridade e o correto

encaminhamento dos documentos.

4.1.3. N3o serdo aceitos protocolos de solicitacdo em substituicdo as certiddes, nem cdpias ilegiveis

4.2. HABILITAGAO JURIDICA
4.2.1. o ato constitutivo, estatuto, ou contrato social ou alteracbes em vigor,
devidamente registrados nos 6rgaos competentes;
4.2.2. prova de constituicdo da diretoria em exercicio, acompanhada dos
respectivos cadastros de pessoa fisica - CPF;
4.2.3. Comprovacdo de que a instituicdo se encontra autorizada pelo Banco Central do Brasil a

funcionar, observada a regulamentacdo aplicavel a respectiva categoria de institui¢do.

4.3. REGULARIDADE FISCAL E CONTABIL
4.3.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;
4.3.2. Certidao Negativa de Tributos e Contribui¢cdes Federais, emitida pela Secretaria da Receita
Federal;
4.3.3. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, da sede da instituicao;
4.3.4. Prova de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da instituicdo;
4.3.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico -FGTS;
4.3.5. Prova de regularidade perante o Instituto Nacional de Segurida de Social - INSS;
4.3.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei n2 12.440,de 07 de julho de 2011;
4.3.7. Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperacdo Judicial, expedida pelo distribuidor da sede da

pessoa juridica, do primeiro grau de jurisdi¢do.

4.4. Declaracao da licitante de cumprimento ao artigo 72, inciso XXXIll, da Constituicdo Federal,

assinada por representante legal da empresa.
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4.5. Declaracdo da consignatdria, sob as penas da lei, de que n3o foi declarada INIDONEA para licitar
ou contratar com a Administracdo Publica, assinada por representante legal da empresa. Juntamente
com consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional

de Empresas Punidas — CNEP

4.6. declaracdo de responsabilidade pelo tratamento de dados pessoais dos segurados, nos termos da

Lei n? 13.709/2018 (LGPD).

4.7. N3o poderdo participar deste chamamento:
4.7.1. Empresas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracdao Publica ou

impedidas de licitar e contratar com o TATUIPREV;

4.8. Os documentos apresentados em atendimento ao presente Edital de Chamamento que nao
possuam prazo de vigéncia estipulado em lei especifica ou expresso em seu corpo terdo validade de

90 (noventa) dias, contados da data de sua expedicdo, salvo prazo legal préprio.

4.9. Os documentos poderdo ser apresentados no original ou por qualquer processo de cdpia
reprografica, desde que seja possivel a conferéncia de sua autenticidade, ficando os mesmos retidos

para integrar o processo administrativo correspondente.

4.10. Todos os requisitos estabelecidos para a habilitacdo devem ser mantidos enquanto a instituicdo

estiver credenciada como consignataria, sob pena de descredenciamento.

5. DAS CONDIGOES DE EXECUGCAO

5.1. O desconto de consignagdes previstas no presente Edital deverd obedecer ao seguinte limite:
5.1.1. O desconto em folha de pagamento de beneficios previdencidrios, relativo a empréstimo
consignado, ndo poderad onerar mais de 20% (vinte por cento) do valor bruto do beneficio
previdenciario, nos termos do art. 108, §39, I, da Lei Complementar n2 006/2009, percentual
sujeito a atualizacdo automatica em caso de alteragdo superveniente dessa legislacdo.
5.1.2. Caso o beneficidrio possua empréstimos consignados contratados durante o periodo em
gue esteve em atividade, desde que devidamente autorizados, os descontos correspondentes
terdo continuidade, observada, assim, a margem consigndvel disposta na Lei Municipal n2

5.988/2024 e do Decreto Municipal n? 27.645/2025.
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5.2. Sera utilizado sistema eletronico de gestdao de margens consigndveis, observados os principios da
formalidade e da transparéncia. O sistema utilizado sera informado as Consignatarias credenciadas
pelo TATUIPREV em tempo habil, cabendo a consignataria realizar, diretamente, a formalizac3o dos

processos de utilizacdo da plataforma em questao.

5.2.1. Na auséncia do sistema eletronico previsto no item anterior, seja por motivo de vigéncia
contratual ou outro, o TATUIPREV editard norma instrutiva para a manutencdo paliativa dos
servicos ou comunicard sua paralisacdo, até que seja restabelecida a normalidade dos
procedimentos;
5.2.1.1. As Consignatdrias podem se reservar ao direito de ndo operar novas consignacdes na
auséncia de sistema eletronico em funcionamento, porém, deverdo se responsabilizar em
manter o TATUIPREV informado, de acordo com suas normativas e instrucdes oficiais, sobre
eventuais liquidacdoes de empréstimos realizadas pelos beneficiarios ou outras acbes que

possam impactar em sua folha de pagamento, sob pena de descredenciamento.

5.2.2. Toda e qualquer consignacdo em folha de pagamento dos aposentados e pensionistas
vinculados ao TATUIPREV podera ser obtida por meios fisicos, eletronicos, e por mecanismos de
telecomunicacdo ou por meios digitais que garantam o sigilo dos dados cadastrais, bem como a
seguranca e a comprovacdo da aceitacdo da operacgdo realizada pelo interessado, firmada em
carater irretratavel;
5.2.3. As autorizagdes das consigna¢Oes deverdo ser mantidas no sistema eletronico utilizado para
a operacionalizacdo das consignacbes, de modo a possibilitar sua adequada conferéncia. Na
hipétese de nao utilizagdo do referido sistema, a consignatdria devera apresentar, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, a autorizagdo devidamente assinada pelo beneficiario, sob pena de aplicagdo de
adverténcia.
5.2.4. A consignatdria deverd, sem prejuizo de outras informagdes a serem prestadas na forma do
artigo 52 do Cddigo de Defesa do Consumidor, dar ciéncia prévia ao beneficidrio das seguintes
informacgdes:

5.2.4.1. Valor total contratado;

5.2.4.2. Taxa efetiva mensal e anual de juros;

5.2.4.3. Todos os acréscimos remuneratdrios, moratdrios e tributdrios que eventualmente

incidam sobre o valor contratado;

5.2.4.4. Valor, nimero e periodicidade e montante total a pagar;
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5.2.5. A consignatdria que receber qualquer quantia indevida fica obrigada a devolvé-la
diretamente ao beneficiario, em prazo ndo superior a 05 (cinco) dias a contar da data do repasse,
sendo que, apds este prazo, deverd incidir correcdo monetdria do periodo e juros de mora iguais
aos da consignacgdo;
5.2.6. Independentemente de solicitacdo do consignado, uma vez quitado antecipadamente o
compromisso assumido, fica a consignataria obrigada, no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados do
adimplemento das obriga¢des, a comunicar a consignante, em canal de comunicacdo definido pela
consignante, para que seja excluida a respectiva consignacdo da folha de pagamento, sob pena ndo
serem admitidas novas consigna¢Ges enquanto ndo cumprida esta obrigacdo, conforme art. 13 do
Decreto Municipal N2 27.645, de 04 de agosto de 2025.
5.2.7. Sempre que solicitado pelo beneficidrio, a consignataria terad prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis para fornecer quaisquer informacdes de interesse do solicitante, incluindo saldo devedor para
liguidacdo antecipada de empréstimo pessoal, sob pena de aplicacdo da pena de adverténcia.
5.2.8. As consignacdes facultativas poderdo ser canceladas, conforme os art. 15 do Decreto
Municipal N2 27.645, de 04 de agosto de 2025:
5.2.8.1. Por interesse do consignante, observados os critérios de conveniéncia e oportunidade,
apods prévia comunicacdo a Consignataria, ndo alcancando as consignagoes ja averbadas ou em
processo de averbacdo, ressalvadas as hipéteses em que seja identificada irregularidade nas
consignacoes ja averbadas ou em processo de averbacgao;
5.2.8.2. Por interesse do beneficidrio, com anuéncia da entidade consignataria;
5.2.8.3. Por interesse da Consignataria, mediante solicitacdo formal encaminhada ao

TATUIPREV.

5.2.9. A Consignataria, sempre que solicitado pelo consignado, terd o prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis para fornecer quaisquer informagdes de interesse do solicitante, incluindo saldo devedor
para liquidagdo antecipada de empréstimo pessoal, sob pena ndo serem admitidas novas
consignagdes enquanto ndo cumprida esta obrigacao, conforme art. 14 do Decreto Municipal N2

27.645, de 04 de agosto de 2025.

5.2.10. Ocorrendo a liquidacdo antecipada, a Consignataria devera liberar a margem consignavel
correspondente a essa operac¢do diretamente no sistema de consignagdes, no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis, o ndo cumprimento estara sujeito a suspensdo do cédigo ou rubrica da

consignataria e demais medidas cabiveis;
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5.2.11. Serdo descontados os valores em folha de pagamento no més subsequente a solicitacdo de
consignacgdo para os registros efetivados até o ultimo dia util de cada més, sendo vedada a
solicitagdo de consignacdo e o efetivo lancamento do valor dentro do mesmo més.

5.2.12. Fica vedado as consignatarias, exigir e condicionar que o beneficiario possua ou proceda a

abertura de conta corrente para realizacdo de empréstimos;

5.3. As taxas de juros praticadas pelas consignatarias deverao ser disponibilizadas, para fins de consulta
do servidor, por meio do sistema eletronico de gestdao de margens, de forma permanente e atualizadas
sempre que alteradas.

5.4. N3o serdo admitidos, a titulo de consignac3o facultativa, descontos mensais de valor inferior a RS
20,00 (vinte reais), conforme art.72, do Decreto Municipal N2 27.645, de 04 de agosto de 2025.

5.5. O nimero de prestaces dos empréstimos consignados ndo podera exceder 120 (cento e vinte)
parcelas mensais e sucessivas conforme art. 12, inciso |, do Decreto Municipal N2 27.645, de 04 de
agosto de 2025.

5.6. E vedada a cobranca da Taxa de Abertura de Crédito (TAC), conforme art. 12, inciso II, do Decreto
Municipal N2 27.645, de 04 de agosto de 2025 e quaisquer outras taxas administrativas, assim, é
vedada a cobranca de encargos ou tarifas que sejam expressamente proibidos pela legislacdo ou

regulamentacdo aplicavel a modalidade de crédito consignado.
5.7. E vedado o estabelecimento de prazo de caréncia para inicio de pagamento das parcelas.

5.8. As consignagles realizadas em favor de sindicatos e associacdes representativas de classe
compreenderdo as contribui¢des sindicais ou associativas e, quando cabivel, as contribui¢des relativas
a planos de satde e/ou odontoldgicos, mediante autorizagdo expressa do beneficiario, observados os
limites de margem consignavel, os procedimentos de averbagdo, desconto, repasse e cancelamento

estabelecidos neste Edital e na legislagao aplicavel.

5.9. As consignatdrias deverdo comunicar ao TATUIPREV, nos prazos e procedimentos estabelecidos
pelo sistema de gestdo de consignac¢des, quaisquer alteracdes no valor, suspensao, cancelamento ou
encerramento da consignacdo, responsabilizando-se pela exatiddo e atualizacdo das informacdes

encaminhadas.

5.10. Para os sindicatos e associacdes representativas de classe credenciados, as solicitacdes de

inclusdo, alteracao, suspensao e cancelamento das consignac¢des poderao ser realizadas por meio de

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PROPRIA DO MUNICIPIO DE TATUI

Fone: 151 3259.7601
Rua Dona Margarida Carillo lazetti, 3

www.tatuiprev.com.br | administrativo@tatuiprev.com. br
| Jardim Sac Paulo | CEP 18271-060 | Tatui| SP




,-] “ TATUIPREV

correio eletrdnico institucional ou outro meio formal definido pelo TATUIPREV, observados os

procedimentos e prazos estabelecidos pelo 6rgao gestor.

5.11. Independentemente do meio utilizado para a operacionalizacdo da consignacdo, a Consignataria
devera manter documenta¢do comprobatdria da autorizacdo expressa do beneficiario, bem como
prestar ao TATUIPREV, quando solicitada, as informagdes necessarias a verificagdo da regularidade da

consignacgao.

5.12. As consignacOes realizadas levaram em conta os termos da regulamentacdo dada pelas
disposices da Lei Complementar n2 006/2009, da Lei Municipal n2 5.988/2024 e do Decreto Municipal
n? 27.645/2025.

6. DAS OBRIGACGES DA CONSIGNATARIA
6.1. As propostas das consignatdrias aos beneficidrios deverdo ser sempre precisas e transparentes,

estabelecendo todas as informacdes de forma clara e objetiva para a contratacdo dos servicos.

6.2. Conceder o crédito consignado, observando suas normas operacionais vigentes e sua
programacdo financeira, aos servidores e segurados do TATUIPREV respeitadas as condi¢des

estabelecidas neste edital e no Termo de Credenciamento.

6.3. Alimentar o sistema eletronico de gestdo de margens (inclusdes, exclusdes/liquidacdes,
renegociacbes etc.), até o dia 18 de cada més para que as informacbes tenham vigéncia na

competéncia seguinte.

6.4. Fornecer a posicdo da divida atualizada para liquidagdo/amortizacdo antecipada dos empréstimos,

quando solicitado pelo TATUIPREV ou pelo beneficidrio.

6.5. Manter sob sua guarda, até a liquidac¢do, na condicdo de fiel depositdria, o respectivo documento
de outorga ao Tatuiprev, por parte do beneficidrio, da autorizagdo, em carater irrevogavel, para a
consignacdo das prestagdes contratadas em folha de pagamento, podendo a referida outorga fazer

parte de cldusula especifica do contrato de empréstimo.

6.6. Respeitar e cumprir todas as normas/regras impostas pelo Banco Central (BACEN), no que se

refere as praticas e procedimentos de créditos consignados.
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7. DAS OBRIGACOES DO TATUIPREV

7.1. E de responsabilidade do TATUIPREV:
7.1.1. Proceder aos descontos em folha de pagamentos dos beneficidrios quando das operagdes
legitimamente efetivadas, nos termos deste Edital e repassar os respectivos valores a devida
consignataria;

7.1.1.1. Os pedidos protocolados serdo liberados em até 10 (dez) dias Uteis.

7.1.2. Alimentar e manter atualizado o sistema eletrénico de gestdo de margens com informacgdes
necessarias para as operagoes;
7.1.3. Efetuar o correto enquadramento dos beneficidrios, conforme condicbes editalicias;
7.1.4. Receber e enviar arquivos e documentos de operacionalizacdo do Convénio;
7.1.5. Efetuar os descontos regularmente averbados, desde que presentes margem consigndvel,
autorizacdo valida e condicOes legais e operacionais para o processamento da folha, sem assumir
responsabilidade pelo adimplemento das obrigacdes financeiras do beneficidrio.;
7.1.6. Recepcionar e devolver a consignatdria os arquivos relativos aos contratos a serem
consignados em folha de pagamento, os efetivamente averbados, bem como os excluidos, apds o
fechamento contdbil da folha, por meio do sistema eletrénico de gestdo de margens;
7.1.7. Responsabilizar-se pelas orientacdes aos beneficidrios, bem como por esclarecimentos

solicitados.

8. DA SEGURANCA DAS INFORMACOES E PROTECAO AOS DADOS PESSOAIS

8.1. As Consignatarias e o TATUIPREV se comprometem a cumprir toda a legislacdo aplicavel sobre
seguranca da informacdo, privacidade e protecdo de dados, inclusive a Constituicdo Federal, o Cédigo
de Defesa do Consumidor, o Cddigo Civil, a Lei Federal n® 12.965/2014, seu Decreto regulamentador
n® 8.771/2016, a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei Federal n® 13.709/2018) e demais normas

setoriais ou gerais sobre o tema.

8.2. Comprometem-se as Consignatérias a tratar apenas os dados mencionados e/ou nas formas
dispostas neste Edital, sem transferi-los a qualquer terceiro, exceto se expressamente autorizado por

este ou outro instrumento que as vincule ou pelo beneficiario.

8.3. O tratamento dos dados pessoais se dara unicamente em observancia a finalidade estabelecida

neste Edital.
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8.4. Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, dele¢do ou exposi¢do indesejada ou ndo autorizada)
gue envolva as informac¢des tratadas em razdo do objeto deste Edital, devera a Consignatdria

comunicar imediatamente ao TATUIPREV.

8.5. Caso o TATUIPREV seja demandado por qualquer pessoa, autoridade ou entidade, publica ou
privada, em razdo de qualquer alegacdo de ilegalidade no armazenamento, tratamento e/ ou
compartilhamento de dados, fica garantido seu direito de denunciacdo da lide em face da

Consignataria, nos termos do artigo 125, Il, do Cédigo de Processo Civil.

8.6. Quaisquer procedimentos a serem adotados em fungdo de incidentes relacionados a seguranca
das informacdes ou a protecao dos dados pessoais dos beneficidrios e que ndo estejam expressamente
previstos neste Edital, serdo embasados nas regras previstas na legislacdo aplicavel, em especial,

aquelas citadas no item 8.1.

9. CONTRATACAO

9.1. Credenciamento serd formalizado mediante celebracdo de Termo de Credenciamento, a ser
assinado pelas partes no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da data de convocacdo, podendo ser prorrogado
uma vez por igual periodo a critério do TATUIPREV e mediante justificativa, sob pena de decair do

direito ao Credenciamento se ndo o fizer, sem prejuizo das san¢bes previstas neste Edital.

9.2. O responsavel pela assinatura do Termo devera apresentar uma cdpia dos documentos pessoais

para ser anexado junto ao Termo.

9.3. Se, por ocasido da formalizagdo do Termo, a documentagao relativa a regularidade fiscal e
trabalhista estiver com os prazos de validade vencidos, a TATUIPREV verificara a situacdo por meio
eletronico habil, certificard a regularidade nos autos do processo, e anexara os documentos passiveis

de obtencgdo por tais meios, salvo impossibilidade devidamente justificada.

9.3.1. Se ndo for possivel atualiza-las por meio eletrénico habil de informacdes, a instituicdo serd
notificada para, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, comprovar a situacdo de regularidade mediante a
apresentacdo da respectiva documentacdo, com prazos de validade em vigéncia, sob pena de a

contratacao nao se realizar.
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9.4. O prazo do Credenciamento serd de 60 (sessenta) meses consecutivos e ininterruptos, contados a
partir da data de assinatura do Termo de Credenciamento, podendo ser renovado por igual periodo a

critério da Administracgdo.

9.5. O Termo de Credenciamento podera a qualquer tempo ser aditado para adequacgbes as

disposicGes governamentais aplicdveis a espécie.

9.6. O credenciamento sera realizado sem exclusividade, ndo implicando garantia de volume minimo
de operagles, quantidade minima de beneficidrios, faturamento minimo ou direito a contratacdo,

permanecendo a escolha da instituicdo financeira exclusivamente a critério do beneficiario

10. CONDICOES DE EXECUGAO DOS SERVICOS E PAGAMENTO
10.1. As condic¢Oes de execucdo dos servicos, estdo dispostas na Minuta do Termo de Credenciamento
e no Termo de Referéncia.
11. DAS PENALIDADES
11.1. Poderdo ser aplicadas as consignatdrias as seguintes penalidades:
11.1.1. Adverténcia, quando:
11.1.1.1. As consignacGes forem processadas em desacordo com as normas previstas neste
Edital, se do fato ndo resultar pena mais grave;
11.1.1.2. N3o forem atendidas as solicitagcdes do érgdo gestor, se do fato ndo resultar pena mais
grave;
11.1.1.3. Forem infringidas as regras previstas como obriga¢des da consignataria, bem como das
condigBes de execugao, previstas neste Edital;
11.1.1.4. Nao forem prestadas as informagdes solicitadas pelo beneficidrio na forma prevista
neste edital;
11.1.1.5. Na hipétese de aplicagdo de adverténcia, a consignataria devera se manifestar por
escrito sobre o ocorrido, no prazo de 05 dias Uteis;
11.1.2. Suspensdo de novas consighacBes pelo prazo de 30 (trinta) dias, na hipdtese de nao
cumprimento da clausula 8 deste edital;
11.1.3. Cassacdo do cddigo de consignac¢do, quando a consignataria:
11.1.3.1. Utilizar indevidamente as consigna¢Ges em folha de pagamento ou processa-las em
desacordo com o disposto neste Edital, mediante simulagdo, fraude, dolo, conluio ou culpa;
11.1.3.2. Ceder, a qualquer titulo, cédigos de consignacdo a terceiros ou permitir que sejam
procedidas consignacdes por parte de terceiros;

11.1.3.3. Utilizar cédigos para descontos ndo previstos neste edital;
|
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11.1.3.4. O descumprimento das obrigacdes previstas neste Edital, no Termo de Credenciamento e
na legislagdo aplicavel sujeitard a credenciada as medidas administrativas e as san¢des cabiveis,
observada a natureza e a gravidade da conduta e assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.2. Quando configurada infracdo administrativa prevista no art. 155 da Lei Federal n?
14.133/2021, serdo aplicadas, conforme o caso, as sang¢bes previstas no art. 156 da mesma Lei,
observados os procedimentos, competéncias e prazos legais.

11.2.1 Independentemente da aplicacdo de san¢do, o descumprimento das condi¢bes de
manutenc¢do do credenciamento poderd ensejar o descredenciamento da instituicdo, sindicato ou
associacdo, mediante decisdo fundamentada e assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.2.2 O descredenciamento ndo prejudicara as consignacdes regularmente constituidas e em
curso, observada a legislacao aplicavel.

11.2.3 A consignatdria sera notificada da infracdo a elaimputada para oferecimento de defesa no prazo
de 15 (quinze) dias uteis.

11.3. O ndo acolhimento da defesa ou a auséncia de sua apresentacdo no prazo previsto no item
anterior acarretard a aplicacdo da penalidade cabivel, mediante publicacdo do respectivo ato no sitio

eletronico oficial do TATUIPREV.

11.4. Da decisdo que aplicar a penalidade caberd um unico recurso a autoridade imediatamente

superior, no prazo de 15 (quinze) dias.

11.5. Quando aplicada a pena de cassagdo, a consignataria ndo podera solicitar novo credenciamento

pelo periodo de 5 (cinco) anos.

11.6. Poderdo ser aplicadas as Consignatdrias, conforme a natureza e a gravidade da infragao, as
penalidades previstas neste Edital, na Lei Federal n? 14.133/2021, especialmente em seus arts. 155 a

163, e nas demais normas aplicaveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12. DESCREDENCIAMENTO

12.1. Estardo sujeitas ao descredenciamento as consignatarias que:
12.1.1. Ficam sujeitas ao descredenciamento as consignatarias que, por dolo ou culpa grave,
realizarem consignacdes ndo autorizadas pelos beneficidrios, a ser apurado em procedimento
administrativo ficando assegurado o contraditério e ampla defesa
12.1.1. N3o realizarem a manutencao das condi¢cOes exigidas neste edital;
12.1.2. No decurso de um ano, forem advertidas por 3 (trés) vezes, situacdo que lhe impedira

participar de novo credenciamento pelo periodo de 1 (um) ano;
|
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12.1.3. O descredenciamento dar-se-a mediante a publicacdo do respectivo ato no sitio eletrénico

oficial do TATUIPREV.

13. DISPOSIGOES FINAIS
13.1. As consigna¢des em folha de pagamento aplicam-se subsidiariamente, no que couber, as

disposicGes contidas no Codigo de Defesa do Consumidor.

13.2. O presente Edital de Chamamento ndo gera direito subjetivo para as entidades, ndo importando,
necessariamente, na celebracdo do Termo de Credenciamento, ou seja, o credenciamento ndo gera
direito a realizacdo de operacdes de crédito ou a efetivacdo de consignacdes, que dependerdo da
manifestacdo de vontade do beneficidrio e do atendimento das condicdes aplicdveis. Atendidos os
requisitos estabelecidos neste Edital, o interessado fard jus ao credenciamento, ressalvadas as

hipdteses de impedimento previstas na legislacao.

13.3. O TATUIPREV n3o se responsabiliza, em qualquer hipdtese, pelas transag¢des efetivadas entre as

consignatarias e os beneficiarios.
13.4. O Termo de Credenciamento serd enviado as Consignatarias habilitadas pelo TATUIPREV.

13.5. Serdo publicadas pelo TATUIPREV, no sitio eletrdnico oficial, todas as instituicdes que

eventualmente tiverem sido habilitadas e credenciadas, assim como inclusdes de novas credenciadas.

13.6. Os interessados poderdo requerer sua inscrigdo no credenciamento a partir da publica¢do do

Edital, permanecendo o Edital aberto de forma continua para novos credenciamentos.

13.7. Na hipdtese de omissdao neste Edital, aplicar-se-a a legislagcdo federal, estadual e municipal

vigente, bem como as demais normas pertinentes, para a solu¢do de eventuais duvidas e controvérsias

Tatui/SP, 29 de outubro de 2026.

Jodo Antdnio Fonseca de Oliveira Sobrinho

Diretor-Presidente
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ANEXO |

MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO COM INSTITUICOES FINANCEIRAS

TERMO DE CREDENCIAMENTO — TATUIPREV N2 /2026

CONVENIO DE CREDENCIAMENTO que entre si celebram o
TATUIPREV, e a INSTITUICAO FINANCEIRA [NOME DA
INSTITUICAO FINANCEIRA/COOPERATIVA DE CREDITO],
objetivando o credenciamento para a concessdao de
empréstimos consignados aos segurados do RPPS, nos

termos e condicbes seguintes.

O TATUIPREV, autarquia municipal, inscrita no CNPJ sob o n? 11.167.104/0001-01, com sede na
[ENDERECO DO RPPS], neste ato representado por seu Presidente, Jodo Anténio Fonseca de Oliveira
Sobrinho, CPF n2, doravante denominado(a) CREDENCIANTE; e a(s) INSTITUICAO(OES) FINANCEIRA(S)
[NOME(S) DA(S) INSTITUICAO(BES) FINANCEIRA(S)], com sede na [ENDERECO DA IF], inscrita no CNPJ
sob o n2 [CNPJ], e autorizada(s) a funcionar pelo Banco Central do Brasil, neste ato representada(s) por
seu(sua) [CARGO DO REPRESENTANTE], [NOME DO REPRESENTANTE], CPF n%2, doravante
denominada(s) CREDENCIADA(S);

Tém entre si, justo e contratado, o presente Convénio de Credenciamento, que se regerd pelas
disposicBes da Lei Federal n? 14.133/2021, da Lei Complementar n.2 06/2009, da Lei Municipal n2
5.988/2024 e do Decreto Municipal n? 27.645/2025, e pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Convénio tem por objeto o credenciamento de instituicdes financeiras e cooperativas
de crédito autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, interessadas em conceder

empréstimos pessoais aos segurados do TATUIPREV, mediante consignacdo em folha de pagamento.

1.2. O credenciamento visa estabelecer uma rede de instituicdes qualificadas que possam oferecer
condi¢bes competitivas de crédito, garantindo seguranga, transparéncia e conformidade com a

legislagao aplicavel.

1.3. O CREDENCIANTE ndo assumira riscos financeiros ou onerosidade em decorréncia das operagoes

de empréstimos consignados.
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1.4. O credenciamento serd realizado sem exclusividade, ndo implicando garantia de volume minimo
de operagdes, quantidade minima de beneficidrios, faturamento minimo ou direito a contratacao,

permanecendo a escolha da instituicdo financeira exclusivamente a critério do beneficiario

CLAUSULA SEGUNDA - DA MARGEM CONSIGNAVEL E DE SUA ATUALIZAGAO

2.1. As operagdes de crédito consignado de que trata este Convénio observam o limite maximo de
comprometimento da margem consignavel atualmente fixado em 20% (vinte por cento) do valor bruto

do beneficio previdenciario, nos termos do art. 108, §32, inciso I, da Lei Complementar n2 006/2009.

2.2. O percentual referido no item 2.1 corresponde ao limite vigente na data de celebragdo deste
Convénio. As partes reconhecem que esse percentual pode ser alterado por normatizagdo pertinente
e superveniente que venha a modificar especificamente o regime de consignacdes dos beneficiarios

do RPPS.

2.3. A alteragdo referida no item 2.2 aplica-se automaticamente as novas opera¢bes de crédito
consignado, independentemente de termo aditivo a este Convénio, produzindo efeitos a partir da data
de vigéncia da norma superveniente, mediante comunicac¢do formal do TATUIPREV & CREDENCIADA

com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

2.4. As consignagdes ja averbadas ou em curso na data da alteragdo permanecem regidas pelas

condigdes vigentes ao tempo de sua contratagao.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE

3.1. Gerenciar e operacionalizar o sistema de consignacdo em folha de pagamento, incluindo o

processamento e controle dos descontos.

3.2. Monitorar o cumprimento das obrigacdes contratuais pelas Credenciadas, assegurando a

conformidade com as normas vigentes.
3.3. Prestar informacgdes de interesse do segurado no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

3.4. N3do se responsabilizar por inadimplementos ou litigios entre a Credenciada e o beneficiario,

limitando sua atuac¢do a operacionalizagdo do desconto.

3.5. Dar publicidade a este Convénio em seu sitio eletronico oficial.
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

4.1. Conceder empréstimos aos segurados, a seu critério, observando as condi¢des do Edital de

Credenciamento e da legislacdo pertinente.

4.2. Oferecer taxas de juros competitivas, situando-se entre as menores praticadas para o setor

publico, conforme indices do Banco Central.
4.3. Responsabilizar-se integralmente pela inadimpléncia.

4.4. Obter autorizacao expressa, formal e individualizada do segurado para a contratacdo da operacao
de crédito consignado, mediante utilizacdo de mecanismos de validacdo seguros e legalmente
admitidos, mantendo os respectivos registros e documentos comprobatdrios disponiveis para

verificagdo pelo TATUIPREV no sistema de consignados utilizados.

4.5. Alimentar o sistema eletronico de gestdo de margens (contratos de autorizacdo devidamente

assinados, inclusGes, exclusbes etc.) até o dia 18 de cada més.

4.6. Encaminhar ao CREDENCIANTE, até o dia 18 de cada més, a relacdao dos empréstimos liberados

através do sistema utilizado para as consignacdes.
4.7. Manter, as suas expensas, a estrutura operacional necessaria.

4.8. E vedada a cessdo ou transferéncia dos créditos consignados a terceiros sem autorizacdo expressa

do beneficiario e aprovagao prévia do CREDENCIANTE.
4.9. Manter, durante a vigéncia do Convénio, todas as condi¢Oes de habilitacdo e qualificagdo exigidas.

4.10. Apresentar ao beneficidrio, de forma prévia e destacada na Autorizacdo de Desconto/Contrato,
o Custo Efetivo Total (CET) da operagdo, em conformidade com as normas do Banco Central, a fim de

garantir a plena ciéncia dos encargos.

4.11. Assumir total responsabilidade pelo tratamento dos dados pessoais dos segurados, em estrita

conformidade com a Lei Geral de Protec¢do de Dados (LGPD - Lei n2 13.709/2018).

4.12. Manter em arquivo, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos apds a quitacdo da operagdo, todos os
contratos e autorizagdes de desconto firmados com os segurados, disponibilizando-os ao

CREDENCIANTE e aos 6rgaos de controle sempre que solicitado.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO
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5.1. O presente Convénio vigorara pelo prazo de 60 (sessenta) meses, contados a partir da data de sua

assinatura.

5.2. A prorrogacdo poderd ser efetuada por Termo de Aditamento, desde que mantido o interesse da
Administracdo e observadas as disposi¢cdes dos arts. 105 a 114 da Lei Federal n2 14.133/2021, bem

como as demais condicdes estabelecidas no instrumento convocatdrio.
CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO E DAS SANC@ES

6.1. O descumprimento das obrigagdes assumidas implicara no descredenciamento da instituicao, sem

prejuizo das sangOes previstas na legislagdo pertinentes.

6.2. A aplicacdo de san¢des observard o devido processo legal, com prazo de defesa de 15 (quinze) dias

uteis.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1. Fica eleito o foro da Comarca de TATUI/SP.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Convénio.

[Local], [Datal.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA CREDENCIANTE

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA CREDENCIADA
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO DE ENTIDADE/SINDICATO/INSTITUICAO FINANCEIRA PARA
CONSIGNAGOES FACULTATIVAS

Ao
Diretor-Presidente do TATUIPREV

Assunto: Requerimento de Credenciamento para Operar com Descontos Consignados/Consignacdes

Facultativas

A entidade/sindicato/instituicdo financeira [Razdo Social da Entidade], CNPJ n2 [CNPJ], vem requerer
seu credenciamento junto a este RPPS para oferecer os servicos de consignacdo em folha de
pagamento, conforme regras dispostas em Edital de Chamamento n.2 e demais regulamentacoes

pertinentes.

Para tanto, anexa a documentacgao exigida pelo Edital, incluindo as certiddes de regularidade, Ciéncia

de Cddigo de Etica e PSI, bem como o Termo de Adesdo e Responsabilidade.

Declaramos estar cientes e de acordo com todos os termos do Edital.

Termos em que, pede deferimento.

[Local], [Datal.

[NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE]
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ANEXO 11l

TERMO DE ADESAO E RESPONSABILIDADE (EDITAL, LGPD, CODIGO DE ETICA E PSI)

Pelo presente instrumento, a entidade/sindicato/instituicdo financeira [Razdo Social], CNPJ n? ,

declara, para fins de credenciamento junto ao [NOME DO RPPS], que:

Esta ciente das diretrizes indicadas pelo Edital de Chamamento n.2, compreendeu seus termos e a eles

adere de forma irrestrita.

Assume total responsabilidade pelo cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n2
13.709/2018), comprometendo-se a tratar os dados dos beneficiarios exclusivamente para a finalidade

da operacdo autorizada,

Declara, também, ter ciéncia do Cédigo de Etica e da Politica de Seguranca da Informagao (PSI) do
TATUIPREV, comprometendo-se a observar suas disposi¢cdes durante a execucdo do credenciamento
e a dar ciéncia de seu conteddo aos empregados, prepostos e demais profissionais envolvidos na
prestacdo dos servigos. Os referidos documentos encontram-se disponiveis para consulta no sitio

eletroénico oficial do TATUIPREV:

Cédigo de Etica: https://www.tatuiprev.com.br/files/institucional/codigo etica tatuiprev.pdf

Politica de Segurancga da Informacgao (PSI):

https://www.tatuiprev.com.br/files/institucional/psi tatuiprev.pdf

[Local], [Datal].

[NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE]
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO ART. 72, INCISO XXXIIl, DA CONSTITUIGAO FEDERAL

A credenciada [RAZAO SOCIAL], inscrita no CNPJ sob n2 [CNPJ], declara, para os devidos fins, que
cumpre o disposto no art. 72, inciso XXXIIl, da Constituicao Federal, ndo empregando menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de 16 (dezesseis) anos em

qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracao.

[Local], [Datal.

[NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE]

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PROPRIA DO MUNICIPIO DE TATUI

Fone: 151 3259.7601 | www.tatuiprev.com.br | administrativo@tatuiprev.com. br
Rua Dona Margarida Carillo lazetti, 35 | Jardirn S&o Paulo | CEP 18271-060 | Tatui | SP



,-] “ TATUIPREV

ANEXO V

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

A credenciada [RAZAO SOCIAL], estabelecida a [ENDERECO], inscrita no CNPJ/MF sob o n2 [CNPJ], neste
ato representada por [NOME DO REPRESENTANTE LEGAL], portador do RG n? [RG] e inscrito no CPF n2
[CPF], no uso de suas atribuicGes legais, DECLARA, para fins de participagdo no processo de
credenciamento e contratacdao com a Administragdo Publica, sob as penas da lei, que inexiste qualquer
fato impeditivo para sua participacao no presente procedimento, que ndo foi declarada inidénea e ndo
estd impedida de licitar ou contratar com a Administracdo Publica, comprometendo-se a comunicar
imediatamente a ocorréncia de qualquer fato superveniente que possa impedir sua participacdo ou

contratagao.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaragao.

[Local], [Datal.

[NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE]
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ANEXO VI

MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO COM SINDICATOS E ASSOCIAGOES REPRESENTATIVAS DE
CLASSE.

TERMO DE CREDENCIAMENTO - TATUIPREV N2 /2026

CONVENIO DE CREDENCIAMENTO que entre si celebram
o) TATUIPREV, e o(a) [NOME DA
ASSOCIACAO/SINDICATO], objetivando viabilizar a
consignacdo de descontos facultativos em folha de

pagamento dos segurados filiados a CREDENCIADA.

O TATUIPREV, autarquia municipal, inscrita no CNPJ sob o n2 [CNPJ], com sede na [ENDERECO DO
RPPS], neste ato representado(a) por seu(sua) Presidente, [NOME DO PRESIDENTE RPPS], CPF n2 [CPF],
doravante denominado(a) CREDENCIANTE [Sigla do RPPS]; e a(s) [INOME DA ASSOCIACAO/SINDICATO],
com sede na [ENDERECO DA IF], inscrita no CNPJ sob o n2 [CNPJ], neste ato representada(s) por
seu(sua) [CARGO DO REPRESENTANTE], [NOME DO REPRESENTANTE], CPF n2 [CPF], doravante
denominada(s) CREDENCIADA,;

Celebram o presente Termo de Credenciamento, que se regera pelas disposi¢des da Lei Federal n?
14.133/2021, da Lei Complementar n.2 06/2009, da Lei Municipal n2 5.988/2024 e do Decreto

Municipal n? 27.645/2025, e pelas cldusulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto deste Termo é estabelecer convénio para a operacionalizagao da averbag¢ao de descontos
facultativos (mensalidades associativas, contribuicdes para planos de beneficios, etc.) na folha de
pagamento dos aposentados e pensionistas do RPPS que sejam voluntariamente filiados a

CREDENCIADA.

1.2. O credenciamento sera realizado sem exclusividade, ndo implicando garantia de volume minimo
de operagdes, quantidade minima de beneficidrios, faturamento minimo ou direito a contratagdo,

permanecendo a escolha da instituicdo financeira exclusivamente a critério do beneficiario
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CLAUSULA SEGUNDA — DA CIENCIA E SUBMISSAO AS DIRETRIZES

2.1. A CREDENCIADA declara ter pleno conhecimento das regras e disposicdes do Edital de
Chamamento e legislagbes pertinentes, comprometendo-se a cumpri-las integralmente, como

condicdo para a manutencdo deste Termo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA
3.1. Para a execucao deste Termo, a CREDENCIADA obriga-se a:

a) Obter e arquivar a autorizacdo individual de desconto em folha assinada pelo beneficiario ou
validada eletronicamente, para cada filiado, de forma expressa e individualizada, sendo a Unica

responsavel por sua guarda e validade.

b) Apresentar ao TATUIPREV ou aos érgdos de controle, sempre que solicitado, as autorizagdes que

fundamentam os descontos, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis.

c) Manter sua documentacdo de regularidade (Estatuto Social, Ata de Posse da Diretoria, CNPJ)

permanentemente atualizada junto ao TATUIPREV.

d) No caso de consignagées de servicos de terceiros (como planos de saude), assume total
responsabilidade pela relagdo com a operadora e pelo repasse dos valores, isentando TATUIPREV de

qualquer 6nus.
e) Tratar os dados pessoais dos segurados em estrita conformidade com a Lei n2 13.709/2018.
f) Manter, durante a vigéncia do Convénio, todas as condi¢Ges de habilitagdo e qualificagdo exigidas.

g) Encaminhar ao CREDENCIANTE, até o dia 18 de cada més, a relagdo das autorizacdes e relagdo dos

descontos facultativos liberados para as consignacées.
CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO RPPS

4.1. Compete ao TATUIPREV processar os descontos informados, desde que amparados por

autorizagdo e margem consignavel, e repassar os valores a CREDENCIADA.
CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA E RENOVACAO

5.1. Este Termo vigorara por 60 (sessenta) meses, podendo ser renovado mediante requerimento e

apresentacao da documentacao atualizada.
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CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO E DAS SANGCOES

6.1. O descumprimento das obrigacdes, especialmente a ndo apresentacdo das autorizagdes, implicara

na suspensdo imediata de novas averbagdes ou na rescisdo unilateral deste instrumento.
CLAUSULA SETIMA - DO FORO
7.1. Fica eleito o foro da Comarca de Tatui/SP.

[LOCAL], [DATA].

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA CREDENCIANTE

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA CREDENCIADA
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ANEXO VII

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA PROPRIA DO MUNICIPIO DE TATUI - TATUIPREV
CONTRATADO:

OBJETO: Credenciamento, mediante chamamento publico, de sindicatos e associa¢des
representativas de classe, bem como de instituicdes financeiras e cooperativas de crédito
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, para a operacionalizacdo de consignacdes
facultativas em folha de pagamento dos aposentados e pensionistas vinculados ao TATUIPREV,
compreendendo empréstimos pessoais consignados e demais consignacoes previstas na legislacao
aplicavel, com cadastro permanentemente aberto a novos interessados, nos termos do art. 79 da Lei
Federal n? 14.133/2021

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o0 acompanhamento de sua execugdo
contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo,
cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacGes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacGes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no médulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das
Instruces n201/2020, conforme “Declaragdo(des) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;
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b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Tatui, 2026.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: Jodo Antonio Fonseca de Oliveira Sobrinho

Cargo: Diretor-Presidente

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO:

Nome: Jodo Antonio Fonseca de Oliveira Sobrinho

Cargo: Diretor-Presidente

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome: Jodo Antonio Fonseca de Oliveira Sobrinho

Cargo: Diretor-Presidente

Assinatura:

Pela contratada:

[NOME DO REPRESENTANTE DA CREDENCIADA]:

Cargo:

Assinatura:
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA PROPRIA
DO MUNICIPIO DE TATUI

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: Jodo Antonio Fonseca de Oliveira Sobrinho

Cargo: Diretor-Presidente

Assinatura:
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ANEXO ViIII

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Processo Administrativo n2 67/2026
INTRODUGAO
O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) integra a fase de planejamento da contratagdo e tem por
finalidade caracterizar a necessidade, analisar a solu¢do adotada e reunir os elementos minimos que
subsidiardo a elaboracao do Termo de Referéncia e a conducdo do processo de credenciamento, em

conformidade com a Lei Federal n2 14.133/2021 e com a legislagdo municipal aplicavel ao TATUIPREV.

Busca-se demonstrar a adequac¢do do credenciamento, mediante chamamento publico, como
procedimento apto a viabilizar a participacdo de instituicGes financeiras e cooperativas de crédito
autorizadas a funcionar pelo Banco Central, para a oferta de empréstimos pessoais consignados, e de
sindicatos e associagOes representativas de classe, para a operacionalizacdo de consignacbes
facultativas, aos aposentados e pensionistas do TATUIPREV, observados os requisitos e as condi¢des

estabelecidos no edital e na legislagdo aplicavel.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

O TATUIPREV mantém instrumentos de credenciamento e convénio com instituicdes financeiras para
a oferta de empréstimo pessoal consignado aos seus aposentados e pensionistas do RPPS, celebrados
sob a égide da Lei Federal n2 8.666/1993. Com a Lei Federal n? 14.133/2021, e a aproximac¢do do
vencimento dos convénios anteriormente firmados e o possivel interesse manifestado por novas
instituicdes financeiras em operar junto ao Instituto, torna-se necessaria a instauracdo de processo de

credenciamento, em conformidade com o atual regime juridico das contratagdes publicas.

A necessidade abrange o credenciamento de instituicdes financeiras e cooperativas de crédito
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil para a concessdo de empréstimo pessoal
consignado em folha de pagamento aos aposentados e pensionistas do TATUIPREV, bem como de
sindicatos e associa¢Oes interessados na operacionalizacdo de consignacbes facultativas, mediante

autorizagdo expressa do beneficiario.

O credenciamento tem por finalidade assegurar aos segurados acesso a operagdes de crédito em
ambiente isondmico, transparente e competitivo, ampliando as op¢des de escolha entre instituicées
habilitadas, sem exclusividade, e permitindo a obtengdao de condi¢Bes financeiras mais vantajosas,

observada a liberdade de contratagao do beneficiario.

O procedimento devera observar os requisitos previstos no art. 108, § 32, da Lei Complementar n?

006/2009, que condiciona a realizacdo dos descontos em folha a existéncia de convénio com previsdo
|

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PROPRIA DO MUNICIPIO DE TATUI
Fone: 151 3259.7601 | www.tatuiprev.com.br | administrativo@tatuiprev.com. br
Rua Dona Margarida Carillo lazetti, 35 | Jardirn S&o Paulo | CEP 18271-060 | Tatui | SP



,-] “ TATUIPREV

de rescisdo unilateral por qualquer das partes, a prdtica de taxas de juros inferiores as de mercado e
ao limite maximo de comprometimento de 20% (vinte por cento) do valor bruto do beneficio
previdenciario. Aplicam-se, subsidiariamente, no que couber e desde que ndo contrariem a legislagdo
especifica do RPPS, as disposi¢cdes da Lei Municipal n? 5.988/2024 e do Decreto Municipal n2
27.645/2025.

Dessa forma, o credenciamento busca garantir a continuidade da prestacdo desse servico aos
segurados, com adequado controle das consignacdes, observancia da legislacao aplicavel, seguranca
juridica das operacdes e atendimento aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia que regem a Administracdo Publica.

2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

Quanto ao Plano de Contrata¢des Anual (PCA), considerando que o credenciamento ndo constitui
contratacdo que implique desembolso de recursos publicos pelo TATUIPREV, entende-se que sua
auséncia no planejamento anual ndo compromete a regularidade do procedimento, sem prejuizo de
seu registro para fins de controle administrativo e observancia das diretrizes de governanca previstas

no art. 12 da Lei Federal n? 14.133/2021.

3. AREA REQUISITANTE

Diretoria de Beneficios

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Considerando a necessidade identificada, o credenciamento devera observar, no minimo, os seguintes
requisitos essenciais para viabilizar, de forma segura, organizada e eficiente, a concessao de
empréstimos pessoais com consignacao em folha de pagamento aos aposentados e pensionistas do

TATUIPREV:

a) Habilitagcdo e autorizacdo legal: as instituicdes interessadas deverdo estar regularmente
constituidas, autorizadas pelo Banco Central do Brasil a operar no segmento de crédito consignado e
atender aos requisitos de habilitagdo juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista previstos na Lei

Federal n? 14.133/2021 e no edital de credenciamento.

b) Instrumento de credenciamento: celebragdo de instrumento de credenciamento contendo, no
minimo, clausulas que prevejam a possibilidade de rescisao unilateral, a qualquer tempo, por qualquer
das partes, bem como a observancia das condi¢cbes estabelecidas no art. 108, § 39, da Lei

Complementar n2 006/2009, bem como legislagdes municipais pertinentes.
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¢) Margem consignavel: observancia do limite maximo de comprometimento de 20% (vinte por cento)
do valor bruto do beneficio previdenciario, nos termos do art. 108, § 39, inciso lll, da Lei Complementar

n2 006/2009.

d) Capacidade técnica e integra¢ao sistémica: comprovacdo de estrutura técnica, administrativa e
tecnolégica apta a operar, com seguranca, eficiéncia e confiabilidade, sistema eletrénico de gestao de
consignacdes compativel com a plataforma utilizada pelo TATUIPREV, permitindo a transmiss3o
eletrénica de informacdes, averbacdes, cancelamentos e demais operagcdes necessarias a gestao das

consignacgoes.

e) Conformidade normativa: observancia da legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel, das
normas internas do TATUIPREV e das regras que disciplinam as consignacdes em folha de pagamento,

inclusive quanto as taxas de juros, prazos, margem consignavel e demais condi¢Ges das operacoes.

By

f) Transparéncia e atendimento ao segurado: disponibilizacdo, previamente a contratagdo, de
informacdes claras, completas e acessiveis sobre as condi¢cdes da operacdo, incluindo taxa de juros,
Custo Efetivo Total (CET), prazos, encargos e demais condi¢es contratuais, bem como manutencdo de

canais adequados de atendimento aos segurados.

g) Protecdo de dados e seguranga da informagao: adocdo de medidas técnicas e administrativas aptas
a garantir a confidencialidade, a integridade, a disponibilidade e a prote¢do dos dados pessoais dos
segurados, em conformidade com a Lei Federal n? 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados

Pessoais — LGPD).

h) Controle institucional: disponibilizacio ao TATUIPREV das informagdes e funcionalidades
necessarias ao gerenciamento das consignagGes, permitindo o acompanhamento das operagdes, a

emissdo de relatérios gerenciais e a adogdo das providéncias cabiveis em caso de irregularidades.

i) Cadastro permanentemente aberto: manutencdo do credenciamento aberto ao ingresso de novas
instituicdes que preencham os requisitos estabelecidos no edital, durante toda a vigéncia do

credenciamento, nos termos do art. 79, § 19, inciso |, da Lei Federal n? 14.133/2021.

j) Auséncia de dnus ao TATUIPREV: a execucdo das operacdes de crédito consignado ndo podera gerar
qualquer obrigacdo financeira ou responsabilidade patrimonial ao TATUIPREV, cabendo
exclusivamente a instituicdo credenciada a formalizacdo dos contratos, a gestdo da operacdo de
crédito e a assuncdo dos riscos inerentes, inclusive aqueles decorrentes de eventual inadimpléncia dos

contratantes.
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k) Adequacdo ao Interesse Publico: A potencial contratacdo deve atender ao interesse publico,
promovendo a eficiéncia administrativa, a economicidade e a legalidade, observando os principios da

Administracdo Publica e contribuindo para a protecdo dos direitos e interesses dos segurados do RPPS.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

O universo de beneficidrios potencialmente alcancados corresponde ao total em nimero aproximado
de 855 (oitocentos e cinquenta e cinco), com base na folha de pagamento do més de julho de
referéncia, podendo variar mensalmente em razdo de novas concessoes de beneficios, dbitos e

cessacgoes.

Nao h3d, para os fins deste ETP, quantidade fixa de instituicdes a credenciar, tratando-se de cadastro
permanentemente aberto a todos os interessados que atendam aos requisitos de habilitacdo, nos

termos do art. 79, | e Il, da Lei n2 14.133/2021.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA SOLUCAO

Para o atendimento da necessidade identificada, o credenciamento revela-se o procedimento mais
adequado, por permitir que multiplas instituicoes financeiras, previamente habilitadas e autorizadas
pelo Banco Central do Brasil, oferecam empréstimo pessoal consignado diretamente aos aposentados
e pensionistas do TATUIPREV, cabendo aos préprios beneficiarios a livre escolha da instituicdo com a

qual desejam contratar.

A situacdo enquadra-se nas hipoteses previstas no art. 79, incisos | e ll, da Lei Federal n? 14.133/2021,
uma vez que se mostra vidvel e vantajosa a contrata¢do simultanea das institui¢cdes que atendam aos
requisitos estabelecidos pela Administracdo, em condi¢cGes padronizadas, sendo a escolha da
instituicdo financeira realizada pelo préprio beneficiario da operacdo de crédito. Nessa hipdtese, o
credenciamento constitui procedimento auxiliar destinado a formalizagdo de hipdtese de
inexigibilidade de licitagdo, ndo se justificando a realizacdo de procedimento competitivo para a

selecdo de um unico contratado.

A contratac¢do exclusiva de uma Unica instituicdo financeira ndo atenderia ao interesse publico nem
aos interesses dos segurados, por restringir a liberdade de escolha do beneficidrio e reduzir a
concorréncia entre as instituicdes credenciadas. A pluralidade de credenciadas, por sua vez, amplia as
alternativas disponiveis aos segurados e favorece a oferta de condi¢cBes mais vantajosas de
contratacdo, especialmente quanto as taxas de juros e demais encargos financeiros, sem gerar

qualquer 6nus ao TATUIPREV.
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Também ndo se mostra cabivel a realizacdo de pesquisa de precos ou a estimativa de valor da
contratacdo, na forma do art. 23 da Lei Federal n? 14.133/2021, uma vez que o credenciamento ndo
implica contratacdo onerosa para a Administragdo. A remuneragdo das instituicdes financeiras decorre
exclusivamente das operagbes de crédito celebradas diretamente com os segurados, inexistindo

pagamento, contraprestac3do ou transferéncia de recursos publicos por parte do TATUIPREV.

7. DADOS DE REFERENCIA DA DEMANDA
O valor bruto da folha de pagamento dos beneficios previdencidrios administrada pelo TATUIPREV
corresponde a cerca de RS 3.127.689,68 (trés milhdes, cento e vinte e sete mil, seiscentos e oitenta e

nove reais e sessenta e oito centavos), considerando como base a competéncia 07/2026.

O credenciamento nio gerara despesa contratual para o TATUIPREV, uma vez que n3o havera repasse
de recursos publicos as instituicdes credenciadas. A remuneragdo destas decorrera exclusivamente das
operacgdes de crédito celebradas diretamente com os aposentados e pensionistas, inexistindo qualquer

pagamento, contraprestagdo ou transferéncia de recursos por parte do Instituto.

Eventuais despesas acessorias decorrentes da publicacdo do Edital de Chamamento Publico e de
outros atos necessdrios a conducdo do procedimento correrdo a conta das dotacdes orcamentarias
proprias da Diretoria Administrativa e Financeira, observada a disponibilidade orgcamentaria e

financeira.

8. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solucdo proposta consiste na instauragao de processo de credenciamento, mediante chamamento
publico de ampla divulgacdo e cadastro permanentemente aberto, destinado a habilitagdo de
instituicdes financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil para a concessdo de
empréstimo pessoal consignado aos aposentados e pensionistas do TATUIPREV, mediante desconto

em folha de pagamento.

O credenciamento ndo estabelece relacdo de exclusividade entre o TATUIPREV e as instituicdes
financeiras credenciadas, tampouco cria obrigacdo de contratacdo por parte dos aposentados e
pensionistas. A contrata¢do de operagdes de crédito permanece facultativa, cabendo exclusivamente
ao beneficidrio decidir se deseja contratar e escolher, dentre as institui¢cdes credenciadas, aquela que

oferecer as condi¢Ges mais vantajosas aos seus interesses.

O procedimento observara o disposto na Lei Federal n? 14.133/2021 e compreendera, em sintese: (i)
a publicacdo do Edital de Chamamento Publico; (ii) o recebimento e a andlise da documentacdo de
habilitacdo das instituicdes interessadas, conforme os requisitos estabelecidos no edital e no Termo

de Referéncia; (iii) a celebracdo de instrumento de credenciamento com as instituicdes que atenderem
|
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as condicGes exigidas; e (iv) a manutenc¢do do cadastro permanentemente aberto para o ingresso de
novos interessados durante a vigéncia do credenciamento, nos termos do art. 79, § 19, inciso |, da Lei

Federal n® 14.133/2021.

As instituicdes credenciadas deverao possuir estrutura técnica, operacional e tecnoldgica compativel
com o sistema de gestdo de consignacdes utilizado pelo TATUIPREV, assegurando a integracdo
eletrénica das operagdes, a seguranca da informacao, a protecdo dos dados pessoais dos segurados, o
suporte técnico necessario e o fornecimento das informacdes indispensaveis ao gerenciamento e ao

controle das consignacdes pela Administracao.

Apds o credenciamento, as instituicGes estardo aptas a ofertar empréstimos pessoais consignados
diretamente aos segurados interessados, cabendo exclusivamente a estes a livre escolha da instituicdo
financeira e das condi¢des da operacdo de crédito que melhor atendam aos seus interesses, sem

qualquer exclusividade entre as credenciadas ou intermediacdo onerosa por parte do TATUIPREV.

A formalizacdo e a execucdo dos contratos de empréstimo constituirdo responsabilidade exclusiva das
instituicdes financeiras e dos segurados contratantes, competindo ao TATUIPREV apenas a
administracdo das consignacdes em folha de pagamento, nos limites de sua competéncia legal. As
operagdes ndo gerardo qualquer 6nus financeiro para o Instituto, cuja atuacdo restringir-se-a ao
controle da margem consignavel, ao processamento dos descontos autorizados e a fiscalizagdo do
cumprimento das condi¢Ges estabelecidas no edital, no instrumento de credenciamento e na

legislacdo aplicavel.

A solugdo proposta mostra-se a mais adequada para atender a necessidade administrativa, pois
possibilita o credenciamento simultdneo das instituicdes que atendam aos requisitos estabelecidos
pela Administragcdo, amplia as alternativas de contratagdo disponiveis aos segurados, estimula a
competitividade entre as institui¢des financeiras e assegura maior transparéncia, isonomia, eficiéncia,

seguranca juridica e controle institucional na gestdo das consigna¢des em folha de pagamento.

9. JUSTIFICATIVA PARA NAO PARCELAMENTO

O objeto nao comporta parcelamento em itens ou lotes, por nao se tratar de aquisicao de bens ou
execucdo de servigos divisiveis, mas de habilitacdo de instituicdes financeiras a uma mesma condic¢do
de credenciamento, aplicavel de forma uniforme a todas as interessadas que atendam aos requisitos
fixados. A auséncia de parcelamento n3do compromete a competitividade, uma vez que o
credenciamento, por definicdo, admite a habilitacdo simultanea das instituicdes interessadas que

preencham os requisitos, sem limite de quantidade.
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10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
10.1. Resultados diretos

- Regulariza¢do e atualizagcdo do processo de credenciamento das instituicdes consignatarias a Lei

Federal n® 14.133/2021;

- Ampliacdo do cadastro de instituicdes credenciadas, mediante cadastro permanentemente aberto a

novos interessados;
- Padronizacao das condi¢des de credenciamento e do instrumento de convénio;
- Maior clareza quanto as instituicdes efetivamente autorizadas a operar com o TATUIPREV.

10.2. Resultados indiretos

- Ampliacdo das opcbes de crédito consignado disponiveis aos aposentados e pensionistas,

favorecendo condi¢Ges de taxas de juros mais competitivas;
- Redugdo do risco de uso indevido do nome do TATUIPREV por instituicBes ndo autorizadas;
- Fortalecimento da seguranca juridica das operacdes de consignacao facultativa.

11. ANALISE DE RISCOS

Considerando a natureza do objeto e a auséncia de desembolso de recursos publicos pelo TATUIPREV,
foram identificados como principais riscos relacionados a contratacdo de instituicdes financeiras para
concessao de empréstimos consignados em folha de pagamento aos servidores inativos (aposentados)
e pensionistas: a realizacdo de consignacdes sem autorizacdo valida do beneficidrio, o
descumprimento da margem consignavel, falhas no tratamento e na protec¢do de dados pessoais e o

descumprimento das obrigacGes operacionais pelas instituicdes credenciadas.

Os riscos identificados serdao mitigados mediante a exigéncia de documentag¢do de habilitagdo e de
autorizagdo para funcionamento pelo Banco Central do Brasil (BACEN), a manutengdo da
documentacdo exigida devidamente atualizada, a exigéncia de autorizacdo expressa do beneficiario
para a contrata¢do da operacdo, o controle eletrénico das margens consignaveis, a fiscalizagcdo das
consignagdes realizadas e o estabelecimento de obriga¢des, hipdteses de descredenciamento e
aplicacao de san¢des em caso de irregularidades ou descumprimento das condi¢des estabelecidas no

Edital.

Ressalta-se que a operagao de crédito serd realizada diretamente entre as instituicdes financeiras
credenciadas e os beneficidrios interessados, ndo havendo desembolso de recursos orgamentarios
pelo TATUIPREV. Dessa forma, os riscos relacionados a execucdo do objeto concentram-se,
principalmente, na regularidade das consigna¢des, na observancia da margem consignavel, na
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protecdo dos dados pessoais e no cumprimento das obrigacdes operacionais pelas instituicdes

credenciadas.

Diante disso, considera-se que as medidas de prevengao e mitigacdo previstas nos documentos que
instruem a contratacdo sdao suficientes e proporcionais a natureza e a complexidade do objeto,
permitindo o adequado gerenciamento dos riscos identificados e a preservacao da seguranca,

regularidade e transparéncia das operacgoes.

12. PROVIDENCIAS PREVIAS

Previamente a publicacdo do Edital, deverdo ser adotadas as seguintes providéncias:

a) Elaborac¢do do Termo de Referéncia, com a definicdo dos requisitos de habilitacdo e das condicGes

do convénio;

b) Encaminhamento do processo para analise da Procuradoria do TATUIPREV, nos termos do art. 53

da Lein? 14.133/2021;
c) Publicacdo e ampla divulgacdo do Edital de Chamamento Publico;

d) Indicacgdo de servidor responsavel pela gestdao do credenciamento, nos termos do art. 117 da Lei n?

14.133/2021.

13. CONTRATAGOES CORRELATAS E INTERDEPENDENTES

N3do foram identificadas contratacGes correlatas ou interdependentes que condicionem a presente
contratagado, ressalvada a eventual necessidade de manutengao ou adequacgao do sistema eletrénico
de gestdo de consignagdes e da folha de pagamento j4 utilizados pelo TATUIPREV, cujas contratacdes

sdo objeto de processos administrativos autbnomos.

14. IMPACTOS AMBIENTAIS

O credenciamento de entidades financeiras para oferta de crédito consignado ao RPPS apresenta
impactos ambientais potencialmente modestos, principalmente relacionados a operacgdo de sistemas
de Tl e ao uso de papel. Entretanto, mediante a implementac¢do de praticas sustentdveis (fluxo de
trabalho digital, reducdo de deslocamentos, consumo consciente de materiais e descarte correto de
residuos), esses impactos podem ser mitigados de forma eficaz, alinhando o procedimento aos

principios da gestdo publica sustentdvel.

15. VIABILIDADE DA CONTRATACAO
A partir das andlises realizadas neste Estudo Técnico Preliminar, conclui-se pela viabilidade técnica,
juridica e administrativa da adog¢do do credenciamento de instituicdes financeiras para a concessado de

empréstimo pessoal consignado aos aposentados e pensionistas do TATUIPREV.
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A solucdo mostra-se adequada a necessidade identificada, uma vez que permite o credenciamento
simultdaneo das instituicdes que atendam aos requisitos estabelecidos pela Administracdo,
assegurando ampla concorréncia entre as credenciadas, liberdade de escolha aos beneficiarios e

observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, publicidade, eficiéncia e isonomia.
A viabilidade da solucdo fundamenta-se, especialmente:

e na necessidade institucional de adequacdo dos instrumentos de credenciamento ao regime

juridico estabelecido pela Lei Federal n2 14.133/2021;

e na existéncia de fundamento legal para ado¢do do credenciamento, nos termos do art. 79,

inciso | e Il, da Lei Federal n2 14.133/2021.

e na inexisténcia de despesa contratual para o TATUIPREV, considerando que a remuneracdo
das instituicdes financeiras decorre exclusivamente das operacbes de crédito celebradas

diretamente com os segurados;

e namanutencdo de cadastro permanentemente aberto durante a vigéncia do credenciamento,
possibilitando o ingresso de novas instituicdes que preencham os requisitos estabelecidos no

edital;

e na ampliacdo das opgbes de contratacdo disponiveis aos aposentados e pensionistas,
estimulando a concorréncia entre as instituicGes credenciadas e favorecendo a obtencdo de

condicdes financeiras mais vantajosas, sem qualquer 6nus para o TATUIPREV.

Diante do exposto, conclui-se que a solugdo proposta é adequada, suficiente e compativel com o
interesse publico, recomendando-se o prosseguimento do processo administrativo para elaboragao
do Termo de Referéncia e adogao das demais providéncias necessarias a realizagdo do Chamamento

Publico para credenciamento.

16. ASSINATURAS E IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS
Tatui/SP, 28 de agosto de 2026

Otavio Aparecido Nocheli Afonso

Diretor de Beneficios
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ANEXO IX

TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n2 67/2026
1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de instituicdes financeiras e
cooperativas de crédito autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, interessadas em
conceder empréstimo pessoal consignado aos aposentados e pensionistas do TATUIPREV, mediante
desconto em folha de pagamento, nas condi¢des descritas neste instrumento, na Lei Federal n¢
14.133/2021, na Lei Complementar n2 006/2009, no Decreto Municipal n? 27.645/2025 e na Lei
Municipal n2 5.988/2024.

1.2. Integratambém o objeto deste Termo de Referéncia o credenciamento de sindicatos e associa¢des
representativas de classe, para fins de operacionalizacdo de consignacdes facultativas em folha de
pagamento, relativas as contribuicdes sindicais e as contribuicdes destinadas a planos de assisténcia a
saude e correlatas, quando cabiveis, desde que expressamente autorizadas pelo beneficidrio e
observadas as condig¢des, os procedimentos e os limites estabelecidos na legislagdao aplicavel.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. O TATUIPREV identifica a necessidade de estabelecer mecanismos que possibilitem aos seus
segurados inativos (aposentados e pensionistas) o acesso a concessdo de empréstimos pessoais com
consignacdo em folha de pagamento, desde que expressamente autorizada pelos interessados.

2.2. Essa necessidade visa garantir condi¢cGes mais seguras, organizadas e controladas para a oferta de
crédito aos segurados, permitindo-lhes acesso a alternativas financeiras compativeis com sua
capacidade de pagamento e com as normas aplicdveis, promovendo, assim, o bem-estar social e a
estabilidade financeira.

2.3. Adicionalmente, é fundamental que a concessdao dos empréstimos seja realizada em estrita
conformidade com a legislacdo vigente, em especial a Lei Federal n2 14.133/2021, a Lei Complementar
n® 006/2009, o Decreto Municipal n? 27.645/2025 e a Lei Municipal n? 5.988/2024, bem como as
normativas internas do RPPS, assegurando o adequado controle das consignac¢oes, a prote¢do dos
direitos dos segurados e a seguranca juridica das operacgdes.

2.4. Nesse contexto, a possibilidade de concessdo de empréstimo consignado por diferentes
instituicdes financeiras e cooperativas de crédito, devidamente autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil, configura-se como uma medida de apoio e valorizacdo dos segurados do RPPS,
promovendo condicGes para que possam acessar crédito de forma segura, regulamentada e
transparente.

2.5. Além disso, essa iniciativa visa ampliar as op¢Ges de escolha para os segurados, permitindo-lhes
selecionar servigcos financeiros mais vantajosos e adequados as suas necessidades pessoais e
familiares, sempre respeitando os critérios e limites legais vigentes.

2.6. Eimprescindivel que essa demanda seja atendida de forma organizada e sob controle institucional,
garantindo a protecdo dos direitos dos segurados, a seguranca juridica das operacdes e a plena

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PROPRIA DO MUNICIPIO DE TATUI
Fone: 151 3259.7601 | www.tatuiprev.com.br | administrativo@tatuiprev.com. br
Rua Dona Margarida Carillo lazetti, 35 | Jardirn S&o Paulo | CEP 18271-060 | Tatui | SP



,-] “ TATUIPREV

conformidade com os principios da Administracdo Publica, especialmente os da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

2.7. Por fim, o atendimento a essa necessidade reforca a missao institucional do RPPS, ao adotar
praticas transparentes, responsaveis e que contribuem para a qualidade da gestdo previdencidria e o
apoio efetivo aos seus segurados.

3. DO PRAZO DE VIGENCIA E DA ADESAO

3.1. O credenciamento serd realizado em item Unico, conforme quadro abaixo:

ITEM UNIDADE PRAZO DESCRICAO

Credenciamento de instituicdes financeiras
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil, interessadas em conceder
empréstimos pessoais consignados aos
60 (sessenta) | aposentados e pensionistas do TATUIPREV,
meses bem como de sindicatos e associagGes
representativas de classe, interessados na
operacionalizacdo de consignacoes
facultativas em folha de pagamento, nos
termos da legislacdo aplicavel.

1 Servigo

3.2. O valor bruto da folha de pagamento dos beneficios previdencidrios administrados pelo
TATUIPREV totaliza aproximadamente RS 3.127.689,68 (trés milhdes, cento e vinte e sete mil,
seiscentos e oitenta e nove reais e sessenta e oito centavos), com base na competéncia de julho de
2026, correspondendo a aproximadamente 855 (oitocentos e cinquenta e cinco) aposentados e
pensionistas, conforme o Estudo Técnico Preliminar.

3.3. O prazo de vigéncia do edital de credenciamento serd indeterminado, constituindo cadastro
permanentemente aberto, nos termos do art. 79, §19, |, da Lei Federal n® 14.133/2021, periodo no
qual os interessados podem se habilitar a compor a lista de credenciados.

3.4. Dentro do prazo de vigéncia, sera permitido o credenciamento, a qualquer tempo, de qualquer
interessada que preencha os requisitos e exigéncias deste TR e do Edital de Credenciamento.

3.5. Este instrumento enquadra-se nas hipdteses previstas no art. 79, incisos | e ll, da Lei Federal n2
14.133/2021, uma vez que se mostra vidvel e vantajosa a contratacdo simultdnea das instituicdes que
atendam aos requisitos estabelecidos pela Administracdo, em condi¢des padronizadas, sendo a
escolha da instituicdo financeira realizada pelo préprio beneficiario da operagdo de crédito. Nessa
hipdtese, o credenciamento constitui procedimento auxiliar destinado a formalizagdo de hipdtese de
inexigibilidade de licitacao.

4. DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

4.1. A habilitacdo das instituicGes interessadas serd comprovada pelos seguintes documentos,
observadas as exigéncias especificas aplicaveis a natureza de cada consignataria, ou seja, instituices
financeiras ou cooperativas de crédito, bem como sindicatos e associagdes de classe:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PROPRIA DO MUNICIPIO DE TATUI
Fone: 151 3259.7601 | www.tatuiprev.com.br | administrativo@tatuiprev.com. br
Rua Dona Margarida Carillo lazetti, 35 | Jardirn S&o Paulo | CEP 18271-060 | Tatui | SP



,-] “ TATUIPREV

a) o ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragdes em vigor, devidamente registrados
nos érgaos competentes;

b) prova de constituicao da diretoria em exercicio, acompanhada dos respectivos cadastros de pessoa
fisica (CPF);

c) prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

d) comprovacdo de que a instituicdo se encontra autorizada pelo Banco Central do Brasil a funcionar,
observada a regulamentacgdo aplicdvel a respectiva categoria de instituicao.

e) Certiddo Negativa de Tributos e Contribui¢cdes Federais, emitida pela Secretaria da Receita Federal;
f) Certiddao Negativa de Débitos Estaduais, da sede da institui¢do;

g) prova de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da instituigdo;

h) prova de regularidade perante o Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS);

i) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

j) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei n? 12.440/2011;

k) certiddo negativa de Faléncia e Recuperacdo Judicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, do primeiro grau de jurisdicdo;

[) certiddo negativa de inidoneidade para contratar com a Administragdo Publica (CEIS e CNEP);

m) declaracdo de responsabilidade pelo tratamento de dados pessoais dos segurados, nos termos da
Lei n2 13.709/2018 (LGPD).

4.2. As certidGes deverdo estar vigentes na data de apresenta¢do; quando nao indicarem prazo de
validade, serd considerado o de 90 (noventa) dias, contados da emissdo, salvo prazo legal préprio.

4.3. Nao serdo aceitos protocolos de solicitagdo em substituicdo as certidGes, nem cdpias ilegiveis.

4.4. Os documentos deverdo ser apresentados preferencialmente em formato eletronico, na forma
estabelecida no Edital, admitidos documentos digitais, cdpias digitalizadas e documentos extraidos de
sitios eletronicos oficiais, desde que seja possivel verificar sua autenticidade.

4.5. Todos os requisitos estabelecidos para a habilitagdo devem ser mantidos enquanto a institui¢do
estiver credenciada como consignataria, sob pena de descredenciamento.

4.6. A presente relagdo de documentos de habilitacdo ndo dispensa a apresentacdo daqueles também
previstos no Edital.

5. DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. Poderdo credenciar-se instituicdes financeiras e cooperativas de crédito que, cumulativamente:
a) possuam autoriza¢do valida do Banco Central do Brasil para operar, nos termos da Lei n?
4.595/1964, assegurando plena conformidade com a regulamentacdo vigente; e b) demonstrem
capacidade técnica e operacional para a oferta e o gerenciamento de empréstimo pessoal consignado,
incluindo sistema eletrénico compativel com a plataforma de consignagdes utilizada pelo TATUIPREV.
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5.2. A instituicdo credenciada obriga-se a: a) manifestar concordancia expressa e irretratavel com as
normas do Edital de Chamamento Publico, deste Termo de Referéncia e da legislacdo aplicavel; b)
manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, as condi¢des de habilitacdo exigidas; e c) ofertar
taxas de juros situadas entre as menores praticadas para o crédito consignado destinado ao setor
publico, conforme indices divulgados pelo Banco Central do Brasil.

5.3. O nao atendimento aos requisitos e condicdes deste Termo de Referéncia implicara o
indeferimento ou o descredenciamento da instituicdo, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis.

5.4. Atendidas as condi¢cOes deste Termo de Referéncia e do Edital, a instituicdo financeira estara
habilitada a celebrar convénio de credenciamento com o TATUIPREV, com a finalidade exclusiva de
conceder empréstimo consignado aos aposentados e pensionistas do TATUIPREV.

5.5. O processamento, a conferéncia e a averbagdo dos descontos na folha de pagamento sdo de
competéncia exclusiva do setor responsavel pela folha de pagamento do TATUIPREV.

5.6. Ndo poderdo consignar empréstimo os segurados que: a) ndo possuam margem consignavel
suficiente para a operacdo; ou b) estejam em situacdo de impedimento prevista em lei ou em
normativo do Banco Central do Brasil.

5.7. O total das consignagdes facultativas de empréstimo ndo poderd exceder o limite de 20% (vinte
por cento) do valor bruto do beneficio previdencidrio, nos termos do art. 108, §32, lll, da Lei
Complementar n? 006/2009. Por se tratar de disposicdo especifica em lei complementar aplicavel
exclusivamente aos beneficidarios do RPPS, esse percentual prevalece sobre os limites gerais
estabelecidos na Lei Municipal n2 5.988/2024 e no Decreto Municipal n2 27.645/2025. O percentual
podera ser atualizado em caso de alteragdo superveniente da legislagdo competente para tal
finalidade, sendo a margem disponivel, a qualquer tempo, informada e controlada pelo sistema
eletronico de consignacdes do TATUIPREV.

5.8. 0 TATUIPREV n3o assumird, em nenhuma hipdtese, responsabilidade ou garantia pelas obriga¢des
financeiras contraidas pelos segurados junto as instituicdes credenciadas, nem por eventual
inadimpléncia, cuja avaliacdo e assunc¢do de risco cabem exclusivamente a instituicdo financeira
concedente do crédito.

5.9. Fica o TATUIPREV isento de qualquer responsabilidade quanto a n3o efetuacdo do desconto em
folha nos casos em que nao se processar o pagamento devido ao afastamento ou qualquer situagao
funcional que acarrete a exclusdo do contratante do empréstimo da folha de pagamento, bem como
a qualquer fato administrativo relativo as questdes relacionadas a situagao funcional do servidor.

5.10. E de responsabilidade exclusiva da Instituigdo financeira avaliar a situagdo cadastral do servidor
para fins de concessao do empréstimo, cabendo a ela decidir pela sua concessdo ou pela negativa, de
acordo com seus proprios critérios e, por consequéncia, responsabilizar-se-a também pela situacdo de
inadimpléncia.

5.11. Fica vedada a participagdo, no credenciamento, de instituicdo que: a) esteja em processo de
intervengdo judicial ou extrajudicial, faléncia, insolvéncia ou liquidacdo; b) tenha sido declarada
inidonea para contratar com a Administragdo Publica; ou c) ndo apresente a documentacgdo exigida no
Edital.
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5.12. Poderado credenciar-se sindicatos e associacdes representativas de classe constituidas pelos
servidores, para a realizacdo de consignacdes facultativas em folha de pagamento relativas as
contribui¢cdes sindicais ou associativas e as contribuicGes destinadas a planos de saude e/ou
odontoldgicos, desde que atendidos os requisitos de habilitacdo estabelecidos no Termo de
Referéncia, Edital e na legislagdo aplicavel.

5.12.1. As consignagoes realizadas em favor de sindicatos e associagdes representativas de classe
dependerdo de autorizacdo expressa do beneficidrio e serdo processadas mediante solicitacdo
formal encaminhada ao TATUIPREV, por meio de correio eletronico institucional ou outro canal
oficialmente definido pelo Instituto.

5.12.2. Os sindicatos e associa¢bes credenciados deverdo manter atualizadas as informacg&es
relativas as consignacdes, comunicando ao TATUIPREV, pelo meio oficialmente estabelecido,
gualquer inclusdo, alteracdo, suspensdo ou cancelamento, responsabilizando-se pela exatiddo das
informacGes encaminhadas.

5.12.3. O sindicato ou associacdo deverd apresentar, sempre que solicitado pelo TATUIPREV, a
autorizagdo expressa do beneficidrio que fundamentou a consignacao, no prazo estabelecido pelo
Instituto.

5.12.4. As consignagOes previstas neste item observarao os limites de margem consignavel, os
procedimentos e as demais condicOes estabelecidas na legislacdo aplicavel.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CREDENCIAMENTO

6.1. As instituicdes bancarias, financeiras e cooperativas de crédito deverdo executar os servigos
conforme as condicBes estipuladas neste Termo de Referéncia e as normas da Lei n? 14.133/21, sendo
acompanhadas pelo servidor responsavel.

6.2. A supervisdo dos servicos ficard a cargo do fiscal do contrato designado, assegurando o
cumprimento adequado dos termos contratuais. Em caso de falha na execugdo, total ou parcial, cada
parte sera responsavel pelas consequéncias decorrentes de sua inexecucdo, conforme estipulado nos
termos do contrato e na legislagdo aplicavel.

6.3. As comunicagGes entre o 6rgdo e a contratada deverdo ser realizadas por escrito sempre que
necessario, podendo ser feitas por meio de mensagem eletronica no e-mail:
administrativo@tatuiprev.com.br.

6.4. Caso seja identificada qualquer irregularidade, inexecucdo ou desconformidade na execucdo do
objeto, o servidor responsavel comunicard as instituicdes bancarias, financeiras e cooperativas de
crédito, bem como sindicato e associagdo, por escrito, para que estas tomem as medidas necessarias
para corrigir as falhas apontadas.

6.5. A fiscalizacdo mencionada nesta clausula ndo exime nem reduz a responsabilidade das instituicGes
bancarias, financeiras e cooperativas de crédito por quaisquer irregularidades, inexecugdes ou
desconformidades na execugdo do objeto, incluindo imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios,
conforme definido pela legislacdo civil.
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6.6. O CREDENCIANTE reserva-se o direito de rejeitar, total ou parcialmente, o objeto do
credenciamento caso este ndo esteja de acordo com as especificacdes deste Termo de Referéncia e
Edital.

6.7. Em caso de descumprimento total ou parcial do contrato, devem ser seguidas as disposi¢cdes da
legislacdo aplicavel.

6.8. Durante todas as atividades relacionadas a execuc¢do do objeto, ambas as partes se comprometem
a obedecer estritamente ao regime legal de protecdo de dados pessoais, conforme estabelecido pela
Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, e outras normas vigentes relacionadas.

6.9. No caso de sindicatos e associagOes representativas de classe, as comunica¢Oes relativas a
inclusdo, alteracdo, suspensdo ou cancelamento das consignacdes poderdo ser realizadas por meio de
correio eletrdnico institucional ou outro canal formal definido pelo TATUIPREV, dispensada a utilizacdo
de sistema eletronico de gestdo de margens, quando este nao estiver disponivel ou ndo for aplicavel a
respectiva modalidade de consignagao.

7. DO PAGAMENTO

7.1. N3o haverd pagamento ou desembolso financeiro pelo TATUIPREV em decorréncia do
credenciamento ou das operacdes de crédito consignado, sendo estas de exclusiva responsabilidade
da instituicdo credenciada e do segurado tomador.

7.2. N3o se aplica reajuste, por inexistir remunerac3o devida pelo TATUIPREV.

8. DOS CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DO CREDENCIAMENTO

8.1. A apresentac¢do do requerimento de adesdao ao credenciamento implica conhecimento pleno e
concordancia integral da instituicdo interessada com as condicGes fixadas neste Termo de Referéncia,
no Edital de Chamamento Publico e na legislagdo aplicavel.

8.2. O credenciamento ndo assegura a credenciado direito a contratacdo de operagdes de crédito,
tampouco exclusividade, volume minimo de operagdes ou garantia de utilizagao pelos beneficidrios,
ficando a realizagdo das operacgbes condicionada a livre escolha do aposentado ou pensionista e ao
atendimento dos requisitos legais e contratuais.

8.3. A escolha da instituicdo financeira serd realizada livremente pelo beneficidrio, dentre as
instituicdes regularmente credenciadas, ndo podendo o TATUIPREV direcionar, recomendar ou
privilegiar determinada instituicao

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. O credenciamento n3o envolve pagamento pelo TATUIPREV, ndo gerando obrigacdo financeira
direta ou indireta ao RPPS, razao pela qual ndo ha dotagdo orgamentaria especifica a consignar para o
objeto principal.

9.2. Eventuais despesas acessoérias correrdo a conta de dotagcdo orcamentaria prépria da Diretoria
Administrativa e Financeira, observada a disponibilidade orcamentaria e financeira.
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10. DO PRAZO E DAS CONDIGOES CONTRATUAIS

10.1. O convénio de credenciamento vigorard pelo prazo de 60 (sessenta) meses, contados da
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da Lei n? 14.133/2021.

10.2. A instituicdo cujo credenciamento for deferido sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo a critério do TATUIPREV e mediante
justificativa, assinar o respectivo convénio, sob pena de indeferimento por desisténcia tacita.

10.3. O credenciamento podera ser rescindido a qualquer tempo, por qualquer das partes, mediante
comunicac¢do formal com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, preservadas as obrigacGes relativas
as operacgodes de crédito ja concedidas.

10.4. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto.

10.5 As CREDENCIADAS deverdo manter, durante toda a vigéncia do convénio, os documentos de
habilitacdo devidamente atualizados e vdlidos, comunicando a credenciante qualquer alteracdao que
possa afetar sua regularidade ou o cumprimento das condicdes do credenciamento.

11. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
11.1. O CREDENCIANTE obriga-se a:

a) Informar, por escrito, a CREDENCIADA, o valor do saldo da margem consignavel do CONSIGNADO,
disponivel para a contratacdo de operacgGes de crédito, responsabilizando-se pela operacionalizacdo
da consignagdo na folha de pagamento;

b) Ndo considerar o valor de remuneragdes eventuais ou varidveis para o calculo da margem
consignavel, ficando essa margem restrita a remuneragao efetiva do CONSIGNADO para efeitos de
obtencdo de empréstimo junto a CREDENCIADA,;

c) Efetuar, observada a existéncia de margem consignavel e as regras e prazos estabelecidos para
processamento da folha, os descontos das parcelas regularmente averbadas, enquanto presentes as
condicdes legais e operacionais para sua realizagdo, sem assumir responsabilidade pelo pagamento
das obrigacOes contraidas pelo consignado;

d) As consignagdes poderdo ser canceladas por interesse da Administracdo, por interesse da
CREDENCIADA, neste caso expresso por meio de solicitagdo formal encaminhada a CREDENCIANTE, e
a pedido do tomador, mediante requerimento enderecado a CREDENCIANTE e com anuéncia da
CREDENCIADA, no caso de compromisso pecuniario assumido e usufruido;

e) Retencdo das parcelas mensais na folha de pagamento dos CONSIGNADOS;

f) Designar os titulares, bem como os respectivos substitutos, para responderem, mediante
preenchimento e assinaturas nos cartdes de autdgrafos, pela prestagao de informacdes, seja por meio
fisico ou eletrdnico;

g) Manter, as suas expensas, em sua sede, toda estrutura operacional necessdria a execucdo dos
servigos objeto desse Credenciamento;
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h) Sempre que solicitado pela CREDENCIADA, apresentar, no prazo de 10 (dez) dias uteis, os
documentos e relatdrios relacionados ao objeto deste Credenciamento;

i) Garantir que seus servidores e prepostos tenham conhecimento do carater sigiloso de todas as
informacdes a que terdo acesso em decorréncia das atividades objeto deste Credenciamento, a fim de
impedir qualquer infracdo aos dispositivos legais relacionados ao sigilo bancario;

j) Comunicar imediatamente a CREDENCIADA a ocorréncia de qualquer evento que coloque ou possa
colocar em risco o sigilo bancario das opera¢des em andamento, bem como a perda de documentacdo
relacionada as operagGes em fase de negociagao;

k) Observar as disposicGes estabelecidas na legislacdo vigente, especialmente as relativas a prevengao
aos Crimes de Lavagem de Dinheiro, previstos na Lei n2 9.613/98;

[) Garantir que as consignacgdes serdo recolhidas em favor das respectivas entidades no prazo maximo
de 10 (dez) dias Uteis apds data do crédito do provento dos beneficidrios;

m) Ndo alterar ou substituir a conta corrente informada, sem autorizagdo prévia e por escrito da
CREDENCIADA durante a vigéncia das operagdes contratadas, sob amparo deste Credenciamento;

n) Formalizar e validar, a pedido do CONSIGNADO, autoriza¢do para desconto em folha de pagamento
das prestacdes dos empréstimos pessoais estabelecidos com a CREDENCIADA;

o) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacGes da CREDENCIADA, por servidor
especialmente designado;

p) Comunicar a CREDENCIADA, por escrito, eventuais imperfeicGes, falhas ou irregularidades
verificadas no servico, para que sejam sanadas;

g) Proceder as adverténcias, multas e demais comunicacBes legais cabiveis em caso de
descumprimento dos termos contratuais;

r) Promover a fiscalizagdo e a conferéncia dos servigos prestados pela CREDENCIADA e atestar os
documentos fiscais pertinentes, podendo sustar, recusar, mandar refazer ou desfazer qualquer
procedimento que nao esteja de acordo com os termos deste Termo de Referéncia.

11.2. Constituem obrigacdes da CREDENCIADA:

a) Conceder empréstimos pessoais, a seu critério, observando as condicdes deste TR e a legislagdo
aplicavel;

b) Solicitar a CREDENCIANTE a averbagdo dos descontos referentes ao valor das parcelas mensais
contratadas pelos CONSIGNADOS;

c) Encaminhar, por meio eletrénico/sistema, a CREDENCIANTE, até o dia 18 (dezoito) de cada més,
relagdo contendo os dados dos empréstimos liberados, para o processamento dos descontos nas

Illll

folhas de pagamento dos CONSIGNADOS e posterior repasse, conforme alinea “I” do item 11.1, mesmo

que as averbacdes tenham sido efetuadas pela CREDENCIADA;
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d) Disponibilizar pessoal especializado para atender consultas da CREDENCIANTE a respeito das
atividades objeto deste TR;

e) Fornecer a CREDENCIANTE, sempre que solicitado, tabelas com os coeficientes e taxas referentes as
operacgdes de empréstimos a serem firmados com os CONSIGNADOS;

f) Garantir total transparéncia acerca das taxas de juros ao pretenso tomador de crédito consignado,
inclusive com informacdes claras e legiveis do Custo Efetivo Total, nos termos da Resolugdo CMN N2
4.881, de 23 de dezembro de 2020, ou norma que vier a substitui-la.

g) Executar os servigcos conforme as especificacdes deste Termo de Referéncia e a legislacdo aplicavel,
em especial a Lei n2 14.133/2021;

h) Relatar a CREDENCIANTE toda e qualquer irregularidade observada na execucdo do objeto,
prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamacdes formuladas;

i) Manter a mais absoluta confidencialidade dos servicos e informac&es de que vier a ter conhecimento
no desempenho das atividades objeto deste Termo de Referéncia;

j) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Termo de Referéncia, sem prévia
e expressa anuéncia do RPPS;

k) Manter, durante toda a execucdo do credenciamento, todas as condi¢cbes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas neste Termo de Referéncia, Edital e conforme disp&e a Lei n? 14.133/2021.

11.3. O RPPS nado respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CREDENCIADA com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo da presente contratacdo, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da CREDENCIADA, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

12. DA ESTIMATIVA DE PRECOS

Considerando que o presente TR tem por objeto o credenciamento de sindicatos e associagdes
representativas de classe e de instituicOes financeiras ou cooperativas de crédito para a concessdo de
empréstimos consignados em folha de pagamento aos servidores publicos inativos e pensionistas, ndo
ha transferéncia de recursos publicos nem qualquer contraprestagao financeira por parte do RPPS as
instituicdes credenciadas.

Dessa forma, ndo se aplica a exigéncia de estimativa de precos ou definicdo de precos referenciais,
conforme previsto no art. 23 da Lei n? 14.133/2021, uma vez que ndo ha contratacdo onerosa para o
ente publico, tampouco despesa a ser executada.

13. DOS CASOS OMISSOS

Na hipdtese de omissdo neste Termo de Referéncia, aplicar-se-a a legislacdo federal, estadual e
municipal vigente, bem como as demais normas pertinentes, para a solucdo de eventuais duvidas e
controvérsias

14. DA FISCALIZAGAO E DO GESTOR DO CREDENCIAMENTO

O gestor sera o servidor Rodrigo Amaral Leite e a fiscalizacdo caberd a servidora Gabriela de Freitas
Vitorino, formalmente designados pelo Diretor-Presidente, nos termos do art. 117 da Lei n?
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14.133/2021, ao qual competira acompanhar o cumprimento das obrigacdes das credenciadas e
propor as medidas cabiveis em caso de descumprimento.
15. ASSINATURAS E IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS

Tatui/SP, 25 de setembro de 2026

Otavio Aparecido Nocheli Afonso

Diretor de Beneficios
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