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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/EMS N° 001/2026.

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ N° 08/2026.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1643/2026.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAUNA-GO, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede administrativa na Avenida JK, s/n, Setor Parque dos Buritis, PARAUNA-GO, CEP:
75.980-000, CNPJ(MF) n°. 11.171.868/0001-70, neste ato representado pela sua atual Secretaria,
Senhora VIVIANE BORGES GOMES DE MORAIS ALVES, brasileira, casada, dentista, portadora
do CPF n°® 896.619.401-00 e do RG n° 882.143 SSP-TO, residente e domiciliada nesta cidade, no
uso de suas prerrogativas legais, € em cumprimento aos preceitos contidos nos artigos 72, 74,
78, 79 e demais que couber, todos da Lei Federal n® 14.133/2021, de 01/04/2021 e suas
alteracdes em vigor, bem como, Instrucdo Normativa n° 008/2023, de 09/05/2023 do TCM-
GO e alteragbes posteriores, em especial ao Decreto Municipal de regulamentacéo do presente
procedimento, faz saber aos interessados que estardo abertas a partir do dia 02 de fevereiro de
2026, as inscricdes para credenciamento de Profissionais de Saude e Servicos Complementares
de Saude, conforme Resolugdo n® 003/2026 - CMS, para prestacdo de servicos ao Fundo
Municipal de Saude, no exercicio de 2026, de acordo com o Processo Administrativo n® 1643/2026
e especificacdes da Lei Federal n° 14.133/2021 e alteragBes posteriores, conforme descricdo e
especificagbes seguintes:

1. DO OBJETO:

1.1. Prestacdo de servicos na area de saude municipal urbana e rural, em regime de
credenciamento de modo auténomo, em conformidade com as legislacbes acima descrito c/c
Resolucédo do Conselho Municipal de Saude/CMS, visando o atendimento da populacdo durante
0 exercicio de 2026, no Municipio de Parauna, fundamentado nos artigos 72, 74, 78, 79 e demais
gue couber, todos da Lei Federal n® 14.133/2021, de 01/04/2021 e suas alteragbes em vigor,
bem como, Instrugdo Normativa n°008/2023 de 09/05/2023 do TCM-GO e alteragbes
posteriores, em especial ao Decreto Municipal de regulamentac&o do presente procedimento

1.2. Justificativa - O credenciamento consiste em um cadastro dos prestadores de servico na area
da saude interessados em contratar com a Administracdo em situacdes de auséncia de
competicdo resultante da falta de excludéncia entre os possiveis interessados.

2. DA CONDICAO DE PARTICIPACAO:

2.1. Poderdo participar deste CHAMAMENTO os profissionais ligados a area de saude que
estiverem registrados nas entidades incumbidas da fiscalizacao do exercicio profissional, descritos
no Anexo | deste Edital.

2.2. A inscricdo de credenciamento implica na manifestacdo de interesse da Pessoa Fisica e/ou
Juridica, da area da saude em participar do processo de credenciamento junto ao Fundo Municipal
de Saude de Parauna - FMS, inclusive quanto ao valor estipulado na Tabela aprovada pelo

ASSI NADO DI Gl TALMENTE POR FRANCYNE CARCLI NY DOS SANTOS EM 06/ 02/ 2026 AS 11: 00: 04.
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Conselho Municipal de Saude e na aceitacdo, independente de declaracdo expressa, a todas as
normas e condicdes estabelecidas no Edital, bem como os atos normativos pertinentes expedidos
pela administragdo do Fundo Municipal de Saude do Municipio de Paraiuna/GO.

2.3. Os interessados em participar do processo de credenciamento para 0s servicos na area da
saude, devem obrigatatoriamente apresentar os documentos solicitados no Edital, que deverdo ser
entregues, devidamente assinados e rubricados no feixo, contendo sua parte externa e frontal
especificando o nimero do credenciamento, 0 nome completo e a vaga pretendida.

2.1.4. Para habilitarem-se ao credenciamento, 0s interessados e/ou seus
procuradores deverdo apresentar toda documentacdo exigida, em condicbes legiveis de
reconhecimento e em plena validade, sendo vedada aceitacdo de documentos cujo prazo esteja
expirado.

2.15. Caso o credenciamento seja realizado por procuradores, 0s mesmos deverao
apresentar documento de identidade e instrumento publico de procuragdo ou instrumento
particular com firma reconhecida.

2.1.6. O Credenciamento tera inicio em 02/02/2026 e ficar4 aberto pelo periodo
de 12 (doze) meses, onde os interessados poderdo procurar a Secretaria Municipal de
Saude, das 07:00hs as 11hs e das 13:00hs as 17:00hs.

3. DA REMUNERACAO: PRECO, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO:

3.1. A administragdo oportunamente pagara ao profissional e ao prestador de servigo da area de
saude, o valor constante e pré-determinado no Anexo |, conforme Tabela Aprovada pelo Conselho
Municipal de Saude, pela efetiva prestagéo dos servicos contratados, mediante apresentagéo de
fatura de produgdo mensal.

3.2. O Faturamento sera realizado mensalmente, devendo as faturas serem encerradas até o dia
30 (trinta) de cada més e repassadas ao setor competente do Fundo Municipal de Saude, sob pena
de serem consideradas como més seguinte, bem como sO serdo pagos 0s servi¢os efetivamente
realizados e atestados pelo contratante.

3.3. Os pagamentos acontecerdo em até 10 (dez) dias contados da apresentacdo das faturas ao
setor competente do Fundo Municipal de Salde ou apds o encerramento do més, e a Contratada
devera juntar a nota fiscal/fatura as certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria
exigiveis na legislacao de regéncia da matéria.

3.4. O pagamento serd feito via ordem bancéria, creditado na instituicdo bancaria eleita pelo
contratado(a), que deverd indicar o nimero de conta e banco na Secretaria de Financas do
municipio.

4. HABILITACAO — DA DOCUMENTACAO:
4.1. A documentacdo do candidato devera ser apresentada em envelope fechado, enderecado a

Comissdo de Credenciamento, constando na parte externa o nome do candidato. O envelope
devera conter os seguintes documentos:
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4.2. — Documentacao obrigatéria para Prestador de Servico — Pessoa Fisica:

- Requerimento (Anexo ll)

_ Carteira de ldentidade;

_ CPF;

_ CARTEIRA DO CONSELHO DE CLASSE (CRM, CRMV, CRBM, CONTER etc.);
__ Comprovante de endereco atual;

_ Diploma de graduacéo;

_ Titulo de especializacdo para os profissionais especialistas;

_ Certidao negativa de débito com a Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal,
- Curriculo atualizado;

- Declaragéo (Anexo llI).

- Declarag&o ndo Emprega Menor (Anexo VI).

4.3. Documentacéo obrigatoria para Prestador de Servigco — Pessoa Juridica:

- Requerimento (Anexo II)

_ Contrato Social e tltima alteragéo;

_ Cartdo do CNPJ;

_ Documentos Pessoais do representante Legal da Empresa (RG e CPF);

__ CND - Certiddes Negativas (Federal, Estadual, Municipal, FGTS e Trabalhista);
- Comprovante de endereco da Empresa;

- RG e CPF do profissional que for prestar os servicos;

- CARTEIRA DO CONSELHO DE CLASSE (CRM, CRMV, CRBM, CONTER etc.), para o
profissional que for prestar os servigos.

- Declaracéo (Anexo Il do Edital).

- Declaragéo ndo Emprega Menor (Anexo VI).

4.4. Essa documentacdo exigida devera estar inserida no envelope, sendo aceita no original ou
por qualquer processo de copia, ou publicacdo em 6rgao da imprensa oficial.

4.5. Os interessados deverdo apresentar a documentagéo exigida junto & Comisséo Especial para
Receber, Examinar e Julgar os documentos para o Credenciamento de Pessoas Fisicas e
Juridicas prestadores de servigcos na area de Saude, localizada na sede da Secretaria Municipal
de Saude, Avenida JK, Qd. 13, Lt. 07, Setor Parque dos Buritis, Paraina-GO, juntamente com
toda a documentacdo exigida, em envelope identificado com a inscricdo externa conforme item
5.6, a partir do dia 02 de fevereiro de 2026, no horario compreendido das 07h até as 11h, e 13h
até as 17:00h, de segunda a sexta — feira.

4.6. Apresentagao do envelope de credenciamento:

AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAUNA-GO
CREDENCIAMENTO FMS N° XXX/2026

NOME: (PESSOA FiSICA OU JURIDICA)

CPF OU CNPJ:

CARGO PRETENDIDO:

4.7. Os documentos que ndo apresentarem prazo de validade, considerar-se-a como sendo de 60



PREFEITURA DE

Gestdo 2025-2028

(sessenta) dias a sua validade, contados da data de sua emisséo.

4.8. Serdao considerados comprovantes de endereco Vvalidos: Taldo de agua, energia,
telecomunicacdes fixa ou movel, plano de saude, correspondéncia expedida por érgados oficiais
das esferas Federal, Estadual e Municipal, contrato de locacdo de imdvel registrado em Cartério
de Titulos e Documento, Correspondéncia expedida por Instituicdes Bancarias Publicas ou Privada
ou ainda administradoras de cartéo de crédito.

No ato de assinatura do contrato a regularidade fiscal (certiddes) devera estar com vigéncia valida.

4.9. Os interessados ficam responsaveis por manter atualizados todos os documentos entregues
no credenciamento e apresenta-los ao Fundo Municipal de Saude - FMS, sempre que solicitados,
sob pena de anulacdo do credenciamento e, consequentemente, a contratacdo do préximo
credenciado da mesma especialidade/servigos.

4.10. No ato do credenciamento serdo emitidos protocolos constando: data e numero do
credenciamento, nome do interessado e profissao.

5. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO

5.1. A analise da documentacdo para o credenciamento serd realizada pela Comissao de
Contratacdo, e caso necessario, serd convidada e convocada equipe técnica de apoio do Fundo
Municipal de Saude, a qual se reunird exclusivamente para andlise dos curriculos e da
documentacdo comprobatoéria, apresentada nos termos do item 5 deste edital quando sera
analisada a documentacédo dos interessados, levando-se em consideracdo a confianca do gestor e
as informagfes do curriculum vitae de acordo com as necessidades do FMS, principalmente
guanto as especialidades da funcéo a serem desempenhadas.

5.2. Sera lavrado em Ata todas ocorréncias durante a analise documental, inclusive o
indeferimento do pedido, devidamente fundamentado, que importe em perda do direito ao
credenciamento, bem como o credenciamento ndo gera garantia de contratacdo, pois essa s6
ocorrera de acordo com as necessidades do FMS.

5.3. O interessado que atender todos os requisitos previstos neste Edital sera julgado habilitado e
apto a assinar o termo de credenciamento e prestar 0s servicos aos quais se candidatou, de
acordo com os interesses e necessidades do Fundo Municipal de Saude.

5.4. Do resultado da analise da Comissdo de Contratacdo, cabera recurso, com efeito suspensivo,
nos casos de habilitagcdo ou inabilitagdo, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data da
publicacéo do resultado.

5.5. Quando houver a apresentacdo de recurso, a Comissao de Contratacdo decidira a respeito,
em um prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, nos termos do inciso |, artigo 165, da Lei n°
14.133/21 para ap0s, realizar o sorteio de classificacao.

6. DO CRITERIO DE SELECAO — ORDEM CRONOLOGICO

6.1. Concluida a andlise das documentacbes e relacionados os profissionais necesséarios de
acordo com as necessidades do FMS, com os respectivos profissionais indicadas no Edital e, apos
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0 julgamento de eventuais recursos, como também visando respeitar o principio da
impessoalidade, sera definido do credenciamento por ordem cronolégica.

6.1.1. Para a definicdo da ordem de colocacao sera considerada a data e horario do protocolo
do credenciamento feito pelos servidores da Secretaria Municipal De Saude.

6.2. Compete a Comissao realizar a analise das documenta¢fes observando a ordem cronoldgica
do protocolo, e as condicdo de habilitacdo ou inabilitacdo do proponente, de acordo com a
necessidade da Administracéo Publica;

6.2.1. Nao serdo habilitados, os proponentes que apresentarem as documentacfes e/ou
propostas incompletas, ou em desacordo ao exigido por este Edital e seus anexos;

6.3. A ata, contendo o0 resultado da sessdao, sera divulgada no sitio eletrbnico
www.parauna.qo.qov.br e Placar da Prefeitura Municipal de Parauna - GO.

6.4. Havendo novos interessados no credenciamento que manifestaram o interesse apés o sorteio
realizado da area pretendida, a estes, serdo classificados em ordem sequencial posterior aos ja
credenciados.

6.5. O edital de credenciamento permanecera disponivel e aberto enquanto houver interesse da
Administracdo, sendo POSSIVEL o credenciamento a qualquer tempo, para NOVOS
INTERESSADOS que atendam todas as exigéncias contidas no mesmo, desde que haja
disponibilidade financeira, a necessidade e o interesse do FMS.

7. DA CONTRATACAO

7.1. A convocacdao dos profissionais credenciados para a comunicagdo da vaga sera feita por meio
de notificacdo via telefone, e-mail ou correios e publicacdo no site da Prefeitura Municipal de
Paraiina/GO com o prazo de até 02 (dois) dias Uteis para o comparecimento.

7.2. Visando respeitar o principio da impessoalidade e, ndo havendo nimero de vagas limitadas,
serdo contratados todos os interessados que atenderem as condi¢des deste edital na ordem da
classificac&o do sorteio.

7.3. A convocacao para assinatura do contrato serd realizada por meio de notificacao via telefone
ou e-mail em que os credenciados terdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis apds a convocagao,
permitida a prorrogacdo por igual periodo, na forma do art. 105 da Lei 14.133/2021 e suas
alteracoes.

7.3.1. O ndo comparecimento acarretara no descredenciamento e, consequentemente,
a contratagdo do proximo credenciado da mesma especialidade/servicos.

7.4. As contratacfes se dardo quando da existéncia de vagas de acordo com a demanda presente
e futura, na implantacéo e operacionaliza¢do dos servi¢os de saude.

7.5. O contrato podera ser prorrogado, na forma do art. 124 da Lei 14.133/2021, caso haja
interesse entre as partes e desde que ndo haja mais interessados no credenciamento que
entregaram a documentacao exigida neste Edital e que tenham sido consideradas regulares.


http://www.parauna.go.gov.br/
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8. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1. As despesas decorrentes com a realizacdo dos contratos, quando comprovadamente, nao for
possivel o provimento, em carater efetivo, de cargos publicos de profissionais da saude, no caso
de profissionais plantonistas ou sujeitos a uma carga horaria especifica, desde que o niumero de
profissionais ou entidades interessadas seja menor ou igual ao niumero de vagas ofertadas,
correrdo a conta das dotacfes orcamentérias:

Manutencao do C.E.M. Centro Espec. Médicas
06.01 10.302.1004.2.705 — 3.3.90.34 — Ficha: 419.

Manutencao das Atividades Gerais do FMS
06.01 10.301.1004.2.080 — 3.3.90.34 — Ficha: 348.

Manutencéo do C.E.R.
06.01 10.301.1004.2.711 - 3.3.90.34 — Ficha: 378.

Manutencdo do Hospital Municipal
06.01 10.302.1004.2.086 — 3.3.90.34 — Ficha: 388.

Manutencao dos Servi¢cos de Saude da Familia
06.01 10.301.1004.2.084 — 3.3.90.34 — Ficha: 364.

9. DAS OBRIGACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

9.1. Fazer os encaminhamentos aos Hospitais e Clinicas Médicas, enquanto pessoa juridica,
sempre por escrito, devendo o encaminhamento ser assinado por um Médico e autorizado pelo
Gestor do FMS.

9.2. Fazer os pagamentos nos prazos pactuados.

9.3. Outras obrigacdes necessarias e exigiveis a cada caso.

10. DAS OBRIGA(;C)ES DO CREDENCIADO

10.1. Realizar o atendimento na forma pactuada.

10.2. Encaminhar a documentac&o da fatura de forma detalhada com indicagéo do quantitativo de
procedimentos, preco unitario e total.

10.3. Informar ao FMS qualquer irregularidade com o encaminhamento dos pacientes.
10.4. Atendimento conforme a necessidade através de consultas de no minimo 20 (vinte) minutos,

podendo o Fundo Municipal de Saude adaptar o numero de atendimentos de acordo com
parametros técnicos.
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10.5. As consultas e os exames, bem como todos os servicos dos profissionais da saude serdo
prestados no Hospital Municipal, Unidades Basicas de Saude, CEM — Centro de Especialidades
Médicas e CER - Centro de Reabilitacéo.

10.6. Realizar exames agendados em pacientes do Municipio de Parauna-GO, que estejam
previstos no edital, podendo o Fundo Municipal de Saude adaptar o nimero de exames de acordo
com parametros técnicos.

10.7. Dos valores a serem pagos serdo descontados IR-Imposto de Renda e ISS- Imposto Sobre
Servicos.

10.8. As despesas com alimentagao, transporte, remuneracdo e impostos incidentes sobre os
servicos, serdo de responsabilidade dos credenciados.

10.9. Permitir e facilitar a fiscalizacdo ou supervisdo do Municipio de Parauna/GO - Fundo
Municipal de Saude devendo prestar todos os informes e esclarecimentos solicitados.

10.10. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por
ele assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo e respectivo
contrato.

10.11. Executar com zelo e dedicacdo as atribuicOes inerentes ao objeto do contrato, por sua
conta e risco, sob sua total responsabilidade;

10.12. Observar as normas legais e regulamentares;

10.13. Atender com presteza ao publico em geral, prestando as informagfes requeridas,
ressalvadas as protegidas pelo sigilo;

10.14. Levar ao conhecimento da CONTRATANTE as irregularidades de que tiver ciéncia em
razdo da execucgdo deste contrato;

10.15. Zelar pela economia do material e pela conservacédo do patrimdnio publico, colocado a sua
disposicdo para execucdo do objeto deste contrato;

10.16. Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

10.17. Tratar com humanidade e respeito toda e qualquer pessoa com quem mantiver contato em
decorréncia da execucdo deste contrato;

10.18. Nao delegar a terceiros as atribuicbes que sejam de sua competéncia e responsabilidade
em decorréncia da execuc¢do deste contrato;

10.19. Nao promover manifestacdo de apreco ou desapreco ao CONTRATANTE ou a seus
subalternos no recinto do local de execucéo do contrato;

10.20. Nao compelir ou aliciar pessoas com que se relacione em razdo deste contrato, no sentido
de filiacdo a associagéo profissional ou sindical, ou a partido politico;
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10.21. N&o retirar, sem previa autorizacdo, por escrito, da CONTRATANTE, qualquer documento
ou objeto, que ndo seja de sua propriedade, do local onde executa o objeto deste contrato;

10.22. Nao opor resisténcia injustificada a execucao dos servicos objeto deste contrato;

10.23. Nao praticar comércio de compra e venda de bens e/ou servicos no recinto do local onde
executa o objeto deste contrato;

10.24. N&o valer-se do presente contrato para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento
da dignidade da Administracéo Publica;

10.25. N&o utilizar pessoal ou recursos materiais do local onde executa o0s servigos objeto deste
contrato, colocados a sua disposi¢cdo em razéo deste, em servigos ou atividades particulares;

10.26. Nao exercer quaisquer atividades incompativeis a execucdo do presente contrato;
10.27. Nao aceitar ou prometer aceitar propinas ou presentes, de qualquer tipo ou valor, bem
como empréstimos pessoais ou vantagens de qualquer espécie, em razao da execugdo do

presente contrato;

10.28. Nao proceder de forma desidiosa, assim entendida a falta ao dever de diligéncia na
execucéao deste contrato;

10.29. N&o praticar durante a execugdo deste contrato, ofensa fisica ou verbal, a qualquer pessoa,
salvo em legitima defesa prépria ou de outrem;

10.30. N&o revelar segredos de que teve conhecimento em fung¢éo deste contrato.

10.31. Cumprir as obrigacdes assumidas em contrato que decorra do presente Edital, nos prazos
avencados e qualidade exigida.

10.32. Apresentar, sempre que solicitado, relatorios de atividades que demonstrem, quantitativa e
gualitativamente, o atendimento do objeto.

10.33. Garantir o acesso dos Conselhos de Saude aos servigcos contratados no exercicio de seu
poder de fiscalizagéo.

10.34. Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizac&o — PNH.

10.35. Cumprir com todas as obrigacdes descritas nos Regulamentos vinculados a seu respectivo
orgédo de classe.

11. DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO
11.1. O Fundo Municipal de Saude podera realizar o descredenciamento, caso seja constatada

qualquer irregularidade na observancia e descumprimento das normas fixadas no edital e na
legislagéo pertinente, sem prejuizo do contraditrio e da ampla defesa, e ainda:
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11.1.1. Por matuo consentimento e mediante manifestacdo da parte interessada e com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

11.2. Caso o contratado transfira, no todo ou em parte, as obrigacbes decorrentes deste
instrumento sem prévia anuéncia do FMS;

11.2.1. Se o contratado deixar de cumprir, total ou parcialmente, as obrigacGes de seu
contrato;

11.2.2. Desatender as determinacbes do FMS, no exercicio de suas atribuicbes de
acompanhamento e fiscalizagdo da execuc¢édo do contrato;

11.2.3. Cometer, reiteradamente, faltas na execug¢éo do contrato;

11.2.4. No caso de pessoa juridica, for objeto de incorporagéo, fusdo ou cisédo que prejudique
a execucédo do contrato;

11.2.5. Em caso de situagbes em que torne impossivel a sua continuidade, tais como a
insuficiéncia de recursos financeiros e/ou fim do convénio com o érgao responséavel pelo repasse
da verba, sera comunicado previamente pelo CREDENCIANTE, mediante aviso ao
CREDENCIADO;

11.3. Aplicam-se ainda os motivos de rescisdo previstos no art. 137 da Lei n°® 14.133/2021;

11.4. Sera cancelado o credenciamento a pedido do interessado, quando comprovar que esta
impossibilitado de cumprir as exigéncias contratuais, em decorréncia de caso fortuito ou de forga
maior e nos casos previstos no art. 138, da Lei 14.133/2021.

12. DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. O ndo cumprimento ou cumprimento parcial, ou ainda a ocorréncia de qualquer
irregularidade na prestacao dos servigos, por parte CONTRATADO, ensejara aplicacdo de multa
correspondente a 2% (dois por cento) do valor mensal do contrato, para cada notificacdo
expressamente formalizada, independente da possibilidade de rescisédo contratual.

12.2. Aplicacdo da multa prevista no item anterior podera ocorrer somente (trés) vezes, sendo que
a quarta notificacdo ensejara a obrigatéria rescisdo contratual e aplicacdo das demais sancfes
legais previstas.

12.3. O CONTRATADO ficaréa sujeito as penalidades previstas no art. 156, da Lei n® 14.133/2021, nos
casos ndo previstos neste edital.

12.4. Pelo ndo cumprimento total ou parcial do objeto contratado o CONTRATANTE podera,
garantida a prévia defesa do contratado, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, aplicar multa prevista
neste edital juntamente com as seguintes sanc¢oes:

a) Adverténcia;
b) Multa;
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¢) Impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica;
d) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.5. As sancdes previstas neste edital poderdo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente,
observando-se a gravidade da infracdo, facultada o contraditério e a ampla defesa.

12.6. A responsabilidade de se aplicar as sancdes previstas neste edital € do coordenador, diretor
ou responsavel pelo setor onde o contratado presta servico.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Fica reservado a Secretaria Municipal de Salde-FMS o direito de cancelar, no todo ou em
parte, aditar, adiar, revogar, de acordo com seus interesses, ou anular o presente Edital, sem
direito aos interessados no credenciamento, a qualquer reclamacéo, indenizacdo, reembolso ou
compensagao.

13.2. A aceitacdo das condi¢cdes constantes neste edital sera formalizada com a assinatura do
respectivo contrato.

13.3. As minutas de contrato constantes do edital serdo ajustadas as peculiaridades de cada
credenciado e necessidades do Fundo Municipal de Saude, de forma a evidenciar o tipo de
cobertura dos servigos, procedimentos e orienta¢des técnicas, dentre outros aspectos.

13.4. Em casos de duvidas de como proceder, o credenciado devera sempre recorrer ao Fundo
Municipal de Saude a fim de obter esclarecimentos pertinentes e suficientes.

13.5. O CREDENCIAMENTO ficara aberto pelo periodo de 12 (doze) meses, tendo seu inicio a
partir da data de publicagdo do presente edital de chamamento publico, salvo feriados, fins de
semana e recessos oriundos de decretos administrativos.

13.6. As normas que disciplinardo o Edital serdo sempre interpretadas em favor do interesse
publico, sem comprometimento da seguranca do futuro contrato.

13.7. Os credenciantes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Credenciamento.

13.8. Quaisquer duvidas ou omissdes sobre o presente edital deverdo ser objeto de consulta ao
Fundo Municipal de Saude.

13.9. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposicbes constantes da Lei n°
14.133/2021, nos principios do Direito Publico e subsidiariamente em outras leis que se prestem a
suprir eventuais lacunas.

13.10. A fiscalizacdo ou acompanhamento de execuc¢do do contrato pelo Fundo Municipal de
Saude n&o exclui nem reduz a responsabilidade do contratado.

13.11. Quaisquer alteragbes eventualmente necessarias no Edital, somente poderédo ser feitas
mediante errata a ser divulgada pela mesma forma como de seu texto original do presente edital.
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13.12. No caso de auséncia da solicitacdo e/ou esclarecimentos pressupde-se que 0s elementos
constantes deste ato convocatério sao suficientes, claros e precisos, hdo cabendo, portanto,
posteriormente qualquer reclamacéo.

13.13. O Fundo Municipal de Saude, pela Comissédo de Contratacdo, permanecerd a disposicao
dos interessados para esclarecer quaisquer dividas e prestar informacdes referentes ao presente
edital, através do fone (64) 3556-1800, email credenciamento.parauna@gmail.com , no horario
das 08h as 11h, e das 13h as 17:00h.

13.14. Os casos porventura omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Contratagdo e, com base
na Lei Federal n° 14.133/2021, e nas demais normas juridicas e administrativas aplicaveis e nos
principios gerais do direito.

14. DO FORO

14.1. Para dirimir as questdes oriundas do Edital e ndo resolvidas na esfera Administrativa é
competente o Foro da Comarca de Parauna/GO, em uma das suas varas da Fazenda Publica,
com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado seja ou venha a se tornar.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAUNA-GO, aos 30 dias do més de janeiro de 2026.

VIVIANE BORGES GOMES DE MORAIS ALVES
Secretaria Municipal de Saude

E PARTE INTEGRANTE DESTE EDITAL:

ANEXO | — Termo de Referéncia;

ANEXO Il — Relagcdo de cargos e valores conforme Resolugdo n° 003/2026, aprovada pelo
Conselho Municipal de Saude;

ANEXO Il — Modelo de requerimento para credenciamento;

ANEXO VI - Declaragéo;

ANEXO V - Termo de Credenciamento/Contrato;

ANEXO VI - Declaracdo Que Ndo Emprega Menor


mailto:credenciamento.parauna@gmail.com

PREFEITURA DE

Gestdo 2025-2028

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1-OBJETO:

1.1 - O objeto do presente termo é o credenciamento de pessoas fisicas e juridicas prestadoras de
servigos na area de saude para posterior contratacao.

2 — DA JUSTIFICATIVA:

2.1 - A rede municipal de saude ndo apresenta condi¢cdes para realizacdo dos servicos pelo
quadro préprio, e na falta do credenciamento os pacientes precisam ser encaminhados a outros
municipios. Muitos casos sdo impossiveis de translado exigindo o atendimento na cidade de
Paraina - GO, outros nao justificariam a retirada do municipio em face do procedimento ser
simples.

3 - DA FORMA DA PRESTACAO DE SERVICOS:

3.1 — A prestacao de servi¢cos de saude, hospitalares e ambulatoriais, com respectivos servigos de
apoio diagnostico e terapéutico ofertados pela contratada aos usuarios do Sistema Unico de
Salde — SUS, observa a sistematica de referéncia e contra referéncia do sistema regulador do
Departamento de Controle e Avaliacdo. Os procedimentos médicos hospitalares e exames
complementares serdo discriminadamente os grupos de servicos ambulatérios, conforme Tabela
aprovada pelo Conselho Municipal de Saude, para cada ente a ser credenciado (Conforme tabela
do Anexo II).

3.1.1. — A prestacéo de servicos de profissionais da saude para o Hospital Municipal, Unidades
Basicas de Salde e demais 6rgaos de salde, terdo seus valores estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Saude e abalizado pelo Gestor do Fundo Municipal de Saude, conforme a tabela
adotada pelo Municipio.

3.1.2. O prazo para execug¢do dos servicos serd contado da data da assinatura do termo
contratual, com vigéncia aproximada de 12 meses, podendo ser prorrogado na forma da Lei de
Licitacdes.

3.1.3. O local da prestacdo do servico, sendo pessoa juridica, sera nas dependéncias da
Contratada com os materiais, corpo clinico e recursos técnicos disponiveis e necessarios a regular
e perfeita prestagcéo dos servicos.

3.1.4. O local da prestacdo do servico, sendo pessoa fisica, sera aquela em que a pessoa for
credenciada, podendo ser nas Unidades Basicas de Saude (urbano ou rural), no CEM — Centro de
Especialidades Médicas ou no Hospital Municipal, conforme as necessidades do ente publico.
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3.1.5. Os servigos serdo considerados entregues e realizados mediante a documentacao de
cobranca que compreenderd a Nota Fiscal e o Relatério Mensal dos Servicos efetivamente
prestados devidamente, assinado pelo Gestor de Saude, para pagamento.

3.2 — Sao0 obrigacdes do credenciado:

o Realizar o atendimento na forma pactuada.

o Encaminhar a documentacéo da fatura de forma detalhada com indicacdo do quantitativo
de procedimentos, preco unitario e total.

o Informar ao FMS qualquer irregularidade com o encaminhamento dos pacientes.

o Atendimento conforme a necessidade através de consultas de no minimo 20 (vinte)

minutos, podendo o Fundo Municipal de Salde adaptar o nimero de atendimentos de acordo com
parametros técnicos.

o As consultas e os exames, bem como todos os servigos dos profissionais da saude serao
prestados no Hospital Municipal, Unidades Basicas de Saude, CER — Centro de Reabilitacdo e
CEM - Centro de Especialidades Médicas.

o Realizar exames agendados em pacientes do Municipio de Parauna-GO, que estejam
previstos no edital, podendo o Fundo Municipal de Saude adaptar o nUmero de exames de acordo
com parametros técnicos.

o Dos valores a serem pagos serdo descontados IR-Imposto de Renda e ISS- Imposto Sobre
Servigos.

o As despesas com alimentag&o, transporte, remuneracdo e impostos incidentes sobre 0s
servicos, serdo de responsabilidade dos médicos credenciados ou das clinicas credenciadas.

o Permitir e facilitar a fiscalizacdo ou supervisdo do Municipio de Parauna/GO - Fundo
Municipal de Salde devendo prestar todos os informes e esclarecimentos solicitados.

o Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes por

ele assumidas, todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo e respectivo
contrato.

Na execuc¢do do objeto deste contrato, o (a) CONTRATADO (A) devera:

» Executar com zelo e dedicagao as atribui¢ces inerentes ao objeto do contrato, por sua conta e
risco, sob sua total responsabilidade;

* Observar as normas legais e regulamentares;

» Atender com presteza ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas, ressalvadas as
protegidas pelo sigilo;

 Levar ao conhecimento da CONTRATANTE as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo da
execucédo deste contrato;

» Zelar pela economia do material e pela conservagdo do patriménio publico, colocado a sua
disposicao para execucéo do objeto deste contrato;

» Manter conduta compativel com a moralidade administrativa,;

» Tratar com humanidade e respeito toda e qualquer pessoa com quem mantiver contato em
decorréncia da execuc¢do deste contrato;

* Nao delegar a terceiros as atribuicbes que sejam de sua competéncia e responsabilidade em
decorréncia da execucdo deste contrato;

* Nao promover manifestagao de apreco ou desaprego ao CONTRATANTE ou a seus subalternos
no recinto do local de execuc¢éo do contrato;

» Nao compelir ou aliciar pessoas com que se relacione em razédo deste contrato, no sentido de
filiagdo a associacédo profissional ou sindical, ou a partido politico;

* Nao retirar, sem previa autorizagao, por escrito, da CONTRATANTE, qualquer documento ou
objeto, que ndo seja de sua propriedade, do local onde executa o objeto deste contrato;

* N&o opor resisténcia injustificada a execucdo dos servigcos objeto deste contrato;
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» Nao praticar comércio de compra e venda de bens e/ou servigos no recinto do local onde executa

0 objeto deste contrato;

* Nao valer-se do presente contrato para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da

dignidade da Administragédo Publica;

* Nao utilizar pessoal ou recursos materiais do local onde executa os servigos objeto deste

contrato, colocados a sua disposicdo em razao deste, em servicos ou atividades particulares;

* Nao exercer quaisquer atividades incompativeis a execucao do presente contrato;

* Nao aceitar ou prometer aceitar propinas ou presentes, de qualquer tipo ou valor, bem como

empréstimos pessoais ou vantagens de qualquer espécie, em razdo da execucdo do presente

contrato;

* Nao proceder de forma desidiosa, assim entendida a falta ao dever de diligéncia na execucgao

deste contrato;

» Nao praticar durante a execucao deste contrato, ofensa fisica ou verbal, a qualquer pessoa, salvo

em legitima defesa propria ou de outrem;

* Nao revelar segredos de que teve conhecimento em fungao deste contrato.

e Cumprir as obrigagbes assumidas em contrato que decorra do presente Edital, nos prazos
avencados e qualidade exigida.

e Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, quantitativa e

gualitativamente, o atendimento do objeto.

Garantir o acesso dos Conselhos de Saude aos servigos contratados no exercicio de seu

poder de fiscalizacao.

e Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo — PNH.

Cumprir com todas as obrigagbes descritas nos Regulamentos vinculados a seu respectivo

6rgao de classe.

3.4 - S&o obrigagdes do Municipio:

e Fazer os encaminhamentos aos Hospitais e Clinicas Médicas, enquanto pessoa juridica,
sempre por escrito, devendo o encaminhamento ser assinado por um Médico e autorizado pelo
Gestor do FMS.

e Fazer os pagamentos nos prazos pactuados.

o Outras obrigacBes necessarias e exigiveis a cada caso.

4 — DA FISCALIZACAO:

4.1 — A prestacdo de servicos e pagamento ficardo sempre sujeitos a regulamentacdo e
fiscalizacdo do Municipio, através da Secretaria Municipal de Salde, sendo gestor a prépria
Secretaria de Saude, ou outro servidor designado pelo Chefe do Executivo Municipal, o qual
efetuara a conferéncia dos valores faturados e a constatacdo da adequacdo do objeto contratado
as especificagbes constantes no processo que deu origem a nota de empenho, encaminhando a
Nota Fiscal a diretoria financeira para que se proceda ao pagamento na forma prevista no
instrumento contratual.

4.2 - Caberd ao Municipio a coordenacédo, controle e fiscalizacdo da prestacdo dos servicos
complementares de saude, conforme cada area;

4.3 - A fiscalizagcdo exercida pelo CONTRATANTE sobre os servigos ora contratada ndo eximira a
CONTRATADA da sua plena responsabilidade perante o CONTRATANTE, ou para com 0s
pacientes e terceiros decorrentes de culpa ou dolo na execuc¢éo do Contrato;
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4.4 - A CONTRATADA faciltara ao CONTRATANTE o acompanhamento e a fiscalizacdo
permanente dos servicos complementares e prestard todos os esclarecimentos que lhe forem
solicitados pelos servidores do CONTRATANTE, designados para tal fim;

4.5 - O acompanhamento da execu¢ao dos servicos complementares credenciados serd realizado
pela Secretaria de Saude e eventuais vistorias;

4.6 - Em qualquer hipétese é assegurado a CONTRATADA amplo direito de defesa.

5 — DISPOSICOES GERAIS:

5.1 — Os interessados poderéo solicitar informacdes diretamente a Secretaria Municipal de Saude;
Comissédo de Contratagdo na Secretaria Municipal de Saude de Parauna-GO, no horéario de

expediente, através do fone (64) 3556-1800, no horéario das 07:00 as 11 horas e das 13:00 as 17
horas.

JOICE PERES CRUVINEL
Coordenadora Geral da Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO Il
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 — PROCESSO N° 1643/2026.

Resolucéo n° 003/2026 — CMS
Paraulna, 19 de janeiro de 2026.

O Conselho Municipal de Saide do Municipio de PARAUNA, atendendo as exigéncias de
prerrogativas constantes nas Leis 8080 de 19/09/1990 — Lei Organica de Saude, Lei n° 8.142/90 —
Lei Municipal de Saude, e considerando:

1 — Considerando que uma das prorrogativas do CMS, é atuar da formulagéo de estratégias
e no controle da Politica de Promo¢do da Saude, incluindo os seus aspectos econémicos e
financeiros, que serdo fiscalizados mediante 0 acompanhamento de execucao or¢camentaria.

2 — Considerando que o Conselho Municipal de Saude atua na participacdo efetiva das
acOes desenvolvidas pelo Fundo Municipal de Saude.

3 — Considerando que compete ao Conselho Municipal de Salde deliberar sobre as
estratégias e diretrizes da politica municipal de saude, inclusive quanto a organiza¢do, ampliagéo
e qualificacao da rede de servigcos ofertados a populacgéao;

4 — Considerando a necessidade de garantir a continuidade, a qualidade e a resolutividade
dos servicos realizados no ambito da Saude Publica do Municipio de Parauna;

RESOLVE:

Art. 1° - Fixa o preco para pagamento Nutricionista com abordagem em andlise aplicada ao
comportamento (ABA), no valor de R$ 4.968,00 (quatro mil novecentos e sessenta e 0ito reais)
mensais, com carga horaria de 40 horas semanais.

Art. 2° - Fixa 0 pregco para o pagamento de Fonoaudidloga com especializagdo em
linguagem, no valor de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais) por sesséo, com duracdo de 1 h e
30 minutos.

Art. 3° - Fixa o prego para o pagamento do médico Ginecologista para Plantdo a distancia
em Plataforma Web de comunicacdo, 24 horas por dia (Whatsapp ou similar), o valor de R$
2.000,00 (dois mil reais) mensais.

Art. 4° - Fixa o preco para o pagamento da aplicacdo de contraste para a realizagdo de
exames de imagem, o valor de R$ 80,00 (oitenta reais).

Art. 5° - Fixa o preco para o pagamento da aplicacdo de anestesia para a realizagdo de
exames de imagem, o valor de R$ 500,00 (quinhentos reais).
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Essa resolucdo entra em vigor, apO0s sua publicacdo no Placard dos poderes
Executivos, revogando-se as disposi¢cfes em contrario.

MARILDA APARECIDA DA SILVA
Presidente do Conselho Municipal de Saude
Homologa a Resolucdo n® 003/2026, do Conselho Municipal de Salde de Paraiuna no dia

dezenove de janeiro de dois mil e vinte e seis, nos termos da legislagao vigente.

VIVIANE BORGES GOMES DE MORAIS ALVES
Secretéria Municipal de Saude
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ANEXO Il

Ao
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAUNA
COMISSAO DE CONTRATAGAO

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

O profissional.................. inscrito no CPF Nn°......cccovevueennn. ,eno RGnN® ....coooevennnnn, , residente e
(0 [0 1 T [o7] 7= T [o 1T

requerer sua inscricdo para o processo administrativo de chamamento para credenciamento n°
001/2026, do Fundo Municipal de Saude da Prefeitura de Paralna, declarando que esta de acordo
com a regras do Edital n°® 001/2026 - FMS, bem como de acordo com Tabela de Valores utilizada
pelo Fundo Municipal de Saude que obedece o determinado pelo Conselho de Saude do Municipio
para o seguinte servico:

xemplo) - MEDI RTOPEDISTA (ORTOPEDIA

Atenciosamente,

Parauna, de de 2026.

Nome (Pessoa Fisica ou Juridica)
CPF ou CNPJ
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ANEXO VI
DECLARACAO
Pessoa Juridica: (qualificar)
Pessoa Fisica:
A , (qualificagcdo) nacionalidade, estado civil, profissdo, portador da CI/RG n°.
, inscrito no CPF/MF n°. , residente na Rua
n° - Bairro , hacidade de - , DECLARA, para os

devidos fins, que:

g) Que todas as informacdes documentais e técnicas fornecidas sdo verdadeiras;

h) Que recebeu todas as informagdes necessarias para participar do certame e concorda com 0s
termos do edital do Credenciamento;

i) Que nao esta impedida de licitar com o poder publico por ter sido apenada com declaracédo de
inidoneidade, por qualquer ente da Administracdo Publica, cujos efeitos se encontram pendentes
ou sem que tenha sido reabilitado perante a autoridade que aplicou a penalidade;

j)) Que esse credenciamento nao gera direito a minha contratacdo, que esta sujeita as
necessidades do Fundo Municipal de Saude.

k) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacgdo no presente processo de
credenciamento, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

) Que para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, que
nao emprega menor de 18 anos (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos.

Paralna, em de 2026.

Nome (Pessoa Fisica ou Juridica)
CPF ou CNPJ
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ANEXO V
MINUTA TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° XX/2026 — FMS

“CREDENCIAMENTO PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS
XXXXXX QUE ENTRE SI CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE PARAUNA E EMPRESA XXXXXXXXXXXXXX”.

2. PREAMBULO

1.1 CREDENCIANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAUNA - FMS, pessoa juridica de
direito puablico interno, inscrito no CNPJ sob 0 n® XXXXXXXXXXXXXX, com sede na
XXXXKXXXXXXXXXXX, s/n®, centro, Paralna, neste ato representado por sua Secretdria e
GESTORA, Senhora XXXXXXXXXX, brasileira, Secretaria de Saude, inscrita no CPF sob n°
XXXXXXXXX, portadora da CI-RG n® XXXXXXXXXXXX, residente e domiciliada também neste
municipio de Parauna.

1.2 CREDENCIADO: XXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o0 no XXXXXXXXXX, com sede na XXXXXXXXXXXXXXXXXX, na cidade de
XXXXXXXX, CEP: XXXXXXXXX, neste ato representado pelo Senhor XXXXXXXXXXX, portador
do DGPG-GO XXXXXX, CPF/ME n° XXXXXXXXXXX, residente e domiciliado na
) 9.9.9.9.90.9.9.9.9.9.9.90.9.9.90.0.0.¢

1.3. DO FUNDAMENTO: Fundamenta-se o presente credenciamento no Edital de Chamamento n°
001/2026, publicado no Jornal de Grande Circulagdo, DOU e DOE, e fundamenta-se também na
Instrucdo Normativa 008/2023 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goiés, e na Lei
Federal n°® 14.133/2021 e alteragfes posteriores, bem como no Cadigo Civil Brasileiro.

2.CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

2.1. O objeto deste, € o credenciamento de pessoa juridica para prestacdo dos servigos técnico
profissionais na area de XXXXXXXXXXXXXXXXXX.

3.CLAUSULA SEGUNDA - JUSTIFICATIVA

3.1. A presente contratacdo se mostra de todo indispensavel, haja vista a caréncia de profissionais
da area da saude nos quadros de pessoal do Municipio, e ainda 0 aumento gradativo da demanda
de usuarios do sistema unico de saude do Municipio, o que tem trazido sobrecarga ao sistema
como um todo.

3.2. Aliado a isso tem-se a necessidade e obrigatoriedade de serem mantidos os atendimentos em
funcionamento aos programas mantidos pelos recursos oriundos dos governos Estadual e Federal;

3.3. Importante salientar que, nos termos do disposto no art. 196 da Constituicdo Federal, “A
saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que
visem a reducédo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as
acOes e servigos para sua promogao, protecao e recuperagao.
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4. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

4.1. O presente credenciamento vigorara a partir da data de sua assinatura com vigéncia até dia
XX de XXXXXXXXXX de 2026, prazo esse que podera ser prorrogado mediante simples
comunicacdo de ambas as partes, havendo interesse publico, nos termos do artigo 106, da Lei
14.133/2021.

5. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

5.1. O CREDENCIANTE pagard ao CREDENCIADO o valor estimado de R$ XXXXXXXXXXXX,
estimando-se um valor estimando mensal de R$ XX XXXXXXXXXX.

5.2. Para o fim de apresentacdo da fatura dos servicos, o CREDENCIADO se obriga a anexar
relatorio circunstanciado onde sejam discriminados os procedimentos realizados, quantidade, valor
unitario, valor total, conforme tabelas utilizadas, sendo que o pagamento somente serd liberado
apoés analise da Auditoria do Fundo Municipal de Saude.

5.3. O CREDENCIADO obriga-se a elaborar diariamente o Mapa de Paciente, do qual devera
constar o nome, endereco, CPF idade e assinatura do paciente, e identificagdo do profissional.
Esse procedimento serd apresentado a Auditoria sempre que solicitado.

6. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1. A CONTRATANTE, durante a vigéncia do presente contrato, se compromete a:

a) Propiciar ao CONTRATADO, as condi¢cdes necessarias ao perfeito cumprimento do objeto
contratado, conforme constante do Edital; e dentro das possibilidades técnicas e
financeiras desta CONTRATANTE;

b) Fiscalizar, por auditoria a execucdo das obrigacdes contratadas, se possivel, emitindo
relatério detalhado do qual conste informagBes acerca da qualidade e eficiéncia dos
servicos executados, e sua conformidade com os termos deste contrato, sempre
garantindo ao credenciado o contraditério e ampla defesa;

c) Dirimir davidas e orientar por escrito ao CONTRATADO, por suas Diretorias, Geréncias e
demais setores, a respeito de qualquer alteracdo nas normas internas, técnicas ou
administrativas sobre o objeto contratado, respeitando as disposicdes do edital;

d) Efetuar os pagamentos nas condi¢gdes descritas na Clausula Quarta deste instrumento;

7. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:
7.1. O CONTRATADO durante a vigéncia do presente contrato se compromete a:

a) Executar integralmente, sem qualquer resisténcia ou obstaculo, com zelo e dedicacdo as
atribuicbes inerentes ao objeto do contrato, por sua conta e risco, sob sua total
responsabilidade;

b) Observar as normas legais e regulamentares pertinentes, bem como, os protocolos
emitidos pela CONTRATANTE, quando aplicaveis a execuc¢do do objeto contratado;

c) Atender com presteza ao publico em geral, prestando as informacfes requeridas,
ressalvadas as protegidas por sigilo, na forma da lei;
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d) Levar ao conhecimento do CONTRATANTE, formalmente e por escrito, as irregularidades
gue tiver ciéncia em razao da execucdo do contrato e/ou que constituam obstaculo a sua
fiel execucéo;

e) Zelar pela economia do material e pela conservagédo do patriménio publico, colocado a sua
disposicao para execucao do objeto deste contrato;

f) Tratar com humanidade e respeito toda e qualquer pessoa com quem mantiver contato em
decorréncia da execuc¢ao deste contrato;

g) Nao promover manifestacdo de apreco ou desapreco, no local de execucdo do contrato;

h) N&o retirar do local de execucdo do contrato, sem previa autorizacdo, por escrito, do
CONTRATANTE, qualquer documento e/ou objeto, ao qual tenha acesso em razdo deste
Contrato;

i) Na&o praticar atos de comeércio de bens e/ou servicos no local onde executa o objeto deste
contrato;

i) Nao valer-se do presente contrato para lograr proveito ilicito pessoal ou de outrem em
detrimento da dignidade da Administragéo Publica;

k) Nao exercer quaisquer atividades incompativeis a execuc¢ao do presente contrato;

[) .N&o praticar em razdo da execugao deste contrato, ato definido como crime e/ou
contravencdo, ou ainda ofensa fisica ou verbal, a qualquer pessoa, ressalvada as
excludentes previstas em lei;

m) N&o opor resisténcia injustificada a execucdo dos servi¢os objeto deste contrato;

n) N&o utilizar pessoal ou recursos materiais do local onde executa os servicos objeto deste
contrato, colocados a sua disposicdo em razdo deste, em servicos ou atividades
particulares;

0) O CONTRATADO se compromete a disponibilizar a CONTRATANTE, de acordo com as
necessidades deste, a quantidade integral de horas de servico a serem executadas nas
Unidades Municipais de Saude

p) Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, quantitativa e
gualitativamente, o atendimento do objeto;

g) Comunicar a CONTRATANTE, o interesse na desisténcia de cumprimento do presente
contrato, por escrito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para efeito de sua
rescisao.

8. CLAUSULA SETIMA - DO DESCREDENCIAMENTO:
8.1. Constituem motivo para o descredenciamento:

a) Deixar de atender a requisicdo para prestacdo do servico e/ou a atualizacdo dos
documentos de habilitacdo e de regularidade fiscal;

b) Apuracdo de fatos supervenientes que importem no comprometimento da capacidade
juridica, técnica e/ou fiscal do CREDENCIADO;

c) Conduta profissional que fira o padrao ético ou operacional exigido para a prestacao dos
Servigos;

d) As hipoteses previstas no artigo 155, da Lei Federal 14.133, de 1° de abril de 2021.

e) O descredenciamento ndo exime a aplicacdo das sancBes previstas no artigo 156 da Lei
Federal 14.133, de 1° de abril de 2021, se for o caso.

9. CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES
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9.1. Quando o CREDENCIADO né&o cumprir com as obrigacbes assumidas ou com 0s preceitos
legais serdo aplicadas as seguintes penalidades, cumulativas ou ndo, conforme o caso:

| - Adverténcia.
Il - Multa automética de 2 % (dois por cento) sobre o valor contratual quando:

a) Os servicos estiverem em desacordo com as especificacdes contidas no contrato, no edital
de licitacdo ou em descumprimento com uma das clausulas;

b) Se houver rescisdo por culpa ou requerimento do CREDENCIADO sem causa justificada ou
amparo legal;

c) Pela descontinuidade dos servigcos, a ser cobrada por dia parado, até o limite de 10
(dez)dias.

[ll - Impedimento de participar de licitagbes e contratar com o FMS, por prazo ndo superior a 3
(trés) anos

IV - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo, enquanto
perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagcéo,
perante o FMS, que ocorrerd sempre que o faltoso ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada.

V -Sem prejuizo das penalidades elencadas no item 9.1 acima, o CREDENCIADO respondera
pelas perdas e danos causados, 0s quais serdo mensurados caso a caso.

VI -Caso o CREDENCIADO nao venha a recolher a multa devida dentro do prazo determinado, a
mesma sera descontada do valor das parcelas de pagamento vincendas.

VII - Na aplicagéo das penalidades citadas sera observado o disposto no Titulo IV — Capitulo |, da
Lei Federal 14.133, de 1° de abril de 2021.

10. CLAUSULA NONA - DAS OMISSOES

10.1. Os casos omissos serdo resolvidos com base na Lei Federal n°® 14.133/2021 e alteracbes
posteriores, cujas normas ficam incorporadas ao presente instrumento, ainda que dela ndo se faca
mencao expressa.

11. CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Para atender as despesas decorrentes deste CREDENCIAMENTO, serdo utilizados 0s recursos
da seguinte Dotacdo Orcamentaria:

12. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FISCAL DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

Para exercer a fiscalizacdo do presente Termo de Credenciamento, conforme determina o artigo
117 da Lei Federal 14.133/21 e Instru¢do Normativa do Tribunal de Contas do Municipio do Estado
de Goias — TCM, sera nomeada a servidora XXXXXXXXXXXXX, CPF n° XXXXXXXXXXXX.

13. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
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Fica eleito o Foro da Comarca de Parauna, Estado de Goids, para nele dirimir quaisquer duvidas
e/ou questdes oriundas do presente CREDENCIAMENTO, renunciando a qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e CONTRATADOS, assinam o presente em trés (03) vias de igual teor

e forma, na presenca de duas (02) testemunhas que a tudo assistiram e reportam.

Paralina - Goids, XX de XXXXX de 2026.

FMS — PARAUNA

CREDENCIANTE
XXXXXXXXXX
CNPJ: XXXXXXXXXXXXXX
CREDENCIADO
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:

CPF: CPF:
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ANEXO VI

DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR

A empresa inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante
legal o (a) Sr. ) portador (a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF n° , vem a presenca de V. Sa.,

perante o processo CREDENCIAMENTO n° 001/2026 — FMS de Paralna -GO, DECLARAR, para
fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, , que ndo emprega
menor de 18 anos (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor a partir dos 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz.
(Observagéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

Local e data, de de 2026.

Assinatura (e PJ - carimbo do CNPJ)

ATENCAO: Obrigatério também as Pessoas Fisicas, em virtude de eventualidade de ser
empregador (Ex. empregada domeéstica).

Valide a assinatura deste documento em https://parauna.megasoftservicos.com.br//cidadao/autenticar-assinatura com o codigo: eecd3f
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