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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP
1. INTRODUCAO E FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1. A presente contratacdo encontra fundamento no arcabouco normativo federal, estadual e
municipal aplicavel a gestdo integrada de residuos sélidos e a organizacdo dos servicos
publicos de saneamento, estando plenamente inserida no planejamento puablico e nas diretrizes
de governanca exigidas pelo controle externo.

1.2. No ambito federal, destaca-se a Lei n°® 12.305/2010, que institui a Politica Nacional de
Residuos Sdlidos (PNRS), estabelecendo principios, objetivos e instrumentos voltados a
gestdo integrada e ao gerenciamento ambientalmente adequado dos residuos solidos. A
referida norma introduziu o conceito de responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos
produtos, atribuindo deveres aos fabricantes, importadores, distribuidores, comerciantes,
consumidores e aos titulares dos servicos publicos de limpeza urbana e manejo de residuos
solidos.

1.3. A PNRS estabelece como diretrizes prioritarias a ndo geracdo, reducao, reutilizacéao,
reciclagem, tratamento dos residuos sélidos e a disposic¢éao final ambientalmente adequada dos
rejeitos, impondo aos municipios a necessidade de estruturacdo técnica e planejamento
adequado para a prestagao desses servicos.

1.4. A regulamentagdo da matéria ocorreu por meio do Decreto n° 10.936/2022, que consolidou
as normas operacionais e reforcou a obrigatoriedade de planejamento integrado nas trés
esferas federativas. A tematica também encontra respaldo na Lei n° 11.445/2007,
regulamentada pelo Decreto n® 7.217/2010, que classificam a limpeza urbana e o manejo de
residuos solidos como servigos publicos de saneamento bésico, de natureza essencial & saude
publica e a protecdo ambiental.

1.5. No ambito municipal, a organizacdo e o planejamento dos servicos de saneamento
encontram-se formalmente instituidos por meio da Lei n° 778/2013, que institui o Plano
Municipal de Saneamento Basico destinado a execucao dos servicos de abastecimento de
agua, esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo de residuos solidos e drenagem urbana
e manejo de aguas pluviais no Municipio de Balneario Arroio do Silva.

1.6. O referido Plano Municipal constitui instrumento obrigatério de planejamento setorial,
estabelecendo metas, diretrizes, programas e ac¢des para a universalizacdo e sustentabilidade
dos servigos publicos de saneamento, incluindo expressamente o manejo de residuos sélidos
urbanos. Assim, a presente contratacdo decorre diretamente da necessidade de execucéo das
diretrizes previstas no Plano Municipal de Saneamento Basico, ndo se tratando de iniciativa

isolada, mas de acdo estruturante vinculada ao planejamento institucional.
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1.7. No ambito estadual, observa-se a aplicacdo do Lei n°® 14.675/2009, que institui o Codigo
Estadual do Meio Ambiente de Santa Catarina, estabelecendo normas relativas ao
gerenciamento ambiental adequado de residuos, ao licenciamento ambiental e as
responsabilidades decorrentes da atividade de manejo e destinacao final. Ademais, o Plano
Estadual de Residuos Sélidos de Santa Catarina (PERS) constitui referéncia estratégica para
organizacdo da gestdo integrada de residuos no territério catarinense, reforcando a
necessidade de planejamento técnico estruturado.
1.8. Sob a ética das contratacdes publicas, o presente Estudo Técnico Preliminar é elaborado
em conformidade com o art. 18 da Lei n° 14.133/2021, que estabelece a obrigatoriedade do
ETP como documento integrante da fase preparatdria do processo licitatério. Nos termos da
referida norma, o Estudo Técnico Preliminar deve evidenciar o problema a ser resolvido,
demonstrar a necessidade da contratacdo, analisar as solu¢bes disponiveis e avaliar a
viabilidade técnica e econémica da contratacao pretendida.
1.9. O ETP constitui instrumento essencial de governancga, planejamento e mitigacéo de riscos,
assegurando racionalidade administrativa, economicidade, eficiéncia e segurancga juridica a
contratacao publica.
1.10. No ambito do controle externo, o Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina tem
reiteradamente consolidado o entendimento de que a prestacdo de servicos de saneamento
basico deve estar precedida de Plano Municipal de Saneamento Basico regularmente instituido
e de Estudo Técnico Preliminar devidamente fundamentado, especialmente nas contratacdes
de servigos continuos e de grande impacto financeiro.
1.11. O Tribunal vem intensificando a fiscalizagdo preventiva e concomitante dos processos
licitatérios, inclusive com a utilizacdo de ferramentas de inteligéncia artificial para andlise dos
documentos da fase interna, verificando a existéncia de planejamento setorial, coeréncia entre
PMSB e contratacdo, estimativa adequada de quantitativos, justificativa do modelo de
execucado e observancia dos requisitos do art. 18 da Lei n°® 14.133/2021.
1.12. A auséncia de planejamento técnico adequado ou de Estudo Técnico Preliminar pode
configurar falha grave de gestdo, afronta aos principios da eficiéncia e economicidade e
irregularidade passivel de apontamento pelo érgédo de controle externo.
1.13. Dessa forma, a presente contratacdo apresenta integracdo normativa estruturada entre:

i. Politica Nacional de Residuos Sdlidos;

ii. Diretrizes nacionais de saneamento basico;

iii. Plano Municipal de Saneamento Bé&sico;

iv. Cddigo Ambiental do Estado de Santa Catarina;

v. Plano Estadual de Residuos Solidos;
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vi. Lein®14.133/2021 e exigéncias da fase preparatoria.
1.14. Conclui-se, portanto, que a contratacdo pretendida se encontra juridicamente
fundamentada, tecnicamente estruturada, alinhada ao planejamento municipal, compativel com
a legislacdo estadual aplicavel e adequada as exigéncias de controle externo exercido pelo
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, atendendo integralmente aos principios da
legalidade, eficiéncia, planejamento e governanca publica.

2. DEFINICOES

2.1. Coleta manual de residuos sélidos: comumente conhecido como coleta porta a porta € o
recolhimento de residuos sélidos domiciliares e comerciais, acondicionados em sacos plasticos
e dispostos em lixeiras e outras estruturas em frente as unidades de residenciais e coletados
pelos caminhfes compactadores de lixo ponto a ponto.

2.2. Coletas mecanizadas de residuos solidos: os residuos sélidos domiciliares e comerciais
sdo acondicionais em contéineres instalados em pontos estratégicos e coletados pelos
caminhdes compactadores que tem mecanismos hidraulicos que suspendem o equipamento da
superficie e transferem os residuos, sem o contato do agente de limpeza, para 0 caminhao
compactador.

2.3. Geradores de residuos solidos: pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
que geram residuos sélidos por meio de suas atividades, nelas incluido o consumo.

2.4. Reciclagem: processo de transformacgéo dos residuos soélidos que envolvem a alteracdo de
suas propriedades fisicas, fisico-quimicas ou biolégicas, com vistas a transformacdo em
insumos ou novos produtos, observadas as condi¢des e os padrbes estabelecidos pelos 6rgédos
competentes.

2.5. Pontos de entrega voluntaria de materiais reciclaveis (PEV’S): equipamentos publicos
destinados ao recebimento de materiais reciclaveis constituidos de plasticos, vidros, metais e
papéis, devidamente separados para a coleta seletiva, incentivando a segregacado dos
materiais reciclaveis na fonte geradora e sua entrega voluntaria.

2.6. Rejeitos: residuos sdlidos que, depois de esgotadas todas as possibilidades de tratamento
e recuperagdo por processos tecnoldgicos disponiveis e economicamente viaveis, nao
apresentem outra possibilidade que ndo a disposicao final ambiental- mente adequada.

2.7. Residuos sélidos: material, substancia, objeto ou bem descartado resultante de atividades
humanas em sociedade, a cuja destinacéo final se procede, se propde proceder ou se esta
obrigado a proceder, nos estados sélido ou semissolido, bem como gases contidos em

recipientes e liquidos cujas particularidades tornem inviavel o seu lancamento na rede publica
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de esgotos ou em corpos d’agua, ou exijam para isso solugdes técnica ou economicamente
inviavel em face da melhor tecnologia disponivel.

2.8. Alta Temporada: Para fins de planejamento e dimensionamento dos servicos de coleta de
residuos sélidos urbanos, considera-se Alta Temporada o periodo do exercicio em que ocorre
aumento significativo e comprovavel da populagdo flutuante no Municipio, resultando em
elevacdo expressiva da geracdo volumétrica de residuos sélidos. A Alta Temporada
caracteriza-se tecnicamente pelo acréscimo populacional decorrente de turismo, veraneio ou
eventos sazonais, aumento da taxa de geracdo per capita, elevacdo do volume médio mensal
coletado (toneladas/més), necessidade de ampliacédo de rotas, frequéncia de coleta e estrutura
operacional e maior desgaste da frota e incremento de custos operacionais. Do ponto de vista
técnico-operacional, considera-se Alta Temporada o periodo em que a média mensal de
residuos coletados supera de forma consistente a média anual histérica, exigindo reforco de
equipes, veiculos e turnos operacionais. Em municipios litoraneos, como Balneério Arroio do
Silva, a Alta Temporada geralmente compreende 0s meses de verdo, especialmente dezembro,
janeiro, fevereiro e parte de marco, podendo variar conforme andlise estatistica da série
historica de geracéo de residuos.

2.9. Baixa Temporada: Considera-se Baixa Temporada o periodo do exercicio caracterizado
pela redugcdo da populacdo flutuante e estabilizacdo da geragdo de residuos solidos em
patamar compativel com a populacdo residente fixa. A Baixa Temporada apresenta como
caracteristicas técnicas a reducdo do volume médio mensal coletado, estabilizacdo da taxa de
geracdo per capita, menor pressdo sobre o sistema de coleta, possibilidade de reducgéo
proporcional do efetivo operacional e otimizag&o da logistica de rotas. Trata-se do periodo em
gue o servico é executado com base no dimensionamento minimo necessario a manutencéo

regular e continua do atendimento a populagdo permanente do Municipio.

3. IDENTIFICACAO DO PROCESSO

3.1. Orgao requisitante: Prefeitura Municipal de Arroio do Silva — SC.

3.2. Unidade administrativa demandante: Secretaria de Obras e Servicos Urbanos.

3.3. Responsavel Técnico pela Elaboracéo do ETP:

3.3.1. MARCIO GOMES CAMARGO, Arquiteto e Urbanista, Engenheiro de Seguranca do
Trabalho, Especialista em Auditoria e Gestdao Ambiental, Mestre em Energia e Sustentabilidade
e Doutorando em Energia e Sustentabilidade pela Universidade Federal de Santa Catarina -
UFSC. Registro profissional A73561-2. - Informagbes do profissional para fins de verificagao

qualificacional no endereco eletrdnico www.linkedin.com/in/marcio-gomes-camargo-b5988596.
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3.3.1.1. VITOR PARIS, analista técnico.

3.3.1.2. Fiscal do contrato: A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo
fiscal do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput). O
fiscal de contrato para esta contratacdo indicado pela Prefeitura Municipal de Arroio do Silva
serda o servidor Sr. VANDERLEI DE SOUZA, CPF n® XXX.831.XXX-69.

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

4.1. Contextualizacdo do problema a ser resolvido:

Constitui necessidade publica primaria e dever constitucional do Municipio de Balneario Arroio
do Silva/SC assegurar a prestacao continua, regular e eficiente dos servigos publicos de coleta
e transporte de residuos sélidos urbanos domiciliares e comerciais equiparados. Diante do
encerramento da vigéncia do ajuste temporario atual (Contrato n® 086/2025) e considerando a
acentuada sazonalidade populacional do Municipio no periodo estival, a contratacdo pretendida
visa estruturar uma solugéo operacional continua, licitada sob a égide da Lei n® 14.133/2021,
dimensionada tecnicamente para absorver os picos de geragédo volumétrica na alta temporada,
garantindo a salubridade publica, a prote¢do ambiental e o alinhamento com a Politica Nacional
de Residuos Sdélidos (Lei n® 12.305/2010). O Municipio de Balneario Arroio do Silva, enquanto
titular dos servigos publicos de limpeza urbana e manejo de residuos solidos, possui obrigagéo
constitucional e legal de assegurar a coleta, transporte, tratamento e destinacdo final
ambientalmente adequada dos residuos sélidos urbanos gerados em seu territério.

4.2. Tal dindmica impacta diretamente no dimensionamento da frota, no quantitativo de equipes
operacionais, na frequéncia de coleta, nos custos operacionais e na logistica de transporte até
a unidade de destinagéo final.

4.3. Adicionalmente, a evolugdo das exigéncias ambientais, o fortalecimento das metas da
Politica Nacional de Residuos Sdélidos e o0 aumento do rigor fiscalizatério dos 6rgdos ambientais
e de controle externo imp6em a Administracdo Municipal a necessidade de estruturacéo
técnica robusta do sistema de coleta e manejo de residuos. O problema central a ser resolvido
consiste, portanto, em estruturar solugdo contratual que garanta a continuidade ininterrupta do
servico e a capacidade operacional compativel com a sazonalidade, a eficiéncia logistica o
controle ambiental adequado, a sustentabilidade econémica da prestacdo e mitigagdo de riscos

administrativos e juridicos.

4.4, Quadro descritivo dos servicos:
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Coleta manual e/ou mecanizado, dos
residuos sélidos gerados nos Nio
1 domicilios, estabelecimentos 14625 Servigo [Continuado Aplicado Tonelada | 675,49 |R$ 505,81 4 RS 341.669,60 | RS 1.366.678,39
comerciais e congéneres da area - P
ALTA TEMPORADA
TOTAL DOS SERVICOS R$ 341.669,60 | RS 1.366.678,39
% TIPO DO UNID. QUANT. | VALOR VALOR TOTAL | TOTAL PARA 12
Y pESCRICAC CATSERV | “jrgy | SUBITEM | MARCA | yiepipa | Times |unimario|  MESES  |wensaL Rs)|  MEses
Coleta manual e/ou mecanizado, dos
residuos sélidos gerados nos N
1 domicflios, estabelecimentos 14625 Servico |Continuado A ‘,a°d Tonelada | 367,89 |R$ 773,71 8 RS 284.640,17 | RS 2.277.121,38
comerciais e congéneres da area - plicado
BAIXA TEMPORADA
% TIPO DO UNID. QUANT. TOTAL PARA
ITEM DESCRICA ATSERV BITEM MARCA MESE!
e EAE ITEM = = MEDIDA [ T/ANO == 12 MESES
Coleta manual e/ou mecanizado, dos
1 residuos slidos gerados nos 14625 Servico [Continuado N&o | ronelada | 5.645,08 12 R$ 3.643.799,76
domicilios, estabelecimentos Aplicado
comerciais e congéneres da area
TOTAL DOS SERVICOS

4.5. Situacao atual

Atualmente, a prestacdo dos servicos de coleta e transporte de residuos sélidos
urbanos no Municipio de Balneario Arroio do Silva encontra-se formalizada por meio do
Contrato n° 086/2025, decorrente do Processo Licitatério n°® 082/2025 (Dispensa de
Licitacdo n° 16/2025), celebrado com a empresa Coletor Transportes e Servicos Ltda.,
inscrita no CNPJ n° 14.416.685/0001-66.

Constitui objeto da presente contratacdo a prestacdo de servigos especializados de
coleta e transporte de residuos sélidos urbanos gerados no Municipio de Balneario
Arroio do Silva/SC, compreendendo residuos domiciliares e equiparados aos
domiciliares oriundos de estabelecimentos comerciais, mediante execu¢ao operacional
por coleta manual e/ou mecanizada, incluindo o transporte e a descarga dos residuos
em aterro sanitario devidamente licenciado, previamente contratado e indicado pela
Administracdo Municipal, observadas as normas ambientais, operacionais, trabalhistas

e de seguranca aplicaveis.

4.6. Estrutura da Contratacéo Vigente
Conforme detalhamento contratual:
i. Quantidade estimada: 550 toneladas/més
ii. Valor unitario estimado por tonelada: R$ 469,71
iii. Valor global estimado da contratagdo: R$ 1.550.043,00
iv. Vigéncia contratual: até 29 de outubro de 2026, contados da assinatura em 29
de outubro de 2025.
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4.7. Caracteristicas Operacionais da Situacéo Atual
O modelo atualmente adotado contempla coleta manual e/ou mecanizada, atendimento a area

urbana, transporte até aterro sanitario, execucgao integral sob a responsabilidade da empresa
vencedora do certame licitatério, vedada a subcontratacdo e pagamento por medicdo em

tonelada coletada.

4.8. Aspectos Financeiros e Orcamentérios Atual
As despesas decorrentes da contratacdo estdo vinculadas as seguintes dotacdes
or¢camentarias:

i. Secretaria de Obras e Servigos Urbanos

ii. Projeto/Atividade: Manutengdo da Coleta e Destinacdo Final dos Residuos

Solidos

iii. Elemento de Despesa: 3.3.90 — Aplicacdes Diretas

iv. Recursos provenientes de taxas, contribuicdes e precos publicos.

4.9. Andlise Técnica da Situacdo Atual

Embora o servigo esteja formalmente contratado e operacionalmente ativo, destacam-se o0s
pontos relevantes para fins de planejamento futuro como a contratacdo decorreu de dispensa
de licitacdo, o que evidencia carater emergencial ou transitorio, o quantitativo estimado mensal
(550 toneladas) deve ser permanentemente confrontado com a variagdo sazonal da geracao de
residuos, modelo atual remunera exclusivamente por tonelada coletada, sem distingéo explicita
entre alta e baixa temporada, a vigéncia contratual se encerra em abril de 2026, exigindo
planejamento antecipado para nova solugdo contratual estruturada e a sazonalidade
populacional do municipio impde variacdes operacionais significativas, podendo demandar

ampliacéo de frota e equipes nos periodos de maior geragéo.

4.10. Necessidade de Planejamento Estruturado

Diante da vigéncia determinada do contrato atual e considerando a essencialidade do servico,
impde-se a necessidade de avaliagédo técnica da adequacao do quantitativo contratado, estudo
da viabilidade de modelo contratual com distingdo sazonal, revisdo do sistema de
monitoramento operacional, estruturacdo de contratacdo definitiva mediante procedimento
licitatorio adequado.

Portanto, a situacdo atual demonstra que o servico se encontra formalmente assegurado até
abril de 2026, contudo exige planejamento estratégico antecipado para garantir continuidade,

eficiéncia e sustentabilidade econémica da prestacao apds o término da vigéncia contratual.
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4.11. Riscos da ndo contratacao
A néo realizacdo da contratacdo ou sua realizacdo de forma inadequada pode acarretar riscos

significativos sob mdltiplas dimensbes:

i.  Riscos Sanitarios
Acumulo de residuos em vias publicas;
Proliferacdo de vetores (roedores, insetos, animais errantes);

Aumento do risco de doencas de veiculagdo ambiental.

ii. Riscos Ambientais
Disposicéo inadequada de residuos;
Contaminacéo de solo e recursos hidricos;
Emissdo descontrolada de gases de efeito estufa;

Responsabilizagdo ambiental do Municipio.

iii.  Riscos Juridicos e Administrativos
Descumprimento da Politica Nacional de Residuos Sdélidos;
Inobservancia do Plano Municipal de Saneamento Basico;
Apontamentos pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina;
Responsabilizagéo do gestor por omissdo administrativa;

Judicializag&o por parte do Ministério Publico.

iv.  Riscos Econdémicos
Aumento de custos emergenciais;
Contratagdes emergenciais com menor competitividade;
Desequilibrio financeiro do sistema;

Impacto na arrecadacao e sustentabilidade do servico.

4.12. A auséncia de solucdo contratual adequada compromete diretamente a governanca
municipal e expbe a Administracdo a passivos administrativos e financeiros relevantes.
Interesse publico envolvido

4.13. A presente contratacdo envolve interesse publico primario, relacionado a protecdo da
saude coletiva, a preservacdo ambiental e a garantia da dignidade urbana.

4.14. Os servicos de coleta, transporte até a destinagéo final de residuos solidos constituem

atividade essencial, cuja interrupcdo ou precarizagéo afeta diretamente a qualidade de vida da
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populacdo, a imagem institucional do Municipio, o desenvolvimento econbmico local
(especialmente em municipio turistico), a atratividade imobiliaria e comercial e a
sustentabilidade ambiental.

4.15. Ademais, o adequado manejo de residuos sélidos integra as politicas publicas
estruturantes voltadas a transicdo para economia circular, ao incremento da reciclagem, a
reducdo de rejeitos destinados a aterros, cumprimento de metas ambientais nacionais e
estaduais e o atendimento as exigéncias de controle externo.

4.16. Sob a otica da eficiéncia administrativa, a contratacao estruturada e planejada permite a
previsibilidade orcamentaria, a racionalizacdo de custos, a melhoria de indicadores
operacionais e a mitigagédo de riscos de responsabilizacao.

4.17. Portanto, a contratacdo pretendida ndo apenas atende a obrigacdo legal do ente
municipal, mas representa medida estratégica de governanca publica, sustentabilidade
ambiental e protecdo do interesse coletivo.

5. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A contratacdo de empresa especializada para execucdo dos servigcos de coleta e transporte de
residuos soélidos urbanos no Municipio de Balneario Arroio do Silva justifica-se pela
necessidade de assegurar a continuidade, regularidade, eficiéncia e adequag¢do ambiental de
servico publico essencial, cuja titularidade é do ente municipal. Nos termos do art. 30, inciso V,
da Constituicdo Federal, compete ao Municipio organizar e prestar, diretamente ou sob regime
de contratacdo, o fiscal do contrato designado pela Prefeitura de interesse local, incluindo a
limpeza urbana e o manejo de residuos sélidos. A essencialidade do servigo encontra respaldo
na Lei n°® 11.445/2007, que classifica o0 manejo de residuos sélidos como componente do
saneamento basico, bem como na Lei n°® 12.305/2010, que estabelece diretrizes obrigatorias
para a gestdo ambientalmente adequada dos residuos. A auséncia ou precarizacdo do servico
compromete diretamente a salde publica, o meio ambiente, a dignidade urbana e a atividade
econdmica local, especialmente em municipio turistico. Assim, a contratacdo constitui medida

administrativa indispensavel ao cumprimento de obrigacéo legal e constitucional.

5.1. Fundamentacdo Operacional

5.1.1. O Municipio apresenta caracteristicas operacionais especificas que justificam a
contratagdo estruturada, tais como a Sazonalidade populacional acentuada, com aumento
significativo da geracdo de residuos na alta temporada, a expansdo urbana horizontal, que

eleva a quilometragem percorrida e reduz a densidade por rota, a necessidade de logistica
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estruturada até aterro sanitério licenciado, a exigéncia de equipamentos adequados e equipes
treinadas e o cumprimento das hormas ambientais e trabalhistas (NR-38).

5.1.2. A prestacdo direta pelo Municipio exigiria aquisicdo de frota especializada, estrutura de
manutencdo mecanica, contratacdo de equipes permanentes, gestao operacional complexa e
assuncéo integral de riscos trabalhistas e ambientais.

5.1.3. A contratacdo de empresa especializada transfere ao particular os riscos operacionais,
mantendo ao Municipio a fiscalizacdo e o controle da execugéo contratual, em consonéancia
com os principios da eficiéncia e economicidade.

5.1.4. Sob o ponto de vista econémico-financeiro, a contratagdo revela-se mais vantajosa do
que a execugao direta.

5.1.5. A internalizacdo do servico demandaria em investimento elevado em bens de capital
(caminhfes compactadores, contéineres, equipamentos), custos fixos permanentes,
independentemente da sazonalidade, encargos trabalhistas e previdenciarios e estrutura
administrativa ampliada.

5.1.6. Ao optar pela contratagdo especializada o custo torna-se previsivel, ha pagamento
proporcional a quantidade coletada, reduz-se o risco de ociosidade de frota na baixa
temporada, preserva-se a capacidade de investimento do Municipio em outras areas
estratégicas.

5.1.7. A modelagem contratual permite ainda melhor controle orcamentario, mitigagédo de riscos
de passivos trabalhistas, possibilidade de ajuste quantitativo dentro dos limites legais.

5.1.8. A contratagdo encontra respaldo direto no art. 18 da Lei n° 14.133/2021, que exige
Estudo Técnico Preliminar evidenciando a necessidade da contratagéo e a viabilidade técnica e
econdmica da solucéo escolhida.

5.1.9. O servigo possui natureza continua, essencial e ininterrupta, o que impde planejamento
antecipado para evitar descontinuidade, contratacdo emergencial reiterada e risco de
responsabilizacdo do gestor.

5.1.10. Além disso, o Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina tem reiterado a
necessidade de fundamentacdo robusta nas contratacfes de saneamento, especialmente
guanto a compatibilidade com o Plano Municipal de Saneamento Basico e a justificativa técnica
do modelo adotado.

5.1.11. A presente justificativa atende as exigéncias de governanca e planejamento impostas
pelo regime juridico vigente.

5.1.12. A adequada gestdo dos residuos sélidos constitui instrumento essencial de protecao

ambiental e cumprimento das metas da Politica Nacional de Residuos Sdlidos, incluindo a
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reducao de rejeitos destinados a aterro, incremento da coleta seletiva, cumprimento da logistica
reversa e controle de impactos ambientais.

5.1.13. A contratacdo estruturada permite rastreabilidade operacional, atendimento as
exigéncias do 6rgdo ambiental estadual e alinhamento as metas do Plano Municipal de
Saneamento Bésico.

5.1.14. A contratacdo envolve interesse publico primario, pois garante a protecdo da saude
coletiva. a preservacdo ambiental, a seguranca sanitaria, a manutencao da ordem urbana, o
fortalecimento da imagem institucional do Municipio e a seguranca juridica ao gestor publico.
Trata-se de servico cuja interrupcdo ou inadequacdo gera impacto imediato e significativo na
coletividade, razdo pela qual sua contratacdo deve ser planejada, estruturada e tecnicamente
fundamentada.

5.1.15. Diante do exposto, conclui-se que a contratacdo € necessdria para assegurar Servico
publico essencial, a terceirizacdo especializada mostra-se técnica e economicamente mais
vantajosa, a medida encontra respaldo constitucional, legal e ambiental, a solugdo mitiga riscos
administrativos, sanitarios e ambientais e a contratacdo atende as exigéncias da Lei n°
14.133/2021 e as boas préticas de governanga publica.

5.1.16. Assim, a contratacdo revela-se juridicamente legitima, tecnicamente adequada,
economicamente viavel e plenamente alinhada ao interesse publico.

5.1.17. Considerando a Lei n°® 14.133/2021, conclui-se pela inviabilidade de parcelamento dos
servicos de coleta, transporte até a destinacao final dos residuos sélidos urbanos. Trata-se de
um servigo continuo e integrado, cuja execucdo exige planejamento operacional unificado para
garantir eficiéncia, controle e rastreabilidade de todas as etapas. O fracionamento entre
diferentes contratados poderia gerar dificuldades de coordenacdo, aumento de custos
operacionais, duplicidade de estruturas e riscos de descontinuidade no servico, que é essencial
a saude publica e ao meio ambiente. Assim, 0 ndo parcelamento assegura padronizacéo,
economicidade, eficiéncia e continuidade na prestacdo dos servicos, atendendo ao interesse
publico e as diretrizes da Lei n® 14.133/2021.

5.2. Justificativa administrativa

5.2.1. Referencial tedrico e técnico

5.2.1.1. Plano Nacional de Residuos Sdlido Nacional.

A urgéncia e relevancia no tratamento dos Residuos Sélidos, no Brasil foram estabelecidas e
orientadas pelo Plano Nacional de Residuos Solidos Nacional, seguida por alguns Estados da
Federacdo com os Planos Estaduais e Municipais. Neste sentido se faz necessario revisar as

metas e obrigacdes compartilhadas entre os atores envolvidos
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A Politica Nacional de Residuos Solidos (PNRS) do Brasil, instituido pela Lei n.° 12.305/2010 e
regulamentada pelo Decreto n.° 10.936/2022, estabelece as diretrizes, responsabilidades,
principios e objetivos que norteiam os diferentes participantes na implementacdo da gestao e
gerenciamento de residuos soélidos, sendo um dos grandes desafios a gestdo ambiental urbana
nos municipios brasileiros na atualidade.

A PNRS estabelece os instrumentos para a gestdo e gerenciamento dos residuos sélidos no
territério nacional com énfase ao planejamento a ser estabelecido mediante articulacdo entre
as diferentes esferas do poder publico e o setor empresarial, visando a cooperagdo para
atendimento dos objetivos.

O art. 9° da Lei, da Lei 12.305/2010, expressa a ordem de prioridade de acfes a ser observada
(ndo geragéo, reducdo, reutilizacéo, reciclagem, tratamento dos residuos sélidos e disposi¢éo
final ambientalmente adequada dos rejeitos), admitindo a possibilidade de adocdo de
tecnologias visando a recuperacédo energética dos residuos solidos urbanos.

O Plano Nacional de Residuos Sélidos (Planares) representa uma estratégia de longo prazo
para o pais com vistas a operacionalizar as disposi¢des legais, principios, objetivos e diretrizes
da Politica. O plano aborda o diagnéstico da situagdo dos residuos soélidos no pais,
apresentando uma proposicdo de cenarios, com tendéncias nacionais, internacionais e
macroecondmicas, apresentando propostas as metas, diretrizes, projetos, programas e acgdes
voltadas a consecugdo dos objetivos da Lei para um horizonte de 20 anos (PLANO
NACIONAL)

O (PNRS) devera ser atualizado a cada quatro anos, periodicidade que necessitara ser
referenciada no processo de elaboracdo do Plano Plurianual da Unido (PPA), visando orientar
0s investimentos e a alocacdo dos recursos para esse setor. Ressalta-se que a Politica
Nacional de Residuos Sdélidos integra também a Politica Nacional de Meio Ambiente.

Este documento (PNRS) é de extrema relevancia aos municipios no sentido de apresentar
cenarios e um horizonte a ser buscado pelo gestor publico municipal quando o assunto sao
residuos sélidos. Ele entender como se beneficiar e cumprir as metas de reducao de residuos.
Desde sua criagdo em através da Lei n.° 12.305/2010, regulamentada pelo Decreto n.°
10.936/2022 o Brasil tem se deparado com realidades no tratamento e destino de residuos
sélidos, distintas nos Estados da Federacdo (GOVERNO FEDERAL, n.d.).

5.2.1.2. Plano Estadual de Residuos.

Publicado em 2018, o Plano Estadual de Residuos Soélidos (PERS), propés uma analise do
passado para planejar o futuro, prevendo cenarios para os proximos anos e levando em
consideracdo o0s erros e acertos. Com este propdsito, a Secretaria de Estado do

Desenvolvimento Econémico Sustentavel elaborou o Plano Estadual de Residuos Solidos que
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surge para organizar e dar as diretrizes de gestdo ao Estado e seus municipios para um
horizonte de 20 anos.

Este plano € um instrumento que possibilita ao Estado programar e executar as atividades
capazes de transformar a situacdo atual ha condicdo desejada e planejada, direcionando e
priorizando ac¢des e orientando os investimentos. E através do (PERS), que Santa Catarina se
torna elegivel a acessar os recursos da Unido. O Cenario mostrado pelo PERS no Estado
aponta para dados relevantes e que se fazem necessérios para compor uma analise municipal.
Coleta convencional de residuos sélidos:

96,95% das cidades sdo atendidas através da modalidade porta a porta e o demais por meio
de entrega voluntaria;

A composicao dos residuos solidos abrangidos pela coleta convencional em Santa Catarina é
muito variada, dependendo fundamentalmente da existéncia ou ndo da coleta seletiva em cada
municipio. Quando da existéncia dessa Ultima da forma ideal (contemplando reciclaveis e
organicos), a coleta convencional fica restrita somente ao recolhimento de rejeitos e ao
posterior encaminhamento a unidade de disposicao final;

Quanto a frequéncia da coleta na area rural apenas 29,16% das cidades prestam esse servi¢co
do tipo porta a porta; 27,45% utilizam Pontos de Entrega Voluntaria - PEV’s; 17,28% nao se
tem a informacdo da forma executada; e o restante (26,11%) dos municipios ndo possuem
servico de coleta na area rural ou séo desprovidos de zona rural;

O tipo de caminh&o utilizado para os servigos de coleta convencional € do modelo compactador
sendo usado por 74,58% dos municipios;

A respeito de quem é o responsavel pela coleta temos 17,62% sendo realizado diretamente
pelas prefeituras e 66,79% por empresas terceirizadas. Quanto aos 15,59% restantes, o Plano

Estadual ndo apontou os responsaveis pelos servicos.

Coleta seletiva de residuos solidos: Os materiais reciclaveis sado coletados apenas por 125
prefeituras do Estado, perfazendo 58,89% da populacdo total de Santa Catarina. Sobre a
coleta de organicos, apenas 0s municipios de Irinedpolis e Urupema possuem coleta
sistematizada com frequéncia regular.

Presenca de catadores: Esse servicgo € realizado de maneira informal por catadores em 57,63%
dos municipios, enquanto em, ao menos, 14,92% das cidades sao realizados por associacdes
e cooperativas (formalmente organizados) que atuam tanto na coleta e/ou na triagem de

reciclaveis.
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Coleta de residuos volumosos: Neste tipo de coleta sdo recolhidos méveis, eletrodomésticos,
sofés, entre outros residuos de grande porte. Este servico é disponibilizado em apenas 47
prefeituras.

Estacdo de transbordo: Em Santa Catarina a0 menos 68 municipios encaminham seus
residuos solidos urbanos para estacdo de transbordo antes de dispor em aterro sanitario,
representando 23,05% do total das prefeituras catarinenses.

Tratamento dos residuos: Os tipos de tratamento adotados pelas administragbes municipais
sdo a compostagem de residuos organicos e o beneficiamento e reciclagem de materiais secos
reciclaveis. Salienta-se que nem sempre o residuo encaminhado para reciclagem ou
compostagem € oriundo do servigco de coleta seletiva podendo este vir da coleta convencional
para unidade de triagem de materiais reciclaveis.

Reciclagem: No Estado de Santa Catarina, menos 68,47% dos municipios do tém seus RSU
encaminhados para unidades de triagem de reciclaveis, instaladas dentro ou fora dos limites
territoriais do municipio adepto ao processo. Em regra geral, este servico é realizado por
empresas privadas ou por associagbes/cooperativas de catadores. Nesse Uultimo caso, as
unidades sé&o instalagfes proprias ou cedidas pelas prefeituras por meio de convénios, cesséo
de comodato, entre outras formas legais previstas por legislacao.

Compostagem: No Brasil os residuos sélidos domiciliares apresentam alto percentual de
residuos organicos. As experiéncias de compostagem da fragcdo orgénica no Pais e no Estado
sao ainda inexpressivas. Os residuos organicos, em geral, ndo séo coletados separadamente e
na maioria das vezes séo direcionados para aterro sanitarios agregados aos rejeitos. Essa
pratica utilizada na maioria dos municipios do Estado Catarinense, gera custos que poderiam
ser evitados caso a matéria organica fosse separada na fonte e encaminhada para
compostagem. Segundo levantamentos apresentados pelo PERS, apenas 6,44% dos
municipios de utilizam a compostagem como tratamento da fracdo organica de RSU.
Disposi¢éo Final: Em decorréncia do Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta
(TAC) assinado com varios municipios do Estado, a forma de disposicao final dos residuos
sélidos no Estado sofreu significativas alteracfes. Segundo a Associacdo Brasileira de
Engenharia Sanitaria e Ambiental (ABES/SC), em 2012, que 100% dos municipios
catarinenses destinavam seus RSU para aterros sanitarios, nao existindo mais a destinacao de
maneira inadequada para aterros controlados ou lix6es. Dados apontam que atualmente
existem, 34 aterros sanitarios em Santa Catarina que recebem os residuos sélidos urbanos dos
295 municipios do Estado, sendo que 79,41% dos aterros sdo operados por empresa privada;
17,64% diretamente pelo municipio (seja por O6rgdo/secretaria ou autarquia) ou por meio de

consorcios intermunicipais; e 2,95% por associacéo de catadores.
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Residuos sujeitos a logistica reversa: A Lei n.° 12.305/2010 (PNRS), prevé que o0s
comerciantes, distribuidores, fabricantes e importadores tém obrigacdo de estruturar e
implementar sistemas de logistica reversa de determinados produtos apdés o uso pelo
consumidor.

Conforme o Artigo 33 da referida lei, os atores citados acima s&o obrigados a estruturar e
implementar sistemas de logistica reversa os fabricantes, importadores, distribuidores e
comerciantes de:

Agrotoxicos, seus residuos e embalagens, assim como outros produtos cuja embalagem, apés
0 uso constitua residuo perigoso observado as regras de gerenciamento de residuos perigosos
previstas em lei ou regulamento, em normas estabelecidas pelos 6rgdos do Sisnama, do SNVS
e do Suasa, ou em normas técnicas, tais como Pilhas e baterias, Pneus, Oleos lubrificantes,
seus residuos e embalagens, Lampadas fluorescentes, de vapor de sédio e mercurio e de luz
mista,

Produtos eletroeletrdnicos e seus componentes.

Segundo, ainda o Artigo 33, podera ser estendido a produtos comercializados em embalagens
plasticas, metalicas ou de vidro, e aos demais produtos e embalagens, considerando,
prioritariamente, o grau e a extensdo do impacto a salde publica e ao meio ambiente dos
residuos gerados.

Agrotoéxicos, seus Residuos e Embalagens: A quantidade total de embalagens vazias gerada
em Santa Catarina, aferida nas 6 centrais do Estado (uma vez que todas embalagens
devolvidas em recebimento itinerantes, comércios varejistas e postos de recebimento sao
encaminhados para as centrais), foi de 1.005.883 Kg.

Pneus: Conforme o Sistema de Controle de Movimentacdo de Residuos e de Rejeitos (Sistema
MTR) operacionalizado pelo Instituto de Meio Ambiente de Santa Catarina (IMA), a quantidade
total de pneus gerada em Santa Catarina, entre junho de 2016 e maio de 2017, foi de 11.195
toneladas.

Lampadas Fluorescentes, de Vapor de Sodio e Mercurio e de Luz Mista: Segundo o PERS, e
consoante ao Sistema de Controle de Movimentagdo de Residuos e de Rejeitos (Sistema MTR)
operacionalizado pelo Instituto de Meio Ambiente de Santa Catarina (IMA), a quantidade total
de lampadas gerada em Santa Catarina, entre junho de 2016 e maio de 2017, foi de 3.370.090
unidades.

Pilhas e Baterias: Segundo o PERS, e consoante ao Sistema de Controle de Movimentacéo de
Residuos e de Rejeitos (Sistema MTR) operacionalizado pelo Instituto de Meio Ambiente de
Santa Catarina (IMA), a quantidade total de pilhas e baterias gerada (em conjunto) em Santa

Catarina, entre junho de 2016 e maio de 2017, foi de 62,30 toneladas.
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Forma de cobranca: Alguns fatores contribuem para a forma de manejo e cobranca dos
Residuos Soélidos nos municipios catarinenses como o0s tipos e a qualidade de servicos
prestados, ao percentual de cobertura da populacdo, as tecnologias adotadas e a forma de
prestacdo do servico (direta ou terceirizada). Também contribuem para essa variacdo a
distancia do municipio do aterro sanitario ou mesmo a inexisténcia deste na cidade.

O PERS aponta que 89,57% dos municipios realizam a cobranca e mediante diferentes formas,
sendo por taxa especifica no boleto do IPTU a modalidade mais praticada nos municipios do
Estado.

Geracao de Energia a partir de Biogas: A composicao principal desse combustivel é o gas
metano, além de diéxido de carbono e tracos de outros gases. Esse biogas esta presente nos
residuos solidos, do esgoto, de fezes de animais, de poluentes descartaveis, residuos
geralmente desprezados ou submetidos a queima.

No ano de 2004 surge, no Sul do Brasil, a primeira usina de geragédo de energia a partir do
biogas a iniciar sua operacdo foi no Municipio de Itajai com um sistema com capacidade de
gerar até 1 megawatt-hora (MWh), usando o biogas resultante da decomposicdo da matéria
organica. Como exemplo essa producdo seria suficiente para abastecer uma cidade com
aproximadamente 14 mil habitantes. Outra iniciativa de biogas no Estado é da Empresa
Proactiva Meio Ambiente Brasil Ltda. (2017), que possui um projeto de MDL (Mecanismo de
Desenvolvimento Limpo) aprovado para o Aterro Sanitario de Biguagu. Esse sistema utiliza a
queima controlada e a conversao de metano em diéxido de carbono, ndo existindo atualmente
geracao de energia ou reaproveitamento.

Geracgdo de RSU em Santa Catarina: Segundo o PERS a quantidade total de RSU coletada no
estado € da ordem de 1.723.115,36 t/ano, sendo 94,14% derivados da coleta convencional e
5,86% da seletiva. Considerando essas quantidades o Plano Estadual de Residuos Sdélidos de
SC indica que a producao per capita de RSU é de 0,73 Kg/hab/dia.

Segundo dados do PERS a quantidade total estimada de geracédo no Estado é de RSU é de
1.826.854,86 ton/ano e se comparado com a quantidade coletada observa-se que 5,68% dos
RSU produzidos em Santa Catarina ainda ndo sdo contemplados por coleta.

Composicao Gravimétrica: Por meio de questionarios, aplicados diretamente aos municipios e
na auséncia de dados, em ambas as fontes para um determinado municipio, utilizou-se para
esse 0s dados da caracterizagdo ponderada do Estado contida no Plano Diretor para a Gestéao
e Tratamento de Residuos Solidos Urbanos do Estado de Santa Catarina, apresentando a
seguinte composigéo: 43,86% para a fracdo organica; 37,47% para os reciclaveis; e 18,67%

para rejeitos.
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De posse dos dados de 295 municipios catarinenses, pbde-se obter a caracterizacdo por
regido de gestdo integrada de RS, assim como a quantidade das fracdes organicas, de
reciclaveis e de rejeitos (por municipio e por regido de gestdo integrada de RS) atrelada aos
servicos de coleta convencional e seletiva. Em funcdo da gravimetria resultante por municipio e
por regido de gestdo integrada de RS, uma nova configuracdo da composicao gravimétrica
para o Estado de Santa Catarina foi revelada: 42,12% de fracdo organica; 39,87% de
reciclaveis; e 18,01% referente aos rejeitos.

Mesmo considerando a importancia do Plano Estadual de Residuos Sélidos de Santa Catarina
deve-se considerar que o mesmo foi elaborado no ano de 2018. Assim os dados descritos no
mesmo devem estar desatualizados, contudo servem como uma referéncia a ser considerada.
Em 2024 o Governo Estadual assinou contratacdo visando a atualizagdo dos dados (Semae
Assina Protocolo de Inten¢des Para Diagnoéstico e Revisdo Do Plano Estadual de Residuos
Sélidos - SEMAE, n.d.).

5.2.1.3. Panorama dos Residuos Sélidos no Brasil

Assim a base de informagdo mais atualizada que se pode considerar é do “Panorama dos
residuos solidos no Brasil 2025” elaborado pela Associagdo Brasileira de Residuos e Meio
Ambiente (PANORAMA DOS RESIDUOS SOLIDOS NO BRASIL 2025, n.d.). No entanto uma
pesquisa in loco, no municipio objeto deste estudo técnico deve ser realizado buscando a
individualizagédo dos dados.

De acordo com o Panorama dos Residuos Sdlidos no Brasil 2025 a geracdo de residuos
sélidos urbanos (RSU) permanece expressiva, superando a marca de 81 milhdes de toneladas
anuais e indica que a destinagéo final ambientalmente adequada ainda é um desafio critico,
com cerca de 30% dos residuos gerados em 2024 tendo como destino lixdes ou aterros
controlados (PANORAMA DOS RESIDUOS SOLIDOS NO BRASIL 2025, n.d.).

O Panorama dos Residuos Soélidos no Brasil € resultado de um levantamento de dados
publicados por Orgdos publicos e entidades ligadas ao setor de limpeza urbana e
gerenciamento de residuos sélidos no pais. Os dados apresentados no documento se referem
ao ano-base 2024 e utiliza com referéncia para os célculos, a populacdo de 212.583.750
habitantes, € uma estimativa para julho de 2024 divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE). Os dados socioeconémicos utilizados como referéncia correspondem aos
valores anuais de 2024, reportados no primeiro semestre de 2025. Os dados de logistica
reversa, também referentes ao ano de 2024, foram disponibilizados ao longo de 2025
(PANORAMA DOS RESIDUOS SOLIDOS NO BRASIL 2025, n.d.).

Geracgédo de RSU: A geracdo média de RSU per capita no Brasil apresentou uma média, 1,051

kg de RSU por dia. Aplicando esse valor para a populagdo estimada para o Brasil, obtém-se

\ Av. Floriandpolis, n® 1000 - Centro — Fone/Fax: (48) 3526 1445 - CEP 88914-000 - Balneario Arroio do Silva - SC J
E-mail: administracao@arroiodosilva.sc.gov.br -  Site: www.arroiodo silva.sc.gov.br



&g

ESTADO DE SANTA CATARINA -
( ‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO ARROIO DO SILVA \

MUNICIPIO DE BALNEARIO

ARROIO o SILVA

r e

uma geracao anual estimada de mais de 81,6 milhdes de toneladas de RSU, o que equivale a
mais de 223 mil toneladas de residuos geradas todos os dias, ou cerca de 384 kg de RSU por
habitante durante o ano (PANORAMA DOS RESIDUOS SOLIDOS NO BRASIL 2025, n.d.).

A regido Sul, a pesquisa indica menor geracdo de RSU per capita em relacdo a outras regides
do Brasil com uma geracdo anual de 285 kg de RSU por habitante, ou 0,781 kg/hab/dia,
conforme figura 05 (PANORAMA DOS RESIDUOS SOLIDOS NO BRASIL 2025, n.d.).

Fluxo de RSU: Segundo o documento elaborado pela Associacdo Brasileira de Residuos e
Meio Ambiente o gerenciamento adequado de RSU deve respeitar uma hierarquia: ndo
geracdao, reducao, reutilizacdo, reciclagem, tratamento dos residuos soélidos e disposicéo final
ambientalmente adequada dos rejeitos. O diagrama do fluxo de RSU no Brasil em 2024 é
apresentado a seguir (PANORAMA DOS RESIDUOS SOLIDOS NO BRASIL 2025, n.d.).
SOLIDOS NO BRASIL 2025, n.d.).

Coleta de RSU: Dados coletadas apontam para a estimativa que 76,4 milhfes de toneladas de
RSU tenham sido coletadas em 2024 no Brasil, uma média de mais de 209 mil toneladas
coletadas diariamente. Esse volume equivale a 93,7% dos RSU gerados no pais, o que amplia
a coleta nacional em aproximadamente 0,3% em relag&o aos 93,4% do ano anterior. As médias
por regido estdo acima da média nacional no Sul, Sudeste e Centro-Oeste, com coletas de
97,3%, 98,9% e 955% dos RSU gerados, respectivamente. Justificativa operacional
(PANORAMA DOS RESIDUOS SOLIDOS NO BRASIL 2025, n.d.).

Ha uma divisdo na forma de coleta de RSU no Brasil: a coleta via fiscal do contrato designado
pela Prefeitura e a coleta informal. A coleta via fiscal do contrato designado pela Prefeitura
abrange coleta porta a porta (seletiva ou indiferenciada), coleta via pontos de entrega
voluntéria, coleta em parceria com associacbes de catadores e cooperativas etc. As
informacgdes retratam que essa modalidade foi responsavel por 94% da coleta de RSU no
Brasil, o que corresponde a 71,8 milhdes de toneladas de residuos, ou 88% do total de RSU
gerado no pais no ano (PANORAMA DOS RESIDUOS SOLIDOS NO BRASIL 2025, n.d.).

Ha estimativas que 6% da coleta de RSU no Brasil tenham ocorrido via coleta informal. Essas
4,6 milhdes de toneladas de material reciclavel, ou 5,7% dos RSU gerados no pais, foram
coletadas por mais de 700 mil catadores autbnomos, que nao possuem vinculo com
associacdes ou cooperativos (PANORAMA DOS RESIDUOS SOLIDOS NO BRASIL 2025,
n.d.).

Reciclagem Mecénica de Residuos Secos: Aproximadamente 7,1 milhdes de toneladas de
residuos secos foram enviadas para a reciclagem no Brasil, essa estimativa equivale a 8,7%
dos RSU gerados no pais no mesmo ano. Esses residuos tém duas origens principais: a coleta

via fiscal do contrato designado pela Prefeitura e a coleta informal. Cerca de 6% do total de
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RSU coletados via fiscal do contrato designado pela Prefeitura, ou 4,8 milhdes de toneladas,
foram encaminhados para centrais de triagem. A recuperacdo desse material foi de
aproximadamente 52% desse material, ou 2,5 milhées de toneladas, considerado rejeito, foi
encaminhado para disposicdo final. A coleta informal, feita por catadores autdnomos, foi
responsavel por coletar cerca de 4,6 milhdes de toneladas de RSU. Considerando que o0s
catadores autdbnomos coletam somente materiais com valor para a cadeia de reciclagem,
assume-se que 100% do material coletado por esses trabalhadores tenha sido recuperado. Foi
constatado um aumento de 5% na quantidade de residuos enviados para a reciclagem, em
relagdo ao ano anterior, isso reflete um aumento tanto da coleta via fiscal do contrato
designado pela Prefeitura, considerando quantidades de materiais coletados e destinados
adequadamente via programas de logistica reversa (PANORAMA DOS RESIDUOS SOLIDOS
NO BRASIL 2025, n.d.).

Compostagem: A compostagem é uma forma de tratamento da parte organica dos RSU sendo
considerada uma reciclagem organica ou bioenergética. Dados de patios de compostagem e
associacdes ligadas a essa atividade indicam que a quantidade de residuos organicos
domésticos compostados em 2024 néo sofreu varia¢ao significativa em relacdo ao ano anterior.
Estima-se que cerca de 300 mil toneladas de material tenham sido enviadas a usinas de
compostagem no Brasil, equivale a aproximadamente 0,4% dos RSU gerados no pais
(PANORAMA DOS RESIDUOS SOLIDOS NO BRASIL 2025, n.d.).

O preparo do CDRU consiste em um processo de triagem dos residuos, em que séo
selecionados os materiais com maior poder calorifico, seguido de trituracdo, para que as
caracteristicas fisicas do material se tornem adequadas para seu uso como combustivel. Em
geral € uma alternativa para aproveitamento de residuos que, apds passarem por triagem, ndo
apresentam mais viabilidade para reutilizacdo ou reciclagem mecéanica. O produto final
apresenta alto poder calorifico e é utilizado como substituto de combustiveis fosseis
(PANORAMA DOS RESIDUOS SOLIDOS NO BRASIL 2025, n.d.).

Ha uma estimativa que cerca de 130,5 mil toneladas de RSU tenham sido destinadas a
unidades de preparo de CDRU no Brasil, representando menos de 0,2% do total de RSU
gerados no pais. Observando que para cada tonelada de RSU recebida em unidades de
preparo resultam em média 330 kg de CDRU (indice de aproveitamento de 33%), o pais
produziu em torno de 43 mil toneladas de CDRU no tltimo ano (PANORAMA DOS RESIDUOS
SOLIDOS NO BRASIL 2025, n.d.).

Disposicdo Final: No pais aproximadamente 69,7 milhdes de toneladas de RSU foram
encaminhadas para disposi¢do final (adequada e inadequada), correspondendo a 85,5% dos

RSU gerados no ano. O Sudeste e o Sul apresentaram melhor desempenho, com aterros
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sanitarios sendo o destino de mais de 69% dos residuos encaminhados para disposi¢ao final
(PANORAMA DOS RESIDUOS SOLIDOS NO BRASIL 2025, n.d.).

Despesas com Gerenciamento de RSU: As despesas municipais com gerenciamento de RSU,
que abrangem os servicos de limpeza urbana e de manejo de residuos sélidos, cuja
responsabilidade de execucdo € das prefeituras, mesmo que elas terceirizem para empresas
privadas, somaram em 2024 totalizaram cerca de R$ 46 bilhdes, representando um aumento
de 11,4% em relacdo a 2023 (PANORAMA DOS RESIDUOS SOLIDOS NO BRASIL 2025,
n.d.).

Entre 2023 e 2024, estima-se que as despesas com o gerenciamento de RSU no Sul do Brasil
tenha sido de 5,4 bilhdes. No ano anterior foi de 4,8 bilhdes (PANORAMA DOS RESIDUOS
SOLIDOS NO BRASIL 2025, n.d.).

Cenarios econbmicos para o tema de residuos sélidos

As diretrizes estabelecidas pela PNRS quanto as etapas da gestdo de RSU estabelece como
um de seus objetivos a ndo geracgdo, a reducéo, a reutilizacdo, a reciclagem e o tratamento dos
residuos solidos, além da disposigéo final ambientalmente adequada dos rejeitos. Seguindo
essa indicagdo sO deveriam ir para a disposicéo final em aterros sanitarios os residuos sem
possibilidade ou viabilidade de aproveitamento. No entanto a realidade é bem diferente e o que
se observa na prética sdo as seguintes atividades: coleta, transbordo, tratamento e disposi¢céo
final (Pimentel Luciana Capanema, 2025).

Outro agravante esta no descarte irregular de cerca de cinco milhdes de toneladas em corpos
hidricos e em locais inadequados ou queimadas de maneira ambientalmente incorreta
(Pimentel Luciana Capanema, 2025).

A coleta seletiva ainda € bastante incipiente no Brasil: apenas 30% dos municipios a realizam,
e 18% fazem parcerias com catadores, representando uma propor¢ao bem inferior a da massa
total coletada. O Planares descreve que, mesmo onde ha coleta seletiva, um grande volume de
residuos ainda chega misturado, o que reduz o aproveitamento dos materiais. Para dar conta
desse problema o titular do servico deve promover acBes de educacdo ambiental e
disponibilize infraestrutura adequada (Pimentel Luciana Capanema, 2025)

Caso seja considerada a massa de RSU recuperada essa responde por uma por¢ao infima de
seu potencial sendo ainda menor que a da coleta seletiva. Dados da composicao gravimétrica
dos RSU, em 2022, o Brasil gerou aproximadamente 25 milhGes de toneladas de massa seca
de RSU e 40 milhdes de toneladas de massa orgéanica (Pimentel Luciana Capanema, 2025)
Alguns fatores podem ser responséaveis por esses dados:

Baixa adesédo da populacdo aos sistemas de coleta seletiva (seja por caréncia na infraestrutura

dos servigos, seja por desconhecimento);
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Mercados locais de comercializacdo e reciclagem de materiais inexistentes ou mal
estruturados;

Cadeia logistica oscilante e descontinuada, que ndo assegura constancia, estabilidade e
segurancga no provimento dos materiais;

Elevada tributacdo incidente sobre as diferentes etapas, principalmente sobre a matéria-prima
secundéria;

Concorréncia desleal com alternativas de destinacdo final inadequada (lixdes e aterros
controlados) (Pimentel Luciana Capanema, 2025)

Outro fator relevante estd na observacdo da reciclagem por material. Alguns representando
indices mais elevados como as latas de aluminio. S&o residuos cuja reciclagem tem custos
menores em comparagdo a producdo de novos materiais. A sazonalidade do mercado, a
situacdo econdmica do pais, a distribuicdo geografica da industria e a existéncia de mercado
consumidor, assim como da infraestrutura disponivel para esses servicos sao pecas chaves
nesse quebra cabeca (Pimentel Luciana Capanema, 2025).

A valoragdo desses residuos pode também vir por meio do aproveitamento energético e
processos como digestdo anaerdbia, coprocessamento e waste-to-energy, também é bastante
restrito em relag@o ao seu potencial.

“A digestdo anaerdbia consiste na decomposi¢cdo da matéria organica na auséncia de oxigénio,
resultando em biogés, que pode ser utilizada para geragao de calor, energia ou combustivel”.
As principais dificuldades encontradas para sua aplicabilidade sdo a precariedade da coleta
seletiva, que dificulta a separacdo do RSU para esse fim, e a competicdo com outras fontes
renovaveis de energia e combustivel. Como método complementar, h4 também a captagéo de
biogas produzido pelos aterros sanitarios, adotada como forma de mitigar a emissédo de gases
de efeito estufa dessa solucdo de destinacéo final e de geracéo de receitas adicionais, uma vez
gue o biogas gerado pode ser utilizado como fonte sustentavel de energia e combustivel.

* O coprocessamento resulta na produgdo de combustivel derivado de residuos (CDR),
utilizado em fornos industriais, gerando insumos para usinas termelétricas e para a industria do
cimento. As principais barreiras para a expansdo dessa tecnologia sdo a necessidade de
proximidade com plantas cimenteiras; a existéncia de alternativas eventualmente mais baratas,
como o clinquer; e a falta de separacédo adequada dos RSU, ja que apenas a fracdo seca pode
ser utilizada nesse processo.

* As tecnologias de waste-to-energy dizem respeito ao tratamento térmico em ambiente
controlado, que geram energia enquanto reduzem o volume e a massa de RSU. O principal

problema enfrentado para a implementacéo desse tipo de tecnologia € que sua viabilidade
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depende de um preco de compra da energia mais elevado em comparacdo as demais fontes
disponiveis no mercado brasileiro (Pimentel Luciana Capanema, 2025).

Mas é importante mencionar que todas as opc¢les citadas possuem beneficios e limitacoes.
Algumas solucdes poderdo depender de um trabalho conjunto entre municipios para que o
sistema tenha matéria prima suficiente. Mensurar os beneficios requer um estudo aprofundado
com énfase em memoriais de célculo adequados a realidade de cada cidade e regido. Mas é
fato que a tecnologia avanca aceleradamente com novos materiais e equipamentos, sendo
criado o tempo todo o que permite aos gestores vislumbrarem solugcdes ha pouco tempo
distantes e impossiveis de serem implementadas.

A criacdo das companhias estaduais de saneamento basico (Cesb) durante o regime militar
centralizou a prestacdo dos servicos de agua e esgoto em empresas estaduais e,
consequentemente, ampliou o papel dos estados na gestdo desses servicos, mas
historicamente, a titularidade dos servicos de saneamento € compreendida como sendo do
municipio. O manejo de RSU continuou no nivel municipal, com pouca participagdo dos
estados.

Em alguns casos, 0s municipios se organizam em consércios para otimizar a gestdo dos RSU.
Em 2022,

A Lei de Saneamento tornou obrigatoria a regionalizacdo dos servicos de saneamento pelos
estados implicando no envolvimento do estado nas fun¢des publicas de saneamento, por meio
de uma governanca Inter federativa, que pode ser:

Regido metropolitana, aglomeracdo urbana ou microrregido, a serem criadas por lei
complementar, com adeséo compulséria por parte dos municipios envolvidos;

Unidade regional, que deve ser criada via lei ordinaria, com adeséo voluntaria dos municipios;
e Bloco de referéncia, criado por decreto da Unido na auséncia de acdo do estado, com

adeséo voluntéria dos municipios (Pimentel Luciana Capanema, 2025).

Para as cidades que devem gerir e arcar com 0s custos do sistema de coleta, destino e
transporte dos RSU cabe dar conta dos investimentos necessarios para garantir a
universalizacdo dos servicos. Assumir seus custos de operacdo envolvidos na prestacdo dos
servicos de RSU para os municipios esta ligada a questdo da cobranca.

O Plano Nacional de Saneamento Basico — Plansab, tracou trés cenarios de investimentos para
alcancar a universalizacdo dos servicos de RSU até 2033, com base nas metas do Planares e
da PNRS.

I.  As metas nacionais a serem alcangadas sao:

ii.  Coleta indiferenciada para 95,4% da populagao;
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iii. 100% da populacdo urbana com coleta seletiva;
iv.  Reciclagem de 20% da massa coletada nas regides Sul e Sudeste, e 10% nas demais
regides;
v. 10% de compostagem; e
vi. 100% dos municipios e da massa de RSU gerada com destinagéo final adequada em
aterro sanitario (0 prazo desta Ultima meta era o ano de 2024, j& descumprido)
(Pimentel Luciana Capanema, 2025)
Para que as metas sejam alcancadas o0s investimentos estimados levam em consideragdo
todas as etapas da gestdo dos servicos de Residuos Soélidos Urbanos, e os cenarios variam
conforme os graus de regionalizagdo, que impactam o0s investimentos nas etapas de
transbordo, triagem, compostagem e aterros sanitarios (Pimentel Luciana Capanema, 2025).
Cenérios técnicos para os temas de residuos sdlidos no contexto da cidade inteligente.
O termo Smart City (Cidade Inteligente, em portugués) surgiu em 1992, no livro intitulado The
Technopolis Phenomenon: Smart Cities, Fast Systems, Global Networks (Gibson et al., 1992).
Os autores buscavam conceituar o fendbmeno de desenvolvimento urbano dependente de
tecnologia, inovacdo e globalizacdo sob perspectiva econdmica (O Que S&o Cidades
Inteligentes e Sustentaveis?, n.d.)
Recentemente o tema “Cidades Inteligentes” se tornou presente e simbolo da aplicagdo da
tecnologia e no desenvolvimento e inovacdo urbana. As principais abordagens de cidades
inteligentes podem ser classificadas em duas grandes correntes:
Primeira abordagem: apresenta uma abordagem tecnocéntrica, focada nas TICs como fator
principal para a inteligéncia das cidades.
Segunda abordagem: adota uma abordagem holistica centrada no cidaddao que busca
combinar capital humano e social com recursos naturais e econémicos, por meio de solucbes
baseadas em TICs, para a melhoria da qualidade de vida nas cidades (O Que Sao Cidades
Inteligentes e Sustentaveis?, n.d.).
Outro conceito fundamental e o da Smart Energy City que aborda justamente a economia
sustentavel amplamente buscada com o tratamento e destino adequado dos residuos sélidos
urbanos.
“A Smart Energy City é altamente eficiente no uso dos recursos energéticos e cada vez mais
baseada em fontes renovaveis de energia; utiliza-se de sistemas integrados e resilientes, bem
como abordagens inovadoras e orientadas por insights para o planejamento estratégico. A
aplicacdo de informacdo, comunicacdo e tecnologia é geralmente um meio para atingir esses

objetivos. A Smart Energy City, como um nucleo do conceito de Cidade Inteligente, fornece aos
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usuarios um ambiente habitavel, acessivel, favoravel ao clima e envolvente, que suporta as
necessidades e interesses de seus usuarios e € baseado em uma economia sustentavel”

No conceito de Smart Energy City tem-se a cidade como ator fundamental, um poderoso driver
no processo de transicdo energética da sociedade. Neste sentido ndo se pode deixar de inserir
nesse contexto o potencial energético dos residuos solidos, seja ele na conversdo de energia
como no caso da queima e transformacao direta ou mesmo quando este material tem sua vida
atil renovada agregando alto valor, como exemplo sua transformacdo em pisos, tampas de
bueiros entre outros.

Os ciclos politicos, a estrutura burocratica e a dificuldade de implementar a inovagao em si, que
envolvam pessoas, estrutura e estratégia, além das restricbes orcamentarias e da propria
aversao ao risco, inerente ao setor publico sdo fatores de negacdo para gestores, que na
maioria das vezes se retraem em assumir esses componentes de mudanca. Contudo a
aproximacao entre o ente publico e o privado, a academia, o terceiro setor e os demais
segmentos da sociedade pode ser um caminho tanto na identificacdo de demandas, quanto na
implementacéo de solugbes para este tema (de Minas Energia Ministro Bento Costa Lima Leite
de Albuquerque Junior Secretaria Executiva Marisete Fatima Dadald Pereira et al., n.d.).

A Norma ISO 37122:2020, referente a ‘Cidades e Comunidades Sustentaveis, Indicadores para
Cidades Inteligentes’, traz os indicadores referentes ao gerenciamento dos RSU que avaliam o
desempenho da cidade no manejo dos residuos sélidos urbanos e inclusive aborda, tipifica e
cria indicadores para diversos instrumentos utilizados na organizag&o da coleta de residuos.
Como exemplo o item 16.1.2 na NBR ISSO 37122:

E fundamental para o gestor das cidades catarinenses entenderem a importancia das
ferramentas a ele disponibilizadas uma vez que também o 6rgéo de fiscalizacdo Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina — TCE tem avangado em ferramentas de fiscalizagao.

O TCE-SC desenvolveu um sistema de inteligéncia artificial para analisar os editais de licitacéo
do governo estadual e de todos 0s 295 municipios.

A ferramenta vai avaliar todos os editais, antes mesmo da publicacdo, para identificar as
respostas para perguntas de auditoria elaboradas pelos auditores do TCE. As irregularidades
gue forem constatadas pela IA passardo por confirmacdo de técnicos do tribunal, e depois
serdo comunicadas aos gestores, controladores e agentes externos, para que os problemas
sejam corrigidos. A ideia é que, com isso, os auditores possam focar em andlises mais
complexas” (Tribunal de Contas de SC Vai Usar IA Para Analisar Editais Do Poder Publico —
Atricon, n.d.).

Salienta-se, no entanto os grandes desafios que este tema pode gerar no ambito da

governancga municipal, os maiores responsaveis na condugéo do processo de mudanga.
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Todos 0s argumentos que se seguiram buscaram posicionar 0 gestor publico e sua equipe
técnica no seio da Lei 14.133/2021, evidenciando a problematica conforme detalha a seguir:
i. art. 18 [...] O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso |
do caput deste artigo devera evidenciar o problema a ser resolvido e a sua
melhor solucdo, de modo a permitir a avaliacdo da viabilidade técnica e
econdmica da contratagdo, e contera os seguintes elementos:
ii.  §1°[...](4.1. Estudo Técnico Preliminar (ETP) | Licitacbes e Contratos, n.d.)

Cenario populacional.

A composicao dos custos do sistema de coleta e destino dos residuos solidos depende de
algumas variaveis e talvez a principal dela esteja ligada ao quantitativo populacional. A
migracdo e o envelhecimento talvez sejam os maiores desafios dos gestores municipais no
enfrentamento deste tema.

O Brasil avanca rapidamente e atinge um ponto crucial na composi¢do populacional. O
envelhecimento da populagéo se acelera, exigindo a adaptagdo das politicas publicas. Este
processo acelerado de transicdo demografica, se caracteriza pela reducdo das taxas de
fecundidade e pelo aumento da longevidade. Entre 2000 e 2050, o pais testemunhara o rapido
envelhecimento da populagéo e a progressiva redugéo da populagdo em idade ativa (Eb2050-
Estudo-Perspectivas-Demograficas, n.d.).

Dados apontam que o indice de envelhecimento, que expressa o nimero de idosos para cada
100 criancgas, apresentard um crescimento acelerado. No ano de 2000, havia 28 idosos para
cada 100 criancgas; jA em 2025, essa relagdo ja chega a 97 para 100 e, em 2050, alcancardo
180 idosos para cada 100 criancas contabilizadas. A transicdo ocorre de maneira diferente no
territério brasileiro. As regibes Sul, Sudeste e grande parte da regido Nordeste indicam um
envelhecimento maior (Eb2050-Estudo-Perspectivas-Demograficas, n.d.).

Outro fator relevante diz respeito a posicéo geografica de cada municipio. Se ele esta no litoral
devera sofrer influéncia da sazonalidade populacional que ocorre em funcao do periodo de
veraneio. Em alguns meses do ano cidades como de Balneéario Arroio do Silva tem sua
populacdo aumentada substancialmente.

A busca pela sustentabilidade dos servigcos de coleta, destino e transporte de residuos sélidos.
Considerando as regulamentacbes da Lei Federal n° 12.305/2010 que determina a
apresentacdo dos Planos de Gerenciamento de Residuos Sélidos - PGRS pelos Grandes
Gerados no municipio em periodicidade minima de 12 meses sera indispensavel ao municipio
de Balneario Arroio do Silva lancar um olhar especial para essa classe de publico gerador de

residuos.
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i. Podem ser considerados grandes geradores de residuos publicos:
il De saneamento basico, exceto os domiciliares e os de limpeza urbana - varricao;

iii. Residuos industriais;

iv. Residuos de servicos de saude;

v. Residuos de mineracao;

vi. Os estabelecimentos comerciais e de prestacdo de servicos que gerem residuos
perigosos;

vi.  Que gerem residuos que, mesmo caracterizados como ndo perigosos, por sua
natureza, composi¢cao ou volume, ndo sejam equiparados aos residuos domiciliares
pelo poder publico municipal;

vii. As empresas de construcdo civil, nos termos do regulamento ou de normas
estabelecidas pelos 6rgédos do SISNAMA;

iXx.  Os responsaveis pelos terminais e outras instala¢cdes que gerem residuos de servicos
de transporte;

X.  Os responsdveis por atividades agrossilvopastoris, se exigido pelo érgdo competente do
SISNAMA, do SNVS ou do SUASA,;

xi.  Todo e qualguer empreendimento que gerem mais de 200 (duzentos) litros de residuos
dias, mesmo que estes residuos sejam comparados a residuos domiciliares.

Nao sb6 retirar o peso dos custos do grande gerador pode acarretar em um alivio para o

contribuinte que paga desproporcional pelo sistema, mas também a inclusdo da reciclagem dos

materiais comercializaveis além da retirada da fragdo organica que em alguns casos pode
representar até 42,2% do volume total de residuos coletados (GOVERNO DE SANTA

CATARINA, n.d.).

Expanséo urbana como fator de aumento dos custos do sistema de coleta, transporte e destino
de residuos sélidos urbanos.

Conhecido como “urban sprawl”, o fenbmeno da expansao desordenada das cidades, tem
como resultado a dispersdo espacial da populacdo. Esse padrdo evidencia um padrdo de
crescimento urbano caracterizado pela baixa densidade populacional e pela expansdo
horizontal, trazendo como consequéncia o acréscimo da necessidade de deslocamentos diarios
entre outras consequéncias negativas para as pessoas (Planejamento Urbano Eficiente:
Reducdo de EmissbGes, Mobilidade e Co-Beneficios Da Aglomeracdo Urbana — Ensaio
Energético, n.d.).

A Nova Agenda Urbana e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) enfatiza a

importancia de promover cidades compactas e eficientes, que reduzam a necessidade de
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longos deslocamentos e, consequentemente, diminuam as emissbes de poluentes
(Planejamento Urbano Eficiente: Reducdo de Emissdes, Mobilidade e Co-Beneficios Da

Aglomeracao Urbana — Ensaio Energético, n.d.)
51. Comprometemo-nos a promover o desenvolvimento de estratégias territoriais
urbanas, incluindo instrumentos de planeamento e desenho urbanos que apoiem a
gestdo e a utilizagdo sustentaveis dos recursos naturais e do solo, compactacgao e
densidade adequadas, policentrismo e usos mistos, através de estratégias de
ocupacao de vazios urbanos ou de expansdes urbanas planeadas, conforme o
caso, para desencadear economias de escala e de gama, reforcar o planeamento
do sistema de abastecimento alimentar, aumentar a eficiéncia dos recursos, a
resiliéncia urbana e a sustentabilidade ambiental (NOVA AGENDA URBANA, n.d.)
52. Encorajamos as estratégias de ordenamento do territério que considerem, a
necessidade de orientar a expansao urbana, dando prioridade a renovacéo urbana
por meio do planeamento da provisdo de infraestruturas e servicos acessiveis e
bem conectados, densidades populacionais sustentaveis, desenho compacto e a
integracé@o de novas centralidades ao tecido urbano, prevenindo a marginalizagéo e
a expansao urbana descontrolada (NOVA AGENDA URBANA, n.d.)
Pesquisas empiricas mostram correlagfes significativas entre as densidades residenciais
(hab./ha) e os custos de implantacdo das infraestruturas: agua, esgotos, energia, drenagem,
sistema viario etc. A verticalizagcdo pode ser defendida por aqueles que veem em grandes
concentracdes e altas densidades urbanas o objetivo de alcangar economias de escala nas
infraestruturas urbanas, rebaixando os “custos per capita’” dos chamados investimentos fixas
(Sampaio, 2010).
Deve-se considerar também que altas densidades consequéncia de verticalizacdes, via
substituicdo tipolégica de edificacdes, podem criar impactos negativos na estrutura urbana:
aumento de fluxo dos veiculos, da poluicao do ar; destruicdo das preexisténcias, do patriménio
historico, da memaria urbana etc. (Sampaio, 2010).
Como referenciado acima a expanséo da cidade pode criar uma escala urbana maior, elevando
0s custos do contrato. Isto se deve ao acréscimo da quilometragem que o caminhdo coletor
devera percorrer ocasionado pela baixa densidade populacional. Assim o servigco de coleta,
destino e transporte de residuos sélidos também deve estar na agenda de planejamento
urbano.
Quanto mais denso o tecido urbano mais concentrado deverd ser os servicos oferecidos a
populagéo reduzindo seus custos para o cidadéo.
A primeira vista a criacdo de novos loteamentos e areas urbanas pode parecer que a cidade
esta se desenvolvendo, mas em longo prazo essa expansao tem potencial de comprometer em
excesso a receita publica, em comparacao se a malha urbana estivesse concentrada.
O assunto, tendo como ponto de partida, a expansdo urbana como foco de geracdo de
despesa n&o se encerra nos argumentos aqui apresentados, eles poderdo ser melhor

discutidos e avaliados pela gestdo municipal através de suas muitas instancias de
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planejamento. Este ETP tem como uma das suas fun¢des estudar techicamente o servi¢o de
coleta, transporte e destino dos residuos sélidos urbanos gerados no municipio de Balneario
Arroio do Silva e todas as variaveis que tem potencial de impactar o equilibrio dos servicos.
Atualmente o municipio de Balneario Arroio do Silva enfrenta dificuldades técnicas que
impossibilitam a implantagéo da coleta seletiva na cidade, contudo, a partir deste estudo inicia
os trabalhos de estruturagéo dos servigos.

6. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL (PCA)

6.1. A presente contrata¢do encontra-se compativel com o Plano de Contratac6es Anual (PCA)
do exercicio de 2026 do Municipio de Balneario Arroio do Silva/SC, devidamente publicado no
Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP), em conformidade com o art. 12, inciso VII, e
art. 18 da Lei n® 14.133/2021.

6.2. A inclusdo da demanda no PCA demonstra aderéncia ao planejamento institucional da
Administracdo Publica Municipal, assegurando compatibilidade entre a necessidade
administrativa, a previsdo orcamentéria e a estratégia de continuidade dos servigos publicos

essenciais de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos.

6.3. A contratacdo integra o planejamento setorial da Administracdo Municipal voltado a
manutencdo da regularidade, continuidade e eficiéncia dos servicos publicos de coleta e
transporte de residuos soélidos urbanos, observando os principios da governanga, eficiéncia,

economicidade, transparéncia e planejamento das contratacdes publicas.

6.4. Registra-se que a previsdo da contratacdo no PCA reforca a rastreabilidade do processo
administrativo, a previsibilidade das despesas publicas e a conformidade com as diretrizes de

governanca previstas na Lei n® 14.133/2021 e nas orientacdes dos 6rgdos de controle externo.

6.5. Dessa forma, resta demonstrada a compatibilidade da presente contratacdo com o

planejamento anual de contratac6es do Municipio para o exercicio de 2026.

7. DEFINICAO DO OBJETO

7.1. Descricao sintética do objeto

Constitui objeto da presente contratacdo a prestacdo de servicos especializados de

coleta e transporte de residuos sélidos urbanos gerados no Municipio de Balneério
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Arroio do Silva/SC, compreendendo residuos domiciliares e equiparados aos
domiciliares oriundos de estabelecimentos comerciais, mediante execu¢ao operacional
por coleta manual e/ou mecanizada, incluindo o transporte e a descarga dos residuos
em aterro sanitario devidamente licenciado, previamente contratado e indicado pela
Administracdo Municipal, observadas as normas ambientais, operacionais, trabalhistas

e de seguranca aplicaveis.

7.1.1. Os residuos coletados deverdo ser transportados para descarga no aterro sanitario
operado pela empresa RAC Saneamento e Tecnologia Ambiental para Disposicdo e
Tratamento de Residuos Ltda., inscrita no CNPJ n° 06.101.313/0001-12, localizado na Rodovia
BR-101, Km 389, Bairro Poc¢o Oito, no Municipio de lIgara, atualmente contratado pela
Administracdo Municipal para execuc¢do dos servicos de disposi¢cdo final ambientalmente
adequada dos residuos sélidos urbanos.

7.1.2. A contratagdo compreendera toda a operacionalizagdo necessaria a adequada execucao
dos servicos, incluindo mdo de obra, veiculos, equipamentos, combustiveis, manutencéo,
rastreamento, materiais operacionais, atendimento as normas regulamentadoras de seguranca
do trabalho e demais insumos necessarios a perfeita execucao contratuais.

7.1.3. A solucao contratual devera assegurar cobertura integral da area urbana municipal,
observando a sazonalidade populacional caracteristica do municipio, com capacidade
operacional compativel com a variacdo volumétrica da geracdo de residuos ao longo do
exercicio.

7.1.4. Integra o objeto, ainda a disponibilizacdo de frota adequada e licenciada, o fornecimento
de mao de obra capacitada, o cumprimento das normas ambientais e de seguranca do
trabalho, a rastreabilidade operacional, o transporte até aterro sanitario devidamente licenciado
e 0 atendimento as exigéncias do Plano Municipal de Saneamento Basico.

7.2. Natureza do objeto (servigo, fornecimento, obra)

7.2.1. O objeto caracteriza-se como prestacdo de servico, nos termos do art. 6° da Lei n°
14.133/2021, por envolver atividade destinada a obtencdo de utilidade de interesse para a
Administracéo, mediante execucdo continua de atividades operacionais especializadas.

7.2.2. Nao se trata de fornecimento isolado de bens, tampouco de obra de engenharia, mas de
atividade operacional estruturada que exige méo de obra especializada, gestdo logistica,
coordenacgdo operacional permanente e responsabilidade técnica e ambiental.

7.2.3. Trata-se, portanto, de servi¢co técnico-operacional de natureza comum, cuja execugao

depende de organizacdo empresarial estruturada e capacidade técnica comprovada.
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7.3. Classificacdo do objeto

7.3.1. O objeto classifica-se como Servico Comum de engenharia, nos termos do art. 6°, inciso
XIIl, da Lei n® 14.133/2021, o servico enquadra-se como servico comum de engenharia, pois
seus padrfes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de
especificagbes usuais de mercado. A atividade de coleta e transporte de residuos sélidos
urbanos possui caracteristicas padronizadas, sendo amplamente executada por empresas
especializadas no setor de saneamento e limpeza urbana.

7.3.2. Sob o ponto de vista técnico, trata-se de servigo inserido no campo da engenharia
sanitaria e ambiental, uma vez que envolve gestdo de residuos sélidos, logistica de transporte
destinacdo ambientalmente adequada e cumprimento de normas ambientais e sanitérias.

7.3.3. O objeto enquadra-se, para fins de classificagdo econdmica, nas atividades relacionadas
a coleta de residuos nao perigosos, conforme classificagdo nacional de atividades econdmicas
(CNAE).

7.4. Natureza quanto a continuidade

7.4.1. O servico possui natureza continua, uma vez que sua interrupcdo compromete
diretamente a salde publica, o meio ambiente, a ordem urbana, a dignidade coletiva, a
estabilidade social.

7.4.2. A coleta de residuos sélidos urbanos é atividade essencial e ininterrupta, devendo ser
executada de forma regular e sistematica, independentemente de variagbes administrativas ou
orcamentarias.

7.4.3. Nos termos da legislacdo de saneamento basico e da jurisprudéncia consolidada dos
Tribunais de Contas, trata-se de servico publico essencial que demanda planejamento
antecipado e continuidade operacional permanente.

7.4.4. A descontinuidade do servico pode gerar riscos sanitarios imediatos, proliferacdo de
vetores, passivos ambientais, responsabilizacdo do gestor, dano a imagem institucional do
Municipio.

7.4.5. Assim, a contratacdo deve ser estruturada sob regime compativel com sua natureza
continua, garantindo previsibilidade operacional e seguranca juridica.

7.4.6. O objeto da contratacdo consiste na prestacdo de servico comum de engenharia
sanitéria e ambiental, de natureza continua e essencial, destinado a coleta, transporte até a
destinacgéo final ambientalmente adequada de residuos sélidos urbanos, constituindo obrigagcao

legal do Municipio e medida indispensével a protecdo da saude publica e do meio ambiente.
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8. DESCRICAO DAS NECESSIDADES TECNICAS

8.1. Objetivo da contratacao

8.1.1. A solucéo deve atender os critérios a seguir:

A empresa escolhida no certame licitatério deve possuir frota de veiculos adequados como
caminhdes equipados com compactadores de lixo, equipados com dispositivos para operacao
com contéineres para a coleta domiciliar de residuos sdlidos. Todos os veiculos e
equipamentos em bom estado de conservacdo e que atendam as exigéncias sanitarias e
ambientais. Os veiculos devem ser modernos, com tecnologias para monitoramento (GPS,
sensores, entre outros.), e com capacidade para operar em diferentes areas do municipio.
8.1.2. Observar e atender aos requisitos e Leis ambientais vigentes compativeis ao objeto
contratado;

8.1.3. Efetuar a manutencédo preventiva dos equipamentos inclusive a substituicdo de material e
pecas em desgaste. Em caso de quebra do equipamento, a mesma devera ter manutencao
reparadora imediata, em oficina mecanica localizada na regido de Balneario Arroio do Silva/SC;
8.1.4. Substituir os equipamentos, em caso de avaria, num prazo maximo de 24 horas;

8.1.5. A prestacao de servicos da Coleta Domiciliar:

DIA DA SEMANA ROTAS POR DIA

Loteamento Sdo Luiz Parte Mar, Loteamento Costa do Marfim, Loteamento Jofre,
Loteamento Jardim Atlantico, Loteamento Mangueirinha, Loteamento Santa Catarina,
Loteamento Arroio do Silva Zona Nova/Zona Sul/Zona Oeste, Area Central parte Sul
(apds Av.Floriandpolis), Loteamento Sol Poente | e I, Loteamento Vila Isabel,
Segunda Loteamento Fontanella, Loteamento Natureza, Centro Parte Norte na ruas: (Av. Barriga
Verde até Beira Mar, Av. Getulio Vargas, Rua Roseno Pereira, Rua Leonardeli, Rua Scaini
entre Av.Floriandpolis a Av. Otavio Ramiro do Canto, Av.Mondardo entre Av.Santa
Catarina a Beira Mar), Av.Otavio Ramiro do Canto entre Av.Santa Catarina a Av. Salmi
Paladini,, 03 viagens ao aterro.

Loteamento Golden Park, Centro todas as ruas Parte Norte entre (Av.Floriandpolis a Av.
Otavio Ramiro do Canto e Beira Mar a Av. Salmi Paladini), Loteamento Erechim,
Loteamento Eduardo de Souza Gomes, Loteamento Borges, Loteamento S3o Luiz,
Terca Loteamento Nova Buzios, Loteamento Golfinhos, Loteamento Estrela do Mar,
Loteamento Stelamaris, Loteamento Cunha do ldalino, Loteamento Santa Helena,
Ocupacdo atras do Loteamento Stelamaris, Av. Santa Catarina entre Av. Otavio Ramiro
do Canto a Rua Leticia Alessio Berte, 02 viagens ao aterro.
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Av.Santa Catarina entre Rua Jofre Augusto da Concei¢do a Av. Otdvio Ramiro do Canto,
Centro Parte Norte na ruas: (Av. Floriandpolis, Av. Barriga Verde, Av. Otavio Ramiro do
Canto todas até Beira Mar, Av. Mondardo entre Av. Santa Catarina e Beira mar, Rua
Padre Cornélio, Av. Getulio Vargas, Rua Roseno Pereira, Rua Scaini, Rua Leonardeli,
Quarta todas entre Av.Floriandpolis a Av.Otdvio Ramiro do Canto, Av.Salmi Paladini entre Av.
Floriandpolis a Rua Valeriano Caetano da Silva), Loteamento Praia do Lar, Loteamento
Costa Azul, Loteamento Morro dos Conventos Zona Nova, Loteamento Morro dos
Conventos Zona Nobre, Rua Jodo Manoel Coelho até CTG, Rua T6 e Rua Antonio Zilli, 02
viagens ao aterro.

Centro todas as ruas Parte Norte entre (AV. Floriandpolis e Av. Otdvio Ramiro do Canto
a Av. Salmi Paladini e Beira Mar), Av.Santa Catarina entre Av.Otavio Ramiro do Canto a
Rua 365 final do Loteamento Lagoinhas, Loteamento Estrela do Mar, Loteamento
Stelamaris, Loteamento Cunha do ldalino, Loteamento Santa Helena, Loteamento
Acquabela, Loteamento Praia do Pescador, Ocupacdo parte da Serra na Praia do
Pescador, Ocupacdo ao Sul da Praia do Pescador, Loteamento Guairacd, Loteamento
Praia do Meldo, Loteamento Praia da Cagamba, Ocupacdo ao Norte da Praia da
Cacamba, Av.Manoel AntOnio Santana até Mineragdo (sitio), Loteamento Village,
Loteamento Belmar, Loteamento Arpoador, Loteamento Sabrina (Praia do Maracuja),
Loteamento Miraflores, Loteamento Lagoinhas, 02 viagens ao aterro.

Loteamento Golden Park, Loteamento Fontanela, Loteamento Natureza, Loteamento
Sol Poente | e Il, Loteamento Arroio do Silva Zona Nova/Zona Oeste/Zona Sul, Centro
Parte Sul, Loteamento Mangueirinha, Loteamento Costa do Marfim, Loteamento do
Jofre, Loteamento Santa Catarina, Loteamento Vila Isabel, Loteamento Jardim
Atlantico, Loteamento S3o Luiz, Loteamento Nova Buzios, Loteamento Golfinhos,
Loteamento Valdemar da Silveira, Ocupacdo ao Sul Loteamento Golfinhos, Centro Parte
Norte nas ruas: (Av.Floriandpolis, Av.Barriga Verde, Av. Mondardo todas até Beira Mar,
Av.Getulio Vargas, Rua Roseno Pereira, Rua Scaini, Rua Leonardeli entre Av.Florinélopis
a Av. Otavio Ramiro do Canto), Av. Otavio Ramiro do Canto entre Av.Santa Catarina a
Av. Salmi Paladini, 03 viagens ao aterro.

Av.Santa Catarina entre Rua Jofre Augusto da Concei¢do e Av. Otdvio Ramiro do Canto,
Rua Guanabara entre Av. Floriandpolis a Rua Farroupilha, Centro toda Parte Norte
entre as ruas: (Av. Salmi Paladine a Beira Mar e Av. Floriandpolis a Av. Otavio Ramiro do
Séabado Canto), Loteamento Erechim, Desmembramento Eduardo de Souza Gomes,
Loteamento Borges, Loteamento Praia do Lar, Loteamento Costa Azul, Loteamento
Morro dos Conventos Zona Nova, Loteamento Morro dos Conventos Zona Nobre, Rua
Jodo Manoel Coelho até CTG e Rua Antonio Zilli, 04 viagens ao aterro.

Quinta

Sexta

8.1.6. A Administracdo Municipal poderd, a qualquer tempo e mediante justificativa técnica e
operacional, promover alteracdes nas rotas, itinerarios, setores, frequéncias e turnos de
execucdo dos servicos, com a finalidade de adequar a prestacdo as necessidades do interesse
publico, a variacdo da demanda, a expansao urbana, a sazonalidade populacional, a eventos
excepcionais ou a otimizacéo operacional do sistema de coleta de residuos sélidos urbanos.

8.1.7. As alteracdes deverdo observar os limites e condicBes estabelecidos na Lei n°

14.133/2021, preservando-se o0 equilibrio econémico-financeiro do contrato quando
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comprovadamente impactado, ndo caracterizando, por si sé, modificacdo indevida do objeto
contratual.

8.1.8. O objeto desta licitacdo deve ser executado diretamente pela empresa vencedora do
certame licitatério, ndo podendo ser subempreitado, cedido ou sublocado, exceto aquilo que
ndo se inclua em sua especializacdo, o que dependera de prévia anuéncia do Municipio, por
escrito, sem prejuizo da responsabilidade da empresa pelo 6nus e perfeigédo técnica do mesmo;
8.1.9. Constitui obrigacdo de o licitante vencedor colocar a disposicdo do Municipio de
Balneério Arroio do Silva/SC motorista e coletores, bem como responsabilizar-se pelo emprego
de combustivel, lubrificantes e pela manutencdo da maquina. Os investimentos com a
alimentacdo, transporte e outros gastos que porventura forem necessarios, também caberéo a
licitante vencedora, sem quaisquer 6nus adicionais ao municipio.

8.1.10. Os veiculos, maquinas, equipamentos e ferramentas relacionados bem como o que for
necessario ao bom desempenho dos equipamentos deverdo obedecer ao edital e estar em
perfeitas condicdes de uso e manutencdo. Combustivel, lubrificantes, graxa, filtro, pneus,
manutencdo mecanica, depreciacdo, transportes, seguro e demais, deverdo estar embutidos
NOS pregos propostos e serdo encargos da empresa contratada;

8.1.11. Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros de
gualguer natureza correram por conta da empresa contratada. S0 serdo mantidos em servi¢os
os operadores cuidadosos, atenciosos e educados para com o publico;

8.1.12. E responsabilidade de a empresa vencedora do certame licitatorio fornecer garagem
para abrigar os veiculos e equipamentos, localizada no Municipio de Balneéario Arroio do
Silva/SC ou municipio limitrofe, equipada para a realizacdo de limpeza e manutencdo dos
eguipamentos;

8.1.13. Os equipamentos deverdo ser apresentados no local previamente determinado pelo
Municipio, ao inicio de cada turno de trabalho, sempre limpo e em perfeitas condi¢bes de uso e
seguranca, entendidas como tais: tanque abastecido, 6leo no nivel recomendado, pneus em
bom estado, bateria e freio em perfeitas condi¢des de uso.

8.1.14. A contratada sera responsavel por todos os 6nus ou obrigacGes concernentes a
legislagdo social, trabalhista, fiscal, securitaria ou previdenciaria bem como todas as despesas
decorrentes da execucdo de trabalhos em horarios extraordinarios (diurno ou noturno),
inclusive despesas com instalacdes e equipamentos necessarios aos servicos e, em resumo,
todos os gastos e encargos de material e mao-de-obra necessaria a completa realizacdo do
objeto do Contrato e sua entrega perfeitamente concluida, assim como todas as despesas

referentes a manutengéo dos servigos contratados;
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8.1.15. O licitante contratado obriga-se a adotar todas as medidas preventivas necessarias a
seguranca das pessoas empregadas na execucao do contrato e para evitar danos a terceiros
em consequéncia da execucdo dos trabalhos. Sera de exclusiva responsabilidade do licitante
contratado a obrigacdo de reparar 0s prejuizos que vier a causar, quaisquer que tenham sido
as medidas preventivas adotadas;

8.1.16. Possiveis infracbes de transito serdo de responsabilidade exclusiva da empresa
contratada;

8.1.17. Em caso de paralisacdo do equipamento, por defeitos apresentados que ndo possam
ser sanados imediatamente, veiculos/maquinas que apresentarem baixa produtividade e/ou
rendimento nas tarefas, ou no caso de eventuais defeitos mecanicos ou outros problemas que
impegam o veiculo de prestar os servicos, o licitante vencedor devera substitui-lo por outro, em
prazo ndo superior a 24 (vinte) horas, contados da paralisagao;

8.1.18. A empresa vencedora do certame licitatorio ser4 obrigada a manter todos os veiculos
dimensionados para os servigos de coleta domiciliar exclusivamente para atender o municipio
de Balneario Arroio do Silva.

8.1.19. A empresa vencedora sera responsavel pelos servicos prestados e por eventuais
prejuizos causados as pessoas ou bens publicos ou particulares, respondendo civil e
criminalmente pelos danos causados a terceiros;

8.1.20. A empresa devera oferecer um sistema digital (aplicativo ou site) para a comunicacao
com a populacdo, possibilitando a solicitacdo de servigos, registros de reclamacdes,
informagfes sobre horarios de coleta e divulgagdo de campanhas de conscientizagdo sobre

reciclagem.

9. DOS QUANTITATIVOS
9.1. Equipamentos

9.1.1. Alta Temporada — frota operacional
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Descrigao Unidade Quantidade

Caminhao com cacamba coletora compactadora
com capacidade de no minimo 15 m3. Todos os
caminhdes deverdo ser dotados de coletor
hidraulico para basculamento de contéineres e Unidade 4
Elevador /  coletor  hidrdulico  para
basculamento de contéineres (ou “lift” /
“hoist” para contéineres de 120a 1.000 L).

Caminhdo com cagamba coletora compactadora
com capacidade de no minimo 15 m?3. Todos os
caminhdes deverdo ser dotados de coletor
hidraulico para basculamento de contéineres e
Elevador / coletor hidraulico para
basculamento de contéineres (ou “lift” /
“hoist” para contéineres de 120 a 1.000
L).(RESERVA)

Unidade 1

9.1.1.1. Alta Temporada — Frota de apoio

Descrigdo Unidade Quantidade
Veiculo apoio, tipo utilitario, Combustivel flex
(gasolina/Alcool), Capacidade de carga Unidade 1
aproximadamente 1500 KG

9.1.2. Baixa Temporada — Frota operacional

Descricao Unidade Quantidade
Caminhao com cacamba coletora
compactadora com capacidade de no minimo
15 m3. Todos os caminhbes deverdo ser
dotados de coletor hidraulico para
basculamento de contéineres e Elevador /
coletor hidraulico para basculamento de
contéineres (ou “lift” / “hoist” para
contéineres de 120a 1.000 L).
Caminhao com cacamba coletora
compactadora com capacidade de no minimo
15 m3. Todos os caminhbes deverdo ser
dotados de coletor hidraulico para
basculamento de contéineres e Elevador /
coletor hidraulico para basculamento de
contéineres (ou “lift” / “hoist” para
contéineres de 120 a 1.000 L).(RESERVA)

Unidade 3

Unidade 1
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9.1.2.1. Baixa Temporada — Frota de apoio

Descrigdao Unidade Quantidade
Veiculo apoio, tipo utilitdrio, Combustivel flex
(gasolina/Alcool), Capacidade de carga Unidade 1
aproximadamente 1500 KG

9.2. Do pessoal
9.2.1. Alta Temporada

GRUPO ~ DIURN
PROFISSIONAL FUNCAO o NOTURNO RESERVA | TOTAL

Mao de Obra Direta |Motorista 9 2 2 13
Coletor 17 4 2 23
Subtotal Direta 26 6 4 36

Mo de Obra Auxiliar Administrativo 1 - - 1

Indireta
Técnico Seguranca Trabalho 1 - - 1
Gerente Operacional 1 - - 1
Encarregado Nivel | 1 - - 1
Técnico Ambiental 1 - - 1
Subtotal Indireta 5 - 5

TOTAL GERAL 31 6 4 41

9.2.2. Baixa Temporada

GRUPO . DIURN
PROFISSIONAL FUNCAO o NOTURNO RESERVA | TOTAL

M&o de Obra Direta |Motorista 7 2 2 11
Coletor 13 4 2 19
Subtotal Direta 20 6 4 30

Mag de Obra Auxiliar Administrativo 1 - - 1

Indireta
Técnico Seguranga Trabalho 1 - - 1
Gerente Operacional 1 - - 1
Encarregado Nivel | 1 - - 1
Técnico Ambiental 1 - - 1
Subtotal Indireta 5 - - 5

TOTAL GERAL 25 6 4 35

9.2.3. Observacbes: O dimensionamento do quantitativo de pessoal para execug¢do dos
servigos de coleta de residuos solidos urbanos foi definido com base em critérios técnicos
objetivos, considerando a média histoérica de geracdo mensal de residuos, a variacao sazonal
populacional do Municipio, a extensdo territorial atendida, a necessidade de manutencédo da
regularidade e continuidade do servico publico essencial e parametros usuais de formacéao de
equipes no setor de limpeza urbana.

9.2.4. Para a Alta Temporada, periodo caracterizado por aumento expressivo da populacao
flutuante e consequente elevagao do volume de residuos gerados.

9.2.5. Para a Baixa Temporada, quando ocorre reducéo da geracdo volumétrica de residuos, o
dimensionamento foi ajustado proporcionalmente

9.2.6. A previsdo de reserva técnica ndo configura superdimensionamento, mas medida de
gestdo de risco operacional, necesséria para assegurar a substituicdo imediata de profissionais

em férias, licencas médicas ou afastamentos legais, a cobertura de faltas eventuais, a
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manutencdo da escala regular de trabalho, a continuidade do servico sem interrupgdes, o
atendimento a picos extraordinarios de geracao de residuos,

9.2.7. A auséncia de reserva técnica implicaria elevado risco de paralisacao parcial ou total do
servico, 0 que poderia gerar comprometimento da saude publica, acimulo de residuos em vias
publicas, responsabilizacdo administrativa do gestor, apontamentos por falha de planejamento.
Assim, a estrutura proposta observa o principio da continuidade do servi¢o publico, bem como
0s principios da eficiéncia e da prevencgédo de riscos administrativos.

9.2.8. A mao de obra classificada como reserva podera, conforme a demanda operacional e a
variacdo sazonal da geracao de residuos, ser alocada em atividades noturnas ou em reforco de
rotas diurnas, tal previsdo visa conferir flexibilidade operacional ao contrato, permitindo, tais
como a adequacédo imediata a oscilacdes de volume, a otimizacdo do uso da for¢a de trabalho,
a reducdo da necessidade de contratagcbes emergenciais, a manutencdo do equilibrio
econdmico-financeiro contratual.

9.2.9. A eventual alocacdo em turno noturno devera observar integralmente a Consolidagéo
das Leis do Trabalho (CLT), o pagamento de adicional noturno, os limites de jornada, as
normas de seguranga e saude do trabalho e as convencgdes coletivas vigentes da categoria
(SINTEPLU-SC 2025/2026).

9.2.10. O dimensionamento proposto estd baseado em critérios técnicos obijetivos.
E proporcional a variacio sazonal da demanda.

9.2.11. Evita tanto o subdimensionamento (risco sanitario) quanto o superdimensionamento
(6nus financeiro indevido).

9.2.12. Assegura exequibilidade da futura proposta e mitiga risco de paralisacdo do servico
essencial.

9.2.13. Sob a otica da governanca publica e do controle externo, a estrutura de pessoal
apresentada demonstra planejamento prévio adequado, compatibilidade com a realidade
operacional do Municipio e observancia aos principios da legalidade, eficiéncia, economicidade
e continuidade do servico publico.

9.2.14. O quantitativo definido para alta e baixa temporada representa 0 minimo necessario
para garantir a prestacdo regular, eficiente e ininterrupta do servico de coleta de residuos
solidos urbanos, nédo caracterizando excesso de pessoal, mas estrutura operacional compativel
com a complexidade e essencialidade da atividade.

9.2.15. A modelagem adotada encontra-se tecnicamente justificada, economicamente razoavel

e juridicamente adequada para fins de andlise pelos 6rgaos de controle.
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10. JUSTIFICATIVA TECNICA DA SOLUCAO

10.1. Descricao geral introdutéria - Classificacdo e caracteristicas dos servi¢os:

10.2. Da Coleta.

10.2.1. Coleta manual e mecanizada com transporte e descarga de residuos solidos
domiciliares, comerciais e publicos da &rea urbana e rural.

10.2.2. A empresa vencedora do certame licitatério devera, através da coleta regular domiciliar
na area urbana e rural, recolher todos os residuos domiciliares e residuos de estabelecimentos
comerciais e prestadores de servicos, 0os gerados nessas atividades, excetuados o0s
classificados como residuos de limpeza urbana, residuos dos servigos publicos de saneamento
bésico, residuos de servigcos de saude, residuos da construgdo civil e residuos de servicos de
transportes.

Sera proibido aumentar a capacidade da cagamba compactadora ou colocar sobre carga acima
da comportada.

10.2.3. Os coletores deverdo apanhar e transportar os recipientes com preocupacdo de
esvazia-los completamente, com cuidados necessarios para nao os danificar e evitar a queda
do lixo nas vias publicas.

10.2.4. Para os servicos de coleta de residuos solidos manual em que os residuos estaréo
devidamente acondicionados em sacos plasticos, conhecida como coleta porta-a-porta a
empresa contratada ndo podera empregar o processo conhecido como “amontoamento” salvo
excecdes em que a empresa justifique e apresente justificativas & Secretaria de Obras e
Servigos Urbanos.

10.2.5. A empresa contratada através do certame licitatério deve atentar para atender a Norma
Regulamentadora — NR 38 de 19/12/2022 que tem o objetivo de estabelecer os requisitos e as
medidas de prevencdo para garantir as condicdes de seguranca e saude dos trabalhadores
nas atividades de limpeza urbana e manejo de residuos soélidos.

10.2.6. Os residuos depositados nas vias em recipientes pelos municipes, que tenham
tombado ou caido durante a coleta deveréo ser varridos e recolhidos pelos coletores.

10.3. Dados de geracéo de residuos soélidos domiciliares e comerciais coletados no periodo de

janeiro de 2025 a fevereiro de 2026:
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MES DE REFERENCIA  [VOLUME (TON ELADA)|
JANEIRO 2025 696,74
FEVEREIRO 2025 696,63
MARCO 2025 476,68
ABRIL 2025 375,48
MAIO 2025 360,11
JUNHO 2025 344,48
JULHO 2025 356,43
AGOSTO 2025 339,95
SETEMBRO 2026 372,56
OUTURBO 2025 452,18
NOVEMBRO 2025 341,93
DEZEMBRO 2025 699,24
Janeiro 2026 901,64
Fevereiro 2026 582,00
TOTAL GERAL 6.996,05
MEDIA GERAL 499,72
TOTAL ALTA TEMPORADA 4.052,93
MEDIA ALTA TEMPORADA 675,49
TOTAL BAIXA TEMPORADA 2.943,12
MEDIA BAIXA TEMPORADA 367,89

10.4. Sobre o quantitativo adotado para este estudo foi de 5.645,07 toneladas de residuos
solidos domiciliares e comerciais coletados anualmente.
10.5. Quantidade de caminhdes para atendimento dos servigos de coleta domiciliar de residuos
sélidos e comerciais. Populacéo estimada municipio em 2025 (IBGE): 17.786 habitantes.

i.  Geragdo média Geral mensal de residuos sélidos: 470,42 toneladas.

ii. Geragdo média Alta Temporada mensal de residuos sélidos: 675,49 toneladas.

iii. Geracao media Baixa Temporada mensal de residuos solidos: 367,89 toneladas.

Geracdao diaria geral de residuos solidos (Qg) considerando més de 30 dias): 15,73 toneladas
ou 15,73 kg

Geracdao diaria Alta Temporada de residuos solidos (Qg)considerando més de 30 dias): 20,72
toneladas ou 20.72 kg

Geracdao diaria Baixa Temporada de residuos solidos (Qg)considerando més de 30 dias): 13,23

toneladas ou 13.23 kg

Taxa de geracao de residuos per capita/dia - Geral (Kg/(hab) = 0,88 kg por dia por habitante;
Taxa de geracdo de residuos per capita/dia - Alta Temporada (Kg/(hab)) = 1,16 kg por dia por
habitante;

Taxa de geracao de residuos per capita/dia - Baixa Temporada (Kg/(hab)) = 0,74 kg por dia por

habitante
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10.6. Cronograma dos servicos de coleta domiciliares residuos sélidos domiciliares com base
no histérico deste servico nos Ultimos meses bem como a atualiza¢do do nimero de caminhdes

de coleta, calculadas no item acima, segue o cronograma de coleta por turno de trabalho:

DIA DA SEMANA ROTAS POR DIA

Loteamento S3o Luiz Parte Mar, Loteamento Costa do Marfim, Loteamento Jofre,
Loteamento Jardim Atlantico, Loteamento Mangueirinha, Loteamento Santa Catarina,
Loteamento Arroio do Silva Zona Nova/Zona Sul/Zona Oeste, Area Central parte Sul
(apds Av.Floriandpolis), Loteamento Sol Poente | e Il, Loteamento Vila lIsabel,
Segunda Loteamento Fontanella, Loteamento Natureza, Centro Parte Norte na ruas: (Av. Barriga
Verde até Beira Mar, Av. Getulio Vargas, Rua Roseno Pereira, Rua Leonardeli, Rua Scaini
entre Av.Floriandpolis a Av. Otavio Ramiro do Canto, Av.Mondardo entre Av.Santa
Catarina a Beira Mar), Av.Otavio Ramiro do Canto entre Av.Santa Catarina a Av. Salmi
Paladini,, 03 viagens ao aterro.

Loteamento Golden Park, Centro todas as ruas Parte Norte entre (Av.Floriandpolis a Av.
Otdvio Ramiro do Canto e Beira Mar a Av. Salmi Paladini), Loteamento Erechim,
Loteamento Eduardo de Souza Gomes, Loteamento Borges, Loteamento S3o Luiz,
Terca Loteamento Nova Buzios, Loteamento Golfinhos, Loteamento Estrela do Mar,
Loteamento Stelamaris, Loteamento Cunha do lIdalino, Loteamento Santa Helena,
Ocupacdo atrds do Loteamento Stelamaris, Av. Santa Catarina entre Av. Otdvio Ramiro
do Canto a Rua Leticia Alessio Berte, 02 viagens ao aterro.

Av.Santa Catarina entre Rua Jofre Augusto da Concei¢dao a Av. Otavio Ramiro do Canto,
Centro Parte Norte na ruas: (Av. Florianépolis, Av. Barriga Verde, Av. Otavio Ramiro do
Canto todas até Beira Mar, Av. Mondardo entre Av. Santa Catarina e Beira mar, Rua
Padre Cornélio, Av. Getulio Vargas, Rua Roseno Pereira, Rua Scaini, Rua Leonardeli,
Quarta todas entre Av.Floriandpolis a Av.Otavio Ramiro do Canto, Av.Salmi Paladini entre Av.
Floriandpolis a Rua Valeriano Caetano da Silva), Loteamento Praia do Lar, Loteamento
Costa Azul, Loteamento Morro dos Conventos Zona Nova, Loteamento Morro dos
Conventos Zona Nobre, Rua Jodo Manoel Coelho até CTG, Rua T6 e Rua Antonio Zilli, 02
viagens ao aterro.

Centro todas as ruas Parte Norte entre (AV. Floriandpolis e Av. Otavio Ramiro do Canto
a Av. Salmi Paladini e Beira Mar), Av.Santa Catarina entre Av.Otdvio Ramiro do Canto a
Rua 365 final do Loteamento Lagoinhas, Loteamento Estrela do Mar, Loteamento
Stelamaris, Loteamento Cunha do ldalino, Loteamento Santa Helena, Loteamento
Acquabela, Loteamento Praia do Pescador, Ocupacdo parte da Serra na Praia do
Pescador, Ocupacdo ao Sul da Praia do Pescador, Loteamento Guairacda, Loteamento
Praia do Meldao, Loteamento Praia da Cagcamba, Ocupac¢ao ao Norte da Praia da
Cacamba, Av.Manoel AntOnio Santana até Mineracdo (sitio), Loteamento Village,
Loteamento Belmar, Loteamento Arpoador, Loteamento Sabrina (Praia do Maracujd),
Loteamento Miraflores, Loteamento Lagoinhas, 02 viagens ao aterro.

Quinta
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Loteamento Golden Park, Loteamento Fontanela, Loteamento Natureza, Loteamento
Sol Poente | e Il, Loteamento Arroio do Silva Zona Nova/Zona Oeste/Zona Sul, Centro
Parte Sul, Loteamento Mangueirinha, Loteamento Costa do Marfim, Loteamento do
Jofre, Loteamento Santa Catarina, Loteamento Vila Isabel, Loteamento Jardim
Atlantico, Loteamento S3o Luiz, Loteamento Nova Buzios, Loteamento Golfinhos,
Loteamento Valdemar da Silveira, Ocupacdo ao Sul Loteamento Golfinhos, Centro Parte
Norte nas ruas: (Av.Floriandpolis, Av.Barriga Verde, Av. Mondardo todas até Beira Mar,
Av.Getulio Vargas, Rua Roseno Pereira, Rua Scaini, Rua Leonardeli entre Av.Florindlopis
a Av. Otavio Ramiro do Canto), Av. Otavio Ramiro do Canto entre Av.Santa Catarina a
Av. Salmi Paladini, 03 viagens ao aterro.

Av.Santa Catarina entre Rua Jofre Augusto da Concei¢do e Av. Otdvio Ramiro do Canto,
Rua Guanabara entre Av. Floriandpolis a Rua Farroupilha, Centro toda Parte Norte
entre as ruas: (Av. Salmi Paladine a Beira Mar e Av. Floriandpolis a Av. Otavio Ramiro do
Sabado Canto), Loteamento Erechim, Desmembramento Eduardo de Souza Gomes,
Loteamento Borges, Loteamento Praia do Lar, Loteamento Costa Azul, Loteamento
Morro dos Conventos Zona Nova, Loteamento Morro dos Conventos Zona Nobre, Rua
Jodo Manoel Coelho até CTG e Rua Antonio Zilli, 04 viagens ao aterro.

Sexta

Com a definicdo do Cronograma de coleta nos itens acima, a quilometragem mensal total
estimada para a frota de caminhfes coletores é de aproximadamente 10.953,17, incluindo a
descarga no aterro sanitario da empresa RAC Saneamento e Tecnologia Ambiental para
Disposicdo e Tratamento de Residuos Ltda., inscrita no CNPJ no. 06.101.313/0001-12,
localizada a Rod. BR 101, Km 389, Poco Oito. Icara - SC. Latitude 28°47'34.29"S e Longitude,
49°19'51.19"0.

A execucdo das Rotas apresenta a quilometragem estritamente operacional, obtida a partir do
levantamento das rotas efetivamente percorridas durante a coleta regular de residuos,

totalizando:

Periodo Quilometragem

Semana 1.833,59 km

Més (4,33 semanas) 7.938,44 km

Ano (52 semanas) 95.346,68 km

Entretanto, para fins de dimensionamento da contrata¢cdo, estimou-se uma quilometragem
de:
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Periodo||Quilometragem

Semana 2.529,60 km

Més 10.953,17 km

Ano 131.539,20 km

diferenca corresponde a aproximadamente 38% (trinta e oito por cento) sobre a quilometragem
operacional, sendo necesséria para contemplar fatores que ndo aparecem na planilha resumida

das rotas, mas que fazem parte da execucao do servico publico, dentre eles:

o Deslocamentos entre garagem, oficina, ponto de abastecimento e inicio das rotas;

e Deslocamentos de retorno ao término da jornada;

e Viagens extraordindrias ao aterro sanitario em periodos de maior geracao de residuos;

o Reforco operacional durante alta temporada, feriados prolongados e eventos
municipais;

e Atendimento de reclamacgdes, coletas emergenciais e pontos criticos;

e Desvios temporarios de percurso em razdo de obras, enchentes, acidentes ou

interdi¢des viarias;

e Substituicdo de veiculos por manutencao preventiva ou corretiva;
o Utilizacdo da reserva técnica da frota, indispensavel para garantir a continuidade do
servico sem interrupgoes;
e margem operacional destinada as variagcdes naturais de produc¢éo de residuos ao longo
da vigéncia contratual.
Dessa forma, a quilometragem utilizada para composi¢cdo dos custos ndo representa apenas o
percurso das rotas regulares, mas sim a quilometragem efetivamente passivel de execucéo
durante toda a vigéncia do contrato, contemplando todas as condi¢des operacionais previstas e

imprevisiveis.

Assim, o quantitativo anual de 131.539,20 km constitui um valor de planejamento, adotado para
assegurar o equilibrio econémico-financeiro da contratacdo, evitar aditivos decorrentes de
subdimensionamento e garantir a continuidade e eficiéncia da prestacdo dos servigcos, em

conformidade com os principios do planejamento previstos na Lei n® 14.133/2021.
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11. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

11.1. Coleta de Residuos Sélidos Domiciliares (RSD)
Unidade: Tonelada

11.1.1. Quadro — estimativa anual, sazonal e indicadores per capita

‘ Indicador H valor ‘
‘Quantidade Anual EstimadaH5.645,08 t/ano‘
‘Média Mensal Geral H 470,42 t/més ‘

11.1.2. Segregacéo por sazonalidade

| Periodo HVqume Total (t)HMédia Mensal (t/més)HParticipac;éo (%)‘
Alta Temporada | 2701,96 || 675,49 | 47.86% |
Baixa Temporadal|  2.943,12 | 367,89 | 5214% |
TOTAL | 5.64508 | 470,42 [ 100% |

11.1.3. Indicadores per capita (estimativos)
Metodologia:
Célculo baseado na geracdo meédia diéria por habitante (kg/hab/dia), considerando populacéo

fixa + populacéo flutuante (alta temporada).

Periodo

Geracao Per Capita
(kg/hab/dia)

Observacédo Técnica

Alta Temporada

1,10 a 1,30 kg/hab/dia

Aumento devido a populagéo
(turismo)

flutuante

Baixa Temporada

0,70 a 0,90 kg/hab/dia

Padréo urbano de
pequeno/médio porte

municipios  de

Média
Estimada

Geral

0,85 a 1,05 kg/hab/dia

Valor ponderado anual

11.1.4. Distribuicdo mensal (base historica/2025/2026)

‘Més HVqume (t)‘
Janeiro 2025 | 696,74 |
Fevereiro 2025 | 696,63 |
Margo 2025 | 476,68 |
Abril 2025 375,48
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‘Més HVqume (t)‘
Maio 2025 | 360,11
Junho 2025 | 344,48
Julho 2025 | 356,43

|
|
|
\Agosto 2025 H 339,95 |
\Setembro 2025H 372,56 \
|

|

|

|

|

Outubro 2025 | 452,18
INovembro 2025| 341,93
IDezembro 2025|| 699,24
Janeiro 2026 || 901,64
Fevereiro 2026 | 582,00

12. JUSTIFICATIVA TECNICA

12.1. Os quantitativos apresentados foram obtidos a partir de dados historicos reais de geragéo
de residuos do municipio, permitindo identificar a variacdo sazonal significativa entre periodos
de alta e baixa temporada.
12.2. A elevacao dos volumes na alta temporada decorre do aumento da populacao flutuante,
especialmente em municipios com vocacao turistica, impactando diretamente:

i.  Dimensionamento da frota;

i. Quantidade de equipes operacionais;

iii.  Frequéncia de coleta;

iv.  Custos operacionais.
12.3. A adocéo de indicadores per capita permite validar a consisténcia dos dados e alinhar o
planejamento as diretrizes da Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n® 12.305/2010) e aos
principios da Lei n° 14.133/2021, especialmente quanto a eficiéncia, economicidade e
adequada estimativa da demanda.
12.4. Foram avaliados relatérios de coleta do ultimo exercicio, pesagens na balanca da

destinacgéo final. Esses dados consolidaram o volume médio diério projetado.

12.5. Quadro de quantidades — coleta de RSU operacional
Considerando:

i.  Mesmos veiculos operando em dois turnos (diurno: matutino + vespertino);
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ii. Troca de equipes entre turnos;

iii. Operacdo noturna com 2 veiculos fixos;

iv. Inclusdo de frota de apoio com 1 motorista + 1 coletor (turno diurno);

Reserva técnica operacional

12.5.1. Quadro — dimensionamento operacional da coleta (ajustado por turnos)
12.5.1.1. Alta temporada (dezembro a margo)

| Item H Quantidade H Observacéao ‘
\Média Coletada H 675,49 t/més H Base histérica ‘
|Caminh6es CompactadoresH 4 + 1 reserva H Operacao continua ‘
|Ve|'culos no Turno Noturno H 2 HParte da frota dedicada‘
‘Vel'culos no Turno Diurno H4 (mesmos veiculos com revezamento)H Matutino + Vespertino ‘

12.5.2. Equipes operacionais

| Turno HN° de EquipesH Composicao HTotaI por Turno‘
\Matutino H 4 H 1 motorista + 2 coletores H 12 ‘
|Vespertino H 4 H 1 motorista + 2 coletores H 12 ‘
‘Noturno H 2 H 1 motorista + 2 coletores H 6 ‘
|Reserva TécnicaH 2 equipes HCobertura de foIgas/afastamentosH 6 ‘

12.5.3. Frota de apoio (utilitario)
‘ ltem HQuantidadeH Composicao ‘

‘VEI'CU|O de Apoio (diurno)H 1 Hl motorista + 1 coletor‘

12.5.4. Total de servidores — alta temporada

‘ Funcéo H Quantidade ‘
‘Motoristas H12 (diurno) + 2 (noturno) + 2 (reserva) + 1 (apoio) = 17‘
‘Coletores H24 (diurno) + 4 (noturno) + 4 (reserva) + 1 (apoio) = 33‘
[TOTAL GERAL|50 profissionais |

12.5.4.1. Baixa temporada (abril a novembro)

| ltem | Quantidade || Observacéo |
‘Média Coletada H 367,89 t/més H Reducédo de demanda ‘
‘Caminhc”)es CompactadoresH 3 + 1reserva H Ajuste operacional ‘
‘Vel'culos no Turno Noturno H 2 HMantido minimo operacional‘
‘Vel'culos no Turno Diurno HS (revezamento)H Matutino + Vespertino ‘
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12.5.4.1.1. Equipes operacionais

| Turno HN° de EquipesH Composicao HTotaI por Turno‘
Matutino [ 3 [ motorista + 2 coletores]| 9 |
Vespertino [ 3 [1 motorista + 2 coletores| 9 |
‘Noturno H 2 Hl motorista + 2 coIetoresH 6 ‘
Reserva Técnical 1equipe | Cobertura minima || 3 |

12.5.4.1.2. Frota de apoio (utilitario)
‘ Item HQuantidadeH Composicao ‘

‘Vel’culo de Apoio (diurno)H 1 Hl motorista + 1 coletor‘

12.5.4.1.3. Total de servidores — baixa temporada

| Funcéo H Quantidade ‘
Motoristas |6 (diurno) + 2 (noturno) + 1 (reserva) + 1 (apoio) = 10 |
‘Coletores H12 (diurno) + 4 (noturno) + 2 (reserva) + 1 (apoio) = 19‘
[TOTAL GERAL|[29 profissionais |

13. JUSTIFICATIVA TECNICA

13.1. O dimensionamento proposto considera:
i.  Otimizagdo da frota, com uso dos mesmos veiculos em dois turnos diurnos;

i. Reducédo de custos operacionais, evitando ociosidade de equipamentos;

iii.  Manutencao da eficiéncia operacional, com equipe dedicada no periodo noturno;

iv.  Inclusdo de frota leve (apoio) para atendimento de demandas especificas (areas de
dificil acesso, pequenos volumes, suporte operacional);

v. Reserva técnica, garantindo continuidade dos servicos em afastamentos, férias e

manutencao.

13.2. A solucao atende aos principios da:
i.  Eficiéncia e economicidade (Lei 14.133/2021)

ii.  Continuidade do servico publico essencial

ii.  Adequacéo a sazonalidade turistica do municipio

13.3. O dimensionamento dos quantitativos operacionais foi realizado com base nos seguintes
parametros objetivos:
13.3.1. Populacéo residente estimada: 17.786 habitantes;

Geracdo mensal média de residuos:

i. Alta Temporada: 675,49 toneladas/més;
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ii. Baixa Temporada: 367,89 toneladas/més;
13.4. Conversao mensal para média diaria considerando 30 dias;
13.5. Equipe operacional composta por 1 motorista + 2 coletores;
13.6. Previsdo de reserva técnica operacional.
13.7. O dimensionamento apresentado foi estruturado com base em dados histéricos de
geracao real, critérios técnicos de capacidade volumétrica e peso transportado, parametros
operacionais do setor de limpeza urbana, necessidade de reserva técnica para continuidade do
servico, sazonalidade populacional do Municipio, mitigacdo de risco sanitario e ambiental e
principio da eficiéncia e da continuidade do servico publico.
13.8. A reserva técnica prevista ndo caracteriza excesso de pessoal ou frota, mas mecanismo
de gestao de risco compativel com a natureza continua e essencial do servico.
13.9. A modelagem adotada evita subdimensionamento (risco de acumulo de residuos),
paralisacdes por auséncia de substituicdo, contratacdo emergencial e desequilibrio contratual.
13.10. O memorial de calculo demonstra coeréncia entre o volume gerado, a capacidade
operacional instalada, o nimero de equipes, a sazonalidade e estrutura de reserva técnica.
13.11. Os quantitativos definidos mostram-se tecnicamente fundamentados, economicamente
razoaveis e juridicamente adequados, atendendo aos principios da legalidade, eficiéncia,
planejamento e continuidade do servico publico, sendo plenamente auditaveis a luz das

exigéncias dos 6rgédos de controle.

14. LEVANTAMENTO DE MERCADO

14.1. O levantamento de mercado ratifica a terceirizacdo integral dos servigos operacionais de
coleta e transporte de residuos sélidos urbanos (RSU) como a solucdo técnica e
economicamente mais vantajosa para a Administracao Publica.

14.2. A execucdo direta revelou-se inviavel em face da necessidade de elevados investimentos
iniciais em bens de capital (aquisicAo de caminhfes compactadores e equipamentos
hidraulicos), além da assuncdo rigida de encargos trabalhistas e manutencdo mecanica.
14.3. A formacdo do preco referencial fundamentou-se em composicao analitica de custos
operacionais (metodologia de precificacdo por insumos), alinhando a remuneracdo da mao de
obra direta & Convencéo Coletiva de Trabalho vigente, os insumos de frota aos parametros de

mercado e os rendimentos operacionais as diretrizes da Nota Técnica TC-7/2023 do TCE/SC.
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14.4. A aplicacdo da composi¢cdo de custos como metodologia para a formacdo do referencial
de precos baseia-se em sua capacidade de assegurar a transparéncia, eficiéncia e equidade
no processo de contratacao, conforme exigido pela Lei 14.133/2021.

14.5. Fundamentacdo legal

14.6. A Lei 14.133/2021, que rege as contratacBes publicas, estabelece em seu Art. 18 a
necessidade de uma estimativa de custos robusta, construida a partir de parametros confiaveis,
como condicdo indispensavel para a elaboracdo do planejamento da contratagdo. A
metodologia de composicdo de custos atende a essa exigéncia, permitindo:

14.6.1. A andlise detalhada dos componentes individuais que impactam o custo final.

14.6.2. O cumprimento do principio da transparéncia, ao discriminar os elementos que
compdem os valores apresentados.

14.6.3. A mitigagéo de riscos de superfaturamento ou subdimensionamento de valores.

14.6.4. Aplicabilidade aos Servigos Contratados

14.7. Os servigos de coleta manual e mecanizada de residuos solidos e transporte envolvem
uma complexa estrutura de insumos e variaveis. A composi¢cdo de custos € ideal para capturar
esses aspectos especificos, como:

14.7.1. Mao de obra: Salarios, encargos sociais, beneficios e adicionais.

14.7.2. Equipamentos: Custos de aquisicdo, manutencdo, operagdo, combustivel e
depreciacao.

14.7.3. Insumos: Ferramentas, materiais de consumo e itens complementares para execugao
do servigo.

14.7.4. Logistica: Distancias percorridas, particularidades das areas urbana e rural, e

exigéncias ambientais.

14.8. Confiabilidade e Precisédo dos Dados
A escolha da metodologia de composicéo de custos permite a utilizacdo de dados objetivos e
detalhados, oriundos de fontes confiaveis, como:
i.  Tabelas oficiais de custos, indices de mercado e estudos especificos;
ii. Parametros técnicos baseados nas especificidades da prestacéo dos servicos;
iii.  Experiéncia acumulada em contratagfes similares;

iv. ~ Promocédo da Competitividade e Eficiéncia;

14.9. Ao estruturar o referencial de precos com base em uma metodologia que reflete a

realidade operacional do mercado, assegura-se que o edital seja atrativo para um maior
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namero de licitantes, fomentando a competitividade e maximizando os beneficios econémicos a

Prefeitura Municipal.

14.10. Conformidade com os Principios da Administracao Publica.

14.10.1. A composicdo de custos atende aos principios constitucionais que regem a
administracdo publica, como:

14.10.1.1. Eficiéncia: Asseguram gque os valores estimados sejam adequados e proporcionais
as necessidades do servico;

14.10.1.2. Economicidade: Permite a alocagao otimizada dos recursos publicos;

14.10.1.3. Legalidade: Esta alinhada as disposic6es normativas e aos critérios de controle e
auditoria.

14.11. Estruturacdo e Controle dos Custos
A metodologia aplicada estrutura 0s custos em categorias claras e rastreaveis, abrangendo:
i. Custos Diretos: Mao de obra, insumos e equipamentos diretamente vinculados a
execucao do servico.
ii. Custos Indiretos: Despesas administrativas e de suporte.
iii.  Tributos e Encargos Legais: Garantindo o cumprimento da legislacdo vigente.

iv.  Margem de Lucro: Permite a justa remuneragéo do contratado.

14.12. A opgéo pela composicdo de custos como metodologia para formagéo do referencial de
precos justifica-se por sua abordagem detalhada e fundamentada, que assegura:

14.13. A adequacao técnica e financeira dos pre¢os estimados.

14.14. A promocao de um processo licitatério competitivo e transparente.

14.15. O atendimento aos objetivos estratégicos da administracéo publica.

14.16. Essa escolha reflete o compromisso com a exceléncia na gestdo publica e a maxima
eficiéncia na aplicacao de recursos publicos.

14.17. Metodologia utilizada

A planilha estd estruturada com base em composicdo analitica de custos, seguindo
metodologia tipica de contratos de limpeza urbana, composta por:

Mao de Obra Direta considerando coleta de RSU alta temporada, coleta RSU baixa temporada.
Fonte de Pesquisa: Convencéo Coletiva de Trabalho — SINTEPLU-SC 2025/2026

14.17.1. Encargos sociais detalhados:
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Caodigo Descrigao Valor
Al INSS 20,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Saldrio educagdo 2,50%
A7 Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A SOMA GRUPO A 36,80%
DIREITOS TRABALHISTA
B1 Repouso Semanal Remunerado 0,00%
B2 Feriados 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,66%
B4 139 Salario 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,56%
B7 Dias de Chuva 0,00%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,08%
B9 Férias Gozadas 9,47%
B10 Salario Maternidade 0,03%
B SOMA GRUPO B 19,18%
RECISOES
Cl Aviso prévio indenizado 3,63%
C2 Aviso prévio trabalhado 0,09%
C3 Férias indenizadas 1,26%
Cca Depdsito rescisdo sem justa causa 1,86%
C5 Indenizagdo adicional 0,31%
C SOMA GRUPO C 7,15%
REINCIDENCIAS

D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,06%
D2 Reincidéncia de FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,29%
D SOMA GRUPO D 7,35%
SOMA (A+B+C+D) 70,48%

i

ii.
iii.
iv.

V.

Fonte:
i

FROTA

14.17.2. Metodologia:

Salario base da CCT

Encargos trabalhistas (INSS, FGTS, RAT, terceiros)
Provisoes (férias + 1/3, 13° salario, aviso prévio)
Beneficios obrigatérios (vale transporte, vale alimentacdo)

Adicional noturno, seguro de vida.

14.18. Mao de Obra Indireta / Gestao

Inclui Técnico ambiental, Técnico seguranca e supervisor/gerente operacional.

Pesquisa de mercado (CAGED / média regional)

Estrutura minima operacional exigida para contratos similares

14.19. Frota Operacional
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14.19.1. Fonte de Pesquisa:
Orcamentos médios de mercado para:
i. Mercedes-Benz Atego 1419
i. VW Delivery 11.180
iii. Compactadores 8m?3 e 15m3
iv. Custos médios de pneus 275/80 R22.5
v. Equipamento hidraulico (lift de contéiner)

14.19.2. Metodologia aplicada:
Depreciacéo:
Depreciacdo = (Valor do Bem — Valor Residual) / Vida Util

14.19.3. Remuneracgéao do capital:

RC=Valor do Investimento x Taxa de remuneragédo Custos variaveis:

14.19.4. Combustivel (base quilometragem rodada)
i.  Manutencao preventiva
ii. Pneus

iii. Lubrificantes

14.19.5. Custos Diretos Operacionais: Inclui EPIs, uniformes, ferramentas, manutencgéo, pecas,

Lavagem e higienizacdo e custos administrativos proporcionais.

14.19.6. Metodologia: Rateio proporcional por tonelada coletada.
14.19.7. A metodologia atende o Art. 23 (Pesquisa de precos com base em composi¢ao
analitica), o Art. 18 (Estudo técnico preliminar com viabilidade econémica) e os principios da

economicidade e planejamento.

14.19.8. A planilha demonstra estrutura analitica detalhada, separacédo entre custos fixos e
variaveis, fundamentacéo em CCT vigente, pesquisa de mercado de frota, calculo transparente

de encargos, metodologia auditavel.

14.19.9. Trata-se de formagéo de custo de referéncia baseada em composicéo real de custos,
Dados histéricos municipais, Convencao coletiva vigente, Pesquisa de mercado de veiculos,

Rateio matematico proporcional e Metodologia compativel com exigéncias de auditoria do TCE.
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15. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

15.1. Contratacdo de empresa especializada na coleta e transporte de residuos soélidos para
atender as finalidades precipuas da Administracdo e da populacdo do Municipio de Balneario
Arroio do Silva, conforme itens e quantidades e valores adiante descritos.

Estimou-se, portanto:

Coleta manual e/ou mecanizado, dos

residuos sélidos gerados nos Nio

1 domicilios, estabelecimentos 14625 Servico |Continuado Aplicado Tonelada | 675,49 |R$ 505,81 4 R$ 341.669,60 | RS 1.366.678,39
comerciais e congéneres da area -

ALTA TEMPORADA

TOTAL DOS SERVICOS RS 341.669,60 | RS 1.366.678,39
. TIPO DO UNID. | QuANT. | vaLOR VALOR TOTAL | TOTAL PARA 12
= DEERIEO CATSERV | gy [ SUBITEM | MARCA [ yenipa | Times [unitario|  MESES | MEnsAL (Rs) MESES

Coleta manual e/ou mecanizado, dos
residuos sélidos gerados nos No

1 domicilios, estabelecimentos 14625 Servigo |Continuado Aolicado | TON€12da | 367,89 RS 773,71 8 RS 284.640,17 | RS 2.277.121,38
comerciais e congéneres da area - plicado
BAIXA TEMPORADA

% TIPO DO UNID. [ QUANT. TOTAL PARA
ITEM DESCRICAO CATSERV ITEM SUBITEM MARCA MEDIDA | T/ANO MESES 12 MESES
Coleta manual e/ou mecanizado, dos
1 resld‘uo.s sdlidos gera.dos nos 14625 Servico |Continuado Nao Tonelada | 5.645,08 12 RS 3.643.799,76
domicilios, estabelecimentos Aplicado

comerciais e congéneres da area

TOTAL DOS SERVICOS

15.2. Para o Item 1- Coleta de Residuos Domiciliares: O valor estimado para a ALTA
TEMPORADA ¢é R$ 505,81 (quinhentos e cinco reais com oitenta e um reais centavos) a
tonelada, totalizando R$ 341.669,60 (trezentos e quarenta e um mil seiscentos e sessenta e
nove reais e sessenta centavos) por més. Totalizando R$ 1.366.678,39 (um milh&o trezentos e
sessenta e seis mil seiscentos e setenta e oito reais e trinta e nove centavos) para 04 (quatro)

meses.

15.3. O valor estimado para a BAIXA TEMPORADA é R$ 773,71 (setecentos e setenta e trés
reais e setenta e um centavos) a tonelada, totalizando R$ 284.640,17 (duzentos e oitenta e
quatro mil seiscentos e quarenta reais e dezessete centavos) por més. Totalizando R$
2.277.121,38 (dois milhdes duzentos e setenta e sete mil cento e vinte e um reais e trinta e oito

centavos) para 8 meses.

15.4. Consolidando o valor total estimado da contratagdo em R$ 3.643.799,76 (trés milhdes
seiscentos e quarenta e trés mil setecentos e noventa e nove reais e setenta e seis centavos)

para 12 meses.
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15.5. A presente contratacdo tem por objeto a prestacdo dos servicos de coleta manual e/ou
mecanizada de residuos solidos domiciliares, comerciais e congéneres, caracterizando-se
como servico continuo, padronizado e operacionalmente indivisivel.
A opcdo pela adocdo de item Unico fundamenta-se nos seguintes aspectos técnicos e
operacionais:
15.5.1. Natureza indivisivel do servigo
Os servigos de coleta de residuos sélidos constituem uma atividade integrada, que envolve:

i.  Planejamento de rotas;

ii.  Disponibilizagdo de frota;

iii. Alocacdo de equipes;

iv.  Logistica de transporte e destinacgéao final.
A eventual fragmentacdo do objeto comprometeria a eficiéncia da execugdo, gerando
sobreposicao de atividades, conflitos operacionais e riscos a continuidade do servico.

15.5.2. Padronizacao e ganho de escala
A contratacao por item Unico possibilita:
i.  Padronizacdo dos procedimentos operacionais;
ii.  Melhor gestdo da frota e das equipes;
iii. Ganhos de escala, reduzindo custos indiretos e administrativos;

iv.  Maior eficiéncia na fiscalizag@o e gestao contratual.

15.5.3. Sazonalidade néo caracteriza objetos distintos
Embora haja variagdo quantitativa entre alta e baixa temporada, essa diferenca nédo configura
servigos distintos, mas apenas:
i. Oscilacdo da demanda;
ii. Necessidade de ajuste operacional temporario.
Portanto, trata-se do mesmo servico, prestado sob condi¢des variaveis ao longo do ano, nao

justificando sua divisdo em itens separados.

15.5.4. Eficiéncia administrativa e contratual
A adocéo de item Unico:
i.  Evita multiplos contratos para 0 mesmo objeto;
il Reduz riscos de descontinuidade;
iii.  Simplifica a gestéo e fiscalizago;

iv.  Diminui custos administrativos para a Administragao.
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15.5.5. Atendimento a Lei n° 14.133/2021
A solucao proposta observa os principios da:

i. Economicidade;

ii. Eficiéncia;

iii. Planejamento;

iv.  Melhor resultado para a Administracdo Publica.
15.5.6. Além disso, a ndo divisdo do objeto se justifica tecnicamente, nos termos da legislacgéo,
por ndo ser vantajosa nem operacionalmente adequada.
15.5.7. Diante do exposto, conclui-se que a adoc¢ao de item Unico é a solugcdo mais adequada
sob os pontos de vista técnico, operacional e econdémico, garantindo a execucdo eficiente,
continua e integrada dos servicos de coleta de residuos sélidos no municipio.
15.5.8. Para a presente contratacdo, adotar-se-4 como critério de julgamento o menor preco
por item, considerando o valor global ofertado para a execugéo integral do objeto.

A escolha desse critério fundamenta-se nos seguintes aspectos técnicos e legais:

15.5.8.1. Adequagéo a natureza do objeto
O objeto caracteriza-se como servico comum de engenharia de natureza continua, com
especificagbes claras, padronizadas e amplamente praticadas no mercado, permitindo a

comparacgao objetiva entre propostas, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

15.5.8.2. Objetividade e transparéncia na selecdo da proposta
O critério de menor preco por item assegura:
i.  Julgamento objetivo;
i. Facilidade de comparacao entre propostas;
ii.  Transparéncia no processo licitatorio;

iv.  Reducao de subjetividade na analise.

15.5.8.3. Busca da proposta mais vantajosa

A adocao do menor preco por item possibilita a Administracdo selecionar a proposta que
apresente 0 menor custo global para execucdo do servico, observadas todas as exigéncias
técnicas e operacionais previamente estabelecidas no Termo de Referéncia.

15.5.8.4. Compatibilidade com a forma de contratagéo

Considerando que o objeto sera contratado como item Gnico, abrangendo todas as variagfes

operacionais (inclusive sazonalidade), o julgamento pelo menor prego por item garante:
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Coeréncia entre a forma de disputa e a execucao contratual;
Manutencéo do equilibrio econémico-financeiro;

Simplicidade na gestédo do contrato.

15.5.8.5. Atendimento aos principios da Lei n°® 14.133/2021.
O critério adotado observa os principios da:
i.  Economicidade;
ii.  Eficiéncia;
iii.  Isonomia entre os licitantes;

iv.  Selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracéo Publica.

15.5.8.6. Diante do exposto, conclui-se que o critério de julgamento pelo menor prego por item
€ 0 mais adequado para a presente contratacao, por assegurar objetividade, competitividade e
a obtencéo da proposta mais vantajosa, sem prejuizo da qualidade e da adequada execucgéo
dos servicos.

15.5.8.7. Essa modelagem observa o art. 6°, inciso XXVIII, da Lei n°® 14.133/2021 (empreitada
por preco unitario), sendo adequada para servicos com variacdo quantitativa ao longo da
execugao.

15.5.8.8. A adocdo do pagamento por preco unitario assegura que a Administracdo pague
apenas pelo servico efetivamente executado, permite ajuste proporcional a variagdo sazonal,
reduz risco de sobrepagamento e mantém equilibrio contratual.

15.5.8.9. A metodologia adotada atende a Lei 14.133/21 em seus Art. 18 (Planejamento e
Estudo Técnico Preliminar), Art. 23 (Pesquisa de precos fundamentada), Art. 33 (Critério de
julgamento), Art. 40 (Parcelamento do objeto) e Principios da economicidade, eficiéncia e
competitividade.

15.5.8.10. A estimativa de precos foi construida com base em metodologia analitica,
parametros técnicos objetivos e dados verificaveis, demonstrando a transparéncia na formacao
do custo de referéncia, coeréncia entre modelagem operacional e critério de julgamento,
compatibilidade com a legislacdo vigente, seguranca juridica para a Administracao e plena
auditabilidade pelo Tribunal de Contas e controle interno.

15.5.8.11. A modelagem adotada revela-se tecnicamente adequada, juridicamente
fundamentada e economicamente racional, atendendo ao interesse publico primério e as boas
praticas de governancga das contratacdes publicas.

15.5.8.12.
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16. DO REAJUSTE E DA REPACTUACAO DOS VALORES CONTRATADOS

16.1. Os critérios de reajuste, repactuacdo e reequilibrio econémico-financeiro do contrato
observardo os arts. 124 a 137 da Lei n° 14.133/2021, que asseguram a manutencao do
equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato como garantia constitucional do contratado e
instrumento de protecdo do interesse publico. A preservagdo da equacao econdmico-financeira
constitui condi¢do essencial para a execuc¢ao regular e continua do servigo publico.

16.2. O reajuste contratual sera concedido apés o interregno minimo de 12 (doze) meses,
contados da data da apresentacdo da proposta ou data do orcamento estimado da
Administragdo, conforme definido no edital.

16.3. Vedam-se reajustes com periodicidade inferior a 12 meses.

16.4. Para a presente contratagcdo de coleta e transporte de residuos sélidos urbanos,
recomenda-se a adogdo do IPCA - indice Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo
(IBGE). Visto que é indice oficial calculado pelo IBGE, reflete variacdo inflacionaria ampla da
economia, possui estabilidade metodoldgica, é amplamente aceito pelo TCU e Tribunais de
Contas Estaduais, evita distor¢fes setoriais especificas e é compativel com contratos de

servi¢os continuos com forte componente de méo de obra.

Férmula de Reajuste
R=Vx(11/10)

R = valor reajustado

V = valor contratual inicial

I1 = indice acumulado no periodo

|0 = indice da data-base

16.5. A data-base para fins de reajuste sera a data da apresentacao da proposta vencedora ou
a data do orcamento estimado da Administracdo, conforme definido no instrumento
convocatério.

16.6. A data-base devera constar expressamente no edital e no contrato, em conformidade com
o art. 134 da Lei n°® 14.133/2021.

16.7. Repactuacéo (Dedicacdo Exclusiva de M&o de Obra)
Considerando que o contrato envolve dedicacdo exclusiva de mao de obra, serd admitida

repactuacdo para recomposi¢cdo de custos decorrentes de reajuste salarial previsto em
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Convencao Coletiva de Trabalho, alteracdo de encargos sociais, mudanca em beneficios
obrigatérios e modificacdo legal que impacte diretamente a folha de pagamento.

16.8. A repactuacdo observara a solicitagdo formal da contratada, comprovacdo documental da
variacdo de custos, planilha analitica comparativa, demonstracdo da vincula¢éo direta com a
CCT.

16.9. Vedacao a incluséo de custos ndo comprovados.

16.10. A repactuacdo ndo se confunde com reajuste inflacionario.

Nos termos do art. 124 da Lei n° 14.133/2021, podera ser concedido reequilibrio econémico-
financeiro quando comprovado fato imprevisivel, fato previsivel de consequéncias incalculaveis,
caso fortuito, forca maior, alteracédo unilateral do contrato pela Administracéo, fato do principe e

alea econdmica extraordinaria.

O pedido devera demonstrar:

i. Impacto Real = Custo Atual — Custo Original

16.11. Somente serd admitido reequilibrio quando comprovado impacto relevante, né&o
absorvivel pela margem de risco normal do contrato.

16.12. Para andlise de reajuste, repactuagdo ou reequilibrio, deverd ser apresentado
requerimento formal fundamentado, planilha analitica comparativa, meméria de célculo
detalhada, documentos comprobatérios (CCT, notas fiscais, contratos de insumos),
demonstragdo de impacto percentual e declaracdo de inexisténcia de compensacgéo anterior.

A Administracéo realizara andlise técnica e juridica prévia antes de qualquer deferimento.

16.13. Fica expressamente vedada a aplicacdo automatica de reajuste sem provocacao formal,
atualizacdo contratual por simples decurso de prazo, concessdo de reequilibrio sem
comprovacao documental e repactuacao genérica sem vinculacao a CCT.

16.14. Qualquer recomposicdo dependerd de andlise prévia, formalizacdo por termo aditivo e
disponibilidade orgamentaria.

16.15. A modelagem contratual busca preservar a equacao inicial:

Receita Contratual = Custos Diretos + Custos Indiretos + Tributos + Margem de Lucro

16.16. A recomposi¢do visa apenas restaurar o equilibrio originalmente pactuado, vedado
qualquer enriquecimento indevido.

16.17. Os critérios estabelecidos asseguram segurancga juridica, preservam o interesse publico,
evitam distor¢cdes contratuais, estdo alinhados aos arts. 124 a 137 da Lei n°® 14.133/2021, s&o

plenamente auditaveis pelo TCE/SC e impedem reajustes automaticos sem analise técnica.
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17. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

17.1. A solucdo contempla a execucao de todo o ciclo operacional, desde a coleta nos pontos
de geracdo até a disposicao final em aterro sanitario devidamente licenciado, garantindo a
salubridade urbana, a protecdo ambiental e o cumprimento da legislacdo vigente. A empresa
contratada deverd disponibilizar frota compativel com a demanda, devidamente equipada e
licenciada, bem como equipe operacional treinada e uniformizada, capaz de realizar as
atividades conforme cronograma e especificagdes técnicas definidas pelo Municipio.
17.2. A solugcdo como um todo visa garantir a continuidade e regularidade da limpeza urbana,
reducdo de riscos a saude publica, o controle ambiental na gestdo de residuos sélidos, a
eficiéncia administrativa e a economicidade no uso dos recursos publicos e a transparéncia e a
rastreabilidade da operacéo.
17.3. A solucdo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada para execugao
integrada dos servigos de:

i.  Coleta e transporte de residuos sélidos urbanos domiciliares e equiparados;

ii.  Destinacao final ambientalmente adequada em unidade licenciada.
17.4. A modelagem foi estruturada considerando a realidade operacional do Municipio de
Balneario Arroio do Silva, especialmente sua sazonalidade populacional, extenséo territorial e

variagdo volumétrica mensal de residuos.

17.5. A solugcdo contempla estrutura técnica completa, composta por Caminhdes
compactadores 15m3, unidade reserva para contingéncia operacional, equipamentos
hidraulicos de basculamento e Manutencdo preventiva e corretiva sob responsabilidade da
contratada para coleta de residuos domiciliares.

17.6. Para coleta de RSU cada equipe sera composta por 01 motorista e 02 coletores.

17.7. Dimensionamento sazonal Alta temporada (ampliacdo de equipes e frota) e Baixa
temporada (estrutura reduzida proporcionalmente ao volume).

17.8. Reserva técnica prevista para Substituicdes legais, intercorréncias operacionais e
Manutencédo da continuidade do servigo.

17.9. O regime contratual adotado serd empreitada por preco unitario.

17.10. Pagamento por tonelada coletada (coleta convencional);
17.11. Essa modelagem permite o controle preciso da execucdo, a adequacdo a variacao

sazonal, a mitigacao de sobrepagamento e a preservacao do equilibrio econémico-financeiro.
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17.12. A solucéo abrange toda a area urbana integral do Municipio, frequéncia minima definida
em cronograma técnico, atendimento continuo, destinacéo final em aterro sanitario licenciado e
observancia as normas ambientais e trabalhistas.

17.13. A solucdo inclui, de forma sistémica prevé planejamento de rotas, controle de
quilometragem, monitoramento operacional, gestdo de residuos reciclaveis, atendimento as
normas da Politica Nacional de Residuos Sélidos. Cumprimento do Plano Municipal de
Saneamento Bésico e o atendimento a legislacao trabalhista (CCT SINTEPLU-SC).

17.14. A contratagdo estruturada por Item busca garantir sinergia operacional, evitar
fragmentagdo da execucgdo, preservar eficiéncia logistica, otimizar diluicdo de custos fixos e
manter controle técnico e contratual centralizado.

17.15. A solugéo esta alinhada com a Politica Nacional de Residuos Sélidos, o Plano Municipal
de Saneamento, os principios da destinacdo ambientalmente adequada, a Reducdo de rejeitos
e ao fomento a coleta seletiva.

17.16. A solucdo contempla mitigacdo de riscos por meio de frota reserva, equipe reserva,
regras de repactuacao, reequilibrio econdmico-financeiro e fiscalizagdo contratual estruturada.
Serdo monitoradas toneladas coletadas/més, indice de regularidade das rotas, indice de
reclamacdes, controle de frequéncia e Conformidade ambiental.

17.17. A solugcdo proposta apresenta-se tecnicamente adequada, economicamente
proporcional, juridicamente fundamentada, operacionalmente viavel, ambientalmente
responsavel, compativel com a Lei n® 14.133/2021 e auditavel pelos 6rgéos de controle.

17.18. A modelagem adotada garante continuidade do servigo essencial, equilibrio econémico-
financeiro e eficiéncia administrativa.

17.19. Com isso, assegura-se que o servico de coleta de residuos seja executado de forma
integrada, técnica e legalmente adequada, atendendo aos principios da administracéo publica
e as politicas nacionais de saneamento e residuos solidos.

17.20. A responsabilidade da futura empresa contratada limitar-se-a a execucao dos servicos
de coleta, transporte e descarga dos residuos sélidos urbanos no aterro sanitario previamente
contratado e indicado pela Administragdo Municipal, encerrando-se sua obrigagdo operacional
no momento da pesagem e efetiva descarga da carga no local indicado.

17.21. Nao integra o objeto contratual a operacdo do aterro sanitario, o tratamento ou a
disposicédo final ambientalmente adequada dos residuos, 0os quais sdo objeto de contratacdo

especifica mantida pelo Municipio.
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18. A NECESSIDADE DE FORMALIZACAO DE MAPA DE RISCO.

18.1. O mapa de riscos visa orientar sobre o processo de identificacdo, de avaliacdo, de analise
e de monitoramento dos riscos inerentes as licitagcdes nas fases de planejamento, de selecéo
do fornecedor e de gestdo do contrato. Neste sentido o ETP tem a fungdo, natural de
gerenciamento de riscos da futura contratagdo. Esta etapa do estudo permite & equipe de
planejamento antecipar problemas e prever oportunidades, orientando a tomada de deciséo.
18.2. Ao final do ETP, a equipe devera conseguir avaliar a adequabilidade da solugéo
escolhida ao atendimento da necessidade que desencadeou a contratacdo, dimensiona-la para
o atendimento da necessidade (definir as quantidades da solu¢cdo adequadamente), estimar os
seus custos e beneficios, além de identificar as medidas necesséarias para implementa-la, e
concluir se é viavel e justificavel a sua contratacao.

18.3. H& riscos relevantes que néo serdo tratados no ambito do ETP ou do planejamento
definitivo (termo de referéncia/projeto béasico e edital) e que, portanto, precisardo ser
registrados durante o processo de planejamento e gerenciados ao longo dos processos de
selecdo do fornecedor e de gestdo do contrato. Esses riscos podem estar relacionados ao
processo licitatério (ou ao processo de contratagdo direta), as providéncias a serem adotadas
pela Administracdo antes da celebracdo do contrato, & gestdo do futuro contrato, ou aos
resultados pretendidos com a contratacao.

18.4. Frisa-se que o mapa de riscos ndo deve ser confundido com a matriz de riscos prevista
na Lei 14.133/2021, pois tal matriz é uma clausula contratual que tem por objetivo alocar as
partes as responsabilidades pelos riscos relacionados a eventos supervenientes a contratacao.
18.5. Em andlise a equipe técnica deve considerar as orientacdes do TCU mas também
amplificar sua visdo temporal dos riscos, compreendendo e analisando os possiveis cenérios
ao logo do tempo. No quadro abaixo € possivel visualizar possiveis riscos e avaliar hipotéticos
cenarios com potencial de impactar o setor em que a empresa e 0 gestor do contrato estédo

submetidos.

18.6. Mapa de riscos
Escala adotada:
i.  Probabilidade (P): Baixa (1) | Média (2) | Alta (3)
ii. Impacto (I): Baixo (1) | Médio (2) | Alto (3)
iii.  Nivel do Risco (NR): P x1(1a9)- (de 1 a2 Baixo, de 3 a4 Moderado e de 6 a 9 Alto).

18.6.1. Riscos Técnicos - Operacionais
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18.6.5. Sintese da Alocagéao de Riscos:
i. Riscos operacionais ordinarios: alocados a empresa contratada (gestdo de frota,
pessoal, manutengéo).
ii. Riscos extraordinarios (4lea extraordinaria/fato do principe): Compartilhados, com
recomposicao conforme arts. 124 e 137 da Lei 14.133/21.
iii. Riscos de fiscalizacdo e medicédo: da Administracdo, com controles internos refor¢cados.
A matriz observa o principio da alocacao eficiente de riscos, atribuindo cada risco a parte que

melhor pode gerencia-lo.

18.6.5.1. Estratégia de Monitoramento
i. Relatério mensal de execucéo (toneladas, rotas, MTR).
ii.  Conferéncia de CCT e encargos (repactuacgao).
iii. Acompanhamento de indices (IPCA; ANP diesel).
iv.  Auditoria interna semestral do contrato.

v.  Registro de ocorréncias e plano de acao corretiva.

19. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

19.1. A empresa vencedora do certame licitatorio deverda, através da coleta regular domiciliar
na area urbana e rural, recolher todos os residuos a seguir especificados, desde que
comportados nas embalagens ou nos recipientes de padréo oficial do municipio:

i.  Residuos domiciliares;

ii.  Materiais de varredura domiciliar e publica;

iii. Residuos sélidos originarios de estabelecimentos publicos institucionais, de prestacéo

de servigos e comerciais, compativeis com a coleta urbana domiciliar.

19.2. A empresa deve atentar para atender a Norma Regulamentadora — NR 38 de 19/12/2022

gue tem o objetivo de estabelecer os requisitos e as medidas de prevencdo para garantir as
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condicbes de seguranca e saude dos trabalhadores nas atividades de limpeza urbana e
manejo de residuos solidos, NR 12 e outras se necessario.

19.3. Quando os residuos néo estiverem acondicionados em embalagens ou recipientes de
padréo oficial, ou quando o volume de residuos excederem 50 (cinquenta) quilos ou 100 (cem)
litros diarios, por ponto de coleta, a empresa devera enviar comunicacao a fiscalizacédo, para
providéncias cabiveis nos termos e normas imposto pelo Municipio.

19.4. O residuo a ser recolhido ndo podera ter peso superior a 20 (vinte) kg por volume e,
obrigatoriamente, devera ser acondicionado em sacos plasticos de até 100 (cem) litros.

19.5. Os residuos sélidos para a coleta deverao ser apresentados em sacos ou contéineres de
lixo préprios dos municipes. Esses objetos ou estruturas deverao ter dimensdes padronizadas
pelo Municipio e caso ndo estejam nas dimensdes em que o veiculo coletor ou os funcionarios
da empresa ndo consiga realizar a coleta, compete a empresa vencedora do certame licitatério
avisar os municipes das exigéncias técnicas caso o contéiner ndo esteja nos parametros.
Depois de 03 (trés) avisos, persistindo a infracdo, devera a CONTRATADA, atendendo a sua
obrigacdo de cooperar com a fiscalizagdo, enviar comunicagdo ao Municipio, para a emissao
notificagao.

19.6. Os funcionéarios da empresa serdo responsaveis em recolher e transportar os residuos
com cuidado e deposita-los no veiculo coletor, evitando o derramamento de residuos nas vias
publicas. Caso haja derramamento, os residuos deverao ser recolhidos no mesmo instante da
coleta.

19.7. N&o serédo considerados como residuos, para efeito de remoc¢éo pela Limpeza Publica, os
residuos originarios de processos industriais e oficinas, fabricas etc., restos de materiais de
construgdo, entulhos provenientes de demolicdes, matérias excrementicias, caixas de
estabelecimentos comerciais, terra, folhas e galhos provenientes de jardins publicos ou
privados e outros residuos ndo constantes no

19.8. Nos locais em que for praticado o regime de coleta domiciliar em dias alternados, na zona
urbana, ndo podera haver intervalo superior a 72 (setenta e duas) horas entre duas coletas. A
empresa contratada devera comunicar a prefeitura caso os servicos nao serdo mantidos nos
feriados civis e religiosos, sendo de inteira responsabilidade da empresa contratada o
atendimento ao disposto na legislacdo trabalhista, ou outros dispositivos legais, como
decorréncia dessa exigéncia.

19.9. A Prefeitura Municipal reserva-se o direito de, baseada nas informacées da fiscalizacao,
indicar as areas onde o servigo deverd ser realizado no periodo noturno.

19.10. A coleta devera ser executada em todas as vias publicas oficiais e aberta a circulagéo,

ou que venham a ser abertas durante a vigéncia do Contrato, desde que acessiveis aos
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veiculos em marcha reduzida. Nos casos em gque ndo haja possibilidade de acesso ao veiculo
coletor, a coleta podera ser feita manualmente ou por outro método, em comum acordo entre
as partes.

19.11. Havendo aumento do volume de residuos a recolher em consequéncia do acréscimo da
populacdo, do nimero de estabelecimentos comerciais ou industriais ou por outra ocorréncia
prevista neste Edital e seus Anexos, podera a Prefeitura determinar & empresa vencedora do
certame licitatério que aumente o niumero de veiculos coletores da sua frota, assim como o
pessoal, proporcionalmente; bem como demais equipamentos auxiliares da coleta observados
o consequente equilibrio econémico-financeiro.

19.12. A empresa deverd se necessdria, mediante determinacdo expressa da Prefeitura
Municipal, remanejar os circuitos de coleta, devendo permitir o levantamento de informagdes
sobre os setores para que mantenha os servicos sempre adequados.

19.13. A Prefeitura Municipal de Arroio do Silva reserva-se o direito de solicitar a qualquer
momento, altera¢cdes no servico de coleta ao seu critério. As novas alteragbes, depois de
aceitas, deverdo ser implantadas no maximo em 30 (trinta) dias.

19.14. E atribuicdo de a empresa contratada dar ciéncia prévia dos locais, dias e horarios em
gue o servico serd executado, a todos 0s municipes, através de impresso, cuja impressao e
distribuicdo seréd de sua responsabilidade, de acordo com o modelo aprovado pela Prefeitura
Municipal de Balneério Arroio do Silva.

19.15. Qualquer alteracdo a ser introduzida devera ser precedida de comunicagéo individual a
cada residéncia ou estabelecimento, com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, correndo
por conta da empresa contratada 0os encargos resultantes desta obrigacgéo.

Cada veiculo compactador da coleta urbana, deverd ser acompanhado de uma equipe de 01
(um) motorista e de no minimo 2 (dois) coletores.

19.16. Seré proibido aumentar a capacidade da cagcamba compactadora ou colocar sobrecarga
acima da comportada.

19.17. Os coletores deverao apanhar e transportar os recipientes com preocupacéao de esvazia-
los completamente, com cuidados necessarios para nao os danificar e evitar a queda do lixo
nas vias publicas.

19.18. No percurso de deslocamento para a descarga no destino final, a prensa do veiculo
coletor devera estar fechada.

19.19. Para os servigos de coleta de residuos sélido urbano manual em que os residuos
estardo devidamente acondicionados em sacos plasticos, conhecida como coleta porta-a-porta

a empresa contratada ndo podera empregar o processo conhecido como “amontoamento”
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salvo excecBes em que a mesma justifigue e apresente justificativas a Secretaria de Fiscal do
contrato designado pela Prefeitura.
19.20. Os residuos depositados nas vias em recipientes pelos municipes, gue tenham tombado
ou caido durante a coleta, deverao ser varridos e recolhidos pelos coletores.
Sobre o quantitativo adotado para este estudo foi de 5.645,07 toneladas de residuos sélidos
domiciliares e comerciais coletados anualmente.

i.  Geragdo média Geral mensal de residuos sélidos: 470,42 toneladas.

ii. Geragdo média Alta Temporada mensal de residuos sélidos: 675,49 toneladas.

ii.  Geracdo média Baixa Temporada mensal de residuos solidos: 367,89 toneladas.

19.20.1.1. Os servicos serdo executados todos os dias, excluindo os domingos.
19.20.1.2. A coleta dos residuos sélidos domiciliares devera ser executada inclusive nos
feriados e dias santos, e em qualquer condigdo climéatica.
19.20.1.3. Haveré dois turnos de coleta, conforme a regido da cidade. Abaixo, estdo definidos
os horarios de trabalho para cada turno:
i. Diurno: O inicio da coleta devera iniciar as 7hs e término as 15hs e 20 minutos, com
uma hora de intervalo de segunda a sabado.
ii.  Noturno: O inicio da coleta deverd iniciar as 16hs e o término as 00h e 20 minutos de
segunda a sabado, com uma hora de intervalo;
19.20.1.4. O horério de inicio da coleta é considerado como o horario em que as equipes de
coleta iniciam a execuc¢do do recolhimento dos residuos nos seus respectivos setores de
coleta.
19.20.1.5. A empresa contratada através de certame licitatério terd um prazo de 45 dias, a
contar da emissdo da Ordem de Inicio de Servicos, para efetuar o realinhamento do Projeto
Executivo com a divisdo de setores de coleta, caso necessario, e apresenta-lo para apreciacéo
do Municipio. O projeto devera ser apresentado em mapa, em escala, contendo, encadernacao
no formato A3 e em meio eletrénico (Autocad, Arcview ou similar) com as seguintes
informac®es individualizadas para cada setor, especificando demarcacédo dos locais, nUmero de

frequéncia das atividades, horarios, periodo, bairros e descritivo detalhados dos Itinerarios.
20. DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES
20.1. Motorista: E funcéo de o motorista realizar a condugdo dos veiculos de coleta de residuos

acompanhados dos coletores com seguranca e prudéncia. E sua responsabilidade percorrer a

rota estipulada e apos finalizar a coleta dos residuos devera prosseguir até o aterro sanitario da
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empresa RAC Saneamento e Tecnologia Ambiental, onde devera realizar a descarga dos
residuos ou algum outro local definido pela Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva.
20.2. Coletor: E funcdo do coletor é realizar o recolhimento de todos os residuos ou detritos
apresentados nas vias e logradouros publicos, assim como condominios fechados (desde que
previamente autorizado pela Secretaria de obras e Servicos Puablicos, dentro das
especificacbes deste Termo de Referéncia. Caberd também ao coletor o manuseio dos
contéineres até o caminhdo e acopla-lo ao dispositivo para basculamento traseiro DIMP
(dispositivo inferior metalico plastico) ou para eleva-lo e despejar os residuos dentro do
compactador sem prejuizos aos regramentos contidos nas Normas do Ministério de Trabalho -
NR. Apds o descarregamento o coletor devera retornar com o contéiner até o local onde estava
estacionado com zelo. Se porventura houver derramamento de residuos ou detritos em via ou
passeio publico, cabera ao coletor junta-los imediatamente;

20.3. Gerente de operacional: E funcdo do gerente de frota a coordenacdo dos veiculos,
equipamentos e funcionarios. Ele tera a responsabilidade de informar ao Gerente Geral
qualquer intercorréncia nos servicos em seu turno de trabalho. E sua fungdo, também,
assegurar que todos os veiculos estejam em conformidade para o bom desempenho e
andamento de todas as etapas da operacdo, garantindo a seguranca e manutengéo da frota
sem interrupcdo nos trabalhos de coleta. Ele devera realizar a interlocu¢cdo da Prefeitura
Municipal de Balneario Arroio do Silva com a empresa contratada em seu turno de trabalho ou
quando for solicitado.

20.4. Técnico seguranca do trabalho: E func&o do técnico em segurancga do trabalho a correta e
plena aplicacdo das Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho além de cumprir na
plenitude as atribui¢cdes previsédo na portaria MTP n° 671/2021, garantindo que toda a operacéo
e destinacdo dos residuos coletados sejam feitos com seguranca para todas as equipes
envolvidas, inclusive, ndo negligenciando os fatores de riscos das atividades. Também é sua
funcao orientar seus superiores na aquisicdo de equipamentos que venham a serem lancados
no mercado e que facilitem a operacéo do sistema com mais seguranca para os envolvidos.

Em conformidade ao que disp8e a NR 4, Lei 6.514 de 22 de dezembro de 1977, Portaria n.°
3.214, de 08 de junho de 1978 do Ministério do Trabalho e Emprego, a contratada devera
dispor do Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho
SESMT, em funcéo do grau de risco (3) e da quantidade de funcionarios. O SESMT devera ser
composto por, no minimo, por 01 (um) técnico de seguran¢ca do trabalho com dedicagéo

exclusiva aos servigos contratados.

\ Av. Floriandpolis, n® 1000 - Centro — Fone/Fax: (48) 3526 1445 - CEP 88914-000 - Balneario Arroio do Silva - SC J
E-mail: administracao@arroiodosilva.sc.gov.br -  Site: www.arroiodo silva.sc.gov.br



&g

ESTADO DE SANTA CATARINA -
( ‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO ARROIO DO SILVA \

MUNICIPIO DE BALNEARIO

ARROIO o SILVA

r e

Em consonancia com as atividades de rotina e estudos especificos do SESMT, a empresa
contratada devera elaborar estudo completo e detalhado de uma Analise Ergonémica de todas
as atividades, fornecendo cépia & SMSU no minimo 01 (uma) vez ao ano.

1.1. Seré exigida do responsavel técnico da empresa a Anotacdo de Responsabilidade Técnica
ART junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA, ou o Registro de
Responsabilidade Técnica (RRT) junto ao Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil —
CAU, caso seja contratado um profissional vinculado a este conselho ou outro que comprove
sua habilitacdo em conselho adequado, para 0s servigos propostos.

20.5. Responsavel técnico ambiental: A funcdo do técnico ambiental & reservada ao
profissional qualificado e devidamente habilitado que deverd compreender tomar decisfes e
propor solugdes sobre os problemas ambientais em toda a sua amplitude e diversidade, e deve
obrigatoriamente ser acompanhada de formacao profissional.

20.6. Serdo atribuigcbes do Técnico em Meio Ambiente:

20.6.1. Aplicar metodologias para minimizagéo de impactos ambientais;

i.  Participar no planejamento, implementacdo e manutencdo do Sistema de Gestédo
Ambiental, conforme ISO — 14.001, buscando a devida certificacao;

ii.  Acompanhamento das Auditorias de manutencdo do Sistema de Gestdo Ambiental de
todo o processo de coleta e destinacao dos residuos coletados e objetos deste Manual
de Referéncia;

iii. Cabe ao Técnico de Meio Ambiente coletar dados e garantir a plena aplicacdo do que
Estabelece a Politica Municipal de Gestéo Integrada de Residuos Sdlidos (PMGIRS) do
Municipio de Balneério Arroio do Silva.

iv.  Observar a plena aplicagcéo da LEI N° 12.305, DE 2 DE AGOSTO DE 2010. Que institui
a Politica Nacional de Residuos Sdlidos, observando no que Ihe couber.

v. O Técnico de Meio Ambiente além da funcdo de responsavel pela execucao de todo
objeto contratual e devera possuir registro valido junto ao 0Orgdo competente
(CREA/CAU) e deverd, quando necesséario, recolher toda a Anotacdo de
Responsabilidade Técnica ou Registro de Responsabilidade Técnica que lhe é exigida

para o cargo;

20.7. Todos os funcionarios, excluindo os motoristas e coletores, deverdo ter seus nomes e
telefones indicados a Secretaria de Obra e Servicos Publicos no momento da Ordem de Inicio

dos Servigcos e devidamente atualizados sempre que forem alterados ou quando solicitado pela
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Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva, assim como a relacdo de veiculos

disponibilizados exclusivamente aos servicos objetos deste ETP.

20.8. A empresa vencedora do certame licitatério devera seguir a NR 38 Seguranca e Saude
no Trabalho nas Atividades de Limpeza Urbana e Manejo de Residuos Solidos, Portaria MTP
n.° 4.101, 16 de dezembro de 2022.

21. DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL DA EMPRESA VENCEDORA DO
CERTAME LICITATORIO

21.1. A empresa contratada devera dispor de instalagcbes dentro do Municipio onde estardo
lotados os funcionérios, equipamentos e ferramentas necessarias a execuc¢do do objeto
descrito neste termo de referéncia. Considerando o estacionamento dos veiculos e instalacdes
fisicas e estrutura fisica que comporte as instala¢des abaixo:

21.1.1. Estas instalacdes deverdo atender as determinagfes da NR 24 da Portaria 3.214, de 08
de junho de 1978, do Ministério do Trabalho, contendo, no minimo, 0s espacos para refeitério
com espaco suficiente para utilizagdo dos funcionarios nas suas refei¢cbes, sanitarios com
vasos sanitarios, lavatérios e chuveiros quentes, em quantidade compativel com o namero de
funcionérios em servico e vestiarios dotados de armarios individuais para todos os funcionarios
em Servigo.

21.1.2. Além das instalacdes necessérias ao uso do pessoal, também devera haver os
seguintes espacos para a ocupacdo dos equipamentos, como garagem ou patio de
estacionamento que comporte toda a frota, sendo vedada a permanéncia de veiculos nas vias
publicas, area para lavagem e lubrificacao da frota dotada de caixa separadora de 6leo e agua,
caso este servico nao seja terceirizado, cabera a empresa contratada obter os alvaras e
licenciamentos ambientais necessarios para a operacao de suas instalacoes.

21.1.3. Caso a lavagem e lubrificacdo da frota sejam terceirizadas e executadas fora da sede
da empresa contratada é necessario que o estabelecimento seja devidamente licenciado e que
a cOpia da licenca seja solicitada e encaminhada a Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos.

21.1.4. A empresa contratada através do processo licitatorio sera responsavel por quaisquer
danos ambientais que, eventualmente, venham a ocorrer em virtude das suas atividades nas

instalagdes por ela ocupadas.
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21.1.5. Os liquidos armazenados no compartimento de carga dos veiculos coletores deverao

ser descarregados no mesmo local onde ser4d efetuada a descarga dos residuos.

22. RESULTADOS ESPERADOS

A contratacdo tem por finalidade assegurar a prestacdo continua, eficiente e ambientalmente
adequada dos servicos de coleta e transporte de residuos sélidos urbanos no Municipio de
Balneério Arroio do Silva, garantindo a protecao da saude publica, a preservacdo ambiental e a

manutencgdo da ordem urbana.

22.1. Resultados Operacionais Esperados
Regularidade e Continuidade do Servigo
Espera-se:
i.  Atendimento integral da area urbana;
ii.  Cumprimento integral das rotas e cronogramas definidos;
iii.  Execucdo ininterrupta, inclusive em periodos de alta temporada;

iv.  Reducéo de falhas operacionais.

Indicador sugerido:
indice de Regularidade = (Rotas Executadas/Rotas Programadas) x 100
Meta: = 98%

22.2. Adequacéo ao Volume Sazonal
Com a modelagem diferenciada para alta e baixa temporada, espera-se:
i.  Dimensionamento proporcional da frota e equipes;
ii. Absorcao de picos de geracao;
iii.  Reducdo do risco de acumulo de residuos;

iv.  Otimiza¢do da capacidade instalada.

Indicador:
Desvio Operacional = (Tonelada Coletada - Tonelada Prevista) / Tonelada Prevista

Meta: variacdo controlada dentro da margem técnica prevista.

22.3. Eficiéncia Econbmica
A estrutura de pagamento por prego unitario permitira:

I.  Pagamento apenas pelo servigo efetivamente executado;
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ii. DiluicAo adequada de custos fixos;
iii. Controle orcamentério;
iv.  Prevencao de sobrepagamento.
Indicador:
Custo Médio por Tonelada

Comparacao anual com histérico municipal.

22.4. Reducédo de Risco Sanitario
Espera-se:
i.  Eliminacdo de pontos de acumulo;
i. Reducéo da proliferacdo de vetores;
iii.  Manutengao da limpeza urbana.
Impacto direto na saude publica e qualidade de vida.

22.5. Conformidade Ambiental
A contratacdo devera garantir:
i. Transporte dos RSU até Destinagéo final em aterro licenciado;
ii. Atendimento a Politica Nacional de Residuos Solidos;
iii. Cumprimento do Plano Municipal de Saneamento Basico.
Indicador:

100% das cargas destinadas a unidade licenciada.

22.6. Seguranca Juridica e Contratual
Com a adocao de critérios de reajuste, repactuacao e matriz de risco, espera-se:
a. Preservacao do equilibrio econdmico-financeiro;
b. Reducéo de litigios contratuais;
c. Maior previsibilidade orcamentéria;
d. Conformidade com os arts. 124 a 137 da Lei n°® 14.133/2021.

22.7. Governanca e Controle
A contratacao estruturada permitira:
i.  Medicéo objetiva por tonelada;
il Monitoramento por indicadores;
iii.  Fiscalizagdo técnica sistematica;

iv.  Transparéncia e rastreabilidade.
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22.8. Resultados Estratégicos Esperados
i. Elevacédo do padrao de limpeza urbana;
ii.  Manutencdo da imagem institucional do Municipio;
iii.  Atendimento as exigéncias do TCE/SC;
iv.  Melhoria dos indicadores ambientais municipais;
v. Redugéo de riscos administrativos;

vi.  Planejamento sustentavel de longo prazo.

22.9. A contratacdo deve resultar em servico continuo, eficiente e proporcional a
sazonalidade, estrutura operacional adequada e economicamente viavel, preservacdo da
equacao econdmico-financeira, atendimento pleno ao interesse publico primario e

sustentabilidade ambiental e financeira do sistema de manejo de residuos.

23. PLANO DE TRANSICAO OPERACIONAL

23.1. Prazo de Transic&o

23.1.1. Fica estabelecido periodo de transicdo operacional de até 90 (noventa) dias, podendo
ser reduzido conforme avaliacdo técnica da Administra¢do, contado da assinatura do contrato
ou da emissdo da Ordem de Servico.

23.1.2. Durante este periodo, deverdo ser adotadas medidas coordenadas para assegurar a
continuidade ininterrupta dos servigos.

23.2. Cooperacao da empresa Anterior.

23.2.1. A empresa contratada anteriormente, quando aplicavel, devera disponibilizar
informagBes operacionais essenciais, entregar relatérios atualizados de rotas e cronogramas,
apresentar inventario, equipamentos e pontos de coleta, informar quadro de pessoal vinculado
a execucao e cooperar tecnicamente para garantir transicdo sem prejuizo ao interesse publico.
23.2.2. A eventual recusa injustificada podera ensejar aplicacédo de penalidades contratuais.
23.3. Obrigacdes da Nova Contratada na Transicao.

23.3.1. A nova empresa que assumir 0s servigos objetos teste ETP, devera absorver e analisar
integralmente as informagdes operacionais, realizar vistoria técnica prévia das rotas e pontos
de coleta, conferir inventério fisico de equipamentos. Apresentar Plano de Mobilizagédo
Operacional Inicial, contendo cronograma de implantacdo, lista de frota alocada, equipes

designadas, estrutura de contingéncia e plano de comunicag&o com a fiscalizacao.
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23.3.2. E vedada qualquer interrupcdo da coleta durante o periodo de transicdo. A
responsabilidade pela continuidade plena do servico sera da empresa contratada que estiver

formalmente em execuc¢édo contratual.

23.3.3. Eventuais falhas operacionais ocorridas durante a transicdo serdo atribuidas a parte
responsavel pelo fato gerador, apds apuragdo administrativa com garantia do contraditério e
ampla defesa.

23.3.4. Compete ao Municipio emitir Ordem de Servigo formal, garantir acesso as areas
publicas de coleta, disponibilizar informacdes técnicas e dados historicos, fiscalizar a execugéo
contratual, realizar medicdo e atesto dos servigos, efetuar pagamento tempestivo, aplicar
penalidades quando cabiveis, assegurar o equilibrio econémico-financeiro, designar fiscal e

gestor do contrato e manter transparéncia e registro formal das ocorréncias.

24. REQUISITOS DA CONTRATACAO

24.1. A solugdo a ser contratada devera atender aos requisitos técnicos, operacionais,
tecnolégicos, ambientais e administrativos a seguir descritos, garantindo a adequada execuc¢éo
dos servicos de coleta convencional de residuos sélidos urbanos (RSU no Municipio de
Balneério Arroio do Silva.

24.2. Requisitos técnicos minimos

24.2.1. Coleta Convencional (RSU)

24.2.1.1. A empresa contratada através do certame licitatério devera disponibilizar frota
composta por caminh8es compactadores de 15ms3, conforme dimensionamento sazonal
definido no ETP, manter unidade reserva operacional, garantir veiculos em perfeitas condi¢cdes
mecanicas e estruturais, dispor de equipamentos hidraulicos de basculamento para
contéineres, assegurar transporte até aterro sanitario devidamente licenciado, cumprir
capacidade minima diaria compativel com a geracdo estimada, manter sistema de controle de
pesagem.

24.2.2. Requisitos operacionais

24.2.2.1. Cronograma de Execucéo

A empresa contratada devera apresentar cronograma operacional detalhado contendo
frequéncia de coleta por bairro, horarios de execuc¢éo (diurno e, quando necessério, noturno),
escala de equipes, planejamento sazonal (alta e baixa temporada) e plano de contingéncia
para picos de geragao.

24.2.2.2. Pessoal
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A empresa contratada devera manter quantitativo minimo de motoristas e coletores conforme
dimensionamento técnico, garantir equipe reserva operacional, fornecer EPIs adequados,
realizar treinamento periddico, cumprir Convencdo Coletiva vigente (SINTEPLU-SC), manter

controle de jornada e substituir imediatamente profissionais ausentes.

24.2.2.3. Continuidade do Servico
i.  E vedada interrupcéo injustificada;
ii. A empresa contratada devera dispor de plano emergencial,

iii.  Manter frota reserva e garantir substituicdo imediata em caso de falha mecanica.

24.2.3. Requisitos tecnolégicos

A empresa contratada devera disponibilizar sistema de controle de rotas, utilizar rastreamento
veicular (GPS), manter registros de quilometragem, emitir relatérios mensais detalhados,
controlar pesagem por tonelada, disponibilizar relatorios a fiscalizacdo municipal.

24.2.4. Requisitos ambientais

A empresa contratada devera cumprir integralmente a Politica Nacional de Residuos Sdlidos,
garantir destinacdo em unidade licenciada, cumprir normas ambientais estaduais, adotar
medidas de prevencdo de vazamentos e derramamentos, manter plano de mitigacdo de
impactos ambientais e responsabilizar-se por danos ambientais decorrentes da execucao.
24.2.5. Requisitos administrativos

24.2.5.1. Estrutura Administrativa

A empresa contratada deverd manter gerente ou supervisor operacional, técnico em seguranga
do trabalho, responsavel técnico ambiental, canal de comunica¢do com a fiscalizacao e central
de atendimento a ocorréncias.

24.2.5.2. Fiscalizacéo

A execugdo sera fiscalizada pelo servidor JORGE LUIZ FREITAS, matricula n°® 6680-03,
designado pela Administracdo, competindo a empresa fornecer acesso irrestrito as
informagdes, permitir inspe¢do da frota, disponibilizar documentos trabalhistas, apresentar
relatérios periddicos e atender notificacdes no prazo estabelecido.

24.2.6. Requisitos de conformidade legal

A empresa devera manter regularidade fiscal e trabalhista, manter seguros obrigatérios,
cumprir normas da CLT, cumprir legislagdo ambiental, manter equilibrio econémico-financeiro
conforme clausulas contratuais e submeter-se a fiscalizacdo do Municipio e dos 6rgdos de
controle.

24.3. Resultado esperado dos requisitos

\ Av. Floriandpolis, n® 1000 - Centro — Fone/Fax: (48) 3526 1445 - CEP 88914-000 - Balneario Arroio do Silva - SC J
E-mail: administracao@arroiodosilva.sc.gov.br -  Site: www.arroiodo silva.sc.gov.br



&g

ESTADO DE SANTA CATARINA -
( ‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO ARROIO DO SILVA \

MUNICIPIO DE BALNEARIO

DI0 . SILVA

AR

r e

Os requisitos acima descritos visam assegurar a execuc¢ao eficiente e continua o atendimento
a

I. sazonalidade municipal;

Il. aseguranca juridica;

lll. a Conformidade ambiental;

IV. o Controle administrativo;

V. atransparéncia e auditabilidade e

VI. a Mitigacéo de riscos operacional.

25. VEICULOS E EQUIPAMENTOS

25.1. Coleta Convencional (RSU)

25.1.6. A empresa contratada devera disponibilizar frota compativel com o dimensionamento
técnico aprovado no ETP, composta por caminhfes compactadores com capacidade minima
de 15m3, sistema hidraulico de compactacdo e basculamento de contéineres, unidade reserva
operacional; equipamentos de seguranca obrigatorios (sinalizacdo, giroflex, camera de ré) e
Sistema de rastreamento e monitoramento por GPS.

25.1.7. Os contentores utilizados para acondicionamento dos residuos sélidos urbanos deverao
ser compativeis com o sistema de coleta mecanizada por carga traseira adotado nos veiculos
compactadores empregados na execugdo contratual, devendo possuir caracteristicas
construtivas, dimensdes, resisténcia mecanica e sistema de engate adequados ao
basculamento hidraulico traseiro, garantindo seguranca operacional, eficiéncia na coleta e
compatibilidade técnica com os equipamentos utilizados pela empresa contratada.

25.1.8. Os veiculos deverao estar licenciados e em conformidade com o Coédigo de Transito
Brasileiro, atender as normas ambientais vigentes, apresentar manutencdo preventiva
periddica, possuir condicbes adequadas de higiene e conservacdo e estar segurados contra

danos a terceiros.

26. DESTINACAO DOS RESIDUOS

26.1. A empresa contratada através do certame licitatorio devera transportar os residuos RSU
exclusivamente para unidade de destinacdo final devidamente licenciada, que é o aterro
sanitario da empresa RAC Saneamento e Tecnologia Ambiental para Disposi¢céo e Tratamento
de Residuos Ltda., inscrita no CNPJ no. 06.101.313/0001-12, localizada a Rod. BR 101, Km
389, Poco Oito. Igara - SC. Latitude 28°47'34.29"S e Longitude, 49°19'51.19"0O.

26.2. Comprovar mensalmente a destinacdo ambientalmente adequada.
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26.3. Cumprir integralmente as normas ambientais estaduais e federais.

26.4. Manter rastreabilidade das cargas transportadas.

27. MEDICAO DOS SERVICOS
27.1. Coleta Convencional
27.1.1. A medicéo sera realizada por tonelada efetivamente coletada e transportada, mediante
comprovante de pesagem, relatorio mensal consolidado, conferéncia pela fiscalizacdo
municipal.
27.1.2. Método: Pagamento = Toneladas Medidas x Valor Unitario.
27.1.3. Controle e Auditoria
27.1.3.1. A Administracdo podera realizar conferéncia de pesagem, solicitar relatérios
detalhados realizar inspec¢des in loco e rejeitar medi¢des inconsistentes.
27.1.4. O critério de medicao sera em toneladas de residuo domiciliar e comercial coletados.
27.1.5. O relatério de medicdo mensal além de citar de forma sintética a quantidade total
coletada no periodo de referéncia da medicdo, devera constar, forma analitica, as seguintes
informacgoes:

i. Numero do ticket da balanca;

ii.  Nome do motorista

iii. Data e hora;

iv. Placa do veiculo;

V. Peso bruto;

vi. Peso Tara;

vii.  Peso liquido

28. VIGENCIA DO CONTRATO

28.1. Prazo Inicial

28.1.1. Coleta de Residuos Sdlidos Urbanos (RSU)

28.1.1.1. O contrato referente a Coleta e Transporte de Residuos Sélidos Urbanos tera vigéncia
inicial de 12 (doze) meses, contados a partir da emissao da Ordem de Servi¢o, nos termos do
art. 105 da Lei n°® 14.133/2021.

28.1.2. Com vistas a atender aos requisitos para contratacdo é obrigatéria a apresentagédo de
documentos que, conforme o art. 62 da Lei 14.133/2021, tem como objetivo verificar o conjunto
de informacgdes necessérias e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar

0 objeto da licitagdo. Séo eles:
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Habilitacdo Juridica:

28.1.2.1. No caso de Empresa Individual: Registro comercial ou Declaracao de Firma Mercantil
Individual ou Requerimento de Empresario, em vigor, registrado na Junta Comercial, que
comprovem gque o ramo de atividade da empresa é compativel com o objeto da Licitacao.
28.1.2.2. No caso de Sociedades Empresariais e Sociedades por Ac¢les: Ato constitutivo,
Estatuto ou Contrato Social em vigor, registrado na Junta Comercial, acompanhado das
alteracdes contratuais ou da ultima consolidacao, devidamente registrado, se for o caso, que
comprovem que o ramo de atividade da empresa € compativel com o objeto da Licitacdo; e no
caso de sociedade por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus

administradores.

28.1.2.3. No caso de Sociedades Civis: Contrato ou Estatuto Social em vigor, registrado no
Registro Publico competente, acompanhado da alteracdo contratual ou ata de eleicdo ou
designacgdo dos atuais administradores, se for o caso, que comprovem que o ramo de atividade
da empresa € compativel com o objeto da Licita¢ao.

28.1.8.1.1. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento, expedido pelo
6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

28.1.8.1.2. Certidao simplificada, comprovando o enquadramento no Estatuto Nacional da
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, fornecida pela Junta Comercial da sede do
licitante, de acordo com a Instru¢do Normativa DNRC n° 103/2007, exclusivamente as
empresas que desejarem fazer uso dos beneficios concedidos pela Lei Complementar n°
123/06.

28.2. A regularidade fiscal serd comprovada com os seguintes documentos:

28.2.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), com situacao
regular perante SRF — Secretaria da Receita Federal,

28.2.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual,

28.2.3. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal da sede da
empresa licitante, na forma da lei;

28.2.4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social — INSS e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico — CRF/FGTS, demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos

sociais instituidos por Lei;
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28.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

28.3. Qualificacdo econdmico-financeira:

28.3.1. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica
licitante, com data de emissdo ndo superior a 60 (sessenta) dias, quando n&o constar
expressamente no corpo da mesma o seu prazo de validade.

28.3.2. Balanc¢o Patrimonial e demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios. O Balanco e
demonstrag@es a ser apresentado devera ser copia extraida do Livro Diario, com apresentacao
do Termo de Abertura e Encerramento deste, devidamente autenticado pela Junta Comercial
do Estado. Em se tratando de sociedade por agdes (“S/A”), devera ser apresentada a
publicagdo em 6rgdo de imprensa oficial. Em se tratando de empresa constituida
recentemente, devera ser apresentado o Balanco de Abertura acompanhado da Certiddo
Simplificada emitida pela Junta Comercial do Estado.

28.3.3. O Balanco Patrimonial devera estar assinado pelo representante legal da licitante e pelo
Contador ou Técnico em Contabilidade, com indicagdo de seu numero de registro no CRC.
Comprovacao de que possui Patrimonio Liquido (PL) minimo de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacéo.

28.3.4. Relacdo dos indices contébeis para fins de comprovacgéo de boa situagéo financeira da
licitante, para execucdo do objeto do contrato, devidamente assinado por Contador ou Técnico
em Contabilidade, com indicacdo de seu nimero de registro no CRC, esta comprovagao sera
avaliada por meio dos seguintes atendimentos:

indice de Liquidez Corrente (ILC): Esse indice define a capacidade da Proponente em liquidar

seus compromissos a curto prazo. Calcula-se pela seguinte formula:

(Ativocirculante) + (Realizdvelalongoprazo)

indicedeliquidezgeral = — —
(Passivocirculante) + (Exigivelalongoprazo)

indice de Endividamento Total (IET): Esse indice mede a participacéo de recursos financiados
por terceiros, sendo um indicador de risco da Proponente. Calcula- se este indice pela seguinte

formula:

(Ativocirculante) + (Realizavelalongoprazo)

indicedeliquid l=
ndtcedenquidezgera (Passivocirculante) + (Exigivelalongoprazo)
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indice de Endividamento Total (IET): Esse indice mede a participacéo de recursos financiados
por terceiros, sendo um indicador de risco da Proponente. Calcula- se este indice pela seguinte

formula;

(Passivocirculante) + (Exigivelalongoprazo)
(Ativototal)

Indicedeendividamentototal =

28.3.5. A qualificacéo técnica sera comprovada mediante os seguintes documentos:

28.3.5.1. Certiddo atualizada de registro ou inscricdo da licitante e de seu(s) responsavel (is)
técnico(s) junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA, Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Brasil - CAU ou outro que comprove sua habilitacdo em conselho
adequado, para 0s servigos propostos, na regido sede da empresa.

28.3.5.2. Na certiddo do conselho acima mencionado, deverdo figurar como responsaveis
técnicos pela empresa proponente, sob pena de inabilitacdo, no minimo um dos profissionais a
seguir: engenheiro civil, arquiteto e urbanista, engenheiro Sanitarista, engenheiro ambiental ou
ainda outros profissionais com a mesma habilitagdo técnica adequadas ao objeto deste
contrato.

28.3.5.3. A Comprovacao de vinculo devera ser feita da seguinte forma:

28.3.5.3.1. Com vinculo empregaticio do profissional relacionado na alinea anterior, com a
empresa, através de fotocOpia autenticada da Carteira Profissional, ou, profissional contratado,
sendo obrigatéria a comprovacdo através da apresentacdo do Contrato firmado entre o
Profissional e a empresa contratada, ou Através do contrato social ou ata de elei¢éo.
Comprovacao de qualificacao técnica do(s) profissional (is), detentor(es) de certidao (6es) ou
atestado(s) de responsabilidade técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, devidamente acompanhado das respectivas Certiddes de Acervo Técnico (CAT),
emitidas e registradas no CREA ou CAU, que demonstrem possuir os referidos profissionais,
experiéncia comprovada na area da Limpeza Publica Urbana, na execucao de obra ou servico
de caracteristicas semelhantes ao objeto desta Licitacao.

28.3.5.4. Para efeito de execucdo de servicos com caracteristicas semelhantes ao objeto desta
Licitac@o, sdo considerados os seguintes servigos: Coleta, transporte e descarga de residuos
sélidos domiciliares urbanos;

28.3.5.5. Nos atestados e/ou nas Certiddes de Acervo Técnico apresentadas, deverdo constar
os nomes dos profissionais indicados, as quantidades mensais e/ou totais executadas, o prazo
de execucédo dos servicos e o local onde os servigos foram e/ou estdo sendo realizados, ndo
sendo aceitos atestados técnicos relativos a superviséo, fiscalizagdo e/ou subcontratacdo de

Servigos.
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28.3.5.6. Comprovacado da capacidade técnico-operacional da proponente, através de atestado
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente acompanhado das
respectivas Certiddes de Acervo Técnico (CAT) emitidos pelo CREA/CAU, que comprove:
28.3.5.7. Possuir aptidao para a execucao de servicos semelhantes as parcelas consideradas
de maior relevancia dos servicos inerentes ao objeto desta Licitacdo, correspondentes a no
minimo 50% dos quantitativos a serem contratados, sendo que para este item sera exigida a
comprovacdo minima de 2.830,76 toneladas.

28.3.5.8. Declaracao formal da disponibilidade de todos os veiculos, equipamentos e demais
estruturas necesséarias para a execucao do objeto, no prazo previsto para a assinatura do
Contrato:

28.3.5.8.1. Para fins deste edital, apenas serd aceita a oferta e disponibilizacdo de veiculos
coletores do tipo compactador de lixo, cujo ano de fabricacao tenha uma média ndo superior a
10 (ANOS) anos, considerando a frota informada pela empresa para a execucdo do contrato
com o municipio de Balneario Arroio do Silva, durante todo periodo de execug¢éo do contrato.
28.4. Outras exigéncias quanto ao processo de habilitagdo

28.4.1. Declaracdo de que a proponente atende o disposto no Inciso XXXIII do Art. 7° da
Constituicdo Federal,

28.4.2. Declaracdo da proponente de que ndo pesa contra si declaragdo de inidoneidade
expedida por 6rgdo da Administracdo Publica de todas as esferas de Governo;

28.4.3. Declaracdo da proponente de aquiescéncia dos termos editalicios e fidedignidade
documental;

28.4.4. Declaracdo de que ndo possui vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao no Municipio de Balneario Arroio do Silva,
ou com agente publico que desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

28.4.5. Declaracdo de ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo
Federal;

28.4.6. Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

28.4.7. Declaracao assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das

condi¢des e peculiaridades da contratagao.
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28.4.8. Declaracdo de gque atende aos requisitos de habilitacdo, e de que a licitante respondera
pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n°® 14.133/2021).
28.4.9. Declaracdo de que o interessado possui ou instalarda escritério em local
(cidade/municipio) previamente definido pela Administracdo, a ser comprovado no prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias, contado da assinatura do contrato.

28.4.10. Certidado Negativa Correcional - CGU;

29. SUBCONTRATACAO

29.1. Ser4 permitida a subcontratacdo parcial do objeto. Em qualquer hipétese de
subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da empresa vencedora do certame
pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagdo das
atividades do subcontratado, bem como responder perante a Prefeitura Municipal de Balneario
Arroio do Silva pelo rigoroso cumprimento das obrigacbes contratuais correspondentes ao
objeto da subcontratacgéo.

29.2. A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia da Prefeitura Municipal de Balneario
Arroio do Silva, a quem incumbe avaliar se o subcontratado cumpre o0s requisitos de
qualificacdo técnica necessarios para a execuc¢édo do objeto.

29.3. A empresa vencedora do certame apresentard a Administracdo documentacdo que
comprove a capacidade técnica do subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do
processo correspondente.

29.4. E vedada a subcontratacio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade vinculada a Prefeitura Municipal de Balneério Arroio do
Silva, ou ainda com agente publico que desempenhe fungcdo na contratagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem cdnjuge, companheiro ou parente em

linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

30.MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

30.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte responderéo
pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

30.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo

correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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As comunicacdes entre o 0rgao ou entidade e a empresa devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem
eletrGnica para esse fim.

30.3. O ¢6rgédo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

30.4. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgado ou entidade
podera convocar o representante da empresa vencedora do certame para reunido
inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucdo, quando houver, do método
de afericao dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

30.5. A empresa designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a
execucado do objeto contratado. A presenca de um preposto da empresa no local de
execucdo do objeto durante o periodo de expediente € essencial para assegurar a
supervisao direta, a coordenacao eficiente e o pronto atendimento das demandas que
surgirem no decorrer das atividades. Essa medida busca garantir a regularidade e a
qualidade dos servigos prestados, bem como promover a comunicacdo agil entre a
Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva e a empresa. Além disso, a
disponibilizacdo de um contato para casos emergenciais fora do horario de expediente
€ imprescindivel para atender situacdes imprevistas que possam comprometer a
continuidade dos servigos, a seguranca publica ou o bem-estar da comunidade. Tal
medida reflete o compromisso com a responsabilidade e a prontiddo na resolucdo de
eventuais ocorréncias. O preposto devera permanecer disponivel no escritério da
empresa, localizado no municipio de Balneario Arroio do Silva/SC, garantindo facil
acesso e presenca local para atender as necessidades especificas da Prefeitura
Municipal de Balneario Arroio do Silva. Essa centralizacdo permite uma gestao eficaz das
atividades, assegurando que todas as questbes operacionais, administrativas ou
técnicas sejam tratadas com agilidade e precisdo. Dessa forma, a manutencdo de um
preposto e de canais de comunicacdo adequados reforca a eficiéncia operacional e o
alinhamento entre empresa e a Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva,

contribuindo para a exceléncia na execucdo do contrato. A Prefeitura Municipal de
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Balneéario Arroio do Silva podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipdétese em que a empresa designara outro
para o exercicio da atividade.

30.6. A execucado do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal (is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
30.7. Fiscalizagdo Técnica.

30.7.1. O planejamento e a fiscalizagao dos servigos serdo feitos de forma centralizada
pela Secretaria de Obra e Servicos Publicos, responséavel pela coleta domiciliar. N&o

podendo ser interrompido ou atrasado em nenhuma hipotese, de forma que o servico

ndo sofra descontinuidade. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do

contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, VI);

30.7.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢ao do contrato, com a descri¢cdo do que for
necessario para a regularizacédo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133,
de 2021, art. 117, 81°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

30.7.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para
a correcdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IlI);

30.7.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

30.7.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

30.7.6. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou

a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).
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30.7.7. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no substituto para
afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento
no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

30.7.8. Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico
designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para
evitar a sua degeneragédo, devendo intervir e requerer a corre¢do das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

30.7.9. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto da empresa
escolhida na licitacdo a avaliacdo da execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo
de desempenho e qualidade da prestacéao dos servicos realizada.

30.7.10. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da
avaliacao realizada.

30.7.11. A empresa podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

30.7.12. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, deve ser
aplicado as sancbes a empresa de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.
30.7.13. E vedada a atribuicdo & empresa a ser empresa contratada a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos por ela mesma realizada.

30.7.14. O fiscal técnico podera realizar a avaliagédo diaria, semanal ou mensal, desde
que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos.

30.7.15. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacao contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos
valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)
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30.7.16. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucao
dos servicos devera ser verificada juntamente com o documento da empresa que
contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017).
30.7.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da empresa, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeicBes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

30.7.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto
no Anexo VIII da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for
pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

30.7.19. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacbes da execucédo do objeto e,
se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a empresa vencedora
do certame, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

30.8. Fiscalizacdo Administrativa

30.8.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢cbes de
habilitacdo da empresa vencedora do certame, acompanhard o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

30.8.2. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).
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30.8.3. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um
todo e n&o apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

30.8.4. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-
4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

30.8.5. No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):
no primeiro més da prestacdo dos servicos, a mesma devera apresentar a seguinte

documentacéo:

i. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horéario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos
pela execucao dos servi¢os, quando for o caso;

ii. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela empresa;

iii. Exames médicos admissionais dos empregados que prestardo 0s Servicos; e
entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando
nao for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf):

iv.  Certiddo Negativa de Deébitos relativos a Creditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

v. Certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

vi.  Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

vii.  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

30.8.6. Quando solicitado pela Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva, de

quaisquer dos seguintes documentos:
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Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragéo da Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva;

i. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador a parte da Prefeitura Municipal de
Balneario Arroio do Silva;

ii. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigcos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancarios;

iii. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

iv.  Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
gue forem exigidos por lei ou pelo contrato.

30.8.7. Entrega de cépia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apos o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido
no contrato:

i.  Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servi¢o, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

ii. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

iii. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

iv.  Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

30.8.8. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a empresa
devera encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do
art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtencéao,
relativamente aos empregados alocados, em dedicagcéo exclusiva, na prestacao de

servigos contratados.
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30.8.9. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da
CLT.

30.8.10. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o
presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacéao,
declaracéo de negativa de negociagao, ata de negociacao, dentre outros.

30.8.11. N&o havera pagamento adicional pela Prefeitura Municipal de Balneéario Arroio do
Silva a empresa contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste
item.

30.8.12. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacfes Sociais Civis de
Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagao de
atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagéo que rege as respectivas
organizacoes.

30.8.13. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacées
sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de
cOpia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao.

30.8.14. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de
dedicacao exclusiva de méo de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

30.8.15. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo
exclusiva de méo de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

30.8.16. O descumprimento das obrigacfes trabalhistas ou a ndo manutencdo das
condi¢cbes de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem
prejuizo das demais sancoes.

30.8.17. A Administracdo da Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva podera
conceder um prazo para que a empresa regularize suas obrigacdes trabalhistas ou
suas condicdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar
ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

30.8.18. Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento
das obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a Prefeitura Municipal

de Balneario Arroio do Silva comunicard o fato a empresa contratada e retera o
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pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacao seja regularizada.

30.8.19. Ndo havendo quitagdo das obrigacbes por parte da empresa no prazo de
quinze dias, a Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva podera efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execucao dos servi¢os objeto do contrato.

30.8.20. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pela Prefeitura Municipal de Balneério Arroio do Silva para acompanhar o pagamento das
verbas mencionadas.

30.8.21. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncado de responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre a
Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva e 0s empregados da empresa escolhida
no certame.

30.8.22. O contrato sO sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao,
pela empresa, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e
previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua
execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

30.8.23. A empresa escolhida através do processo licitatério é responsavel pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucéao do
contrato.

30.8.24. A inadimpléncia da empresa, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu
pagamento.

30.8.25. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no
item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja
incidéncia se admite por for¢ca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

30.8.26. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,

dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.
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31.GESTOR DO CONTRATO

31.1. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execucao no historico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).
31.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aguelas que ultrapassarem
a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

31.3. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cfes de habilitacdo
da empresa vencedora do certame, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1lI).

31.4. O gestor do contrato emitirdA documento comprobatério da avaliagdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacées
assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

31.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacéo de sancoes, a ser conduzido
pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21,
X).

31.6. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VI).
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31.7. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagédo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

31.8. Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos
fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei
n°14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°® 11.246, de 2022).

31.9. O prazo da disposi¢do acima serd contado do recebimento de comunicacéo de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que
se referem a parcela a ser paga.

O fiscal técnico do contrato realizar4 o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

31.10. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto
do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de 2022)

O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o

ponto de vista técnico e administrativo.

31.11. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

i. O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacbes da
execucao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacéo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos
no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a empresa, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor
do contrato;

ii. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagcdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado

ao gestor do contrato.
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31.12. Sera considerado como ocorrido 0 recebimento provisério com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
31.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecfes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento.

31.14. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021).

31.15. O recebimento provisoério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

31.16. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicacao das penalidades.

31.17. Quando a fiscalizagcéo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao
do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos
que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

31.18. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15(quinze) dias,
contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo o0s seguintes
procedimentos:

31.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas
pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes,
conforme regulamento (art. 21, VI, Decreto n°® 11.246, de 2022).
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31.18.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacédo apresentada pela
fiscalizagcéao e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a empresa, por
escrito, as respectivas correcoes;

31.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

31.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagéo.

31.18.5. Enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacao
dos procedimentos de liqguidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo
e gestéao.

31.19. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacéo e pagamento.
31.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execu¢édo do objeto ou no instrumento de
cobranca.

31.21. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela

perfeita execu¢do do contrato.

31.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo
de dez dias uteis para fins de liquidagéo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, 32° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.
31.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas
cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021.
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31.24. Para fins de liquidacédo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:
i. O prazo de validade;

ii. A data da emisséo;

lii.  Os dados do contrato;

iv. O periodo respectivo de execuc¢éo do contrato;

v. O valor apagar; e

vi.  Eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

31.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo ap0s a comprovacao da
regularizacdo da situacdo, sem 6nus a Prefeitura Municipal de Balneéario Arroio do Silva;
31.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacéao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
31.27. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutencdo das condi¢cbes de habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que
impeca a participagcdo em licitacdo/contratacdo, no ambito do érgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas (INSTRUC}AO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

31.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de
Balneério Arroio do Silva.

31.29. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
Municipio devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade

fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
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pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

31.30. Persistindo a irregularidade, a Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva
devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

31.31. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situacao junto ao SICAF.

31.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da
finalizacdo da liguidacdo da despesa, conforme secéo anterior, nos termos da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

31.33. No caso de atraso por parte do Municipio, os valores devidos ao contratado
serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a
data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de correcao
monetaria.

31.34. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicado pelo contratado.

31.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

31.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislacdo aplicavel.

31.37. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagcdo do pagamento, 0s percentuais
estabelecidos na legislacao vigente.

31.38. Para micro empresa a lei ndo permite a retencdo tributaria, visto o imposto
devido estar contido em um Unico pagamento, que posteriormente, depois de recolhido,
é distribuido ao diversa rubricas tributarias, sendo assim a empresa devera comprovar
gue é micro empresa e detém das vantagens da lei. Devera apresentar certidao obtida
junto a JUNTA COMERCIAL seu enquadramento tributario

31.39. E admitida a cess&o fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira,
nos termos e de acordo com o0s procedimentos previstos na Instrucdo Normativa

SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente tdpico.
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As cessOes de crédito ndo abrangidas pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8
de julho de 2020, dependeréo de prévia aprovagédo do Municipio.

31.40. A efichcia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instrugcdo Normativa
SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, em relacdo a Administracdo, esta
condicionada a celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

31.41. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento
de todas as condi¢des de habilitagcdo por parte do contratado (cedente), a celebracao
do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos
também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o
Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de
1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

31.42. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente
incélumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas
exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta
vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o
caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracédo
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

31.43. A cessdao de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que
continuara sob a integral responsabilidade do contratado.

31.44. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacfes trabalhistas,
previdenciarias e com FGTS por parte do contratado, a regra acerca da Conta-Depdsito
Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca
do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

31.45. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas
bancarias.

31.46. O futuro contratado deve autorizar a Administragcdo Municipal, no momento da

assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
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salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacédo, sem prejuizo
das sanc¢des cabiveis.
31.47. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.. por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.
31.48. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execuc¢do do
contrato, bem como de suas repercussfes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias,
gue serdo depositados pelo Municipio de Balneario Arroio do Silva em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueadas para
movimentacgao, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas
aos trabalhadores, nas condicbes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN
SEGES/MP n. 05/2017.
31.49. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da
IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo do oOrgdo ou entidade promotora da contratacdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

I.  13°(décimo terceiro) salario;

ii. Férias e um terco constitucional de férias;

iii.  Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisbes sem justa causa; e

iv.  Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

31.50. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles
indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.
31.51. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de correcdo da

poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado
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entre o promotor desta contratacéo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma
de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacao Técnica.

31.52. Os valores referentes as provisées mencionadas neste Termo de Referéncia
gue sejam retidos por meio da conta-depdésito deixardo de compor o valor mensal a ser
pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicos.

31.53. O contratado poderd solicitar a autorizacao do 6rgao ou entidade Municipal para
utilizar os valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas
previstos nos subitens acima ou de eventuais indeniza¢des trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

31.54. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente ap6s a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela
Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos
creditados na conta-deposito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira
no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos
documentos comprobatérios pela empresa.

31.55. A autorizagdo de movimentacdo deverd especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

31.56. O contratado devera apresentar a Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva,
no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentacao, o comprovante das
transferéncias bancérias realizadas para a quitacao das obrigac@es trabalhistas.

31.57. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do
sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e
apos a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
05/2017.
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32. NATUREZA DO SERVICO

32.1. Os servigos de coleta convencional caracterizam-se como servigos continuos, uma vez
gue atendem necessidade permanente da Administracdo, séo indispensaveis a saude publica,
integram o sistema de saneamento basico e ndo admitem interrupcdo. Nos termos do art. 6°,
inciso XV, da Lei n°® 14.133/2021, trata-se de servi¢go continuo cuja interrupgdo compromete a
prestacéo do servigo publico essencial.

33. DA PRORROGACAO

33.1. Nos termos do art. 107 da Lei n° 14.133/2021, os contratos de servicos continuos
poderdo ser prorrogados sucessivamente, respeitado o limite maximo de 10 (dez) anos, desde
que haja previsdo expressa no edital e no contrato, seja demonstrada vantajosidade para a
Administracdo, a empresa vencedora do certame licitatorio mantenha condi¢bes de habilitagcéo,
seja comprovado desempenho satisfatério; haja disponibilidade orcamentaria e seja
formalizado termo aditivo.

Assim, o contrato de coleta convencional podera ser prorrogado até o limite maximo legal de 10

(dez) anos.

33.2. Justificativa da Prorrogacao

33.2.1. A possibilidade de prorrogacdo encontra fundamento na natureza continua e essencial
do servico, necessidade de estabilidade operacional, amortizacdo de investimentos em frota, e
equipamentos, reducdo de custos administrativos com licitagdes sucessivas e manutencao do
equilibrio econdmico-financeiro.

A prorrogagdo ndo constitui direito automético da empresa, dependendo de avaliagdo
discricionaria da Administracédo, devidamente motivada.

33.3. Condicdes para Prorrogacdo

33.3.1. A prorrogacao ficara condicionada a avaliagdo formal de desempenho, a analise técnica
da fiscalizacdo, a manutencé@o do equilibrio econémico-financeiro, a auséncia de penalidades
impeditivas, manifestacdo formal de interesse da Administracdo e formalizacdo por termo
aditivo.

33.4. Encerramento da Vigéncia.

33.4.1. Ao término do prazo contratual, caso ndo haja prorrogacdo, o contrato sera
automaticamente encerrado.

33.4.2. Poderd ser adotada solucdo emergencial para garantir continuidade.

33.4.3. A empresa que vencer o processo licitatério devera cooperar com eventual transigao.

33.4.4. Deverdo ser apresentadas quitacdes finais e relatdrios conclusivos.
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33.4.5. A presente clausula observa a Lei 14.133/21, em seus Art. 105 (Vigéncia contratual),
Art. 107 (Prorrogacdo de contratos de servicos continuos), Art. 6° (Conceito de servico
continuo) e principios da continuidade do servigco publico e eficiéncia administrativa.

33.4.6. A fixacdo de vigéncia inicial de 12 (doze) meses, com possibilidade de prorrogacgéo por
até 10 (dez) anos, encontra-se juridicamente amparada na Lei n°® 14.133/2021, sendo
compativel com a natureza continua e essencial dos servicos de coleta de residuos solidos
urbanos.

33.4.7. A modelagem adotada assegura seguranca juridica, planejamento de longo prazo,
estabilidade operacional, compatibilidade com a legislacdo vigente e controle e avaliacdo
periddica pela Administragéo.

33.4.8. O prazo estendido justifica-se pela necessidade de amortizacdo da frota, diluicdo de
investimentos iniciais, estabilidade operacional e redu¢éo de custos de mobilizag&o recorrente.
33.4.9. Prazo inferior poderia comprometer o equilibrio econémico-financeiro, a competitividade
e eficiéncia do servigo.

33.4.10. O contrato podera ser prorrogado, observada a avaliagdo de desempenho, o interesse
publico, a disponibilidade orgamentaria e os limites legais da Lei n® 14.133/2021.

33.4.11. A vigéncia terd inicio a partir da emissdo formal da Ordem de Servigo, precedida da

assinatura contratual.

34. INOVACOES OPERACIONAIS

34.1. A empresa devera implementar melhorias tecnoldgicas progressivas, tais como
rastreamento da frota por GPS, sistema de telemetria veicular, controle digital de rotas,
pesagem embarcada (quando tecnicamente viavel), roteirizacdo inteligente baseada em
georreferenciamento, relatérios eletrénicos mensais e plataforma de acompanhamento online
para fiscalizacéo.

34.2. Tais inovacdes visam aumentar eficiéncia operacional, melhorar transparéncia, reduzir

custos indiretos e elevar nivel de governancga contratual.

35. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO

35.1. O parcelamento do objeto foi estruturado em rigorosa observancia ao art. 47 da Lei n°
14.133/2021 e as diretrizes da Nota Técnica TC-7/2023 do Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina (TCE/SC). A destinacéo final (operacionalizagdo do aterro sanitario) € objeto de
contratagcdo autbnoma mantida pelo Municipio (Processo Licitatorio n°® 068/2025 / Pregéo

Eletrénico n° 14/2025 com a empresa RAC Saneamento), evitando a incidéncia de BDI em
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cascata e preservando a competitividade. Por sua vez, a reunido das atividades de coleta e de
transporte em item Unico justifica-se pela inviabilidade técnica e econbmica do seu
fracionamento, haja vista que o Municipio ndo disp8e de Estacdo de Transbordo intermediaria.
A coleta porta a porta e o transporte rodoviario até o aterro receptor sdo executados pelos
mesmos veiculos compactadores em ciclo continuo, tornando as etapas operacionalmente
indissociaveis. Além disso, no presente caso, 0 parcelamento ndo se mostra adequado,
conforme fundamentagé&o a seguir:

35.2. Natureza continua e integrada do servico

O objeto da contratacdo consiste na prestacdo dos servigos de coleta e transporte de residuos
sblidos urbanos (RSU), caracterizando-se como atividade continua, essencial e
operacionalmente integrada.

As etapas de coleta e transporte sdo interdependentes e indissociaveis, compondo um Unico
ciclo operacional, o que inviabiliza sua divisdo sem prejuizo a eficiéncia do servigo.

35.3. Risco de descontinuidade e conflitos operacionais

A eventual divisdo do objeto em mudltiplos contratos poderia acarretar desalinhamento entre
equipes e rotas, dificuldade de coordenagéo logistica, conflitos de responsabilidade entre
contratadas e risco de interrupgéo na prestagéo de servigo essencial a satude publica.

35.4. Perda de eficiéncia operacional

A execucao por um Unico contratado permite o planejamento integrado de rotas e equipes, a
otimizacdo da frota, a reducdo de tempos ociosos e sobreposicfes, o maior controle e
padronizagdo dos servicos.

O parcelamento comprometeria esses ganhos, resultando em menor eficiéncia global.

35.5. Impacto econémico negativo

35.6. A fragmentac&o do objeto tende a elevar custos operacionais (duplicidade de estruturas
administrativas e logisticas), reduzir ganhos de escala e aumentar o custo final para a
Administracao.

Assim, o ndo parcelamento se mostra mais vantajoso sob o ponto de vista econémico.

35.7. Simplificacdo da gestéo e fiscalizagao contratual

A contratacdo por item Unico facilita o acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato, reduz a
complexidade administrativa e permite maior controle sobre indicadores de desempenho e
qualidade.

35.8. Atendimento a Lei n® 14.133/2021

35.8.1. A decisdo pelo ndo parcelamento estd alinhada aos principios da eficiéncia,

economicidade, planejamento e continuidade do servigo publico.
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35.8.2. Além disso, encontra respaldo na legislacdo, que admite a néo divisdo do objeto
quando comprovada a inviabilidade técnica ou econémica do parcelamento.

35.9. Diante do exposto, conclui-se que o ndo parcelamento do objeto é a solucdo mais
adequada para a presente contratacao, por garantir a execucao integrada, continua e eficiente
dos servicos de coleta e transporte de RSU, com melhor aproveitamento dos recursos publicos

e menor risco operacional.

36. CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

36.1.1. Ap6s andlise do modelo operacional adotado pelo Municipio de Balneario Arroio do
Silva/SC e da estrutura atualmente existente para execucdo dos servicos de limpeza urbana,
verificou-se que a presente contratacdo possui relacdo direta e interdependente com o contrato
administrativo vigente destinado a operacdo do aterro sanitario licenciado utilizado pela
Administracdo Municipal para descarga e disposi¢do final ambientalmente adequada dos
residuos sélidos urbanos coletados no Municipio.

36.2. A execucdo dos servigos objeto da presente contratacdo compreende exclusivamente as
atividades de coleta e transporte dos residuos sélidos urbanos domiciliares e equiparados,
incluindo residuos oriundos de estabelecimentos comerciais devidamente acondicionados, com
posterior descarga no aterro sanitario previamente contratado e indicado pela Administracéo
Municipal.

36.3. A contratagdo correlata atualmente vigente refere-se aos servicos de operagao,
tratamento e disposicdo final ambientalmente adequada dos residuos sdlidos urbanos
executados pela empresa RAC Saneamento e Tecnologia Ambiental para Disposicdo e
Tratamento de Residuos Ltda., inscrita no CNPJ n°® 06.101.313/0001-12, localizada na Rodovia
BR-101, Km 389, Bairro Poco Oito, no Municipio de I¢ara.

36.4. Conforme identificado em documentos oficiais do Municipio, a contratacdo correlata
encontra-se vinculada ao Processo Licitatério n°® 068/2025 — Pregdo Eletrénico n°® 14/2025,
celebrado pela Administracdo Municipal para assegurar a continuidade dos servicos de
engenharia sanitaria relacionados a descarga, tratamento e disposicdo final dos residuos
sdlidos urbanos.

36.5. A adequada execucdo do objeto desta contratacdo depende diretamente da manutencao
da disponibilidade operacional do aterro sanitario licenciado contratado pelo Municipio,
caracterizando relacdo de interdependéncia operacional entre o0s servicos de coleta e

transporte e os servigos de disposigao final ambientalmente adequada.
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36.6. Nao foram identificadas outras contratacbes correlatas ou interdependentes
indispensaveis a execucdo do objeto, considerando que 0s demais servicos auxiliares e
operacionais relacionados a gestdo municipal de residuos solidos urbanos sédo executados
mediante contratos administrativos préprios ou com utilizacdo de estrutura administrativa ja
existente.

36.7. O reconhecimento da contratagdo correlata atende aos principios do planejamento,
transparéncia, segregacéo de objetos, eficiéncia administrativa e governanga das contratacdes
publicas previstos na Lei n® 14.133/2021, reduzindo riscos de sobreposi¢cdo contratual e
assegurando adequada delimitacdo das responsabilidades operacionais de cada contratado.

37. PROVIDENCIAS PREVIAS A CONTRATACAO

37.1. Nos termos do art. 18 da Lei n°® 14.133/2021, a fase preparatéria da contratacao deve
contemplar a adocdo de medidas administrativas, orcamentarias, estruturais e legais
necessarias a adequada instrucao do processo e a viabilidade da execugao contratual.

Assim, antes da formalizagcdo do certame licitatorio, deverdo ser observadas as seguintes

providéncias:

38. ADEQUACOES ADMINISTRATIVAS

38.1. Planejamento Formal devera contempla a inclusédo da contratagéo no planejamento anual
da Administracdo, elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar, elaboracdo do Termo de
Referéncia e aprovacgédo pela autoridade competente.

38.2. Designacéo de Responsaveis

38.2.1. Designacao do Gestor do Contrato, designacdo do Fiscal Técnico e Fiscal
Administrativo e formalizacdo da equipe de apoio a fiscalizacao.

38.3. Estrutura de Governanca
38.3.1. Definicdo de fluxo interno de medicdo e pagamento, estabelecimento de rotina de
acompanhamento mensal, implementacéo de controles internos para conferéncia de tonelagem

e definicdo de matriz de risco contratual.
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39. LICENCAS E AUTORIZACOES

39.1. Ambientais.

39.1.1. Verificacdo da regularidade ambiental do aterro sanitario de destinacdo. Exigéncia de
comprovacao de licenca ambiental vigente da empresa contratada e conformidade com normas
estaduais e federais.

39.2. Regulatorias.

39.2.1. Atendimento as normas do 6rgdo ambiental estadual, observancia a Politica Nacional
de Residuos Sdlidos e conformidade com o Plano Municipal de Saneamento Basico.

39.3. Trabalhistas e Previdenciarias.

39.3.1. Exigéncia de regularidade fiscal e trabalhista, comprovacdo de cumprimento da
Convencéao Coletiva e Certidbes negativas exigidas por lei.

39.4. A adocédo das providéncias prévias acima descritas assegura a regularidade formal do
processo, a viabilidade orcamentéria, a estrutura adequada de fiscalizacdo, a seguranca

juridica, a prevencéo de riscos administrativos e a conformidade com os 6rgéos de controle.

40. IMPACTOS AMBIENTAIS

40.1. Impactos Ambientais ldentificados.

40.1.1. Poluicdo atmosférica: Emissfes de gases de efeito estufa (CO2, CH4) provenientes dos
veiculos utilizados no transporte dos residuos.

40.1.2. Contaminacdo do solo e aguas: Riscos decorrentes de vazamento de chorume ou
outros liquidos durante a coleta e transporte.

40.1.3. Impacto na fauna e flora: Possivel deposicao inadequada de residuos no meio
ambiente em caso de falhas operacionais.

40.2. Acdes de Mitigacao

40.2.1. Veiculos e equipamentos:

40.2.1.1. Utilizacdo de veiculos com tecnologias mais limpas e combustiveis menos poluentes.
40.2.1.2. Manutencao preventiva e corretiva dos veiculos para evitar vazamentos e emissoes
excessivas.

40.2.1.3. Capacitacdo: Treinamento das equipes operacionais para a manipulacdo segura e
eficiente dos residuos.

40.2.1.4. Infraestrutura adequada: Uso de recipientes padronizados e devidamente vedados

para evitar vazamentos e disperséo de residuos.

41. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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41.1. Fundamentacéo Legal
As sanc¢fes administrativas aplicaveis a empresa escolhida no certame licitatorio observardo o
disposto nos arts. 155 a 163 da Lei n°® 14.133/2021, assegurado o contraditério e a ampla
defesa, bem como os principios da proporcionalidade e razoabilidade.
41.2. Hipéteses de Aplicagcédo
Poderao ser aplicadas sanc¢fes nas hipéteses de:
i. Inexecucao total ou parcial do contrato;
ii. Execucdo irregular ou com atraso injustificado;
ii.  Descumprimento de clausulas contratuais;
iv.  Falhas reiteradas na prestacao do servico;
v.  N&o manutencdo das condi¢cbes de habilitacéo;
vi.  Descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou ambientais;
vii.  Comportamento inidéneo ou pratica de fraude.
41.3. Modalidades de Sancéo
41.3.1. Nos termos do art. 156 da Lei n°® 14.133/2021, poderdo ser aplicadas, isolada ou
cumulativamente, as seguintes penalidades:
41.4. Adverténcia
41.4.1. Aplicavel em infracbes de menor gravidade, quando n&o houver prejuizo relevante a
execugao contratual.
41.5. Multa
41.5.1. Podera ser morat6ria, em razao de atraso injustificado ou compensatdria, em caso de
inexecucao total ou parcial.
41.5.2. A multa podera ser fixada em percentual incidente sobre o valor mensal ou global do
contrato, conforme previsto no edital, respeitando os principios da proporcionalidade e vedacao
ao carater confiscatorio.
41.6. Impedimento de Licitar e Contratar
41.6.1. Nos termos do art. 156, inciso Ill, podera ser aplicada sancdo de impedimento de licitar
e contratar com a Administracao Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancéo, pelo prazo de até 3 (trés) anos.
41.7. Declaragéo de Inidoneidade
41.7.1. Aplicavel em infracbes de maior gravidade, nos termos do art. 156, inciso IV, com
efeitos em toda a Administracdo Publica, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos.

41.8. Rescisao Contratual
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41.8.1. Podera ser promovida rescisao unilateral, nos termos do art. 137 da Lei n°® 14.133/2021,
nos casos de descumprimento grave das obrigacdes contratuais.

41.8.2. A aplicacdo de qualquer penalidade dependera de instauragcdo de processo
administrativo, notificacdo formal da empresa, garantia do contraditério e ampla defesa,
fundamentacéo técnica e juridica e decisdo motivada da autoridade competente.

41.8.3. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados a gravidade da infragdo, a extensdo do
dano, a vantagem auferida, reincidéncia, boa-fé do contratado e impacto na continuidade do
servico publico.

41.8.4. As sangbes poderdo ser aplicadas cumulativamente, quando cabivel, e serdo
registradas nos sistemas oficiais, conforme exigido pela Lei n°® 14.133/2021.

41.8.5. A presente condi¢cdes estabelece sistema sancionatorio compativel com a Lei n°
14.133/2021, garantindo a Seguranca juridica, a protecdo ao interesse publico, a Continuidade
do servigo essencial, a Transparéncia e legalidade e a observancia ao devido processo legal.

42. DISPOSICOES FINAIS

42.1. Ap6s a assinatura do contrato, a empresa vencedora do certame tera o prazo de 30
(trinta) dias para providenciar o pessoal, ferramentas, veiculos, equipamentos e instalacées
necessarios a execuc¢do dos servicos, conforme definido neste Termo de Referéncia.

42.2. No final deste prazo, ou antecipadamente por solicitacdo da empresa, a Prefeitura
Municipal de Balneario Arroio do Silva/SC, por meio de seu corpo técnico da Secretaria de
Obras e Servigos Publicos, procedera a visita de vistoria a sede da empresa para constatar o
atendimento integral as condi¢cbes estabelecidas no contrato. Caso seja constatado que
empresa nao dispde de todos os itens exigidos, o contrato podera ser rescindido
imediatamente.

42.3. A Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva/SC podera solicitar a substituicdo de
veiculos e/ou equipamentos apresentados na vistoria que ndo se enquadrem nas exigéncias
deste Termo de Referéncia. A substituicdo destes veiculos e/ou equipamentos devera ser

42.4. Apbs a visita de vistoria, se for constatado que foram atendidas todas as exigéncias
contratuais, a Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva expedira a “Ordem de Inicio dos
Servigos”, onde sera estipulada a data de efetivo inicio das atividades.

42.5. Inovacdes, com o intuito de melhorias no servigo, poderdo ser testadas em parceria
(onerosa ou ndo) com a empresa contratada, durante a vigéncia do contrato. Toda inovacao

sugerida, pela Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva através da Secretaria Obras e
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de Servicos Publicos ou pela empresa, devera ter a concordancia expressa dos interessados
envolvidos.

43. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

43.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unié&o.

43.2. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotagéao:

ORGAO: 07 Secretaria de Obras e Servigos Urbanos
UNIDADE: 07.01 Departamento De Obras
FUNCAO: 18 Gestao Ambiental
PROGRAMA: 03 Gestéo de Obras de Infraestrutura e
Planejamento Urbano
SUBFUNCAO: 541 Preservagéo e Conservagdo Ambiental
RECURSO: 175370000000 Recursos Provenientes de Taxas,
Contribuicdes e Precos Publicos.
PROJETO/ATIVIDADE: 2044 Manutencédo da Coleta e Destinacdo Final dos
Residuos Sélidos
ELEMENTO: 3.3.90 Aplicacbes Diretas
CODIGO REDUZIDO: 98
ORGAO 07 Secretaria de Obras e Servigos Urbanos
UNIDADE 07.01 Departamento De Obras
FUNCAO 15 Urbanismo
PROGRAMA 03 Gestdo de Obras de Infraestrutura e
Planejamento Urbano.
SUBFUNCAO 451 Infraestrutura Urbana
RECURSO 175370000000 Recursos Provenientes de Taxas,
Contribuicdes e Precos Publicos.
PROJETO/ATIVIDADE 2044 Manutencdo da Coleta e Destinacdo Final
dos Residuos Sélidos
ELEMENTO 3.3.90 Aplicagbes Diretas
CODIGO REDUZIDO 180

44. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

44.1. Contratacao de empresa especializada na Coleta manual e/ou mecanizado, dos residuos
sélidos gerados nos domicilios, estabelecimentos comerciais e congéneres da area urbana e
rural, devidamente acondicionados em sacos plasticos e/ou em recipientes aprovados pela
municipalidade, e no seu transporte em veiculos apropriados, do ponto de geracdo ao local de
destino, onde seréo descarregados, com a implementag&o das a¢Oes de mitigacéo propostas,
0s impactos ambientais decorrentes da execugdo dos servicos de coleta e transporte de

residuos serdo minimizados, assegurando a conformidade com as legislacdes ambientais
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vigentes e promovendo a sustentabilidade na gestdo dos residuos solidos no municipio,
tornando a contracdo dos servicos viavel, eficiente e indispensavel

44.2. A analise de viabilidade para essa contratacdo baseou-se nos principios e diretrizes
estabelecidos pela Lei n°® 14.133/2021, em especial os relacionados a economicidade,
eficiéncia e sustentabilidade.

44.3. Diante da necessidade operacional e das exigéncias legais, a Contratacdo de empresa
especializada na Coleta manual e/ou mecanizado, dos residuos solidos gerados nos domicilios,
estabelecimentos comerciais e congéneres da éarea urbana e rural, devidamente
acondicionados em sacos plasticos e/ou em recipientes aprovados pela municipalidade, e no
seu transporte em veiculos apropriados, do ponto de geracgéo ao local de destino, onde serao
descarregados estabelecimentos comerciais e congéneres pode gerar impactos ambientais
decorrentes da operacao dos equipamentos vidrias se mostra viavel, eficiente e indispenséavel.
Além de estar alinhado aos principios da Lei n° 14.133/2021, essa contratacdo assegura a
continuidade do contrato vigente, promovendo economicidade, e seguran¢ca na gestdo dos

recursos municipais.

45. PLANILHAS DE COMPOSICAO

45.1. Planilha de composigéo do prego para os servi¢cos de coleta manual e mecanizada com
transporte e descarga de residuos sélidos domiciliares, comerciais e publicos da area urbana e
rural foi elaborada mediante estrutura analitica de custos, em conformidade com o art. 23 da
Lei n® 14.133/2021, que exige fundamentagéo técnica e parametros objetivos para definicdo do
valor estimado da contratacao.

45.2. Considerando que os servicos de coleta e transporte de residuos sélidos urbanos
possuem predominancia de méo de obra, elevada incidéncia de encargos trabalhistas, custos
operacionais relevantes (combustivel, manutencdo, pneus, seguros) e variacdo sazonal de
volume (alta e baixa temporada), a simples comparacdo por precos globais de mercado ndo

refletiria adequadamente a realidade operacional do Municipio.

45.3. Custos de salarios, direitos e beneficios a base foi a Convengéo Coletiva de Trabalho
2025/2026 registrada no MTE sob o numero SC000431/2025 do Sindicato dos Trabalhadores
nas Empresas Privadas de Limpeza Urbana e afins no estado de Santa Catarina e demais

legislagbes vigentes.

45.3.1. Tabela de encargos sociais
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Codigo Descrigdo Valor
Al INSS 20,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
AS SEBRAE 0,60%
A6 Salario educagdo 2,50%
A7 Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A SOMA GRUPO A 36,80%
DIREITOS TRABALHISTA
B1 Repouso Semanal Remunerado 0,00%
B2 Feriados 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,66%
B4 132 Saldrio 8,33%
BS Licenca Paternidade 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,56%
B7 Dias de Chuva 0,00%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,08%
B9 Férias Gozadas 9,47%
B10 Saldrio Maternidade 0,03%
B SOMA GRUPO B 19,18%
RECISOES
Cl Aviso prévio indenizado 3,63%
C2 Aviso prévio trabalhado 0,09%
C3 Férias indenizadas 1,26%
Ca4 Deposito rescisdo sem justa causa 1,86%
C5 Indenizagdo adicional 0,31%
© SOMA GRUPO C 7,15%
REINCIDENCIAS

D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,06%
D2 Reincidéncia de FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,29%
D SOMA GRUPO D 7,35%
SOMA (A+B+C+D) 70,48%

45.3.2. Para composi¢cdo do custo do vale-transporte, adotou-se como parametro técnico a
tarifa média estimada de R$ 5,25 por passagem, considerando 30,42 dias trabalhados por més
e a utilizacao de 2 (dois) deslocamentos diarios (ida e volta).

45.3.3. Nos termos da legislagéo trabalhista (Lei n® 7.418/1985 e Decreto n°® 95.247/1987), o
empregado contribui com até 6% (seis por cento) de seu salario base, sendo o excedente
suportado pelo empregador. Assim, para fins de formag&o do custo referencial, foi considerado
apenas o valor correspondente a parcela efetivamente suportada pelo empregador, descontado
0 percentual de 6% devido pelo trabalhador.

45.3.4. A metodologia adotada assegura conformidade legal, transparéncia na composi¢cao de
custos e adequada mensuracao do encargo trabalhista incidente sobre a contratacéo.

45.3.5. Em atendimento a Convengdo Coletiva de Trabalho 2025/2026 (Categoria Limpeza
Urbana (SC)), especialmente a Clausula Décima Primeira (Seguro de Vida), a empresa devera
fornecer seguro de vida obrigatério e gratuito aos empregados vinculados a execucdo
contratual.

45.3.6. Nos termos da CCT, o capital segurado minimo corresponde a 15 (quinze) vezes 0 piso
salarial da categoria, sendo que o piso vigente para 2025 é de R$ 1.730,00. Assim, o capital
segurado minimo por empregado é apurado pela formula:

45.3.7. Capital Segurado = Piso Salarial x15, ou seja R$1.730,00 x15 = R$25.950,00

45.3.8. Para fins de composicdo de custos, adotou-se metodologia técnica baseada em
percentual médio de mercado para seguro coletivo em atividade classificada como risco

moderado a elevado, estimado em 0,45% ao ano sobre o capital segurado.
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Custo Anual = 25.950,00 x 0,45%

Custo Anual=25.950,00 x 0,45% = R$116,78/ano

Convertendo para base mensal:

116,78 + 12 = R$9,73 més

45.3.9. Considerando margem prudencial para evitar subdimensionamento e oscilagées de
mercado, recomenda-se a adog¢ao do valor médio de R$ 11,50 por empregado/més, dentro da
faixa estimada de R$ 10,00 a R$ 13,00.

45.3.10. Custos com equipamentos de protegdo individual (epi's) e uniformes foram feitas a
partir de cotagcdes de mercado e com base em quantidades anuais.

45.3.11. O custo da frota operacional foi estruturado mediante composi¢cdo analitica do
investimento necessario para execucdo dos servigcos de coleta convencional, considerando
chassi, implemento compactador e sistema hidrdulico de basculamento de contéineres
(lift/hoist).

45.3.12. Para definicdo do valor-base dos chassis (Mercedes-Benz Atego 11419, 1726, 2429;
Volkswagen Delivery 11.180; Constellation 18.260, 24.280 e 25.380), utilizou-se como
referéncia a Tabela FIPE (Fundacéo Instituto de Pesquisas Econdmicas), valores médios de
mercado (referéncia fevereiro/2026).

45.3.13. Os valores dos implementos (compactadores e elevadores hidraulicos) foram
estimados com base em cotagfes referenciais de fabricantes do setor (Hydronorth, Facchini,
Randon, Librelato e Guerra), considerando equipamentos novos compativeis com contéineres
de 120 a 1.000 litros.

45.3.14. A composicao do caminh&o compactador foi estruturada conforme a equacéo:
Valor do Veiculo Operacional = Valordo Chassi + Valor do Compactador +
Valor do Sistema Elevatério

45.3.15. A média unitaria da frota operacional foi apurada a partir da média aritmética
dos modelos equivalentes de mercado.

45.3.16. Para a frota auxiliar (veiculo leve de supervisao e veiculo utilitario de apoio), adotou-se
como base Saveiro Robust 1.6 (valor FIPE fevereiro/2026) e Bongo K-2500 2.5 Diesel +
carroceria metalica basculante.

45.3.17. A Remuneragéo do Capital Investido foi calculada para refletir o custo de oportunidade
do capital imobilizado na aquisicdo da frota operacional, estimado em R$ 4.956.898,00.
Adotou-se Valor residual estimado de 49,17%, com base na vida Util econdmica dos veiculos e
Taxa de remuneracdo anual de 6%, pardmetro conservador compativel com referéncias de

mercado. Resultando em R$ 12.598,78, valor incorporado como custo fixo da frota na
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composicao do preco de referéncia, garantindo equilibrio econémico-financeiro e conformidade
com as boas praticas de formacao de custos.

Documentacéo legal de veiculos: IPVA e CRLV

O IPVA (imposto sobre propriedade de veiculos automotores) foi calculado pela seguinte

equacao:

a* Vg
IPVA = (—5°)

Onde:

IPVA = valor do IPVA (R$/més);

a = aliquota do IPVA estabelecida na legislacéo estadual (1,5% caminhdes, 2% carros);

O CRLYV (certificado de registro e licenciamento de veiculo) estimado foi de R$ 149,37 para

todas as categorias de utilitarios e caminhbes.

COLETA RSU ALTA TEMPORADA
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1- MAO DE OBRA DIRETA - CCT Limpeza Urbana/SINTEPLU-SC 2025/2026.
Item | Descrigdo Unidade lluantidad4 R$ unitdrio | RS total
Motorista Diurno
1.1.1 Horas normais hora 220 RS 11,55 | RS 2.540,00
1.1.2 Insalubridade % 40% RS 1.621,00 | RS 648,40
SUB TOTAL RS 3.188,40
1.1.3 Hora Extra 50% hora 0,96 RS 17,33 | RS 16,64
1.1.4 Hora Extra 100% hora 1,92 RS 23,10 | RS 44,35
SUB TOTAL RS 3.249,39
1.1.5 Encargos sociais | % 70,48% | RS 2.290,13 | RS 2.290,13
SALARIO DO MOTORISTA DIURNO RS  5.539,52
1.1.6 Ndmero de motoristas homem 9 RS 5.539,52 | RS  49.855,65
1.1.7 Reserva técnica (rateio com a coleta rural) homem 2 RS 5.539,52 | RS  11.079,03
1.1.8 Vale-transporte un. 671 RS 5,25( RS 1.846,35
1.1.9 Vale-alimentagdo un. 341 RS 16,13| RS 5.500,33
1.1.10 Seguro de vida homem 11 RS 17,46 | RS 192,09
TOTAL MOTORISTA DIURNO RS  68.473,45
Item Descrigdo Unidade lluantidad4 R$ unitdrio | RS total
Coletor Diurno - CCT Limpeza Urbana/SINTEPLU-SC 2025/2026.

1.2.1 Horas normais hora 220 RS 8,37 1.842,00
1.2.2 Insalubridade % 40,00% | RS 1.621,00 | RS 648,40
SUB TOTAL RS 2.490,40
1.2.3 Hora Extra 50% hora 1,13 RS 12,56 | RS 14,19
1.2.4 Hora Extra 100% hora 2,26 RS 16,74 | RS 37,83
SUB TOTAL RS 2.542,42
1.2.5 Encargos sociais % 70,48% | RS 1.791,86 | RS 1.791,86
SALARIO DO COLETOR DIURNO - CCL limpeza urbana e SINTEPLU-SC 2025/2026 RS 4.334,28
1.2.6 Numero de coletores homem 17 RS 4.334,28 | RS 73.682,82
1.2.7 Reserva técnica homem 3 RS 4.334,28 | RS 13.002,85
1.2.8 Vale-transporte un. 1220 RS$5,25| RS 4.194,60
1.2.9 Vale-alimentacdo un. 620 RS 16,13| RS  10.000,60
1.2.10 Seguro de vida homem 20 RS 12,66 | RS 253,28
TOTAL COLETOR DIURNO RS 101.134,15
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Item | Descrigdo Unidade lluantidad‘{ RS unitario | RS total
Motorista Noturno - CCT Limpeza Urbana/SINTEPLU-SC 2025/2026.

1.3.1 Horas normais hora 220 RS 11,55 | RS 2.540,00
1.3.2 Adicional Noturno (Horas Reduzidas - 52mim3( % 02:40:00 | RS 13,86 RS 36,96

1.3.2 Insalubridade % 40,00% | RS 1.621,00 | RS 648,40

SUB TOTAL RS 3.225,36

1.3.3 Hora Extra 50% hora 0,96 RS 17,33 | RS 16,64

1.3.4 Hora Extra 100% hora 1,92 RS 27,72 | RS 53,22

SUB TOTAL RS 3.295,22

1.3.6 Encargos sociais % 70,48% | RS 2.322,43 | RS 2.322,43

SALARIO DO MOTORISTA NOTURNO RS 5.617,65

1.3.7 Numero de motoristas homem 2 RS 5.617,65 | RS  11.235,29

1.3.9 Vale transporte un. 122 R$5,25| RS 335,70

1.3.10 Vale alimentacio un. 62 RS 16,13| RS 1.000,06

1.3.11 Seguro de vida homem 2 RS 17,46 | RS 34,93

TOTAL MOTORISTA NOTURNO RS 12.605,98

Item Descri¢do Unidade  Puantidad{ RS unitirio | RS total
Coletor Noturno - CCT Limpeza Urbana/SINTEPLU-SC 2025/2026.

1.4.1 Horas normais hora 220 RS 8,37 | RS 1.842,00
1.4.1 Adicional Noturno (Horas Reduzidas - 52mim3( % 02:40:00 | RS 10,04 RS 26,77

1.4.3 Insalubridade % 40,00% | RS 1.621,00 | RS 648,40

SUB TOTAL RS 2.517,17

1.4.4 Hora Extra 50% hora 1,13 RS 12,56 | RS 14,19

1.4.5 Hora Extra 100% hora 2,26 RS 20,08 | RS 45,38

SUB TOTAL RS 2.576,74

1.4.6 Encargos sociais % 70,48% | RS 1.816,05 | RS 1.816,05

SALARIO COLETOR NOTURNO RS 4.392,79

1.4.7 Numero de coletores homem 4 RS 4.392,79 [ RS  17.571,17

1.4.9 Vale transporte un. 208 R$5,25| RS 649,92

1.4.10 Vale alimentagdo un. 124 RS 16,13| RS 2.000,12

1.4.11 Seguro de vida homem 4 RS 12,66 | RS 50,66

TOTAL COLETOR NOTURNO RS  20.271,87
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2- MAO DE OBRA INDIRETA
Item Descri¢do |  Unidade huantidad{ R$unitério | RS total
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - CCT SC000124/2026
2.1.1 Horas normais hora 220 RS 8,69 1.910,81
2.1.2 Adicional Assiduidade % 7,00% | RS 133,76 R$ 133,76
2.13 Insalubridade % 0,00% | RS 1.621,00 | RS -
SUB TOTAL RS 2.044,57
2.1.4 Hora Extra 50% hora 0 RS 13,04 | RS -
2.1.5 Hora Extra 100% hora 0 RS 267,52 | RS -
SUB TOTAL RS 2.044,57
2.1.6 Encargos sociais % 70,48% | RS 1.440,99 | RS 1.440,99
SALARIO RS  3.485,56
2.1.7 Numero de funciondrio homem 1 RS 3.485,56 | RS 3.485,56
2.1.8 Reserva técnica homem 0 RS 3.485,56 | RS -
2.1.9 Vale transporte un. 52 RS 4,90| RS 140,15
2.1.10 Vale alimentacdo un. 26 RS 32,67| RS 849,42
2.1.11 Seguro de vida homem 1 RS 28.662,15| RS  28.662,15
Item Descrigdo | Unidade Iluantidad4 RS unitdrio | RS total
TECNICO SEGURANGA DO TRABALHO - Média Glassdoor
221 Horas normais hora 220 RS 11,36 | RS 2.500,00
2.2.2 Adicional Assiduidade % 0,00% | RS - RS 0,00
2.2.3 Insalubridade % 0,00% | RS 1.621,00 | RS -
SUBTOTAL RS 2.500,00
2.2.4 Hora Extra 50% hora 0 RS 17,04 | RS -
2.2.5 Hora Extra 100% hora 0 RS - RS -
SUB TOTAL RS 2.500,00
2.2.6 Encargos sociais % 70,48% | RS 1.761,97 | RS 1.761,97
SALARIO DE TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO RS 4.261,97
2.2.7 Numero de funcionéario homem 1 RS 4.261,97 | RS 4.261,97
2.2.8 Reserva técnica homem 0 RS 4.261,97 | RS -
2.2.9 Vale transporte un. 52 RS 4,90| RS 104,80
2.2.10 Vale alimentacdo un. 26 RS -
2.2.11 Seguro de vida homem 1 RS -
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Item | Descri¢do Unidade huantidad4 RS unitario | RS total
Gerente Operacional - Encarregado Nivel 3 - CCT Asseio
2.3.1 Horas normais hora 220 RS 17,03 3.745,54
2.3.2 Adicional Assiduidade % 7,00% | RS 262,19 RS 262,19
2.3.3 Insalubridade % 20,00% | RS 3.745,54 | RS 749,11
SUB TOTAL RS 4.756,84
2.3.4 Hora Extra 50% hora 0 RS 25,55 | RS -
2.3.5 Hora Extra 100% hora 0 RS 524,38 | RS -
SUB TOTAL RS 4.756,84
23.6  |Encargos sociais | % 70,48% | RS 3.352,56 | RS 3.352,56
SALARIO DE GERENTE OPERACIONAL RS 8.109,40
2.3.7 Numero de funciondrio homem 1 RS 8.109,40 | RS 8.109,40
2.3.8 Reserva técnica homem 0 RS 8.109,40 | RS -
2.3.9 Vale transporte un. 52 RS 4,90( RS 30,07
2.3.10 Vale alimentagdo un. 26 RS$ 32,67| RS 849,42
2.3.11 Seguro de vida homem 1 RS 67.419,75| RS  67.419,75
Item Descri¢do Unidade huantidadu{ RS unitario | RS total
Encarregado Nivel 1- CCT Asseio
2.3.1 Horas normais hora 220 RS 10,90 2.397,34
2.3.2 Adicional Assiduidade % 7,00% | RS 167,81 RS 167,81
2.3.3 Insalubridade % 20,00% | RS 2.397,34 | RS 479,47
SUB TOTAL RS 3.044,62
2.3.4 Hora Extra 50% hora 0 RS 16,35 | RS -
2.35 Hora Extra 100% hora 0 RS 335,62 | RS -
SUB TOTAL RS 3.044,62
2.3.6 Encargos sociais % 70,48% | RS 2.145,81 | RS 2.145,81
SALARIO R$  5.190,43
2.3.7 Numero de funcionario homem 1 RS 5.190,43 | RS 5.190,43
2.3.8 Reserva técnica homem 0 RS 5.190,43 | RS -
2.39 Vale transporte un. 52 RS 4,90| RS 110,96
2.3.10 Vale alimentagdo un. 26 RS 32,67| RS 849,42
2.3.11 Seguro de vida homem 1 RS 43.152,15| RS 43.152,15
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Item | Descrigdo Unidade I!uantidadJ RS unitario | RS total
TECNICO Ambiental - Média Glassdoor
2.2.1 Horas normais hora 220 RS 13,64 | RS 3.000,00
2.2.2 Adicional Assiduidade % 0,00% | RS - R$ 0,00
2.2.3 Insalubridade % 0,00% | RS 1.621,00 | RS -
SUB TOTAL RS 3.000,00
2.2.4 Hora Extra 50% hora 0 RS 20,46 | RS -
2.2.5 Hora Extra 100% hora 0 RS - RS -
SUB TOTAL RS 3.000,00
2.2.6 Encargos sociais % 70,48% | RS 2.114,36 | RS 2.114,36
SALARIO RS  5.114,36
2.2.7 Numero de funcionario homem 1 RS 5.114,36 | RS 5.114,36
2.2.8 Reserva técnica homem 0 RS 5.114,36 | RS -
2.2.9 Vale transporte un. 52 RS 4,90| RS 74,80
2.2.10 Vale alimentagio un. 26 RS -
2.2.11 Seguro de vida homem 1 RS -

3 - CUSTO GERAL
Item Descrigdo | Unidade huantidad4 RS unitario | RS total
UNIFORME E PROTEGAO INDIVIDUAL(EPI)
Motorista
3.1.1 Calga Unidade 13,00 | RS 80,00 | RS 1.040,00
3.1.2 Camisa com faixa refletiva Unidade 13,00 | RS 70,00 | RS 910,00
3.1.3 Calgado (botina de seguranca) Unidade 8,67 RS 59,00 | RS 511,53
3.1.4 Boné com protegdo de pescogo Unidade 3,25 RS 38,50 | RS 125,13
3.1.5 Oculos de sol (EPI) Unidade 4,33 RS 7,00 | RS 30,31
3.1.6 Protetor Solar com repelente - frascos 120 ml Unidade 85,00 | RS 18,00 | RS 1.530,00
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Item | Descri¢do Unidade huantidad4 RS unitario | RS total
COLETORES
3.2.1 Calga Unidade 24,00 | RS 80,00 | RS 1.920,00
3.2.2 Camisa com faixa refletiva Unidade 24,00 | RS 70,00 | RS 1.680,00
3.2.3 Calgado (botina de seguranca) Unidade 16,00 | RS 59,00 | RS 944,00
3.24 Boné com protecdo de pescogo Unidade 6,00 RS 38,50 | RS 231,00
3.2.5 Conjunto Impermeavel Unidade 4,00 RS 250,00 | RS 1.000,00
3.2.6 Luva de vaqueta Unidade 24,00 | RS 17,00 | RS 408,00
3.2.7 Oculos de sol Unidade 8,00 RS 7,00 | RS 56,00
3.2.8 Protetor Solar com repelente - frascos 120 ml Unidade 156,00 | RS 18,00 | RS 2.808,00

4 - FROTA OPERACIONAL/EQUIPAMENTOS
Item Descri¢do Unidade Duantidad RS unitario RS total
Caminhdo com cagamba coletora
compactadora com capacidade de no minimo
15 m3. Todos os caminhdes deverdo ser
dotados de coletor hidraulico para
basculamento de contéineres e Elevador /
coletor hidraulico para basculamento de

Unidade 4 RS 970.035,00 | RS 3.880.140,00

contéineres (ou “lift” / “hoist” para
contéineres de 120a 1.000 L).
Caminhdo com cacamba coletora

compactadora com capacidade de no minimo
15 m3. Todos os caminhdes deverdo ser
414 [|dotedos de coletor hidrdulico paral L0 1 | RS 970.03500 | R$ 970.035,00
basculamento de contéineres e Elevador /
coletor hidrdulico para basculamento de
contéineres (ou “lift” / “hoist” para

contéineres de 120 a 1.000 L).(RESERVA)
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FROTA AUXILIAR
Item Descrigdo Unidade Duantidadd RS unitario RS total
Veiculo apoio, tipo utilitario, Combustivel flex
(gasolina/Alcool), Capacidade de carga Unidade 1 RS 106.723,00 | RS 106.723,00
aproximadamente 1500 KG

5- REMUNERACI'-'\O DO CAPITAL INVESTIDO - RCI
Item Descri¢do Unidade Ruantidadq Capital Investido RS total
5.1.1 |Residual do capital investido % 49,17% | RS 4.956.898,00 | RS 2.519.756,49
5.1.2 |remuneragdo capital investido % 6,00% | RS 4.956.898,00 | RS  12.598,78

6 - IMPOSTO, LICENCIAMENTO E SEGURO OBRIGATORIO

Item Descrigdo Unidade huantidad{Média Unitéria (RS)| RS Total Més

6.1.1 |IPVA Caminhdes Unidade 5 RS 14.550,53 | RS 6.062,72
6.1.2 |IPVA do utilitario/automével Unidade 1 RS 2.134,46 | RS 177,87
6.1.3 |Licenciamento de utilitario/automdveis Unidade 6 RS 149,37 | RS 74,69

7 - CONSUMO DE COMBUSTIVEL - Km/L
Item Descrigdo Unidade Duantidadd RS unitario RS total

C sdio d inhdes da frot
711 |-OnSuMo medio dos caminhoes - da frota litros 2192 | RS 7,0 | RS 15.565,47
operacional (diesel)

Consumo médio dos utilitérios da frota
7.1.2 un o dos util litros 137 |RS 6,49 | RS 889,26
operacional (gasolina/alcool)
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8 - Manutengao, pegas, servigos e lavagem
Item Descri¢do Unidade Ruantidadg¢ RS unitario RS total
8.1.1 |Frotaoperacional Manutenc3o % 3,0% |RS 80.836,25 | RS 2.425,00
8.1.2 |Frota auxiliar Manutenc¢io % 3,0% RS 1.778,72 | RS 53,00
8.1.3 |lavagem da Frota operacional Unidade 22 RS 50,00 | RS 1.100,00
8.1.4 |Lavagem da frota auxiliar Unidade 4 RS 35,00 | RS 140,00
Servico de Monitoramento e Gestdo
8.16 5 Unidade 5 |Rs 420,00 | RS 2.100,00
Operacional
9 - Frota Operacional - PNEU, CAMARA E DEMAIS INSUMOS
Item Descri¢do Unidade  Puantidadg RS unitario RS total
9.1.1 |[Pneu-V.U. 60000-275/80R 22.5 Unidade 4,38 RS 1.764,50 | RS 7.728,51
Pneu 195/55 R15 Unidade 0,11 RS 259,00 | RS 28,49
9.1.4 |Camara Unidade 2,19 RS 240,00 | RS 525,60
9.1.5 |protetor Unidade 2,19 RS 120,00 | RS 262,80
9.1.6 [Recapagem Unidade 0,22 RS 770,00 | RS 169,40
9.1.7 |Conserto Unidade 0,35 RS 35,00 | RS 90,00
RS 8.714,80
10 - Oleos, filtros e lubrificantes
Item Descrigdo Unidade TROCA KM RS unitério RS total
1011 Oleos, - filtros e lubrificantes -Frota km 10000 | RS 1.500,00 RS 1.644,24
operacional
10.1.2 |Oleos, filtros e lubrificantes - Frota auxiliar % 5000 | RS 450,00 | RS 147,98

E-mail: administracao@arroiodosilva.sc.gov.br -

o Valor. Anual A . Taxa média de
Item Descri¢do % garanti VIr Garantia
contrato Mercado - Ano
1 Seguro Garantia RS 1.366.675,23 10% RS 136.667,52 1,2%
Prémio anual estimado RS 1.640,01 Prémio Mensal estimado RS 136,67
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11 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS
Item Descri¢do Total RS
11.1.1 [Despesas Administrativas 1,50% RS 4.073,75
Item 12 - RESUMO
12.1.1 |[Total m3o de obra direta RS 202.485,45
12.1.2 |Total Custos gerais RS 13.193,97
12.1.3 [Despesas administrativas locais do contrato RS 4.073,75
12.1.4 |Total custos operacionais RS 51.830,48
TOTAL CUSTO DIRETOS RS 271.583,65
TOTAL CUSTO INDIRETOS MENSAL RS 251.019,78
TOTAL CUSTO DIRETOS E INDIRETOS RS 522.603,43
13 - Bonificagdes e Despesas Indiretas (BDI)
Item Descri¢do Unidade Valor Total RS
13.1.1 [Administragdo Central (AC) % 3,50%
13.1.2 [Despesa Financeira (DF) % 0,99%
13.1.3 [Seguro, Riscos e Garantias (G) % 1,95%
13.1.4 |[Seguro + Garantia % 0,56%
13.1.5 [Risco(obrasimples) R % 1,39%
13.1.6 |[Tributos (T) % 6,65%
13.1.7 |ISS % 3,00%
13.1.8 [PIS % 0,65%
13.1.9 [COFINS % 3,00%
13.1.10 (Lucro (L) % 11,00%
13.1.11 (BDIADOTADO % 25,81%

|QUANTI DADE ESTIMADA DE RESIDUOS COLETADOS MENSALMENTE (EMT) |

675,49 |

|PRECO UNITARIO (t/més)

| RS

505,81 |

E-mail: administracao@arroiodosilva.sc.gov.br
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DI0 . SILVA

COLETA RSU BAIXA TEMPORADA

1- MAO DE OBRA DIRETA - CCT Limpeza Urbana/SINTEPLU-SC 2025/2026.

‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO ARROIO DO SILVA \

Item | Descrigdo Unidade  |Quantidade|  R$unitario | RS total
Motorista Diurno

1.1.1 Horas normais hora 220 RS 11,55 | RS 2.540,00
1.1.2 Insalubridade % 40% RS 1.621,00 | RS 648,40
SUB TOTAL RS 3.188,40

1.1.3 Hora Extra 50% hora 0,96 RS 17,33 | RS 16,64
1.1.4 Hora Extra 100% hora 1,92 RS 23,10 [ RS 44,35
SUB TOTAL RS 3.249,39

1.1.5 Encargos sociais | % 70,48% | RS 2.290,13 | RS 2.290,13
SALARIO DO MOTORISTA DIURNO RS 5.539,52

1.1.6 Numero de motoristas homem 7 RS 5.539,52 | RS  38.776,62
1.1.7 Reserva técnica (rateio com a coleta rural) homem 2 RS 5.539,52 | RS  11.079,03
1.1.8 Vale-transporte un. 549 RS 5,25| RS 1.510,65
1.1.9 Vale-alimentagdo un. 279 RS$ 16,13| RS 4.500,27
1.1.10 Seguro de vida homem 9 RS 17,46 | RS 157,16
TOTAL MOTORISTA DIURNO RS 56.023,73

Item Descrigdo Unidade |Quantidade| RS unitario | RS total
Coletor Diurno - CCT Limpeza Urbana/SINTEPLU-SC 2025/2026.

1.2.1 Horas normais hora 220 RS 8,37 1.842,00
1.2.2 Insalubridade % 40,00% | RS 1.621,00 | RS 648,40
SUB TOTAL RS 2.490,40

1.2.3 Hora Extra 50% hora 1,13 RS 12,56 | RS 14,19
1.2.4 Hora Extra 100% hora 2,26 RS 16,74 | RS 37,83
SUB TOTAL RS 2.542,42

125 |Encargos sociais | % 70,48% | RS 1.791,86 | RS 1.791,86
SALARIO DO COLETOR DIURNO - CCL limpeza urbana e SINTEPLU-SC 2025/2026 RS 4.334,28

1.2.6 Numero de coletores homem 13 RS 4.334,28 | RS  56.345,68
1.2.7 Reserva técnica homem 2 RS 4.334,28 | RS 8.668,57
1.2.8 Vale-transporte un. 915 RS 5,25| RS 3.145,95
1.2.9 Vale-alimentacdo un. 465 RS 16,13 RS 7.500,45
1.2.10 Seguro de vida homem 15 RS 12,66 | RS 189,96
TOTAL COLETOR DIURNO RS  75.850,61

E-mail: administracao@arroiodosilva.sc.gov.br
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Item | Descrigdo Unidade |Quantidade| RS unitario | RS total
Motorista Noturno - CCT Limpeza Urbana/SINTEPLU-SC 2025/2026.

1.3.1 Horas normais hora 220 RS 11,55 | RS 2.540,00
1.3.2 Adicional Noturno (Horas Reduzidas - 52mim3( % 02:40:00 | RS 13,86 RS 36,96

1.3.2 Insalubridade % 40,00% | RS 1.621,00 | RS 648,40

SUB TOTAL RS 3.225,36

1.3.3 Hora Extra 50% hora 0,96 RS 17,33 | RS 16,64

1.3.4 Hora Extra 100% hora 1,92 RS 27,72 | RS 53,22

SUB TOTAL RS 3.295,22

1.3.6 Encargos sociais % 70,48% | RS 2.322,43 | RS 2.322,43

SALARIO DO MOTORISTA NOTURNO RS 5.617,65

1.3.7 Numero de motoristas homem 2 RS 5.617,65 | RS  11.235,29

1.3.9 Vale transporte un. 122 RS 5,25| RS 335,70

1.3.10 Vale alimentacgio un. 62 RS 16,13 RS 1.000,06

1.3.11 Seguro de vida homem 2 RS 17,46 | RS 34,93

TOTAL MOTORISTA NOTURNO RS 12.605,98

Item Descrigdo Unidade |Quantidade| RS unitario | RS total
Coletor Noturno - CCT Limpeza Urbana/SINTEPLU-SC 2025/2026.

1.4.1 Horas normais hora 220 RS 8,37 | RS 1.842,00
1.4.1 Adicional Noturno (Horas Reduzidas - 52mim3( % 02:40:00 | RS 10,04 RS 26,77

1.4.3 Insalubridade % 40,00% | RS 1.621,00 | RS 648,40

SUB TOTAL RS 2.517,17

1.4.4 Hora Extra 50% hora 1,13 RS 12,56 | RS 14,19

1.4.5 Hora Extra 100% hora 2,26 RS 20,08 | RS 45,38

SUB TOTAL RS 2.576,74

1.4.6 Encargos sociais % 70,48% | RS 1.816,05 | RS 1.816,05

SALARIO COLETOR NOTURNO RS 4.392,79

1.4.7 Numero de coletores homem 4 RS 4.392,79 | RS  17.571,17

1.4.9 Vale transporte un. 208 RS 5,25| RS 649,92

1.4.10 Vale alimentagdo un. 124 RS 16,13| RS 2.000,12

1.4.11 Seguro de vida homem 4 RS 12,66 | RS 50,66

TOTAL COLETOR NOTURNO RS  20.271,87

\ Av. Floriandpolis, n® 1000 - Centro - Fone/Fax: (48) 3526 1445 - CEP 88914-000 - Balneario Arroio

E-mail: administracao@arroiodosilva.sc.gov.br -  Site: www.arroiodo silva.sc.gov.br

do Silva - SC J



&

/— ESTADO DE SANTA CATARINA .
= m PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO ARROIO DO SILVA
ARROIO » SILVA
2 - MAO DE OBRA INDIRETA
Item | Descrigdo |  Unidade [Quantidade]  R$unitario | RS total
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - CCT SC000124/2026
2.1.1 Horas normais hora 220 RS 8,69 1.910,81
2.1.2 Adicional Assiduidade % 7,00% RS 133,76 RS 133,76
2.1.3 Insalubridade % 0,00% RS 1.621,00 | RS -
SUB TOTAL RS 2.044,57
2.1.4 Hora Extra 50% hora 0 RS 13,04 | RS -
2.1.5 Hora Extra 100% hora 0 RS 267,52 | RS -
SUB TOTAL RS 2.044,57
2.1.6  |Encargos sociais | % 70,48% | RS 1.440,99 [ RS 1.440,99
SALARIO RS  3.485,56
2.1.7 Numero de funcionario homem 1 RS 3.485,56 | RS 3.485,56
2.1.8 Reserva técnica homem 0 RS 3.485,56 | RS -
2.1.9 Vale transporte un. 52 RS 4,90( RS 140,15
2.1.10 Vale alimentagio un. 26 RS 32,67| RS 849,42
2.1.11 Seguro de vida homem 1 RS 28.662,15| RS 28.662,15
Item Descricdo |  Unidade |Quantidade|  R$unitario | RS total
TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO - Média Glassdoor
2.2.1 Horas normais hora 220 RS 11,36 | RS 2.500,00
2.2.2 Adicional Assiduidade % 0,00% RS - RS$ 0,00
2.2.3 Insalubridade % 0,00% RS 1.621,00 | RS -
SUB TOTAL RS 2.500,00
2.2.4 Hora Extra 50% hora 0 RS 17,04 | RS -
2.2.5 Hora Extra 100% hora 0 RS - RS -
SUB TOTAL RS 2.500,00
2.2.6 Encargos sociais | % 70,48% | RS 1.761,97 | RS 1.761,97
SALARIO DE TECNICO SEGURANGCA DO TRABALHO RS 4.261,97
2.2.7 Numero de funcionario homem 1 RS 4.261,97 | RS 4.261,97
2.2.8 Reserva técnica homem 0 RS 4.261,97 | RS -
2.2.9 Vale transporte un. 52 R$4,90| RS 104,80
2.2.10 Vale alimentagdo un. 26 RS -
2.2.11 Seguro de vida homem 1 RS -
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Item | Descrigdo Unidade |Quantidade| RS unitario | RS total
Gerente Operacional - Encarregado Nivel 3 - CCT Asseio
2.3.1 Horas normais hora 220 RS 17,03 3.745,54
2.3.2 Adicional Assiduidade % 7,00% RS 262,19 RS 262,19
233 Insalubridade % 20,00% RS 3.745,54 | RS 749,11
SUB TOTAL RS 4.756,84
2.3.4 Hora Extra 50% hora 0 RS 25,55 | RS -
2.35 Hora Extra 100% hora 0 RS 524,38 | RS -
SUB TOTAL RS 4.756,84
2.3.6  |Encargos sociais | % 70,48% | R$ 3.352,56 | R$  3.352,56
SALARIO DE GERENTE OPERACIONAL RS 8.109,40
2.3.7 Numero de funcionario homem 1 RS 8.109,40 | RS 8.109,40
2.3.8 Reserva técnica homem 0 RS 8.109,40 | RS -
2.3.9 Vale transporte un. 52 RS 4,90| RS 30,07
2.3.10 Vale alimentagdo un. 26 RS 32,67| RS 849,42
2.3.11 Seguro de vida homem 1 RS 67.419,75| RS  67.419,75
Item Descri¢do Unidade |Quantidade| RS unitario | RS total
Encarregado Nivel 1- CCT Asseio
2.3.1 Horas normais hora 220 RS 10,90 2.397,34
2.3.2 Adicional Assiduidade % 7,00% RS 167,81 RS 167,81
233 Insalubridade % 20,00% | RS 2.397,34 | RS 479,47
SUB TOTAL RS 3.044,62
2.3.4 Hora Extra 50% hora 0 RS 16,35 | RS -
235 Hora Extra 100% hora 0 RS 335,62 | RS -
SUB TOTAL RS 3.044,62
2.3.6 Encargos sociais | % 70,48% | RS 2.145,81 | RS 2.145,81
SALARIO RS  5.190,43
2.3.7 Numero de funciondrio homem 1 RS 5.190,43 | RS 5.190,43
2.3.8 Reserva técnica homem 0 RS 5.190,43 | RS -
2.39 Vale transporte un. 52 RS 4,90| RS 110,96
2.3.10 Vale alimentagdo un. 26 R$32,67| RS 849,42
2.3.11 Seguro de vida homem 1 RS 43.152,15| RS  43.152,15
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Item | Descri¢do Unidade |Quantidade| RS unitario | RS total
TECNICO Ambiental - Média Glassdoor
2.2.1 Horas normais hora 220 RS 13,64 | RS 3.000,00
2.2.2 Adicional Assiduidade % 0,00% RS - RS$ 0,00
2.2.3 Insalubridade % 0,00% RS 1.621,00 | RS -
SUB TOTAL RS 3.000,00
2.2.4 Hora Extra 50% hora 0 RS 20,46 | RS -
2.2.5 Hora Extra 100% hora 0 RS - RS -
SUB TOTAL RS 3.000,00
2.2.6 Encargos sociais % 70,48% | RS 2.114,36 | RS 2.114,36
SALARIO RS  5.114,36
2.2.7 Numero de funcionério homem 1 RS 5.114,36 | RS 5.114,36
2.2.8 Reserva técnica homem 0 RS 5.114,36 | RS -
2.2.9 Vale transporte un. 52 RS 4,90| RS 74,80
2.2.10 Vale alimentagio un. 26 RS -
2.2.11 Seguro de vida homem 1 RS -
3- CUSTO GERAL
Item Descri¢do |  Unidade |quantidade]  R$unitério | RS total
UNIFORME E PROTE(;AO INDIVIDUAL(EPI)
Motorista
3.1.1 Calga Unidade 13,00 RS 80,00 | RS 1.040,00
3.1.2 Camisa com faixa refletiva Unidade 13,00 RS 70,00 | RS 910,00
3.1.3 Cal¢ado (botina de seguranca) Unidade 8,67 RS 59,00 | RS 511,53
3.1.4 Boné com protecdo de pescoco Unidade 3,25 RS 38,50 | RS 125,13
3.1.5 Oculos de sol (EPI) Unidade 4,33 RS 7,00 | RS 30,31
3.1.6 Protetor Solar com repelente - frascos 120 ml Unidade 85,00 RS 18,00 | RS 1.530,00

\ Av. Florianopolis, n® 1000 - Centro - Fone/Fax: (48) 3526 1445 - CEP 88914-000 - Balneario Arroio do Silva - SC J
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Item | Descri¢do Unidade |Quantidade| RS unitario | RS total
COLETORES
3.2.1 Calga Unidade 24,00 RS 80,00 | RS 1.920,00
3.2.2 Camisa com faixa refletiva Unidade 24,00 RS 70,00 | RS 1.680,00
3.2.3 Calgado (botina de seguranca) Unidade 16,00 RS 59,00 | RS 944,00
3.2.4 Boné com protecdo de pescoco Unidade 6,00 1S 38,50 | RS 231,00
3.2.5 Conjunto Impermeavel Unidade 4,00 RS 250,00 | RS 1.000,00
3.2.6 Luva de vaqueta Unidade 24,00 RS 17,00 | RS 408,00
3.2.7 Oculos de sol Unidade 8,00 RS 7,00 | RS 56,00
3.2.8 Protetor Solar com repelente - frascos 120 ml Unidade 156,00 RS 18,00 | RS 2.808,00

4 - FROTA OPERACIONAL/EQUIPAMENTOS
Item Descri¢do Unidade Quantidade RS unitério RS total
Caminhdo com cacamba coletora
compactadora com capacidade de no minimo
15 m3. Todos os caminhdes deverdo ser
dotados de coletor hidrdulico para .
4.1.3 . Unidade 3 RS 970.035,00 | R$2.910.105,00
basculamento de contéineres e Elevador /

coletor hidraulico para basculamento de

contéineres (ou “lift” / “hoist” para
contéineres de 120a 1.000L).
Caminhdo com cacamba coletora

compactadora com capacidade de no minimo
15 m3. Todos os caminhdes deverdo ser
414 [|dotedos de coletor hidraulico  para . 1 RS  970.03500 | RS 970.035,00
basculamento de contéineres e Elevador /
coletor hidraulico para basculamento de
contéineres (ou “lift” / “hoist” para

contéineres de 120 a 1.000 L).(RESERVA)
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FROTA AUXILIAR

Item Descri¢io Unidade Quantidade RS unitario RS total
Veiculo apoio, tipo utilitario, Combustivel flex
(gasolina/Alcool), Capacidade de carga Unidade 1 RS 106.723,00 | RS 106.723,00
aproximadamente 1500 KG

5- REMUNERACAO DO CAPITAL INVESTIDO - RCI
Item Descrigao Unidade Quantidade| Capital Investido RS total
5.1.1 [Residual do capital investido % 49,17% | RS 3.986.863,00 | RS 2.026.655,36
5.1.2 |remuneragdo capital investido % 6,00% RS 3.986.863,00 | RS 10.133,28

6 - IMPOSTO, LICENCIAMENTO E SEGURO OBRIGATORIO

Item Descri¢do Unidade Quantidade[Média Unitaria (RS)] RS Total Més

6.1.1 |IPVA Caminhdes Unidade 4 RS 14.550,53 | RS 4.850,18
6.1.2 |IPVA do utilitario/automdvel Unidade 1 RS 2.134,46 | RS 177,87
6.1.3 |Licenciamento de utilitadrio/automdveis Unidade 5 RS 149,37 | RS 62,24

7 - CONSUMO DE COMBUSTIVEL - Km/L
Item Descri¢do Unidade Quantidade RS unitario RS total

c sdio d inhdes da frot
741 [-oneumo medio dos caminhoes da frota litros 2192 | RS 7,10 | R$  15.565,47
operacional (diesel)

Consumo médio dos utilitarios da frota X
7.1.2 . . ) litros 137 RS 6,49 | RS 889,26
operacional (gasolina/alcool)
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8 - Manutengdo, pegas, servigos e lavagem
Item Descri¢io Unidade Quantidade RS unitario RS total
8.1.1 |Frotaoperacional Manutencdo % 3,0% RS 64.669,00 | RS 1.940,00
8.1.2 |Frota auxiliar Manutenc¢do % 3,0% RS 1.778,72 | RS 53,00
8.1.3 |lavagem da Frota operacional Unidade 17 RS 50,00 | RS 850,00
8.1.4 |Lavagem da frota auxiliar Unidade 4 RS 35,00 | RS 140,00
816 Servu;o. de Monitoramento e Gestdo Unidade 4 RS 420,00 | RS 1.680,00
Operacional
9- Frota Operacional - PNEU, CAMARA E DEMAIS INSUMOS
Item Descri¢io Unidade Quantidade RS unitario RS total
9.1.1 |Pneu-V.U.60000-275/80R 22.5 Unidade 3,29 RS 1.764,50 | RS 5.805,21
Pneu 195/55 R15 Unidade 0,11 RS 259,00 | RS 28,49
9.1.4 |[Camara Unidade 1,65 RS 240,00 | RS 396,00
9.1.5 |protetor Unidade 1,65 RS 120,00 | RS 198,00
9.1.6 |Recapagem Unidade 0,16 RS 770,00 | RS 123,20
9.1.7 |Conserto Unidade 0,26 RS 35,00 | RS 90,00
RS 6.550,90
10 - Oleos, filtros e lubrificantes
Item Descrigdo Unidade TROCA KM RS unitario RS total
10.1.1 Oleos, _ filtros e lubrificantes -Frota km 10000 RS 1.500,00 RS 1.644,24
operacional
10.1.2 |Oleos, filtros e lubrificantes - Frota auxiliar % 5000 RS 450,00 | RS 147,98
o Valor. Anual A l Taxa média de
Item Descrigao % garantia Vir Garantia
contrato Mercado - Ano
1 Seguro Garantia RS 2.277.111,35 10% RS 227.711,14 1,2%
Prémio anual estimado RS 2.732,53 Prémio Mensal estimado RS 227,71

Site: www.arroiodo silva.sc.gov.br
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11 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Item Descricdo Total RS
11.1.1 [Despesas Administrativas 1,50% RS 3.393,78
Item 12 - RESUMO
12.1.1 |Total mao de obra direta RS 164.752,19
12.1.2 |Total Custos gerais RS  13.193,97
12.1.3 [Despesas administrativas locais do contrato RS 3.393,78
12.1.4 |Total custos operacionais RS 44.912,13
TOTAL CUSTO DIRETOS RS 226.252,07
TOTAL CUSTO INDIRETOS MENSAL RS 234.852,53
TOTAL CUSTO DIRETOS E INDIRETOS RS 461.104,60
13 - Bonificagoes e Despesas Indiretas (BDI)
Item Descrigdo Unidade Valor Total RS
13.1.1 [Administragdo Central (AC) % 3,50%
13.1.2 |Despesa Financeira (DF) % 0,99%
13.1.3 |[Seguro, Riscos e Garantias (G) % 1,95%
13.1.4 |[Seguro + Garantia % 0,56%
13.1.5 |Risco(obra simples) R % 1,39%
13.1.6 |Tributos (T) % 6,65%
13.1.7 |ISS % 3,00%
13.1.8 [PIS % 0,65%
13.1.9 [COFINS % 3,00%
13.1.10 (Lucro (L) % 11,00%
13.1.11 |BDI ADOTADO % 25,81%

|QUANTI DADE ESTIMADA DE RESIDUOS COLETADOS MENSALMENTE (EM T)

| 367,89 |

|PRECO UNITARIO (t/més)

| RS 773,71 |
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