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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

OBJETO DA CONTRATACAO: “CHAMAMENTO PUBLICO NA FORMA DE
CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS EM SAUDE (PESSOA FISICA OU
PESSOA JURIDICA) E PRESTADORES DE SERVICOS MEDICOS (PESSOA JURIDICA)
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BURITI ALEGRE-GO”.

INTRODUCAO

A presente contracdo tem a finalidade de manter os servigcos de saude em pleno funcionamento
considerando a necessidade dos pacientes para diagnostico, tratamento e prevencdo de doencas dos
mesmaos.

1- DA UNIDADE REQUISITANTE:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BURITI ALEGRE — FMS sob 0 CNPJ: 11.267.244/0001-
ol.

2 - DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1 - Justifica-se a instauracdo do credenciamento de pessoas fisicas e juridicas considerando que
0 municipio ndo dispde de servidores em diversos servigos de salde, e em alguns servigos conta
com quantitativo insuficiente para realizar os servi¢os necessarios.

2.2 - Aos servicos prestados pelos CREDENCIADOS contratados através do presente
procedimento, o0 Municipio pagara a importancia conforme descrigdo e valores descritos no quadro
abaixo:

UNIDADE VALOR MAXIMO
ITEM DESCRICACAO DO ITEM DE VL,JA’\II_I_OI_R PARA DISI\D/éﬁi'A\\/EL
MEDIDA ’ CONTRATACAO
Profissional: Auditor do SUS, com uma visita
semanal, totalizando 04 visitas mensais, e
acompanhamento dirio através dos sistemas do 01 VAGA
SuUs. Descricéo da Funcéo: Avaliar a E
1 | &xecucao e o desempenho das unidades MENSAL | R$ 429148 | R$ 5149776 CADASTRO
prestadoras de servigos ao SUS, comparando DE
com padrdes adequados a aplicacdo correta dos
- . . « RESERVA
recursos financeiros e a qualidade da atencéo.
Detectar e prevenir o cometimento de erros,
abusos, praticas antiecondmicas e fraudes.
VALOR TOTAL PARA 12 MESES R$ 51.497,76
UNIDADE VALOR MAXIMO
ITEM DESCRIQAQAO DO ITEM DE VUAI\II_IGI)'R PARA \D/'IA\SCI;D?)NI’VEL
MEDIDA ’ CONTRATACAO
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Profissional: Cirurgido Dentista PSF —
Odontologia PSF (40 HORAS SEMANAIS):
Cumprir com todas as atribui¢des dos
profissionais lotados para Estratégia Salde da
Familia, descritas na Portaria n°2488 de 21 de
outubro de 2011, além das atribuigdes
especificas como: Realizar diagnéstico com a
finalidade de obter o perfil epidemiol6gico para
o0 planejamento e a programacédo em satde bucal;
Realizar a atengdo a satide em saude bucal
(promocéo e protecédo da saide, prevencéo de
agravos, diagnostico, tratamento,
acompanhamento, reabilitacédo e manutencéo da
saude) individual e coletiva a todas as familias, a
individuos e a grupos especificos, de acordo com
planejamento da equipe, com resolubilidade;
realizar os procedimentos clinicos da Atencéo
Bésica em saude bucal, incluindo atendimento
das urgéncias e cirurgias ambulatoriais; realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda
espontanea; participar de agdes coletivas
voltadas & promogdo da salde e a prevengdo de
doencas bucais, inclusive campanhas de
prevencdo ao cancer bucal; acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a saude bucal
com os demais membros da equipe, buscando
aproximar e integrar a¢des de satide de forma
multidisciplinar; realizar superviséo técnica do
Técnico em Salde Bucal (TSB) e Auxiliar em
Saude Bucal (ASB); participar do gerenciamento
dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS (Unidade Basica de
Saude); ser responsavel técnico pelo consultério
odontoldgico da Unidade; Executar outras
atividades correlatas ao cargo e a critério do
superior imediato.

MENSAL

R$ 4.400,00

R$
52.800,00

01 VAGA
E
CADASTRO
DE
RESERVA

VALOR TOTAL PARA 12 ME

SES

R$

52.800,00

ITEM

DESCRICACAO DO ITEM

UNIDADE
DE
MEDIDA

VALOR
UNIT.

VALOR MAXIMO

CONTRATACAO

PARA

VAGA
DISPONIVEL
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Profissional: Médico Clinico-geral PSF e Junta
Médica (40 HORAS SEMANAIS): Realizar
consultas clinicas aos usuéarios da sua &rea
adstrita; Executar as agdes de assisténcia integral
em todas as fases do ciclo de vida: crianca,
adolescente, mulher, adultos e idoso; Realizar
consultas e procedimentos na UBS; Realizar as
atividades clinicas correspondentes &s areas
prioritarias na intervencdo na atencdo Bésica,
definidas na Norma Operacional da Assisténcia a
Saude - NOAS 2001; Aliar a atuagdo clinica na
prética da saude coletiva; Fomentar a criacéo de
grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de
diabéticos, de satide mental, etc; Realizar o pronto
atendimento  médico nas  urgéncias e
emergéncias; Encaminhar aos servigos de maior
complexidade, quando necesséario, garantindo a
continuidade do
tratamento na UBS, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra referéncia;
Realizar pequenas cirurgias ambulatorias; Indicar
internacdo  hospitalar;  Solicitar ~ exames
complementares; Verificar e atestar &bito;
Realizar capacitacdes, qualificagdes e palestras
educativas com diversos grupos da atencdo
basica (empresas, escolas, grupos de risco, entre
outros locais que a coordenacéo da atencéo basica
determinar; participar de eventos realizados pela
Secretaria municipal de Salde; realizar o
diagndstico e
tratamento do paciente com suspeita e com
confirmagdo de tuberculose e hanseniase;
prescrever a medicacdo de Talidomida, de acordo
com as indicacles clinicas. Executar outras
atividades correlatas ao cargo e a critério do
superior imediato.
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MENSAL

R$ 14.000,00

R$
168.000,00

CADASTRO
DE
RESERVA

VALOR TOTAL PARA 12 ME

SES

R$

168.000,00

ITEM

DESCRICACAO DO ITEM

UNIDADE
DE
MEDIDA

VALOR
UNIT.
CONSULTA

VALOR MAXIMO

PARA
CONTRATAGAO

VAGA
DISPONIVEL

Meédico - Endocrinologista, com valor estimado
de R$ 30.000,00 (Trinta Mil Reais) mensais,
sendo R$150,00 (Cento e Cinquenta Reais) por
consulta podendo atender até 200 pacientes
mensais, totalizando R$ 360.000,00 (Trezentos e
sessenta Mil Reais). Descrigdo: diagnosticar e
tratar doencas relacionadas com os horménios e
0 metabolismo, como diabetes, obesidade,
distarbios de tireoide, entre outras. Apresentar
Mapa de Producéo de atendimento carimbado e
assinado.

Consulta

(até 200

consulta
més)

R$ 150,00

R$
360.000,00

01 VAGA
E
CADASTRO
DE
RESERVA

VALOR TOTAL PARA 12 ME

SES

R$

360.000,00

ITEM

DESCRICACAO DO ITEM

UNIDADE
DE
MEDIDA

VALOR
UNIT.
CONSULTA

VALOR MAXIMO

PARA
CONTRATACAO

VAGA
DISPONIVEL
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Médico - Neurologista, com valor estimado
mensal de R$ 70.000,00 mensais, sendo R$ 01 VAGA
350,00 por consulta/procedimento podendo Consulta £
atender até 200 pacientes mensais, totalizando (até 200 R$
5 R$ 840.000,00. Descri¢éo: atua na prevengao, consulta R$ 350,00 840.000,00 CADQETRO
diagnéstico e tratamento distdrbios do sistema més)
- RESERVA
nervoso, medula espinhal. Apresentar Mapa de
Producéo de atendimento carimbado e assinado.
VALOR TOTAL PARA 12 MESES R$ 840.000,00
UNIDADE VALOR MAXIMO
ITEM DESCRICACAO DO ITEM DE VL'JAI\ILI(_DI_R PARA DIS\P/éﬁﬁ/EL
MEDIDA ’ CONTRATACAO
Profissional: Neuropsicélogo (a), com carga
horaria de 30 horas semanais, com remuneragao
no valor de R$ 5.300,00 (Cinco Mil e Trezentos
Reais) mensais, totalizando R$ 63.600,00 01 VAGA
(Sessenta e Trés Mil, Seiscentos Reais). RS E
6 Descricéo: Atua com diagndstico, MENSAL R$ 5.300,00 CADASTRO
. 63.600,00
acompanhamento, tratamento e pesquisa das DE
relacdes existentes entre o cérebro e as RESERVA
manifestagdes do comportamento em individuos.
Apresentar Folha de Ponto Assinada e Mapa de
Producdo de atendimento assinado e carimbado.
VALOR TOTAL PARA 12 MESES R$ 63.600,00
UNIDADE VALOR MAXIMO
ITEM DESCRICAGCAO DO ITEM DE \ljﬁ‘ll‘TOR PARA \D/'IAS(;gNI'VEL
MEDIDA ' CONTRATACAO
Profissional: Técnico em radiologia opera
equipamentos de diagndstico por imagem —
como raio-X, tomografia, mamografia e 01 VAGA
ressonancia magnética — preparando pacientes, £
posicionando-os corretamente e garantindo a R$
! seguranca contra radiacoes. Ele atua em MENSAL R$ 3.358,55 40.302,60 CADQSTRO
hospitais,_clinicas e laboratdrios, processando
- e - N RESERVA
imagens para auxiliar médicos no diagnostico de
doencas, exigindo curso técnico e registro
no CRTR. Carga horaria 24 hs semanais
VALOR TOTAL PARA 12 MESES R$ 40.302,60
TOTAL CREDENCIAMENTO R$ 1.576.200,36

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1 - A Prestagdo de servigo se daré por plantdo, por procedimentos e por carga horaria semanal,
conforme escala da secretaria requisitante, sendo o contratado avisado com antecedéncia minima de
24 (vinte e quatro) horas.
3.2- Os servicos serdo executados no municipio de Buriti Alegre-GO, centro de especialidades
médicas, centro de especialidades odontoldgicas, unidades basicas de saude, nas condi¢Ges
previamente definidas entre a Secretaria de Saide e 0o CREDENCIADO(A).
3.3- O(a) Contratado(a) devera executar os servigos de acordo com as Normas Técnicas, isentando
0 Municipio de qualquer responsabilidade por servicos prestados em desacordo com tais Normas.
— O contratado se torna responsavel pelos servigos prestados.



https://estacio.br/guia-de-carreiras/tecnico-e-profissionalizante/tecnico-em-radiologia
https://estacio.br/guia-de-carreiras/tecnico-e-profissionalizante/tecnico-em-radiologia
https://estacio.br/guia-de-carreiras/tecnico-e-profissionalizante/tecnico-em-radiologia
https://estacio.br/guia-de-carreiras/tecnico-e-profissionalizante/tecnico-em-radiologia
https://estacio.br/guia-de-carreiras/tecnico-e-profissionalizante/tecnico-em-radiologia
https://estacio.br/guia-de-carreiras/tecnico-e-profissionalizante/tecnico-em-radiologia
https://estacio.br/guia-de-carreiras/tecnico-e-profissionalizante/tecnico-em-radiologia
https://estacio.br/guia-de-carreiras/tecnico-e-profissionalizante/tecnico-em-radiologia
https://estacio.br/guia-de-carreiras/tecnico-e-profissionalizante/tecnico-em-radiologia
https://estacio.br/guia-de-carreiras/tecnico-e-profissionalizante/tecnico-em-radiologia

PREFEITURA DE

Bu RI I I Construindo
GRE hossa histéria
ALE

=

3.4- Devera manter profissional (is) suficiente (s) para a plena, perfeita e completa execucao do
servigo solicitado.

3.5 - O Prestador de Servicos devera ter autonomia e capacidade instalada (condicOes técnicas,
fisicas e de pessoal treinado) que garanta o atendimento integral de forma &gil e qualificada aos
usuarios.

3.4 - O Prestador de Servigos sera responsavel por manter a confidencialidade e o sigilo das
informacdes dos pacientes, em conformidade com as leis e regulamentos de protecdo de dados
pessoais.

3.5 - O Prestador de Servicos deverd participar de capacitacdo e atualizacdo continua de seus
profissionais, visando aprimorar a qualidade e a eficiéncia dos servigos prestados.

3.6 - O Prestador de Servicos devera permitir a fiscalizacdo por parte da Secretaria Municipal de
Saude de Buriti Alegre-Go, fornecendo acesso a todas as instalagcGes, documentos e registros
necessarios para a verificagdo do cumprimento das obrigacdes contratuais e das normas aplicaveis.
3.7 - A gestdo da contratacdo cabera a Secretaria Municipal de Salde, e a fiscalizagdo da correta
execucdo do objeto do presente credenciamento sera exercida a qualquer momento, no que couber,
pelo Municipio, por servidor ocupante do Cargo de Secretério de Saude.

3.8- As exigéncias e a atuacdo da fiscalizacdo pelo Municipio em nada restringem a
responsabilidade, Unica, integral e exclusiva da contratada, no que concerne a execugao do objeto
do contrato.

3.9- A fiscalizacdo de que trata este item competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da
execucdo do Contrato, nos termos do Artigo 117, da Lei n°® 14.133/2021, para atuarem como fiscal
técnico e gestor do contrato, assim como seus respectivos substitutos.

4 - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES:

4.1. Sdo obrigacdes do credenciado contratado:

| - Executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servigo ou fornecimento dos
servigcos em conformidade com as especificacBes basicas constantes do edital;

Il - Ser responsavel, em relacdo aos seus técnicos e ao servi¢o, por todas as despesas decorrentes da
execucdo dos instrumentos contratuais, tais como: salarios, encargos sociais, taxas, impostos,
seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem, alimentagéo e outros que venham
a incidir sobre o objeto do contrato decorrente do credenciamento;

Il - Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao
patrimdnio do 6rgdo ou entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de a¢do ou omissao culposa
ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus
decorrente;

IV - Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestacdo de servico,
todas as condi¢bes que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a regularidade fiscal
e capacidade técnico-operacional, quando couber;

V - Justificar ao 6rgéo ou entidade contratante, eventuais motivos de forca maior que impegam a
realizacdo do servigo, objeto do contrato, apresentando novo cronograma para a assinatura de
eventual termo aditivo para alteragdo do prazo de execugéo;

VI - Responsabilizar-se integralmente pela execucéo do contrato, nos termos da legislacéo vigente,
sendo-lhe proibida a subcontratacdo do objeto sem previsdo editalicia e autorizacdo expressa do
Orgdo ou entidade contratante;

VIl - Manter disciplina nos locais dos servicos, quando for o caso, retirando imediatamente apos
notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo 6rgdo ou entidade
contratante;
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VIII - Cumprir ou elaborar em conjunto com o érgdo ou entidade contratante o planejamento e a
programacéo do trabalho a ser realizado, bem como a defini¢do do cronograma de execugdo das
tarefas;

IX - Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do 6rgdo ou entidade contratante, de
modo a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus servicos, quando for o caso;

X - Apresentar, quando solicitado pelo 6rgdo ou entidade contratante, relacdo completa dos
profissionais, indicando os cargos, funcdes e respectivos nomes completos, bem como, o
demonstrativo do tempo alocado e cronograma respectivo, quando couber;

XI - Manter as informacdes e dados do Orgdo ou entidade contratante em carater de absoluta
confidencialidade e sigilo, ficando proibida a sua divulgagédo para terceiros, por qualquer meio,
obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a contratante de todos os documentos envolvidos, em
ato simultaneo a entrega do relatdrio final ou do trabalho contratado; e

XII - Observar o estrito atendimento dos valores e 0s compromissos morais que devem nortear as
acOes do contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no
contrato.

XIIl- Em caréter excepcional, conforme disposto no Artigo 125, da Lei 14.133/2021, os
CREDENCIADOS ficardo obrigados a aceitar, nas mesmas condic¢des contratuais, 0s acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessérias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
respectivo Termo de Contrato.

IX- O Medico plantonista deverd fazer o ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES
TRANSFERIDOS PARA OUTROS MUNICIPIOS, QUANDO FOR DETERMINADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

4.2 DAS OBRIGAQ()ES DO MUNICIPIO:

4.2.1 Ao Municipio compete, pela Secretaria Municipal de Saude:

I - Acompanhar e fiscalizar o contrato por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei Federal
n. 14.133/21, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacao de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribuicao;

Il - Proporcionar todas as condi¢fes necessarias, para que o credenciado contratado possa cumprir
0 estabelecido no contrato;

I11 - Prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execucao contratual, que
venham a ser solicitados pelo contratado;

IV - Fornecer os meios necessarios a execucdo, pelo contratado, dos servicos objeto do contrato;
V - Garantir 0 acesso e a permanéncia dos empregados do contratado nas dependéncias dos 6rgaos
ou entidades contratantes, quando necessario para a execucdo do objeto do contrato; e

VI - Efetuar os pagamentos pelos servigos prestados, dentro dos prazos previstos no contrato, no
edital de credenciamento e na legislagéo.

5-ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A modalidade de contratacdo utilizada serd do Sistema de Registro de Precos conforme Secéo V
Art. 84 da Lei 14.133/2021.
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Apbs realizacdo de orcamentos o custo final foi definido em R$ 1.576.200,36 (Um Milhao,
Quinhentos e Setenta e Seis Mil, Duzentos Reais e Trinta e Seis Centavos), sendo assim solicito
a realizagdo de processo licitatdrio.
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6— JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

A aquisigdo ocorrera de forma parcelada no decorrer de 12 (doze) meses conforme demanda do
Municipio.

7 - VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Diante o exposto, declaramos a viabilidade da contratacdo, nos termos dispostos neste Estudo
Técnico Preliminar — ETP.

Buriti Alegre, 13 de Margo de 2026.

RONALDO CANDIDO MARTINS
Secretario Municipal de Saude Interino
Decreto n° 047/2026



