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Memorando / n? 1350/2025

Aguas Belas, 10 de dezembro de 2025.

AO

SETOR DE LICITACAO

OLEGARIO AVELINO PEREIRA NETO
PREGOEIRO E AGENTE DE CONTRATAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL

NESTA

Ilmo. Sr.

Cumprimentando - o inicialmente, venho
através do presente encaminhar a Prova de conceito referente ao Processo
097,/2025 Pregao Eletronico 016/2025, referente a empresa convocada
abaixo relacionada:

Razdo Social: PAULO HERBERT & ARAUJO CONSULTORIA LTDA - Nome
Fantasia: HL CONSULTORIA E TECNOLOGIA, Inscrita no CNP] sob o n°
17.126.655/0001-03.

J\ntt;)nio Ewerton Carneiro dos Santos
Comissao de Avaliacao
Matricula n® 555731
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REGRAS PARA A PONTUACAQ DA PROVA DE CONCEITO:

- SAOQ 22 (VINTE E DOIS) TOPICOS AVALIADOS NA PROVA DE CONCEITO. EM CADA TOPICO
SERA ATRIBUIDA UMA PONTUACAO DE 0 (ZERO) A 10 (DEZ) SENDO QUE A SOMA DOS 22 TOPICOS
CORRESPONDERA A NOTA FINAL ALCANCADA PELA EMPRESA AVALIADA;

- E CONSIDERADA SATISFATORIA A NOTA DA EMPRESA QUE ALCANCAR A PONTUACAO DE
176 A220 PONTOS.

- PONTUACOES ABAIXO DE 176 SAO CONSIDERADAS INSATISFATORIAS, 0 QUE SIGNIFICA
QUE A EMPRESA NAO ATENDE A0S REQUISITOS MINIMOS, SENDO, PORTANTO, DESCLASSIFICADA.

TESTE PARA HOMOLOGACAO DE SOLUCAO TECNOLOGICA

Objeto Licitado:

Contratagdo de empresa especializada no servigo de implementacio de sistemas de informagdo
para acompanhamento, informatizacio dos processos administrativos educacionais,
estruturacao, site interativo com relatérios de monitoramento pedagdgico, projegio dos indices
educacionais e informatizacdo dos processos de escrituracdo escolar na Rede Municipal de
Educacgao, conforme especificagdes, quantidades e demais condigdes do presente Termo de
Referéncia.

SECRETARIA DE EDUCACAO

FICHA DE PONTUACAO E ROTEIRO DE ATIVIDADE PARA REALIZACAO DA PROVA
CONCEITO (A PONTUACAO DEVE SER ATRIBUIDA DO PASSO 2 A0 23)

PASSOS ATIVIDADE PONTUACAO
A empresa criara no sistema de gestdo escolar uma turma do
ano em que o estudante ira estudar, e seus diarios de classe
separados para cada professor por componente curricular. O
estudante sera enturmado na turma recém-criada. Atribuira
pelo menos 2 (dois) componentes curriculares desta turma
para um professor ficticio, para verificar se dois diarios de

1 classe independentes foram criados.
A empresa criarda um hordrio semanal para a turma, incluindo:
- 6 aulas de lingua portuguesa e matematica;
- 3 aulas de ciéncias;

2 aulas de geografia, historia, educagio fisica, artes, lingua
inglesa totalizando 25 aulas semanais, distribuidas em 5 aulas
por dia.

A empresa entrara no sistema de diario de classe eletronico,
com a senha do professor recém-criado, para editar os dados
2 dos didrios recém-criados. Dentro do sistema deverd aparecer 9 0
local onde o professor devera escolher em qual diario de
classe quer realizar registros.
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A empresa selecionara um dos diarios de classe e realizara os
seguintes registros:

- Registrar duas aulas dentro do diario, e demonstrar
que o sistema exibe indicagdo dos dias ja registrados e os dias
pendentes de registro. O registro da aula devera conter um
local para pesquisa das habilidades do componente curricular
do diario dentro do Curriculo do municipio;

- Demonstrar que existem no didrio a funcionalidade de
copiar o registro de aulas para outras aulas no mesmo dia
(aulas geminadas) com apenas o clique de um botao;

- Demonstrar que o professor pode realizar os registros
de aula apenas nos dias e ordem ja registrados no horario
semanal, o professor ndo deve precisar digitar a data, o
ntimero de aula e a ordem da aula manualmente, o sistema ja
deve disponibilizar esses registros prontos.

- Registrar frequéncia do estudante em duas aulas distintas
uma com falta e outra com frequéncia;

- Registrar justificativa da falta, selecionando a opgéo
“atestado médico”.

- Planejamento do 12 Bimestre, utilizando pesquisa
direta no Curriculo do municipio dentro do sistema do diario
de classe; - Registrar notas de todos os bimestres (1% ao 49) e
verificar se a média bimestral esta correta, mostrar que existe
a possibilidade do professor marcar a caixinha de NC (Nao
compareceu) para informar que o estudante nao compareceu
a avaliagdo;

- Registrar recuperagao final do estudante na parte de
resultado final do diario de classe;

A empresa devera demonstrar de forma pratica como o

recurso de inteligéncia artificial (IA) pode ser utilizado pelos
professores para criar registros de aula de maneira rapida q J
3 e eficiente. O professor deve ser capaz de ter o preenchimento
da situacdo de ensino/didatica feito pela inteligéncia artificial, o
registro da situacio de ensino/didatica deve ser compativel
com a habilidade selecionada.
A empresa deve demonstrar que o professor tem a
possibilidade de fazer o download, em pdf, dos planejamentos q <
bimestrais, registro de avaliagdes bimestrais, resultado final,
registro de aulas e registro mensal das frequéncias!

A empresa demonstrard ainda dentro da area de diario do
professor, 0 ambiente responsavel por mostrar as pendéncias /? (O (7
de registros do diario. Esta é uma area que é responsavel por

mostrar as pendéncias de todo o didrio de classe, sdo elas:

Planejamento bimestral e validagao da coordenagao, avaliacao,
registro de aulas, registro de frequéncias e validagao bimestral
da coordenacdo. A empresa deve demonstrar que o
planejamento bimestral do 22, 3° e 42 bimestres ndo foram
preenchidos, totalizar as aulas do bimestre e mostrar quais
datas e aulas ainda nio foram registradas completamente,
informar se as notas bimestrais ainda faltam ser preenchidas,
informar também quais datas do bimestre ainda estao ’
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pendentes no registro das frequéncias e mostrar se o
coordenador ja fez a validagdo do planejamento bimestral e do
bimestre por completo.

A empresa deve acessar o aplicativo de didrio de classe
eletronico usando o acesso do professor cadastrado. Ao fazer

login no acesso do professor, a empresa devera desligar a
internet do celular e realizar o registro de frequéncia de uma ﬁ' d. (0
das turmas e salvar, a empresa deve sair do aplicativo e depois
6 entrar novamente para mostrar que a frequéncia continua
registrada. A internet do celular deve ser ligada novamente e
os dados do aplicativo devem ser sincronizados, logo apos a
sincronizagio, a empresa deve acessar o didrio web para
comprovar que a frequéncia foi registrada conforme o registro
feito no aplicativo.
A empresa deve entrar novamente no aplicativo de diario de
classe e realizar o registro de aula de duas turmas e datas
diferentes ao mesmo tempo, deve ser possivel selecionaras | / 4 0
habilidades do curriculo pelo celular e selecionar também os
recursos didaticos, sem necessidade de o professor digitar,
deve ser utilizado a inteligéncia artificial para o registro da
situacdo de ensino/didética. Em seguida, os dados devem ser
sincronizados, logo ap6s a sincronizagdo, a empresa deve
acessar o diario web para comprovar que as aulas foram
registradas conforme o registro feito no aplicativo.
A empresa voltara para o sistema de secretaria escolar e ira
acessar os arquivos em formato “docx”, dos seguintes
documentos do estudante e turma:
- Declaragio de matricula com frequéncia; 10 0
- Ficha Individual completa, com todas as faltas e notas | ~* ~°
ja preenchidas por disciplina;
- Declaragio Provisoria de transferéncia;
- Boletim do estudante;
- Lista de frequéncia da turma selecionando um periodo
8 correspondente a data de inicio e fim personalizavel (deve ser
selecionado um periodo referente ao més que a frequéncia foi
registrada no passo 2);

- Relatério da turma de todas as habilidades do
curriculo trabalhadas e ndo trabalhadas no periodo
selecionado (deve ser selecionado um periodo que mostre a
habilidade que foi registrada no passo 2);

0 secretario deve ser capaz de visualizar as declaragoes antes
de fazer o download.

A empresa acessara o portal dos pais e devera fazer o login

como se fosse o pai do aluno, utilizando o cpf e telefone do pai. j 00
Demonstrar que os pais tém a possibilidade de visualizar o

9 horario semanal do estudante, o boletim, documentos que
faltam ser entregues a secretaria escolar, a frequéncia
bimestral e as ocorréncias do aluno.
A empresa devera realizar, no sistema de secretaria escolar, a
10 admissdo de um novo estudante, com a data de 10 de junho, A0 C)

N T s o yE gy _"""7M——'—GUVERNO'MUNICIPIEDE*GUIS'BEEKS_ :

Praca Nossa Sra. da Conceicao, S/N - Centro Aguas  Belas - PE, 55340-000

‘CNPJ 11.286.341/0001-91 www.aguasbelaspe.govr




'

.....' M GOVERNMO MUNCIPAL DE

=15 Aguas
GD Belas o

desta forma, sera um estudante que entrou no 2° bimestre. 0
Secretario escolar devera ser capaz de inserir as notas que o
estudante recebeu na escola anterior, e o total de faltas até a
data da admissdo, externa a rede municipal. Nao precisando
entrar no diario de classe. Essas notas serdo copiadas
automaticamente para o diario de classe do professor, e deve
ser mostrada a comissio as novas notas do 12 bimestre deste
estudante admitido.

A empresa devera realizar, no sistema de secretaria escolar, a
transferéncia entre estudantes de escolas diferentes, porém | / 0’ 0
da mesma rede de ensino. Os dados de notas, o total de faltas

11 do diario de classe da turma/escola de origem do estudante
devem ser copiados e registrados no diario da turma/escola

de destino do estudante. Os dados que foram copiados devem

ser mostrados a comissao.
A empresa simulard o registro de uma ocorréncia de mau
comportamento dentro de sala de aula, do estudante
inicialmente matriculado. Onde deverdo constar quem A 0, O
12 reportou a ocorréncia e as medidas tomadas. Esta simulagao
deve ser feita utilizando o acesso do secretario escolar.
A empresa deve entrar no portal de pais e mostrar que a
ocorréncia registrada, esta sendo exibida para os pais.

A empresa deve cadastrar um novo estudante e acessar o
ambiente onde é registrado as progressdes parciais dos
alunos. Deve ser cadastrado as seguintes informacgoes:

- Ano letivo que a progressao parcial foi realizada; P 0{ 0
- Ano/Médulo;
- Componente curricular e nota da progressdo parcial;
- Status da progressdo parcial (informando se ainda esta
pendente ou se o estudante foi aprovado);
- Anexar fotos e arquivos de atividades referente a progressao
parcial.
Deve ser feito download de um arquivo que mostre todas as
progressoes parciais da escola.

A progressdo parcial preenchida ja deve aparecer
automaticamente no histérico escolar do estudante, abrir
histérico e mostrar a comissdo o registro automatico da
progressdo parcial no histérico do estudante.

A empresa devera realizar, no sistema de secretaria escolar a
enturmagio de um novo estudante, e depois registrar sua

transferéncia desta turma. // 0, J
A empresa, devera imprimir a Ata de Resultado Final da
turma criada para que seja apresentado a funcionalidade em
que a ata sera preenchida automaticamente, ja fornecendo o
resultado final do estudante. Demonstrando o estudante
transferido, e os estudantes admitidos, bem como o estudante
matriculado desde o inicio do ano letivo, com status de
aprovacdo ou reprovacao e porcentagem de frequéncia anual;

13

14
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A empresa ird mostrar o quadro de fechamento do ano letivo,

com o total de estudantes aprovados, reprovados,

15 transferidos e falecidos para o municipio dividido por etapa /(C] J
de ensino (Educagdo Infantil, Anos Iniciais, Anos Finais e
Educacio de Jovens e Adultos) e divididos por Série/Ano.
A empresa ira criar um historico escolar para o estudante
inicialmente matriculado, o secretdrio devera ser capaz de

trazer as informacdes da ata de resultado final da turma direto 00
para o histérico, bem como as notas, frequéncia, horas por | = ™

componente curricular e situagdo final.
0 historico dever ser baixado em formato “docx”.

A empresa apresentara relatérios impressos e em site
interativo, painéis (dashboards) que detalham como sera
disponibilizado o monitoramento pedagégico de todas as 10 O

17 escolas e turmas da rede municipal, bem como a T

disponibilizagdo da simula¢ao do IDEB — realizada

bimestralmente — com resultados por rede municipal e por
escola para os Anos Iniciais e Finais.

A empresa devera apresentar, em site interativo, relatorios

que apresentem:
e Quantidade de turmas e matriculas por etapa de ensino
(educacdo infantil, anos iniciais, anos finais e EJA) da
rede municipal e por escola;
e Boletim sintético com:

1.As médias de todos os componentes curriculares dos Anos

Iniciais, Anos Finais e EJA com possibilidade de filtro por
etapa de ensino da rede municipal e por escola; -j 0’ 0

2. Quantidade de estudantes com nota 0,0 ou NC (ndo

18 compareceu a atividade avaliativa) por componente

curricular para as etapas de anos iniciais, finais e eja da rede

municipal e por escola;

3. Quantidade de notas ndo langadas, por componente
curricular para todas as etapas de anos iniciais, finais e eja da
rede municipal e por escola.

« Relatdrio comparativo entre as médias obtidas nos
componentes curriculares no primeiro e segundo
bimestre para os Anos Iniciais, Finais e EJA de toda a
rede municipal e por escola;

16

A empresa deverd apresentar, em site interativo, os seguintes
relatdrios:

, : . . (40,0

e Relatério de perspectiva de aprovagao, com proje¢ao

19 por turma e etapa (Educagao Infantil, Anos Iniciais,
Anos Finais e EJA), apresentando bimestralmente o

percentual de estudantes com tendéncia a aprovacao,

reprovagio e evasdo, tanto no ambito da rede
municipal quanto por escola;
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Relatério comparativo da perspectiva de aprovagao
percentual por etapa (Educagao Infantil, Anos Iniciais,
Anos Finais e EJA) entre o 1° e 0 22 bimestres do ano
letivo, abrangendo toda a rede municipal e suas
respectivas escolas;

Relatério comparativo da perspectiva de aprovagao
percentual por etapa (Anos Iniciais, Anos Finais e EJA)
entre o 12 bimestre do ano letivo atual e o 12 bimestre

do ano letivo anterior, contemplando toda a rede
municipal.

A empresa devera apresentar em site interativo:

Relatério de porcentagem de estudantes abaixo da
média por componente curricular para toda a rede de
ensino, com filtros por rede municipal, escola e etapa

(Anos Iniciais, Anos Finais e EJA);
Relatério comparativo entre os resultados do 1% e 2°
20 bimestres referente a porcentagem de estudantes
abaixo da média por componente curricular, também
com filtros por rede municipal, escola e etapa (Anos
Iniciais, Anos Finais e EJA);
Relatério comparativo detalhado entre o 12 e 2¢
bimestres, com possibilidade de andlise adicional por

turma, além dos filtros por rede municipal, escola e

etapa (Anos Iniciais, Anos Finais e EJA).

10,0

A empresa devera apresentar os relatérios de Plano de Acao
Docente contendo, no minimo:

Turmas sob responsabilidade do professor e seus
respectivos componentes curriculares;
Percentual de estudantes abaixo da média, por turma | /()
e componente curricular;
Campo para registro da meta (percentual de
estudantes abaixo da média) para o préximo
bimestre;
Campo para descrever as agdes que o professor
pretende executar para alcangar a meta.

O

21

A empresa dever4 apresentar o relatorio de resultado do
segundo bimestre de uma turma contendo, no minimo:

Turno da turma, quantidade de alunos, média das ) i 0! 0
notas dos estudantes, percentual médio de
frequéncia, perspectiva percentual de desempenho
(aprovagio, reprovagao e evasao);
Percentual de estudantes abaixo da média, por
disciplina;

22
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e Lista nominal de alunos para atendimento prioritario.

A empresa devera apresentar o relatorio de resultado do
segundo bimestre de uma turma contendo, no minimo:

e Lista nominal de todos os alunos da turma com suas
respectivas médias bimestrais de todos os

componentes curriculares; |

e Percentual de frequéncia de todos os estudantes da

turma;
e Quantidade de disciplinas abaixo da média de cada
estudante da turma;
e Média geral da turma por componente curricular;

23

TOTAL DE PONTOS ALCANGADOS JIF

AVALIACAO DA NOTA

De 176 a 220 PONTOS ABAIXO DE 176  PONTOS
SATISFATORIO - (ATENDE) INSATISFATORIO - (NAO ATENDE)

TECNICO DA EMPRESA HABILITADA TECNICO DA CONTRANTE

NOME:j%‘L”j@ﬁ ity ﬂw\'f O fod| NOME: é@%dk Lo x/a%m

e 10F Fd 6. 984 -32 CPF: 036 955. I{U- 6O
074, 434 324-4 3

v A prova de conceito é aplicada uma Unica vez para a empresa concorrente que for vencedora na
fase de lances do certame.

v A primeira colocada nio sendo aprovada, se convoca a segunda colocada até que se conhega a
vencedora,

v Nio pode ser REFEITA em hipotese alguma.

v Nio sera permitido prazo para ajustes ou customizacao. \
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ANEXOI-TR

PROVA DE CONCEITO

PROVA DE CONCEITO - POC

lPregéo Ne: / 20 Tipo: Data do Pregdo: __/__ /
Data da Visita: J¢ /42 /2015 Inicio (h): 44::00 Término (h): ¢ : QO
EMPRESA: CNPJ:

Técnico Responsav%lﬁa Venceﬁora do Ceg‘anl Z Z

Tecmco da Prefeitura Res onsavel elaS o
ddne” (TL &8 da . " 5“35”1 Grndluadn Yoo
@ﬁ% w@ﬁ @;meﬂm 555334 C’ovwﬂmdmfﬁﬂw

Observacgao:
A Lmpresc JC'WL pal ,{}a*c&oww e o9 negueados
do “Pnove. Cornedlls'.

Para ser aceita a amostra, é necessario que a vencedora da fase de lances apresente, baseado no
Termo de Referéncia, uma solucdo que possua as seguintes ferramentas, contemplando todas
as funcionalidades apresentadas nesse questionario. \

N
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ATA DE REALIZACAO E AVALIACAO DA PROVA DE CONCEITO (POC)

Processo Administrativo n° 097/2025
Pregio Eletrénico n° 016/2025

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO SERVICO DE
IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS DE INFORMACAO PARA ACOMPANHAMENTO,
INFORMATIZACAO  DOS  PROCESSOS ~ ADMINISTRATIVOS ~ EDUCACIONAIS,
ESTRUTURACAO, SITE INTERATIVO COM RELATORIOS DE MONITORAMENTO
PEDAGOGICO, PROJECAO DOS INDICES EDUCACIONAIS, E SISTEMA DE AVALIACAO EM
REDE PARA 0S ESTUDANTES DO ENSINO FUNDAMENTAL, SENDO TODOS OS SISTEMAS
INTEGRADOS

Empresa Convocada: Razio Social: PAULO HERBERT & ARAUJO CONSULTORIA LTDA -
Nome Fantasia: HL CONSULTORIA E TECNOLOGIA, Inscrita no CNP] sob o n°
17.126.655/0001-03.

Aos 10 (dez) dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco,
precisamente as quatorze horas (14:00 hs), reuniu - se, nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Educagdo localizado a Praga Nossa Sra. da Conceigio, 2-40 - Aguas Belas/
PE, CEP 55340-000, presente a comissdo de avaliagdo a comissdo de avaliagdo indicada
pela Autoridade Superior, em 10 de dezembro de 2025, com o objetivo de proceder a
avaliacdo técnica da Prova de Conceito (Poc) referente ao processo licitatério em curso.
A avaliagio foi conduzida pela referida Comissdo de Avaliacdo encontra - se composta
pelos seguintes membros titulares: Anténio Ewerton Carneiro dos Santos; José Jailson
da Silva; Alex Alves dos Santos. Para a sessdo, apresentou se a empresa: PAULO
HERBERT & ARAUJO CONSULTORIA LTDA (razdo social) HL CONSULTORIA E
TECNOLOGIA, (nome fantasia) inscrita no CNP] sob o n° 17.126.655/0001-03, na
qualidade UNICA de licitante presente e convocada para a prova de conceito no certame,
sendo representada por seus prepostos devidamente qualificados o Sr. José Jodo Mario
Araijo de Andrade, inscrito no CPF sob n°107.786.984- 32- Técnico da Empresa
Habilitada. Os Trabalhos foram iniciados mediante a apresentagdo detalhada, por parte
da Licitante, dos médulos, funcionalidades e itens que compdem a solugdo ofertada, com
foco rigoroso nas especificagdes do edital e seus anexos técnicos. Em estrito cumprimento
ao disposto no edital e seus anexos a comissao de avalia¢ao procedeu a verificagdo in loco
das funcionalidades, solucdes e testes propostos. pela licitante, foi rigorosamente
constatado que os testes técnicos realizados e os requisitos avaliados guardam estrita e
integralmente conformidade com o objeto definito no pregdo eletronico SRP n®
016/2025. Os resultados pormenorizados e a conclusao técnica desta avaliacdo serao
consubstanciados e detalhados no Parecer da comissdo, o qual é emitido em carater
complementar e constitui, para todos os fins legais e administrativos, parte anexa e
indissociavel do presente instrumento. Apds sanados todas as dividas e constatado o
comum acordo entre a comissio de avaliagdo e os representantes da empresa licitante,
foi declarado o encerramento da prova de conceito. Ao fim, esta ata foi redigida e lida, e o
registro de presenca e a Ata Geral da Prova de conceito serdo formalizados e enviados aos
e-mails protocolados no processo da referida empresa.
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" anll
.. l’ A GOVERNO MUNICIPAL DE

T

Avango e Inovacao

Nada mais havendo a ser tratado as 17h05min, eu, Antdnio Ewerton Carneiro dos
Santos, lavrei a presente ata, que ap6s lida, é subscrita e segue assinada pelos membros
da comissio e pelos representantes da licitante convocada.

Aguas Belas, 10 de dezembro de 2025.

ntonio E rton Carneiro dos Santos
Comissdo de Avaliagao

Matricula n°® 555731

i fadoen do 1l Jos Mo Yo Sornked

Alex Alves dos Santos

Comissdo de Avaliagao Comissao de Avalia¢do
Matricula n° 553601 Matricula n® 76384-1

b % SI 1 hooy édrade

Ronaldo Tenorio da Silva e do Mario Aratjo
Comissao de Avaliacao Representante da HL CONSULTORIA E
Matricula n® 50247-2 TECNOLOGIA
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