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COMUNICADO IMPORTANTE

Inobstante a plena viabilidade de auto aplicacdo do disposto no lart. 155 da Lei Federal
N°  14.133/2021, bem como do Decreto Municipal n®  237/2025
https://www.dianopolis.to.gov.br/diariooficial/view/144520251624 a Prefeitura Municipal
de Dianopolis —TO, preza pela seriedade e compromisso na execucdo de seus
contratos, buscando sempre parceiros que honrem os termos pactuados, conforme a
legislacéo vigente, e aplicara as san¢des cabiveis em caso de descumprimento, visando
a boa gestao dos recursos publicos.

Como de praxe, no caso de inobservancia das regras legais, a Prefeitura Municipal de
Dianopolis - TO se pronunciard com clareza e precisdao no sentido de aplicar multas,
tornar impedida ou declarar a inidoneidade dos licitantes.

Desse modo, também cumpre informar que a inobservancia das formalidades editalicias
acarretara a aplicacdo das sancdes pertinentes a espécie a todos que de algum modo
concorram para o descumprimento dessas normas legais, sendo-lhes imputada
diretamente a responsabilidade administrativa, civil e criminal, sem prejuizo das demais
cominac@es cabiveis, na conformidade com o que preceitua a legislacdo em vigor.

Sendo assim, solicitamos que os licitantes interessados apresentem suas propostas e
lances de forma consciente, com a certeza de que poderdo entregar ou fornecer objeto
da forma como foi descrito no edital e dentro dos prazos, precos e padrdes de qualidade
exigidos.

Vale lembrar ainda que os pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro somente serdo deferidos mediante a cabal comprovacdo do fato
superveniente gue motivou o requerimento e desde que estejam em total consonancia
com a lei.

Ratificamos, pois, a condicdo obrigatéria e indispensavel de que as propostas sejam
efetivadas de forma séria, consciente, firme, concreta e exequivel, visando evitar
transtornos de maior monta, tanto para a administracdo publica como para os licitantes
em geral.

1 Art. 155. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragées:
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Processo Administrativo n® 7299/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO N° 08/2026
CREDENCIAMENTO N° 003/2026

EDITAL

CREDENCIAMENTO N° 003/2026

PREAMBULO

O FUNDO MUNICIAPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE DIANOPOLIS - TO através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, infra assinado, comunica aos interessados que
estd promovendo procedimento auxiliar de contratacdo através de CREDENCIAMENTO
DE PESSOAS JURIDICAS, COM DISPONIBILIDADE DE PROFISSIONAIS, PARA A
IMPLANTACAO DE EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA ATENQAO PRIMARIA
(APS), EQUIPES EMULTI, NO MUNICIPIO DE DIANOPOLIS/TO, COMPOSTA POR
ASSISTENTE SOCIAL, EDUCADOR FiSICO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO,
MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PSIQUIATRA,
PSICOLOGO, TERAPEUTA DO TRABALHO, TERAPEUTA OCUPACINAL,
CONFORME PORTARIA GM/MS N.° 635 DE 22 DE MAIO DE 2023. Este certame sera
regido pela Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, amparado no seu art. 79 e observando
o artigo 37, XXI da Constituicdo Federal de 1988.

Para fins de inscricdo, 0s interessados deverdo apresentar os pedidos de
Credenciamento acompanhados da documentagcdo exigida neste Edital a Comissao
Permanente de Contratacdo, no prédio da Prefeitura de Dianopolis - TO, situado na Rua
Jaime Pontes, 256, Centro, CEP 77300-000, Dianépolis - TO, das 07h00 horas as 13h,
de segunda a sexta feira, no periodo de 03/02/2026 até 30/11/2026, podendo também,
conforme disposto no edital, ser enviada toda a documentacéo de habilitagdo e proposta
através do e-mail: cpldianopolis@gmail.com para fins de participacdo. Esclarecimento
adicional poderao ser obtidos no mesmo endereco e e-mail.

O Municipio credenciara todos os interessados que preencherem as condi¢fes e
exigéncias minimas do presente regulamento, sendo que inexiste possibilidade de
discusséo entre as partes acerca das clausulas contratuais.

1-DO OBJETO

1.1. O presente edital de Chamamento Publico tem por objeto o CREDENCIAMENTO
DE PESSOAS JURIDICAS, COM DISPONIBILIDADE DE PROFISSIONAIS, PARA A
IMPLANTACAO DE EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA ATENCAO PRIMARIA

Prefeitura Municipal de Dianopolis, Rua Jaime Pontes, 256, Centro — Diandpolis - TO



ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIANOPOLIS N
{&’”  DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS ¥¥/° NOPGLLS
NS “DIANOPOLIS E A NOSSA BANDEIRA”

GESTAO: 2025/2028

(APS), EQUIPES EMULTI, NO MUNICIPIO DE DIANOPOLIS/TO, COMPOSTA POR
ASSISTENTE SOCIAL, EDUCADOR FiSICO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO,
MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PSIQUIATRA,
PSICOLOGO, TERAPEUTA DO TRABALHO, TERAPEUTA OCUPACINAL,
CONFORME PORTARIA GM/MS N.° 635 DE/ 22 DE MAIO DE 2023, nos termos da
Legislacdo aplicavel a matéria, de acordo com as especificacbes contidas nos itens
subsequentes.

2 — DA PARTICIPACAO E OBTENCAO DO EDITAL

2.1. Poderédo participar deste CREDENCIAMENTO todas e quaisquer empresas ou
sociedades, regularmente estabelecidas no Pais e que satisfacam todas as exigéncias,
especificacdes e normas contidas neste edital.

2.2. O presente edital esta disponibilizado, na integra no Portal de Transparéncia do
Municipio no endereco: https://www.dianopolis.to.gov.br/ no Portal Nacional de
Contratacfes Publicas - PNCP através do endereco: https://www.gov.br/pncp e também
podera ser consultado e obtidos na sala da Comissdo Permanente de Contratacao-CPL,
localizada no Prédio da Prefeitura a Rua Jaime Pontes, 256, Centro - CEP: 77.300-000,
Dianopolis - TO, de 22 a 62, das 07:00 &s 13:00 horas, podendo ainda ser solicitado
através do e-mail: cpldianopolis@gmail.com.

2.3. Ser& adotado no presente instrumento a selecao paralela e ndo excludente: caso
em que é viavel e vantajosa para a Administracdo a realizacdo de contratacdes
simultdneas em condicfes padronizadas, devidamente amparada Art. 79, | da Lei
14.133/2021.

2.4. Os interessados poderdo, a partir da publicacdo do presente instrumento apresentar
a documentacéo solicitada, sendo a contratacdo ocorrendo por ordem de apresentacao
da documentacéo.

2.5. O presente edital tera validade até 30 de novembro de 2026.

2.5.1. A administracdo permitirh o cadastramento permanente de novos interessados,
enguanto o edital de chamamento permanecer vigente.

3 — DA ENTREGA DA DOCUMENTAGCAO E AVALIAGCAO

3.1. A documentacdo necessaria para participar deste processo de credenciamento
publico devera ser entregue na sala da Comissdo Permanente de Contratacdo, na sede
da Prefeitura Municipal de DIANOPOLIS - TO, localizada na Rua Jaime Pontes, 256 —
Centro - CEP 77300-000, DIANOPOLIS - TO, de segunda a sexta-feira, no horéario de
07:00h as 13:00h, a partir de dia 03 de fevereiro de 2026 até o dia 30 de Novembro de
2026, no horario das 07:00 as 13:00 horas.
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3.1.1 As empresas que desejarem enviar seus DOCUMENTO DE HABILITACAO e
PROPOSTA DE PRECOS, podera além de enviar fisicamente os documentos, fazé-lo
de forma eletrbnica, devendo enviar via e-mail através do e-mail:
cpldianopolis@gmail.com devendo enviar os documentos referente a HABILITACAO e
também a PROPOSTA DE PRECOS, sendo inteira responsabilidade da interessada a
junta e envio dos documentos e proposta, o qual a mesma sera analisada e dado o
resultado.

3.2 — Da Avaliacdo do Credenciamento

3.2.1. A analise dos documentos para o credenciamento sera realizada pela Comisséo
Permanente de Contratacdo. O julgamento da "HABILITACAQO" sera feito de acordo
com as condi¢des do presente Edital, em carater eliminatdrio, sendo dada preferencia a
ordem de cadastramento dos interessados.

3.2.2. Sera desconsiderada a documentacdo que contrarie 0S requisitos expressos neste
edital e em seus anexos ou em desacordo com as formalidades prescritas.

3.3. Sera inabilitada a empresa participante que nado atender as exigéncias deste edital.
4 - DAS CONDIQOES PARA CREDENCIAMENTO E RESTRIC;@ES

4.1.1. Poderao participar do presente processo Pessoas Juridicas do ramo pertinente ao
objeto da contratacéo, que preencham todos os requisitos estabelecidos neste Edital, e
facam a entrega do envelope contendo a habilitacdo até o dia e horario mencionado no
preambulo desse edital, sob pena de excluséo do interessado.

4.2. Nao poderao participar as pessoas juridicas:

4.2.1. Concordatarias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolucéo ou em liquidacao;

4.2.2. Que tenham sido declaradas inidéneas por 6rgdo da Administracdo Publica, Direta
ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato
publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, pelo 6rgdo que o
praticou, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao; e

4.2.3. Que estejam reunidas em consorcio, que sejam controladoras, coligadas ou
subsidiarias entre si.

4.3 - Das Restricdes

4.3.1. Nao poderao participar do credenciamento os interessados:
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I. Impedidos de contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
Municipio de Diandpolis - TO, nos termos do art. 156, Ill, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021;

II. Suspensos de participar de licitagcdes e impedidos de contratar, nos termos da Lei n.°
14.133/2021 e demais legislacao vigente;

[ll. Declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, na forma
do art. 156, IV, § 5°, da Lei n.° 14.133/2021 e demais legislacao vigente;

IV. Estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa e judicialmente;

V. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados, incluindo autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;

VI. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5 % (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar
sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessérios;

VII. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

VIII. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancéo que Ihe foi imposta;

IX. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢bes analogas as de escravo ou
por contratacéo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;

X. Entidades empresariais que estejam sob faléncia, concurso de credores, em processo
de dissolucéo total ou liquidacéo;

XI. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n.° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si; e

XIll. Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;
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XIll. Direta ou indiretamente da licitagdo ou da execucdo de contrato, 0 agente publico
de 6rgdo ou entidade licitante ou contratante, nos termos do art. 9°, § 1° da Lei n.°
14.133/21.

5 — DA DOCUMENTACAO

5.1. A documentacdo exigida neste edital devera ser apresentada acompanhada do
requerimento para o cadastramento, conforme modelo apresentado no Anexo |,
assinado pelo titular da empresa ou seu representante lega.

5.1.1. Os documentos poderéo ser apresentados em original ou por cépia simples.

5.1.3. Os documentos que nédo especificarem a data de validade, ndo poderdo ser com
data de expedicao anterior a 60 (sessenta) dias da data de entrega dos mesmos.

5.2. Da Pessoa Juridica:

5.2.1. Para comprovacao de Habilitagdo Juridica:

a) prova de constituicao social, que consiste nos seguintes documentos:
a) cédula de ldentidade do(s) sécio(s) administrador (Ss);

b) no caso de empresa individual, o respectivo registro comercial;

c) no caso de sociedade comercial, o respectivo contrato social ou documento
equivalente registrado pela Junta Comercial;

d) no caso de sociedade por acdes, o documento referido em “a.3” acompanhado de
documento de eleicdo dos administradores da empresa;

e) no caso de sociedade civil, 0 respectivo ato constitutivo, registrado junto ao cartério
competente, acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

5.2.2. Para Comprovacao de Regularidade Fiscal e Econdmico-Financeira:
a) Comprovante de inscri¢cdo e de situacao cadastral do CNPJ;

b) Prova de regularidade de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido - Certidao
Conjunta PGFN, RFB;

c) Comprovante de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS;
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d) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Publica Estadual do domicilio ou
da sede da licitante, por meio de certiddo emitida pelo érgdo estadual competente;

e) Certiddo de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio sede da empresa,
com validade na data do credenciamento;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa — CNDT;

g) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

h) Certiddo Negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica
ou por meio eletrénico através de sitio eletrdnico do Tribunal de Justica, em data ndo
superior a 60 dias da data de abertura do certame, se outro prazo ndo constar do
documento;

i) A licitante deverd apresentar Declaracao de que, em cumprimento ao estabelecido na
Lei n® 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIIl, do
artigo 7°, da Constituicdo Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos
em trabalho algum, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos,
conforme modelo constante do Anexo Il deste edital.

5.2.3. Para Comprovacao de Qualificacdo-Técnica:

a) Prova de Graduacdo em Assisténcia Social e Certidao/Atestado de
Registro no Conselho de Classe — CRESS. Exigéncia para o item 01.

b) Prova de Graduacdo em Educacédo Fisica e Certiddo/Atestado de
Registro no Conselho de Classe — CREF. Exigéncia para o item 02.

c) Prova de Graduacao em Fisioterapia e Certidao/Atestado de Registro
no Conselho de Classe — CREFITO. Exigéncia para o item 03.

d) Prova de Graduagdao em Fonoaudiologia e Certidao/Atestado de
Registro no Conselho de Classe - CREFONO. Exigéncia para o item
04.

e) Prova de Graduacdo em Medicina, Registro de Qualificacdo e

Especialista em Cardiologia - RQE e Certidao/Atestado de Registro no
Conselho de Classe — CRM. Exigéncia para o item 05.
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f) Prova de Graduacdo em Medicina, Registro de Qualificacdo e
Especialista em Pediatria - RQE e Certiddo/Atestado de Registro no
Conselho de Classe — CRM. Exigéncia para o itens 06 e 13.

g) Prova de Graduacdo em Medicina, Registro de Qualificacdo e
Especialista em Psiquiatria - RQE e Certidao/Atestado de Registro no
Conselho de Classe — CRM. Exigéncia para o item 07.

h) Prova de Graduacdo em Nutricdo e Certidao/Atestado de Registro no
Conselho de Classe — CRN. Exigéncia para o item 08.

i) Prova de Graduacdo em Psicologia e Certidao/Atestado de Registro
no Conselho de Classe — CRP. Exigéncia para o item 09,10 e 11.

j) Prova de Graduacédo em Terapia Ocupacional e Certiddo/Atestado de
Registro no Conselho de Classe — CREFITO. Exigéncia para o item 12.

d) Preenchimento e entrega dos Anexos I, IV, V e VI. Os documentos poderao ser
apresentados em original, em copia simples e legivel:

5.3. Dos Profissionais:

a) A empresa devera apresentar relacdo dos profissionais (caso haja mais de um),
conforme anexo VIII, e juntar cdpia dos seguintes documentos de cada profissional:

b) — Certiddo de regularidade da inscricdo como profissional médico junto ao CRM,
requisito fundamental para exercicio legal da profissdo, de acordo a Lei n. 3268/1957; e

c) — Registro de Qualificacdo de Especialista — RQE junto ao CRM, na especialidade que
pretende se credenciar, requisito essencial para o exercicio da especialidade médica, de
acordo com o Decreto n. 8516/2015, quando for o caso.

d) A ndo apresentacao de qualguer documento solicitado implicara na néo aceitacéo do
profissional como prestador de servigcos para a Secretaria Municipal da Administracao.

5.4 0 ENVIO do envelope devera obedecer a seguinte identificacao:

ENVELOPE - 01

DOCUMENTACOES

CREDENCIAMENTO N° 003/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIANOPOLIS - TO
RAZAO SOCIAL:

CNPJ

6 — DA PROPOSTA
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6.1. Conter a razdo social, endereco completo, CEP, telefones, e-mail caso haja, e
namero do CNPJ.

6.2. Preenchimento e entrega do Anexo VII.

ENVELOPE — 02
PROPOSTA

CREDENCIAMENTO N° 003/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIANOPOLIS - TO
RAZAO SOCIAL:

CNPJ

7 — DOS PRECOS E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. Os servicos a serem executados, descritos no Anexo VIl — Termo de Referéncia,
serao remunerados em conformidade com os valores constantes da tabela.

7.2. Os pagamentos serdo realizados em conformidade com a Clausula 32 - Das
Condicdes de Pagamento - da Minuta do Contrato - anexo VI deste Edital.

8 — DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO/DO PROCEDIMENTO

8.1. A Comissdo Permanente de Contratacdo em sessdo publica fard o registro dos
documentos recebidos, procedendo a abertura dos envelopes, permitindo vistas aos
documentos pelos presentes, na oportunidade informara a data limite para divulgacao do
resultado de pré-qualificacéo.

8.2. Caso necesséario, serdo solicitados esclarecimentos, retificacbes e
complementacdes da documentacdo ao interessado.

8.3. Da sessdo publica de recebimento dos documentos, sera lavrada ata com
assinatura dos presentes.

8.4. O resultado da pré-qualificacdo serd publicado no site da Prefeitura Municipal de
DIANOPOLIS - TO, https://www.dianopolis.to.gov.br/ na pagina do Diario Oficial do
Municipio. A partir desta data de publicacdo passa a vigorar o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis para apresentacao de recurso contra decisdo de habilitagcdo ou inabilitac&o.

8.5. Os recursos terdo efeito suspensivo e deverdo ser protocolados na Prefeitura
Municipal de DIANOPOLIS - TO.

9 — DA CONCESSAO DO CREDENCIAMENTO

9.1. Os interessados que atenderem a todos 0s requisitos previstos no Edital de
Credenciamento serd julgado habilitado na pré-qualificacdo e, portanto, sera
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considerado apto a prestar 0s servicos aos quais se candidatou, apés adjudicacao,
homologacao e assinatura contratual, com vigéncia igual a do referido Edital.

9.2. Os recursos serdao recebidos no mesmo local da entrega da documentacédo do
credenciamento e serdo dirigidos a Comissdo Permanente de Contratacdo, o qual
podera reconsiderar sua deciséo, no prazo de 02 (dois) dias lteis.

9.3. A Comissdo Permanente de Contratacdo, apOs receber o recurso, proferird, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis, a sua deciséo.

9.4. Durante a vigéncia do Edital de Credenciamento, incluida as suas republicagfes, a
entidade contratante, a seu critério, podera convocar por oficio, os credenciados para
nova analise de documentacdo. Nessa ocasido serdo exigidos os documentos que
comprovem a manutencdo das condi¢Bes apresentadas quando da pré-qualificacdo do
interessado.

9.5. A partir da data em que for convocado para apresentar a documentacao atualizada,
o credenciado tera 05 (cinco) dias Uteis para entrega-la pessoalmente ou, a critério da
entidade contratante, por via postal.

9.6. A andlise da documentacdo devera ser realizada em prazo igual ao da pré-
qualificagéo.

9.7. O resultado da analise prevista no caput deste artigo serd publicado no Site da
prefeitura https://www.dianopolis.to.gov.br/ na pagina do Diario Oficial do Municipio. Os
credenciados ndo aprovados na avaliagdo da documentacdo serdo descredenciados,
sendo-lhes assegurado o contraditério e a ampla defesa.

9.8. O credenciamento ndo estabelece qualquer obrigacdo da entidade contratante em
efetivar a contratacdo do servico, face a sua precariedade e, por isso, a qualquer
momento, o credenciado ou a entidade contratante podera denunciar o credenciamento,
inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na observancia e cumprimento
das normas fixadas no Edital, e na legislacao pertinente, sem prejuizo do contraditério e
da ampla defesa.

10 - DA DIVULGAGAO DO RESULTADO DOS PRAZOS RECURSAIS

10.1. Da deciséo que indeferir o requerimento de credenciamento ou que declarar o
descredenciamento cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar do
recebimento da comunicacao por e- mail, assegurada a ampla defesa e o contraditério.

10.2. Os recursos interpostos serdo conhecidos, nos termos do Titulo IV, Capitulo Il —
Das Impugnacdes, Dos Pedidos de Esclarecimento e Dos Recursos da Lei n.°
14.133/2021, devendo serem enviados eletronicamente pela interessada para o
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endereco eletronico disposto no subitem devendo os arquivos estar obrigatoriamente no
formato PDF ou protocolados no setor de protocolo da Prefeitura Municipal, contendo as
informacdes do numero do credenciamento, dados da empresa e “Interposicdo de
Recurso”.

10.3. Os recursos interpostos serdo recebidos pela comissdo em face da analise da
documentacdo pela comissdo, a qual poderd reconsiderar ou ndo sua decisdo em 3
(trés) dias Uuteis, devendo encaminha-los devidamente informados a autoridade
competente para apreciacdo e decisdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
contados do recebimento dos autos.

11 - DA MANUTENCAO DO CREDENCIAMENTO

11.1. Durante a vigéncia do credenciamento é obrigatério que os credenciados
mantenham regularizadas todas as condicfes de habilitacdo e que informem toda e
qualquer alteracdo na documentacao referente a sua habilitacdo juridica, qualificacdo
técnica, qualificacdo econdmico-financeira e regularidade fiscal relacionadas as
condi¢des de credenciamento

12 - DA ANULACAO, REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO
12.1 - Anulacéo E Revogacéao
12.1.1 O presente edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em

caso de vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de
oportunidade da administracao.

12.1.2 Na hipotese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele
resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de
2021.

12.1.3 A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja
celebrados que dele resultaram.

12.2 - Descredenciamento

12.2.1 O 6rgéo ou a entidade credenciante podera realizar o descredenciamento quando
houver:

| - pedido formalizado pelo credenciado;

Il - perda das condi¢bes de habilitacdo do credenciado;
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[l - descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

IV - sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

12.2.2 O pedido de descredenciamento de que trata o inciso | do caput né&o
desincumbird o credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das
responsabilidades deles recorrentes.

12.2.3 Nas hipoéteses previstas nos incisos Il e Il do caput, além do descredenciamento,
deverd ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislacéo.

12.2.4 Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os
pagamentos serdo realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisédo
contratual, caso o fornecedor n&o regularize a sua situagao.

12.3. A credenciada podera solicitar a qualquer momento o seu descredenciamento,
desde que nado apresente ordens de servicos pendentes.

12.4. A credenciada que desejar se descredenciar deverd fazé-lo mediante
encaminhamento de requerimento constante, assinado pelo responsavel legal ou
procurador e protocolar o pedido no protocolo municipal, destinado ao setor de
licitacoes.

12.5. Caso a credenciada ndo execute 0S servicos no prazo previsto ou descumpra
injustificadamente quaisquer das obrigacdes contidas deste edital podera ser submetida
ao descredenciamento.

12.6. Fica facultada a defesa prévia da credenciada, a ser apresentada no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da notificagcdo acerca da possibilidade de aplicacdo do
descredenciamento, devendo, no minimo, constar de:

| - Justificativa plausivel para os fatos apurados; e
Il - Documentagcédo comprobatoria, quando for o caso.

12.7. A defesa prévia sera conhecida, nos termos do Titulo IV, Capitulo I, da Lei n.°
14.133/2021, se enderecada diretamente aos enderecos eletronicos informados no
subitem 2.3. deste edital devendo os arquivos estarem obrigatoriamente no formato
PDF, com tamanho maximo de 10 (dez) megabytes, ou protocolados diretamente no
protocolo municipal.
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12.8. A defesa prévia serd apreciada com base na justificativa apresentada, na
documentacédo acostada e no interesse publico envolvido.

12.8.1. Sera considerada intempestiva a defesa prévia efetuada apds a expiracdo do
prazo estabelecido nesta edital.

12.9. O ndo cumprimento do disposto nos itens anteriores facultara a este Poder
Executivo a ado¢cédo de medidas objetivando ao descredenciamento.

12.10. Oportunizado o contraditério e a ampla defesa a credenciada, e apos decisdo do
Gestor responsavel, esta sera publicada no Diario Oficial do Municipio, site
https://www.dianopolis.to.gov.br/;, sendo a credenciada comunicada por mensagem
eletrdnica via e-mail.

13 — DA CONTRATACAO

13.1. Expedido o Termo de Homologacao emitido pela entidade contratante ou apés a
convocagédo geral de todos os credenciados, dar-se-& inicio ao processo de contratacao
através da emisséo da ordem de servico ou instrumento contratual equivalente.

13.2. A contratacdo do credenciado somente podera ocorrer por vontade da entidade
contratante e desde que esteja em situagcado regular perante as exigéncias habilitarias
para o credenciamento.

13.3. A contratacdo decorrente do credenciamento obedecera as regras da Lei Federal
n°® 14.133/2021e os termos deste edital.

13.4. A Administracdo convocara o credenciado, em um prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis a partir da homologacao para assinar ou retirar o instrumento contratual, dentro das
condicdes estabelecidas na legislacdo e no edital, e dar inicio a execucao do servico,
sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no edital.

13.5. O credenciado contratado devera indicar e manter preposto, aceito pela entidade
contratante, para representa-lo na execucao do contrato.

13.6. O instrumento contratual devera ser assinado pelo representante legal do
credenciado, e observara a minuta contemplada no Edital de Credenciamento.

13.7. O instrumento contratual decorrente do credenciamento sera publicado, em forma
de extrato, no Diario Oficial do Municipio.

14 - DA EXECUCAO DO CONTRATO
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14.1. O contrato ter4 sua execuc¢do iniciada apdés a assinatura do termo de contrato,
devendo os trabalhos ser desenvolvidos na forma estabelecida no Edital, observadas
também as regras pertinentes da Lei n°® 14.133/21 e suas alteracdes.

12.2. Dentro das normas em vigor, com as justificativas apresentadas pela entidade
contratante, os contratos decorrentes do credenciamento poderao receber termo aditivo
de prorrogacao, desde que autorizado, e ap0s o parecer da Procuradoria do Municipio.

15. DAS OBRIGAQOES DO CREDENCIADO CONTRATADO
15.1. Executar as pericias médicas e emitir os laudos.

15.2. Ser responsavel, em relacdo aos seus técnicos e ao servico, por todas as
despesas decorrentes da execucdo dos instrumentos contratuais, tais como: salarios,
encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte,
hospedagem, alimentacdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato
decorrente do credenciamento.

15.3. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a
causar ao patrimoénio entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de acdo ou
omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacdes
cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

15.4. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de
prestacdo de servico, todas as condicdes que ensejaram o0 Credenciamento, em
especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional.

13.5. Justificar a entidade contratante, eventuais motivos de forca maior que impecam a
realizacdo dos servicos, objeto do contrato, apresentando novo cronograma para a
assinatura de eventual Termo Aditivo para alteracdo do prazo de execucao.

15.6. Responsabilizar-se integralmente pela execug¢do do contrato, nos termos da
legislacdo vigente, sendo-lhe expressamente proibida a subcontratacao da prestagéo do
servico.

15.7. Manter disciplina nos locais dos servic¢os, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apds notificagcdo, qualquer empregado considerado com conduta

inconveniente pela entidade contratante;

15.8. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades da entidade contratante, de
modo a n&o causar transtornos ao andamento normal de seus servicos.
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15.9. Apresentar, quando solicitado pela entidade contratante, relacdo completa dos
profissionais, indicando os cargos, funcdes e respectivos nomes completos, bem como,
o demonstrativo do tempo alocado e cronograma respectivo.

15.10. Manter as informacgdes e dados da entidade contratante em carater de absoluta
confidencialidade e sigilo, ficando expressamente proibida a sua divulgagdo para
terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a contratante
de todos os documentos envolvidos, em ato simultaneo a entrega do relatério final ou do
trabalho contratado. O descumprimento da obrigacdo prevista neste inciso sujeitard o
credenciado a sancao prevista no edital.

15.11. Observar o estrito atendimento dos valores e 0s compromissos morais que
devem nortear as acdes do contratado e a conduta de seus funcionérios no exercicio
das atividades previstas no contrato.

15.12. O credenciamento dos servi¢cos por si s6, ndo garantem a contratacdo imediata
dos mesmos e nem tdo pouco o cumprimento do quantitativo estimado, pois, tanto numa
situagdo como na outra a contratacdo versara pela disponibilidade financeira e a
necessidade, a ser definida pelo Gestor Municipal.

15.13. Os servicos serdo realizados em todo o territério municipal, area urbana e
povoados, em casos nos quais os atendimentos requeiram aparelhos especificos e nos
domicilios dos pacientes acamados, referenciados e/ou excepcionalmente em outro
local, devera ser previamente autorizado pela Secretaria Municipal de Administracao,
conforme necessidade desta municipalidade mediante autorizacao.

15.14. Os servicos com especialistas, deste municipio pretendem a contratacdo de
profissionais, sendo que cada credenciado podera atender conforme o valor da Tabela
do Anexo VI.

15.15. O profissional devera oferecer ao paciente o atendimento adequado, mantendo
sempre todos os cuidados inerentes a sua atividade.

15.16. O profissional devera atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo
universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na prestacao dos servicos.

15.17. O profissional devera notificar o contratante de eventual alteragdo de seus dados
pessoais.

15.18. O profissional deverd manter durante toda execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacbes por ele assumidas, todas as condicbes de
habilitacdo e qualificacéo exigidas.
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15.19. O profissional devera desenvolver o0s servicos sempre em regime de
entendimento com a fiscalizacao.

15.20. O Credenciado deverd manter-se habilitado junto aos respectivos oOrgaos de
fiscalizacdo da sua categoria, nos mesmos moldes da documentacéo de habilitacdo sob
pena de rescisdo contratual.

15.21. N&o seréo objetos de pagamento os servi¢os efetuados fora dos padrdes da boa
técnica profissional e das normas éticas existentes, apds analise técnica e justificativa da
Secretaria Municipal de Administracéo, observado o direito a defesa e contraditorio.

15.22. Todos os servicos e atendimentos deverdo ser administrados dentro de
cronograma pré-estabelecido conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Administracéao.

15.23. Os usuarios poderdo denunciar qualquer irregularidade verificada na prestacao
dos servicos e/ou no faturamento.

16 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

16.1. Exercer a fiscalizacdo da execucdo do contrato por meio do Gestor do Contrato,
através de servidor especialmente designado.

16.2. Proporcionar todas as condi¢cdes necessarias, para que o credenciado contratado
possa cumprir o estabelecido no contrato.

16.3. Prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execucao
contratual, que venham a ser solicitados pelos técnicos do contratado.

16.4. Fornecer 0s meios necessarios a execucao, pelo contratado, dos servicos objeto
do contrato.

17 - DAS PENALIDADES/SANCOES

17.1. Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo | - Das Infracbes e Sancbes
Administrativas da Lei n.° 14.133/2021, bem como, Decreto Municipal 237/2025, as
sancdes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar
com a Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de Diandpolis - TO e
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracédo Publica.

17.1.1. ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infragdes que correspondam a

pequenas irregularidades verificadas nos fornecimentos, que venham ou néo causar
dano a Administracéo ou a terceiros.
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17.1.2. MULTA: serd aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizacdo do objeto
do credenciamento e compreendera:

| - N&o podera ser inferior a 0,5 %, por dia, limitada a 30 %, sobre o valor do servico,
pelo atraso no atendimento, na entrega do laudo ou no descumprimento de quaisquer
condicOes estabelecidas no edital e seus anexos, por motivo de forca maior.

17.1.3. Caracterizada a inexecug¢do e constatado o prejuizo ao interesse publico, a
Administracdo podera aplicar a CREDENCIADA outras san¢des e até mesmo iniciar o
processo de extingao do instrumento contratual e de descredenciamento da empresa.

17.1.4. Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificacdo de cobranca. A
partir da data de confirmac&o do recebimento da notificacdo, a CREDENCIADA tera o
prazo de até 15 (quinze) dias Uteis para apresentar defesa administrativa ou fazer o
recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobranca judicial.

17.1.5. Na hipétese de a CREDENCIADA néao efetuar o recolhimento da multa no prazo
fixado na notificacdo de cobrancga, o municipio inscrevera o valor em divida ativa.

17.1.6. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administracdo Publica direta
e indireta do Municipio de Dianopolis - TO, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
termos do artigo 156, Ill, da Lei n.° 14.133/2021, sem prejuizo da aplicacdo de outras
penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecucdao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecucdo total do contrato;
c) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver credenciada, salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizagcbes de fornecimento ou ndo entregar a documentacao
exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

f) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem
motivo justificado.

17.1.7. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
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de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n.°
14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante o credenciamento ou a execu¢ao do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
c) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/2013.

15.1.8. E admitida a reabilitacio da credenciada perante o municipio, exigidos,
cumulativamente:

a) reparacdao integral do dano causado a Administracdo Publica;
b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no
caso de declaracéo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

17.1.9. Além das penalidades citadas, a CREDENCIADA ficard sujeitas, ainda, as
demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n.° 14.133/2021.

17.1.10. Reconhecida forga maior, devidamente justificada e aceita pela Administracéo,
a CREDENCIADA, conforme o caso, ficara isenta das penalidades mencionadas.

17.1.11. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade poderéo ser aplicadas cumulativamente com a sancéo de multa.

17.1.12. Na aplicagéo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-
se o contraditério e a ampla defesa.

18. DA AVALIACAO DE DESEMPENHO
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18.1. Os credenciados contratados deverdo executar os servigos dentro do cronograma
estabelecido pelo Contratante.

18.2. A entidade contratante podera, a seu critério, proceder a avaliagcdo do desempenho
dos credenciados, que serdo dela informados.

18.3. Verificado o desempenho insatisfatorio, o credenciado contratado sera notificado e
devera apresentar justificativa formal no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

18.4. O desempenho insatisfatério na avaliacdo podera implicar na restricdo ou alteracao
do pagamento do servico realizado, assim como na rescisao do contrato e aplicacao das
penalidades previstas no edital.

19. DA VIGENCIA CONTRATUAL

19.1. O contrato tera inicio no ato de sua assinatura, sendo finalizado em 12 meses,
podendo ser prorrogada por iguais ou sucessivos periodos, na forma do Art. 107, da Lei
Federal n° 14.133/2021, limitada ao periodo de 10 (dez) anos, por se tratar de servigcos
de natureza continuada.

20. DO PAGAMENTO

20.1. A producdo serd concluida até o 2° dia util de cada més com a entrega da
producdo mensal (ROA), a ser contabilizado junto ao setor responsavel, onde apos o
prazo de 15 dias Uteis o setor de faturamento informara ao credenciado o valor da nota
fiscal.

20.2. O pagamento serd efetivado, considerando-se o valor mensal, mediante a
apresentacao da respectiva Nota Fiscal ao setor de faturamento da Secretaria Municipal
de Administracdo, que ap0Os ser atestada pelo gestor, sera encaminhada ao setor de
contabilidade para pagamento. Se houver alguma incorre¢cdo na Nota Fiscal, a mesma
sera devolvida a Contratada para correcédo, sem qualquer énus ou correcdo a ser paga
pela Contratante.

20.3. A Contratante pagara, mensalmente, a credenciada por cada procedimento
realizado, o valor estipulado na tabela, que se encontram transcritos no Anexo VI deste
edital. Sendo que, o credenciado devera aguardar a analise da secretaria municipal de
Administracao para posterior liberacdo de recurso e efetivacdo do pagamento.

18.4. Para efeito de pagamento, o credenciado devera anexar além da Nota Fiscal, em
via original ou por qualquer processo de coOpia, a seguinte documentacao:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional - Certiddo Negativa de Débitos
de Tributos e Contribuicdes Federais e Divida Ativa da Uniéo;
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b) Comprovacédo de regularidade para com a Fazenda Estadual - Certiddo Negativa de
Débitos Estadual;

c) Comprovacéao de regularidade para com a Fazenda Municipal - Certiddo Negativa de
Débitos Municipal,

d) Comprovacédo de regularidade perante o Instituto Nacional de Seguridade Social
Certidao Negativa de Débito do INSS;

e) Prova de regularidade com o recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — CRF do FGTS.

20.5. O pagamento dos servicos prestados pelas empresas credenciadas levard em
consideracdo os servicos prestados mensalmente mediante a apresentacdo da nota
fiscal/fatura, acompanhada OBRIGATORIAMENTE das respectivas autorizacdes de
procedimentos emitidas pela Secretaria Municipal de Administracdo e do relatorio das
pessoas atendidas.

21 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

19.1. Os recursos necessarios ao pagamento das despesas inerentes a este Contrato
correra do orcamento vigente do exercicio, na seguinte dotacdo orcamentaria:

FICHA DOTACAO FONTE ELEMENTO
531 12'7'10'302'21&2;585'Ma”“tengao 1.600.0000.000000 33.90.39

22 - DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. A critério da Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio de DIANOPOLIS
— TO o presente credenciamento publico podera ser:

a) Adiado, por conveniéncia exclusiva da Administragéao;

b) Revogado, a juizo da Administracdo, se for considerada inoportuna ou inconveniente
ao interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta;

c) Anulado se houver ilegalidade, de oficio ou por provocacéo de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado.

22.2. A Administragdo Municipal, através da Secretaria Municipal da Administracdo
podera, em qualquer fase, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar a instrucdo de assunto relacionado ao presente procedimento.
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22.3. O Credenciado € responsavel pela fidedignidade e legitimidade das informacdes e
dos documentos apresentados.

22.4. O credenciamento ndo estabelece qualquer obrigacdo do 6rgdo ou entidade
contratante em efetivar a contratacdo do servico, face a sua precariedade e, por isso, a
qualguer momento, o credenciado ou a entidade contratante poderd denunciar o
credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na observancia
e cumprimento das normas fixadas no Edital, e na legislacéo pertinente, sem prejuizo do
contraditorio e da ampla defesa.

22.5. Outras informacdes sobre o presente procedimento e quaisquer dados necessarios
a complementacdo das especificacbes poderdo ser obtidas junto ao Setor de
Licitagdo/Credenciamento do Municipio de DIANOPOLIS - TO.

22.6. A participacdo neste processo de credenciamento pressupfe conhecimento do
objeto e dos procedimentos que o integram.

22.7. Fica eleito o foro deste Municipio, por mais privilegiado que outro seja, para dirimir
guestdes que nao puderem ser, amigavelmente, resolvidas pelas partes.

22.8. Fazem parte do presente Edital integrando-o de forma plena, independentemente
de transcricéo;

Anexo | MODELO DE REQUERIMENTO PARA CADASTRAMENTO

Anexo Il RELACAO DOS PROFISSIONAIS DA EMPRESA

Anexo Il MODELO DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO
INCISO XXXIII DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

Anexo IV MODELO DE DECLARAC,:AO DE CONHECIMENTO DO EDITAL,
SEUS ANEXOS, INSTRUCOES E PROCEDIMENTOS

Anexo V MODELO DE DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA

Anexo VI MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Anexo VIl TERMO DE REFERENCIA

Anexo VI MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Dianopolis/TO, 03 de fevereiro de 2026.

JACINTA DE ALMEIDA PINHEIRO
Secretéaria Municipal de Saude
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Processo Administrativo n°® 7299/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO N° 08/2026
CREDENCIAMENTO N° 003/2026

ANEXO | - MODELO DE REQUERIMENTO PARA CADASTRAMENTO

A EIMPIESA. . ceuuneeiiieeeeii e ee et e e e e e et e e eer e eenaaeees , CNPJ..oo e ,
Endereco  cOMPIELO........vvvvveiiiiiieiiie e telefone........cccceevvvvvieeennnn.
EMAIL ... —————————— : requer seu o]

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS, COM DISPONIBILIDADE DE
PROFISSIONAIS, PARA A IMPLANTACAO DE EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA
ATENCAO PRIMARIA (APS), EQUIPES EMULTI, NO MUNICIPIO DE
DIANOPOLIS/TO, COMPOSTA POR ASSISTENTE SOCIAL, EDUCADOR FiSICO,
FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO
PEDIATRA, MEDICO PSIQUIATRA, PSICOLOGO, TERAPEUTA DO TRABALHO,
TERAPEUTA OCUPACINAL, CONFORME PORTARIA GM/MS N.° 635 DE 22 DE
MAIO DE 2023 para atender a demanda da Secretaria Municipal de Saude, aberto pelo
Municipio de DIANOPOLIS — TO, conforme Edital de CHAMAMENTO PUBLICO n°
003/2023.

Local e data

Assinatura Identificavel (nome do representante da empresa)
Razao Social
CNPJ

OBJETO DO CREDENCIAMENTO:
1) Prestacao de servicos de saude para atender a demanda da Secretaria Municipal de
Saude de DIANOPOLIS - TO.

2) Prazo do contrato 12 meses, admitida prorrogagéo, na forma da Lei vigente até o
limite de 10 (DEZ) anos, por se tratar da natureza continua dos servigos.
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Processo Administrativo n°® 7299/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO N° 08/2026
CREDENCIAMENTO N° 003/2026

ANEXO Il - RELACAO DOS PROFISSIONAIS DA EMPRESA

A empresa........... , CNPJ ........ , endereco....... telefone ...... , vem através deste informar
0s nomes dos profissionais contratados desta empresa, e que atuarédo na realizagéo de
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS, COM DISPONIBILIDADE DE
PROFISSIONAIS, PARA A IMPLANTACAO DE EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA
ATENCAO PRIMARIA (APS), EQUIPES EMULTI, NO MUNICIPIO DE
DIANOPOLIS/TO, COMPOSTA POR ASSISTENTE SOCIAL, EDUCADOR FiSICO,
FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO
PEDIATRA, MEDICO PSIQUIATRA, PSICOLOGO, TERAPEUTA DO TRABALHO,
TERAPEUTA OCUPACINAL, CONFORME PORTARIA GM/MS N.° 635 DE 22 DE
MAIO DE 2023, objeto do chamamento publico.

item Descricao Nome do Conselho | Registro RQE
Profissional

Local e data

Assinatura ldentificavel (nome do representante da empresa)
Razé&o Social
CNPJ
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Processo Administrativo n°® 7299/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO N° 08/2026
CREDENCIAMENTO N° 003/2026

ANEXO Il - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXl
DO ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

Nome da Empresa) .........cccccceeeeieeerenennnnnnnns , CNPJ n® ... , estabelecida a
..................................... (endereco completo), declara, sob as penas da Lei que n&o
possui em seu quadro de pessoal, empregado menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condicéo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art.
7° da Constituicdo Federal de 1988 (Lei n° 9.854/99).

Local e data

Assinatura ldentificavel (nome do representante da empresa)
Razé&o Social
CNPJ
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Processo Administrativo n°® 7299/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N° 08/2026
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAQLE\O DE CONHECIMENTO DO EDITAL, SEUS
ANEXOS, INSTRUCOES E PROCEDIMENTOS.

(Nome da Empresa) .........ccoevvvvvvvvvvvnnnennennn. ,CNPJIN® ... , estabelecida a
..................................... (endereco completo), declara, conhecer e aceitar o edital de
Chamamento Publico n° 003/2023 e seus anexos.

Local e data

Assinatura Identificavel (nome do representante da empresa)
Razao Social
CNPJ
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Processo Administrativo n® 7299/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N° 08/2026
CREDENCIAMENTO N° 003/2026

ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA

Nome da Empresa) ........ccccccceeeeveevreeeennnnnnns , CNPJ n® ... , estabelecida a
..................................... (endereco completo), declara que os profissionais apresentados
o anexo ll, possuem capacidade técnica e estdo disponiveis para prestar servicos a
Secretaria Municipal de Satide de DIANOPOLIS - TO.

Local e data

Assinatura ldentificavel (nome do representante da empresa)
Razé&o Social
CNPJ
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ANEXO VI — MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°__ /2026

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS QUE ENTRE S| FAZEM O
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
DIANOPOLIS E A
EMPRESA

PARA PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS (JUNTA MEDICA),
NA FORMA ABAIXO:

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE DIANOPOLIS - TO, adiante
denominada CONTRATANTE, inscrita no CNPJ/MF sob o no , com
sede na (endereco completo) , representada legalmente pelo
Gestor do Fundo , portadora do RG n° e CPF/MF
n 0 , residente e  domiciliado (endereco
completo) , € a Empresa , doravante denominada
CONTRATADA, com sede (endereco completo) , inscrita no
CNPJMF sob o n o neste ato representada pelo

(condicdo juridica do representante) Sr. (nome,
nacionalidade, estado civil, profissdo) ajustam o presente Contrato de
Prestacdo de Servicos da Saude, nos termos da Lei 14.133/2021, de acordo com 0s
termos do Processo Administrativo n° /2026, parte integrante deste instrumento
independente de transcricdo juntamente com a proposta de precos apresentada pela
CONTRATADA, ficando, porém, ressalvadas como ndo transcritas as condi¢fes nela
estipuladas que contrariem as disposicfes deste Contrato, que se regera pelas
Clausulas Seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Este Contrato tem por objeto a contratacdo de empresa para CREDENCIAMENTO
DE PESSOAS JURIDICAS, COM DISPONIBILIDADE DE PROFISSIONAIS, PARA A
IMPLANTACAO DE EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA ATENCAO PRIMARIA
(APS), EQUIPES EMULTI, NO MUNICIPIO DE DIANOPOLIS/TO, COMPOSTA POR
ASSISTENTE SOCIAL, EDUCADOR FiSICO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO,
MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PSIQUIATRA,
PSICOLOGO, TERAPEUTA DO TRABALHO, TERAPEUTA OCUPACINAL,
CONFORME PORTARIA GM/MS N.° 635 DE 22 DE MAIO DE 2023, de acordo com o
descrito no anexo VIl - TERMO DE REFERENCIA, do Edital.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1. O Contratante pagara a Contratada mensalmente, de acordo com planilha de precos
da contratada descrito no Anexo VII - TERMO DE REFERENCIA.

2.2. Os precos contratados serao fixos e irreajustaveis.

2.3 O valor estimado para execucédo dos servi¢cos prestados durante o exercicio de 2026
é de R$ R$ ( )-

CLAUSULA TERCEIRA - DA VINCULACAO AO EDITAL

3.1. O presente contrato esta vinculado ao Edital de CREDENCIAMENTO n° 003/2026 e,
de conformidade com a Lei Federal n°® 14.133/2021, DECRETO N° 11.878, DE 9 DE
JANEIRO DE 2024, a qual tera aplicabilidade também onde o contrato for omisso.

3.2. A Contratada compromete-se a manter, durante toda a execu¢ao do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumida, condicfes estas de habilitacédo e
qualificag&o inicialmente exigidas.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

4.1. Os recursos necessarios ao pagamento das despesas inerentes a estes Contratos
correrdo do orcamento vigente para o exercicio, na seguinte dotacdo orcamentaria:

FICHA DOTACAO FONTE ELEMENTO
531 [o/10:902.219.2085 - Manuteneao  500.0000.000000 33.90.39

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento dos servigos prestados pelas empresas credenciadas levara em
consideracdo os servicos prestados mensalmente mediante a apresentacdo da nota
fiscal/fatura, acompanhada OBRIGATORIAMENTE das respectivas autorizacbes de
procedimentos emitidas pelo municipio e do relatério das pessoas atendidas.

5.2. Os valores dos procedimentos obedecerdo as constantes no TR, que fixa os pregcos
publicos, sendo VEDADO qualquer cobranca complementar, ou acréscimo de
procedimento sem prévia autorizacdo da Secretaria de Saude.

5.3. Os pagamentos serdo efetuados através de crédito em conta, na Agencia Bancéria
e Conta indicado pela Contratada, em até 30 dias ap0s apresentacéo da Nota Fiscal.
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5.4. No caso de incorregdo na Nota Fiscal, sera a mesma devolvida a Contratada para
as devidas correcdes, passando a contar o prazo a partir da data de sua
reapresentacao.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO E DA ENTREGA

6.1. O prazo de vigéncia do presente contrato sera até _ / /2026, podendo ser
prorrogado de acordo com a Lei n.° 14.133/21, através de termo aditivo.

6.2. As condi¢Oes de prestacdo de servigcos sao aquelas previstas no edital.

6.3. O 0nus de prestar os servicos é exclusivo da CREDENCIADA. Portanto, ndo serdo
acolhidas como justificativa para a ndo execucdo dos servicos ou para a execucao além
do prazo estipulado, alegacdes que transfiram a responsabilidade a terceiros.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO

7.1. Durante a execucado do objeto do Contrato, fica reservada ao CONTRATANTE, a
autonomia para resolver, dirimir e decidir todos e quaisquer casos ou duvidas que
venham a surgir e/ou fugir da rotina, ou que ndo tenham sido previstos neste contrato e
seus Anexos.

7.2. O CONTRATANTE efetuara a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo do
objeto deste Contrato, podendo, a qualquer tempo, exigir da CREDENCIADA que
forneca os elementos necessarios ao esclarecimento de quaisquer davidas relativas ao
fornecimento e aos servicos, tais como dados estatisticos, demonstrativos de custos,
notas fiscais, mapas de registro e controle de servicos, etc.

7.3. A CREDENCIADA devera acatar a fiscalizacgdo do CONTRATANTE quanto ao
acompanhamento do cumprimento das obrigagbes pactuadas, prestando-lhe todos os
esclarecimentos solicitados, bem como atendendo a todas as solicitacbes de
informacoes.

7.4. O acompanhamento efetuado pelo CONTRATANTE n&o exclui nem reduz as
responsabilidades da CREDENCIADA perante o CONTRATANTE e/ou terceiros, em
nada restringindo a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CREDENCIADA no
que concerne a execucdo do objeto deste Contrato e as suas consequéncias e
implicagbes proximas ou remotas.

7.5. Qualquer comunicacdo do CONTRATANTE a CREDENCIADA devera merecer
resposta conclusiva e por escrito no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas a contar
do seu recebimento, submetendo-se, a CREDENCIADA, as sancbes e penalidades
cabiveis, caso tal determinacdo ndo seja cumprida.
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CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES

8.1. As obrigacbes do CONTRATANTE e da CREDENCIADA encontram-se as
estabelecidas neste contrato, no edital de credenciamento e no Anexo | (Termo de
Referéncia).

8.2. O custo decorrente do fornecimento dos servicos, inclusive o seu deslocamento e
demais despesas, assim como quaisquer 0nus, taxas e emolumentos que recaiam sobre
0 objeto deste Contrato, correrdo Unica e exclusivamente por conta, risco e
responsabilidade da CREDENCIADA.

8.3. Os danos e/ou prejuizos que venham a ocorrer serdo ressarcidos ao
CONTRATANTE no prazo estipulado na notificacdo administrativa a CREDENCIADA,
sob pena de multa.

8.4. Nao obstante a emissdo do Atesto de Aceite, ficarhA a CREDENCIADA obrigada a
garantir a perfeita execucéo do objeto do Contrato, nos termos da legislacao civil, penal
e profissional, e das disposicGes constantes do Anexo | (Termo de Referéncia).

8.5. A CREDENCIADA obriga-se a manter, durante toda a execuc¢ao deste Contrato, em
compatibilidade com as obrigacbes por ela assumidas, todas as condicbes de
habilitacdo e qualificacéo exigidas na contratacao (artigo 92, XVI, da Lei n.° 14.133/21).

8.6. O Orgdo Fiscalizador do CONTRATANTE ou os 6rgdos do CONTRATANTE
responsaveis pelo pagamento das faturas poderao, a qualquer tempo durante o periodo
contratual, exigir a comprovacao da regularidade juridica e fiscal da CREDENCIADA.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo | - Das Infracbes e Sancbes
Administrativas da Lei n.° 14.133/2021 e do Decreto Municipal 237/2025, as sancfes
administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de Diandpolis e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica.

9.1.1. ADVERTENCIA: sera aplicada na hipotese de infracbes que correspondam a
pequenas irregularidades verificadas nos fornecimentos, que venham ou ndo causar
dano a Administracéo ou a terceiros.

9.1.2. MULTA: seré& aplicada por infracdes que obstaculizem a concretizacdo do objeto
do credenciamento e compreendera:
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| - Nao poderé ser inferior a 0,5 %, por dia, limitada a 30 %, sobre o valor do servico,
pelo atraso no atendimento, na entrega do laudo ou no descumprimento de quaisquer
condicOes estabelecidas no edital e seus anexos, por motivo de forgca maior.

9.1.3. Caracterizada a inexecucdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, a
Administracdo podera aplicar & CREDENCIADA outras sanc¢des e até mesmo iniciar o
processo de extingdo do instrumento contratual e de descredenciamento da empresa.

9.1.4. Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificacdo de cobranca. A
partir da data de confirmacéo do recebimento da notificacdo, a CREDENCIADA tera o
prazo de até 15 (quinze)dias uteis para apresentar defesa administrativa ou fazer o
recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobranca judicial.

9.1.5. Na hipétese de a CREDENCIADA néo efetuar o recolhimento da multa no prazo
fixado na notificacdo de cobranca, o municipio inscrevera o valor em divida ativa.

9.1.6. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administracdo Publica direta
e indireta do Municipio de Diandépolis - TO, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
termos do artigo 156, Ill, da Lei n.° 14.133/2021, sem prejuizo da aplicacdo de outras
penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecucdao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecucéo total do contrato;
c) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver credenciada, salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizagbes de fornecimento ou ndo entregar a documentacao
exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

f) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem
motivo justificado.

9.1.7. DECLARAQAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a
Administragcéo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n.°
14.133/2021, nos seguintes casos:
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a) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante o credenciamento ou a execucao do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;
c) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/2013.

9.1.8. E admitida a reabilitacdo da credenciada perante o municipio, exigidos,
cumulativamente:

a) reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no
caso de declaracéo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

9.1.9. Além das penalidades citadas, a CREDENCIADA ficara sujeitas, ainda, as demais
Penalidades referidas no art. 156 da Lei n.° 14.133/2021.

9.1.10. Reconhecida for¢ca maior, devidamente justificada e aceita pela Administracéao, a
CREDENCIADA, conforme o caso, ficara isenta das penalidades mencionadas.

9.1.11. As sangOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracédo de
inidoneidade poderéo ser aplicadas cumulativamente com a sancdo de multa.

9.1.12. Na aplicagcéo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-
se o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - DO DESCREDENCIAMENTO
10.1. A credenciada podera solicitar a qualquer momento o seu descredenciamento,

desde que ndo apresente ordens de servigos pendentes.
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10.9. A credenciada que desejar se descredenciar deverd fazé-lo mediante
encaminhamento de requerimento constante, assinado pelo responsavel legal ou
procurador e protocolar o pedido no protocolo municipal, destinado ao setor de
licitagoes.

10.10. Caso a credenciada nao execute 0S Sservicos no prazo previsto ou descumpra
injustificadamente quaisquer das obriga¢cfes contidas deste edital podera ser submetida
ao descredenciamento.

10.11. Fica facultada a defesa prévia da credenciada, a ser apresentada no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da notificacdo acerca da possibilidade de aplicacdo do
descredenciamento, devendo, no minimo, constar de:

I- Justificativa plausivel para os fatos apurados; e
Il - Documentacdo comprobatdéria, quando for o caso.

10.12. A defesa prévia sera conhecida, nos termos do Titulo IV, Capitulo I, da Lei n.°
14.133/2021, se enderecada diretamente aos enderecos eletrénicos informados.

10.13. A defesa prévia serd apreciada com base na justificativa apresentada, na
documentacédo acostada e no interesse publico envolvido.

10.13.1. Seréa considerada intempestiva a defesa prévia efetuada apds a expiracdo do
prazo estabelecido no subitem 8.4.

10.14. O ndo cumprimento do disposto nos itens anteriores facultard a este Poder
Judiciario a adocao de medidas objetivando ao descredenciamento.

10.15. Oportunizado o contraditério e a ampla defesa a credenciada, e apds decisdo do
Gestor responsavel, esta sera publicada no Diario Oficial do Municipio de DIANOPOLIS
- TO, SITE: https://www.dianopolis.to.gov.br/ sendo a credenciada comunicada por
mensagem eletronica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS

11.1. O CONTRATANTE e a CREDENCIADA se comprometem a proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade
da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, informados como
condicdo para participar de PROCESSO ADMINISTRATIVO ou ser contratado pela
Administracgéo.

11.2. As informacdes constardo no processo administrativo e seréo objeto de tratamento
por parte da Administracdo Publica Municipal, fazendo parte do referido processo de
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contratacdo mediante ao fornecimento de consentimento pelo titular (artigo 7° da Lei n.°
13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), para o atendimento de sua
finalidade publica, na persecucao do interesse publico, com o objetivo de executar as
competéncias legais ou cumprir as atribuicdes legais do servi¢o publico (artigo 23 da Lei
n.° 13.709/2018).

11.3. O eventual acesso, pela CREDENCIADA, as bases de dados que contenham ou
possam conter dados pessoais, implicara para a CREDENCIADA e para seus prepostos
— devida e formalmente instruidos nesse sentido — 0 mais absoluto dever de sigilo.

11.4. Qualquer ndo cumprimento das disposi¢des legais relativas a protecdo de Dados
Pessoais pela CREDENCIADA, seus funcionarios, ou terceiros autorizados, acarretara a
imposicao de pena de multa de até 2 % (dois por cento) do faturamento da empresa, a
ser aplicada pela autoridade nacional de protecédo de dados, na forma do artigo 52, inc.
I, da Lei n.° 13.709/18.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS TRIBUTOS E DAS DESPESAS.

12.1. Constituira encargo exclusivo da CREDENCIADA o pagamento de tributos, custos
e emolumentos decorrentes da execugcdo deste Contrato, bem como de quaisquer
despesas decorrentes da sua formalizacéo, na ocasido da emisséo da Nota Fiscal.

12.2. A apresentacdo do documento fiscal que contrarie essas exigéncias inviabilizara o
pagamento, isentando o CONTRATANTE do ressarcimento de qualquer prejuizo para a
CREDENCIADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA.

13.1. O presente Contrato ndo pode ser objeto de cessao ou transferéncia, a qualquer
titulo, no todo ou em parte.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO DO CONTRATO

14.1. O CONTRATANTE providenciara a publicacdo do extrato deste Contrato no Diario
Oficial dos Municipios (https://www.dianopolis.to.gov.br/), bem como no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP), no prazo estabelecido no artigo 94 da Lei n.°
14.133/21.

14.2. Apés a publicacdo do presente instrumento sera disponibilizada no Portal da
Transparéncia do municipio de DIANOPOLIS - TO, através do link

https://www.dianopolis.to.gov.br/

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
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15.1. O foro do presente Contrato serd o da Comarca de DIANOPOLIS - TO, excluido
qualquer outro.

15.2. E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente Instrumento
contratual em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas
abaixo.

Dianopolis/TO, de de 2026.

CONTRATANTE

CONTRATADA

Testemunha 01

Testemunha 02
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TERMO DE REFERENCIA

Referéncia: Este Termo de Referéncia seguiu o0 modelo da AGU — Advocacia Geral da
Unido, conforme orientacdo firmada e enviado pela Procuradoria Geral do Municipio de
Dianopolis a Secretaria Municipal de Administracdo e ao Setor de Licitagfes, objetivando
garantir o conteddo minimo necessario, bem como a padronizacdo e a celeridade na
andlise. art. 19, IV da lei n® 14.133 de 2021

1. OBJETO

1.1.Este termo de referéncia tem como finalidade realizar o CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS, COM DISPONIBILIDADE DE PROFISSIONAIS, PARA A
IMPLANTACAO DE EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA ATENCAO PRIMARIA (APS),
EQUIPES EMULTI, NO MUNICIPIO DE DIANOPOLIS/TO, COMPOSTA POR
ASSISTENTE SOCIAL, EDUCADOR FiSICO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO,
MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PSIQUIATRA, PSICOLOGO,
TERAPEUTA DO TRABALHO, TERAPEUTA OCUPACINAL, CONFORME PORTARIA
GM/MS N.° 635 DE 22 DE MAIO DE 2023.

1.2. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS E DO VALOR DEFINIDO.

1.2.1. As especificacbes e os quantitativos dos servicos objeto deste termo, que sao os
abaixo discriminados, com valor unitario definido para cada ITEM previsto neste Termo,
elaborado com base nos valores médio obtidos através de cotacdes com fornecedores
diretos (Art. 23, Inciso IV da Lei 14.133/2021) confrontados com outras contratacdes
publicas através de pesquisa em Banco de Precos, considerando o valor unitario para cada
ITEM, conforme valores apresentado nas planilhas de cada item deste Termo de
Referéncia.

1.2.2. A média dos valores obtidos representa a melhor op¢do, uma vez que permitiu a
comparacdo de umas com as outras empresas especializadas no objeto pretendido,
considerando a quantidade demandada e a necessidade de agilidade na entrega dos itens.
A consideracdo do valor unitario levou em consideragéo a questao operacional, pois seria
improdutivo gerenciar, sendo que pode-se credenciar varios fornecedores para o mesmo
evento.

1.2.3. Foram consultados fornecedores diretamente, considerando a necessidade do
fornecimento. Observou-se ainda a questdo da logistica para com a prestacdo dos
servigos, que se torna minimizado com a escolha de fornecedores da regido para afericdo

de precos a serem definidos, conforme demostrado abaixo:
R$ UNT
ITEM P

DESCRICAO ESTIPULADO
ASSISTENTE SOCIAL - Descri¢do: Graduacdo em Servigo Social
e registro em Conselho de Classe. Atendimento carga horaria
semanal 30 horas (presencial/a distancia) carga horaria mensal
120 horas (presencial/a distancia). Atender em Servigo Social, nas
1 unidades basicas de salde do municipio eMulti - Estratégica | R$ 5.276,59| 12 | MS | R$ 63.319,08
cumprindo a jornada semanal de 30h, podendo estas, serem
presenciais e/ou por tele consultas, ficando ao gestor a
organizagdo e agendamento prévio. Devendo utilizar-se, dos
sistemas de informagdes que compreendem a atengao primaria.
EDUCADOR FISICO - Descri¢do: Graduag&o em Educacéo Fisica
e Registro no Conselho de Classe; Atendimento com carga horaria
semanal de 40 horas (presencial/a distancia) e carga horéaria
2 mensal de 160 horas (presencial/a distancia); Oferecer | R$ 4.167,95| 12 | MS | R$ 50.015,40
atendimento em Educacgéo Fisica nas unidades basicas de saude
do municipio e dos cinco (05) municipios que compdem a eMulti —
Ampliada, cumprindo a jornada semanal de 40 horas, podendo

R$ TOTAL

QTD | UND ESTIPULADO
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estas serem presenciais e/ou por teleconsultas, ficando a cargo do
gestor a organizacdo e agendamento prévio. Devendo utilizar-se
dos sistemas de informagdes que compreendem a Atencao
Priméaria.

FISIOTERAPEUTA - Descricdo: Graduacdo em Fisioterapia e
registro no Conselho de Classe; Atendimento com carga horéaria
semanal de 30 horas (presencial/a distancia) e carga horaria
mensal de 120 horas (presencial/a distancia); Oferecer
atendimento em Fisioterapia nas unidades béasicas de salde do
municipio eMulti - Estratégia, cumprindo a jornada semanal de 30
horas, podendo estas serem presencias e/ou por teleconsultas,
ficando a cargo do gestor a organizacdo agendamento prévio.
Devendo utilizar-se dos sistemas de informagbes que
compreendem a Atencao Priméria.

R$ 5.310,40| 12 | MS | R$ 63.724,80

FONOAUDIOLOGO - Descrigéo: Graduag&o em Fonoaudiologia e
registro em Conselho de Classe; Atendimento com carga horaria
4 semanal de 30 horas (presencial/a distancia) e carga horéaria | R$ 6.176,54| 12 | MS | R$ 74.118,48
mensal de 120 horas (presencial/a distancia); Oferecer
atendimento em Fonoaudiologia nas unidades basicas de

MEDICO CARDIOLOGISTA - Descricdo: Graduacédo em Medicina,
com titulo de especialista em Cardiologia RQE e registro no
Conselho de Classe. Atendimento carga horaria semanal 10 horas
(presencial/a distancia) carga horaria mensal 40 horas
(presencial/a distancia). Atender em Cardiologia, nas unidades
bésicas de salde do municipio e dos 05 municipios que compdem
a eMulti- Ampliada, cumprindo a jornada semanal de 10h, podendo
estas serem presencias e/ou por tele consultas, ficando ao gestor
a organizacdo agendamento prévio. Devendo utilizar-se, dos
sistemas de informagdes que compreendem a atenc&o primaria.

R$ 9.700,00| 12 | MS | R$ 116.400,00

MEDICO PEDIATRA - Descri¢do: Graduagédo em Medicina, com
titulo de especialista em Pediatria, RQE e registro em Conselho de
Classe. Atendimento carga horaria semanal 10 horas (presencial/a
distancia) carga horaria mensal 40 horas (presencial/a distancia)
Atender em Pediatria, nas unidades basicas de salde do
municipio e dos 05 municipios que compdem a eMulti — Ampliada ,
cumprindo a jornada semanal de 10h, podendo estas, serem
presenciais e/ou por tele consultas, ficando ao gestor a
organizagcdo e agendamento prévio. Devendo utilizar-se, dos
sistemas de informagfes que compreendem a atencao primaria.

R$ 9.42550| 12 | MS | R$ 113.106,00

MEDICO PSIQUIATRA - Descricdo: Graduacdo em Medicina com
titulo de especialista em Psiquiatria, RQE e Registro em Conselho
de Classe; Atendimento com carga horaria semanal de 10 horas
(presencial/a distancia) e carga horaria mensal de 40 horas
(presencial/a distancia); Oferecer atendimento em Psiquiatria nas
7 unidades béasicas de salde do municipio e dos cinco (05) | R$ 8.748,84| 12 | MS | R$ 104.986,08
municipios que compdem a eMulti — Ampliada, cumprindo a
jornada semanal de 10 horas, podendo estas serem presenciais
e/ou por teleconsultas, ficando a cargo do gestor a organizagdo e
agendamento prévio. Devendo utilizar-se dos sistemas de
informacdes que compreendem a Atengdo Primaria.

NUTRICIONISTA - Descrigao: Graduacao em Nutricdo e Registro

no Conselho de Classe; R$ 462090 | 12 | MS | R$ 55.450,80

PSICOLOGO - Descricédo: Graduacdo em Psicologia e registro em
Conselho de Classe. Atendimento carga horaria semanal 30 horas
(presencial/a distancia) carga horaria mensal 120 horas
(presencial/a distancia). Atender em Psicologia , nas unidades
9 basicas de saude do municipio eMulti — Estratégica cumprindo a | R$ 5.300,00| 12 | MS | R$ 63.600,00
jornada semanal de 30h, podendo estas, serem presenciais e/ou
por tele consultas, ficando ao gestor a organizagdo e
agendamento prévio. Devendo utilizar-se, dos sistemas de
informacdes que compreendem a atengdo primaria.

PSICOLOGO - Descrigéo: Graduac&o em Psicologia e Registro no
Conselho de Classe. Atendimento carga horaria semanal 30 horas
(presencial/a distancia) carga horaria mensal 120 horas
(presencial/a distancia). Atender em Psicologia, nas unidades
bésicas de saude do municipio e dos 05 municipios que comp&em
a eMulti — Ampliada, cumprindo a jornada semanal de 30h,
podendo estas, serem presenciais e/ou por tele consultas, ficando
ao gestor a organizacdo e agendamento prévio. Devendo utilizar-
se, dos sistemas de informagdes que compreendem a atengéo
primaria.

10 R$ 5.300,00| 12 | MS | R$ 63.600,00

PSICOLOGO (A) — Descrigéo: Graduagéo em Psicologia e registro

1 em Conselho de Classe. Atendimento carga horaria semanal 30

R$ 5.300,00| 12 | MS | R$ 63.600,00
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horas (presencial/a distancia) carga horaria mensal 120 horas
(presencial/a distancia). Atender em Psicologia nas unidades
basicas de saude do municipio eMulti — Estratégica cumprindo a
jornada semanal de 30h, podendo estas, serem presenciais e/ou
por tele consultas, ficando ao gestor a organizagdo e
agendamento prévio. Devendo utilizar-se, dos sistemas de
informacdes que compreendem a atengdo primaria.

TERAPEUTA OCUPACIONAL - Descri¢éo: Graduacao em Terapia
Ocupacional e registro em Conselho de Classe. Atendimento
carga horaria semanal 30 horas (presencial/a distancia) carga
horaria mensal 120 horas (presencial/a distancia). Atender Terapia
Ocupacional, nas unidades basicas de satde do municipio e dos
05 municipios que compdem a eMulti — Ampliada, cumprindo a
jornada semanal de 30h, podendo estas, serem presenciais e/ou
por tele consultas, ficando ao gestor a organizagdo e
agendamento prévio. Devendo utilizar-se, dos sistemas de
informacdes que compreendem a atencdo primaria.

MEDICO PEDIATRA - Descri¢do: Graduag&do em Medicina, com
titulo de especialista em Pediatria, RQE e registro em Conselho de
Classe. Atendimento carga horaria semanal 10 horas (presencial/a
distancia) carga horaria mensal 40 horas (presencial/a distancia).
Atender em Pediatria, nas unidades béasicas de salde do
municipio eMulti — Estratégica cumprindo a jornada semanal de
10h, podendo estas, serem presenciais e/ou por tele consultas,
ficando ao gestor a organizacao e agendamento prévio. Devendo
utilizar-se, dos sistemas de informagdes que compreendem a
atenc¢do primaria.

12 R$ 8.219,83| 12 | MS | R$ 98.637,96

13 R$ 9.42550| 12 | MS |R$ 113.106,00

TOTAL GERAL R$ 1.043.664,60

2.JUSTIFICATIVA NA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. A presente contratacdo fundamenta-se na imperiosa necessidade de garantir a
continuidade e a qualidade da assisténcia a saude mental no Centro de Atencédo
Psicossocial Il Dr. Chagas (CAPS II) em Diandpolis-TO. A natureza do servico justifica-se
pelos seguintes pilares:

Perfil Assistencial e Relevancia Social: O CAPS Il é a unidade de referéncia para o
tratamento de individuos com transtornos mentais severos e persistentes. Estes pacientes
apresentam prejuizos significativos em suas atividades diarias e ndo respondem ao
tratamento ambulatorial convencional, exigindo uma intervencao intensiva e especializada
para evitar crises e hospitalizacdes desnecessarias.

Carater Regional e Abrangéncia Territorial: A unidade de Dianépolis funciona como um
polo regional, atendendo de forma pactuada os municipios de Concei¢cdo do Tocantins,
Taipas, Almas, Porto Alegre, Rio da Conceicdo e Novo Jardim. A auséncia do profissional
psiquiatra desestrutura a rede de saude de toda a regido sudeste do estado, deixando uma
populacao vulneravel sem o suporte médico indispensavel.

Modelo de Cuidado Psicossocial: Em consonancia com a Lei da Reforma Psiquiatrica (Lei
10.216/01), o objetivo é promover um cuidado comunitario e interdisciplinar. O
acompanhamento psiquiatrico é o0 eixo clinico necessario para a estabilizacéo
farmacolégica e terapéutica, permitindo que o0s demais membros da equipe
multiprofissional atuem na reinsercdo social, no fortalecimento de lagcos familiares e no
pleno exercicio dos direitos civis dos usuarios.

Inelegibilidade de Interrupcdo do Servigo: A assisténcia a saude € um direito fundamental
(Art. 6° e 196 da CF/88). A interrup¢do do atendimento psiquiatrico configura risco iminente
de agravamento de quadros clinicos, aumento da demanda por urgéncia/emergéncia e
retrocesso nos avangos terapéuticos ja alcancados pela comunidade atendida.

Eficiéncia pela Via do Credenciamento: A escolha pelo credenciamento (Art. 79, I, Lei
14.133/21) justifica-se pela necessidade de manter uma rede de prestadores disponiveis,
garantindo que o fluxo de consultas ndo seja interrompido por eventuais rescisdes
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contratuais individuais, assegurando a rotatividade e a disponibilidade do servico médico
em uma regido de dificil fixagdo de profissionais especialistas.

3.3 DA FORMA DE EXECUCAO DO SERVICO

3.3.1. As condicdes para as prestacbes dos servicos a serem contratados serdo as
constantes do presente Edital e seus anexos, além de outras a serem definidas pela
Secretaria Municipal de Saude de Diandpolis-TO, segundo normas e padronizacdes
atinentes ao SUS, na prestacao dos servi¢cos contratados.

3.3.2. A quantidade dos Servigcos/atedimentos Credenciados podera variar de acordo com a
demanda da populacao, usuarios do SUS e de acordo com a quantidade de profissionais
credenciados.

3.3.3. A eventual mudanca de endereco do Profissional prestador de servigcos devera ser
imediatamente comunicada a Secretaria Municipal de Salde, que analisara a conveniéncia
de manter os servicos prestados em outro endereco, podendo, ainda, rever as condicfes
do Contrato, e até mesmo rescindi-lo, se entender conveniente. Devera ser procedida
também alteracdo cadastral no CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude)
e junto ao Cadastro da Prefeitura Municipal de Dianépolis).

3.3.4 A execucdo dos atendimentos deverd ser realizada por meio de profissionais
capacitados responsabilizando-se por qualquer danos causados pelos mesmos aos
pacientes, decorrentes de omissao, negligencia, impericia ou imprudéncia estando sujeitos
a aplicacdo de sanc¢des administrativas, civis ou penais definidas na lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990.

3.3.5 Fornecer apenas materiais de comprovada qualidade, referenciados rigorosamente a
todas as normativas sanitarias e dos 6rgaos reguladores como ANVISA, CFM, CRM e
Ministério da Saude.

3.3.6 Responder por todas e quaisquer obrigacdes relativas a direitos e patentes, ficando
esclarecido que o credenciante ndo aceitara qualquer imputagcéo nesse sentido.

3.3.7 A regulacado dos procedimentos serd realizada pela secretaria municipal da Saude de
Diandpolis através da regulacdo municipal em Saude obedecendo a sequéncia e a
execucao do servico por meio da empresa credenciada.

3.3.8 Dar ciéncia a credenciante de qualquer anormalidade ocorrida em qualquer fase dos
procedimentos, de modo particular daquelas que envolvam direta ou indiretamente a
qualidade e seguranca do atendimento ao paciente.

3.3.9 Comunicar imediatamente a credenciante qualquer alteragcdo ocorrida no endereco,
namero de telefone, conta bancaria, e em quaisquer outros julgados necessarios para o
correto contato ou recebimento de correspondéncias.

3.3.10 Fornecer documento de histérico do atendimento prestado e/ou prontuario, ao
paciente ou seu responsavel, sempre gue solicitado.

3.3.11 N&o cobrar, em hipotese alguma do usuario do SUS.

3.3.12 Disponibilizar recursos humanos/ pessoal em quantidade suficiente para o
atendimento de maneira ininterrupta durante toda a vigéncia do contrato, incluindo todos os
encargos pertinentes ao servidor, resultantes de vinculos empregaticios, cujo 6énus e
obrigacdes em nenhuma hipétese poderéo ser transferidos para a credenciante.

4. DA HABILITACAO

4.1 Da entrega dos documentos de habilitacao
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4.1.1 Qualquer pessoa juridica que se enquadre nos servicos em saude elencados neste
certame, durante o prazo de vigéncia do edital e desde que cumpra 0s requisitos previstos
neste instrumento, pode solicitar seu credenciamento, mediante a necessidade e o
interesse da administracdo em realizar novos contratos de credenciamentos, observada a
disponibilidade orcamentaria e financeira.

4.1.2 A entrega da documentacdo necesséaria para ingressar no credenciamento seré
realizada na sede da Prefeitura Municipal de Diandpolis, nos prazos estabelecidos no
edital de credenciamento.

4.1.3 As propostas enviadas conforme estabelecido no edital. Serdo inseridos no banco de
dados mantido pela Equipe de Contratacdo, obedecendo assim as propostas de
credenciamento pelos critérios de necessidade do servico da administracdo publica na
oferta de servicos.

4.1.4 Caso ndo atenda a qualquer da condicfes prevista no edital, o interessado néo sera
habilitado/ credenciado.

4.1.5 Os documentos exigidos para habilitacdo poderédo ser apresentados em original ou
por qualquer processo de copia autenticada pela comissdo permanente de licitacdo do
municipio de Diandpolis.

5. DA CLASSIFICACAO PARA O ORDENAMENTO DAS CREDENCIADAS

5.1 Nas datas e horarios a comissdo permanente de licitacdo, divulgara a relacdo das
empresas habilitadas com a respectiva classificagdo o qual serd ordenamento a ser
observado no banco de credenciadas;

5.2 Por ocasido da participacdo neste credenciamento, em relacdo a classificacdo sera
assegurado as empresas sem fins lucrativos, como critério de desempate, o direito de
preferéncia em relacdo as empresas com fins lucrativos, conforme preceituam a Carta
Magna em seu art. 199, 81° e a lei federal n® 8080/90 em seus artigos 24 e 25;

5.3 Entende-se por empate aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas
empresas expressarem as mesmas condicdes, quantidades e capacidade operacional de
execucao dos servigos a serem credenciados.

5.4 Na ocorréncia de empate previsto no item anterior, serdo considerados como critérios
classificatérios e desempate: a categoria de empresa sem fins lucrativos (se for o caso), a
ordem cronolégica da apresentacdo da proposta e a disponibilidade financeira e
orcamentaria da Secretaria Municipal da Saude de Dianépolis, nesta ordem.

5.5 A cada credenciamento peridédico sera realizado analise das empresas que se
encontram classificadas para o ordenamento das proponentes habilitadas, em posicéo
subsequente &s credenciais habilitadas anteriormente, que ja compdem o banco decorrente
desse procedimento.

5.6 Somente serdo inserida na classificagdo as proponentes habilitadas pela comissao
permanente de licitacdo, conforme os critérios deste termo de referéncia.

5.7 Para fins de ordenamento, a proponente classificada em primeiro lugar no baco de
credenciadas, a proponente classificada em segundo lugar ocupara o segundo lugar no
banco de credenciadas e assim sucessivamente até que todas as proponentes habilitadas
classificadas tenham ordenadas no banco de credenciadas.

6. DA DISTRIBUICAO DO SERVICO

6.1 Somente participardo da distribuicdo dos servicos as empresas habilitadas e
credenciadas pela Secretaria Municipal da Saude de Dianopolis.
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6.2 A distribuicdo dos servicos seguira a ordem de uma fila previamente estabelecida
mediante classificagdo entre as empresas habilitadas na 12 fase de apresentacdo de
documentos. Assim, sera convocada a empresa constante da relacdo de credenciadas/
habilitadas, observada sempre a ordem da fila.

6.3 As empresas que se habilitarem nas fases seguintes de apresentacdo de documentos
serdo credenciadas conforme a necessidade/disponibilidade orcamentaria da Secretaria
Municipal da Saude de Diandpolis e/ou apds o encerramento da vigéncia dos contratos
firmados com as empresas habilitadas na 12 fase de apresentacdo de documentos ou
descredenciamento das mesmas.

6.4 A distribuicdo dos servicos somente ocorrerd de acordo com as necessidades da
Secretaria Municipal da Saude de Diandpolis, podendo, inclusive, as proponentes
credenciadas ndo receber servigo durante o periodo de credenciamento.

6.5 A distribuicdo dos servicos sera efetuada de forma equitativa, de modo a preservar o
principio da igualdade e da transparéncia de atuacao.

6.6 A convocacdo para a prestacdo do servico sera efetivada por meio de comunicacao
formalmente encaminhada as credenciadas pela Secretaria Municipal da Saude de
Dianopolis.

6.7 A recusa formal da prestacao do servico, por parte da credenciada, justificada ou nao,
implica em repasse para a proxima empresa, seguindo a ordem sequencial.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 Todos os processos devem estar em conformidade com os requisitos dos programas
de controle de qualidade a fim de possibilitar a obtenc&o das certificagcdes.

7.2 A credenciada devera registrar todos os usudarios atendidos, devendo manter
atualizadas as informacdes diariamente. A confirmacgédo do atendimento pela credenciada
devera ser realizada somente apds os usuarios serem efetivamente atendido e finalizados
o atendimento, vez que podera ocorrer interrupcao na realizacdo da consulta do dia do
agendamento, por motivos diversos.

7.3 A credenciada, para fiel atendimento do objeto do presente termo de referéncia,
manterd em prefeito estado de funcionamento, manutencdo e desempenho, 0s
equipamentos utilizados na execucdo dos servicos, obedecendo todas as normas
aplicaveis.

7.4 A credenciada se obriga a manter seus profissionais inscritos nos respectivos 6rgaos
reguladores, preservando sua habilitacdo para prestacdo dos servigcos objeto do presente
contrato.

7.5 A credenciada devera prestar os servigcos a serem contratados dentro dos rigorosos
padroes de qualidade e obedecendo as indicacOes técnicas do fabricante dos produtos
utilizados, possuindo, inclusive, registro nos 6rgados competentes.

7.6 Respeitar e fazer com que seu pessoal respeite as normas de seguranca do trabalho,
disciplina e demais regulamentos em vigor no local de trabalho. Responsabilizar-se por
todos e quaisquer 6nus e encargos decorrentes da legislacdo fiscal (federal, estadual e
municipal) e da legislacdo social, previdenciaria, trabalhista e comercial, decorrentes da
execucgao do servigo.

7.7 Reparar ou refazer, sem qualquer énus para a credenciante, 0s servicos que, a critério
desta, ndo tenham sido bem executados ou que verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da excecao.

7.8 Cumprir as normas regulamentadoras de Saude do trabalho do ministério do trabalho
(NR).

Prefeitura Municipal de Dianopolis, Rua Jaime Pontes, 256, Centro — Diandpolis - TO



ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIANOPOLIS N
{&’”  DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS ¥¥/° NOPGLLS
NS “DIANOPOLIS E A NOSSA BANDEIRA”

GESTAO: 2025/2028

7.9 Manter durante toda a execucado do contrato, em contabilidade com as obrigacfes por
ele assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no termo de
referéncia.

7.10 Apresentar durante a execucdo do contrato, se solicitado, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacfes assumidos no
presente credenciamento, em especial encargo social, trabalhista previdenciarios,
tributarios, fiscais e comerciais.

7.11 Responder diretamente, por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vierem a
causar a credenciante ou a terceiros, decorrentes de sua acdo ou omissdo, dolosa ou
culposa, na execucdo do contrato, independentemente de outras cominagdes contratuais
ou legais a que estiver sujeita.

7.12 A inadimpléncia da credenciada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a credenciante a responsabilidade por seu pagamento, nem
podera onerar o objeto do contrato.

7.13 Permitir fiscalizacdo, por parte da credenciante com pré-agendamento, para a vistoria
dos servicos e o livre acesso as dependéncias, bem como prestar, quando solicitada, as
informacdes visando o bom andamento dos servicos.

7.14 Garantir que 0s equipamentos, INsumos e materiais serdo suficientes ao bom
funcionamento a unidade, para a realizacao dos servigos de consultas, exames e cirurgias,
mediante as necessidades da credeneciante.

7.15 Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes dos pacientes.

7.16 Manter sempre atualizado o prontuério do paciente.

7.17 Respeitar a decisdo do responséaveis legal do paciente ao consentir ou recusar
prestacdo de servicos de suade, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacao
legal.

7.18 Nao utilizar, nem permitir que utilizem o paciente para fins de experimentacao,
limitando as praticas terapéuticas a procedimentos consagrados e reconhecer pelos
conselhos de classes.

7.19 Prestar esclarecimentos que |he forem solicitados e atender prontamente as
reclamacgfes de seus servigos, sanando-as no menor tempo possivel.

7.20 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e pessoais
causados por seus funcionarios, dolosa ou culposamente, assumindo todo 6nus resultantes
de quaisquer acdes, demandas, custos e despesas decorrentes de danos, ocorridos por
culpa sua ou de qualquer de seus funcionérios e prepostos, obrigando-se, igualmente, por
quaisquer responsabilidades decorrentes de a¢des judiciais movidas por terceiros, que lhe
venham a ser exigidas por foga da lei.

7.21 Responsabilizarem-se, integralmente, por todos os tributos, taxas e contribui¢coes, que
direta ou indiretamente, incidam ou vierem a incidir sobre a presente contratacdo e que
sejam, por forca legal, de sua competéncia.

7.22 Manter durante toda a execucédo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagéo exigidas na contratacao.

7.23 Comunicar imediatamente a contratante qualquer alteracdo ocorrida no endereco,
namero de telefone, conta bancaria, e em quaisquer outros julgados necessarios para o
correto contato ou recebimento de correspondéncias.

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 Apoiar por todos os seus meios o exercicio das fun¢des da credenciada, promovendo o
bom entendimento entre os funcionarios da credenciante a assessoria juridica da

Prefeitura Municipal de Dianopolis, Rua Jaime Pontes, 256, Centro — Diandpolis - TO



ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIANOPOLIS N
{&’”  DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS ¥¥/° NOPGLLS
NS “DIANOPOLIS E A NOSSA BANDEIRA”

GESTAO: 2025/2028

Secretaria Municipal da Saude de Diandpolis a documentacdo comprobatoéria relacionada
aos servicos prestados demonstrando as irregularidades para as devidas providencias.

8.2 A credenciante podera inspecionar sempre que conveniente 0S equipamentos,
instrumentais, insumos e reagentes empregados NoOs Servigos.

8.3 Fiscalizar a disponibilizacdo dos equipamentos apresentados pela credenciada,
posteriormente a realizagao da licitagao.

8.4 Solicitar a credenciada a substituicdo de quaisquer egquipamentos, instrumentais,
insumos, considerados ineficientes ou obsoletos ou que causem prejuizos aos Servigos
executados.

8.5 Exercer a gestdo do contrato, de forma a assegurar o estabelecido nas especificagbes
técnicas, com controle das medicbes e atestados de avaliacdo dos servicos. Exercer
também a fiscalizacdo dos servigos na forma prevista na lei federal n® 14.133/2021.

8.6 Avaliar os servicos a serem executados pela credenciada, na qual deve ser feita pela
Secretaria Municipal da Saude de Diandpolis em conjunto com o fiscal do contrato.

8.7 Avaliar o contetddo programatico dos treinamentos oferecidos pela credenciada, por
meio do fiscal do contato.

9. DO PAGAMENTO DOS SERVICOS

9.1 Ap6s inicio da vigéncia do contrato, o pagamento sera realizado conforme medicdes
apresentadas por meio de relatério padronizado de producdo com os procedimentos
realizados que deverd ser enviado em formato PDF, conforme definido pela Secretaria
Municipal da Saude de Diandpolis, por meio eletrébnico e-mail a ser disponibilizado pela
credenciante.

9.2 Além do relatério padronizado de producdo, a credenciada deverd apresentar para
cada medicao, o prontuario do paciente com seus respectivos exames realizados. Nos
prontuarios dos pacientes que realizaram procedimento cirdrgico de catarata, este devera
constar o codigo da lente ocular inserida no paciente.

9.3 AplGs a conferencia das medicfes feitas pela credenciante, caso ndo haja nenhuma
inconformidade, sera solicitada a emissao da nota fiscal, que apds recebimento e atestada
sera encaminhada para o setor de notas e faturas da credenciante, acompanhada das
certiddes da credenciada correspondente ao periodo de execucdo dos servigos e a mao de
obra alocada para esse fim.

9.4 A fatura devera ser emitida pela credenciada, contra o credenciante, em nome da
Secretaria Municipal da Saude de Diandpolis.

10. DA FISCALIZACAO

10.1 N&o obstante a credenciada ser a Unica e exclusiva responsavel pela execugédo de
todos os servigcos, ao credenciante é reservado o direito de, sem de qualquer forma
restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacao
sobre os servicos, por meio do Gestor e fiscal de contrato.

10.2 Ao Gestor: designado formalmente, por meio de portaria da credenciante, responsavel
para acompanhar e controlara execucdo do contrato, cabendo-lhe assegurar o
cumprimento do objeto e das atividades contratadas: guarda do controle e organizacao dos
documentos; controle de prazos de vigéncia do instrumento contratual; resolucdo dos
incidentes fora da alcada do fiscal. Responsavel pela consolidacdo das avaliagdes feitas
pelo fiscal do contrato.
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10.3 Ao Fiscal de contrato: designado formalmente, por meio de portaria de credenciante,
sendo o responsavel pela avaliacdo dos servicos prestados pela credenciada através de
relatorio mensal e encaminhamento ao gestor de contrato.

10.4 Se constatada pela fiscalizagdo o ndo atendimento das determinagdes quanto a
regular excecdo dos servicos, dentro do prazo de 48 horas, contados da solicitacdo a
contratante, podera ordenar a suspensao dos servigos, sem prejuizos das penalidades a
que a empresa prestadora dos servi¢os esteja sujeita.

10.5 Esta fiscalizagdo n&do exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade de seus agentes e prepostos (art. 120, da lei
n°® 14.133/2021), ressaltando-se, ainda, que mesmo atestado 0s servicos prestados,
subsistira a responsabilidade da contratada pela solidez, qualidade e seguranca destes
Servigos.

11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1 Recurso de emenda parlamentar que consta disponivel no fundo municipal da Saude
de Diandpolis para realizar o credenciamento em carater temporario de instituicées
privadas (com ou sem fins lucrativos) prestadoras de servicos de Saude, o qual serdo
custeados por recurso financeiros de emenda parlamentar, em conformidade com o art.
199, § 1° da CF/88, combinado com o art. 24 da lei federal 8080/90 descritos neste termo
de referéncia, conforme abaixo:

FICHA DOTACAO FONTE ELEMENTO
531 12'7'10'302'21&2#,%85'Ma”“tengao 1.600.0000.000000 33.90.39

12. DAS SANCOES POR INADIMPLEMENTO E MULTAS

12.1 Seréo aplicada as san¢des administrativas e procedimentos previstos nos atigos 155 e
163 da lei federal n° 14.133/2021, bem como as demais legislacbes sobre o tema,
jurisprudéncia e principios em caso de descumprimento das obrigacdes e condi¢cdes de
execucao dos servicos.

12.2 A credenciada, nos termos do art. 155 da lei federal n° 14.133, de 2021, sera
responsabilizada administrativamente pelas seguintes infracdes:

| - dar causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragédo, ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

[Il - dar causa a inexecucéo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execug¢éo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

IX - fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
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XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XIl - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.3 A credenciada ficara sujeita as sancdes administrativas previstas nos artigos 156 da
lei federal n® 14.133, de 2021, e Regulamento do sistema de auditoria do SUS, de acordo
com o especificado abaixo, garantindo a credenciada ampla defesa:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.4 O valor da multa ser4 descontado dos pagamentos devidos pela credenciante a
credenciada.

13. DO DESCREDENCIAMENTO

13.1 O descredenciamento ocorrerd a qualquer momento, quando do descumprimento de
qualguer das clausulas e condi¢des contratadas, ou pelos motivos previstos na legislacédo
referente ao SUS e as licitagcdes e contratos administrativos.

13.2 O descredenciamento ndo eximira a credenciada das garantias assumidas em relacéo
aos servicos executados, e de outras responsabilidades que legalmente Ihe possam ser
imputadas.

13.3 Caso esteja em curso processo administrativo de apuracdo de irregularidades na
prestacao de servicos, a credenciada ndo podera requisitar a rescisdo contratual, enquanto
o referido processo néao for concluido.

13.4 Ocorrera o descredenciamento a pedido da credenciada, quando comprovar que esta
impossibilitada de cumprir as exigéncias contratuais, em decorréncia de casos fortuitos ou
de forga maior.

13.5 O credenciado que desejar de descredenciar devera solicitar mediante aviso por
escrito a Secretaria Municipal da Saude de Diandpolis, com antecedéncia minima de 30
dias.

14. DA VIGENCIA DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

14.1 O presente credenciamento tera vigéncia de 12 meses desde a publicacdo do seu
extrato no Diario Oficial do Municipio de Dianépolis, podendo, em caso de interesse da
administracdo publica e devidamente justificado, podendo ser prorrogado por mais 12
meses.

14.2 Salvo pedido de descredenciamento, a adesdo a este implica no aceite de suas
eventuais alteracdes supervenientes, afim de que ocorra a necessidade do edital de
credenciamento se submeta a alteracdo no curso de sua vigéncia, inclusive nos precos
e/ou quantidades, assim como, demais termos e condi¢cdes dos servi¢os prestados.

14.3 A Secretaria Municipal da Saude de Dianépolis podera revogar 0 presente
credenciamento por razoes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anula-lo por
ilegalidade de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado, bem como adia-lo ou prorrogar o prazo para recebimento da
documentacdo, sem que caiba aos interessados, quaisquer reclamagdes ou direitos a
indeniza¢ao ou reembolso.

14.4 A anulacdo do procedimento de credenciamento induz a do contrato, e em
decorréncia dessa anulacao as proponentes nao terdo direito a indenizacéo, ressalvado o
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direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos ge tiver suportado no
cumprimento do contrato.

15. DA VIGENCIA E PRORROGACAO DO CONTRATO

15.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 meses, podendo ser prorrogado, por
iguais e sucessiveis periodos, por interesse da administracdo publica, nos termos do at.
155 e 156 da lei federal n° 14.133/2021, o qual o extrato de contrato ou de seus
aditamentos sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Diandpolis.

15.2 O marco inicial do servigco se dara a partir da data da publicagdo do contrato no Diario
Oficial do Municipio de Diandpolis.

15.3 O presente contrato podera sofrer alteracdo, com as devidas justificativas, na
ocorréncia dos casos previstos no art. 124 e 125, da lei 14.133/2021.

16. DA HIPOTESES DE EXTINCAO DO CONTRATO

16.1 A inexecucdo total ou parcial do contrato por parte do prestador assegurara a
credenciante, o direito de rescisdo nos termos do art. 137 e 138, da lei 14.133/2021,
garantida a previa defesa sempre mediante notificacdo por escrito.

16.2 A rescisdo também se submetera ao regime previsto no art. 138, seus incisos e
paragrafos da lei 14.133/2021.

16.3 Em caso de rescisdo por ato unilateral da Secretaria Municipal da Saude de
Diandpolis, na hipétese de descumprimento, por parte da credenciada, ainda que parcial,
das clausulas que inviabilizem a execucdo de seus objetivos previstas no presente
contrato, decorrentes de ma gestdo, culpa e/ou dolo, cabendo a Secretaria Municipal da
Saude de Diandpolis, por meio do fiscal de contrato, notificar a contratada, com
antecedéncia minima de até 30 dias, informando da respectiva rescisao.

17. DOS CASOS OMISSOS

17.1 Os casos omissos serdo resolvidos a luz da lei federal n® 14.133/2021 e dos principios
gerias do direito.

18. DA ALTERACAO DOS PRECOS
18.1 Os precos séo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia do contrato, contado da data
limite para a apresentacéao das propostas.

19. DAS CONSIDERACOES FINAIS

19.1 A contratada ndo podera subcontratar outra empresa para o atendimento parcial ou
total do objeto do contrato.

Dianopolis-TO em 10/12/2025.

JACINTA DE ALMEIDA PINHEIRO
Gestora do Fundo Municipal de Saude
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ANEXO VIII - MODELO DE PROPOSTA

Inexigibilidade n° 08/2026
Edital de Chamamento Publico n® 003/2026

A Prefeitura Municipal de Diandpolis/TO.

RI/ANGPOLIS

Apoés analise do Edital de Credenciamento e de seu conteldo concordamos em praticar os
precos em conformidade com o Anexo VII do Edital de Credenciamento, cumprindo

rigorosamente os critérios de qualidade do

realizagdo dos exames e seus procedimentos.

Municipio de Dianopolis, no que se refere a

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: R$ 1.043.664,60 (UM MILHAO, QUARENTA E TRES MIL,
SEISCENTOS E SESSENTA E QUANTRO REAIS E SESSENTA CENTAVOS ).

ITEM

QUANTIDADE

SOLICITADA

APROVADA

UN.

DESCRICAO

VALOR

R$ UNIT
DEFINIDO

R$ TOTAL
DEFINIDO

00001

12

12

SV

ASSISTENTE  SOCIAL -  Descrigéo:
Graduacdo em Servico Social e registro em
Conselho de Classe. Atendimento carga
horaria semanal 30 horas (presencial/a
distancia) carga horaria mensal 120 horas
(presencial/a distancia). Atender em Servico
Social, nas unidades béasicas de saude do
municipio eMulti - Estratégica cumprindo a
jornada semanal de 30h, podendo estas,
serem presenciais e/ou por tele consultas,
ficando ao gestor a organizacdo e
agendamento prévio. Devendo utilizar-se,
dos sistemas de informacbes que
compreendem a atencao primaria.

R$
5.276,59

R$
63.319,08

00002

12

12

SV

EDUCADOR FISICO - Descricéo: Graduacgéo
em Educacéo Fisica e Registro no Conselho
de Classe; Atendimento com carga horéria
semanal de 40 horas (presencial/a distancia)
e carga horaria mensal de 160 horas
(presencial/a distancia); Oferecer
atendimento em Educagdo Fisica nas
unidades basicas de salde do municipio e
dos cinco (05) municipios que compdem a
eMulti — Ampliada, cumprindo a jornada
semanal de 40 horas, podendo estas serem
presenciais e/ou por teleconsultas, ficando a
cargo do gestor a organizagdo e
agendamento prévio. Devendo utilizar-se dos
sistemas de informagfes que compreendem
a Atencdo Primaria.

R$
4.167,95

R$
50.015,40

00003

12

Prefeitura Municipal de Diandpolis, Rua Jaime Pontes, 256, Centro — Dianodpolis - TO

12

SV

FISIOTERAPEUTA - Descri¢do: Graduagao
em Fisioterapia e registro no Conselho de
Classe; Atendimento com carga horaria
semanal de 30 horas (presencial/a distancia)
e carga horaria mensal de 120 horas
(presencial/a distancia); Oferecer
atendimento em Fisioterapia nas unidades
bésicas de salde do municipio eMulti -
Estratégia, cumprindo a jornada semanal de
30 horas, podendo estas serem presencias
elou por teleconsultas, ficando a cargo do
gestor a organizacdo agendamento prévio.
Devendo utilizar-se dos sistemas de

R$
5.310,40

R$
63.724,80
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informagbes que compreendem a Atencgdo
Primaria.

00004

12

12

SV

FONOAUDIOLOGO - Descrigao: Graduagao
em Fonoaudiologia e registro em Conselho
de Classe; Atendimento com carga horéria
semanal de 30 horas (presencial/a distancia)
e carga horaria mensal de 120 horas
(presencial/a distancia); Oferecer
atendimento em  Fonoaudiologia nas
unidades bésicas de

R$
6.176,54

R$
74.118,48

00005

12

12

SV

MEDICO CARDIOLOGISTA - Descrig&o:
Graduacdo em Medicina, com titulo de
especialista em Cardiologia RQE e registro
no Conselho de Classe. Atendimento carga
horaria semanal 10 horas (presencial/a
distancia) carga horaria mensal 40 horas
(presencial/a  distancia).  Atender em
Cardiologia, nas unidades basicas de saude
do municipio e dos 05 municipios que
compdem a eMulti- Ampliada, cumprindo a
jornada semanal de 10h, podendo estas
serem presencias e/ou por tele consultas,
ficando ao gestor a  organizagdo
agendamento prévio. Devendo utilizar-se,
dos sistemas de informagbes que
compreendem a atenc&o primaria.

R$
9.700,00

R$
116.400,00

00006

12

12

SV

MEDICO PEDIATRA - Descri¢do: Graduag&o
em Medicina, com titulo de especialista em
Pediatria, RQE e registro em Conselho de
Classe. Atendimento carga horaria semanal
10 horas (presencial/a distancia) carga
horaria mensal 40 horas (presencial/a
distdncia) Atender em Pediatria, nas
unidades basicas de salde do municipio e
dos 05 municipios que compdem a eMulti —
Ampliada , cumprindo a jornada semanal de
10h, podendo estas, serem presenciais e/ou
por tele consultas, ficando ao gestor a
organizacao e agendamento prévio. Devendo
utilizar-se, dos sistemas de informagdes que
compreendem a atencdo primaria.

R$
9.425,50

R$
113.106,00

00007

12

12

SV

MEDICO PSIQUIATRA - Descrigao:
Graduagcdo em Medicina com titulo de
especialista em Psiquiatria, RQE e Registro
em Conselho de Classe; Atendimento com
carga horaria semanal de 10 horas
(presencial/a distancia) e carga horaria
mensal de 40 horas (presencial/a distancia);
Oferecer atendimento em Psiquiatria nas
unidades basicas de salde do municipio e
dos cinco (05) municipios que compfem a
eMulti — Ampliada, cumprindo a jornada
semanal de 10 horas, podendo estas serem
presenciais e/ou por teleconsultas, ficando a
cargo do gestor a organizacdo e
agendamento prévio. Devendo utilizar-se dos
sistemas de informagbes que compreendem
a Atencgdo Primaria.

R$
8.748,84

R$
104.986,08

00008

12

12

SV

NUTRICIONISTA - Descrigdo: Graduagao
em Nutricdo e Registro no Conselho de
Classe;

R$
4.620,90

R$
55.450,80

00009

12
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12

SV

PSICOLOGO - Descrigdo: Graduagdo em
Psicologia e registro em Conselho de Classe.
Atendimento carga horaria semanal 30 horas
(presencial/a distancia) carga horaria mensal
120 horas (presencial/a distancia). Atender
em Psicologia , nas unidades bésicas de
salde do municipio eMulti — Estratégica
cumprindo a jornada semanal de 30h,
podendo estas, serem presenciais e/ou por
tele consultas, ficando ao gestor a
organizagéo e agendamento prévio. Devendo
utilizar-se, dos sistemas de informagdes que

R$
5.300,00

R$
63.600,00
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compreendem a atencdo primaria.
PSICOLOGO - Descricdo: Graduacdo em
Psicologia e Registro no Conselho de
Classe. Atendimento carga horaria semanal
30 horas (presencial/a distancia) carga
horaria mensal 120 horas (presencial/a
distancia). Atender em Psicologia, nas
unidades basicas de salde do municipio e R$ R$
dos 05 municipios que compdem a eMulti — 5.300,00 63.600,00
Ampliada, cumprindo a jornada semanal de
30h, podendo estas, serem presenciais e/ou
por tele consultas, ficando ao gestor a
organizagéo e agendamento prévio. Devendo
utilizar-se, dos sistemas de informagdes que
compreendem a atengdo primaria.
PSICOLOGO (A) — Descricdo: Graduacgéo
em Psicologia e registro em Conselho de
Classe. Atendimento carga horaria semanal
30 horas (presencial/a distancia) carga
horaria mensal 120 horas (presencial/a
disténcia). Atender em Psicologia nas
unidades basicas de saude do municipio R$ R$
eMulti — Estratégica cumprindo a jornada 5.300,00 63.600,00
semanal de 30h, podendo estas, serem
presenciais e/ou por tele consultas, ficando
ao gestor a organizagdo e agendamento
prévio. Devendo utilizar-se, dos sistemas de
informagbGes que compreendem a atengao
primaria.
TERAPEUTA OCUPACIONAL - Descrigéo:
Graduagdo em Terapia Ocupacional e
registro em  Conselho de  Classe.
Atendimento carga horaria semanal 30 horas
(presencial/a distancia) carga horaria mensal
120 horas (presencial/a distancia). Atender
Terapia Ocupacional, nas unidades bésicas
00012 12 12 SV de saltde do municipio e dos 05 municipios
que compdem a eMulti - Ampliada,
cumprindo a jornada semanal de 30h,
podendo estas, serem presenciais e/ou por
tele consultas, ficando ao gestor a
organizacao e agendamento prévio. Devendo
utilizar-se, dos sistemas de informacdes que
compreendem a atencdo primaria.
MEDICO PEDIATRA - Descricéo: Graduacgéo
em Medicina, com titulo de especialista em
Pediatria, RQE e registro em Conselho de
Classe. Atendimento carga horaria semanal
10 horas (presencial/a distancia) carga
horaria mensal 40 horas (presencial/a
distancia). Atender em Pediatria, nas R$ R$ ¢
00013 12 12 SV unidades béasicas de salde do municipio 942550 113.106.00
eMulti — Estratégica cumprindo a jornada e R
semanal de 10h, podendo estas, serem
presenciais e/ou por tele consultas, ficando
ao gestor a organizacdo e agendamento
prévio. Devendo utilizar-se, dos sistemas de
informagbes que compreendem a atencdo
primaria.

00010 12 12 SV

00011 12 12 SV

R$ R$
8.219,83 98.637,96

Declaro estar ciente de todas as condi¢cdes do edital de credenciamento.
A presente proposta tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data de abertura da
proposta.

Dian6polis/TO, de de 2026.

Assinatura
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